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l. Introdutcién

.El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica (SESESP), es un Organo
Desconcentrado adscrito a la Secretaria de Gobierno de la Administracion Publica Centralizada, que tiene
por objeto coordinar, planear y supervisar el Sistema Estatal de Segurldad Publica, en el Estado de
Tabasco. .

El Manual de Organizacion tiene como propdsito dotar a los servidores publicos del Secretariado Ejecutivo,
de una fuente de informacién que les permita, de manera clara, objetiva y precisa, conocer la organizacion
del Organo, asi como las funciones a su cargo, a fin de que cada unidad administrativa cumpla cabalmente
con sus responsabilidades y objetivos, se evite la duplicidad de funciones y se propicie el gdecuado
aprovechamiento de los recursos disponibles, mejorando asi la eficiencia y eficacia en el desempefo de las
tareas asignadas. El Manual de Organizacién pretende ser también una herramienta basica para capacntar
al personal, consolidar conocimientos y facilitar la comumcacnon interna.

_El contenido del presente Manua! se encuentra organizado en los siguientes apartados: objetivo del manual,
antecedentes historicos, marco juridico, atribuciones, misién, vision, estructura organica, organigrama,
glosario de términos y descripcion de funciones.

Cabe sefalar que, para una lectura facil y comprensible de este Manual, el orden en qUe aparecen las
Direcciones de Areas y Jefaturas de Departamento, corresponde al que se presenta en eI organigrama
estructural y at Reglamento Interior vigente del Secretariado Ejecutivo.

En razon de que la Administracién Publica es por naturaleza dinamica y cambiante, el presente instrumento
no es de caracter permanente, por lo que resulta ineludible su actualizacién, cada vez que se realicen
modificaciones en la organizacién de las unidades que integran este Organo

M.D. MILEYLI MARIA WILSON ARIAS
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Pubiica
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Il. Objetivo del Manual

Contar con una herramienta normativa administrativa, que permita establecer criterios, normas y
mecanismos para la operacion del Secretariado Ejecutivo; incrementando la eficiencia y eficacia en los
procesos y servicios mediante la aplicaciéon de tecnologias, obteniendo la mayor utilidad del tiempo,
esfuerzo y recursos, establecer con claridad la estructura organica, presentar una vision de conjunto del
Secretariado Ejecutivo, precisando las funciones y los responsables de ejecutarlos, delimitando los ambitos
de cg)eracién, procurando la no duplicidad de funciones, la unificacion de criterios y consolidar la estructura
del Organo. T : o
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ll. Antecedentes Hist6ricos

El 23 de junio de 2001, se publicé en SUplemento nimero 6135 D del Periodico Oficial del Estado de
Tabasco, el Acuerdo mediante el cual se crea el Consejo Estatal de Seguridad Piblica, como instancia de
coordinacion, planeacién y supervisiéon del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica, en el Estado de
Tabasco. : .

El Acuerdo antes referido, sefiala- que la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Segurldad Publica,
- contara con el presupuesto necesario para el debido cumplimiento de sus funciones, asi como con las
" Unidades Administrativas de apoyo que acuerde el Titutar del Ejecutivo del ‘Estatal.

El 13 de septiembre de 2006, se publicé en el Suplemento nimero 6680 E del Periddico Oficial del Estado
de Tabasco, la Ley de Coordinacion del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Tabasco, dejando sin
efecto el Acuerdo mediante el cual se crea el Consejo Estatal de Segundad Publica publicado en
Suplemento nimero 6135 D de fecha 23 de junio de 2001.

En dicha Ley, se establece que el Secretario Ejecutivo contara con el presupuesto necesario para el debido
cumplimiento de sus funciones, asi como con las Unidades Administrativas que acuerde con-el Ejecutivo del
Estado y se establezcan dentro del Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco.

-El 1 de julio de 2009 se publicd en suplemento nimero 6972 F del Periédico Oficial del Estado de Tabasco,
el Acuerdo mediante el cual se crea el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Piiblica,
como un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobierno, el cual estara dotado de
autonomia técnica, de gestién y presupuesto asignado para el cumplimiento de su objeto. ’

El 7 de octubre de 2009 se publicé en el Suplemento nimero 7000 F del Periodico Oficial del Estado de
Tabasco, la Ley General del Sistema Estatal de Seguridad PUblica para el Estado de Tabasco, quedando
sin efecto la Ley de Coordinacién del Sistema Estatal de Seguridad Pablica.

Dicha Ley sefala que el Secretariado Ejecutivo es el Organo Operativo del Sistema Estatal, de naturaleza
desconcentrada dependi ente de la Secretaria de Gobierno, que gozara de la autonomia técnica y de gestion
necesaria para el debido ejercicio de sus funciones.

"El 27 de junio de 2015 se publicé en el Suplemento namero 7597 C-del Periddico Oficial del Estado de
Tabasco, la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco, dejando abrogadas la Ley
General del Sistema Estatal de Seguridad Publica para el Estado de Tabasco, expedida mediante Decreto
190, publicado en el Suplemento 7000 F del Periédico Oficial del Estado de Tabasco, el miércoles 7 de
octubre de 2009; asi como la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Tabasco, expedida mediante
Decreto 226, publicado en el Suplemento 7023 R del Periodico Oficial del Estado de Tabasco, el sabado 26
de diciembre de 2009

En la mencionada ley se establece que ei Secretariado Ejecutivo es el Organo Operativo del Sistema
Estatal, de naturaleza desconcentrada, dependiente de la S ecretaria de Gobierno, que goz ara de autonomia
técnica y de gestion, necesarias para el debido ejer cicio de sus funciones.

El 14 de septiembre de 2016, se publicc'J en Suplemento nimero 7724 C del Periddico Oficial de! Estado de
Tabasco, la primera reforma a la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.
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IV. Marco Juridico

CONSTITUCIONES

01. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos D.O.F. de fecha § de febrero de 1917 Y sus
reformas.

02. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco P.C. de fecha 5 de abril de 1919, y sus -
reformas.

LEYES

01. Ley General del Sistema Nacnonal de Seguridad Publica D.O. de fecha 2 de enero de 2009 y Sus
reformas.

02. Ley del Sistema de Seguridad Pablica de! Estado de Tabasco P.O. de fecha 27 de junio de 2015, y su
reforma de fecha de 14 de septiembre de 2016.

03. Ley Organica del Poder EjeCUtIVO del Estado de Tabasco P.O. 7336 B Ext. No. 8, de fecha 22 de marzo
ce 2002, y sus reformas.

REGLAMENTOS

01. Reglamento Interior del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de
Tabasco P.O. de fecha 7 de diciembre de 2016, y su reforma de fecha 4 de octubre de 2017.

PLANES

01. Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.
02. Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018.
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V. Atribuciones
Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco
Articulo 28. Atribuciones del Secretario Ejecutivo Son atribuciones del Secretario Ejecutivo:
[ Fungir como enlace responsable de atender y dar seguim‘iento a la operacion del
Sistema Nacional en el Estado, asi como proporcionar al Secretariado Ejecutivo de dicho
Sistema la informacién que requiera, en los términos de la Ley General;
. Elaborar, previa autorizacién del Presidente del Consejo Estatal, 1a propuesta de
contenidos de la Politica Estatal en Seguridad Publica y someterla a ia aprobacnén del Consejo
Estatal;
1. Organizar y dirigir el Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza;

V. Sugerir mejoras para administrar y sistematizar Ios instrumentos de informacién del
Sistema Estatal; »

V. Redactar, compilar y archivar los acuerdos que apruebe él Consejo Estatal, asi como los
instrumentos juridicos que deriven de ellos;

VI. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resolumones del Consejo Estatal y de su
Presidente;
VII. Celebrar, en el marco de su competencia, los convenios de coordinacién, colaboracién y

concertacion que sean necesarios para el cumplimiento de los fines del Sistema Estatal, o
- proponer su celebracion a las instancias respectivas

VII.  Promover, por conducto de las instituciones de seguridad pulblica, la realizaciéon de
acciones conjuntas conforme a las bases y reglas que emita el Consejo Estatal y bajo las
directrices de su Presidente, sin menoscabo de otras que realicen las autoridades competentes;

IX. Proponer al Consejo Estatal politicas, lineamientos, protocolos, instrumentos y acciones
para el mejor desempefnio de las instituciones de seguridad publica;

X. “Preparar la evaluacion del cumplimiento de las politicas, estrategias y acciones del
Sistema Estatal, en los términos de esta ley y las demas disposiciones aplicables;

Xl.- ' Informar trimestralmente de sus actividades al Consejo Estatal, asi como a su
Presidente; .

XI1. Realizar estudios especializados sobre las materias de seguridad ptblica;

XIH.  tnfocrmar al Consejo Estatal y a su Presidente sobre el incumplimisnto de las

disposiciones de esta Ley, los convenios generales o especificos en la materia y las demas
disposiciones normativas aplicables, asi como respecto de los servidores publicos que incurran
en.responsabilidad;

XIV. Previa aprobacion del Consejo Estatal, slaborar y publicar los informes de acti’vidadeS'

XV. Gestionar ante las autoridades correspondlentes la mmnstracnon de los fondos federales
de apoyo para la seguridad publica;
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XVi. Coadyuvar en la realizaciéon de los procesos de programacion, presupuestacion,
seguimiento y evaluacién de aspectos programatico-presupuestales derivados de los convenios
de coordinacion y sus anexos técnicos que suscnba el Estado en el marco -del Sistema
Nacional;

- XVIil. Coadyuvar, en coordinacion con las demas instancias competentes, en las acciones
‘rnecesarlas para que los municipios apliquen de modo correcto los fondos destinados a la
~seguridad publica; .

XVIIl. Impulsar en los municipios el establecimiento y efectivo funcionamiento de! Servicio de
Carrera Policial, asi como de las Comlswnes informando de! grado de avance que observen
asimismo, proponer las medidas y acciones que se requieran para ello;

XIX. Presentar informes, quejas o denuncuas ante las autoridades competentes por el
incumplimiento a esta Ley, acuerdos generales, convenios y demas instrumentos celebrados,
asi como por el uso ilicito o indebido de los recursos federales y estatales para la seguridad
publica e informar de ello al Consejo Estatal; ’

XX. chtar las medidas necesaraas para garantizar el adecuado func;onam:ento del Sistema
Estatal; y : .

XXl. Las demas que le confieran esta ley y otras disposiciones aplicables, asi como las que le
encomienden el Consejo Estatal o su Presidente.

Reglamento interior

Articulo 8. El Secretario Ejecutivo, ademas de las atribuciones que le confiere la Ley, tendra las .
siguientes funciones para el despacho de los asuntos de su competencia'

< 1. Acordar con el Secretano los asuntos de su competenma e informarle del avance y
resultado de los mismos;

FRACCION REF. EN EL SUP. “B" AL P.O. 7834 DE 04 DE OCT DE 2017
1. Planear, programar e instruir -el adecuado desarrollo de las funciones encomendadas
conforme a la normatividad aplicable'

11, Suscribir los convenios y demas instrumentos juridicos que sean necesarios para el
cumplimiento de su objeto, con base en la normatividad aplicable;

V. Proponer al Secretario, para su autorizacién,-la estructura organlca y funcional de las"
“unidades administrativas del Secretariado Ejecutivo;

FRACCION REF. EN EL SUP. "B" AL P.O. 7834 DE 04 DE OCT DE 2017
V. Nombrar y remover a los directores o titulares de las unidades administrativas que
" conforman el Secretariado Ejecutivo;

VI, Coordinarse con los titulares de las umdades admmlstratlvas para el eficaz despacho
de los asuntos a su cargo;

VII. Delegar facultades a los servidores publicos suballernos, para la mejor atencién y
despacho de las funciones del Secretariado Ejecutivo, a excepcidén de aquellas que por
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disposicion de Ley deban ser ejercidas en forma directa por él,

Vill.  Elaborar en coordinacion con [a Secretaria de Seguridad Publica las propuestas.de

.contenido del Programa Estatal de Seguridad Publlca en términos.de la fraccién Il del articulo

39 de la Ley;

IX. Fungir como Secretario del Consejo Estatal, solo con derecho a voz y con las facultades
y obligaciones que le sefiale fa Ley, el Reglamento, el Reglamento del Consejo de Seguridad
Publica del Estado de Tabasco y demas disposiciones juridicas aplicables;

X. Proponer al Consejo Estatal, en coordinacién con las instancias competentes, reformas
al marco juridico sobre seguridad publica, previa revisidén de los instrumentos juridicos de la-
Direcciéon General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno;

XI. Rendir los informes ante el Consejo Estatal y su Presidente; _ o
XII, Registrar y certificar los acuerdos que se tomen en el Consejo Estatal y llevar el-archivo
de éstos;

XIll.  Cumplir con las disposiciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Tabasco, y la normatividad que derive de esta ultima;

XIV. Proponer a las Instituciones las politicas, instrumentos, lineamientos y acciones que
permitan fortalecer y mejorar la eficiencia de los mecanismos de coordinacién entre éstas y las
instancias del Sistema Estatal

FRACCION REF. EN EL SUP. “B" AL P.O. 7834 DE 04 DE OCT DE 2017

XV. Fungir como Presidente del Consejo de Desarrollo Policial con las facultades y
obligaciones que le sefiale la Ley, el Reglamento, el Reglamento del Consejo de Desarrollo
Policial y demas disposiciones juridicas aplicables;

FRACCION ADICIONADA EN EL SUP. “B” AL P.0. 7834 DE 04 DE OCT DE 2017
XVI. Coadyuvar con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
para coordinar las acciones, en la consolidacién del Sistema de Justicia Penal en el Estado; y

FRACCION ADICIONADA EN EL SUP. "B” AL P.O. 7834 DE 04 DE OCT DE 2017
XVil. Las demas que le confieran otras disposiciones legales aplicables, o que sean
dispuestas por el Secretario. :
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VI. Mision

Coordinar a las instituciones de Seguridad Publica para el buen funcionamiento de la misma, coadyuvando
con sistemas de planeacion estratégica, asi como de evaluacion y transparencia, constituyéndose en un
Sistema confiable, legitimo y-eficaz, buscando el respeto a la integridad fisica, moral y patrimonial de las
personas y sociedad, facilitando con ello su desarrollo y plenitud. Asi mismo vigilar, dar seguimiento y

evaluar la correcta aplicacion de los recursos humanos, materiales y fnnanmeros destinados a las:

Instituciones de Seguridad Publica Estatales. v

‘VII. Vision

Ser un Organismo de Seguridad Publica de prestigio reconocido por su trabajo ético y profesional, haciendo
efectivo a labor del recurso humano. profesional con espiritu de servicio, desarrollando con efectividad
acciones de prevencion del delito y colaboracion en su represion, protegiendo el ambiente, haciendo uso
racional de los recursos y cumpliendo con transparencia nuestro ordenamiento juridico, asi como coordinar
adecuadamente las acciones y los recursos de la Federacion, los Estados y los Municipios de la Poblacion.
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VIIl. Estructura Organica

Secretariado Ejecutivo

- Unidad de‘Apoyo Ejecutivo

Direccion de Administracion -

Direccion de Asuntos Juridicos y Acceso a la Informacion
Direccion del Sistema Estatal de Informacion

Direccién del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
Departamento de Psicometria |

Direccién de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
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IX. Organigrama

W | CmalG : ’
-r_,EE_,_g_JE-:?-a—m Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
SECRETARIA EJECUTIVA”
Plau Szcrenno E]ecutlvn drl C:m.m]n
r : I
Unided deApoye Eecutivo R - .. .
L Plaza: Jefe de Depantamenin & | . v
. AN Dlrsc.dun ‘!‘. |
- © : i Ndming FASP i
. | Dirgcxidn de Asuntor hnldlulvhmul | i
1o informacién ——————
Neawny FAS? !
i
| , R )
Direccidn dal Sitnma Fstatal v | W::;::;L:-'n&:::: de P ‘l Direccon de Planeacidn, .- ’
deinformation ' Conllania H : Seguimianic y Evaluacién
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mg Andrés Fera!la Rwsm
Coordinador de Modernizacion Admini: elr i6)
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X. Glosario de Términos

TERMINOS Significado
. AFIS. Sistema Automatizado de Identificacion de Huellas Dactilares
' CECC. Centro de Evaluacién de Control Vde Confianza ' /’/
CNCA. Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion. |
CNI. Centro’Nacional de Informacién
CNS. Comision Nacional de Seguridad.

CONFERENCIAS NACIONALES.

CONSEJO ESTATAL.
' FASP.

INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA.

PLATAFORMA MEXICO.

RNPSP.

SECRETARIADO EJECUTIVO.

~ SECRETARIO/A.
SECRETARIO/A EJECUTIVO/A.

SESESP.
SESNSP.
SNISP.

Conferencias Nacionales de Procuracion de Justicia; de Secretarios
de Seguridad Publica o sus equivalentes; del Sistema Penitenciario y
de Seguridad Puablica Municipal.

Consejo de Seguridad Publica del Estado de Tabasco.

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica,

Conformadas por la Institucién del Ministerio Publico; Servicios
Periciales, Instituciones Policiales y Dependencias y Organos de la
Seguridad Publica en el Estado y Municipics.

Es un concepto tecnelogico avanzado de telecomunicaciones y
sistemas de informacién, que integra todas las bases de datos
reiativas a la Seguridad Publica, con la finalidad de que se cuente
-con todos los elementos de informacién, para que las Instancias
Policiales y de Procuracién de Justicia de todo el pais, lleven a cabo
las actividades de prevencién y combate al delito, mediante
metodologias y sistemas homologados.

Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.
" Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de

_ T_a_basc_o.

Titular de la Secretaria de Gobierno.

Titular del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Puablica de Tabasco.

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica.
Secretariado Ejecuti\)o del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Sistema Nacional de Informacién de Seguridad Publica.
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1
Secretariadg Ejecutivo
Objetivo: Representar legalmente al Secretariado Ejecutivo como instancia de vinculacién permanente con el Secretariado |

Ejecutivo del Sistema Nacional, a fin de promo

ver el cumplimiento, seguimiento y evaluacioén de los acuerdos y

resoluciones del Consejo Estatal, asi como de los ejes derivados del convenio de coordinacion suscrito con la Federacion.

1) DATOS GENERALES.

Nombre del Puesto: Secretariofa Ejecutivo/a

NoOmero de Personas en el
Puesto:

Area de Adscripcion: Secretariado Ejecutivo

Reporta: Secretario/a de Gobiermno
Supervisa: 05 Directores/as y 01 Jefe/a de Départamento
Contactos Internos
Para:

Con:

1. Todas las Unidades Administrativas del Secretariado

1. Coordinar con los Titulares de las Unidades Administrativas el

1. Secretaria de Gobierno.

2. Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Federal, Estatal y Municipal.

3. Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Pablica.

Ejecutivo. eficaz despacho de los asuntos a su cargo; y Delegar facultades u
otorgar mandato a los servidores publicos subalternos. -
. Contactos Externos
Con: Para:

1. Informar y coadyuvar sobre las funciones legalmente
asignadas.
2. Coordinar acciones relacionadas con el Sistema Estatal de
Seguridad Publica.
3. Dar seguimiento y ser enlace de la operacion del Sistema
"Nacional de Seguridad Publica.
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11) DESCRIPCION DE FUNCIONES:

FUNCIONES

Geneérica:

Actuar como eniace con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional, a fin de promover el
cumplimiento, seguimiento y evaluacion de los acuerdos y resoluciones del Consejo Estatal, asi como de
los ejes derivados del convenio de coordinacidn suscrito con la Federacion. .

Funciones Especificas

Permanentes:

» Informar, acordar y dar seguimiento de los asuntos que le encomiende el Secretario;
+ Organizar el adecuado desarrolio de las funciones encomendadas;
» Designar y remover a los servidores publicos subalternos adscritos al Secretariado Ejecutivo;
* Instruir a los Titulares de las Unidades Admlmstratlvas del Secretariado Ejecutivo para coordinarse
"~ en la mejora de sus funciones;
- Signar los instrumentos juridicos que le sefiale el marco juridico aplicable;
» Actuar como Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal, rindiendo Ios informes que requneren ante el
mismo Consejo;
+ Supervisar que se lleven-a cabo Ios registros’ y certlf cados de los acuerdos en el Consejo Estatal;
» Presidir el Consejo de Desarrollo Policial, que le sefiale el marco juridico aplicable;
{ < Colaborar conjuntamente con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
respecto de las acciones de la consolidacion del Sistema de Justicia Penal en el Estado;
« Coordinar el cumplimiento de las disposiciones en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién
Publica del Estado de Tabasco, y la normatividad que derive de esta dltima; y
» Las demas que le encomiende el Secretario y la normatividad aplicabie.
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COTDIA (OIS . Lt s Depwesed

Funciones Especificas

Periodicas:

+ Asistir a las reuniones de trabajo que convoque el Secretario;
+ Plantear al Secretario, la estructura orgénica del SESESP;
« Plantear a los integrantes del Consejo Estatal y su Presidente, sobre reformas al marco jUI’IdICO en

materia de seguridad pubiica;
« Formular conjuntamente con la Secretaria de Seguridad Publica las propuestas del Programa Estatal

de Seguridad Publica; y
+ Efectuar ia Entrega RecepCIon y Ia Declaracion Patnmomal ante la Secretana de Contraloria. -

Eventuales:

= Emitir las circulares y demas disposiciones admmlstratlvas conforme al calendario oﬁmal y supervisar
su debido cumplimiento;

+ Recibir donaciones a favor del Gobierno del Estado de Tabasco;

+ Asistir a talleres, conferencias que le encomiende el superior jerarquico; y -

+ Asistir en representacbn del superior jerarquico a los actos o eventos que este le instruya.

\
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. Objetivo: Actuar como enlace al

MANUAL DE ORGANIZACION

. SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

' Unidad de Apoyo Ejecutivo

interior y exterior del Secretariado Ejecutivo mediante lineas de comunicacion interpersonales,

dando seguimiento a las instrucciones del Secretario Ejecutivo hasta su cumplimiento, asi como organizar y controlar su
-agenda, actividades y comisiones que le sean asignadas.

1) DATOS GENERALES.

~

Nombre del Puesto:

Titular de Ja Uriidad de Apoyo Ejecutivo

Numero de Personas enel -

1. Secretario Ejecutivo.

Secretariado Ejecutivo.

Puesto:
Area de Adscripcion: Secretariado Ejecutivo
Reporta: Secretario/a Ejacutivq/é
Supervisa: 01 Chofer Nive! Director, 01 Secretario/a Nivel Departamento, 01 Jefela de Proyecto y 03 Jefes/as
upervisa: Administrativos
N Contactos internos
Con: Para:

2. Todas las Unidades Administrativas adscntas al su-agenda.

1. Acordar y dar seguimiento de sus instrucciones, asl como de

2. Coordinar los asuntos en temas de admumstrac:on
relacionados con el Secretario Ejecutivo, asi como emitir los
acuerdos, oficios y/o circulares, que conllevan al acalamiento de las |
mismas.

Contactos Externos -

Con:

Pdblica Estatal.

1. Dependencias, Organos y Entidades de la Administracion ) 1. Realizar actividades de coordinacion con respecto de eventos

. ‘| Para: .

en materia de seguridad puoblica; y Organizer la agenda del
Secretario Ejecutivo.
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i) DESCRIPCION DE FUNCIONES:

. FUNCIONES

Genérica:

Atender los asuntos del Secretario Ejecutivo y dar seguimiento de sus mstruccnones manteniendo la
discrecién y confidencialidad en el manejo de la informacion a la que se tiene acceso, asi como coordinar
-el-buen funcionamiento de la oficina.

Funciones Especificas

Permanentes:

» Llevar la agenda de trabaje, asf como la correspondencia oficial del Secretario Ejecutivo;

+ Atender los asuntos que no requieran la intervencién directa del Secretario Ejecutivo;

+ Apoyar al Secretario Ejecutxvo en la planeacnon organizacion y control de las actlvadades en que
participe;

« Conservar la documentacion e informacién bajo su resguardo;

« Proporcionar las fechas, horas y acuerdos especn" cos de reuniones, audiencias, eventos y sesiones
en que participe el Secretario Ejecutivo,

» Convocar al personal a reuniones cuando el Secretario Ejecutlvo asi lo disponga;

+ Dar atencién a los ciudadanos que soliciten audiencia-con el Secretario Ejecutivo;

+ Coordinar y dar seguimiento de los documentos oficiales y de los partlcu|ares enviados al Secretano

- Ejecutivo; , -
» Organizar y controlar el archivo, correspondencia y bienes del Secretario Ejecutivo; y
+ Las demés que le encomiende el superior jerarquico y la normatividad aplicable:
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Funciones Especificas

Periddicas:

. Superwsar el buen funcionamiento de fa Unldad

« Tramitar los insumos necesarios ante la Unidad Admlnlstratlva correspondlente para el desempefio
de las actividades de la Unidad; y

« Efectuar la Entrega Recepcion y la Declaracion Patrimonial ante la Secretaria de Contraloria.

Eventuales:

+ Asistir a los eventos publicos o civicos-que le encomiende el superior jerarquico; y
* Asistir a talleres, conferencias que le encomiende el superior jerarguico.
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1.2
Direccion de Administracion
Objetivo: Irr';plementar y coordinar los procedimientos administrativos correspondientes a la programacién, presupuestacién,

contabilidad, que permitan proveer los recursos materiales, financieros y humanos a las Unidades Administrativas con que
cuenta el Secretariado Ejecutivo. :

1) DATOS GENERALES.

Nombre del Puesto:

Director/a de Administracion

Numero de Personas en et
Puesto:

1. Secretario Ejecutivo.

Secretariado Ejecutivo.

Area derAdscripcién: Secretariado Ejecutivo
Reporta: Secretario/a Ejecutivo/a
Supervisa: Ninguno
Contactos Internos
Con: Para:

2. Todas las Unidades Administrativas adscritas. al ‘para el ejercicio del-presupuesto asignado y determinar las

1. Acordar los asuntos en tramite; y Revisar Ia documentacion

vacantes de plazas. .
2. Coordinar aqtividades e intercambio de informacién.

Contactos Externos -

| Con:

Publica Estatal.

1. Dependencias, Organos y Entidades de Ia Administraciéh 1. Coordinar y tramitar la documentacion necesaria para el

Para:

cumplimento administrativo y presupuestario.
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Iy DESCRIPCION DE FUNCIONES:

FUNCIONES

Genériéa: L
- Coordinar el apoyo administrativo en relacion a los procesos de programacion, la planeacion y puesta en

marcha de los proyectos que contribuyan al desarroljo de las atribuciones conferidas al Sistema Estatal
" de Seguridad Publica. :

Funciones Especificas

Permanentes:

+ Coordinar los recursos humanos, materiales y financieros asignados al Secretariado E;ecutlvo para
el alcance de los objetivos del mismo;

* Llevar a cabo la integracién y firma de los estados financieros del Secretariado Ejecutivo;

+ Entregar a la Secretaria de Planeacién y Finanzas, los estados financieros anuales;

« Realizar la autorizacion de la documentacion para el ejercicio del presupuesto asignado;

* Firmar los contratos, convenios y acuerdos de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

+ Supervisar el mantenimiento a las instalaciones y vehiculos de ias dlversas ‘Unidades

Administrativas;

« Atender a los distintos Entes Fiscalizadores; ,

« Desarrollar conjuntamente con la Direccién de Asuntos Juridicos y Acceso a la Informacion, el
proyecto del manual de organizacion y el de procedimientos del Secretariado Ejecutivo; y

-« Las demas que le encomiende el superior jerarquico y la normatividad aplicable.
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. - Funciones Especificas
Periodicas:

+ Ejecutar el cumplimiento de las metas comprometidas, con los recursos convenidos en el FASP;
-« Realizar el cumplimiento de las matrices de indicadores de gestion;

» Llevar a cabo mensuaimente la emision de los estados financieros del Secretariado Ejecutivo, para-
ser entregados a las instancias correspondientes; y

+ Realizar la Entrega Recepcion y Declaracion Patrimonial ante la Secretaria de Contraloria.

Eventuales:

_ + Asistir a los eventos publicos o civicos que le encomiende el superior jerarquico; y
» Asistir a talleres, conferencias que le encomiende el superior jerarquico.
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13
Direccion de Asuntos Juridicos y Acceso a la Informacion
Objetivo: Coordinar la defensa de las Unidades Administrativas del Secretariado Ejecutivo en lo relativo a sus intereses frente a los
tribunales y juzgados federales, locales, administrativos y del trabajo, asi como darles asesoria en consultas de caracter
juridico.

1) DATOS GENERALES.

Nombre del Puesto:

Director/a de Asuntos Juridicos y Acceso a la Informacién

NuGmero de Personas en el
Puesto:

1

Area de Adscripcién:

Secretariado Ejecutivo

Reporta: Secretario Ejecutivo
Super{/isa: 01 Secretaria/o Nivel Secretario s
Contactos lnternos
Con: Para:
1. Todas las Unidades Administrativas del Secretariado 1. Representar juridicamente al Secretariado Ejecutivo en todos
Ejecutivo. los asuntos de caracter administrativo, contencioso, laboral, '
mediacion y arbitraje, ante los Entes Publicos Estatales y
Federales, en que se requiera la intervencién del SESESP,
. Contactos Externos
Con: Para:
1. Dependencias, Organos y Entidades de la Administracion 1. Coordinar y colaborar en las actividades relacionadas con las
Publica Federal, Estatal y Municipal. funciones de la-Direccién; e Intercambiar informacién en correlacion
a los trabajos encomendados.
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1) DESCRIPCION DE FUNCIONES:

" FUNCIONES

Genérica:

_Ejercer las funciones relacionadas con la representacion Jurldlca gue ostenta, defendiendo Ios intereses
del Secretariado Ejecutivo.

Funciones Especificas

Permanentes:

 Llevar a cabo la formulacién y propuestas de anteproyectos de leyes, decretos, regiamentos,
acuerdos y demas ordenamientos juridicos, asi como reformas en materia de Seguridad Publica;
+ Realizar el informe de actividades del Secretariado Ejecutivo;
_ » Asesorar en temas de caracter juridico al Secretario Ejecutivo y a las Umdades Administrativas, asi
como a los Integrantes del Sistema Estatal, en asuntos relacionados con la materia;
+ Realizar el estudio del marco juridico vigente a nivel Estatal;
« Llevar a cabo la elaboracién y registro de los convenios, acuerdos y bases de colaboracion suscritos
por el Secretario Ejecutivo en el &mbito- de competencia,
« Dar seguimiento y atencién a los lineamientos y acuerdos que dlcte el Consejo Estatal;
+ Dar cumplimiento a Ias facultades y obligaciones que establece ia Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Tabasco, y normatividad que derive de ésta; y
~« Las demas que le encomiende el superior jerarquico y la normatividad aplicable.
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Funciones Especificas

Periddicas:

+ Llevar acabo en coordinacion con la Direccion de AdministraCién, la elaboracion del proyecto del
manual de organizacién y el de procedimientos, y someterlo a consideracion del Secretario Ejecutivo;

« 'Registrar y dar seguimiento a los Acuerdos de los Consejos Nacional, Estatal y Munmlpales de -

Seguridad Publica, asi como de las Conferencias Nacionales;

+ Realizar el levantamiento de actas administrativas, de conformidad con la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Estado, a trabajadores del Secretariado Ejecutlvo que hayan incurrido en alguna de las
causales sefialadas en’la mencionada Ley;

* Remitir a Ia Secretaria de Controlaria, la- denuncia correspondiente, en los casos de presunta
responsabilidad administrativa de los servidores publicos adscritos al Secretariado Ejecutivo;

* Proporcionar el apoyo necesarioc al Secretario Ejecutivo en los asuntos relacionados con el Consejo
de Desarrollo Policial;

» Elaborar las actas de las sesiones del Consejo Estatal; y

+ Efectuar la Entrega Recepcion y la Declaracion Patrimonial ante la Secretarfa de Controlaria.

Eventuales:

» Participar en reuniones de trabajo que le encomiende el Secretario Ejecutivo,
« Asistir a talleres, conferencias que le encomiende el superior jerarquico; y
* Asistir a los eventos publicos o civicos que e encomiende el superior jerarquico.
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1.4
" Direccion del Sistema Estatal de Informacién
Objetivo: Coordinar al personal adscrito a la Direccién, mediante la instruccion y seguimiento de acciones que permitan dar

cumplimiento de la normatividad vigente aplicable y a las instrucciones del Secretario Ejecutivo.

1) DATOS GENERALES.
Nombre del Puesto: Director/a de! Sistema Estatal de Inform_aciéh
NGmero de Personas en el 1 i ' .
Puesto:
Area de Adscripcién: Secretariado Ejecutivo
Reporta: Secretario/a Ejecutivo/a
Supervisa: » Ninguno
. . Contactos Internos

Con: . Para:
- 1. Secretario Ejecutivo. 1. Acordar y dar seguimiento de instrucciones, asi como

2. Todas las Unidades Administrativas del Secretariado asesorar en materia técnica relacionados con ¢l SESNSP y
Ejecutivo. | SESESP.

‘ . 2. Atender requerimientos y realizar peticiones necesarias para
el cumplimiento del marco normativo.
- Contactos Externos

Con: - ’ Para:

1. Instituciones integrantes del Consejo Nacional de 1. Dar seguimiento a ios requerimientos de informacion hacia Ia
Seguridad Publica. Entidad; y Fungir como enlace en temas de Plataforma México.

2. Instituciones integrantes de! Consejo Estatal de ) 2. Realizar requerimientos de informacion y dar seguimiento al
Seguridad Publica. suministro de informacién que la Entidad sea responsable de

: registrar en plataformas nacionales en materia de Seguridad
Publica.. :
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Il) DESCRIPCION DE FUNCIONES:

FUNCIONES

Genérica: - : 4
Dar seguimiento al continuo flujo de informacién que generan las Instituciones de Seguridad Publica en la
Entidad, hacia las bases de datos nacionales o estatales, medlante los acuerdos, convenios y demas
disposiciones en la materla

Funciones Especificas

Permanentes:

+ Fungir como enlace con el CNI, para coadyuvar con las Instituciones integrantes del Sistema Estatal
. de Seguridad Publica;
» Requerir el mantenimiento de los Sistemas de Infraestructura Informatica del Secretariado Ejecutivo;
» Promover el cumplimiento de los criterios técnicos de la Plataforma México;
»- Apoyar a las Direcciones de Seguridad Publlca y de Transito Municipales del Estado en materia del
. RNPSP;
+ Solicitar la capacntamon de elementos de seguridad publica, en el procedimiento correcto del
RNPSP;
* Instruir la revisién del ingreso, bajas y cambios de adscripcion ante el RNPSP de los elementos
_adscritos a las diferentes Instituciones de Seguridad Publica;
+ Realizar supervisién y asesoria técnica del sitio de informética del Secretariado EJecu‘nvo
* Instruir se otorgue soporte a las apiicaciones informaticas del CECC y del SESESP;
+ Promover que las.instituciones de Seguridad Publica cumplan con el suministro, intercambio,
sistematizacion y actualizacion de las Bases de Datos y registros del SNISP; y
» Las demas que le encomiende el superior jerarquico y la normatividad aplicable.
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Funciones Especificas
Periddicas: .

+ Instruir el asesoramiento de la mstalacuon de los Sltlos de Plataforma México en todos los Municipios

del Estado;.
« Colaborar con el CNI, para comunicar a las Inshtuc:ones de Seguridad Publica, sobre los Acuerdos

del Consejo Nacicnal de Seguridad Publica;
» Promover la correcta utilizacion de los bienes informaticos entregados a Ios Municipios del Estado;

« Solicitar seguimiento al registro AFIS; y
« Efectuar la Entrega Recepcion y la Declaracion Patnmonlal ante la Secretarla de Contraloria.

Eventuales:

+ Solicitar ante el CNI, la asignacién de claves de acceso a la Plataforma México que sean requeridas
por las Instituciones de Seguridad Publica; _
» Requerir a las Instituciones de Seguridad Publica la informacion para la actualizacién e integracion

del SNISP;
« Velar por ef cumplimiento de los acuerdos del Consejo Estatal de Seguridad Publica en materia de
informacion y/o tecnologias ante ias Instituciones de Seguridad Publica;
» Asistir a talleres, conferencias que le encomiende el superior jerarquico; y
_+ Asistir a los eventos publicos o civicos que le encomiende el superior jerarquico.
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SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Direccién del Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza

Objetivo:

- Coordinar el proceso de evaluacion y control de confianza del cual son sujetos el personal aspirante e integrante de les

diversas Instituciones de Seguridad Plblica del Estado, atendiendo la Estructura Organica, Perfil de Puesto,
procedimientos, estandares, mecanismos de operacion, criterios y protocolos establecidos por el CNCA, con la finalidad
de efectuar la certificacion que exige la normatividad en materia de Seguridad Publica.

1) DATOS GENERALES.

Nombre del Puesto:

Director/a del Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza

Nimero de Personas en el

Puesto: 1

Area de Adscripcién: Secretariado Ejecutivo.

Reporta: Secretario/a Ejecutivo/a
01 Jefe de Departamento "A", 01 Secretaria/o Nivel Secretario, 01 Secretaria/o Nivel Ministerio
Supervisa: _ {Publico, 01 Chofer Nive! Director, 02 Secretarias/os Nivel Departamento, 01 Médico Perito, 01
P : Médico Legista, 02 Jefes/as de Proyectos, 01 Jefe/a Administrativo y 03 Asistentes
Contactos Internos
Con:

1. Todas las Unidades Administrativas del Secretariado
Ejecutivo.

Para:

1. Coordinar los asuntos que deban ser tratados con el
- Secretario Ejecutivo, asi como los de caracter administrativo que
surjan-con motivo de la aplicacion del Proceso de Evaluacién;
Suministrar informacién a la Plataforma México; y Coordinar
conjyntamente en asuntos de caracter legal.

Contactos Externos

Con:

1. Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion.

2. Secretaria de Seguridad Publica; Fiscalia General del
Estado; Ayuntamientos Municipales; Secretaria de la Defensa
Nacional; y Secretaria de Educacién Piblica del Estado de
Tabasco.

| materia y de acuerdo a los criterios que este emita.

Para:
1. Alinear los procesos de evaluacion con la normatividad en la
2. Tratar lo relacionado con la aplicacién del proceso de

evaluacién-de las Instituciones; y Llevar a cabo la"autentificacion de
documentos.
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ll) DESCRIPCION DE FUNCIONES:

FUNCIONES

Genérica:

Dirigir el desarrollo del procéso de evaluacion efectuado a los aspirantes e integrantes de las instituciones
de Seguridad Publica del Estado, con el fin de que sea emitida la-certificacion que establece la
normatividad en materia de seguridad -publica. :

'Funciones Especificas

Permanentes:

» Atender las solicitudes de evaluacuon que requieren las Instltucmnes de Segurldad Publica del |
Estado; '
» Coordinar y supervisar la aplicacion del proceso integral de evaluacién conforme al CNCA,;
« Realizar la verificacion del cumplimiento de la seguridad en el manejo de la informacion de las
evaluaciones;
..+ Emitir y entregar a Jas Instituciones de Seguridad Publlca de que se trate el resultado de la
evaluacion;
- Atender los requerimientos que realicen las Autorldades Admmlstratlvas o Judiciales respecto del
resultado de la evaluacion;
_ + Llevar a cabo la emisién de los certificados al personal que cumpla con la aprobacion de la
evaluacién y su entrega a la Institucién que corresponda;
- Realizar la emisidn de los informes que sean requeridos por el Secretario Ejecutivo y/o ias
Instituciones de Seguridad Publica relacionadas con la evaluacion;
« Dirigir el desempefio del capital humano adscritos al CECC;
+ Fomentar la capacitacion del personal adscrito a este Centro; y
» Las demas que le encomiende el superior jerarquico y la normatividad aplicable.
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Funciones Especificas

Periddicas:

+ Dar seguimiento de las metas comprometidas con los Recursos Federales en materia de evaluacion;
* Realizar la validacion de los datos e informacion que sean requeridos por el Secretario Ejecutivo; y
+ Efectuar la Entrega Recepcién y la Declaracién Patrimonial ante la Secretaria de Contraloria.

Eventuales:

+ Proponer las reuniones con las Instituciones de Seguridad Publica, sobre las evaluaciones de control
de confianza; :

+ Asistir a talleres, conferencias que le encomiende el superior jerarquico; y

« Asistir a los eventos publicos o civicos que le encomiende el superior jerarquico. .
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Obijetiva: No aplica.

1) DATOS GENERALES.

MANUAL DE ORGANIZACION

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Departamento de Psicometria

Nombre del Puesto:

Jefe/a del Departamento de Psicometria

Nidmero de Personas en el
Puesto:

Area de Adscripcion:

Direccion del Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza

Reporta:

8 DE DICIEMBRE DE 2018

Director/a del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
Supervisa: Ninguno
. Contactos Internos
Con: Para:

1. Direccion del Sistema Estatal de Informacion.

1. Dar mantenimiento y actualizacion de los aplicativos
informaticos de las pruebas psicologicas computarizadas.

Contactos Externos

Con:

1. Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion.

' Para:

1. ‘Recibir 1a asesoria en relacién a aplicacion de pruebas
psicolégicas en la evaluacién de control de confianza.
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1) DESCRIPCION DE FUNCIONES:

FUNCIONES

Genérica:

Realizar Ia recopilacién de la informacién relacionada con las pruebas psicoldgicas efectuadas al personal
sujeto a la evaluacion de control de confianza, integrandola a expediente respectivo para su atencién, con
base en la bateria definida para cada perfil de puesto a evaluacion.

Funciones Especificas -

Permanentes:

* Recibir los expedientes de ios aspirantes e integrantes de Ias Instituciones de Seguridad Publica que
seran sujetos a evaluacién para definir el perfil a evaluar y asignar la bateria de pruebas psicoldgicas a
aplicar,; :

+ Aplicar los formatos y calificar las pruebas psicologicas;

+ Atender las solicitudes de informacion que surjan con motive de la aplicacidon de las pruebas
psicologicas;: ‘ ' ‘

* Integrar el expediente de evaluacion psicoldgica para su remision a la fase de entrevista psicolégica;

» Gestionar el mantenimiento del mobiliario y equipo utilizados en la aplicacion de las pruebas
psicométricas; y
.+ Las demas que le encomiende el superior jerarquico y la normatividad aplicable.
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Funciones Especificas

Peridodicas:
+ Actualizar la bateria de pruebas psicométricas y de los formatos ‘a emplear en la aplicacién de

pruebas psicolégicas;
+ Elaborar los informes gue sean requeridos respecto a la psncometna aplicada-en la evaluacion

psicolégica; y
- Efectuar la Entrega Recepcion y la Declaracion Patrimonial ante la Secretaria de Contraloria.

Eventuales:

« Asistir a talleres, conferencias que le encomiende el superior jerarguico; y
+ Asistir a los eventos publicos o civicos que le encomiende el superior jerarquico.
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1.6
Direccidn de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién
Objetivo: Supervisar las acciones que faciliten el desarrolio de los procesos de planeacion, seguimiento y evaluacion de los
aspeclos programaticos presupuestarios, para el cumplimiento de las metas derivadas de los convenios de coordinacién y
anexos técnicos que suscriba el Estado. ; i
I) DATOS GENERALES.
- Nombre del Puesto: Director/a de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
‘Numero de Personas en el 1
Puesto:
Area de Adscripcion:. _ |Secretariado Ejecutivo
Reporta: Secretario/a Ejecutivo/a
Supervisa: Ninguno ¥
|
) Contactos Internos
Con: . . Para:
1. Secretario Ejecutivo. ' 1. Acordar y dar seguimiento a las instrucciones; y Atenderf os
2. Todas las Unidades Administrativas del Secretariado asuntos cuya tramitacién sean de su competencia.
Ejecutivo. ) . 2. Coordinary conjuntar esfuerzos en actividades afines del
Secretariado Ejecutivo.
) Contactos Externos
Con: Para:
1. Instituciones de Seguridad Publica Estatales y 1. Realizar acciones conjuntas para las propuestas de los
Municipales; y Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de | Fondos Federales; y Analizar y concentrar la informacién del
Seguridad Publica. ' - | Estado, relacionadas con los Anexos Técnicos y los Convenios de
2. Secretaria de Contraloria del Estado. Transferencias de Recursos para la Ejecucion de Subsidios.
2. Fungir como enlace del Secretariado Ejecutivo en las
auditorfas relacionadas con el FASP.
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I1) DESCR-IPCION DE FUNCIONES:

FUNCIONES

Genérica:
Realizar la planeacién y seguimiento de los recursos del FASP, asignados al Estado.

Funciones Especificas

Permanentes:

+ Recibir las propuestas de las Instituciones de Seguridad Publica del Estado para la integracion del
Presupuesto Anual de Fondos Federales;
+ Solicitar informes mensuales de avance del-ejercicio de Recursos Federales, asf como sus
rendimientos financieros de lo programado y establecido en los Anexos Técnicos;
+ Solicitar conforme a la normatividad las propuestas de adecuaciones presupuestaies de los Fondos
Federales;
» Coordinar los trabajos de la evaluacion de los programas, proyectos y acciones de los convenios de
coordinacién y anexos técnicos del FASP;
+ Realizar el seguimiento de las solicitudes que realice el SESNSP;
« Apoyar a las Instituciones y llevar el seguimiento en materia de profesionalizacion para el
cumplimiento de las acciones convenidas;
« Proporcionar apoyo, consulta y asesoria a las Instituciones Estatales y Municipales, asi como al
Secretariado Ejecutivo; y
» Las demas que le encomiende el superior jerarquico y la normatividad aplicable.
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Funciones Especificas

_ Periddicas: !

+ Requerir a los ejecutores del fondo la informacién que permita elaborar los informes mensuales y
trimestrales que solicita el Secretariado Ejecutivo Nacional de Seguridad Publica, asf como los
trimestrales que se debegn reportar en el Sistema de Formato Unico en la pagina de la Secretaria de
Hacienda y Crédito P

+ Gestionar las solicntddes de adecuaciones de metas y montos de los Anexos Técnicos y Convenios,
que se reciben de las Instituciones de Seguridad Publica e Imparticion de Justicia; -

+ Dar seguimiento a los resuitados finales de las auditorias realizadas al FASP; .

« Estudiar las propuestas técnicas para la contratacion del evaluador externo que realizara la
evaluacion del FASP;

» Revisar los resultados de la Encuesta Anual realizadas al FASP; y

+ Efectuar la Entrega Recepcidn y Declaracion Patrimonial ante la Secretaria de Contralorfa.

Eventu’a1es:

» Concertar en conjunto con las Instituciones de Seguridad Publica ante el SESNSP, para obtener las
aportaciones Federal y Estatal, e integrar el presupuesto del FASP;

+ Apoyar a las Instituciones de Seguridad Publica en la elaboracién de programas y proyectos de
inversion de los Recursos Federales que reciban y solicitar los informes de avances correspondlentes

- Asistir a talleres, conferencias que le encomiende el superior jerérqmco y

* Asistir a los eventos publicos o civicos que le encomiende el superior jerarquico.
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Estado de Tabasco cambia contigo

“2018, Afio del V Centenario del Encuentro
de Dos Mundos en Tgbasco” |

El Periédico Oficial circula los miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de
Administracion e Innovacion Gubernamental, bajo la Coordinacion
de la Direccién General de Asuntos Jurldlcos de la Secretaria de
Gobierno.

Las leyes, decretos y demas dlsposwlones superlores son
"'obllgatorlas porel hechode ser publlcadas en este periédico.

Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados en
el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle Nicolas
Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1° piso zona Centro o a los
telefonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa, Tabasco



