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@ '~ REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO <
| DE LA JUVENTUD DE TABASCO. e

"2018, Afo del V Centenario del Encuentro de Dos Mundos en Tabasco".

LIC. ARTURO NUNEZ JIMENEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO DE TABASCO, EN
" EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 53 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; Y
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 7, FRACCION 1l, Y
8, DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que mediante Decreto 198 se publicé en el Suplemento “B” al Periddico
" Oficial numero 7263, de fecha 14 de abril de 2012, la Ley de la Juventud para el Estado
de Tabasco, siendo un instrumento constitucional de avanzada que recoge ios

. postulados esenciales de los tratados internacionales en la materia, posterior a ello tuvo
dos reformas la Ley, la primera mediante el Decreto 006 publicada en el Periédico
Extraordinario nimero 78 de fecha 14 de febrero de 2013 y la segunda a través del
Decreto 035 publicada en el Suplemento al Periédico Oficial nimero 7419 de fecha 12
de octubre de 2013, con la finalidad de seguir con el fortalecimiento al sector juvenil de
nuestra entidad, conservando la pluralidad que da viabilidad a la participacién
democratica de los jovenes en el Estado.

SEGUNDO. Que con fecha 16 de marzo de 2013, se public en el Periédico Oficial del
Estado numero 7359, Suplemento “C", el Acuerdo de Creacidén del Instituto de la
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Juventud de - Tabasco ndenhﬁcado por !as siglas “INJUTAB", como Organo
Administrativo Desconcentrado . de ‘ la Secretaria de Desarrolio Social, dotado de
autonomia tecmca y funcnonal

TERCERO. Que con fecha 5 de junio de 2013, se publicé en el Suplemento “B" al
Periddico Oficial del Estado numero 7382, el Reglamento Interior del Instituto de la
Juventud de Tabasco. |

CUARTO. Que el Instituto de la Juventud de Tabasco, requiere una mejor organizacion

y -redefinicion de competencias, en este sentido, sin perjuicio de las disposiciones
existentes, resulta necesario expedir el nuevo Reglamento del Instituto de la Juventud
de Tabasco, con el prop6sito de brindar mayor certeza y legalidad a la pobiacién de
jévenes, para que se fortalezcan las politicas publicas, se garanticen mayores niveles
de dignidad social en los jovenes y se amplie de manera decisiva la integracion de este
sector juvenil en el progreso y desarrolio de nuestra entidad, sin considerar ningun tipo
de sesgo cultural, ideolégico y politico.

QUINTO. Que en este orden de ideas y derivado de las necesidades de este sector, se
considera necesario actualizar el marco normativo interno del Instituto de la Juventud

de Tabasco.

SEXTO. Que es obligacion del Titular del Poder Ejecutivo expedir las disposiciones
reglamentarias que asi lo requieran, para proveer en la esfera administrativa el exacto y
eficaz cumplimiento de sus atribuciones, acorde con lo previsto en el articulo 53, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco y 7, fracciéon I, y 8, de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

Por o anteriormente expuesto, fundado y motivado, he tenido a bien emitir el siguiente:‘

- REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO
DE LA JUVENTUD DE TABASCO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Las disposiciones del presente Reglamento tienen por objeto establecer las
bases para la estructura, organizacién, funcionamiento y administracion del Instituto de
fa Juventud de Tabasco y de las Unidades Administrativas que lo integran.
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Articulo 2. El INJUTAB es un Organo Publico Desconcentrado de la Secretaria de
Desarrollo Social, dotado de autongmia técnica y operativa, cuyo objeto es:

V.

Definir e instrumentar una politica estatal de juventud que permita incorporar
plenamente a los jovenes, con edades entre los 12 y 29 afios, al desarrolio
econémico y social de la Entidad, atendiendo de manera particular a aquellios
que viven en regiones de extrema pobreza;

e

Asesorar al Titular del Poder Ejecutivo, en la planeaciéon y programacion de las
politicas y acciones relacionadas con el desarrollo de la juventud;

- Actuar como érgano de consulta y asesoria de las Dependencias y Entidades de

la Administracion Publica Estatal, asi como de las autoridades estatales y
municipales y de los sectores social y privado cuando lo requieran,

Promover coordinadamente con las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, en el ambito de sus respectivas competencias,
las acciones destinadas a mejorar el nivel de vida de la juventud, asi como sus
expectativas sociales, culturales y derechos, evitando duplicidades en la
aplicacion de recursos y en el desarrollo de los distintos programas 'y planes del
gobierno; y

Fungir como representante del Titular del Poder Ejecutivo en materia de
juventud, ante el Gobierno Federal y Municipal, organizaciones privadas,
sociales y organismos internacionales, asi como en foros, convenciones,
encuentros y demas reuniones en las que el Titular del Poder Ejecutivo, solicite
su participacién. ‘ ‘

Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento se entenderé por:

Iv.

Director General: Al Titular del Instituto de la Juventud de Tabasco;
INJUTAB: El Instituto de la Juventud de Tabasco;
Ley: Ley de la Juventud para el Estado de Tabasco;

Reglamento Interior: Regiamento Interior del Instituto de la Juventud de
Tabasco; '

Secretaria: La Secretaria de Desarrolio Social:.
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VI. Secretario: Al Titular de la Secretakia de Desarroﬂo Sociarry

Vil Tutu!ar del Poder E;ecutwo Al T;tular del Poder Ejecutivo del Estado Libre y
Soberano de Tabasco.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

Articulo 4. Para el estudio, planeacién’y despacho de los asuntbs de su competencia,
el INJUTAB contara con la siguiente Estructura Organica:

1. Director General;

1.1. Secretaria Particular; ,

1.2. Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia; .

1.3.  Unidad de Atencion a la Juventud;

1.4. Direccién de Vinculacién;

1.5.. Direccion de Atencion a Grupos de Jovenes Organizados;
2. Direccién de Administracion; y '
3. Direccién de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud.

Articulo 5. El INJUTAB se auxiliara de las Direcciones y demas Unidades
Administrativas, que determine el Reglamento Interior y los Manuales de Organizacion y
de Procedimientos, de conformidad con el presupuesto autorizado.

CAPITULO m
DE LAS ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 6. El estudio, tramite y resolucion de los ‘asuntos que son competencia del
INJUTAB, corresponde al Director General, quien para su despacho y atencion, podra
delegar facultades en los servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio.

Articulo 7. Ademas de lo dispuesto en el articulo 7 del Acuerdo de Creacién cje_l
INJUTAB, €l Director General tendra las siguientes atribuciones:

Representar legalmente al INJUTAB, con las facultades de un apoderado general’
para pleitos y cobranzas y actos de administraciéon, asi como para aquelias que
requieran clausula especial conforme a la ley de la materia que corresponda,
quedando facultado para delegar parcialmente la representacion legal, y para
otorgar, sustituir o revocar mandatos en uno o mas apoderados para que lo ejerzan
individual o conjuntamente;
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1.

Vi,

VI,

IX.

Xl.

Definir y ejec/utaf las politicés publicas en materia de juventud, acorde a los
objetivos, estrategias y lineas de accion contenidos en el Plan Estatal de Desarrolio;

Definir e implementar politicas, normas, lineamientos y acciones en materia de
organizacion, desarrollo, bienestar y estimulos para la juventud del Estado;

Proporcionar asesoria y consulta en materia de juventud a las Dependencias,
Organos y Entidades de la Administracién Publica Estatal y Municipal, asi como a
los sectores social y privado, que asi lo requieran,;

Representar al Titular del Poder Ejecutivo en las actividades, convenciones,
encuentros o foros relacionados con la de juventud ante el Gobierno Federal, Estatal

y Municipal, organizaciones pnvadas de la sociedad civil y organismos

mtemacnonales

‘Concertar con el Instituto Mexicano de la Juventud acciones, acuerdes y convenios

destinados a impuisar el desarrollo integral de los jévenes del Estado;

Suscribir acuerdos o0 convenios con autoridades federales, estatales o municipales,
para promover pohttcas acciones y programas tendientes a! desarrolio integral de la

juventud

Ejecutar, instrumentar y vigilar el cumplimiento de los instrumentos juridicos
relacionados con el sector juvenit;

Promover la participacion de los sectores_publico, privado, social y académico, asi
como de organizaciones de la sociedad civil, en programas y acciones tendientes al
desarrollo integral de la juventud;

Formuiar los programas mstltucnonales para el cumphmlento de los objetivos del
INJUTAB -

Promover la coordinacién interinstitucional con Dependencias, Organos y Entidades
de los tres érdenes de gobierno, y con organizaciones de la sociedad civil de
cooperacion, para fortalecer acciones en favor de la juventud;
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Xil.

XIil.

XV,

XV.

XVI.

XVIL.

XVIit.

XiX.

XX.

XX1.

XXIt.

XX,

Promover la celebracion de acuerdos o convenios con organizaciones privadas y de
la sociedad civil, para el desarrolio de proyectos que beneficien a la juventud:;

Analizar las inquietudes y propuestas de los jévenes, con el objetivo de fortalecer los |
programas y acciones del INJUTAB;

Difundir y promover los servicios que prestan a la juventud, las Dependencias de la
Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, cuando asi lo requieran;

Propiciar espacios de expresion artistica, cultural y académica, a través de
certamenes, concursos, foros, talleres o eventos que permitan el desarrollo del '
talento y creatividad de los jovenes del Estado;

Reconocer publicamente y difundir las actividades sobresalientes de los jévenes del ’
Estado, en los diversos ambitos del acontecer estatal, nacional e internacional,

Disefiar y realizar cursos de capacitacion para el desarrollo personal dirigido a los
jévenes, en el contexto de las politicas y acciones definidas por la Secretaria, asi
como los que surjan del contacto permanente con la juventud dentro del.ambito de
competencia del INJUTAB;

- Promover la cobertura estatal de los beneficios que ofertan los programas de
atencion directa a los jovenes del Estado;

Integrar el informe anual de labores del INJUTAB, y someterio a consideracion del
Secretario, para que sea publicado en el portal de transparencia:

Evaluar y anahzar el cumpllmlento de los objetivos del INJUTAB, para mejorar su
desempeno

Nombrar y remover al personal del INJUTAB;

Integrar y mantener actualizado el registro de las Organizaciones Juveniles de la
sociedad civil con injerencia en el territorio Estatal;

Disenar y fomentar mecanismos que impulsen la participacién social de los Jévenes
y sus organizaciones, en los programas del INJUTAB
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XXIV.

XXV.

XXVA.

Implementar los programas de vinculacién interinstitucional necesarios, - con
Dependencias del Gobierno Federal, Estatal y Municipal, asi como con los diversos
sectores de la sociedad para la atencion de las Organizaciones Juveniles de la
Sociedad Civil; ‘ :

Recibir las peticiones o solicitudes de Organizaciones Juveniles, con la finalidad de
orientarlas, y en su caso, gestlonarlas ante las instancias correspondientes dandole
seguimiento; y

Las deméas que le seﬁalen las leyes y disposiciones en la materia, y las que de
manera directa le sean encomendadas por el Titular del Poder Ejecutivo.

CAPITULO IV
|  DE LAS UNIDADES .
DE APOYO DE LA DIRECCION GENERAL

SECCION PRIMERA |
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 8. Corresponde a la Secretaria Partrcular el desempeno de las siguientes
atribuciones:

“ln

A

Recabar la informacién de los proyectos y programas elaborados por las
Unidades Administrativas del INJUTAB, para su analisis y evaluacién por parte
del Director General;

Emitir los dlctémenes oplmones e informacion que le sean sohc:tados por el

Director General;

Integrar y recopilar en coordinacion con. las &reas que correspondan, la
informacion relativa al Informe de Gobierno y memoria anual de labores del
INJUTAB;

Programar y desahogar la agenda de reuniones del Director General;
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V. Atender y canalizar a las Dependéncias correspondientes, las peticiones que
recibidas en la of icina del Director General que no sean competencna del
INJUTAB; : :

VI. Analizar, atendér'y dar seguimiento a IaS‘gestiones y asuntos dirigidos al Director
General, recibidos por oficio y via telefénica, para proporcionar la informacion
. necesaria y la adecuada toma de decisiones;

Vil Tramitar con la Direccién de Administracion el suministro de los recursos
’ materiales, humanos, financieros e informaticos necesarios para atender los
requerimientos del Director General; :

VI, - Servir de enlace informativo entre los servidores publicos que forman parte del
INJUTAB, para dar a conocer las instrucciones que gire el Director General;

IX. Escuchar y atender las sqlicitudes y propuestas de la ciudadania, asi como de
los servidores publicos, relacionadas con los servicios que presta el INJUTAB;

X. Resguardar la documentacién e informacién que por sus funciones conserve
bajo su cuidado, vigilando el uso e impidiendo la sustraccion, alteracion,
destruccion y ocuitamiento, asi como la utilizacién indebida de los mismos; y

Xl. Las demas que de manera directa le encomiende el Director General y la
normatividad aplicable. '

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS'Y TRANSPARENCIA

Articulo 9. Corresponde a la Unidad de Asuntos Jundlcos y Transparencia, el .
desempefio de las siguientes atribuciones:

I. Representar al Director General ante las autoridades judiciales, civiles, laborales
o administrativas relacionados con el INJUTAB,; :

Il.  Elaborar y revisar los acuerdos, convenios, bases de colaboracion, comodatos,
contratos y toda clase de instrumentos juridicos que el INJUTAB celebre con
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VL

Vil

Vit

XI.

Xil.

organismos del sector publico, social o privado, asi. como opinar sobre la
procedencia de estos previamente;

Proporcionar orientacién juridica _a Ios jévenes que asi Io soiiciten;

Asesorar Jurld\camente al Dlrector General y a |as Unldades Admmlstranvas del
INJUTAB;

Revisar los programas y funcionés en general que desarrolle el INJUTAB,
prevnendo la observancia de los principios de legalidad y de las dasposncuones
aplicables;

Difundir las disposiciones juridibas y administrativas concernientes al INJUTAB o
de interés general;

Mantener actualizado el marco legal del INJUTAB:

Formular analisis y emitir opinién en asuntos de cara’éterjuridico competencia del
INJUTAB; . :

Formular y contestar en represehtacién del INJUTAB, del Director General y de
las demas Unidades Administrativas, demandas en general en toda clase de
juicios en el que sean parte, asi como formular y absolver posiciones e intervenir
en los arbitrajes o reclamaciones de caracter juridico que puedan afectar sus
intereses;

Expedir las certificaciones de los documentos que obren en los archivos del
INJUTAB;

‘Ejercer las facultades y obligaciones que establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley de TranSparencia y
’Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco y la normatividad que
derive de esta ultlma

Atender las consuitas que le formulen las diversas Unidades Administrativas del

- INJUTAB, sobre leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y/o circulares

que deban aplicar en el ejercicio de sus funciones;
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XM. Asesorar al Director General en la interpretacién de las dudas que se susciten
con motivo de la aplicacion de este Reglamento, asi como en los casos no
previstos en el mismo; |

XIV. Conocer, resolver y levantar actas laborales, respecto de los actos y/u omisiones
que en el ejercicio de sus funciones llegare a conocer respecto de cualquier
servidor publico y/o trabajador, adscritos al INJUTAB, en términos de la
normatividad aplicable;

XV. Presentar al Director General el Plan de Trabajo e informe anual de actividades;
y ° -

XVI. Las demés que de manera directa le encomiende el Director General y la
normatividad aplicable.

SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA JUVENTUD

Articulo 10. Corresponde a la Unidad de Atenciéon a la Juventud las siguientes
atribuciones:

I. Gestionar los programas de capacitacion para los-jovenes que se encuentren en
el mercado laboral, ~ :

. Proponer al Director General la celebracion de convenios con instituciones
publicas y privadas en temas de caracter educativo, de organizacion y desarrolio
juvenil; ' : '

1. Coadyuvar con la Secretaria en la concertacion de los proyectos en beneficio de
los jévenes para que participen en programas de empleo, enfatizando las
oportunidades en aquellos que pertenecen a los sectores mas desprotegidos de
la sociedad, como es el caso de quienes habitan en zona rurales, marginadas, o
jovenes con discapacidad,;

IV. Promover la atencion a los problemas que aguejan a la juventud, gestionando los
recursos necesarios para el logro de sus objetivos, ademas de buscar
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VL.

VI, .

Vil

IX.

XI.

- XL

]

alternativas de empleo para los jovenes que déseen _contribuir  al
engrandecimiento del Estado;

Proponér al Director General la suscripcidn de convenios con la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Turismo, y demas Dependencias o Instituciones, para
impartir cursos. y asesoria- empresarial, que brinden conocimientos y
herramientas para apoyar a los jovenes emprendedores;

Vincular al INJUTAB con el Servicio Nacional de Empleo para generar
estrategias que brinden oportunidades laborales para jovenes desempleados o
recién egresados de universidades;

Fomentar en la juventud tabasquena la participacion en los procesos productlvos
y tareas de caracter comunitario;

Proponer al Director General la concertacién de reuniones con Dependencias del
orden Federal, Estatal y Municipal para la gestion de proyectos productivos para
los jévenes del Estado;

. Implementar en coordinacion con el Instituto Mexicano de la Juventud, los

planes, programas y proyectos que para tales efectos se instrumenten en el
Estado;

Canalizar‘ante las instancias correspondientes, las propuestas e iniciativas en
temas de salud publica, recreacion, deporte y educacién, que sean de inquietud
de los jovenes para ayudar a mejorar el servicio o atencién a este sector;

Implementar los proyectos y programas de becas con los diferentes institutos de
educacion media superior y superior, universidades publicas o privadas, colegio
de bachilleres, dependencias estatales, municipios y demas snstemas educativos
con los que el Estado tenga convenio;

Concretar los enlaces con las diferentes agrupaciones estudiantiles con el
propésito de mantener comunicacion sobre los programas que implementa el
INJUTAB;
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Xl

XIV.

XV.

Presentar al Director General el Plan de Trabajo e Informe Anual de Actlvudades
correspondientes

Organizar y promover el desarrollo de eventos, eertdmenes, conferencias o foros
que motiven la sana competencia y las. opciones de expresion, tanto en los
campos del conocimiento, como de las habllldades y :

Las demas que de manera directa le encomiende el Director General y la
normatividad aplicable. '

SECCION CUARTA '
DE LA DIRECCION DE VINCULACION

Articulo 11. Corresponde a la Direccion de Vmculacnon el desempeno de las siguientes
atribuciones:

.

Establecer vinculos interinstitucionales con los tres érdenes de gobierno, con el
objeto de promover las relaciones entre éstas y el INJUTAB,;

Proponer al Director General la vinculacion de los coordinadores o enlaces de
juventud a programas de beneficios y apoyos institucionales para jovenes, que
busquen solucionar problematicas referenciadas en el Plan Estatal de Desarrollo;

Ser enlace del INJUTAB en programas para jovenes, de beneficios y apoyos
alternos de la iniciativa privada con responsabilidad o de asistencia social, que
basen su uso en la solucion de problematicas locales referenciadas en el Plan
Estatal de Desarrollo;

- Llevar a cabo la integracion de catalogos de programas juveniles de apoyos y

beneficios derivados de las Dependencias gubernamentales federales, estatales
o municipales, a fin de ponerlos a disposicion de los programas o acciones que
implemente el INJUTAB;

Concertar convenios/acuerdos de coordinacion y coparticipacién con Entidades
publicas o privadas, a fin de consolidar los canales de vinculacion con el
INJUTAB;
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VI. Presentar al Director General el Plan de Trabajo e Informe Anual de Actividades
- correspondiente; y

Vil. Las demas que de manera directa le encomiende el Director General y la
normatividad aplicable.

SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE ATENCION
A GRUPOS DE JOVENES ORGANIZADOS

Articulo 12. Correspdnde a la Direccién de Atencion a Grupos de Jévenes Organizados
el desempenio de las siguientes atribuciones:

 |. Integrar el padrén de las Organizaciones de la Sociedad CMI Juvenlles que
tengan injerencia en el territorio Estatal;

ll.  Mantener actualizado el Padrén de las Organizaciones de la Sociedad Civil
Juveniles que tengan como objeto social y actividad preponderante la asistencia
social, educativa, cuitural, ecolégica, preservacion de especies en peligro de
extincion, apoyo econémico, becantes, escuela-empresa, servicios publicos y
profesionales, entre otros;

lil.  Disefiar y emitir cédula de registro ante el INJUTAB de las Organizaciones de la
' Sociedad Civil Juveniles legalmente constituidas;

IV. = Establecer los canales de comunicacion pertinentes conlas Organizaciones de la
Sociedad Civil Juveniles, con el propésito de darles a conocer los programas que
implementa el INJUTAB;

V. Disefar y fomentar mecanismos que impulsen la participacion de las
Organizaciones de la Sociedad Civil Juveniles en las decisiones y programas de
' gob:erno

VI. Dar seguimiento a las solicitudes de las Organizaciones de la Sociedad Civil
‘Juveniles;
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Vil

VAL,

Conducir la elaboracion del dlagnéstico sobre los problemas y conflictos que
enfrentan las agrupaciones sociales juveniles y darle el seguimiento
correspondiente, proponiendo acciones de concertacion con organismos e
instituciones de gobierno;

Fomentar la integracion de las agrupaciones juveniles en los procesos de
desarrollo que llevan a cabo los tres érdenes de gobierno;

| Presentar al Director General el Plan de Trabajo e informe Anual de Actividades

correspondiente; y

Las demas que de manera directa le encomnende el Director General y la
normatividad aplicable. -

o : CAPITULO V ,
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

Articulo 13. Corresponde a la Direccion de Administracion el desempeﬁo de las
siguientes atribuciones:

V.

Gestionar, supervisar, controlar y suministrar los recursos financieros, materiales
y humanos del INJUTAB,; .

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de gasto corriente y de inversion del
ejercicio fiscal correspondiente, asi como los registros contables y estados -
financieros correspondientes;

Proporcionar los servicios administrativos que requieran {as Unidades
Administrativas y los servidores publicos del INJUTAB, para el desarrollo de sus
funciones;

Orientar a las Unidades Administrativas en los asuntos relativos a la
administracion del INJUTAB;

Dar seguumlento y control del ejercicio presupuestal, observando la normatividad
vigente; '
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Vi

Vil. .

" VL.

Xl.

Xl

XIl.

XIV.

XV.

XVl

XVIiL.

Atender' tramitar, . registrar, resguardar y controlar los nombramientos,
promociones, licencias y detas movimientos administrativos que generen los
servidores publicos del INJUTAB

Elaborar en coordinacion con fas Unidades Administrativas, los Manuales de
Organizacion y Procedimientos del INJUTAB;

Registrar, controlar y mantener actualizado el inventario de los recursos
materiales de! INJUTAB;

Instalar y presidir el subcomité de compras del INJUTAB, conforme a las
disposiciones aplicables; :

Proponer al Director General las medidas técnicas y administrativas que estime
conveniente para el mejor funcionamiento y organizacion del INJUTAB;

Vigilar el cumplimiento de las leyes y disposiciones administrativas laborales, y
coadyuvar en el tramite de las jubilaciones de los servidores publicos;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad de fiscalizacion, control y evaluacién
que emita la Secretaria de la Contraloria del Estado;

Vigilar el registro contable de las operaciones presupuestales del INJUTAB:
Coordinar con las Dependencias correspondientes toda actividad administratiVa

externa que requiere ‘el INJUTAB, asi como los asuntos que no siendo
administrativos le sean asignados por el Director General;”

- Promover la capacitacion del personal del INJUTAB;

Elaborar y tramitar las érdenes de pago para cubrir los gastos de! INJUTAB, asi
como los informes que le sean solicitados sobre el ejercicio del presupuesto;

Presentar al Director- General el Plan de Trabajo e Informe de Anual de

. Actividades correspondientes; y
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XVill. Las demas que de rhanera directa le encomiende el Director General y la |
normatividad aplicable.

- CAPiTULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE BlENESTAR
Y CALIDAD DE VIDA PARA LA JUVENTUD

Articulo 14 Corresponde a la Direccién de Bienestar y Calidad de Vida para la
Juventud el desempefio de las siguientes atribuciones:

1. Elaborar con base en las disposiciones legales correspondientes y
con;untamente con la Unidad de Atencion a la Juventud el Programa Estatal de
la Juventud; -

. Proponer los programas de prevencuén en materia de salud ‘cultura, rescate y
preservacion de los valores

Il Instrumentar acciones que propicien la vinculacion institucional a programas de
orientacion, fomento educativo y desarrollo integral de la juventud;

IV. Disefar talleres y cursos de expresion, procurando la interaccion e integracion de-
los jévenes de todos los sectores sociales;

V. Coordinarse con las Dependencias competentes, en la implementacion de
acciones que coadyuven al mejoramiento de las condiciones de vida de los
jovenes de las comunidades rurales e indigenas del Estado;

VI. Promover con las Dependencias del Sector Social, beneficios directos que
contribuyan al desarrollo y bienestar de los jovenes, que asi lo requieran;

VH. Promover en coordinacion con las Dependencias competentes, programas ©
campafias de salud, medicina preventiva, planificacion familiar, adicciones vy
salud mental;

VHI. Fortalecer los mecanismos de participacion social que enriquezcan las
aportaciones juveniles a su entorno social, en coordinaciéon con la Umdad de
Atencion a la Juventud;
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IX.

Xl

XIl.

XHI.

XUV,

XV.

XVI.

XVl

Integrar a los jovenes en actividades artisticas, culturales y recreativas que
propicien el aprovechamiento del tiempo libre, asi como Ia infraestructura
existente para estas actividades; '

Organizar y confirmar centros interactivos en los municipios de ia Entidad, para
promover el desarrolio de los jévenes conforme lo convenga el Director General
con los Ayuntamientos;

Proponer al Director General la concertacion de apoyos con las autoridades
federales, estatales y municipales del Sector Econémico, para proyectos
productivos factibles para los jovenes;

Atender de manera especifica los problemas que impiden a los jévenes el sano
desarrollo de su vida o en su caso ayuden a mejorar su calidad o condicion de
joven mediante la ejecucion de programas o proyectos, foros, debates,
capacitaciones y fomento a la prevencién de delitos o adicciones; '

Promover programas de fortalecimiento de valores familiares, culturales, étnicos,

entre otros, mediante la imparticion de talleres, conferencias y diversas acciones
informativas, formativas y recreativas;.

Ejecutar tanto los proyectos estatales que sean previamente planeados, asi
como los federales en coordinacién con la Unidad de Atencién a la Juventud:

Planear los proyectos, con el objeto de calendarizar y racionar los recursos para
que puedan llegar al mayor numero de jovenes, cuidando que cada proyecto
cumpla con el objetwo propuesto, dando cuenta con su resultado al Director
General;

Instrumentar y promover los programas del lnstltuto Mexncano de la Juventud
que operen en la Entidad;

Presentar al Director General el Plan de Trabajo e Informe Anual de Actividades
correspondiente; y
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XVil. Las de mas que de manera directa le encomuende el Durector General y la
normatividad aplicable.

~ CAPITULO VI |
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 15. El Organo Interno de Control de la Secretaria de Desarroilo Social,
desempefiard las funciones de Organo Interno de Control del INJUTAB.

CAPiTULOVII
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES P(Jsucos

Articulo 16. El Director General, en sus ausencias temporales no mayores a quince
dias, sera suplido por el Titular de la Unidad Atencion a la Juventud o en su caso .por el
Director o Titular que él designe. :

Cuando las ausencias sean mayores a quince dias, seran suplidos por el servidor
publico que designe el Gobernador.

Articulo 17. En las ausencias de los titulares, directores y perSonal de confianza de las
Unidades Administrativas, estos seran suplidos por el servndor publlco que designe el
Director General, mediante acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento Interior entrara en vigor al d|a siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior del instituto de la Juventud de Tabasco,
publicado en el Suplemento B al Periédico Of|c1a| numero 7382 de fecha 05 de junio de
2013.
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TERCERO. Para su mejor funcionamiento el INJUTAB debera actualizar sus
respectivos Manuales de Organizacién y de Procedimientos, con base a su

competencia.

DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, EL UNO DEL MES DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.”

~ LIC. ARTUROANUNEZ JIMENEZ. |
GOBERNADOR DE) ESTRADO DE TABASCO.

——

DR. RggE DO GOMEZ PIEDRA. LIC. BEA R%{RALTA FOCIL.

SECRETARIO DE GOBIERNO. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

e
e e

LIC. ALDO ANTONIO'VIDAL AGUILAR.
DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD.

" LIC. AGUSTIN GA
COORDINADOR GE
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Gobiernodel  Tabasco
Estado de Tabasco cambia contigo

“2018, Aiio del V Centenario del Encuentro
~de Dos Mundos en Tabasco”

El Periédico Oficial circula los miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de
Administracion e Innovacion Gubernamental, bajo la Coordinacion
de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Gobierno. R

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son .
obligatorias por el hechode ser publicadas en este periddico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en
el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle Nicolas
Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1° piso zona Centro o a los
teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa, Tabasco. |



