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LIC. ARTURO NUNEZ JIMENEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO EN EJERCICIO DE LA

- FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 53 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 7, FRACCION:Ii, Y 8 DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE" ABAsco Y ,

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Administracién Publica Estatal es el conjunto de dependencias,
~ entidades y 6érganos mediants los cuales el Estado planifica, organiza, direcciona y ejecuta
su actuar para la realizacién de los fines establecidos como son la produccion de bienes y
servicios mas eficientes para la colectividad. Lo anterior conlleva que deba ser una entidad
viva que evolucione conforme a los cambios que demanda la sociedad. Ese proceso
progresivo debe registrarse en el marco normativo que la misma sociedad ha establecido
en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y su legislacién secundaria,

asi como-en la Constitucion Politica del Estado Libre y - Soberano de Tabasco y sus leyes
derivadas.

SEGUNDO. Que _elivige,nte Reglarmento Interior de la Secretaria.de Gobierno :publicado en 7
el Suplemento al Periddico Oficial del Estado de Tabasco 7432, de 27 de noviembre del
‘afio 2013, requiere adicionar preceptos para atender las atribuciones conferidas a la



PERIODICO OFICIAL 9 DE MAYO DE 2018

o

_S‘eCretarla de Gomerno y\a:‘;st;&s thésf%’fsﬁdtoriiéd;dé; derivado de la evolucién propia de un
ente como lo es la Secretarfa en cuestién y de nuevos ordenamientos aprobados por el H.
Congreso Local. . _ :

Bajo el supuesto planteado se encuentra el Instituto de Proteccién Civil del Estado de
Tabasco, que nace a la vida jutidica e institucional como un Organismo Descentralizado
de la Secretarifa de Gobierno a partir del 1 .de enero de 2015, de acuerdo con lo
establecido -en el Decreto 185 publicado en el suplemento D al Periédico Oficial del
Estado de Tabasco 75468, de 31 de diciembre de 2014. Derivado de lo anterior la
estructura del ramo correspondiente se desagregd de la organizacién de la Secretaria de
Gobierno a la cual pertenecia de forma orgénica conforme a la reforma del 26 de
diciembre de 2012 & la Ley Organica del Poder Ejecutivo de Tabasco.

Las nuevas disposiciones én la" materia emitidas por el érgano legislador, otorgan una
mayor capacidad para que el Instituto de Proteccién Civil del Estado de Tabasco ejerza su
autoridad en materia de prevencién, gestion y atencidn mtegral de las diversas
contingencias y emergencaas que puedan presentarse para una mejor proteccién de la
poblacion en la entidad. -
TERCERO. Que de acuerdo con el Decreto 231 publicado en el suplemento C al Periddico
Oficial del Estado de Tabasco 7642 fechado el 2 de diciembre de 2015, se expidié la Ley
~de Atencion, Apoyo y Proteccion a Victimas u Ofendidos en el Estado de Tabasco, para
cumplir con la armonizacién legisiativa que ordena la Ley General de Victimas publicada
en el Diario Oficial de la Federacién el dia 9 de enero de 2013. Por tanto, se instituyé un
nuevo Organo Desconcentrado adscrito a la Secretaria de Gobierno a saber, la Comisién
Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas (CEEAV), cuyo inicio de funciones ocurrlé ciento
vemte dias después de aprobarse la ley local

Dicha Comision funge como la unidad administrativa encargada de brindar atencién a
todas las victimas de delito o por la violacion de derechos humanos, velando por el
derecho del acceso a la justicia, a los servicios de asesoria juridica, asistencia médica y
psicolégica y buscando la reparacion integral del dafio. Si bien la CEEAV se integra como
un Organo Desconcentrado y queda sujeta a la normatividad particular emitida en la
~ materia, su adscripcién a la Secretarla de Gobierno obliga a efectuar las adiciones
correspondientes en su Reglamento Interior.

‘CUARTO. Que la-Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco, aprobada mediante el Decreto 235 y publicada en el Suplemento Extraordinario
al Periddico Oficial del Estado de Tabasco 118, de 15 de diciembre de 2015, establece
que las unidades de transparencia dependen de manera directa del titular de cada sujeto
obligado. :

En vista de lo anterior, debe reformarse la estructura de las unidades de apoyo del
Secretario, segregando a dicha Unidad de Transparencia de la otrora Direccién General
de Asuntos Juridicos y Acceso ala Informacuén de esa Secretaria.

QUlNTO En un tenor slmilar debe remarcarse que a Secretaria de Gobierno mantiene un
trabajo continuo de evaluacion sobre el desempefio de sus uriidades administrativas con el
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propésito de instrumentar mejoras en la atencion de las tareas sustantwas de esa
dependencia optlmlzando los recursos del erario. o .

Con dicha perspectava la Secretaria de Gobierno propuso diversas adecuaciones a su-
estructura organica siguiendo los procedimientos marcados en los “Lineamientos para la
Creacion y Modificaciéon de las Estructuras Organicas de las Dependenc:as Organos y
Entidades de la Administracién Publica Estatal”, con la intencién de mejorar la prestacion
de sus servicios, evitar la duplicidad de funciones y ejercer. de manera racional su

~ presupuesto, ya que las modificaciones realizadas se ajustaron’al techo presupuestario

*.que le ha sido autorizado de modo mercnal es decir sin considerar Ias nuevas atnbucnones
durante cada ejercicio ftscal : :

La Coordinacion de Modernizaciéon Administrativa e Innovacién Gubernamental asf como
la Subsecretarla de Recursos Humanos adscrita a la Secretarfa de Administracion e
Innovacién Gubernamental, son las figuras encargadas del analisis y determinacién de la
propuesta, por tanto esta Ultima resolvié en su oportunidad ‘determinar procedente la
modificacion de la Secretaria de Goblerno para que la nueva estructura organica se -
a;ustara a las exigencias sociales. ‘

De conformldad con la nueva estructura organica, se,suprimié la unidad adminiéfrativa
denominada Subsecretaria del Trabajo y Previsién Social, transfiriendo sus funciones a la
Direccion General de Trabajo y Previgion-Social, misma. que requmé ser elevada en su
rango. , -

No obstante la referida .adecuacion organizacional, la Secretaria de Gobierno mantiene las
atribuciones concernientes a la atencién-de los asuntos del trabajo y previsién social que
le atribuye el articulo 27, fracciones IV y XVI al XVHI de la Ley Orgénlca del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco.

SEXTO. Derivado de la Ley General de Acceso. de las Mujeres a'una Vida Libre de
Violencia, fue publicada en el suplemento C al Periddico Oficial del Estado 6917 del 20 de
diciembre de 2008, la Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia,

- cuyo objetivo primordial es prevenir y erradicar la violencia producida con motivo de
género en.el Estado contra las mujeres, esto, a través de muitiples atribuciones sefialadas
en el documento entre ellas Ias correspondlentes ala Secretaria de Goblerno

Por lo antenor, se modificé la Unidad de Atencion Ciudadana. para dar paso a la Unidad
-de Género y Atencién Ciudadana, misma que tendra entre sus funciones el velar por la
proteccién de los derechos humanos de las mujeres y colaborar en la mstrumentamén de
acciones:con perspectiva de género.

SEPTIMO. Que mediante el Decreto 027 se publicéd en el suplemento C al Periddico Oficial
- del Estado.de Tabasco 7724 fechado el 14 de septiembre de 2016, una reforma a la Ley
Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco gue confiere.nuevas atribuciones a la
Secretaria de Gobierno, en materia de prevencién social de la violencia y la delincuencia.
En un sentido similar el Acuerdo 6486 publicado -en el suplemento extraordinario al
Peribdico Oficial del Estado de Tabasco 124; del 25 de octubre de 2016.
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Con las reformas mencionadas en el parrafo que antecede, la Secretaria de Goblerno
recibié ‘dos unidades administrativas que fueron desincorporadas de la Secretaria de
Seguridad Publica: el Centro de Comunicaciones, Computo Control y Comando y el
Centro Estatal de Prevencién Social del Delito y Participacién Ciudadana.

Ambas unidades quedaron adscritas a la dependencna con naturaleza juridica de Organo
Desconcentrado. _

OCTAVO. Que el Instituto Registral del Estado de Tabasco como organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria
de Gobierno fue disuelto mediante el Decreto 033, publicado en el suplemento C al
Periddico Oficial del Estado 7783, fechado el 24 de diciembre de 2016, en el cual se
reformaron, adicionaron y derogaron diversos dispositivos de la Ley Registral del Estado
de Tabasco, por tanto las atribuciones del ente extinto fueron trasladadas a la Secretaria
de Planeacion y Finanzas a través de una Coordinacion Catastral y Registral. De lo
anterior se tiene la exclusién de dicho rubro en el presente Reglamento.

NOVENO. Que derivado de la puesta en marcha del Sistema Nacional Anticorrupcion y
consecuentemente del marco juridico normativo que conlleva, se tiene la necesidad de
atender lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas publicada
en el Diario Oficial de la Federacién el 18 de julio 2016, por tanto la Secretaria de
Gobierno en cumplimento al nuevo esquema de responsabilidad administrativa estipulada
en la.ley en comento, incorpora un Organo Interno de Control dependiente Jerérqunca y
funcionalmente de la Secretaria de Contraloria.

DECIMO. Otro aspecto» a destacarse deviene del esfuerzo del Gobierno del Estado de

‘Tabasco en el cumplimiento y la atencion de los Derechos Humanos estipulados en el

articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos. Mexicanos y 2°, pérrafo
cuarto, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, respecto de la
obligacién de promover, respetar proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de  universalidad, ‘interdependencia, indivisibilidad vy
progresividad. '

En aras de lo anterior, se reorganiza la Subsecretaria de Enlace.Legislativo que a partir de
la emisién de este reglamento adoptara-tareas adicionales, y se transforma en la
Subsecretaria de Derechos Humanos y Enlace Legislativo para brindar capac:tacaén y
asesoria a las dependencuas y entidades del Estado en esa materia.

DEGIMO PRIMERO. El conjunto de todas estas modmcacuones al &mbito de las facultades
de la Secretaria de Gobierno y al- funcionamiento de las unidades administrativas
involucradas en cambios organizacionales, obligaron a realizar una diversidad de

. adecuaciones tanto a la estructura normativa, como a un amplio nimero de disposiciones

especificas del articulado perteneciente a la vugente reglamentacion mterna de esa
dependencia del Ejecutivo del Estado. ‘ :

En este tenor, la suma de las modiﬂcaclones efectuadas comprenden mas del 80 por

ciento de la estructura normativa y de su articulado interno, por lo que de acuerdo con la
téonica legisiativa se esta frante a un nuevo ordenemiento, y en ese sentido, es imperativo

.expaaﬁir un nuevo Reglamento Interior de la secratcria e Gobiernc
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Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado tengo a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO Y AMBITO DE COMPETENCIA

~ Articulo 1, Las disposiciones de este Reglamento tienen por objeto normar las bases para
la organizacion, funcionamiento y admlmstracnén de las unidades administrativas que
integran la Secretarfa de Gobierno.

Articulo 2, Para los efectos de este ordenamierito se entendera por:

I, Gobernador: Titular del Poder EjeCUtIVO del Estado lere y Soberano de Tabasco
I, Secretarfa: Secretaria de Gobierno;

Ill. Secretario: Secretano de Gobierno;

IV. Ley: Ley Orgémca del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco y

V. Reglamento: Reglamento Interior de la Secretarfa de Goblemo

Articulo 3. La Secretaria es una dependencia de la Administracién Puablica Centralizada,
al frente de la cual estara el Secretario, quien tiene a su cargo el despacho de todos los

~ asuntos que le encomienda la Ley y demés normatividad aplicable, asi como los
reglamentos, acuerdos y 6rdenes que expida el Gobernador

Articulo 4. La Secretarla y toda su estructura orgémca funcuonal deberén conducw sus
actividades conforme a las politicas y prioridades para el logro de los objetivos y metas del
Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 5. Al frente de cada Coordinacién, Subsecretaria, Direccion General, Direccién o
Unidad Administrativa, habra un titular que se auxiliard por los servidores pablicos que se
sefialen en el Manual de Organizacion de la Secretaria y en las disposiciones juridicas
aplicables, asf como los que por necesidades del servicio requieran y que ﬂguren en el
presupuesto autorizado.

Las distintas areas que componen la estructura de la Secretaria, en los niveles a los que
- se contrae este Reglamento, para la atencién de sus funciones y el cumplimiento de sus
fines, contaran con las unidades administrativas subalternas que sean necesarias, desde
el nivel de subdireccion hasta de jefatura de departamento, disponiendo de los recursos
humanos que estén’ previstos en el presupuesto de egresos correspondiente y con las

remuneraciones establecidas en el tabulador aplicable, cuyas funciones serén descritas en
el Manual de Orgamzacnén de la dependencia.
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Los 6rganos ‘desconcentrados y los  organismos descentranzados asl como las
autoridades del trabajo sectorizadas a la Secretaria, contaran con sus propias estructuras
organicas, ademas de sus propias disposiciones administrativas reglamentarias.

Articulo 6. Los - servidores publicos de las Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados de la Secretarfa, estédn obligados a
guardar estricta reserva 'y confidencialidad sobre los. asuntos de su competencia,
sujetando sus actos a las disposiciones legales aplicables.

Los titulares de los Organos. Desconcentrados y. Organismos Descentralizados adscritos a
este sector, ejercerdn sus funciones en los términos de las disposiciones que
normativamente les resulten aplicables, debiendo en todo momento, dada su competencia,
comunicar oportunamente al titular de la Secretaria, de todos aquellos ‘asuntos que
resulten de interés institucional.

CAPITULOII
DE SU ESTRUCTURA ORGANICA Y ORGANIZACION SECTORIAL

Articulo 7. Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos que le han sido
conferidos, esta Secretarfa dispondré de una estructura organica en la que se reflejaran
las unidades administrativas y los érganos desconcentrados que la integran; asf también
con una organizacion sectorial en la que se integran los organjsmos descentralizados que
le han sido adscritos.

A) ESTRUCTURA ORGANICA

1. SECRETARIO.
1.1. SECRETARIA PARTICULAR
1.2. UNIDAD DE APOYQ TECNICO.
1.3. DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION.
1.3.1. DIRECCION DE DESPACHO Y CONTROL.
1.3.2. UNIDAD DE APOYO EJECUTIVO.
1.3.3. DIRECCION DE SEGUIMIENTO.
1.4, DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
1.4.1. DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS.
1.4.2. DIRECCION DEL ARCHIVO GENERAL DE NOTARIAS.
1.5. DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION.
1.6. DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL.
1.7. DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES.
1.8. UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

2. COQRDINACION DE ASUNTOS RELIGIOSOS.
2.1. DIRECCION DE ATENCION RELIGIOSA.,
2.2. DIRECCION DE:NORMATIVIDAD RELIGIOSA.
2.3. DIRECCION DE ENLACE ADMINISTRATIVO.

3. SUBSECRETARIA DE GOBIERNO.
'3.1. UNIDAD DE GOBIERNQ. |
:3.1.1. DIRECCION DE ATENCION A CONFbIGTOS
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3.1.2. DIRECCION DE OPERACION POLITICA MUNICIPAL.
3.2. UNIDAD DE APOYO CONSULTIVO..
3.3. DIRECCION DE CONCERTACION.
3.4. DIRECCION DE ASUNTOS INTERSECTORIALES.
3.5. DIRECCION DE ENLACE INSTITUCIONAL.
3.6. DIRECCION DE ANALISIS TECNICO.
3.7. DELEGACION REGIONAL DE GOBIERNO ZONA RIOS, JONUTA Y
MACUSPANA.
- 3.7.1 DELEGACION BALANCAN-TENOSIQUE.
3.7.2. DELEGACION MACUSPANA-JONUTA-EMILIANO. ZAPATA.

4. DIRE-CCION GENERAL DE TRABAJO Y PREV!SION SOCIAL. -

5. SUBSECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO
5.1. DIRECCION DE ATENCION A ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL.
5.2. DIRECCION DE VINCULACION POLITICA.
5.3. DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS.
5.4. DIRECCION DE CULTURA Y DESARROLLO POLITICO.
5.5. UNIDAD DE GENERO Y ATENCION CIUDADANA. ‘
5.6. DIRECCION DEL ARCHIVO HISTORICO DEL PODER EJECUTIVO.
5.7. DIRECCION GENERAL DE ACCION CIVICA Y CULTURAL. -

6. SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y ENLACE LEGISLATIVO.
6.1. DIRECCION GENERAL DE DERECHOS HUMANOS Y ATENCIéN LEGISLATIVA.

7. AUTORIDADES JURISDICCIONALES DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
7.1. TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.
7.2. JUNTA LOCAL DE CONCILIAGION Y ARBITRAJE.,
7.3. JUNTA ESPECIAL No. 3 DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL
ESTADO.
7.4 PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO.
7.5. PROCURADURIA DE LA DEFENSA DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO
DEL ESTADO. '

8. ORGANOS DESCONCENTRADOS. '

~ 8.1, COORDINACION GENERAL DE APOYO AL DESARROLLO MUNICIPAL.

- 8.2. SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA.
8.3. INSTITUTO DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO.
8.4. COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS (CEEAV).
8.5. CENTRO ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL DEL DELITO Y PARTICIPAC!ON
CIUDADANA (CENEPRED).
8.6. CENTRO DE MANDO Y COMUNICACIONES (C4).

B) ORGANIZACION SECTORIAL
9. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS:

9.1. INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES
9.2. INSTITUTO DE PROTECCION CIVIL. DEL ESTADO DE TABASCO_.
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La Secretarla cuenta con un Organo’ Interno de Control que se- regnré conforme a Io -
dispuesto por el Titulo Décnmo del presente Reglamento.

TITULO SEGUNDO ,
DEL SECRETARIO Y SUS UNIDADES DE APOYO

CAPITULO !
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 8. El estudio, planeacién, tramite y resolucién de los asuntos que son
competencia de la Secretarla, asi como la representacién de la misma, corresponden
originaimente al Secretario, quien para su mejor atencion y despacho, podra delegar sus
facultades, en los servidores publicos subalternos, sin perder por elio la posibilidad de su -
ejercicio directo, excepto aquellas que por disposicidn de Ley deban ser ejercidas en
forma directa por él.

Articulo 9. EI Secretano para el mejor desempeifio de su actividad, tendra las siguientes
atribuciones:

I. Coordinar las relaciones del Poder Ejecutivo ¢on los Poderes de la Federacion y de las
Entidades Federativas; con los Poderes Legislativo y Judicial del Estado, con los 6rganos
constitucionales auténomos y con los Ayuntamientos o Concejos Mumcupales asi como en
forma originaria representar legalmente a la Secretaria;

Il. Vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco y las leyes que de ellas emanen, asi como las disposiciones que emita el
Gobernador y proponer las medidas que se requisran p'ara su cumplimiento; -

IIl. Establecer lag dlrectnces de la politica interna del estado en los asuntos que no estén
expresamente asignados a otra dependencia

IV. Dictar los lineamientos de la politica interna de la Secretaria, en términos de los
ordenamientos aplicables;

V. Promover las relaciones de equidad entre los dlversos sectores de la socnedad
tabasquefa; : :

VI. Proponer al Gobernador, en coordinacién con el titular de la dependenma del ramoy el
Coordinador General de Asuntos Juridicos, la- disolucion de los organismos publicos
descentralizados u 6rganos desconcentrados, en razén de haber cumplido su cometido o
derivada de la incorporacién de sus funciones o atribuciones a otras instancias del
Gobierno del Estado. Al efecto, la Secretaria deberd coordinarse con las Secretarias de
Planeacién y Finanzas, de Administracion e Innovacién Gubernamental, de Contraloria vy
con la Coordinacion General de Asuntos Jurldicos, para atender y resolver los asuntos
relacionados con recursos humanos, financieros, presupuestales y materiales, asl como el
- patrimonijo pubhco que, en su caso, se les hubiere aslgnado para el desarrollo de sus
ob;etlvos : .
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VIL. Formular y proponer al Gobernador los proyectos de. ley, decretos, acuerdos,
reglamentos, convenios y oOrdenes, sobre los asuntos que sean competencia de la
Secretarfa y los del sector correspondiente;

VIIl. Tramitar las propuestas de nombramientos de Maglstrados del Tribunal Superlor de
Justicia del Poder Judicial del Estado; o la ratificacion de las designaciones de
Magistrados del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco, y del
Presidente del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, que realice el Gobernador del Estado
en los términos de la Constitucién Politica del Estado y demas leyes ap|icable3'

IX. Previo acuerdo con el Gobernador, nombrar, deS|gnar adscribir, readscribir, promover,
‘estimular, sancionar, remover, destituir o cesar a los funcionarios y servidores publicos
subalternos de la Secretaria, de conforrmdad con la normatividad aphcable asi como a los
encargados en funcion; .

X. V|g|lar el funcionamiento de los Organos Desconcentrados adscritos a la Secretaria y
coordinar a los Organismos Descentralizados sectorizados que determine el Gobernador,
para apoyar la eficiente administracién publica de los asuntos de su competencia;

XI. Suscribir los reglamentos, acuerdos y demés disposiciones de caracter general que
expida. el Gobernador que competan a la Secretaria; .

Xil. Cumplir y - hacer cumplir los: reglamentos. acuerdos, 6rdenes circulares y demas
disposiciones administrativas que dicte el Gobernador, que sean competencia exclusiva de

la Secretaria; para ello, podra emitir, mediante circular, ‘las instrucciones necesarias para
el cumplimiento de las mismas; . :

Xill. Coordinar, dirigir, admxmstrar y supervisar el e}erclcio de las funcwnes del Registro
Civil, procurando el adecuado funciongmiento y modernizacidn de sus servicios, asi como
la correlacién de sus funciones con'los 6rdenes de gobierno federal y municipal, mediante

los convenios 0 acuerdos que en su caso se reqweran en la matena '

- XIV. Coadyuvar con la autoridad fedéral en los términos de los convenios de colaboracién
o coordinacién que se suscriban, en el cumplimiento de’las disposiciones legales sobre
cultos religiosos, politica migratoria, loterias, rifas, juegos con apuestas y sorteos;

XV. Recabar, recopilar y clasificar informacién vmculada con el desarrollo de las
estrategias de gobernablhdad

XVI, Llevar un registro de firmas autdgrafas de los servidores publicos estatales,
_municipales y demas funcionarios o profesionistas a quienes esté encomendada la fe-
_ publica con el objeto de legalizar y certificar las firmas;

XVIL. Dlsp.oner el adecuado funcionamiento'y modermzaCiéh de los servicios que presta el
Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Tabasco, procurando el cumplimiento de
las disposiciones legales aplicabies;

XVIll. Administrar y organizar el archivo del Periodico Oficial del Estado;
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XIX. Ordenar la publicacién en el Periédico Oficial del Estado, de las leyes y decretos que
expida el Poder Legislativo del .Estado, asi como de los reglamentos necesarios para la

. exacta observancia de los mismos en térmmos del articulo 51, fraccion | de la Constitucion
Polltaca del Estado de Tabasco;

XX Publicar en el Periodico Oficial del Estado- Ios decretos, acuerdos 6rdenes,
reglamentos y demas disposiciones de caracter general que el Gobernador dicte para que
sean obligatorios, en términos de los articulos 53 de la Constitucién Politica del Estado de
Tabascoy 8de la Ley Orgémca del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco;

XXI. Participar en coordinacion con el Secretariado Técnico del Comité de Planeacnén para
el Desarrollo del Estado de Tabasco, en |a determinacion y conduccion de la politica de
poblacién del Estado, salvo io relativo a colonizacién, asentamientos humanos y turismo;

XXIl. Vigilar el debido cumplimiento en el estado de las disposiciones del articulo 123 de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la Ley Federal del Trabajo, de

sus respectivos reglamentos y demés dlsposumones legales de la materia;

XXI. Vigilar el funcnonamlento de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo y de la
- Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al Servicio del Estado; .

XXIV. Formular, fornentar, coordinar y ejecutar politicas y programas en materia laboral del
estado, en coordinacién con el Servicio Estatal de Empleo,. en coadyuvancna con la
Secretaria de Desarrollo Econémlco y Turismo, ‘

XXV._VlgiIar que se cumplan Ias normas existentes en materia de seguridad e higiene en
el trabajo, verificar que en los centros de trabajo. se cumpla con las condiciones que
establece la Ley Federal del Trabajo y las normas que de ella se deriven, asi como
participar en la formulacién y ejecucién del Programa Estatal de Empleo Capacitacion y

- Formacién para el Trabajo, en coordinacién con las dependencnas coadyuvantes en la
materia; ,

XXVI. Participar con las dependencias, entidades y sectores involucrados, en la
integracién y funcionamiento- del Consejo Consultivo Estatal de Capacitacion vy
Adiestramiento y de la Comisién Consuitiva de Seguridad e Higiene en el Trabajo;

XXVIl. Previo acuerdo con el Gobernador celebrar, en la esfera de su competencia,
acuerdos, convenios, o demas actos juridicos en los térmlnos sefialados por la Ley y
demas normatividad aplicable;

.
XXVIil. Regular, coordinar, intervenir, vigilar, supervisar y sancionar la actividad notarial
del Estado, asi como autorizar los librog, protocolos, - sellos, ‘hologramas y demas
documentos que en su e;erc:cno Iegal utilizan los notarios del estado

XXIX. Coordinar, dirigir, administrar y- supervusa,r el e;ercncuo de las funciones del Archivo

General de Notarias, procurando la adecuada distribucién, funcionamiento y

modernizacién de sus servicios, asl como la corralacién de sus funciones con el sistema
federal en la materia y su vinculacién.con ias politicas de poblacién; -
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XXX. Contratar a los prestadores de servicios que se requiera para el mejor desempefio
de sus funciones, de conformidad con las disposiciones normativas y presupuestales
aplicables; :

XXXI, Designar, por acuerdo del Gobernador al representante que deba asistir' a la toma
de posesion de los Ayuntamlentos 0 Concejos Mumcnpales asl como a los informes
anuales de los mismos;

XXXI\, De'S|gnar y remover a los representantes de la Secretaria ‘en las ‘comisiones,
comités, organismos u otros en los cuales participe, con nivel jerérqwco hasta director de
area, de acuerdo con la normatividad aplicable;

XXXIHI. Instrumentar el Proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Secretaria y de
las comisiones que presida, asf como autorizar y superv:sar la aphcacnbn eficiente de los
recursos fmanmeros humanos y materiales de la misma;

XXXIV. Proporciona‘r la informacion de las actividades desarrolladas por la Secretaria, que
comprenda a los drganos desconcentrados y. organismos descentralizados que_ le esten
sectorizados, para la debida integraciéon y formulacion de los lnformes anuales del
Gobierno del Estado;

XXXV, Prestar asesoria a los Ayuntamientos del Estado cuando asf lo sohcnten enla

esfera de su competencia;

XXXVI. Participar en la formutacién y conducmén de las politncas publrcas y programas del
orden estatal relativos al desarrollo politico, la proteccién civil, trabajo y previsién social; la
coordinacién del sistema estatal de seguridad ptblica; la defensoria publica; la equidad de
género; las relaciones municipales; la ¢consolidacion del sistema de justicia penal; y en la
atencnén a laswictimas del delito;

.XXXVIl Coordinar la integracién y estableoamtento de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje del Estado, de la Junta Especial No. 3 de la Local de Conciliacién y Arbitraje del
Estado, asi como las otras comisiones que se formen para regular las relaciones obrero
patronales que sean de jurisdiccion estatal y vigilar su funcionamiento, en términos de o
dispuesto por la Ley Federal del Trabajo

XXXVill. Vigilar el funcuonamientojdel T_ribunal de Conciliacidn y Arbitraje en términos de lo
dispuesto por la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado;

XXXIX. Procurar en el ambito de- su competencia la adecuada colaboracion con las
Comisiones Nacional y Estatal de los- Derechos Humanos, para garantizar el estricto
- respeto de los derechos humanos de los gobernados; '

XL. Auforizar y firmar el Manual de Organizacién de la Secretaria y los de:Procedimientos

de las Unidades que integran la dependencna que serdn publicados en el Periédico Oficial
del Estado

XLI. Resolver las dudas que se suscuen con motivo de la aplicacion de este Reglamento,
.asl como los casos no previstos en el mismo; :
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XLIL. Intervenir en el marco del Sistema Estatal de Proteccion Civil y de las !éyes.
aplicables, en lo concerniente a la materia de proteccion civil;

XLI. Formular y conducir en los términos de las disposiciones aplicables, la politica
relativa a proteccién civil del Estado; N

XLIV. Proponer al Gobernador del Estado, los progrémas relativos a la proteccion civil de
los habitantes del Estado;

XLV. Proponer, ejecutar y mantener actualizado el Programa Estatal de Proteccion Civil y
conducir el sistema estatal en dicha materia; .

XLVI. Realizar y dlfundlr programas de onentamén y capamtac16n a los habitantes del
Estado, en forma previa, durante y después de una_emergencia. Asi mismo elaborar,
operar, evaluar y actualizar el Atlas de Riesgo y el Registro de Estadistica Unico de
Situaciones de Emergencia, en materia de proteccnén civil; .

XLVII. Atender, oportuna-y eficazmente, las denuncias y quejas ciudadanas con relacién al -
ejercicio de sus atribuciones, y fomentar la participacion cludadana en los programas
estatales de proteccién civil del Estado;

XLVIL, Participar en la celebracion de convenios de colaboracion en materia de proteccién
civil con otras autoridades de los diversos 6rdenes de Gobierno. Asimismo, participar, en
los términos de la normatividad aplicable, en el Consejo Estatal de Protecciéon Civil de
Tabasco y representar a la Entidad, bejo la sujecion de las directrices del Gobernador,
ante toda clase de autoridades e instituciones, nacionales e internacionales, en la materia;

' XLIX Fortalecer el sentimiento de amor a la patria en Ios actos clvicos conmemorattvos de
trascendencia nacional y estatal;

L. Vigilar y aplicar la Ley sobre las Caracterlsﬂcas y Uso del Escudo del Estado de
Tabasco; 4

LI, Servnr de enlace ante el Congreso del Estado, con pleno respeto a su soberania, a
efecto de coadyuvar a la elaboracién de la agenda legislativa de interés del.titular del
Poder Ejecutivo, dar seguimiento al debate de los proyectos de reformas e iniciativas que
remita. el Gobernador y atender los acuerdos que emita el titular del Ejecutivo del Estado,
para que los titulares de las-entidades de la Administracion Publica Estatal se retinan o
comparezcan ante los érganos colegiados del Poder Legislativo, en concurrencia con la
Coordinacién General de Asuntos Juridicos;

LIl. Aprobar la creaciéon, modificacion y supresién, en su caso, de las unidades
administrativas subalternas. que sean necesarias para el desarrolio de los fines
encomendados a |a Secretarla, observando las disposiciones administrativas
conducentes; '

LIII Presidir el Comtté de Autonzacnén de Proteccién Personal, de conformudad ‘con la
' normatiwdad apllcable
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LIV. Representar a la dependencia en los sistemas estatales, consejos consultivos y
comités que determinen la normatividad especial conducente; y

LV. Las demas que le encomiende el Gobernador y le confieran las disposiciones
normativas aplicables.

CAPITULO If
DE LAS UNIDADES DE APOYO DEL SECRETARlO

SECCION PRIMERA
'DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 10. A la Secretaria Particular le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Tramitar los asuntos y desemperiar las comisiones que le encomiende el Secretario;

H. Coordinar e integrar la agenda de trabajo diaria del Secretario; -

Il Llevar un registro de solicitudes de audiencia y coordinar la atencién de las mismas una
vez acordadas con el Secretario, asl como apoyar en el segurmiento y gestion de las
solicitudes hechas ante el titular de la Secretaria;

IV. Mantener una coordinacion permanente con las demas unidades- administrativas de la

Secretarfa, asi.como con las demas dependencias y entidades de la Admlmstraolon
Publica Estatal sobre las acttvudades dtanas del Secretario;

V. Servir de enlace informativo entre los servidores pubhcos de la estructura organica de la

Secretaria, para dar a conocer las instrucciones que gire el Secretario, asi como dar
seguimiento al.cumplimiento de las mismas; _

VI. Coordinar con la Direccion General de Administracion, el suministro de los recursos
materiales, "humanos, financieros € informaticos necesarios para atender los

requerimientos del Secretario y de las éreas que tengan vinculacién con la Secretaria -

.Particular;

VIl. Custodiar y resguardar la documentacién e informacion’ que por\sus funciones
conserve bajo su cuidado, vigilando el uso e impidiendo la sustraccidn, alteracion,
destrucmén y ocultamlento asl como la utlhzacnén indebida de los mismos;

VIIL. Colaborar en la orgamzacnén de eventos a cargo de la Secretarla;

IX. Procurar la organizacion eficiente de las glras de trabajo del Secretario y coordinar las
tareas necesarias para procurar la seguridad del titular de la dependencia;

X. Supervisar y coordinar el acceso de los visitantes al Despacho del Secretario,
supervisar la atencion a los mismos, brindando el acceso correspondiente y el servicio
necesatrio; : :
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XI. Atender el ingreso y tramite de la correspondencia.y documentos que sean remitidos al
titular de la Secretaria, en coordinacién con la Unidad de Apoyo Ejecutlvo y la Direccion
General de Planeacion y Evaluacion; y

Xll. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables y las que le
encomiende el Secretario. . '

- SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE APOYO TECNICO

Articulo 11. Corresponde a la Unidad de Apoyo Técnico el ejercicio de las siguientes
funciones:

l. Apoyar las funciones de caracter interinstitucional que le indique el Secretario, con el fin

de contribuir a una mejor gestion de la Secretaria'

Il. Coadyuvar a la instrumentacion de acciones que permltan que Ia dependencia cumpla
con disposiciones normativas y operativas de los programas que tiendan al fortalecimiento
de las atribuciones de esta Secretaria; _

lll. Atender y auxiliar el funmonam:ento de los fi delcomlsos en que participe la Secretaria,
conforme a la normatividad aplicable;

IV. Contribuir al cumpllmlento de los acuerdos que emanen de los comités de los
respectivos fideicomisos; y

V." Las demas que le confieran las dxsposnc:ones normativas aplicables y que le
encomiende el titular de la Secretaria.

SECCION TERCERA
DELA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION Y DE SUS
-UNIDADES

Articulo 12, A la Direccién General de Planeacion y Evaluacnén le corresponde el ejercicio
de las siguientes funciones:

. Analizar la estru'ctura organica de la Secretaria y forrhu!ar el proyecto de modificacion de
la misma, asi como participar en la propuesta de reforma a éste Reglamento Interior, en.
colaboracion con la Direccién General de Administracién y la Direccién General de

Asuntos Juridlcos a efecto de que los proyectos correspondnentes sean sometidos a la
aprobacsén del Secretario;

ll. Registrar, revisar, organizar, controlar y despachar,l en su caso, la correspondencia que
a su vez le sea turnada, dando seguimiento a las tareas que realice la Unidad de
Despacho y Control, en coordinacion con la Unidad de Apoyo Ejecutivo;

Ill. Someter a consideracién del Secretario, los asuntos remitidos a la Dependencia;
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IV. Realizar el seguimiento de los convenios y acuerdos que suscriba el Secretario en -

coordinacion con la Unidad de Apoyo Ejecutivo, y la Direccion General de Asuntos
Juridicos; :

V. Realizar el seguimiento de los documentos turnados a las diferentes Unidades de la
Secretaria y a otras Dependencias, en coordinacion confa Unidad de Apoyo Ejecutivo;

VI, Asistir al Secretario en las reuniohes de trabajo que éI indique'

Vil. Coadyuvar al logro de los ObjetIVOS del Sistema Estatal de lnformac&on Estadisttca y
Geografica,;

VIlI. Coordinar la operacion del sistema de informacién estadistica que permita realizar la
evaluacion del desempefio de los programas presupuestarios aprobados a la Secretaria,
en coordinacidn con las unidades administrativas competentes;

IX. Apoyar a la Direccién General ‘de Administracién en la elaboracion de los
anteproyectos de presupuesto de ingresos y de egresos de la Secretaria de Gobierno;

X. Coordinar la participacién de la Secretaria en la integracién del Plan Estatal de
Desarrollo y los programas sectoriales, regionales y especiales que de este se deriven;

Xl. Coordinar la evaluacion del desempefio de los programas presupuestarios, proyectos y
acciones de la dependencia, de acuerdo a la legislacion aplicable;

XIl. Integrar la informacion de las unidades administrativas'que permita la elaboracion de
los informes de la gestién gubernamental de la Secretarfa y el apartado correspondiente al
Informe de Gobierno; .

XIll. Integrar las propuestas de acuerdo que sean competencia entre el Secretario.y el

Gobernador, asl como con los titulares de las dependencias y entes de la administracion’

publica estatal, en coordinacién con Unidad de Apoyo Ejecutivo; y

XIV. Las demas que le conﬁeran las disposiciones normativas aplicables y el Secretario.

Articulo 13. A la Direccion de Despacho y Control, le corresponde el e;ercuo»o de las
siguientes atribuciones:

I. Recibir, registrar y controlar la correspondencia dirigida al Secretario, a traves de los
sistemas correspondientes;

Il. Entregar la correspondencia recibida a la Unidad" de Apoyo Ejecutivo, o la Secretafia
Particular, para la debida atencién y despacho de los asuntos;

1N, Ordenar la distribucién de la correspondencia que sea dictada por ‘el Despacho del
Secretario y la Unidad de Apoyo Ejecutivo, en coordinacién con la Direccidn General de
Planeacién y Evaluacion; :
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IV. Organizar, resguardar y actualizar’ los archlvos de la correspondenCIa recibida y
despachada, para su debido respaldo; :

V. Registrar y conservar la documentacion correspondiente al titular de la Secretarfa, de
conformidad con lo que establece la Ley en la materia; y :

VI. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables y las que
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 14, A la Unidad de Apoyo Ejecutivo le corresponde el ejercnmo de las siguientes
atribuciones:

i Contnbulr a la gestién de asuntos de caracter interinstitucional competencia de |a
Secretarla ante las diversas dependencias de la Administracion Publica del Estado:

Il. Analizar la correspondencia recibida en la Secretaria, remitida al Secretario, indicando
el despacho hacia a las unidades administrativas que correspondan y ante las diversas
entidades de la Administracion Publica Estatal, ‘asl como realizar el seguimiento de la
misma, en coordinacién con la Direccién General de Planeacién y Evaluacion;

lIl. Llevar ‘el registro de los acuerdos y convenios suscritos por el Secretario, en
coordinacién con la Direcciéon General de PIaneacuén y Evaluacion, y la Direcciébn General

| de Asuntos Jurldicos;

V. Elaborar Ias propuestas de -acuerdo que sean competencia entre el Secretario y el
Gobernador, ast como con los titulares de las dependencias y entes de la administracién
publica estatal, en coordinacién con la Direcciéon General de Planeacnén y Evaluacuén

V. Asistir al Secretario en Ias reuniones de trabajo. que €l indique; y

VI. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aphcables y las que le
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 15. Corresponde a la Direccion de Segu&mtento el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Difundir las actividades y acuerdos logrados por la Secretaria de Gobierno a través de
las redes sociales institucionales;

Il. Coordinar las ruedas de prensa en la Secretaria, facmtando el trabajo de los medios de
comunicacién que acuden a la Secretaria

Hil. Elaborar boletines informativos de las actividades encabezadas por el Secretario para
que la Coordinaciéon General de Comunicacién Social y Relaciones Publicas del Goblemo
del Estado las difunda en medios mas:vos de comumcacuén

IV. Realizar el seguimiento de las reuniones que el titular de la Secretaria de Gobierno

vmdlque y
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V. Cumplir con las demas funciones que le confieran las dlsposlcaones normativas
aplicables y las gue su superlor jerérqunco le encomiende;

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCIéN GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 16, Corresponde a la Direccién General de Asuntos Juridicos el ejermcno de las ‘

s»gwentes atnbuc;ones

I Brmdar la aS|stenC|a Jurldlca que requiera el Secretarlo en los asuntos que él mismo Ie
encomiende;

IIl. Concurrir en representacién de la Secretaria, a las reuniones que por razén de la
competencia, se analicen asuntos de naturaleza juridlca relacionadas con Ias atnbucnones
de lamisma;

. Intervenir en los asuntos de caracter legal en los que tenga injerencia el Secretario o de
- aquélios que se relacionen con las unidades admlmstratlvas que Integran a la
dependencia;

V. Atender las consultas que le formulen las unidadeS'admihistr‘ativas de la Secretaria,
sobre leyes, reglamentos, decretos, acuerdos convemos ylo circulares que deban aplicar
en el ejercicio de sus funciones;

V. Asesorar al Secretario en las propuestas deleyes, decretos, reglamentos, convenios,'

acuerdos y demas documentos relacionados. con el dmbito de competencia de la
Secretaria y del sector correspondiente; :

VI. Informar ‘al Secretario del incumplimiento de las leyes, decretos, reglamentos,

acuerdos, circulares y demas disposiciones admmlstratlvas que dicte el Gobernador, el

- Secretario 0 que expida el Poder Leglslatlvo
VII Asesorar al Secretario para la dISOIUCIén extincién o mcorporacuén de las entidades
que formen parte del sector al que pertenece la dependencia;

Vill. Orientar al Secretario en la interpretacién sobre las dudas que se susciten con motivo
de la aplicacion de este Reglamento, asi como en los casos no previstos en el mismo;

IX Elaborar estudios del Sistema Juridico Estatal en el ambito de competenc:a de la
Secretaria;

X. Certificar y legalizar las firmas autégrafas de ‘Ios documentos expedidos por los
servidores publicos estatales y municipales; de los profesionistas con fe publica

legalmente autorizados, asi como de. los directivos de las instituciones académicas

publicas y privadas con autorizacion .0 reconocimiento 'de validez oficial; tramitar los

apostillamientos y exhortos de autoridades administrativas o judiciales del fuero comun en

que asl se exagnere la intervencion del Poder E1ecutnvo
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Xl. Autorizar conjuntamente con el Secretario, los libros, protocolos, sellos, hologramas y
demas documentos que en su ejercicio legal utilizan los Notarios Publicos del Estado; para
tal efecto podra coordinarse, en lo que corresponda, con la Direccién del Archivo General
de Notarlas;

Xll. Para el mejor ejercicio de las atribuciones, 'podré solicitar para la integraciéon de
informacion relacionada con la funcidon notarial, la colaboracién de Ia Coordlnamén
Catastral y Registral de la Secretarfa de PIaneacnén y Finanzas; '

Xlil. Acordar, programar y realizar por conducto de Ios serv'dores ‘publicos de la
adscripcion la. supervision y vigilancia de las funciones de los Notarios, sin detrimento de la
competencia de otras autoridades;

XV, Tramitar integrar y sustanciar, hasta ‘ponerlos en estado de resolucion, los
expedientes de los Notarios, emitiendo la propuesta de la procedencia o no de las quejas
o denuncias habidas en contra de los fedatarios;

XV. Ordenar visitas de caracter general, especial o extraordinario a las Notarias Publicas
por los servidores publicos que correspondan previo acuerdo con el Secretano
informandole del resultado y seguumlento de las mlsmas

XVI. Emitir Ios lineamientos e instrucciones que se requieran, para practicar las visitas
notariales ordinarias o especiales; asf como las observacnones gue con motivo de éstas se

realicen;

XVIl. Formular a nombre del Secretario 0 de las demds unidades administrativas de la
Secretaria, las denuncias o quereilas que procedan y tramitar la reparacion del daffo'y la
restitucion en el goce de sus derechos; asf como recibir el pago de la reparacién del dafo

y otorgar el perdén y consentimiento, en coordinaclén con la Secretar(a de Administracién
e Innovacién Gubernamental; : )

XVIll. Intervenir en los Juicios de Amparo en los cuales el Secretario sea seflalado como
autoridad responsable, sustituyéndolo, conforme a la premisa prevista en la Ley de
Amparo, rindiendo en tiempo y forma los informes. previos y justificados; pudiendo ofrecer
pruebas, interponer recursos, y en general vigilar y atender su tramitacion, asi como
procurar que las unidades administrativas adscritas a la Secretarla. cumplan
oportunamente con las resoluciones y ejecutorias que enellos se pronuncien;

En los Juicios de Amparo en donde intervenga en sustitucion del Secretario, podran
concurrir a las audiencias, los servidores publicos que al efecto sean designados con el
objeto de que en ellas rindan pruebas; aleguen y hagan promoc:ones de conformidad con
lo establec;do en la Ley de Amparo;.

XIX Representar a ‘las Coordinaciones, Subsecretarias, Direcciones Generales y
Direcciones, en los Juicios de Amparo y demés asuntos Junsdlcmonales cuando asf se o
soliciten, de conformidad con las normas aphcables ,

XX. Llevar el segulmlento de todos los juicios o prooedlmtentos contenciosos en los que la

- Secretaria sea parte,
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XXIl. Representar a la Secretaria en aquéllios asuntos que, distintos a los de las unidades
administrativas con autonomia funcional, por su naturaleza y trascendencia le competan,
ante los tribunales federales y del fuero comin y ante toda autoridad, en los trdmites
judiciales y cualquier otro asunto de caracter legal con excepcién de la materia fiscal en
que tenga interés e injerencia la Secretaria, con todos los derechos procesales que las
leyes reconocen a las personas fisicas y juridicas colectivas, tanto para presentar
demandas como para contestarlas y reconvenir a la contraparte, ejercitar acciones y
oponer excepciones, formular denuncias o querelias, desistirse, ofrecer y rendir toda clase
de pruebas; recusar jueces inferiores y superiores, apelar, interponer juicios de amparo y
los recursos previstos por la ley de la materia y en general, para que promueva o realice
todos los actos permitidos por las leyes, que favorezcan a los derechos de la Secretarfa;

XXIt. Administrar, organizar y distribuir el Periédico' Oficial del Estado, ordenando las
publicaciones procedentes que deban hacerse en dicho érgano de divulgacién y que sean

solicitadas por particulares, por notarios publicos o por autoridades competentes, en los

términos del Reglamento para la Impresion, Publicacién, Distribucién y Resguardo del o

 Periddico Oficial del Estado de Tabasco;

XXIII. Tramltar la pubhcaolén en el Per:édsco Oficial del Estado de'las leyes y decretos que

expida el Poder Legislativo del Estado; as! como los reglamentos. necesarios para la
exacta observancia de los mismos en términos del artlculo 51, fraccion | de la Constitucion
Politica del Estado de Tabasco;

XXIV. Tramitar la publicacién en el Periédico Oficial del Estado de los decretos, acuerdos, -

ordenes, reglamentos y demas disposiciones de caracter general que el Gobernador dicte
para que sean obligatorios, en términos de los articulos 63 de la Constituciéon Politica del
Estado de Tabasco y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco;
ademas, ordenar las publicaciones en el citado 6rgano de divulgacion oficial, de los
asuntos que en términos de las disposiciones que se invoquen, sean remitidos por los
servidores publicos competentes de los poderes legislativo.y jUdIClal del estado y de los
municipios de la entidad; :

, XXV. Expedir copias certlflcadas de los glocumentos que emita el Secretario y de los que
obren en los archivos de la Secretarda. Asimismo, certificar la informacion contenida en
medios masivos de alma¢enamienté de datos, de aquellos documentos ‘existentes en los

archivos de la Secretarla que hayan sido previamente digitalizados con fines oflcnales por

los servidores publicos responsables de la informacién correspondnente

XXVI. Opinar sobre la procedencia de convenios, acuerdos, contratos y bases de
coordinacion con las entidades federativas, dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal, asl como con los sectores social y privado, para el desarrolio y. operacnén
de las acciones y programas del émblfo de competencua de la Secretaria

XXVIl. Sustanciar, conforme & las dlsposiciones Iegaﬂes aphoables los recursos que
interpongan los particulares contra actos y resoluciones del Secretario, que den fin a una
instancia o resuelvan un expediente y, en su caso. proponer o emitir la resolucién que
proceda
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XXVIIl. Conocer de las incidencias de caracter laboral en que incurran los servidores
publicos, levantando las actas correspondientes y sustanciar los procedimientos que én su
caso deriven hasta ponerlos en estado de resolucion, propomendo al Secretario la sancion
que corresponda, :

XXIX. Levantar las actas administrativas cuando asi lo soliciten las unidades adscritas a
esta Secretarla

XXX. Emitir opinién o dnctamen Juridico de los proyectos de decretos, leyes, acuerdos y
demas documentos, que le sean turnados por el Secretario;

XXXL Revnsar y emitir opinion: o dictamen juridico de los reglamentos. convenios y
acuerdos que sean elaborados por las unidades administrativas, Organos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados de la Secretaria, cuando asl se lo
requieran. En ftratdndose de los -reglamentos, estos deberan ser remitidos a la
Coordinacion General de Asuntos Jurldicos para su revision;

XXXIl. Sustanciar los procedimientos a que se refiere la Ley del Notariado para el Estado
de Tabasco y proponer la resolucién que corresponda ante el Secretario, designando para
tal efecto, mediante el oficio respectivo, al servidor publico, que siendo licenciado en
derecho esté apto para realizar las notificaciones, citas. 0 emplazamientos, segln sea el
caso; asl como para llevar a efecto las diligencias o audiencias que le encomiende en

~dichos procedimientos; designacién que también podré efectuar. en los procedimientos
Iaborales

XXXIl, Participar en el Subcomité y Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios de la Secretar{a, asi como en el Comité de Obras Publicas, segin
corresponda a los &mbitos .normativos estatal o federal

XXXIV. Revisar y aprobar los convenios y acuerdos que deba suscribir el Secretario y
llevar su seguimiento, en coordinacion con la Direccion General de Planeacién y
Evaluacioén; :

XXXV. Nombrar a los servidores publicos subalternos pafa que cumplan aquellas
obligaciones legales, previstas en las disposiciones de observancia obligatoria; y

XXXVI. Las demas que le confieran las dlsposwlones normatlvas apllcab|es y las que le
encomiende el Secretario.

Articulo. 17. La Direccién de Asuntos Juridicos, a través de su titular ejercera todas
aquellas funciones que, dentro de las previstas para la Direccién General de Asuntos
Juridicos, le asigne el Director General, las cuales ejercera con la participacion, que sea -
necesaria, de los servidores publicos de la adscripcion, tomando en consideracién la
estructura funcional y organica compuesta por jefaturas de departamentos.

Lo anterior, 'sin perjuicio de aquellas atribuciones que le sean conferidas por el superior
jerarquico, mediante Acuerdo Delegatorio.
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Articulo 18. Corresponde a la Direccién del Archwo General de Notarias el ejercicio de
las S|gu|entes atribuciones: '

"1, Acordar sus actividades con la Direccién General de Asuntos Juriducos deblendo
informar penédncamente al superior jerarquico inmediato sobre las mismas; :

il. Integrar los expedientes personales, asi como el libro-de reglstro de los Notarios de

numero, adscritos o sustitutos de las Notarias en el Estado;

Ill. Registrar los FIAT; patentes o nombramientos de Notarios, sellos, firmas auténticas de
cada Notario en el ejercicio de sus funciones, convenios  de suplencias, licencias,

‘suspensiones, inhabilitaciones y/o cancelaciones impuestas a -éstos y- cambios de -

adscripcion, asf como de las diligencias de. mvestagacnones especnales a las Notarias y de
las actas de inspecciones generales a éstas;

2 Recnblr los sellos de-los Notarlos que deban ser depdsitados 0 destruidos;

V. Previo estudio y valoracion, efectuar autonzacuones y demas anotaciones sobre el
protocolo abierto que en términos de la'Ley en la materia le corresponda a su aprobacion,

asi como las cancelaciones necesarlas en los protocolos y documentos notariales que se

encuentren en la Direccion a su cargo;

VL. Fungir como visitador especial en aquellos casos que le encomiende el inmediato
superlor Jerérqunco de acuerdo alas necestdades del. SeI’VICIO en las Notarfas del Estado;

VII. Llevar un registro especial de testamentos que autoricen los Notarias, de los cuales
hayan dado aviso- en cumplimiento a Ias dlsposwﬁones de las Ley del Notariado para el
Estado de Tabasco

Vlll lncorporar al Registro Nacnonal de Avlsos de Testamentos los avusos recubldos

IX. Rendir informe a la autoridad competente cuando ésta Io sollcite'

X. Expedur 0 reproducur a solicitud de parte interesada,’ previo pago de los derechos
correspondientes, copia certificada: de los documentos que obran en el Archnvo General de
‘Notarias. Los solicitantes deberan acreditar su mterés juﬂdnco :

Xl. Llevar el registro y control de los avisos preventlvos de escnturas y actas notariales;

Xl Rebiblr recoger y resguardar los {rbres de protocolos apéndoces Indices y los sellos
de los Notarios en aquellos casos que las. disposiciones legales asi’lo contemplen

Xiil. Utlhzar en sus actuacuones el salio oﬂeial del Archivo General de Notarfas en térmmos ;

de lo dispuesto en-la Ley del Notariado para el Estado de Tabasco;

XIV. Informar oportunamente al superior jerarquico inmediato sobre irregularidades que
existieren en los protocolos, apéndices yfo indices para su cierre y custodia. De existir
‘alguna irregularidad se iniciard el protedimiento administrativo correspondlente dando
aviso al Colegio de. Notarios para su conocirmento :
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XV. Registrar y resguardar las actas de entrega-recepcién de las. Notarias que el Ejecutivo
- del Estado hubiere acordado, ya sea por vacancia, suspension o fallecimiento del Titular o,
en su caso, de nuevas autorizaciones para el ejercicio notarial en el Estado;

XVL. Lievar el registro-y control de certificaciones;

XVil, Certif-icar"el cierre de cada libro, autorizandolo con su firma y sello, de conformidad a
lo establecido en la Ley del Notariado para el Estado de Tabasco y su Reglamento;

XVl Autorizar la extraccién de protocolos que se encuentren bajo la guarda y custodia
del Archivo General de Notarlas, para la autorizacién definitiva de las actas o escrituras,
-cubriéndose previamente los requisitos, para ser turnados al Notario que proceda para la
autonzac»én defmmva

XIX. Prever los recursos y las medidas necesarias para la debida conservacion de Ios
documentos en custodia, procurado la utilizacion de medios, técnicas o procedimientos
adecuados para tal fin. Esta funcién dispondra lo conducente, cuando se tratare de los
libros del protocolo, que en su caso, previa autorizacién del Ejecutivo estuviere bajo el
resguardo de los Tltulares de la Notarlas; y

XX. Las demas que le confieran las dtsposnmones normatlvas aphcables las que le -

encomiende su supenor inmediato y el Secrstario.

seccubN QUINTA
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Artlculo 19. Corresponde a la Direccion General de Admmustracnbn el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

|. Atender y acordar con el Secretario, los asuntos de orden administrativo relacionados
con la planeacion, programacuén de los recursos presupuestales; recursos financieros;
humanos; materiales y servicios generales de la Secretaria;

ll. Difundir y verificar que las unidades administrativas de la dependencia cumplan con el
marco juridico administrativo, normas, politicas, sistemas, funciones, programas vy
procedimientos relacionados con la administracién del presupuesto, recursos financieros,
humanos; materiales y servicios generales; :

. Coordinar 1a aplicacién de los sistemas de evaluacion del desempefio en las distintas

unidades administrativas que integran .la Secretaria, conjuntamente con la Dnrecmén '

General de Planeacion y Evaluacion;

“IV. Participar en Ios comités técnicos de los. ﬁdeicomisos'déstinados al apoyo. de
programas y proyectos especificos de la Dependencia; :

V. Registrar las operaciones presupuestale‘s-fmancueras emitir y presentar los informes de -

la cuenta publica sobre el ejercicio de los recursps presupuestarios asignados a la-
~ Secretaria, ante el titular de la dependencia ‘@ instancias correspondlentes para dar
cumplimiento a las dnsposumones normativas aplicables;
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V1. Controlar y resguardar el archivo documental de Tos expedientes de los trabajadores y
prestadores de servicio de la Seore‘taria; de acuerdo & la normatividad aplicable;

Vii. Formular el proyecto de presupuesto de la Secretaria, conforme a la normatividad,
politicas, lineamientos, sistemas y procedimientos establecidos ‘por las autorldades '
oompetentes previo acuerdo con el Secretario; : .

VIll. Vigilar; controlar y ejecutar el gjercicio del presupuesto autorizado, de conformidad
con las normas y lineamientos establecidos, asi como enviar los informes presupuestales
de autoevaluacién hasta la mstanCIa correspondlente de acuerdo a la normatlvudad
aplicable; : :

IX. Analizar y gestionar las adecuaciones presupuestales que se presenten de acuerdo a
las ‘necesidades de las unidades administrativas, ante la Secretarla de Planeacion y
Fmanzas previo acuerdo con el Secretario;

X. Actuahzar las plantillas del personal de la Secretarta, en coordinacién con la Secretaria .
de Administracién e Innovacion Gubernamental;

XI. Comlsmnar aI personal de Ia Secretarla por necesudades de servncuo prevno acuerdo
con el Secretario; _

Xll. Gestionar, tramitar y controlar lag altas, bajas, Jubllamones pensiones, licencias,
. renuncias, recategorizaciones, promotiones, destituciones, cambio de adscripcion,
vacaciones, prestaciones, incidencias y demas movimientos de Jos servidores publicos
adscritos a la Secretarla ante las lns‘tanmas corraspondlentes vprevuo acuerdo con el

Secretario; | o ': SRR BRI

. ] .

X Expedlr los documentos de identificacion. ofcnal del personal y elaborar los
" nombramientos de la Dependencia que se requieran, conforme ala normat:vudad ¥ demas
d|sposiclones vigentes, previo acuetdo’ obn el Secretatio;

XIV. Ejecutar las sanciones drscnpllnarias en materla labora! y admimstratlva impuestas por

las instancias oorrespondmntes a los servidores plblicos adscritos a la Secretaria, de

conformidad con las leyes y normas establecidas, y de acuerdo con las determinaciones
: que emita el t!tular de la Secretaria; - \

XV. Tramitar, validar y dar seguimiento a las néminas del personal y prestadores de
servicio de la Secretaria ante las instangias correspondfentes conforme a la normatividad
'y demés dlsposimones aphcables .

XVI. Presidir los oomltés ) subcomrtés de adqulsicmnes y de obra pubhca en apego ala
normatividad aplicable; ,

XVIl. Elaborar vy gesnonar las requisiciones ante la Secretarfa de Administracién e
Innovacion Gubernamental, con el apoyo de las dreas de servicios generales y de
~ recursos materiales, segun la competendla de los casOs
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XVIl. Programar -y llevar a cabo oportunamente conforme a la normatividad aplicable los
procedimientos para las adquisiciones y suministros de los requerimientos de las unidades
administrativas; ,

XIX. Elaborar y gestionar los contratos que afecten el presupuesto de egresos de la
Secretaria de conformidad con la normatividad aplicable;

XX. Vlgllar y controlar los mventarlos de bienes muebles inmuebles e mtanglbles y de
almacenes de la Secretaria, - :

XXI. Tramitar el proceso de ba;a de los bienes muebles, inmuebles e mtangnbles ‘ante las
instancias correspondientes, en apego a la normatividad aphcable

XXII. Controlar las entradas y salidas de almacén, de acuerdo a la normatividad aplicable;

XXIil. Elaborar y gestionar las érdenes de pago, ante la Secretaria de Planeacién y
Finanzas, asl como las- respectivas autorizaciones ante la Secretaria de Administracion e
Innovacion  Gubernamental, para el tramite en tiempo y forma de los pagos
correspondientes; o ' o

XXIV. Atender y dar cumplimiento a las disposiciones legales que emitan las autoridades
normativas competentes en materia de Contabilidad Gubernamental;

XXV, Administrar el padron de los servidores publicos ante Ia Secretaria de Contraloria del
Estado, para la presentacién de las declaraciones patrimoniales; - :

XXVI. Participar en la elaboracién y actualizacién del Manual de Organizacién y 
Descripcién de Puestos, asi como el manual de procedimientos, en conjunto con la
Direccién General de Planeacién y Evaluacion;

XXVIi. Realizar las conciliaciones presupuestales, contables yﬂnancnéras ante la instancia
correspondiente, con la finalidad de venflcar la correcta aplicacién del gasto, en
cumplimiento a la normatividad aplicable; )

XXVIll. Dar segunmlento a las disposiciones normétivas aphcables para el uso adecuado
de los vehlculos que estén asignados a la Secretaria;-

XXIX. Coordinar con el Organo Interno de Control, las actuvndades que sean requendas
para el desarrollo de Ias auditorias; y

XXX. Las demés que-le confieran las dlsposmlones normatlvas aphcables y las que le
encomiende el Secretario.

SECCION SEXTA ,
DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL

Articulo 20. La Direccién General del Registro Civil se ofgantzéré y se regira por lo

- dispuesto en el Cédigo Civjl para el Estado de Tabasco, el Reglamento del Registro Civil y

demads disposiciones legales y admlmstratlvas aplicables.
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SEQCION ssPnMA
-DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y comumc;\caonss

Articulo 21. Corresponde a la Dnreccuén de Tecnologlas de la Informacién vy
Comunicaciones el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proponer al Secretario los proyectos de politicas, normas, lineamientos, sistemas y
procedimientos para la administracién de las recursos informéticos y de comunicacion, asi
como su difusion, programar su operacién, llevar a cabo su ejecumén evaluacion vy
verificar su cumplimiento;

Il. Proponer directrices en materia de tecnologlas de la mformamén y telecomunicaciones,
de observancia general en las unidades administrativas y 6rganos admmlstrattvos
desconcentrados de la Secretaria, conforme a las disposiciones aplicables;

I1l. Apoyar a los érganos desconcentrados de la Secretar{a en el desarrollo e implantacion
de los sistemas de informacion; : :

IV. Asegurar que los drganos desconcentrados de la Secretaria, se apeguen al desarrollo
e mplantacuén de los sistemas de informacion y se ajusten-a los objetivos, estrategias y
acciones en materia de seguridad previstas por la Direcclén General de Tecnologlas de
Informacién y Comunicaciones de la Secretaria;.

V. Desarrollar, instrumentar y mantener los sistemas de informacién de las unidades
administrativas de la Secretaria, asl como controlar y vigilar Ios pertenecientes a. sus
érganos desconcentrados;

VI Administrar y operar los servidores de computo, snsténﬁas de almacenamiento central y
equipos de telecomunicaciones de la Secretarla, salvo la Plataforma Mexico, en cuyo caso
supervisara la operacion de la infraestructura tecnolégica;

VIl. Planear, establecer coordnnar y supervisar los sistemas de seguridad logica de las
aplicaciones y de los sustemas de transmision de voz y datos de la Secretaria;

Vill. Dictaminar, en conjunto con.la Coordinacion de Modernizacion Admmnstratwa e
Innovacion Gubernamental los estudios de viabilidad que presenten las unidades
administrativas y 6rganos desconcentrados de la Secretaria, para la- adqunsnmon de bienes
y servicios informaticos y de telecomunicaciones;

IX. Participar en los procedimlentos de contratacnén de bienes y servicios mformatncos y de
telecomunicaciones de la Secretaria;

X. Coordinar el desarrolio y operacién de los servicios de los medios de comunicacion
electrénica, intercambio y consulta de informacién y la operacién remota- de sistemas
administrativos en las unidades administrativas y &rganos desconcentrados de la

Secretaria, garantizando la conﬂdenmahdad de la mformacuén y accesos autorizados a las
bases de datos institucionales:
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X!. Planear, establecer, coordinar y supervisar los servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos de informatica y telecomunicaciones, instalados en las unldades
administrativas y 6rganos desconcentrados de la Secretaria;

XIi, Vigilaf el cump®hiento de las garantias otorgadas por los proveedores de bienes y
servicios informaticos y de telecomumcacuones adqumdos por la Secretaria

XJll. Elaborar el programa de actuahzacnén tecnolbglca con objeto de elevar el nlvel del
persgonal técnico informético y de telecomunicaciones de la Secretaria

XIV. Mantener el control y resguardo para su uso licito, de licenciamiento tecnolégico de
la Secretaria, .

XV. Supervisar y garantizar la operacnén de las redes de telecomunicaciones nnstaladas en
la Secretaria, :

" XVL Proporcionar’los medios necesarios para la transmisién de voz, informacién e
imagenes que requieran las unidades administrativas de la Secretarfa;

XVil. Analizar en forma permanente. las técnolbgias de punta en materia de informatica y
de telecomunicaciones, para su eventual aplicaciéon en la Secretaria;

XVIil. Ser el enlace de la Secretaria con dependencuas entidades, instituciones y
empresas tanto nacionales como internacionales relacionadas con la informatica’y las
telecomunicaciones;

XIX. Coordinar, apoyar y supervisar los servicios en materia de informatica y
telecomunicaciones, de las entidades de! sector coordinado, cuando éstas asi lo requieran
al Secretario;

XX. Pamcrpar en grupos de trabajo, comités o comisiones mtermstntucnonales en materia
de segurldad de Ia informacién;

XXI. Coordinar y supervisar la aplicécidn de las politic;as y lineamientos en materia de
adquisicion, administracion, uso o enajenacion de las tecnologlas de informacion y
comunicacion en las diversas unidades administrativas de la Secretaria;

XXIl. En coordinacién con la Direcciéon General de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones de la Secretarla de Administracién e Innovaciéon Gubernamental,
coordinar y supervisar la aplicacion de estandares, procedimientos y metodologias en
materia de adquisicion administracién y uso o enajenacién de las tecnologias de
informacién sin limitantes de su uso primario, asi como para la adquisicién o desarrollo de
software en las diversas unidades administrativas de la Secretaria; '

XXHI.- En coordinacién con la Direccidn General de Tecnologlas de la Informacién y
Comunicacién de la Secretarla de Administracion e Innovacién - Gubernamental,
implementar programas periddicos de auditoria informatica en la Secretaria y en sus
diversas unidades administrativas, con el fin de verificar el uso adecuado y asignacién de

N
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los equipos tecnoldgicos y de las comunicaciones, asl como la existencia del
licenciamiento del respectivo software; o ‘

XXIV. Coordinar, integrar y mantener actualizado el inventario de la infraestructura
relacionada con las tecnologias de informacién y comunicaciones, incluyendo el software
adquirido y sistemas desarrollados en las diversas unidades admmlstratlvas de la
Secretaria,;

XXV. Integrar un catédlogo de las competencias y aptitudes de la plantilla de recursos
humanos que conforman las areas de tecnologias de informacién y. comunicacién, o
afines, en las diversas unidades administrativas de la Secretaria, con el fin de requerir la
colaboracién de los mismos para el mejor cumplimiento de sus fines;

XXVI. Evaluar la administracién de las tecnologias de informacién yjcomunicacién dentro
de la Secretaria y en sus diversas unidades administrativas, en términos de eficiencia y
productividad, para contribuir al mejoramiento de control, racnonahdad austerldad y 6ptimo
aprovechamiento de las mismas;

XXVIL.. En coordinacion con la Direcdién General de Tecnologlas de la Informacién y
Comunicacién de la Secretaria de Admmnstracuén e Innovacién Gubernamental, disefar,
implementar y administrar las redes de comumcamén de las dlversas unidades
administrativas de la Secretar[a

XXVIl, Disefiar, implementar y administrar los sistemas de informacion, bases de datos,
servidores y centros de datos de las unidades administrativas de la Secretaria;

XXIX. Supervisar y controlar el desarrolio e implantacién de aplicécion‘es asi como la
administracion y uso de correo institucional, acceso a internet y servicios que se deriven -
de Ia red de las unidades administrativas de la Secretaria;

XXX. Coordinar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de cémputo,
software, telecomunicaciones, periféricos, conmutadores, sistemas de aplicacién y bases
de datos de las unidades admmnstratnvas de la Secretaria;

XXXI. Propiciar y mantener las lineas de comunicacién y coordmacnén con las diversas
areas de tecnologla de los Organos Desconcentrados y Orgamsmos Descentralizados
adscritos al sector de la Secretaria;

XXXI. Coadyuvar a la realizacidon de eventos, estudios o proyectos en las materlas de su
responsabllldad : :

XXX, Supervisar el contenido de las publicaciones en las plataformas electronicas
oficiales que maneje la Secretaria, en coordinacion con la Direccion General de
Planeacién y Evaluacion y las demas éreas responsables segln su ambito de
competencia;

XXXV, Coadyuvar con la implementacion de mejoras tecnoldgicas en materia de Registro
Civil, de conformidad con los lineamientos que establezca la autoridad nacional normativa
competente; ~
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XXXV. Coadyuvar con el Centro de Mando y Comunicaciones en materia de
implementacion de mejoras tecnolégicas, de conformidad con los lineamientos que
establezca la autondad nacional normativa competente.

- XXXVL Venfscar el adecuado uso de.los equipos y redes de cémputo que estén al servicio

de la Secretaria, realizando la inspecciéon técnica necesarla en coordmacuén con los
titulares de las distintas unidades administrativas;

XXXVI. Supervisar el funcionamiento del Sistema de Publicaciones de las ediciones del
Periddico Oficial del Estado en el Portal de Internet designado a la Secretaria de Gobierno
por parte de la Coordinacion de Modernizacidn Administrativa e - Innovacién
Gubernamental, en coordinacién con la Direccién General de Asuntos Juridicos; y

XXXVIll, Las demas que le confieran las dtsposncuones normativas aphcables y las que. le
encomiende el Secretario.

SECCION OCTAVA
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 22. Corresponde a la Unidad de Transparencia el ejercicio de las atribuciones
que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco y ademas:

I. Supervisar y validar la informacién generada por las unidades admin»istrativas ylo éreas
del sujeto obligado, para dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco y a la normatividad y lmeamnentos aplicables
de la materia; C

ll. Supervisar que todas las unidades administrativas y/o areas del sujeto obligado
colaboren con la publicacion y actualizacidn de la informacion derivada de sus
obligaciones de transparencna en coordinacién con los titulares de las areas
correspondientes; '

IIl. Elaborar los informes que le requiera el Comité de Transparencia de la Secretaria,

IV. Revisar y suscribir los informes de los recursos de revisibn que promuevan los
interesados, previa notificaciéon del mismo al area administrativa que corresponda, para
que rindan el informe correspondiente, obgervando en todo momento los plazos legales;

V. Aprobar y suscribir los acuerdos de respuesta a las solicitudes de acceso a la
informacion;

VI. Someter a la consideracion del Comité de Transparencia los asuntos que requieran su
autorizacion y ejecutar los acuerdos respectivos para su deb:da tramitacion;

VHI. Suscribir, previo acuerdo del Comité de Transparencia, |os acuerdos de respuesta
relativos a incompetencia, procedimiento de inexistencia, prérrogas y clasificacién de la
informacion; .
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VHil. Fungir como secretario técnico- del Comité de Transparencia de la Secretaria, para
generar las dctas correspondientes, y llevar el control y resguardo dé los documentos
relativos a sus sesiones de trabajo, asl como cumplir con lo que disponga la normatuwdad
reglamentarla de la materia; \

IX. Verificar 'que el titular de cada unidad administrativa garantice la séguridad y
proteccion de los datos personales contenidos en cada uno de sus archivos fisicos y

electronicos de conformidad con la normatividad de la materia;

X. Realizar ‘las actividades. del tratamiento de datos personales conforme a la
normatividad que lo regula; y

Xl. Las demas que sean necesarias para facilitar el ejercicio del derecho de acceso ala
informacion, la proteccién de datos personales y las que dlspongan la’ normatividad y
.hneamnentos aplicables de la materia.

TITULO TERCERO
DE LA COORDINACION DE ASUNTOS RELIGIOSOS

CAPITULO |
DE LA COORDINACION
DE ASUNTOS RELIGIOSOS

Articulo 23. Corresponde- a la Coordinacién de Asuntos Religiosos, como auxiliar. de la
autoridad federal competente, y de acuerdo a la normatividad aplicable, el ejermcno de las
siguientes atribuciones:

I. Coadyuvar con las dependencias y antldades de la Administracion Publlca Federal en
términos de los convenios de coordinacién o colaboracién que en la materia suscriba la
Secretarla, en las acciones necesarias para la aplicacion y observancia de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico y su Reglamento, en el Estado;

Il. Proponer estrategias y politicas publicas que permitan consolidar el estado de derecho
entre las agrupaciones y asoclaciones religiosas y el Estado; -

. Conducir las relaciones en mataria de culto rehgioso con las agrupaciones vy
asociaciones religiosas propiciando una interaccién respetuosa y equntatsva

IV. Desarrollar los programas y acciones convenidos con la Federacubn en materna
rehgnosa y culto publaco

V. Resolver lo conducente para la. adecuada elaboracién y ejecucion de los convenios de
coordinacién o colaboracién con la autoridad federal,.en materia de asuntos religiosos y
culto publico; :

VI, Coordmar realizar y participar en cursos, seminarios, foros, diplomados, actos
culturales y programas que coadyuven a la difusion y fomento de la legalidad, asf como de
la tolerancia religiosa y los valores éticos; .
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VII. Formular y ejecutar las acciones a cargo de la Coordinacién, cundando que guarden
congruencia con las politicas de la planeacion estatal definidas por el Gobernador;

Vill. Establecer un mecanismo adecuado de informacion actualizada sobre la existencia de
las diferentes agrupaciones y asociaciones religiosas del estado asfi como de sus
ministros de culto y sus representantes;

IX. Coadyuvar con las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
para la regularizacién del uso de los bienes inmuebles propiedad de la Nacion y la
coriservacion y proteccién de aquélios con valor arqueolégvco artistico o histérico, en uso
de las asociaciones religiosas;

X. Gestionar de manera eficiente y transparente los recursos que le sean asignados, para
el mejor cumplimiento de sus fines; y - :

Xl. Las demas que le confieran las dusposncuones normativas aphcables y las que le
encomiende el Secretario.

CAPITULO.II
DE LAS UNIDADES DE APOYO DE LA COORDINACION DE ASUNTOS RELIGIOSOS

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE ATENCION RELIGIOSA _

Articulo 24. Corresponde a la Direccién de Atencnén Religiosa el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I Elaborar y proponer al Coordinador programas y proyectos, q,de beneficien a la
- sociedad, a través de las asociaciones religiosas;

Il. Proponer convenios de colaboracién con las asociaciones religiosas para que participen
en programas institucionales; ~

lll. Promover la colaboracién de las autoridades municipales en materia de asuntos -
religiosos;

IV. Coadyuvar para el cumplimiento de la normatividad en matena de libertad de culto y
tolerancia religiosa,

V. Gestionar el apoyo logistico para la realizacion de actos religiosos de culto plblico con
caracter extraordinario fuera de los templos, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

V1. Orientar e informar a las agrupaciones y asociaciones religiosas de los ‘procedimientos
que deberan segunr para atender sus propuestas en la materia;

Vil. Organizar cursos, seminarios, foros, diplomados, actos culturales y programas que
coadyuven al dlélogo y toleranma interreligioso, el fomento a Ia legahdad y de los valores
éticos;
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VIil. Proponer al Coordinador los acuerdos de colaboracion con instituciones de
investigacion, - académicas, educativas, religiosas, gubernamentales y cualquier otra
necesaria para el logro de sus fines;

IX. Promover y ejecutar programas y proyectos de investigacién en materia religiosa;

X. Coadyuvar a la conservacioén de los documentos de valor histérico cultural en materia
religiosa; :

Xl. Elaborary proponer al Coordinador el programa anual de trabajo de la Direccién;

Xll. Auxiliar al Coordmador en el e]ercicm de las a’mbumones que conforme a las
disposiciones legales le correspondan; y

XIll. Las deméas que le confieran las disposiciones normativas aplicables y aquellas otras
que le encomiende el Secretario y su superior jerarquico.

SECCION SEGUNDA .
DE LA DIRECCION DE NORMATIVIDAD RELIGIOSA

Articulo 25. Corresponde a la Direccion de Normatividad Religiosa el e;ercucuo de las
suguuentes atribuciones:

l. Conocer y en su caso auxiliar en Ia tramitacién de los avisos que se formulen sobre

aperturas de recintos religiosos, asf como en lo relativo al nombramiento, separacion o
renuncia de ministros, asociados y representantes de las asocnacnones religiosas ante la
autoridad federal competente; . .

Il. Atender en los términos de las disposmtones legales aplicables los avisos para la
celebracién de actos de culto religioso pubhcos con caracter extraordinario fuera de los
- templos, prestando las facilidades necesarias para su realizacion, '

il Auxiliar en el proceso de registro de- agrupamones religiosas y ministros de cultos, que
no estén debldamente inscritos ante la Secretaria de Gobernacion;

IV. Auxiliar a las asociaciones religiosas, para la regularnzacné_n del uso de los bienes
inmuebles propiedad de la Nacién y la conservacién y proteccién de aquéllos con valor
arqueolégico, artistico o histérico, en uso de las asociaciones religiosas;

V. Administrar y operar un mecanismo de mformamén de las asociaciones religiosas, sus
ministros de culto y representantes con presencia en el Estado:

VI. Atender las directrices legales para la formulacién de los convenios de coordinacién o
gglaboracién con la autoridad federal, en materia de asuntos religiosos;

VII. Cumplir las obligaciones que por virtud del convenio de coordinacién o colaboracién
con la Federacién en materia religiosa, a través de la Coordinacion se deba ejercer en el
estado
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VIIl. Expedcr de conformldad a la normatividad aplicable las constancuas de tener o no, la
acreditacién del caracter de ministro de culto;

IX. Organizar cursos, seminarios, foros,f'diplomad‘os,' actos culturales y programas que
coadyuven a la difusién y fomento a la legalidad y la tolerancia religiosa;

X. Elaborar y proponer al Coordinador, el programa anual de trabajo de la Direccién, en
coordinacion con las demas areas de la Coordinacién;

Xl. Auxiliar al Coordinador en el ejercicio de las atribuciones que conforme a las
dlsposnmones legales le corresponden; y

Xll. Las demés que le confieran las disposiciones normativas aplicableé, las que le
encomiende su superior jerarquico y el Secretario.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE ENLACE ADMINISTRATIVO

Articulo 26. Corresponde a la Direccién de Enlace Adminlstratlvo el ejercicio de las
siguientes atnbucuones

I. Gestionar ante la Secretaria lo relativo al ejercicio de Ios recursos fmancneros materiales
y humanos correspond:entes a la Coordinacion;

Il. Administrar los servicios generales que le correspondan a la Coordinacion;

. Gestionar y supervisar medidas que garantucen la seguridad del inmueble y las
personas de la Coordinacién;

Iv. Implementar procedimientos para la clasificacién y resguardo del archivo documental
de todas las areas de la Coordinacién;

V. Supervisar que el personal de la Coordinacién cumpla con-las disposiciones
establecidas en la normatividad aplicable;

VI. Proponer el anteproyecto de presupuesto de egresos y el programa de trabajo de la
Coordmamén y remitirlo a su supenor jerarquico;

Vil Proponer y operar programas especfﬁcos de capacitaciéon del personal de la
Coordinacién, en colaboracién con la Direccion General de Admmnstrac:on de la
Secretaria;

VHI. Supervisar que los recursos que son asignados a la Coordinaciéon sean aplicados
eficiente y transparentemente para el cumplimiento de sus fines, en coordinacion con la
Direccién General de Adrmmstracnén de la Secretarla; y

IX. Las demas que le confieran’ las disposiciones normativas aplicables, y las que le
encomiende su superior jerarquico.
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TITULO CUARTO
SUBSECRETAR‘A DE GOBIERNO

CAPITULO |
DE LA SUBSECRETARIA DE GOBIERNO

~

Articulo 27. Corresponde a la Subsecretarla de Gobnerno el ejercmio de Ias suguuentes
atribuciones:

l. Dirigir las gestiones en las cuales tenga interés el Pb’der Ejecutive, que no se encuentren

asignadas a otras dependencias, ante los poderes federales, los demdas poderes”dél

Estado, los érganos ccnstituciionales au?ténomos y los ayuntamientos de la entidad,;

Il. Atender las directrices de politica mterna del Estado en los asuntos que no se atribuyan -

expresamente a otra Dependencna :

. Ill. Atender y procurar las relacionas paciﬂcas y armoniosas entre los dlversos sectores de
la socuedad tabasquefia; A

IV. Apoyar al Secretarlo en los términos de los convenios de colaboracuén o coordinacién
que se suscriban con las autoridades federales y municipales. en el cumplimiento de las
dlsposwlones legales sobre politica migratoria; -

" V. Mantener comunicacién con las autcridades de los ayuntémientbs del Estado, para la '

atencién de los asuntos que le sean'planteados -en la esfera de su oom’petencia'

VI. Proponer al Secretario estrategnai programas de vinculacién mtennstltucnonal en
a

materia de gobernabilidad democrati y politlca lntenor y ejecutar aquellos que se
autoricen;,

VIl. Impulsar y evaluar la eJecucubn de programas - de las umdades admlmstratlvas de su

adscnpuén

VHI, Recabar y recopllar informacion vinculada con la problemétlca social en la entidad,
para el adecuado: cumplimiento de sus fmes |

IX. Coordinar a la Delegacion Regional lde Gabierno Zona Rlos Jonuta y Macuspana para
todos Tos asuntos relacionados con la pblltlca Interna de Ia zona;y

X. Las demas que le confieran Ias dlsposicnones normativas aphcables y las qu¢ le
encomlende el Secretario. -

‘GARITULO I .
DE LA UNIDAD tbe ] mékno Y 8US mneccuonss

Articulo 28. Corresponde a la Un1dad de Gobierno el ejercncio de las sngulentes
atribuciones: :
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l Planear orgamzar dirigir y controlar las actlwdades de la Unidad, conforme a las
normas y polmcas establecidas; :

It. Recabar y recopilar informacién de campo vinculada con la probieménca socual en la

entidad, con la ﬂnahdad de atenderla y preservar la gobernabilidad;

'lll. Ejecutar las directrices de politica interna del Estado en los asuntos que no se

atribuyan expresamente a otra Dependencia;

V. Someter a la consnderacnén del superior]erérqwco. estrateglas para la gobernabilidad y
paz social;

V Alertar, previo anéhsns las situaciones de riesgo por inconformidades sociales, asi

‘como las que mc1dan en la-estabilidad del Estado;

VI. Atender los reclamos de los ciudadanos o grupos politicos y sociales organizados, que

' se manifiesten en la vla publlca

VIl. Proponer estrateglas que conlleven a la prevencién, disuasién, contencién, y

desactivacién de riesgos y amenazas a la estabilidad .estatal y la . gobernabilidad
democrética, privilegiando en ellas el didlogo y la concertat;lén y

VIl Las demas que le confieran las disposiciones normatlvas apllcables Ias que le
encomlende su superior jerarquico y el Secretarlo

- CAPITULO I S
ATRIBUCIONES DE LAS DIRECCIONES
DE LA UNIDAD DE GOBIERNO

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION bE ATENCle A CONFLICTOS

Articulo 29. Corresponde a-la Direccién de Atencidon a Conflictos, el e;ercncno de las
siguientes funciones: :

L Coadyuvar en la atencién de los reclamos de los grupos politlcos 0 socuales orgamzados
que se manifiesten en la via publica;

Il. Identificar con oportumdad los conflictos entre los grupos soccates y de éstos con
instituciones gubernamentales;

. Coordinarse con las areas. operatlvas de la Subsecretaria de Gobierno, para canalizar

los reclamos de los grupos politicos y. socnales organlzados ante las instancias de los tres
6rdenes de gobierno; y

IV. Las demas que le confieran - las fd.ispo‘siCiones"normativas aplicables, las que le
encomiende el Secretario y su superior jerérquico. .



9 DE MAYO DE 2018 ~ PERIODICO OFICIAL

35

seccléN SEGUNDA ’
DE LA DIRECCION DE OPERACION POLITICA MUNICIPAL ;

Articulo 30. Corresponde a la Dlreccnén de Operacnén Politica Mumcupal el ejercicio de
las siguientes atnbuciones ' . .

I. Recabar informacién de campo, respecto a los acontecnmlentos en Ios mumcaplos que
tuvieren repercusién en la gobernabmdad y paz social del Estado;

. Recopllar la informacion de campo, relativa a los acontemmentos polltscos que sucedan

en los municipios del Estado

i, Coordinar y compartir mformamén con las areas operativas de la Subsecretarfa de -

Gobierno, para canalizar los reclamos de los grupos politicos y sociales orgamzados ante
las dn‘erentes instancias de los tres érdenes de gobierno, y

IV. Las demas que le confleran las dlsposaxcnones normatlvas aplicables, las que le
~ encomiende el Secretario y su superior jerarquico.

| CAPITULO IV
DE LA UNIDAD DE APOYO CONSULTIVO

Articulo 31. Corresponde a la Unidad de Apoyo Consultivo, el eJercICIo de las siguientes
atribuciones:

. Presentar opmlones para atender los fenémenos que afecten la establl;dad y Ia paz
social en el estado; .

. . ’ [ : L .
Il.. Disefar ios lineamientos para el andlisis y evaluaciéon de manera sectorizada de las
situaciones de riesgo, con el objeto de coadyuvar en la toma de decisiones encammadas a
preservar la paz social, : :

NI Participar, en coordinacion ¢6n +las: dreds administrativas correspondientes, en el
- intercambio de informacién en materia de disefio de politica interna ante otros 6rganos y
entidades de los gobiernos federal, estata_l y municipal; y -

IV, Las demds que le confieran las disposiciones normativas aphcables Ia's que le

encomiende el Secratario y su supenorjerérqulco

CAPITULOV -
.DE LAS DIRECCIQNES OPERATIVAS |

Articulo 32 L.as direcciones operativis dé Ia Subsecretaria son; la Direccion de
Concertacion, Direccién de Asuntos IntersectOnales Direcciéon de Enlace Institucional y
Direccion de Andlisis Téchico; las cualés podrén realizar -sus, funciones atendlendo la
clasificacion sectorial de la Admmtstraméri Pubhca Estatal.

Articulo 33. Corresponde a las dlreccmnes operatlvas el ejercicio de las sugutentes
atnbucnones genérlcas e .
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“encomiende el Secretano y su superior jerérqwoo

L Fungnr como enlace operativo entre Ia Subsecretaria y los sectares de la admm:strac'én
publica estatal; :

Il. Identificar con oportunidad los conflictos entre los grupos politicos y sociales
organizados y de éstos con instituciones gubernamentales, lmpulsando la gestién y
solucién de sus reclamos ante las instancias competentes;

lll. Sugerir e implementar mecamsmos de concertamén para coadyuvar con las
dependencias que les corresponda resolver conﬂlctos con grupos politicos y sociales
organizados;

Iv. Canahzar las peticiones y reclamos de cuudadanos ylo grupos politicos y sociales
organizados, ante las instituciones que les corresponda resolver; .

V. Dar seguimiento a los asuntos canalizados, promoviendo la atencién y gestion de los
asuntos canalizados ante las instituciones publicas que les corresponda resolver,

VI. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos que se tomen en las reuniones con
otras dependencias, asi'como en las mesas de dialogo instaladas para la atencion de
conflictos gremiales, sociales y sectorlales, segin sea el caso; y

VIl. Todas aquellas que por razéon de las funcnones de la Secretarla le sean legalmente .
instruidas. : :

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE CONCERTACION ,

Articulo 34, Corresponde a la Direccién de Concertacnén el ejercicio de las S|gmentes
atribuciones:

l. Planear las estrategias y métodos de atencion que deben seguir las dependencuas o
entidades publicas para la prevencién, disuasién, contencién y desactivacion de conflictos
que pongan en riesgo la seguridad interior y gobernabilidad estatal;

ll. Disefiar y someter a consideracién de su superior jerarquico, las acciones de su
competencia, ejecutar tas que se autoricen y evaluarlas en su caso; y

. Las demés que le confieran las dlsposmlones normatlvas aplicables, las que le

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INTERSECTORIALES

Articulo 35. Corresponde ala: Dlreccubn de Asuntos Intersectonales el ejercicio de las
siguientes atribuciones: :

I. Proponer mecanismos y canales adecuados de comunicacion para ‘atender tanto la
problemética ciudadana como la gremlal ante los sectores sociales y productivos segin
corresponda; ,
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l. Previa coordinacion con_la Unidad de Gobuerno dar seguimiento a la atencion de los
reclamos de los ciudadanos o de:los grupos politicos y sociales orgamzados que resulten
procedentes, ante las autoridades correspondientes; y

lll. Las demas que le confieran las disposiciones normatlvas apllcables las que le -

encomiende su superior jerarquico y el Secretario.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE ENLACE INSTITUCIONAL

Articulo 36. Corresponde a la Direccién de Enlace Instltucmnal el ejercicio de las
siguientes atribuciones: :

l. Atender las direetrices que marque su superior jerarquico en la conduccién de las
relaciones del Poder Ejecutivo del Estado con los otros poderes, con los poderes
federales, con los ayuntamientos de.la entidad y las autondades de otras entidades
federatlvas :

I, Conocer los contextos juridico, lnstltucmnal y politlco de las mamfestacuones de los
grupos sociales organizados; y . _

lll. Las demés que le confieran las disposiciones normativas apllcables las que le
encomiende él Secretano y su supenor]erérqu:co :

~ SEGCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE ANALISIS TECNICO

Articulo 37. Corresponde a la Dlrecmén de AnéI|S|s Técmco el ejercmlo de las siguientes
atribuciones: :

l. Recabar, recopilar, 'y sistematizar informacién de diferentes fuentes, medios de
comunicacién y redes sociales, distribuyendo a las direcciones operativas de la
Subsecretaria de Goblerno para la atencién de los asuntos y sectores segun corresponda;

H. Compilar informacién documental ‘en ‘materia de »poHtlca mter—na,- para generar
conocimiento que apoye al proceso de toma de decisiones en torno a la gobernabilidad del
Estado; y '

“lll,- Las demas. que le confieran Ias dusposmnones normativas aplicables, las que Ie
encomlende el Secretario y su superior jerarquico.

seccnoN QUINTA
DE LA DELEGACION REGIONAL DE GOBIERNO ZONA Rlos JONUTA'Y
: MACUSPANA Y SUS UNIDADES ADMINISTRAT!VAS

.Articulo 38. Corresponde a la Delegacién Regional de Gobierno Zona Rios, Jonuta y
Macuspana el eJermCIo de las SIguiente$ atribuciones:
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I. Representar al Seécretario en los mupicipios de Balancan, Emiliano Zapata, Jonuta,
Tenosique y Macuspana ante la poblacién civil, el sector. prlvado y los diversos actores-
sociales Y politicos;

Il. Establecer |as politicés generales y prioridades a las que debera sujetarse Ia
Delegacion Regional de Gobierno Zona Rlos, Jonuta, y Macuspana para el mejor
cumphmnento de sus atribuciones, asi como dirigir, evaluar y vigilar el funcionamiento de la
misma,

il. Coordinar las relaciones con las dependencias federales, estatales y municipales,
grupos emergentes de la sociedad y organizaciones politicas, para sugerir mecanismos y
medios que permitan atender sus planteamientos y/o demandas ubicadas en los
municipios de Balancan, Emiliano Zapata, Jonuta, Tenosique y Macuspana;

IV. Concertar, en colaboracién con la autoridad municipal, con los diferentes actores,
grupos politicos y sociales de la region, las demandas e inconformidades, encauzandolas
dentro del marco del derecho, con el fin de obtener consensos y alternativas de solucién

contribuyendo al desarrollo de los mun!mplos de Balancan, Emiliano Zapata, Jonuta,
Tenosique y Macuspana;

V. Gestionar ante las distintas dependencias, con 'respeto -a la‘autonomia' municipal, las

. demandas ciudadanas de la poblacién de los mumcuplos de Balancén Emiliano Zapata,
- Jonuta, Tenosique y Macuspana,;

VI. Participar, en coordinacién con las autoridades municipales, ‘en la atencién de

contingencias que se susciten en los municipios de Balancan, Emiliano Zapata, Jonuta;
Tenosique y Macuspana; y ,

VIl. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables y las que le
encomiende el Secretario y su superior jerarquico.

Articulo 39. Corresponde a las delegaciones Balancan - Tenosique, y a la de Macuspana,
Jonuta y Emiliano Zapata, el ejercicio de las siguientes atribuciones, en la respectiva
demarcacion geografica que comprendan:

[. Analizar la informacion de interés para la Secretaria que se genere en los municipios
que le correspgndan para prevenir e identificar oportunamente los conflictos:

Il. Detectar problemas o conflictos en los ayuntamientos que le correspondan propiciando
la concertacion de los actores sociales, estableciendo los marcos y el seguimiento
conducente, en colaboracién con la autoridad municipal;

lll. Sugerir mecanismos y estrateglas de concertacién para coadyuvar con las
dependencias estatales y federales, a quienes corresponda resolver los conflictos con
grupos sociales de los municipios que le correspondan, en colaboracién con la autoridad
municipal; '

IV. Mantener vinculos con los grupos sociales y organizaciones-politicas de los municipios
que le correspondan, con respeto a la &utonomla mumcnpal
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V. Colaborar con las autoridades de log ayuntamientos que le correspondan, para generar
acciones que den respuestas a las demandas ciudadanas de los municipios que le
correspondan;

V1., Participa'r, en coordinacién con las autoridades municipales, en la atencién de
contingencias que se susciten en los municipios que le correspondan;

VIl. Representar al director general de la Delegacién Regional del Gobierno Zona Rios,
Jonuta y Macuspana, en los eventos que le sean encomendados; y

- VHI, Las demas que le confieran las dnsposwlones normatlvas aplicables, las que Ie
encomiende el Secretario y su superior jerarquico. »

' TiTULO. QUINTO

: CAPiTULO UNICO
- DE LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Articuto 40. Corresponde a la Direccién General de Trabajo y Prewsnén Social, el ejercicio
de las siguientes func:ones

I. Vigilar en su ambito de competenaia el debido. cumplimiento en el estado, de las
disposiciones’ del Articulo’ 123 de -la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, de la Ley Federal del Trabajo, de sus reglamentos y demds disposiciones
legales de la materia; :

Il. Desarrollar relaciones de comunicacién y de colaboracién con los orgamsmos
jurisdiccionales en materia de conciliacién y arbitraje; asi como con las procuradurias de la
defensa de los trabajadores y de:los servigores pulblicos, que estan sectorizados a la
Secretaria, con pleno respeto a sus demsicnes y ala vnda administrativa de cada uno de
esos érganos

i, Procurar el equilibrio entre los factores ‘de la produccién, de conformidad con las
disposiciones . legales relativas, propiciando una relacién armoénica, con las distintas
organizaciones obreras y patronales registradas legaimente;

IV Compllar sistematizar y difundir las norma\s 1urld|oas en materia Iaboral y de prevision
social relacionadas ¢on las facultades de la Se\cretaria o

- V. Opinar en el ,émblto administrativo de su c\qmpetenma,,sobrelas normas de trabajo, de
prevision social, contractuales de cardcter. laboral y las riormas oficiales mexicanas, as|
como las de Ios tratados y convenios internacionales en materia laboral ratificados por el
Estado Mexicano; :

VI. Fomentar de manera .conjunta con el Sistema Estatal. de Empleo, programas de
capacitacion vy adiestramiento, de los trabajadores y del registro de constancias de’
habilidades laborales, en términos de lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo y en
congruencna con las facultades de la Secretarfa de Desarrollo Econémlco y Turismo;
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Vil. Promover las acciones de coordinaciéon necesarias con los sectores publico, social y
privado, para el disefio, ejecucidn y evaluacién de las estrategias en materia de
capacitacion, adlestramlento y capacidad laboral, previstas en el Plan Estatal de
Desarrollo;

VIll. Participar en el andlisis y propueétas de accion dirigidas a la capacitacion, desarrollo
de capacidades laborales y vinculacién entre los procesos de capacitaciéon y
adiestramiento en el trabajo con los requerimientos del sector productivo;

IX. DiseAar y establecer los criterios generales, re'quiéitos y procedimientos que deben
observar los patrones para acreditar el cumplimiento de las oblagacnones que senala la Ley
F ederal del Trabajo 'en materia de capacitacién y adiestramiento; .

X. Registrar y sistematizar los programas y acciones dirigidos a la capacitacién y el
adiestramiento de los trabajadores en las empresas y entes publicos, ademas de
proporcionar la asistencia técnica necesaria, conforme a la disponibilidad presupuestaria;

Xl. Integrar y mantener actualizado, el Padrén Estatal de Trabajadores Capacitados, con
base en las constancias de habilidades laborales expedidas a los trabajadores, en
coordinacion con el Servicio Estatal de Empleo

XIl. Establecer coordinacidon con la Secretaria de Educacion y demas entes publicos
competentes, para la implantacion de planes o programas sobre capacitacion y
adiestramiento para el trabajo y en su caso, para la expedicioén de certificados, conforme a
lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo, en ios ordenamientos en materia educativa y
demas disposiciones en vigor;

Xiil, En el ambito de las atribuciones que la iegislacién laboral confiera a las autoridades
estatales, prestar la atencién legal para que a través de la instancia competente se

" produzca la oportuna integracién:y funcionamiento de la Junta Local de Conciliacion y

Arbitraje, Junta Especial No. 3 de la Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado,
Procuraduria de la Defensa del Trabajo y Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores
al Servicio del Estado;

XIV. Asesorar y dar informacidon técnica a los trabajadores y a los patrones sobre la
manera mas efectiva de cumplir las normas del trabajo,

XV. Dirigir el ejercicio de las funciones relativas a la inspeccion del trabajo, de conformidad
a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo y demas ordenamientos aplicables;

XVI. Aplicar, previo procedimiento, las medidas correctivas necesarias con motivo de
violaciones a las normas de trabajo y prevision social, conforme a la normatividad
aplicable; 4

XVII. Proponer al Secretario los nombramientos de los inspectores de la Direc‘cién;
XVII. Participar con las autoridades federales, en la- difusién’y observancia de la Ley

Federal del Trabajo y demas disposiciones legales en la.materia; asl como en la aplicacién
de las normas referentes a la segundad e higiene en el trabajo;
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XIX. Emitir opiniones sobre las consultas que en matena laboral le formulen las dlversas
dependencuas y organismos que mtegran la administracion publica estatal

XX. Colaborar con las dependencias, entidades y sectores involucrados, en la integracién
y funcionamiento de la Comision Consultiva Estatal de Seguridad e Higiene en el Trabajo y
en cualquier otra que se requiera;

XXI. Expedir a peticién de. los interesados,. copias de los documentos proplos de la
direccion y constancias de actos relativos a su funcién, que se relacnonen con aigun
procedimiento administrativo,

XXIl. Participar en los congresos o reuniones que se celebren en relacién con el dmbito
laboral, con el fin de mantenerse actualizado en la materia, prevno acuerdo con el titular de
~ la Secretaria; y .

XX, Las demas que le confi eran las dlsposncvones normatlvas aplicables, las que le
encomiende el Secretano : ,

: " TITULOSEXTO . '
. - DE l._.A SUBSECRETARIA DE DESARROLLO pPoLiTicO

. CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SUBSEdRETARIA DE DESARROLLO POLITICO

Articulo 41, La Subsecretaria de Desarrollo Politico tendré a su cargo las sngunentes
atribuciones:

l. Integrar y mantener actualizado el registro de las Organizaciones de la Sociedad Civil en
el Estado, :

Il.. Establecer comumcaccén y vinculacién con las Organuzacuones de la Sociedad Civil,
para efectuar estudips y proyectos relacionados con su origen, estatus y objetivos, con la
finalidad de coadyuvar a la formulacién de politicas publicas dirigidas a su desarrollo;

. Impulsar y promover estudios y pfoyectos que fomenten la participacién de las
Organizaciones de la Sociedad Civil y de los cludadanos en los planes y programas. ‘de un
gobierno mcluyente, _

IV. Vincular a las Organizaciones de Ia Sociedad Civil con las instancias de los tres
ambitos de gobierno, para favorecer Ia atencion de sus gestiones relacionadas con su
objeto social; ‘

V. Promover la partigipacion de las Organizéclbnes de la Sociedad Civil, en la formulacién
de politicas plblicas, programas y acclones encaminadas.al desarrollo estatal;

"VI. Supervisar el desarrollo de las Organizaciones de la Sociedad Civil en el Estado, para
. proponer acciones para su fomento y profesionalizacién;
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Vil. Encauzar las opiniones-y recomendaciones generadas por las organlzaonones politlcas
y sociales sobre los procesos electorales;

VIIl. Impulsar la participacién ciudadana, incluyendo a otras dependencias y entidades de
la Administracion Publica, para el desarrollo y fortale0|m|ento de una cultura politica
democrét:ca en el Estado;

IX. Proponer, en el ambito de su competencia, mecanismos que permitan atender los
planteamientos y peticiones que realicen los grupos emergentes de participacion sociat,
las Organizaciones de la Sociedad Civil e instituciones politicas, sociales y civiles, asi
como propiciar que las actividades de dichas organizaciones e instituciones se desarrolien
en el marco de la gobernabilidad democratica y las disposiciones legales vigentes;

X. Promover e impulsar estudios y proyectos de cooperacién nacional'e > internacional con

las organizaciones de la sociedad civil, para responder proactlva y estratéglcamente a los
retos actuales y futuros del desarrolio estatal;

Xl. Propiciar la vinculacién y el ‘trato interinstitucional con los organismos electorales
federales y estatales para el adecuado el cumplimiento de las responsabilidades
gubernamentales en materia electoral;

Xll. Fomentar la participacién ciudadana para contribuir a la plurahdad estabilidad,
seguridad y certidumbre juridica que consoliden la democracia participativa en el Estado;

X, 'Proponer estudio-s. programas y estrategias de \}inculacién interinstitucional en
materia de desarrollo cultural y politico; asi como formular propuestas al marco normativo
relacionado con el ejercicio de los deberes y derechos politicos de los ciudadanos; '

XIV. Auxiliar al titular de la Secretaria en la conduccién de las relaciones del Poder °
Ejecutivo Estatal con instituciones y organizaciones politicas, sociales y civiles,
relacionadas con la gestion de proyectos de desarrollo social y la cultura democratica;

XV. Auxiliar al titular de la Secretaria en el disefio, instrumentacién, ejecucion y disefio de
proyectos, planes y acciones para la atencion oportuna de los planteamlentos de las
organizaciones de la sociedad civil legalmente constituidas;

XVI. Concertar. acuerdos v, convenios de colaboracion con instituciones que puedan
proporcionar apoyos para el diseflo e imparticion de talleres, cursos, conferencias,
simposios, entre otros, inherentes a sus atrzbucuones

XVII. Coordinar las acciones de la Administracién Publica del Estado en materia de
Participacion Ciudadana, Formacién Civica y Cultura Ciudadana;

XVIIl. Promover los programas que acerquen y simplifiquen las soluciones del gobierno a
los ciudadanos; ,

- XIX. Auxiliar al titular de la Secretarla en la vinculacién institucional con los entes publicos,
organismos o entidades que protejan y fomenten la cultura democratica y la par’acupacuon
ciudadana; :
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XX. Contribuir a planear, en coordinacién con las autoridades competentes, programas de
comunicacion y difusion para el fomento de valores y cultura ciudadana, asf como
coadyuvar en la promocion del respeto a los derechos humanos y la cultura de la
legalidad, y la convivencia democratica entre ciudadanos;

XXI. Supervisar las actividades de la Direccién del Archivo Histérico del Poder Ejecutivo,

XXil. Observar la debida gestion de las péticiones y la canalizacién que présente la
ciudadania ante la Unidad de Género y Atencién Ciudadana;

XXM, Vigilar el adecuado desarrollo de las acciones que contribuyan al fortalecumlento de
la cultura ¢lvica y a la promocién de los valores y principios democréaticos de la poblacién
en coordinacién con la Direccién General de Accién Civica y Cultural; y

XXIV, Las demas facultades que le confieran las disposiciones normatlvas aplicables y el
Secretario.

CAPITULO I
DE LAS UNIDADES DE LA SUBSECRETARiA DE DESARROLLO POLITICO

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE ATENCION A ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 42. La Direccidén de Atencién a Organismos de la Sociedad Civil tendra a su
cargo las siguientes atribuciones:

. Integrar y mantener actualizado el Padrén de las Orgamzacuones de la Sociedad Civil en
el Estado;

Il.'Establecer vinculos con las Org-aniiaciones de la Sociedad Civil.en el Estado, para’
fomentar su participacion en los planes, programas y politicas de Gobierno;

ll. Gestionar, en el émbito. de su competencia, las solicitudes y/o peticiones que, de
conformidad con su objeto social, realicen las Organizaciones de |a Sociedad Civil;

IV. Dar seguimiento a las probleméticas que enfrentan las “Organizaciones de la Sociedad
Civil del Estado para proponer, en su caso, mecanismos de gestion y mediacion para la
atencion de las mismas; .

V. Propiciar que las actividades de los grupos legaimente organizados se desarrollen en el
marco de una democracia participativa, con total-apego a las disposiciones legales;

VI. Promover, impulsar y coordinar acciones de capacitacién, formacion, asesorla,
investigaciéon e informacion, dirigidas al fortalecimiento, desarrolio y profesnonahzacuén de
las Organizaciones de la Sociedad Civil, grupos sociales o ciudadanos;

Vil Proporcnonar a los grupos socnales o de ciudadanos, la capacutacnbn que soliciten y
requieran para su-adecuada conformacion y funcionamiento como Organizacién de la
Sociedad Civil, de conformidad con la hormativa aplicable; y :
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VIli. Las demas que le confieran las dlsposnmones normatlvas aplicables, Ias que le
encomiende el Secretario o su superior jerarquico.

SECCION SEGUNDA |
DE LA DIRECCION DE VINCULACION POLITICA

Articulo 43. A la Direccién de Vinculaciéon Politica le corresponde el ejerbicio de las
siguientes funciones: :

l. Establecer vinculos entre los tres 6rdenes de gobierno y las Organizaciones de la
Sociedad Civil, a fin de promover y dar seguimiento a sus propuestas y planteamientos;

Il. Establecer vinculos con los Poderes y Organos Electorales para beneficio del desarrollo
politico y cultural de las Organizaciones de la Sociedad Civil;

lll. Contribuir al cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan
Estatal de Desarrollo relacionados con la Sociedad Civil organizada;

IV. Establecer el enlace entre los grupos legalmente organizados y los programas de
beneficio y apoyos que ofrecen la iniciativa privada, empresas socialmente responsables
y/o de aststenma privada, para contribuir al cumplimiento de sus objetos sociales;

- V. Atender, informar y orientar a las orgnlzacmnes sociales sobre Ios programas de
apoyo y beneficios que derivan de dependencias federales, estatales y/o municipales;

Vi Promover y supervisar los acuerdos y convenios entre entidades publicas y/o privadas
para consolidar canales de vinculacién de las Organizaciones de la Sociedad Civil;

VIl. Promover convenios de colaboracién con instituciones que puedan proporcionar
apoyos para el disefio e imparticion de talleres, cursos, conferencnas simposios, entre
otros, inherentes a las atribuciones de la Subsecretaria; y

Viil. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables, las que le
encomiende el Secretario 0 su superior jerarquico. :

SECCION TERCERA -
DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

‘Articulo 44, A la Direccidén de Estudios y Proyectos le 'corresponde el ejercicio de las
sigulentes funciones: .

l. Consolidar ta informacién correspondlente a la Subsecretarfa de Desarrollo Politico en
materia de planeacion, seguimiento, evaluacion de estudios y proyectos;
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Il. Estudiar el impacto de las politicas publicas en las acttvadades que realizan las
Organizaciones de la Sociedad Civil;

IH. Proponer al titular de la Subsecretaria, proyectos de participacion de la sociedad civil y
politica que beneficien al Estado, de conformidad con las pnondades establecidas en el
Plan Estatal de Desarrolio;

IV. Evaluar el cumplimiento de los objetwos, estrategias y acciones del Plan Estatal de
Desarrollo y el Programa Sectorial, inherentes con las atribuc:ones de la Subsecretar(a

V. Proponer la metodologia y .asnsteng_ia técriica de los programas y accnon_es de las 4reas
que integran la Subsecretaria, a efegto de que cumplan con la funcién de apoyar el
desarrollo y profesionalizacion de las Organizaciones de la Sociedad Clwl y fomentar el
desarrollo politico del Estado; -

VL. Promover, coordinar, realizar, publicar y'dlfundtr' estUdtos investigaciones, técnicas y
métodos para fortalecer la operaciéon de los programas de la Subsecretaria y los procesos
de organizacion y participacién social;

VI, Formular e impulsar proyectos de mvestlgacnén informacion, asesorfa, apoyo técnico,
comunicacién y difusion, en materia de dgsarrolio, participacién y gestién social, con
Instituciones Académicas de educacion superior y de investngacuén en beneficio de las
Organizaciones de la Sociedad Civil; y :

VIll. Las deméas que le confieran las disposiciones normativas aplucables y las que |e
encomiende el Secretarlo o su superiorjerdrquico.

SECC:ION \CUARTA
DE LA DIRECCION DE cuLTuRA Y DESARROLLO POLITICO

Articulo 45. La Direccion de Cultura y Desarnollo Polltico tendré a su cargo las S|gu|entes
atribuciones:

|. Coadyuvar en las tareas de planeacion del besarro“!"lo politico del Estado, para mantener
las condiciones de gobernabilidad democratica, fortaleciendo asl el Estado de Derecho;

i PropOner e impulsar estrateglas que esti ulen Ias relacnones entre las organizaciones
gociales, civiles y agrupaciones politicas con la Administracién Plblica: Estatal, para el
fortalecimiento de las instituciones y el fomento de una-cultura de respeto a los derechos
ciudadanos; , - _

I, Auxiliar en la conduccién de las reladiones] interingtitucionales del Ejecutivo Estatal con

las organizaciones sociales y civiles; asi como con las agrupaciones politicas locales, con
el objeto de fortalecer el estado de dereoho y ¢l fomento de la partncupactén cnudadana
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IV. Fomentar, con otras instancias de la Administracién Publica Estatal, con otros érdenes
de gobierno, con los otros Poderes, con los érganos constitucionales auténomos, con los
partidos, agrupaciones y organizaciones politicas y sociales, con instancias del sistema
educativo, con los medios de comunicacién, con instituciones de investigacion y con la
poblacién en general, acciones que contribuyan al fortalecimiento del estado derecho, la
observancia del orden juridico, el respeto a los derechos de terceros; asl como la
participacién y cultura democraticas;

V. Participar en las tareas para el fortalecimiento y el redisefio institucional, el desarrolio
democratico de la entidad y el fortalecimiento del estado de derecho; contribuir con otras
dependencias y organismos de la Administracién Publica Estatal, en la formulacion de
poHtlcas publicas, programas y acciones respectivas;

VI. Realizar acciones tendientes al fortalecimiento de Ia cultura politnca democratica; la
cultura clvica, la cultura de la legalidad y la tolerancia, as! como al incremento de la
participacion ciudadana en el proceso de cambio politico e institucional'

VIi. Promover programas para impulsar la partxcupacnbn ciudadana en la elaboramén
puesta en practica y evaluacion de politicas pUblicas dirigidas al fortalecimiento del estado
de derecho y el desarrolio pothco

VI, Impulsar la mtegramén de la perspectlva de género de manera transversal en Ios
programas y cultura institucional, a través de recomendacsones que famhten su aplicaciéon
al interior de esta Secretarla y

IX. Las demas que le confieran Ias disposucuones normatlvas apllcables las que le

encomiende el Secretario o su superior jerarquico.

SECCION QUINTA '
DE LA UNIDAD DE GENERO Y ATENCIC)N CIUDADANA

Articulo 46. Corresponde ala Umdad de Género y Atencnén Ciudadana, el ejercicio de las
siguientes atribuciones: _

I. Registrar y canalizar las peticiones que presente la ciudadania al Secretario y a las
unidades administrativas de la dependencia;

Il. Dar tramite, seguin la competencia, a las solicitudes ciudadanas dirigidas hacia las
autoridades federales, estatales o munidipales, que hayan sido presentadas ante'la
Secretaria, asi como realizar el debido seguimiento en los casos que asi lo requaeran para
la atencidn oportuna de las mismas; :
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lll Dar respuestas u orientar a los csudadarios con re\acsén a \os asuntos planteados en
Ias solicitudes; ) .

IV Dlseﬁar criterios de atenmén y servicio a la poblac:én con perspectiva de género y no
discriminacion; '

V. Coordinar la estrategia de sensibilizacion en materia de |gualdad de género al interior
de la Secretarfa;

VI. Proponer contenidos y mensajes para campanas internas de difusién con perspectiva
de género;

Vil. Operar y documentar la mstrumentacvén de Ias acclones de cultura de género en la
Secretaria; .

VIIl, Rendir los informes que le fueran solicitados por sU‘supe‘riorjérérquicd;‘y

IX. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables y las que le
encomiende el Secretario o su superior jerarquico.

ssccum SEXTA
DIRECCION DEL ARCHIVO HISTORICO DEL PODER EJECUTIVO

Articulo 47.-La Direccién del Archivo Hlstél;ﬂ:o del Poder Ejecutwo del Estado, se regira
por lo dispuesto en la Ley de Archivos Publicos del Estado de Tabasco, y demas
disposiciones legales y administrativas aplicables; y reahzaré las actividades que le
encomiende su supenorjerérqulco .

SECCION SEPTIMA
DIRECCION GENERAL DE ACCION CIVICA Y CULTURAL

Artlculo 48, Corresponde a la Direccién Gendral de Accién Clvica y Cultural el ejercicio de
las suguuentes funciones: |

-1. Efectuar acciones que contribuyan-al fortale&lmlento de la cultura clvicay ala promomén
de los valores y prmcnplos democraticos de la boblacuén

I, Definir, editar y difundir el Calendario Clvico Oficial destacand0 las efeméndes y
conmemoracaones clvicas, : .

' |

. Fomentar, difundir y promover en la sociedad las "cradiciones,nacionales,, regionales y
estatales, el respeto de los simbolos. y valdres patrios y el fortalecimiento de valores

sociales, especialmente los que propendan a que el individuo se ldentmque con su

comunidad; :
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'IV. Coadyuvar en los programas clvico- culturales en los municipios de la entidad, de
acuerdo a lo dispuesto por el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

V. Realizar las funciones de vinculacién de trato interinstitucional con' los organismos o
entidades que protejan y fomenten los valores civicos y derechos fundamentaIeS'

VL. Coadyuvar con las autoridades federales en la vigilancia del cumphmlento de la Ley
sobre el Escudo, Bandera e Himno Nacional, e impulsar programas relativos a la
promocién de la cuitura democratica en la entidad;

Vil. Coordinar con Organismos Auténomos, Instituciones Educatlvas Organismos Civiles y
Sociales, Medios de Comunicacién, Mumdiplos y. comunidad en -general, los esfuerzos
para la promocion de una Cultura Ciudadana, entendida como el adecuado conocumlento
ejercicio y cumplimiento de los derechos y obligaciones de los ciudadanos;

VIIl. Fomentar la cultura de la legalidad y la convivencia armoniosa entre los sectores
sociales, fortalecida en la vngencia del estado de derecho:

IX. Vigilar, aplicar y hacer cumplir lo establecido por la Ley Sobre las Caracteristicas y
~ Uso, del Escudo del Estado de Tabasco, auxiliandose en todo caso, por las Dependencias
y entes publicos que integren la Administracion Publlca Centrallzada Paraestatal, asi
- 'como con los Ayuntamientos;

X. Colaborar en la elaboracién de propuestas para la desngnacuén de oradores y
representantes del Ejecutlvo Estatal en los éventos civncos y

Xl. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables y Ias que le
encomiende el Secretario o su superior jerarquico.

TiITULO SEPTIMO :
SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y ENLACE LEGISLATIVO

CAP[TULOI
DE LA SUBSECRETARIADE
DERECHOS HUMANOS Y ENLACE LEGISLATIVO.

Articulo 49. Corresponden ala Subsecrstaria de Derechos Humahos y Enlace Legislativo,
las atribuciones siguientes:

. Promover la incorporacion de politicas pﬁ!blicas en materia de derechos humanos en las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal,
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Il. instrumentar y promover la instauracibn de programas que tengan por 6bjeto la

promocion, respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos en términos del marco-

constitucional y los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte;

ll. Auxiliar al Secretario en la coordinacién de los esfuerzos que las dependencnas y
entidades de la Administracion Publica Estatal emprendan para el ‘adecuado cumplimiento

de las recomendaciones emitidas por las Comisiones Nacional y Estatal de los Derechos
Humanos,

IV. Dar atencién y seguimiento a las solicitudes -de informacién que requieran ‘las
Comisiones Nacional y Estatal de los Derechos Humanos, en los casos en que la
Secretarla sea parte, en coordinacion con otras dependencias de la Administracion
Puablica Estatal;

V Coordlnar las acciones que en matéria de- derechos humanos correspondan a la
Administracién Publica Estatal, con las Comisiones Nacional y Estatal de los Derechos
Humanos;,

VI. Establecer y mantener comunicacion con el Poder Legislativo del Estado, con motivo
de los trabajos que en comisiones se realicen para la discusién y andlisis de iniciativas
presentadas por el Titular del Ejecutivo, en colaboracion con la Coordinacién General de
Asuntos Juridicos;

VIi. Establecer vinculos institucionalas con el Gongreso del Estado, para coadyuvar én el
desarrollo de los trabajos legislativos que se realicen para la elaboracion y analisis de

“proyectos de adicion, reforma, derogacuén y abrogacién de leyes decretos y acuerdos que -

sean de interés para la Entidad;

VI Ejercer la funcién de enlace legisiativo ﬂara dar seguimiento a los acuerdos que
apruebe el Congreso del Estado, a fin de que los titulares de la Administracién Publica

Estatal asistan a reuniones de trabajo en os asuntos de interés para el Poder Ejecutlvo o

comparezcan con motlvo de la glosa del informe de Goblerno;

politico, econdmico, social y seguridad publica, asi como- la armonizacién del marco

IX. Proponer estrategias y programas de vlnculjgén legislativa, en el ambito del desarrolio

juridico estatal al sistema de distribucién de co petenclas que ‘expida el Congreso de la:

Unién en las matenas concurrentes;

X. Dar seguimiento e informar al Secretario sohre el desahogo de los procedimientos de

-reforma constitucional y normatividad secundaﬂq del orden federal y local, asf como rendir
informe sobre el desahogo de las sesiones ordinarias y. extraordinarias del Congreso del
Estado y de la Comisién Permanente en los periodos de receso;
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XI. Proponer al Secretario, dentro del ambito de su competencia, anteproyectos de leyes,
reformas, decretos o reglamentos en materia politica, econémica, social, de seguridad
publica y afines;

XIl. Elaborar estudios del sistema Jurldlco y politico legislativo estatal en el ambito de

competencia de la Subsecretaria, asi como los estudios comparados sobre la Iegnslacnén
federal, estatalymumclpal y '

Xlll. Las demas que le confieran las disposiciones normatlvas aplicables y las que le
encomiende el Secretario. :

CAP‘ITULO ]
DE LA DIRECCIéN GENERAL DE DERECHOS HUMANOS Y ATENCION
" LEGISLATIVA

Articu|o 50. Corresponde a la Direccién General de Derechos Humanos y Atencién
Legislativa, las atribuciones siguientes: '

I. Colaborar a la incorporacién dé politicas pdblicas en materia de derechos humanos en
las dependencias y entidades de la administracion pablica estatal;

Il. Estructurar la instauracion de programas que tengan por objeto la promocioén, respeto,
proteccién y garantia de los derechos humanos en términos del marco constltucnonal y los
tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte;

i, Colaborar en la coordinacion de esfuerzos para el adecuado cumplimientp de las
recomendaciones emitidas por las Comisiones Nacional y Estatal de los Derechos
Humanos que realicen las dependencias y entidades de Ia administracion pablica estatal

IV. Atender y dar seguimiento a las sohmtudes de informacion que requieran las
Comisiones Nacional y Estatal de los Derechos Humanos, en los casos en que la

_ Secretaria sea parte, en coordinacion con otras dependencias de la Administracion

Publica Estatal;

V. Proponer al Subsecretario acciones que en materia de derechos humanos
correspondan a la admlmstracnén publica estatal, con las Comlsmnes Nacional y Estatal de
los Derechos Humanos;

VI. Facilitar la comunicacién con el Poder Legislativo del Estado, con motivo de los
trabajos que en comisiones se realicen para la discusion y andlisis de iniciativas
presentadas por el Titular del EJSCUthO en colaboracién con Ia Coordinacion General de
Asuntos Juridicos; :
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VIi. Conducir los vinculos |nstitucmna\es con el Congreso del Estado, para coadyuvar en el
desarrolio de los trabajos legislativos que se realicen para la elaboracion y analisis de
proyectos de adicion, reforma, derogacion y abrogacion de leyes, decretos y acuerdos que
sean de interés para la entidad;

VIIL. Coordmar el segumento a Ios acuerdos\ que apruebe el Congreso del Estado a fin
que los titulares-de la Administracion Publica Estatal asistan a reuniones de trabajo en los
asuntos de interés para-el Poder Ejecutlvo o comparezcan con motivo de la glosa del
Informe de Gobierno;

IX. Estructurar estrategias y programas de: vmculacuén leglslatlva en. el émbito del
desarrollo politico, econémico, social y segurjdad ptblica, asl como la armonizacién del
marco juridico estatal al sistema de distribucian de competencias que expida el Congreso
de la Unién en las materias concurrentes

X. Coordinar el seguimiento e informar al {Subsecretario sobre el desahogo de los
procedimientos de feforma constitucional y normatividad secundaria del orden federal y
local, asl como supervisar el informe sobre el desahogo de las sesiones ordinarias y

extraordinarias del Congreso del Estado y de.la Comision Permanente en los periodos de
receso; .

Xt Supervnsar y' presentar al "Subs'ecretan'd dentro del ambito de su competencia,

anteproyectos de leyes, reformas, decretos o reglamentos en materia politica, econdémica,
socval de seguridad publica y afines;

Xii. Elaborar estudios del sistema juridico y polmco Iegislatlvo estatal en el ambito del

competencia de la Subsecretaria, asi como Io$ estudios comparados sobre la legislacién
federal estatal y municipal; y. . :

XIII Las demas que le confieran las dispasm:lones normatlvas aphcables y las que le
encomiende el Secretano 0 su superior jararqujco. -

TITULO OGTAVO
AUTORIDADES DEL TRABAJO

CAPITULO |umco
DE LAS AUTORIDADES JURISDICCIONALES
DEL TRABAJO Y SU ORGANIZACION

Articulo §1. Las. funcuones de la Junta Loc | de Concihacién y Arbitraje, y la Junta
Especial No. 3 de la Local de Conciliagion Arbitraje del Estado, se regiran por lo
dispuesto en la Ley Federal del Trabajo, su respectivo Acuerdo de creacion y el
‘reglamento que norme su organizacién y su funcionamiento, asl como las demas
disposiciones legales aplicables. .
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Articulo 52. Las funciones del Tribunal de Concillacién y Arbttraje 'se regirdn por lo
dispuesto en la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y el Reglamento Interior
que norma su organizacion y funcnonamuento asi como las demas disposiciones legales y
administrativas aplicables. :

Articulo 53. Las funciones que competen ala Procuradurla de la Defensa del Trabajo son
las que se prevén en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ia
particular del Estado, la Ley Federal del Trabajo y demaés normatividad aplicable.

La Procuradurla de la Defensa de los Trabajadores al SeNICIO del Estado, se regtré por los |
disposiciones previstas en la Ley de los Trabajadores al Serv»cuo del Estado, y la
regulacién admlmstratwa correspondiente.

Articulo 54, Los organismos Junsdicmonales en matena de conciliacién y arbitraje, asf
como con las procuradurias de la defensa de los trabajadores y de los servidores publicos,
que estan sectorizados a la Secretarla, podran mantener relaciones de comunicacién con
la Direccion General de. Trabajo y Previsién Social de la Secretaria, sin menoscabo aiguno
de su autonomla técnlca y de gestion y de su vida. administrativa, de conformldad con lo
que disponen sus propio§ ordehamientos. :

Articulo 55, Los servidores publicos que funjan como titulares u érganos ejecutivos de
estas autoridades seran responsables de las relaciones laborales y fungiran como
superiores jerarquicos para todos los efectos legales, teniendo las facultades y
obligaciones que los ordenamientos juridicos respectivos establezcan para estos casos.
En materia de transparencia y acceso a la informacién, se les considerard sujetos
oblvgados en los términos de las leyes aphaables

TITULO NOVENO '
ORGANOS DESCONCENTRADOS Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

CAPITULO UNICO
DE LOS. ORGANOS DESCONCENTRADOS Y. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 56. Para. lograr la eficiente atenc:én y desahogo de los asuntos de ‘su
competencia, la Secretarfa contara con los siguuentes Organos Desconcentrados:

I. Coordinacion General de Apoyo al Desarrollo Municipal (CADEM);

il. Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica (SESESP); -
“HIL. Instituto de la Defensorfa Publica del Estado de Tabasco (IDP);

IV. Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas (CEEAV);

V. Centro Estatal de Prevencién Social del Dehto y Partacapacnén Cludadana (CENEPRED)

b
VI. Centro de Mando y Comunlcaciones (C4)
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Los Organos Desconoentrados contardn con autonomia técnica, de gestion y, en su caso,
presupuestal, y tendran las atribuciones que les seﬁalen las leyes, los acuerdos de
creacion y sus propios reglamentos interiores,

Los titulares de dichos Organos Desconcentrados seran responsablos de las relaciones
laborales con su personal y fungirdn como superiores jerdrquicos para todos los efectos

legales, teniendo las facultades y obligaciones que los ordenamientos juridicos respectivos .
establezcan para estos casos. En materia de transparencia y acceso a la informacién, se

les considerara sujetos obligados en los. térmuhos de las leyes aplicables.

En materia de e;ercicuo control y ﬁscalizaoiéh del gasto publico que tengan asignado se
estara a las prevencuones que se dispongan en los ordenamientos correspondientes '

Articulo 57, Los Organismos De‘sce’ntcalizaﬂos seran creados por Ley o Decreto de la
Legislatura del Estado o por Acuerdd del Gobernador. Contaran con personalidad juridica
y patrimonio propio. Dichos Organismos serén coordinados por ia Secretaria, cuando el
Gobernador expresamente lo-instruya o por determinacién de Ley, Decreto o su Acuerdo
de Creacién, cumpliendo con los objetivos y facultades que especlﬂcamente le marcan las
disposiciones normativas aplicables. ‘

Los Organismos Descentralizados sectonzadbs y coordinados por esta Secretaria son los -

s&guaentes

| Instituto Estatal de las Mu;eres (IEM)
Il. Instituto de Proteccion Civil del Eataiy dé ﬁabasco (IPCET)

Los titulares de dichos Organismos Dewentrinzados serdn responsables de las relaciones
laborales y fungirdn como superiores jerarquicos para todos los efectos legales, teniendo
las facultades y.obligaciones que log ordenamiientos juridicos respectivos establezcan para
estos casos. En materia de transparencia y acceso a la informacion, se les consideraré
sujetos obllgados en los térmmos de las leyes aplicables.

En materia de ojercimo control y fiscalizacién del gasto publlco que tengan asugnado se

estard a las prevenciones que se dispongan en los ordenamientos correspondientes.

|

TITULO DECIMO -
DEL GRGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 88, En térmlnos del articulo 37 fucekbn X de la Ley Orgénica del Poder Ejecutnvo del

Estado de Tabasco, el Titular del Organo interng de Control sera designado y removido por la
Secretaria de Contraloria, y dependera Jprérquica y|funcnonalmenta de la misma. :

Tondré las funciones y responsabilidatdies que: establece la Ley General de Responsabuhdades
Administrativgs las que sefialen otros ordenamientos y lo ‘que disponga la Secretaria de
Contraloria. : '
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Contara con la -estructura orgénica necesaria: para realizar las funciones correspondientes a las
autoridades investigadoras y substanciadoras para garantizar la independencia entre ambas en el
ejerciclo de dichas funciones. '

Asimismo, fungird como Organo Interno de. Control de Ias Organos Desconcentrados de la
Secretarla ‘ :

TITULO DECIMO PRIMERO —
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITYLO ONICO
DE LA SUPLENCIA DEL SECRETARIO, COORDINADORES, SUBSECRETARIOS,
DIRECTORES GENERAL ES DIRECTORES Y DEMAS
TITULARES DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

Articulo 59. En sus ausencias temporales no mayores a siete dlas, el Secretario sera
suplido por el Subsecretario de Gobierng, o en su caso, por el Subsecretario que &l
designe. Cuando las ausencias del Secretario sean mayores a 7 dias, seré suphdo por el
servidor publlco que designe el Gobernador del Estado.

Articulo 60. En las ausencias temporales de- 'los titulares de Ias Coordmamones
Subsecretarias, Direcciones Generales, Direcciones y demas unidades administrativas,
estas seran suplidas por el servidor publico que designe eI Secretano

TRANSITORIOS -

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia S|gu1ente de su publicacion en
el Penédlco Oficial del Estado. ‘ , .

SEGUNDO. Se derogan todas las dispoSiciones administrativas que se opongan al
presente reglamento. . .

TERCERO Los proced|m|entos de responsabilidad administrativa deberén sustanciarse y
concluirse en los términos de la Ley General de Responsabilidades’ Administrativas.

CUARTO. Los asuntos pendientes, al entrar en vigor este Reglamento, que conforme al
mismo deban pasar de una unidad administrativa a otra, continuaran su tramite y seran
resueltos por aquellas unidades a las que se les haya atribuido la competencia en este
Reglamento.

QUINTO. ,Acorde a la nueva estructura orgénica de Ia S‘ecretarila, las - unidades
administrativas que asi lo requieran, deberan expedir 0 en su caso armonizar sus
reglamentos y manuales de organizacion.

SEXTO. Cuando en otras dlsp03|C|ones Ieda|es 0 admlmstratlvas se dé una denominacion
distinta a una unidad administrativa.cuyas funciones estén establecidas en el presente
Reglamento, dichas atribuciones se entenderan concedldas a la unidad administrativa que
determine este ordenamlento
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SEPTIMO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Goblerno publicado en el
Suplemento al Periddico Oficial del Estado 7432 de fecha 27 de noviembre de 2013,

DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO BN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A L08 CINCO DIAS DEL
MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL D!ECIdCHO

‘ ATENTAMENTE
- “SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION "

.
3 v .u

LIC. ARTURO NUNZ JIMENEZ,
GOBERNADOR DE ESTADO DE TABASCO.

Lic. GUSTAVG RJSARIO TORRES. |  DR.R
8 O [E GOBIERNO. = COORDINA T
: St l : o i LIS . ;

qasn
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Goblerno del TaCO |

Estado de Tabasco cambia contigo

”2018 Aniodel V Cen\tenarlo del Encuentro
- de Dos Mundos en Tabasco”

El Periédico Oficial circula los miércoles y sabados. |

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de
- Administracion e Innovacién Gubernamental, bajo la
Coordinacion de la Direccién General de Asuntos Junducos de la
Secretaria de Gobierno.

TLas leyes, decretos y demas 'dis'p‘osiciones superiores son
obligatorias por el hecho de ser publicadas en este periédico.

Para cualquner aclaracnon acer¢a de los documentos publicados
en el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle
Nicolas Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1° piso zona Centroo a
los teléfonos131-37-32 31 2-72-78 de Villahermosa, Tabasco.



