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PARTE EL.EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A{LA QUE EN
' ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR kL LIC, JULIO
SALVADOR SANCHEZ Y TEPOZ, TITULAR DE LA COMISION FEDERAL PARA LA PROTECGJON CONTRA -
RIESGOS SANITARIOS, ASISTIDO POR EL LIC. CARLOS RAUL ALATORRE VALLARINO, %BECRETARIO
GENERAL DE LA COMISION FEDERAL PARA LA PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS Y, POR LA
OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LlBRE Y SOBERANO DE TABASCO, AL QUE EN llo sucesivo
SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD", REPRESENTADO POR EL LIC. AMET RAMOS TROODN!S EN SU
CARACTER DE SECRETARIO DE PLANEACION Y: FINANZAS EL DR. RAFAEL GERARDO ARROYO YABUR,
EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y.DIRECTOR GENERAL DEL ORGAN!S!{AO PUBLICO
DESCENTRALIZADO "SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO", EL DR. FERNANDO IZQUIERDO
AQUINO, SUBSECRETARIO DE SALUD PUB'_ICA CON LA ASISTENCIA DE LA DIRECTORA DE
PROTECC)ON CONTRA RIESGOS SANITARIOS, QUIM, OLGA ELENA PlNA GUTIERREZ CONFDRME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSUL”, S SIGUIENTES
! p |

}
ANTECEDENTES i

A
CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE CELEBR‘TN POR UNA

L Con Fecha 10 de octubre de 2012, "LA ENTIDAD" “LA SECRETARIA" celebraron el Acugrdo Marco de
Coordinacion, en lo sucesivo "EL ACUERDO MARCO" con objeto de facllitar la conc rﬁxrenua en la
prestacién de servicios en materia de salubridad general, asl como para fijar las bases i y Mecanismos
generales a través de los cuales serian t ransfendos mediante la suscripcion del instrumento especifico

-, correspondiente; recursos presupuestarios federale;, insumos y bienes a “LA ENTIDAD" para coordinar st
participacion con el Ejecutivo Federal, en termmos{i acquSJ de la Ley General de & alud

x:

mreLms

I Que de conformidad con lo esiablecido i6n 1a lausuia Segunda de “EL ACUERDO[ ARCO", los
Convenios Especificos serian suscritos atendiend; al=ambito de competencia que caddf/zmo dm ellos
determine por “LA ENTIDAD", el titular de la Secretaria de Salud y Director General de 1% Servicios de
Salud de Tabasco y el titular de la Secretarla dé Planeacién y Finanzas, con la asistencia de 'lu Directora de
ProteGeion contra Riesgos Sanilarios; y por "LA SECRETARIA", el Comisionado Federal pan la Proteccion &
contra Riesgos Sanitarios, asistido por el Segretario General de la Comision Federal pararia Proleccion ..
conira Riesgos Sanitarios. ‘ -
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DECLA}?‘Z,\CIONES.

De “LA SECRETARIA'T

. Que la Comisitn Federal para la Proteccion centra Rtesgos Sanitarios es un Organo Descoq*entrado de la

Secretaria de Salud, con autopomia técnica, admtmstralxva y operativa, de conformidad con Ip dispuesto en
los articulos 17 bis y 17 his 1, de la Ley Gerferal de Salud; 1, 2, 3’y 10, del Reglamento de la Comisién

« Federal para la Proteccién contra Riesgos Spmtanos cuyo obyeto es el ejercicio de las dlribuciones en

raterla de regulacion, control y fomento sanitdrios conforme a la Ley General de Salud. E

Kad

Que su representante, en su caracter de Comnsronado Federal para la Proteccion contra ng%gos Sanitarios,
tiene la competencia y legitimidad para suscnblr el presente Convenio Especmco seglin se‘desprende delo

* encuentran las de represenlar al orgado de que se trate, con facultades para celebrar los

- Reglamento lntenor dela Secretar(a de Salud

- Que la Comisién Federal para la g’

~ Salud y 3, fracciones |, VII y X, del R laméht
Sanitarios, - % £

previsto en los articulos 17 bis y 17 bis 1, de la Ley General de Salud; 1, 2 inciso C, fraccion

del Reglamento Interior de la Secretarla de Salud 10, fraccion XV! y XVIl, del Reglamenlg
Fedéral para la Proteccion contra Riesgos’ ‘Sanitarlos, y acredita su cargo. mediante nombran
por el Lic. Enrigue Pefia Nieto, Presideme de los Estados Unidos Mexicanos, mxsmo
fotostatica simple se- ad;unte al presente |nstmmento para formar parte integrante de su con

Que dentro de las funciones del Cor}smﬂado Federal para la Proteccion contra RIGSQO
convenios que requieran para el ejercigio d,e las atribuciones del drgano respectivo, parhclp

de*su compelencia, en los mecanis, os*de coordinacidn y concertacion que se esta
auloridades federales, estatales y. mqnlenpales de contormldad con lo establec;do en elf

facultades, la de efectuar la evalu térf de riesgos a la salud en las malerias de

.3, 8, 36 Y .)8
de la Comision
iento expedido

que en copia
axto.

5 Sanitarios, se
actos juridicos,

lezcan con las

roteccnén contra Rlesgos Sanitarios tiene confendas, entre otras
du compelencia;

instrumentar la politica nacionat de rofe,ccnon contra riesgos sanitarios en materia del

sanitaria de los productos sefialados;

medicamentos,

de ]as actividades relacionadas con estos y de los gslablecimientos

Insumos para la.salud y sustancias éxu ¢as 0 peligrosas para la salud; gjercer el conuzj y la. vigilancia

destihados al proceso de dichos prod uot s evalu -axpedir 0 revocar las autorizaciones de los productes -

'-«

citados y de los actos de autoridad qie para la fegii®ion, en el control y fomento sanltariof$
deriven de la Ley General de Saiud, sl tomo ImfigRér sanciones y aplicar medidas de s
materias de su competencia, de coni

‘ag

aae ﬂgﬁcqnwon Federal para la Protecck‘)ri

Que el Secretario General, participa e}'__a suscripcion del presente Convenio Especlfi col
articulo 18, fracclon XV, del Reglaméhlo de la Comisién Federal para la Protecmon}
Sanitarios. ﬁ

Que cuenta con la disponibilidad pres buestal cdrrespondienle para hacer frenle a los
derlvados de la suscripclén del presente | §trumento

Que existe aprobado el Presupuesto dd: Egfesos de la Federacion para el ejercicio fisca
Entidades- Federativas, publicado en el D, grio Oficial de la Federacion el 27 de naviembre de

e gslablecen o
guridad, en las

‘5@,@ "1o5ip:%sﬁﬁfoi§br el articulo 17 bis de Ia’_ey General de

contra Riesgos

en tarminos del

8 COMMromisos

2016 para las
2015,

Que-para efectos del presente Conveh@ Espeéi’ﬁco‘ sefala como domicillo el ubicado en

nimero 14, colonla Napoles, DelegaclbrlBenito Judrez, céd{go postal 03810, Ciudad de M%#

talle Oklahoma
co.

r, en el ambito_

contra Riesgos *

o

articulo 38, del
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1N Declara “LA ENTIDAD", ;

. !

1. Que el Secretario de Planeacion y Finanzas, -asiste a la suscripcion del presente Convépio Especifico,
de conformidad con los articulos 51, fracciéh §(| de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco, 7, 12, fraccion 1X y 21, de la; ;Ley ‘Organica de! Poder Ejecutivo del Estadoy e Tabasco, y
acredita su cargo mediante nombraml?‘rto de fecha 01 de ;enero de 2015, expec\ndo por &l C.

Gobermador Constitucional del Estado dd Tabasco, Lic. Arturo Nifiez Jiménez, misma que en copia
fotostatica simple se adjunta al presente igstrimento, para formar parte integrante de su contexlo

e

2. Que el Secretario de Salud y Directorig néral del Organismo Publico Descentrahzadc Servicios de
{

Salud del Estado de Tabasco®, asis la suscripcidn del presente Convenio | Especifico, de
conformidad con los articulos 51, fracciofl Il,:de la Constitucidn Politica del Estado Librely Soberano de
Tabasco, 5, 12, fraccion IX y 21, de la 9)7 Organica del Poder.Ejecutivo del Estadoi e Tabasco, y
acredita su cargo mediante nombramientps de fecha 01 de ensro de 2016, respecttvame te, expedidos . .
por el C. Gobemador Constitucional del sta%o de Tabasco, Lic. Arturo Nifiez Jiménez, rFtsmos que en

copiz fotostatica simple se adjuntan al presente instrumento, para 1ormar parte mtegranle de su

contexto. : %

3, Que el Subsecretario de Salud PublicB, garticipa en la suscripcion del presente |rstrumento, de
conformidad con los articulos 1, 2, 3y 21Tde la Ley Organica del Poder Ejecutivoidel Estado de
Tabasco; 5, 6, numeral 3, 21y 29, del ﬁeg amento Interior de la Secretaria de Saludidel Estado de
Tabasco, quien acredita su cargo median nombramlento de fecha 01 de agosto de 2018, expedido por
el Secretario de Salud y Director Generafde, log-Si iclos de Salud del Estado de Tabasco, Lic. Juan
Antonio Filigrana Castro, mismo que en gopla{bt_ ica simple se adjunta al presenie instrumento,
para formar parte integrante de su context >

e

f
!
4, Que la Directora de Proteccion contra Rleigos'Sanﬂarro‘s parﬂcnpa en la suscnpclbl[ del presente
Instrumento, de conformidad con el articulo{d7, del Reglamento Interior de la Secretarla de Salud del
‘Estado de Tabasco y acredita su cargo nfediante nombramienio de fecha 16 de e ero de 2013,
expedido por el Secretario de Salud, mismg que en copia fotostatica simple se adjunta al presente
instrumento, para formar parte integrante de sj) contexto.
21
Que dentro de las funciones de la Direccion d?grotecclbn contra.Riesgos Sanitarios, sejencuentran las
de ejercer las facultades relacionadas con fa regulacién, control, y fomento sanjtarios de lcs
establecimientos, productos, actividades, sertcibs y vehiculos, participar en las accignes de control

(3]

e e =
e

sanitario en materia de sanidad Internaciona] enilo relacionado a productos y mercan 'cias sujelas a
. Vigllancia sanitaria de acuerdo con los criterios d% atencidn establecidos en el catalogo de tramites,
productos, actividades y servicios, asi como Ios nesgos derivados de factores ambientalgs con base al’
ambite de competencia vigente entre Estado:y Fedgracion, de conformidad con lo establecido en el

amculo 17, del Reglamento interior de la Secrﬁlana de Salud del Estado de Tabasco. }
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6. Que sus prioridades para alcanzar los objetivos prelendidos a través del presente msi

umenlo son al

fortalecimienlo de la ejecucion y desarrdlio del programa y proyectos federales de pi bteccién contra

riesgos sanitarlos, asl como el 1orta|emmlento de la red nacional de laboratorios. i

. »), !

: R

7. “Que para todos los efectos Iegales relamonados con este Convenio Especifico sei

fala como su

domiclio el ublcado en Av. Paseo Tabas;:o No. 1504, Colonia Tabaseo 2000, Centro Ac ministralivo de

Gobisrno, C.P. 86035, en la Ciudad de Vmahermosa Tahasco. 1

Una vez expussto lo anterlor y toda vez que la Ley Féderal de Presupuesto y Responsabllidad Haceéwdarla, dispone

&n sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Fedéral, por conducto de la Secretaria de Haclenda y

autorizara la ministracion de los subsldios y transfereﬁclas que, con cargo a los presupuestos de las
se-aprueben en el Prasupuesto de Egresos de la Fed;aramén mismos que se olorgaran y e)ercerén‘
disposiciones generales aplicables. Dichos subsldnos Ytransferenmas deberan sujetarse a los cntenos

. squidad, transparencig, publicidad, selectividad. yhtemporaﬂdad que en ella se sefalan.

[ :'!,

rédito Publico,
dependencias,
conforme a las
de objetividad,

Aplicando.al objeto del presente Convenio Espeg Ifrcodo dispuesto en los articulos 26 de la Constit uc ion Politica de

los Estados Unidos Mexicanos; 22, 26 y 39, de B Ley;Orgamca de la Administracién Piblica Federal

33y 44, de la

Ley de:Planeacion; 74 y 75, de la Ley Federal diéPreupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, 9L13, 17 bis, 17

bls 1, 19, de.la Ley General de Salud; 1, 2, 3, 6, 36 y 38, del Réglamento Interior de la Secrelarla de4
10, fracclén XVI, del Reglamento de la Com|sior§fed

de Adgquisiclones, Arrendamientos y Serviclos del
. Relatiohados con las Mismas;, los "Lineamient s paia
entidades federativas, mumclpios y demarcgpgag
del'Ramo' General 33", publicados en el D;arlo'é;
atticulos 1,.9; 42, 51, fracclédn X1y 52, parrafo pnmem de Ia Constitucion Politica del Estado lerei

Salud; 1,2, 3y

ral oara la Proleccion contra Riesgos Sanitarids; 1, de la Ley
&¢hE Publico; 1, de la Ley de Obras Publa&as y Servicios
4 ntormar sobre los recursos federales tra} sferidos a las
ﬂignages?{wstrtto Federal, y de operacién de los recursos

Ite" g Fderacion e 25 de abril de 2013; a%

i como en los
y Soberano de

Tabasco; 5y 12, fraccnén 1X, 21, 29 y 32, de la Ley Drgamca del Poder Ejecutlvo del Estado de Tabasto; 4 inciso B),
de-la Ley.de Salud del Estedo de Tabasco y; demé d%posucnones legales aplicables, las partes celebran el presente

Convenlo Especifico al tenor de las siguientes: &

P

)n* - . i
cuz}usua.As j
I
li

PRIMERA.- OBJETO.. El presente Convenio Especiﬂgb y los Anexos 1, 2 y 3 que forman parte del mismo, tienen

por.objeto transferir recursos presupuestales federales a “LA ENTIDAD" para coordinar su parti rpacion con el
Ejecttivo Federal a través de “LA SECRETARIA”, en térmmos de los artlculos 9, 13, 17 bis y 19 deija Ley General
dé Salud, que permiten & LA ENTIDAD" en sl ejercicqo fiscal 2016 en materia de proteccnbn{ ontra riesgos
sariitarios, fortalecer la ejecucion y desarrollo del prograrna y proyectos federales de Proteccién gontra Riesgos
Sanitarios, asl como el fortalecimiento de la Red Naciotal Ge Laboratorios, en los plazos y términos éstableCtdos 8n
los Anaxas 1, 2 ¥ 3, los cuales debldamente ﬁrma@os ppr las instancias que celebran el prestnte Convenio
‘Espacifico; forman parte Integrante de su contexto, en lo~que se describen; la aplicacidn que se dara a tales
recursos presupuestales federales transferidos; el tlempo de ejecucion de los compromisos que sol:ke el particular
asume.“LA ENTIDAD" y “LA SECRETARIA” y; los mecan(smos  para la evaluacion y control de su ejgreicio.

: 3

~~Con 8l objeto de asegurar la efectiva aphcacnén de Ios§recursos presupuestales transferidos medna'nte el presente
Convenio Especifico, las partes se sujetaran a lo establecido en sus ¢ Clawsulas, sus Anexos 1, 2 yiB, asi como lo
estipulado en “EL ACUERDQ MARCO" y, a las demas aispos:ciones 1urtdk,as aplicables. 9
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Especifico, €l Ejecutivo Federal a través de LA SE,CRETARIA" transferira a "LA ENTIDAD
recursos presupuestales de “LA SECRETARIA”, por conducto de la Comisién Federal para la Proteccion contra
Riesgos' Sanitarios, recursos presupuestarios federales que se aplicaran exclusivamente a los conc?ptos hasta por

SEGUNDA.. TRANSFERENCIA DE RECURSOS.- Para la reallzacidr de las accuones objefo del pre%ente Convenio’

los importes que se indican a continuacion: ,
l
CONCEPTO FUENTE l?E FINANCIAMIENTO - IMPORTE
Fortalecimlento de z 7 $6,352,578.00 ;
la ejecucién y ; i (SEIS MILLONES
desarrollo del S TRESCIENTOS |
Programa y ; CINCUENTA Y DOS
Proyectos Ramo 12 Fondo,de Aportaciones para los MIL QUINIENTOS
-| Federales de - - - | Servicjos de:Salud a la-Comunidad - | SETENTAY NUEVE - I~
Protecclén gontra ¥ i PESOS 00/100 MiN)
Rlesgos Sanltarios LS :
| (Regulacion y : i !
Fomento Sanitarios) i ;
i $2,349,313.00 |
"Fortalecimiento de . (DOS MILLONES(
la Red Naclonal de Fondogle Apj agones para Ios TRESCIENTOS
Laboratorios” | Ramo 12 CUARENTA Y N%EVE
(Laboratorio Estatal MIL TRESCIENTOS
de Salud Publica) TRECE PESOS 00/100
| ~ M.N) |
$8,701,892.00 {OCHO
MILLONES ‘l,
SETECIENTOS UN MIL
OCHOCIENTOS |
NOVENTA'Y DOS
TOTAL PESOS 00/100 MIN.)

Los recursos a que se refiere el cuadro anterior, se radjcdran a través de la Secretarla de Planeamén‘ y Finanzas de
“LA ENTIDAD", en Ia cuenta bancaria productiva es%e fica que ésta eslablezca para lal efgctol|de acuerdo al
numeral | de la clausula cuarta del Acuerdo Marco, en for ha previa a la entrega de los recursos, en I institucion de
crédito bancaria que la misma determine, informando de‘gllo a "LA SECRETARIA” a través de la Co nisior: “ederal
para.la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, con la finafdad de que los recursos transferidos y su rendimientos
financieros estén debldamente identificados para efectos de comprobacion de su ejercicio, fiscalizacjon y rendicion
de. cuentas. una vez que sean radicados los recursos pri supuestales federales en |3 secretaria d% planeacion y
finanzas (o0 su equ:valente) ésta se gbliga a ministrarlds in egramente junto con los rendimientos fmawueros Que se

genefen y dentro de los cinco dias hébiles siguientes al Orjanismo Piblico Descentralizado "Servicigs de Salud del
Estado de Tabasco® (unidad ejecutora definida en la Clausula Cuarta fraccion 1l de “EL ACUERDO MARCQ"), en la
cuenta bancaria especifica productiva que previamente a ertu[ara esta Ultima, con la finalidad dé identificar los
recursos y sus rendimientos financieros, informando de elloja “L'A SECRETARIA” a través de Ia Comision Federal
para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios. .

5
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i
1
!

Los recursos Federales que se transfieran e*n los términos de este Convenio Especifico no pierc

en su caracler

Federal, por lo que su asignacion, eJermcno eje ucion y comprobacion deberan su;etarse alas d;sposlclones juridicas

federales aplicables a la consecucion del obJeIo del presente instrumento. i

La no transferencia de los recursos en g gplazo -éstablecido se considerara mcumpllmiento

Convenlo Especifico y podra ser- caus
obtenidos a la Tesorerfa de la Federacioné z : ' !
Queda .expresamente estipulado, que
Espetifico no es susceptiblede presupud
compromisd de transferencias posterior
para complementar la infraestructura

instrumento, ni de.operacion inherentes
'adminlstratwo ode operamén vmculado

-

ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo 3
1 equipamiento que pudiera derivar del objeto
i4s infraestructuras y equipamiento, ni para cualqu
0N} Iobjeto del mismo.

“LA ENTIDAD" deberé su;etarse a ios si
comprobacién de los recursos'federales tranéferﬁios

PARAMETROS.

c{e reintegro de los recursos:-con los rendnmlent{%
1

del presente
s financieros

8 fransferencia presupuestal otorgada en- el presente Convemo .
rse en los jerciclos. fiscales sigulentes, por lo qug’ no implicael -

la Federacién ...

jer otro gasto

et les parémetros para asegurar la transparencia emla aphcackﬁn y

“LA SECRETARIA” verificara, por conducto¥de
que los recursos presupugstales sefialados ert efia Clausula.
conceplos aque se reflere la Clausula Primerg dpl presentés %,»:;f
materia correspondan a otras mstancnas compele t¢§Q§ Ejeelt
a) La Comisién Federal para la Proteccion antra Reésgos;\San{(anos transferiré los recursos
asignados:a “LA ENTIDAD" a efecto de que éean aplicados especificamente al fortalecimiento dﬁ
desarrofio del programa y proyectos federal e Proleccion contra Riesgos Sanitarios, asl como
la Red Nactonal de Laboratorios, citados en I gCIaUSu!a Primera del presente Convenio Especiﬂc
lo estipulado en los Aneéxos 1, 2 y 3, que forman parte integrante de su contexto, sin i
procedimiento de asignacion de los contratds o de cualquier otro instrumento juridico que!
ENTIDAD" para cumplir con ia ejecucion de lagactividades descritas en los Anexos del presente
blen, con el programa fisico: financiero de intgaestructura, de equipamiento y, adquisicion de
'contrlbuyan o fortalezcan al.desarrollo de las dfciones de. proteceion contra rlesgos sanltartos.
esta Ultima, sin Interferir de forma alguna eh el B chd]mmmo constructivo y mecanismo de supe
que defina "LA ENTIDAD" durante la aplioaoid} ‘de los recursos presupuestales destinados a
demas actividades que se realicen para el cumpl mignto de las condiclones técnicas, economlcas
cantidad y de calidad contratadas a través de "LA ENTIDAD”, .

3Ia Comision Federal para la Proteccion contra Rle‘

pregupuestal, podré practicar visitas conforme .aklo adordadd para este fin con “LA ENTIDAD
observar los avances en el desarrollo de las actngldades déscritas en los Anexos del presente
bien, para:verificar los avances fisi¢os de la. lnfrae’stmctu?’a y su equipamiento, solicitando a “LA
entrega del reporte fotografico y escrité de los avahces de- 1a Infraestructura y su equipamiento,
relamén de gastos”, que susl ente y fundamente la & plicacson de los recursos cntados en esta Clay

cmimim s .-_.__‘\_}‘__.'3 [

gos Sanitarios

g rnia estmados umcamente ‘para Ia re} hzacuén de los

ec. alcances:

)resupuesta!es
la ejecucidn y
para fortalecer
0y conforme a
tervenir en el
formalice "LA
instrumento, o
insumos, que
que determine
rvision externo
sU ejecucian y
de tiempo, de

La Comnsién Federal para la Proteccion contra R ‘sggs Sanltarios, considerando su dnsponnbilldad de pelsonal y

"', a efecto de
Instrumento, o
ENTIDADY, la
le como de la
sula

4
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29-A del Codigo Fiscal de la Federacion Y. serén enviadp
SECRETARIA" a través de la Comision Federal para la Protpcgion contra Riesgos Sanitarios.

acuerdo con la normatlvldad apllcable e informara a la ’ i :' cién General de Programac‘ién.

que los recursos presupuestales pe_rmanezcan 0Ci0g050; ayan sido aplicgdos por LA ENT{DAD" pars los
fines objeto del presents Convenio Especifico de idad con el Anexo 1 del mi

d) Los recursos presupuestales que se comprometen b enr nediante el presenfe instrumento,

transfiere eI Ejecutivo Federal a que se refiere la Clausula sdbundaldel presente- Convenio Especrfico se aplicaran a
los conceptos que Indica la misma, los cuales tendran log temak, proyectos, objetivos, actividadps especificas,

indicadores y metas que se mencionan en el Anexo 3, el p\lliera bustanciado y validado en la Membria de Calculo

que genere “LA SEGRETARIA" a través de las unidadeq {@¥stiativas compelentes de fa COI’ﬂISI n Federal para

la Proteccion contra Rlesgos Sanitarios. Dicho ARSKQ3 eiamen e firmado por las mstanclas ue celebran el
’ ~-presante Convenio Especifico forma parte mtegramds BORIS SR :

CUARTA APLICAGION.- Los recursos presupuestarios fede Hles que transfiere el Ejecutivo Federa aque alude a
‘Clausula Segunda de este Instrumenlo, se deslmarén en foxm exclgsiva para forlalecer la e}ecucibn'

Dichos recursos no podran traspasarse a otros conceptos de ;% to % se registraran conforme a su ne turaleza como
gasto corriente o gasto de capltal. ‘

Los recursos presupuestarios federales que se transfieren, una§ve; devengados y conforme avarice el ejel'ClCIO
deberan ser registtados por “LA ENTIDAD" en su contabilidad y $ i
sint que por ello pierdan su carticter federal, por lo que su asignalod; éjercicio, ejecuclén y compro acion deberan
'sujetarse a Jas disposiciones federales aplicables. ' :
Los rendimientos financieros que generen los recursos a que so 1
‘Especifico, deberan aplicarse, en su caso, en a misma proporcidn a Id ;

Sumd an

QUINTA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.: Los gastos administrativos thedan a cargo de "LA ENTI

SEXTA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD".- “LA ENTIDAD", adic on&mente'a los compromisos sléblecidos en
“EL ACUERDO MARCO", se obliga a: ’\ ' ’

L -Aplioar los:recursos.a que se rehere la Clausula Segunda de te insyamento en los concept s establecldos

N
Y
\
\|
{
N
\J‘
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I,

. Riesgos Sanitarios, la rglacion de gas}os s%bre las erogaciones efectuadas. -

- presupuestarios federales erogad

adiclonal que estas titimas le reqgieran.

. esté an condiclones de iniciar de §

. términos.de este Convenlo, se procedg

[}

malas y calendarizacion previstos en la CI&Usula Tercera y en los Anexos 2y 3, respectlvamente de este
instrumento, por lo que se hace responsabl? del uso, aplioacion ydestino de los citados recuf50s.

Entregar trimestraimenle, por conduclo %l Organismo Plblico Descentralizado "Servncnos de Salud del
Estado de Tahasco® a “LA SECRET&RI ", a través de la Comisién Federal para la Proteccuon contra

'i
Reglstrar en su contabilidad los gecurs s presupuestarios federales que reciba, de ac lerdo con los

princlplos de contabilidad gubernan}ental aquella informacion relativa a la rendicion de 1nfo mes sobre-1as
finanzas publicas y la Guenta Piblita local ante su Congreso, Asimismo, se compromete ajmaniener bajo

en lanto la-misma le sea requerida por “LA SE RETARIA” a
través de 'a Comisidn Federal pars Ia Prétecclon contrd Riesgos Sanitarios y, en su caso, por la Secretaria
de Haclenda y Crédito Publico /o Ioi organos fiscalizadores competentes, asl como; a informacion

su custodia, a través de Ia umda‘d e]e%tora la documentacion comprobatoria original de ‘los recursos

copresponda, ademas: debeta cuiiplir cof los requisitos fiscales establecidos en las dnsposnc\ nes federales

. debera contener el sello que ind ue el hombre del programa, origen de los recursos y el }e:cnmo al que

‘aplicables como son los artlculs 29k 29-A del Codigo Fiscal de la Federacin, debergn expedirse a

fido entre otros: domisilio, Registro Federal de Coniribuyentes y

LB

Ministrar Jos recursos presupuesiarios fgderales a. )efere el presente mstrumemo p

Secretarla de-Planeacion y Finafizas. ( 's ? a;?mm\o Pablico Descentrah,

de Salud del Estado de Tabascog en. ug pfazo.waaaﬁa 3 % Hids hablles, a efecto de ¢

prma medmtaTé%’acdbﬂEé especificas para dar cumplir]

que hace referencle la Clausula Féimerajde este Convenio Especifico, contados a partir de E transferencla
|

que “LA SECRETARIA" haga de os regursos conforme & la calendarizacion estipulada en gl Anexo 2 del
presente nsiumano, t [

r medio de la
ado "Servicios
ue esta Ultima

Para los efectos: del parrafo anteno ¢ la uhidad ejecutora deberé previamente apedurar una openta bancaria
especlfica productiva, con |a finalidad degdentificar los recursos y sus rendimientos financlefbs, informando
deelloa”LA SECRETARfA” a travél defla Comision Federal para la Proteccion contra'Riesgos Sanitarios.

Los recursbs presupuestales federale} transferidos, que después de radicados en Ia(Secretarfa de

: ferte) de “LA ENTIDAD”, no hayan sido ministradps a fa unidad

2 ésta ultima no sean ejercidos de manera inmedlata en los

a sureintegro, con los rendimientos ﬁnanciel s obtenidos,

Rkcion) dentro de los quince dfas naturales ngL‘nentes en que
. l

al Erarlo Federal (Tesorerfa de la Fed@
lo requlera "LA SECRETARIA”

Informar, mediante la Directora de Protecc Bh contra Rlesgos Samtanos a"LA SBECRETARA” a través de
la Comisidn Federal para la Proteccion conk @Riesgos Sanitaribs, en un plazo maximo de cingo dias habiles
que los recurso$ presupuestales federalesfirahsferidos han sido ministrados por parte de 14 Secretaria de
Planeacion y Finanzas (o su equivalenig) ge “LA ENTIDAD" integramente al Orga%smo Puiblico
Descenitralizado *Servicios de Salud del Estddo é Tabasco", para tal efecto, dicho plazo comenzar4 a partlr

‘L

. Y i
L - e 3 - ' /.- :
///Z/‘L'_# — ’;"/ E . - _ / f / /

lento al objeto -

B

!

+
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Vi

V“'

Vi

X,

Xl

* continua para el cumplimiento de los objetivos paga lo qdé’sedssmaﬂ'los Tecursos lransfenc{os.

$ 5
;‘ }

Informar, a “LA SECRETARIA" a través de fa CO'msién Federal para la Proteccién 4ontra Riesgos
Sariitarios, mediante la unidad ejeculors, & los 10 d{’as héblies siguientes a la terminacion qel trimestre de
que 36 trate, sobre el ejercicio, desting y los resultagos olg}enldos de los recursos presupues ales federales,

conforme a la calendarizacion establecida en los Ahexo 2 y 3, asl como de forma pormenoyizada sobre el -

avance financiero de los proyectos previstos en e ® instrimento.

Reporiar y dar seguimiento trimestralmente, agtravég  de la Directora de Proteccion fonlra Riesgos

. Sanitarios, sobre el avance en el cumplimiento db los témas, proyectos, objetivos, actividadps- especificas,

Indicadores y metas, previstos en el Anexo 3 y ef la Cléfisula Tercera de este Convenio Especifico, y en su
caso, los resultados de las actividades especifiodh que ligve a cabo de conformidad con este; nstrumento.

informar, trimestralmente a “LA SECRETARIA’fa travég de la Comision Federal para la Pr tecclon contra
Rlesgos Sanitarios, sobre el avance de las accignes regpectivas y, en su caso, la dlferencla entre el monto
de los recursos transferidos y aquellos erogado; asi cojno los resultados de las evaluacmne que se hayan
realizado. |

Facliitar, por conducto del Organismo Publico B
la-informacion y documentacion que “LA SECRETARIA" a través de la Comision Federal pafa la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios, le-solicite en las wsx $ que] sta Ultima optara por realizar, para 13 comprobacldn

O[TES 0‘“&1,}:
R E JESUT

’D:g ’

para venf\car los. avances flSIGOS de la mfraestr tura Iu equipariento; |a entrega del repo ] fotograﬂco y

. |a aplicacion de los recu s0s citados en

la Cléusula Segunda del presente instrumento, 'ggg A
lfs
Con base en el seguimiento de los resultados defas

h%@% establecer med)das de mejora

Informar sobre la suscfipcion de este Convenfb E}peciﬂco, al organo técnico de fiscalizacion de su
legisiatura local. i :

: i
Los recursos humanos que requiera para la.ejecucl n_“ el objelo del presente instrumento, quedaran bajo su
absoluta responsabllidad juridica y administrativa, y Po existira relacion laboral alguna entfe estos y “LA

SECRETARIA”, por lo que en ninglin caso se entendgran ¢omo patrones sustitutos o solldan S.

SEPTIMA.. OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO FEDERAL $OR CONDUCTO DE “LA SECRE ARIA".. “LA
SECRETARIA", a través de la Comision Fedsral para la Protecd| bn contra Riesgos Sanitarios se oblg:

Transferir los recursos presupuastarios federales a qug $e refiere la Clausula Segunda, par raTro primero, del
presente Convenio Espacifico de acusrdo con los pla:os y calendario establecidos que se recisan en el
Anexo 2 de este instrumento. ¥ :

d

{nicamente para la reallzacidn del objeto at que son sunados, sin perjuicio de las atnbucf nes que en la
materia correspondan a otras Instancias competentes del Ejecutivo Federal. T

I / :
et e ¢
/»'L Mb’)’/‘//' e ;

B

1
~
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X,

X
Xl

;’J
é

~ Abstenerse de intervenir en el procedimiento de astghdonén de los contratos, convenios o de cualquier otro

istrumento juddlco due formalice “LA ENTIDAD" p ra'cumpur con el objeto para el cual son destmados los

fecursos: presupuestales federales transferidos.

Solicltar al Organismo Pblico Descentmlizado "Setvigios de Salud del Estado de Tabasco”,

“relaclon: de. gaslos®, que sustenten y fundanienfen; el ejercicio; destino y la aplicacion de los recursos

federales. transferidos a “LA ENTIDAD", confo~ efa las atribuclones que la Ley General
Reglamenhtfo Interior-de la Secretaria de Salud,
contra Riesgos Saniterios y demés disposicione§ le jles aplicables le confieren, bajo la opc
. Visltas aJa unidad ejecutora a fecto de dar segimi nlo a la adecuada aplicacién de los racy

La documentac(én comprobatoria del gasto de {8s récursos Iederales que se transfieren, deb
los reqillsitos fiscales que sefiala la normativi

ENTiDAD" estableclendo domicllio, Registro .de | de Contribuyentes, conceptos de pagoi

} enlregade fa’

de Salud, el

glamemo de la Comision Federal paré fa Proteccion

n de practicar
508,

ra cumplir con

d yigente, misma que debera expedirse a nombre de "LA

Aplicar las medldas que procedan de acuerdo' onija normatividad federal apllcable e mform%r a la Camara

de Diputados de! Honorable Congreso de la Uhior, por conducto de-la Comision de Presup
Publlca, a la Secretaria de Hacienda y Crédno ubl(co, a.la Audltoria Superior de |a Fe
Secratarla' de Planeacién y Finanzas de “LA ENTIDAD", cuando “LA ENTIDAD" no
. SECRETARIA" la Informacién referida en Ja fracelones fl, VI, VI, Vil y X de la Clausula Sex
lnstrumento asl como el caso o casos en qud log recursos presupuestales permanezcan og
hayan sido aplicados _por “LA ENTIDAD"§
ocaslonando como consetuencia el reinteg
ENTIDAD", en térmlnos de io establecido en i4 Clausula ¢l

Informar en Ja Cuenta de la Hacienda Publica Ealle

REH

@formes que sean rec
la aphcaclbn de los recursos transferidos con ke

onvenio Especifico.

St

§ U““o": ,,'..‘RlDiC !

Rar seguimiento trimestralmente, en coordinacioh con “LLA ENTIDAD", sobre el avance en e
 de la realizacion de las acciones abjeto del presghte Instrumento. : :

El ‘control, vlgllancla seguimiento y evaluaciol

esto y Cuenta
gracion y a la
gnvie a “LA
a del presente
0S0S 0 que no

pafa los fines que en este instrumento Se determinan,
| la suspension de la ministracion de relcursos a “LA
2 1a de “EL ACUERDO MARCO’ .

ueridus, sobre

| cumplimiento

de los recursos presupuestarios que en*vmud de esle

Instrumento seran transferidos, correspondera a¥LA SECRETARIA”, a la Secretarfa do Hacfenda y Crédito

Publico, y a la Auditoria Superior de |a Feder.
evaluaclén que, en coordinaclon coh la Unidadide
Organo de Control de “LA ENTIDAD". !

ulplimiento de los objelivos para los que :
el seguimiento de los resultados de las

Establecer medidas de mejora continua para eff
recursos. financleros transferidos, con base @
rea)lzadas

Informar sobre ta suscripcion de este Convenlo ispec ico, a la Auditoria Superior de la Fe’defacién.

n, deh‘i;o de los quince dias habiles po

Publicar en el Dlario Oficial de la Faderaci
. |

Tormélizaclén, el presente instrumento,

/ i g "‘
. W e /.'::1“:’("::‘"} !

T

:

3ion, sin perjuicio- de. las acciones de vigildncia, control y
Auditoria Preventiva ce “LA SECRETAFI[ ", realice el

e destmen los
evaluaciones

steriores a su

___ __._\:
\

B

{
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‘

Difundir en :su pagina de internet los concepts financiados con los recursos que ser
mediante €l presente instrumento, lncluyendo lo ﬁavapces y resuitedos fisicos y fi nancieros,
de las disposiciones apticables. :

PN

I ey

Los fecursos humanos que requiera para la ejagucion del abjeto del presente insfrumenta, qf
" absoluta responsabilidad juridica y administrafiva, ¥ no exlétité relacion laboral alguna en
como patrones sustitutos o.solidarios.

ENTIDAD", por lo que en ningun caso se entgfidera

Xt

OCTAVA.- ACCIONES DE VIGILANCIA, INSPECCLN DNTROL Y EVALUAGION.- “LA ENTI ¥
‘que:para fa eflgaz vigilancia, inspeccion, control yipvalu gcidn enel avance de los proyectos es

présente instrumento, entregard a "LA SECRES ARIA", por conducto de la Comisidn Fe

ﬁn {ransferidos
en los términos

edardn bajo su
e estos y “LA

D” conviene
ipulados en el
deral para la

Proteccién contra Riesgos Sanitarios, la docunfentacfén de flscallzacion de los recursos p esupuestales

federaies transferidos en el presente convenio, §ue s genere en la Contralorfa del Ejecutlv

.

equivalente y en el organo de fiscalizacidn- degda ledislatura de “LA ENTIDAD", segun las
legdles aplicables, '

Presupuesto y Responsab|l|dad Hacendaria. : o

POUSER € ECU"(VC SEL E.T
DECIMA.- VIGENCIA - EI presente Convenio Esfisegicd
suscripeién y se mantendra en vigor hasta ef 31 de. ditie
Federacion y en el érgano de difusion oficial de “LA ENFIDAD".

DECIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO ESPECIFICO.- Las partes acuerdan g
Convenio Especifico podré modificarse. de comin ao}uo por escrito durante. su vigencia, sin alteran
en estricto apego a las disposiciones jurldicas aplicable}. Las modificaciones al Convenio Especifico
signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan p
de difusién oficlal de "LA ENTIDAD".

4

s'rontingencias. En todo caso, las medidas
el cgnvenio modificatorio correspondiente. -

las medidas © ‘mecanismos que permitan_afrontar dic
acordados seran formalizados mediante la suscripcion

En caso de contingencias para la realizacion del objet%ﬁ'(;visto en este instrumento, ambas partes a

DECIMA SEGUNDA.- CAUSAS DE TERMINACION.5

cuando:se. presénts alguna de las siguientes causas: sr

[ Por estar satisfecho-el objeto para el que fue :e!ebrad(j_’\.z

*
B

A N

&

Il. " Por acusrdo de las partes.

W/

,/_}_‘, ”

el artlculo 85 del Reglamento de la’

blicarse en el Diario Oficialde la Federacion!

El presenle Convenio Especifico podra darse

7

Estatal o su

| disposiciones

no ejercidos,
as productivas

s rendimientos
N a la Tesoreria
=n el objeto del

Ley Federal de

%} 5-smt|r sus efeclos a partir della fecha de su
s da 8316, debiéndose publicar en el Diafi

o Oficial de la

er el presente
su estructura y
bligaran a sus
y en el érgano

cugrdan tomar
y mecanismos

por {erminada

y

4

CHL B

\

s
5 km&‘ Y
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[l Por caso fortuito o fuerza mayor. 3: |

N B e

. PRorno existir la disponibilidad presupuasFal parq hacer frente.4 los comprom1sos que adqu:er p“LA
SECRETARIA" k

k

DECIMA TERCERA.- CAUSAS DE. RESCIS!‘%N Ei* presente. Converiio ESpecif co podra resc ndirse por-las
sigtienfes causas: , P :

I, Cuando sedetermine que los recurso presupestanos federales pennanécen ociosos, 0 bxew sean
utllizados'con fines distintos a los previstogzn el préSente Instrumento o,
Il Por &lincumplimiehto de las obligaciBhes con aidas en el mismo.

Gasos en los cuales e proceders ej ‘termingb de loestableoido en la Ctéusula Octava-de 1EL ACUERDO
" MARCO". _ ) i

DECIMA CUARTA CLAUSULAS QUE SPE TIENEN POR REPRODUCIDAS Dado que el pres ente Convenio
. Especifico.deriva de “EL ACUERDO MAR,” a.qup se hace referencla en el apartado de Antece entes de este

Instrumento, las: Clausulas: que le. sean-aplighbles andtendo al hpo de recurso, establecidas en g ACUERDO
MARCO" se-tlenen par reproducidas. para #fectos q Hasen, y seran
" aptioables en todo aquallo que no esté expraga mente stablec;dd enel presente documento. ;

Estando enteradas las partas del contemdo IOanc; legal del p § 1te de 13 fojas,

4 wODER aacu-rwo DEL EST

g OBERANG DE T “ NTIDAD"

¥ LBREY SOBRANC S &f'g@ﬂ LAENTIDAD" !

. UHIDAD JURS TN :
i

POR “LA SECRETARIA"

B - comnsnomoo FEDERAL PARABA §  EL SECRETARIO DE PLANEACION Y {

FINANZAS

af/

Lic. AMgT RAMos TROCON|

LIC.JULIO SALVADOR SANCHEZ Y TEPOS

e s et f e s e o imarn i mie oo -

EL SECRETARIO GENERAL. EL. SECRETARIO DESALUDY DIR CTOR

GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO"SERVICIOS DE §ALUD DEL
ESTADO DE TABASCO“ '

LIC. CARLOS RAD LATORRE VALLARI§O R/%
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EL SUBSECRETARIO DE SALUD P } BLICA

;
|
|
i
l

A

-ROTECCION QUNTRA

|
!
i
|

EJECUGION: Y'DESARROLLO DEL¢PROGRAMA Y PROYECTOS DE PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIQS, AS! COMO LA
RED ‘NACIONAL ‘DE LABORATORIGS, QUE CELEB DUCTO DE LA

, POR UNA PARTE' EL EJECUTIVO FEDERAL, POR c
SECRETARIA'DE'SALUD Y, POR:LA'OTRA PARTE, EL. ;.‘:e

HOUA .DE ‘FIRMAS; DEL CONVENIO- ESPECIFICO EN RIATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA. EORTALECER LA
N
UTIVO'DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASC

NS}

S‘\Mb:

B 7

*»-.._\\ { |
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. 1
ANEXQ 1 + .
CONEERTO3 PARA L APLIGAIOH I RECURSD .
RALQ ) 1: FCHDO DE APORTACKOHES PARS LOS tuvmqne:gAx UD A LA COMVNIGAD 2016
BRn0a 1apsc0 s :
‘“céw. 2 #a s Wecuordo y tPergenme & n Fwsaas Jermanss iegoaass y Fomerie i
* Baenon) v o aiecirimy Be lp Rad bacera #s Labts arion (LA RAC Esletal d4 Sxved Pidbea) :
PROCRAMA: Proactidn renex Amvges Kendesies .
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~ T Py M
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3
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AnERn Y

MALO 12: FOMDD DE APORTAGIOHES PARA LOT SERVIOINS DF SALUC A LA COUURDAD 2044

ENTOAD: TABA5C0 o
” s #orissacusioniy we 0 flonicain Y srsiroi ool Fracrems 7 Poyenes Fedicies of Femaciin coows Mirnges Soriivind Maguiecsn § Fome
condirre: Caarinlvf wiskduone YA v g & ivina}

PROAAMA: Praseccdorcary s Kiampay Sandeces

CORNVIDNO CLAVE: COFRMUB.CE TR TARL-$U16

|
GONCINTOR FAALA APLICACION BORECURS O ].
I
|
i
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L
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2HE102
CALENDARID PARA LA FHIRTOA DE RECUREO !
“®  RAWD 1% FOKOO OF APORTACIONER PARA LOY SERVITIOR OF SALUD A LA COMUNIDAD 2018
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R
ANEXQ

CAUDNDARIO 48K LA KRTREGA UF AETMGD

WANO 12: FORUO 08 APORTATHIRES r‘g‘ ALDR |§lvml DE ALUD A LA CORMANAD %16

A

oA 1A04800 ;g'
: Foriptechmienye st Is Secuun | e Suf Programi y AoTsciss Bionatis ¢ L Sntety)
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2 Lie, Arturo Nufisz ".rhén%z Tabasco
7 "E.sg:t?s‘:lr:'leai:tm Gobarnader  § S cpmbhconago

“ 3

Vl!laharmosa. Tal&aSco. 01 de- Enoro de 2018,

i

!

3 :

. i

G1C. AMET RAMOS TROCONIS :
FRESENTE ;
!
3

En mi condicion de Gobernador Constutpmonal del Estado de T abasr,c,
' can fundamento en lo establecido por-los ° qﬁtlculos 51, fraccion. it, de 13
Constrtudén Politicd dal Estado Libre-y Soberaﬁo ‘de-Tabasco; 1, 3, 4, 5.y ¥
- fraccién Vil de la Ley Orgénica del Podal‘ Ejecutivo del Estado de Tabasco, me
penmitto designar a Usted como SECRETARiO BE, PLANEACION Y FINANZAS,
_condos. derechos prerrogafivas y premaciunes lﬁherentes a.dicho cargo.

4
\!

Exhorto, @ Usted a desempefiar !eal Y patnétmmente el cargo-que le ha
sido- conferido; asl somo guaidar y hacer guargar la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la particular deIEStado y lag Leyes que de ellas

gmanen, mirando en todo por el blen y. prog -} 5 'd da la-Unién y de! Estado
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Gobiernoé!el Lic. Arturo Nifiez. Jiménez ;I'g?aﬁ,g

Estado de Tabasco

Gabernador

Villahermosa, Tabasco. 01 de erza?cz

DOCTOR RAFAEL GERARDO ARROYO YABUR.
PRESENTE.

Eri mi condicidn de Gobernador Constitucional del Estado d&

con fundamento en fo establc—;ci_dé por los articulos 51, fraccin
Constltucidon Politica del Estado Libre-y Soberano de Tabasco, 1. 3
fraccign VI, de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de 7

permito designar a Usted como "SECRETARIO DE SALUD, con losl darann

prerrogativas y prestaciones inherentes a dicho cargo.

Exhorto a Usted a desemp{anar leal y patrsoncamenm el carg o'

sido' conferido: asi como guardar y hacer guardar la (,onststucxo: Fol.

.....,

Estados WUnidos Mexicanos, la\p pcular del Estado y las Leyess qu

-emangn, mirando en tOdQ~pQ{-_&l

-----

Mﬁpmprﬁsgerldad de.la Unidn y dei Zg-a:

Qo
1313
"y

Lo
gt

A

e
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E’é&'ﬁf&"‘l.
' ‘
- T U Jo A ;I
Gobierno del I Talrasco
. Ch et gt Byl ¢ ar ntiden
Estado de 'fabascc ey %” | cambla o ”T
i ‘, ; t ll
P ' !
! ‘
V‘lllafwer‘rémsn Tabasco. 1 de enerc de 1.01 i
’ 4 :

DR. RAFAEL GERARDO ARROYO YABUR
PRESENTE. |

f . s

]

t

{ ‘ ; : :
En v dondicion de Gobernader Canstiluciorial del Estado de Pabasco

punlitadd en el supiomemo al Penbdxco OfICIal numero 5682,

cge \rg.mlsmo con las facultades mhwehles a dlchd cargo.

! ;-é’:

(:“\hono}a Usted a desemperiar: lea\ y patdéheameme ¢l cargo que e ha
SiGho. conhnndo asl como-guardar y hader guardar la:Conslitucion Politics e tos

con *“unclamenio en lo establecido por el adiculo 9 del Decreto 213, qua cred o

rganismo Publlto Dascentralizado ‘Scrvmos de galud de! Estado de Tabazc

smlireto e 19Q7 me permilo desngnar a U*‘,ted como DIREC TOR C{‘NFV«‘» e

de fecha E'i.'.}:a

L:'.,adob Umdos Mexicanosd, I3 pamc:ular d [ Eslado y las Leyes que de il

emahen, 'mr'mdo en todo por el bieny prOsm.rlclad dc s Unlén y de! Estade

|
r
.l
l

R

[RIPURPIGPY A S
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Estas

GOL\i"l no- QE? ' :
o de Tabasco

- E

Tabasco

cambia cantigo

DESPA SHO DEL C.
LIS

' S.ECRETAR?O DE SAL

Or. Fernando lzguisrdo Aquino
Pragents, '

Foracuerdo del Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco y, cd
an 16 dispilesto en el articulo 12 fraccion XIV-de la Iey Orgénicar del Poder

Estado de Tabasco v 8 del Reglamento- Interiar e ld Secretaria de Saiul

que o he designade Subsecretario de Salud Pahlied,; cargo que deber:

can lzs fagultades y obligaciones que la prop;a ley v demas ordenamlerJ
<.lu;>rt:zraren.

Ustlo enfa Ciudad de Villahermosa, Tabasco al dia uno del mes de agoz,(

il ‘”I:WLB i’

e
Llentarmgnte "
R4 I ,/ :'

3 A ‘ f
:’;}," ’)r" . "/;r’ i
/'I / , -~ : A '
;o GOBIERNO DEL ESTADS
u}',.-- g / DE TABASCO X
. A, Juan Sntoniga Filigrana Castro ' 55@?&“{32*@&.?%“0
‘ AL

:eumano de Saiud e Dzrector Genaral

%
Lo Lic-Agustin Diaz Lastre.- Codrdinador de Administracion £ n'anzas’ *?
TG oLic, Alejanﬂm Lopez Tenarlo.- Director de Administradion. . ' A
2.2.0. M. DUF, Ciislan David Coronel Bantos.- Titularde.ls-Unidad de Segulmuenlo :
S h.mwi hrigel Estrada Reyes,- Titular dé'la Unidat Juridica.
£l
.‘5,'

r fundamento
Eiscutivo del
le eomunicg
deseimnefiar

t0s legaies le

o del 2fo do

w0
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i_l'istadp de Tabasco

_ QUIM. Olga Elena Pifia Gutiérrez: ~

N3
i

‘de, 18, Ley Orgahica el

' del, més de enaro. del afio-dos mil Trecd]

. Gobigrno del

]

Fresente.

|

con esta fecha

obhgaclones que.:las Leyes y de%'
'=cnblendo las perespciones que el Pigs!

| o
5’
- AC
. 1T
-{
xn

Q

Dado y firmado en la Cmdﬁq sl h :ﬁfath

c.o.p.-ExXpediente

k

Por acuerdo del _C_;‘q(i&bem?do'r-yi con fundamento en los ,«r o
Poder Ejgcutive |Fraccion XiV y Amm;lo Y
Reglamento interor de la Secretaria de Salud] he tenido 4 bien designagr =
como DIRECTORA. \DE FRGTECCION
SANITARIOS, cargo que debera deéempef\ar corn tofas
Qrd 'namlentos

q-determine.

e lon ong o~
eﬁ:»;afbﬁ 'Cs
carnbia zontigo

3 NiEy

'./u ’v el

SEA
C. SECRETARIG

C e e o e =

GONTRA Ril
las facy~
Legaies le

srmosa, Tabasco, &l cigl = &usss




28 DE ABRIL DE 2018 PERIODICO OFICIAL - 53

GMbas
@ No.- 9140
“2017, Aho del Centenario de la Promulgacidn de la Constitucion
W AVATARIGATO OB RIUCIGHAL Politica de los Estados Unidos Mexicanos” ‘ y et e —

MANUAL DE ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO- - -
DE JONUTA, TABASCO. .

C. Ana Lilia Dfaz Zubleta, Presidenta Constitucional del Municipio de Jonuta, Tabasco, 2 ‘; ~r
todos sus habitantes hago saber: o2 ':5?
<2 =
, ‘g -
Que el Ayuntamiento Constitucional ilegalmente constituido y que presido con ? ;
fundamento en los articulos 115, fraccién It de La Constitucidn Polftica de los Estados .7 21
Unidos Mexicanos; 65, fraccién |, segundo pérrafo de la Constitucién Polftica del Estado W w
Libre y Soberano de Tabasco; 23 fraccién Il y 65 fraccién I, de La Ley Orgénica de los 5 {*‘
Municipios . del Estado de Tabasco. Presento el Manual de Organizacién de .— i
Administracidn de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Municipio de -~ ‘\_g;’

Jonuta, Tabasco.

CONSIDERANDO

¢
§

A
- i
e

K

-

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 12. Ultimo pérrafo de La Ley Orgénica
de los Municipios del Estado de Tabasco; el municipio se encuentra legaimente
facultado para regular todo lo concerniente a los servicios publicos que preste, asf
como de expedir los reglamentos administrativos o interiores, bandos, circulares
disposiciones administrativas de observancia general que organicen la Administracid \
Pablica Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publico:
de su competencia. ' '

SEGUNDO.- Que el alcance de las disposiciones reglamentariés que expidan los

\ Ayuntamientos, relacionados con la organizacién y los procedimientos. de la
Admitnistracion  Pablica Municipal, deben ser acordes con los procedimientos
municipales, expedidos por el Congreso Local, de conformidad con lo previsto en el
articulo 65 fraccidn |, de La Constitucién Politica del Estado de Tabasco; as/ como 65
fraccién II, de la Ley Orgdnica de los Municipios del Estado de Tabasco; las
disposiciones reglamentarias expedidas por los Ayuntamlentos, complementardn en lo
conducente a dichos ordenamientos.

TERCERO.- Que éste Ayuntamiento, estd facultado para expedir y aplicar los
reglamentos, circulares y demds disposiciones administrativas de observancia general,
de manera particular las que organicen las materias, procedimientos, func_iones y
serviclos plblicos de su competencia, acorde a lo dispuesto en los articulos 115
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N

v FILOSOF[A INSTITUCIONAL

.Garante.

fraccién Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65 fraccién | de '
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco; y 47, 5%,

\

D
52, 53 fraccién Vy X), y 54 de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco, C\)' P
ha tenido a bien expedir el siguiente Manual de Organizacién de Administracién de  _  “w.
Remuqeraciones de los Servidores Publicos del Municipio de Jonuta, Tabasco. C-) 5.
MANUAL DE ADMINISTRAC!ON DE REMUNERACIONES <~ &
, o - 3 =
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE z 5)""
C
JONUTA, TABASCO. TS
| B =
EANEVE
— Q_P
fNDICE GENERAL 2 \9
. INTRODUCCION
Il.  ANTECEDENTES HISTORICOS
.  MARCO JURIDICO

V.. MANUAL DE ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE JONUTA.

L INTRODUCCION

Congruente con las reformas realizadas por el Poder Legislativo Federal y, publicadas
“en el mes de noviembre de dos mil doce a la ley General de Contabilidad
Gubernamentai, el Municipio de Jonuta, Tabasco, considera pertinente implementar

su Manual de Administracion de Remuneraciones de los Servidores Publicos. \L‘v

Este documento normativo de fndole administrativo, contiene las bases para
establecer las remuneraciones de todos los Servidores Publicos de este Municipio

Para ello, es necesario contar con la informacién integral de las percepciones y regufar
el otorgamiento de las remuneraciones que se pagan a los Servidores Publicos de

Myl o
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confianza, de base y eventuales que prestan sus servicios al Municipio de Jonuta, en
concordancia con lo previsto en los articulos 66, 68, parrafo primero respectivos, y 75
de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

=serolch

éﬂ’ ' jO(_{ c‘rm ‘
Jeinc

La fraccién V! del articulo 4° de la Ley de Remuneraciones de los Servidora Publicos del
Estado de Tabasco y sus Municipios, dispone, que el Manual de Administracién de
Remuneraciones es el documento donde se establecen los objetivos, las politicas y los
procedirientos que norman la integraclén del sueido, las prestaciones en efectivo, en
especie, en servicios, asi como de otras de cardcter extraordinarias de los Servidores
Pablicos, y con este fundamento, el Municipio expide el "Manual de Administracidn de
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Municiplo de Jonuta, Tabasco.

N

LD
S
=

.  ANTECEDENTES HISTORICOS.

Al instituirse la divisién por distritos, en 1844 se crea el llamado distrito de Usumacinta
con cabecera en Jonuta. Posteriormente, la divisién politica del estado se hizo por
partidos, y Jonuta pasé a ser uno de ellos. Finalmente, en 1883 recibid el rango de
municipio con el territorio que actualmente tiene.

Por Decreto publicado el 24 de Agosto del afio 2009, se reformo el articulo 127 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos para establecer en su nueva
redaccidn que todos los Servidores Publicos deberan recibir una remuneracion
adecuada e irrenunciable, por el desempefio de su funcién, empleo, cargo o comisién,

que serd determinado anual y equitativamente en los presupuestos de egresos de la
antidad correspondiente.

. b~
En el dmbito local, el Congreso del Estado, aprobd reformas y adiciones a diversas .
disposiciones de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, para
establecer a nivel constitucional, las bases que deben regir en materia de salarios que

correspondan a los Servidores Publicos del estado y de los municipios. A ello ,
corresponde la expedicion de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Pdblicos del \ v

Estado de Tabasco y sus Municipios.

En términos del articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos \ ’:‘:
Mexicanos, los articulos 64 y 65 de la Constitucién Polftica del Estado de Tabasco, el < o
Municipio de Jonuta, es un ente Publico Auténomo; y en esa virtud, se encuentra '-!-\i 9.
.. sujeto a la Ley de Remuneraciones de los Servidores Piblicos del Estado de Tabasco Yy - = ~
sus Municiplos. 2 - e
il.  MARCO JURIDICO. « | 65 T L:J
CONSTITUCION LI T

. S

. - & 3

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. : : S 2

~ Constitucién Polltica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.
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“

. VISION

VALORES

"LEGALIDAD

LEYES

Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Ley Federal del Trabajo.
Ley de Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco.

Ley de Remuneraciones de los Servidores Piblicos del Estado de Tabasco y sus
Municipios.

Ley del Instituto de Seguridad Social para el Estado de Tabasco.
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco

V FILOSOF(A INSTITUCIONAL.
MISION |

Garantizar la prestacién de servicios basicos publicos y la creacién de mfraestructura
basica, velando siempre por el bienestar de los ciudadanos del Municipio de Jonuta.

-~

Ser una institucién lider, comprometida, garante en la prestacion de servicios publicos
que constitucionalmente estd obligado prestar a la c!udadan(a y la rendicién de
cuentas.

En el cumplimiento de sus atribuciones y el desempefio de sus func-iones, el Municipio
de Jonuta, se regird por el principlo Constitucional en la prestacién de servicios
publicos a que esté obligado a proporcionar a la ciudadania de Jonuta. Los valores que

el personal del Municipio observard en el desempefio de sus funciones, son los
siguientes:

* £l Servidor Publico debe conducirse con estricto apego a las normas juridicas que

tutelan la funcién que desempefia; conocer, cumplir y hacer cumplir las disposiciones
Juridicas que regulen el ejerciclo de sus funciones le permitlrdn respetar el Estado de
Derecho con responsabitidad, para garantizar la prestacién de servicios piblicos a que
estd obligado constitucionaimente.

IMPARCIALIDAD

Es la capacidad que tiene el Servidor Plblico de juzgar y proceder a favor o en contra
de personas o cosas cuando no se tiene un designio anticipado o de prevencién de los
hechos que se den en la aplicacién de sus funciones.

(N
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Ley de Responsabilidades de los Servtdores Publicos del Estado de Tabasco.
Ley de Estatal de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico. _
Ley de Archivos Publicos del Estado de Tabasco.
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EFICIENCIA

Es una virtud y facultad que los Servidores Publicos poseen en el desempefio de sus
funciones, para alcanzar los objetivos institucionales con apego a la normatividad que
los rige, para cumplir con los procedimientos establecidos, alcanzando altos niveles de
reconocimiente social y racionalidad en la aplicacion de los recursos.

PROFESIONALISMO

El profesionalismo forma parte del Servidor Publico, éste debe contar con una actitud
permanente de colaboracién hacia los demds con un alto sentido ético y de
" responsabilidad en el trabajo y en el medio en que se desempefia, debe conducirse

con una actitud sensible y solidaria, de respeto y apoyo hacla la socledad y los
Servidores Publicos con quienes interactua.

%f

CONFIABILIDAD

El Servidor Pablico debe obtener el reconocimiento de la sociedad por la honradez en
su desempefio, dando a las personas un trato digno, cortés, cordial y tolerante, estd

" obligado a reconocer y considerar en todo momento los derechos, libertades y
cualidades Inherentes a la condicién humana.

RESPONSABILIDAD

U
- sroevatda G UC

Los Servidores Publicos adscritos al Municipio, conocen sus funciones y obligaciones

Q’P@jcaﬂo‘?m VY G -

c'% en la prestacidon de servicios publicos, por tanto conducir los actos inherentes a su A
D encomienda con total compromiso, velando en todo momento por garantizar esta ~if
prestacion. ' i
4 GRATUIDAD o |
Las actuaclones mediante las cuales el municlplo gardnte en la prestacién de servicios S
publicos, seran gratuitas y no deben condiclonarse al pago de contraprestacién alguna.
: V. MANUAL DE ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES DE LOS
Q SERVIDORES PﬁBLICOS DEL MUNICIPIO DE JONUTA, TABASCO.

Objeto

Artfculo 1.- El presemte manual tiene por objeto establecer las disposiciones generales
para regular el otorgamiento de las remuneraciones de los Servidores Puiblicos de -
Confianza, Base, Eventuales y de Lista de Raya del Municipio de Jonuta.

Ambito de aplicacién

Articulo 2.- El presente ordenamiento es de observancla obligatoria para los Servidores
Publicos del Municipio de Jonuta; ‘

{
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‘Responsables de Ia aplicacién del Manual.

Artfculo 3.- Serdn responsables de la aplicacién del presente Manual, el H. Cabildo del
Municipio, su Presidente Constitucional, la Contralorfa Municipal, la Direccién de

Administracién y la Direccién de Finanzas, de acuerdo a fas facultades y atribuciones

conferidas en la Ley Orgéanica de los Municiplos d_el Estado de Tabasco.
Definiciones

Articulo 4.- Para efectos de este ordenamiento, se entender4 por:

... Ley: Ley. de Remuneraciones de los.Servidores.Pdblicos del:Estado.,de.Tabasco Y sus .

Municiplos.

l.ey Federal: Ley Federal del Trabajo.

Ley de ISSET: Ley del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco.

Manual: Manual de Administracion de Remuneraclones de Ios Servidores Publicos del
Municipio de Jonuta, Tabasco. :

Municipio: Municipio de Jonuta, Tabasco. ‘ 7

Contraloria: Organo de Control interno del Municipio (Contralorfa Municipal).
Plantilla: Es el documento técnico que contiene la clasificacion y denominacién de los
puestos y categorfas del Municlpio

Categoria: El valor que se le da a un puesto de Ia estructura de acuerdo con el perfil,
habilidades, capacidad de solucién de problemas y fa responsabilidad requerida para
desarrollar las funciones legales que corresponden.

Cargo o Comisién: La unidad impersonal que describe funciones, implica deberes
especificos, delimita jerarqu(a y autoridad.

Sueldo Tabular: Es el que incluye el total de los conceptos que recibe el personal de
confianza, base, supernumerarios (eventual) y lista de raya en efectivo, por sueldos,
compensaciones, bono de actuacién, y todas aquellas percepciones que conforme a la

Ley, Ley Federal, Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco y Ley del

ISSET formen parte del salario.
Sueldo Personal de Base: Es el sueldo Base pagado con carédcter permanente (base)
del Municiplo.

Sueldo Personal de Confianza. Es el sueldo Base pagado con carécter permanente
(confianza) del Municipio.

caracter permanente (supernumerarios) del Municipio. ‘
Sueldo Personal de Lista de Raya: Es el sueldo Base pagado con caracter temporal
(lista de raya) del Municipio.

.. Dias Adicionales: Pago de dfas adicionales 31 o 29 en casq de aflo bisiesto.
Aguinaldo: La gratificacién de fin de afio otorgadas al personal conforme al articulo 44
de la Ley de los Trabajadores al Serviclo del Estado de Tabasco y 87 de la Ley Federal.
Prima Vacacional. La prestacién econdmica calculada con base a los periodos
vacacionales que refieren los articulos 34 de la Ley de los Trabajadores al Servicio de!
Estado de Tabasco y, 80 de la Ley Federal.

Sueldo Personal de.Supernumerarios (Evontual) Es el sueldo Base pagado con .

U
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\:\A\ Xvill.  Estimuio del Dia del Servidor Ptblico: Prestacién econdmica que se otorga a los g 7 5
) trabajadores base y confianza (policlas y transito] del Municipio de todas las g‘" s
?% categorfas, por concepto del dia del Servidor Pablico. D 9(7
XiX. Vales de Despensa: Percepciones ordinarias adicionales al salario que se otorgan a los /'? L )
Servidores Publicos del Municipio. c\w— :_7
XX. Erogaciones Adicionales: Percepciones compiementarias al salario que se otorgan a \3 :‘-’
los Servidores Publicos del Municipio.
XXl. Bono de Puntualidad y Asistencia: Percepcidén econdmica gue se otorga a los
Servidores Publicos del Municipio, de [as categorias "Auxiliar A", hasta "Secretaria",
como estimulo a su cumplimiento.
XXil. Bono de Rlesgo: percepcién ordinaria que se otorga el personal' que labora

XXVI.

XXVt

XXVIILL

XXIX.

XXX,

XXX

XXX,
XA,

A

condiciones de mediano y alto riesgo.

Bono de Utiles Escolares: percepcién anual adicional que se paga’a los servidores
publicos de base.

Compensaciones: Percepciones ordinarias que se otorgan los Servidores Publlcos del
Municipio, de todas las categorfa.

Bono de Actuacidn: Percepcionés ordinarias gueé se otorgan a los Servi dores Pablicos
del Municipio de niveles de mandos medios y superiores como percepcién mensual
desde categoria de "Jefe de Departamento”. .

Bono Navidefio: Percepcion anua! adicional que se paga a los Servidores Publicos de
base. .

Despensa Navidefia: Percepcién anual con motivo de las fiestas navidefias que se paga
a los Servidores Piblicos de las categorfas "Auxiliar A", hasta "Secretaria”.

Bono Dia de la Madre: Son las remuneraciones que se le pagan a las madres
trabajadoras del Municipio con motivo del dia de las Madres.

Bono Dia del Padre: Son las remuneraciones que se le pagan a los padres trabajadores
del Municipio con motivo del dfa del Padre.

Remuneracidn en Especie: Todo beneficio que obtenga un servidor publico, distinto
de la remuneracién en efectivo.

Tabulador de Remuneraciones: Documento gue contiene todas las percepciones de

los Servidores Publicos del Municipio y que representan los valores monetarios con
que se identifican los sueldas, compensaciones y demés beneficios en términos

mensuales y anuales.

Post-Morten: Pago de seis quincenas al trabajador por fallecimiento. ,

Servidor Publico: Toda persona que desempefie un empleo, cargo 0 comisién de
cualquier naturaleza, fisico, intelectual o de ambos géneros en el Municiplo.

Disposiciones Generales

Articulo 5.- Ningun Servidor Publico, podra tener una remuneracién igual o mayor que su
superior jerdrquico salvo que el excedente sea consecuencia del desempefio de varios
empleos pdblicos, que su remuneracién sea producto de las condiclones generales de
trabajo derivado de un trabajo técnico calificado por especiallzacién en su funcién.
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No estardn sometidos a las disposiciones del presente Manual las erogaciones o pagos
realizados a personas, con motivo de contrato de prestacién de servicios profesionales
especializados independientes o contratados de naturaleza ansloga.

Sistema de Remuneracién

Articulo 6.- Todos los Servidores Publicos del Municipio recibirdn una remunera adecuada
e irrenunciable por el desempeﬁo de su funcién, empleo, cargo o comisién que deberd ser
proporcional a sus responsabilidades, y que seréd determinada anual y equitativamente, de
acuerdo con el Tabulador de Remuneraciones incluldo en el Presupuesto de Egresos
correspondiente. '

Articulo 7.- Se considera remuneracién todas las percepciones ordinarias y
extraordinarias, er numeraric ¢ en especle, que reciban los Servidores Plblicos er los
términos de este Manual y de la legislacién laboral aplicable, con excepcién de los apoyos
y los gastos sujetos a comprobacién que sean proplos del desarrolio de su trabajo y los
gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 8.- Las remuneraciones a que se refiere el articulo anterior se integran por las
Percepciones Ordinarias y Extraordinarias, agrupadas de la siguiente manera:

Percepciones Ordinarias:

En numerario qué comprende:

Sueldos Personal de Base, Compensaciones, Bono de Actuacidn, Erogaciones Adicionales,
Canasta Alimenticia, Bono de Puntualidad y Asistencia, y las Prestaciones con base en €l
relacién laboral aplicable; '

Percepciones Extraordinarfas: Quinquenio, Premios, estfmulos, reconocimiento,
recompensas, incentivos y pagos equivalentes a los mismos que se entregan de manera
excepcional. a_los Servidores Publicos del Municipio, por mandétq .de_Ley, acuerdo el H.
Cabildo y en Especie. '

Prestaciones

Articulo 9. Son los beneficios que reciben los Servidores Publicos, en razén de la categoria

y cargo al que pertenezcan.

Articulo 10. Las pfestéciones otorgadas a los Servidores Publicos, Se clasifican en:
* De Seguridad Social

e Econémicas

¢ Extraordinarias

Articulo 11. Las prestaciones de Seguridad Social, son fos beneficios que reciben los
Servidores Publicos del Municipio de conformidad con la Ley de ISSET y {a Ley Federal.
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Articulo 12. Las prestaciones econémicas son las que reciben los Servidores Publicos,
consistentes en Aguinaldo, Prima Vacacional, Pago de dias adicionales 31 o0 29 en caso de
afo bislesto, Estimulo del Dia del Servidor Pablico, Bono y Despensa Navidefia, Bono del
Dia del Padre y del Dia de la Madre.

a) El Aguinaldo se determina de manera proporcional con base a los dfas {aborados
durante el ejercicio respectivo, por un monto de cuarenta a ochenta y cinco dias
calculado sobre el Sueldo Tabular, susceptible de modificacién en los términos que
apruebe el H. Cabildo,

b) La Prima Vacacional equivale al cincuenta por ciento de quince dfas de Sueldo
Tabular por cada periodo vacacional a que se tenga derecho.

¢) El Quinguenio se otorgard en razdén de la antigiedad, por cada cinco afios de
servicios efectivamente prestados hasta llegar a cuarenta afios, esta prestacidén se
cubre quincenalmente por sistema ordinaric de pago conforie a lo siguierite: |

. 2 dfas de sueldo base

2.5 dias de sueldo base ' De 10 a menos de 15
3 dias de sueldo base ] De 15 a menos de 20

3.5 dfas de sueldo base De 20 a menos de 25
4 dias de sueldo base De 25 a menos de 30

4.5 dias de sueldo base De 30 a menos de 35
5 dias de sueldo base De 40 a menos de 45
5.5 dias de sueldo base De 40 aRos en adelante

d} El pago de los dias 31 adicionales o0 29 en caso de afio bisiesto se calculan sobre el
Sueldo Tabular del personal de confianza, base y supernumerarios {eventual).

e} El Estimulo del Dfa del Servidor Piblico, Bono Navidefio y Despensa Navidefia se
pagan Unicamente a los Servidores Pidblicos de todas Ias categorias del personal de
base, y son cantidades fijas establecidas en el Presupuesto de Egresoé del

Municipio.

Articulo 13. Los Servidores Publicos con més de seis meses consecutivos de servicio
tendrén derecho a disfrutar de dos periodos vacacionales durante el ejercicio de que se
trate conforme a la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado, v, si conforme a las
necesidades de 18 furicion de los Seéividores Pablicos ro disfrutaren de los dids de
vacaciones en el ejercicio que se trate, podrin disfrutarlo en el ejercicio inmediato
subsecuente una vez que cesen las causas que lo impidieron, sujetdndose a la autorizacidn
de la Direccidn de Administracion. Los dias de vacaciones no disfrutados no deberan

compensarse con ninguna percepcion,

Articulo 14. Las Prestaciones Extraordinarias son aquellas de cardcter general que el
Municipio de Jonuta, otorga en beneficio de sus Servidores Publicos, y tienen por objeto
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida individual y familiar, estabilidad
econdémica, ademas de fomentar la cuitura del ahorro entre los Servideres Publicos,

conforme a la disponibilidad presupuestal y normatividad aplicable.
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“econdémica y bienestar de su familia, cuyas primas son cublertas por el Municipio,

Articulo 15. El H. Cabildo, acorde a sus facultades podrad autorizar el otorgamiento de
Prestaciones Extraordinarias, Seguros de proteccién en caso de fallecimiento, incapacidad .
total y permanente, y en base a la disponibilidad presupuestal correspondiente, y en
situaciones debidamente justificadas, los cuales se describen a continuacién:

1. Seguros: Son beneficios adicionales que se extienden a los Servidores Pablicos base y
confianza (Policia y Transito) del Municipio, con el fin de coadyuvar a la estabilidad

=

"/
K,

brindando proteccién a los Servidores Publicos en caso de fallecimiento, incapacidad total
o permanente, y separacién del servicio pUblico:

My \/

2.1 €l seguro Colectivo de Vida es un beneficio que se otorga a los Servidores Piblicos que
tiene por objeto cubrir los siniestros de fallecimientos o incapacidad total o permanente,
conforme- a las condiciones que el H. Cabildo acuerde y autorice, siempre que la prima -
correspondiente sea cubierta dentro de la disponibilidad presupuestal correspondiente.

Jha

Tabulador

Articulo 16. E} Tabulador de Remuneéraciones determina los rangos o niveles minimos y
méximos de los rhontos que percibe el Servidor Plblico por nivel categoria y puesto.
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Articulo 17. Las remuneraciones netas mensuales y anuales asignadas a los Servidores _
Publicos del Municipio son las que se describen en el Tabulador de Remuneraciones a_,_%}.
vigente y que serd susceptible' de ser actualizado o modificado en los términos que - )
disponga el H. Cabitdo Municipal. '

Articulo 18. El Tabulador de Remuneraciones sefialado en el presente Manual se regird
por las siguientes reglas de aplicacién: '

. La vigencia de aplicacién corresponde a partir del 1 ° de enero al 31 de diciembre
del afio de que se trate en términos de las dispesiciones aplicables;

il.  Los montos que se consignan estan calculados para ser pagados al personal que
labora .en el horario establecido en el pérrafo primero del articuio 19‘ del
Reglamento interior del Municipio;

. - Los incrementos o modificaciones salariales, que en su caso se determinen,

' estaran sujetos a lo que el érgano de Gobierno disponga en materia de salarios y
prestaciones.

Interpretacién Administrativa.

Artfculo 19. El' H. Cabildo Municipal, la Contralorfa Municipal, la Direccidn de
Administracidn y la Direccién de Finanzas serdn las instancias competentes para la

interpretacién administrativa del presente Manual.

Vigilancia. | )

Artfculo -20. Corresponde a la contralorfa Municipal, de conformidad con sus atribuciones,
vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en este Manual.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Manua! entrara en vigor al dia siguiente habit al de su publicacion
en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- A partir de la publicacién del presente Manual quedan sin efecto todas las
disposiciones administrativas que se opongan al mismo.

TERCERO. El Municipio, a través de su H. Cabildo Municipal, podra, acorde a la.

disponibilidad presupuestal correspondiente, considerar para el presente ejercicio, lo
concerniente al gasto que Implique 1a ejecuclén de lo establecido en los articulos 12 y 15

N de este Manual.
N\

% CUARTO. El Municipio deberd considerar en sus respectivos proyectos de presupuesto

anual, lo concerniente al gasto que implique la ejecucidn de lo establecido en los articulos
12 y 15 de este Manual.

‘ [" '
APROBADO EN LA SALA DE CABILDO DEL H. CONSTITUCIONAL DE\JONUTA, TABASCO A
LOS TREINTA DIAS DEL MES OCTUBRE DEL ARO DOS MIL DIECISIETE.

LOS REGIDORES

Profra. Ana Lilia Diaz Zubleta C. Francisco Alfobsglligrana Castro
Primer Regidora y Presidenta Municipal Segundo Regidgr Sindiio de Haclenda
Mere, Cameralds Crx Uc
Lic. Merci Esmeralda Cruz Uc Lic. Rigoberto Mendoza Gonzéalez
Tercera Regidora Cuarto Realdor

7
C. Guadalupe Joaquina Martinez Ortiz C. José Armando del Rivero Luna
' Quinta Regidora Sextb Reaidor
7 ‘ “
! /. ! ! ’
“Lle. |§ma Tanabrith Torres Valdés ' d . Crecencio Le6n Reyes

5 -Séptima Regidora Octavo Regigor
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C. Rosaura Corvea Jiménez
Novena Regidora -

Viaria Flores Castilio -
Décima Segunda Regldora.

FIdeliq Quinto Peraita Damién ™ . Lle. Laura

Décimo Primer Regidor

Y EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 47, 54 Y 85 DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIO8 DEL ESTADO DE TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE
MANUAL DE ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE JONUTA, TABASGEHPARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA
GENERAL, EN LA CIUDAD D BNENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO A LOS

:\ e @dstavo Gutiérez Cruz
2?18 ELEeETeffid Del H. Avuntamiento
"ECRETARIA MUNICIPA)

£ Periddico Oficial circula los miércoles y shbados.

- impreso en la Direccién de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion e
Innovacién Gubernamental, bajo la Cdordinacién de la Direcciéon General de Asuntos
Juridicos de la Secretaria de Goblerno.

Gobierno del _

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de
ser publicadas en este periédico.

Estado de Tabasco cambia contigo

~2018, Afio del ¥ Centenario del Encuentro
de Dos Mundos en Tabasco”

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo, favor de
dirigirse al Inmueble ubicado en ta calle Nicolas Bravo Esqg. José N. Rovirosa # 359, 1°

‘piso zona Centro o a los teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa, Tabasco.



