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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018
DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO.

™ En el Ejercicio de las atribuciones Establecidas por los articulos 115, fraccion IV de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65, fraccién VI, segundo
parrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 29,
fraccién V y 65, fraccién lil la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
se somete a consideracion de este Organo Colegiado para su andlisis, discusion y, en
su caso, aprobacion del Anteproyecto que contiene el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Huimanguilio, para el Ejercicio Fiscal 2018, comprendido del 1° de enero
al 31 de diciembre de 2018 al tenor de lo siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS
Con fundamento en los articulos 29, fraccién N y 112 de 1o I.oy OW de los
Municipios del Estado de Tab ol Ayur iplo p el H.
Congreso del Estado de Tabasco Ia iniciativa de la Lly de Ingr del M« de

Dcugual1onnauunpommeoonudomloln¢>hddomdnﬁcul022y23dohbyem
de Presupuesto y abilidad H: daria del Estado deTablsco y sus Mmlap;os
mspadoquoplmlupmgmnudéndalgmm icipal se tomara como refs el
Pian de Desarvolio, para lo cual as preciso sefialar que:

El Eje Rector 1 “Estado de Derecho, construccién de Ciudadania, Democracia, Seguridad y
Justicia® MMHPMNESTATALDEDESARROLLOZMS-ZNB establece que es
necesasio cammuhedmum-nmmmapamu

econdmico,

mlmmmw'nmﬂrmmmmwhnmmias
siguientes:

-Etttbloear.lsorvldo fesk P

wcmguholmdmmnbmo
i de los pos de

P

Huimanguillo, Tabasco, para el ejercicio fiscal 2018.

Con fundamento en el articulo 115 fraccién IV penditimo pémafo de ia Constitucidn Politica de
los EstadosUmdosMoxms.oonnch-dosdoddamdozm7 el H. Congreso det
Estado de Tabasco aprobd la Ley de ing del Municipio de Hulmanguillo, T , para
el ejercicio fiscal 2018, uawufmmmmupmowuuemmrn-\u

dia 20 de diciembre del 2017 suplemento 7856 U.

La Ley de Ingresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco, para @l ejercicio fiscal 2018)
incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $837,913,806.58,

sluacion, i 60 y
ugmdadpwlln.

. memmMth dupuimdomy
la permanancia de los elemenios policiales. Asi como d de
sus funciones. ;

e

El Eje Rector 2 "Adiministracién Fublica Madema, Aystera y Transparents con Rendicion
Cuentas® WOHANESTATALMDQSARNOU.OM&ZMB establece que

el cual se codificd con base en el Clasificador por Rubro de Ingresos emitido por el C )
Nacional de Armonizacién Contable.

\(}ua el presente prasupuesto de egresos mumicipal para ol ejercicio fiscal 2018, guarda
eqani:bnopmupmshdomnmhomsosu&mdamhuydommddmw dl
conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccién IV de la Constitucidn Politica

\{mﬁm-sduaﬂnm&mumﬂmmummm:hs

los Estados Unidos Mexicanos y 29, fraccidn V y 65, fraccion Ri de la Ley Orgéd dolo:
Municipios del Estado de Tabasco.
Que en caso de que 13 recaudacion de los ing municipaies sea inferior a los ingresos

astimados en la Ley de lngum .l ndn presupuestario resultants por ningin motivo
afactard los progi , ¥ que en todo caso se subsanard con otra
fuente de mgresosoconladmhadhddommm

:’Ahorab-en rewmmmmqu»aunmm\omhcmwu Ac

¢ Alinesr ¢! Sistema de Planeacién Democritica con la programacion p i

«  Establecer los principios de orden, control mpmubldadwmoprlnmu mej

la calidad en el ejercicio del gasto piblico Y pam mejorac

* Implantar un sistema integral de informacion de finanzas poblicas estatales para las
dependencias, entidades y drgance de la Administracién Publica Estatal, que incluya a los ‘

goblamos muricipales.
. Ma,omlaguﬂénpnmmmdndnﬁodobs ientad

a la gestid

evaluara tanto el Presupuesto de Egtnos Munidpd ia Ley de In M p
icio fiscal 2018 bajo la molodologh

formatos ciudadanos de -mboo,
de! indica de Infc i6n Prasupuestal M (||PM) 2018.
El iIPM tiene como propdsito mejorar la calidad de inf ion de los p tos, con el fin

de imgayesy la lucha contra la wmuwumm Ademds, a través del
cumplimiento de los criterios para desglosar la Novm.don y ulo de dullucbms
homelogadas, es posible un uso de lenguaje que p [

de los presupuestos de una manera mis eofectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario plblico
para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias comespondientes, cudnto, como y
en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accién fundamental
para yenerar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el goblerno.

- y de calidad
* intensificar los trabajos del Consejo Estatal de Armonizacién Contable para generar en

tismpo real los procesos de registro presupuestario, financh y patrimoniales y mejorar la
gastién gubsmamental.
[ ja eficiencia del sist de evaluacién del desempedio de las dependencias,

euudnduyérgatm a través de la difusion de resultados.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto
pumcoydoMluocdom&d.gobhmoaboMomdPhnEmmdeDemoﬂo
2013-2018, se expide & p ) jercicio fiscal 2018,
mWMuWhWWMMmeMm
{a Ley General de Contabilidad Gubemamental y especificar de forma clara las regulaciones
del ejarciclo presup onntenidas en la Constitucidn Politica de los

"

que se
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idn-Promm clasificacion  presupuestal que establece la
demmmmmiosdsmmsptm.qnmﬁ

organizar, en forma representativa y homogé: las asigr de de

XC!&

Arcendamientos y Contratacién de Servicios para
Fablica para el Estado de Tabasco, la Ley de Obras Publicas y Sesvicios Relacionados con
las mismas para el Estado de Tabasco y demas legisiacion aplicable.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE HUIMANGIRLLO, TABASCO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018 -

UNICO. Se ap T de E dal Mun de ilo pars of Ejercicio Fiscal 2018,

para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
HUIMANGUILLO, TABASCO

CAPITULO
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la kiormadén pfesupuesld co}

base en lo establecido en la Ley G | de Ci | y e de
forma clara las regulaumes del ejercicj puestark quo se idas‘en la
Constitucion Politica de los Estadoe { Jnidos A , la Constitucién Politica del E de

Tabasco, Ley Crganica de los Municipios del Eslado de Tab Ley de Presip y
Responsabilidcad Hacendaria del estado de Tabasco y sus Municipios, la Ley &
Adquisiciones, Amendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Tabasco, la-
Ley de Obras Putlicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Tabasco y
dernas legistacion aplicable a la materia,

£n la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan Municipal
de Desarroll§ 2018-2018 y el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018 tomando en cuenta los
co npromisos, ios objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Serad responsabilidad de la Direccion de Finanzas y de la Contraloria del Municipio de

L. Huimenguillo, Tebasco, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer

. cunpir las dispesicionas establecidas en el p te decreto. :
1

La interpretecion del presente Wo para efect i i de a la
Direccién de Finanzas, Prog idnyalaC lori: Muniapal de Hldmmgullo Tabasco,

en & ambito de sus atribuciones, conforme a las y definiciones que establazca
la tey Orgénica para los Municipios del Estado de Tabasco y la Ley de Prasupuesto y
responsabiligad Hacendaria para el Estada de Tabasco y sus Municipios. Lo antenor, sin
periuicio de la interpretacion que p a otras jades en el dmbito de sus
respectivas ccmpetencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Dacreto se entendera por:
Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contmtos cualquiera que sea su

Xl Déficit Presupuastario: ﬂmwmhmmmms
previsws en la Ley de Ing icipal y el Presup de Egresos Municipal
Xii. Deuda Pitblica: md:ioadansdep-ﬂvo dmchsocomm;,ma
financiamientos a cargo del gobiemo de las di ici
wmmmd@queddmobﬁgamsmwmopmpésm

operaciones de canje o refinanciamiento.
xmnoudaPﬁMicaH",'laqm igan los iplos, por cond
mﬂdamc mmmosusmmummmcemmmmm

paramunicipal a su cargo. <
XIV. E i los de no devengados del presupuesk
modificado. . ~
XV. Gasto Aprobado: es el que refleja las asignach prasupuestari
P idas en el P to de Egresos.
mmmcwtmmmmwmaummummym
f ias a los otros ntes institucionales del Hmi quese \
efectiian para financiar gastos de éstos con tal proposito. \

.

XVII. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
dalapropbdadylastmnsfafermsmorgadasamouosconpormm

institucionales del sist 8C para i iar gastos de esas caracteristicas.
XVIli. Gasto G gado: es el e ble que refleja el reconocimiento dg una
obhgadéndepagoafavorde por la recep de conformidad de bi
sefvicios y cbras oport tte dos; asl como de las obligaciones
derivan de tratados, leyes, d , resoluci y sentencias definitivas.
XIX. Gasto Ejercido: esdnmmbeontmequenﬁsjahemiﬂéndoumwanapor
liquidar certificada o d 3 debid; probado por la autoridad

XX. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion .
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones ‘.
presupuestarias al presupuesto aprobado

XXi. Gasto Pagado: es el momento contable que reﬂqa la cmce!aaén fotal o p-ual de

las cbligaciongs de pago, que se concreta de [
cualquier otro medio da pago.

denominacion lagal, qued icipio, sus dep bren para la P
de insumos, sybmmnmbletqmtmqanporobmo
cubrir las necesidades comunes de las wpmdﬂnas de la Administracitn Publica Municipal,
asi como aqueilos bienes para la realizacion de funch especificas.

Il. Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumpiido las metas idas.

ill. Ayuntamiento: consumnlawﬂdadmiﬂmmdmddpb o3 independiente, y
nohabréwtomladmtennmmeéshydsobumo Estado. Como cuerpo

colegiado, tiene caracter deliberante, deci , Yy rep e del Municipl:

V. Clasi 6 dmil i clasificacion presupuestal que tiene como
propésitos basicos ndomiﬂw fas unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la ask i6n, y rendicion de los fi ‘ publicos, asi
oonmestabiecorlubasuimﬁmdomhty riates para la elab: i6n y andfisis
de i8s estadisticas fi 98 y agregadas, mediante su integracion y
consolidacidn, tal como lo requieren las mej pré y los modslos univ

estatlecidos en la materia. }

V. Clasificacion Econémica: clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes pablicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza™
econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

V1. Clasificacion Funcional del Gnto clasiﬁcadén prasupuestal que agmpa los
gastos segun los proposi u j que persig:
diferentes entes publicos. \\ .

%

VIl Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacién presupuestal
consiste an presentar los gasm pubhcos segun los agregados genéricos de lo
recurscs empleados para su fi jento. Esta clasificacién permite ldemvﬁw las
fuentes u crigenes de los ingresos que Tmanmn los eg yp
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Vil Cliciiicador por Objeto del Gasto: reune en forma sistematica y homogénea
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento
fundamanial del sist | de cu donde cada componente destaca
aspectos concretos del presupusto y suministra informacion que atiende a |/
necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con fa contabilidad. _|*

IX. Clasificacidon por Tipo de Gasto: clasificacion presupuastal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion eccnémica p Andolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de la
deuda y disminucion de pasivos.

/

AXIL mqrescs Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de ingum L]
fuyen los impuestos, cuotas y aportaciones de ridad soclal, de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos intemos y
extemos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademds de participack (
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

XXIil. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal,

XXIV. Ing R dados: es el ble que refieja el cobro en efactive o
wa!quserotromadiodcpagodem puest euousy p de seguridad
soaal em!tibudom: do mejoras, hami

adcmndohmhd-biunsymms
ﬂﬂmtzdepamdp-dom aportaciones, y otros ing por

parte de los entes publicos.

XXV. Obras Pabﬂcu. los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
conservar, mantener, modificar y demoler bienes

inmuobles.

XXVI. Presi < I es of 6 (ot jocuta las '
dxm&mymﬂosdelAWﬂmbyﬁsmsummﬂdénbgdy
administrativa,

XXVil. F puesto de Eg M",'Melquoemwdmrdoqm
. ba el ay iento a iniciativa del Py I, para cubrir durante el
Mdnﬂceﬂ-pmﬂtwmbmamhsmm:yums
previstos en los programas y planes de i Piblica
Municipal.

XXVIiil. Prog de 6 que impli i de

gastodecapnaldesﬂmdasmtoammﬂclmm“smnmah
adquisicién y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas
acﬁospmgmmu yrahabliudom:qmmpﬁqmﬂmmmmhmddado

vida Util de de | Ctura @
xxtx PmycmmeMaﬂéndom conjmtndewdomsmuroq\qhnn
de un
hd - N

wom:mmmwAmmmmmmm
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

XXXI. Remuneracién: toda percepcion de los servidoras publicos mwudpulenmdocuv \
oeng ie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaci
bonos, estimu} isi k y cualquier otra, con excepcidn de
losapoyosyiosgaﬂnssumosaoormobadénqmumpropmdeldumolbda!"
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.
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JXXIil. Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares~, creada para aseguaar de una
mar\ara pefmanente regular y continua, la satisfaccion de una i
de ir... rés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

E'».:XAX!‘I Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que hngan por
) de obra

objeto concebir, disefiar y calcular los ek que integran un proy
:\‘ publica; la< investigaciones, estudios, rias y Morias que se vi ocon
Ny las acciones que regula la Ley de Obras Piblicas y Servicios Rﬂadmadoc con las
mismas para el Estado de Tabasco; la direccién o supervision de la ejecucién de las
obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, comegir o incrementar la
eficienria de las instalaciones.

&

X<XIV. Sindico: es el integrante del Ayuntamiento Mmdo de vigilar los upecios
financieros del mismo, de procurar y def del

fondos paca la atencxén de naturales y de p

iones, y.en su caso, el |

Gblica productiva, a través de un fondo que se constituya para ~
ta‘ dﬁc\o eon el fin da quo fos recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el\

yla 6n de un fondo cuyo objetivo sea compensar la
caidado' de libre d '--.doejamuossubsemmtes
XIN.En caso da défici se deberan aplicar sjustes al Presupuesto de

Egrescs en los rubros de guto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacién social;

b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacién, el
términos de lo dispuesto par el articulo 13, fraccion Vil de la presente Ley, y

c) Gasto en servtuos pemonales prioritariamente las erogaciones por concepto de

(,abe menoonar cue en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para
compensar la disminucion de ingresos, podrén realizarse ajustes en otros conceptos de
gasto, siempre y cuando se procure no afectar ios programas sociales.

XIV.La Direccién de Programacién implementard el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacién al D Ao de conformidad con fa normatividad aplicable en la materia.

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H.

representario jurfdicamente.

XAXV. Sistema de Evaluacion del Desempefio: el conjunto de ok dobg
que permiten realizar una i6n objetiva del d pefio de los progr . bajo
los principios de verificacién det gndo de cwnpmumo de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestion que p ol imyg social

de los programas y de los proyectos.

“5%

X»'XVI. Subsidios y Sub i : asignaciones que $@ gan pera el
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyer sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; spoyar el consumo, la distribucin y
comercializacidn de los bienes; motivar la inversibn; cubrir impactos financieros;

promaver la innovacién tecnolégica; asi cémo para el de las actividad
agropecuarias, industriales o de servicios.
AXXVII. Subejercicio de Gasto: d starias que dtan, sin

cumplir ias metas contemdas en lm programas o m contar con el compmniw
formal de su ejecucion.

XXXVIIl. Trabajadores de Base:. serdn los no incluidos como »
seran inarnovibles, de naci lidad icana y sdlo podri

de 3
sor sustituidos por
Nor of e

Congreso del Estado de Tabasco debers cumplir con lo siguiente:

bl. Apiobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2018, el ayuntamiento,

debera remitir copia del mismo y del acta de sesion en que se aprobo al Congreso del Estado
para su conocimiento y efectos de seguimiento y revisién de la cuenta publica.

il. Se deberd presentar en forma impresa y en formato electronico.

. El nivel de desagregacion se hard con base en las clasificaciones presupuestales
armonizpdes;emitidas por el Consejo Nacional de Ammonizacion Contable.

Articulo 6.- La Direccion de P ion del Municipio de Huimanguillo, Tabasco
gaiantizard que toda la Hmmctén presupuestaria cumpla con la Ley General de

Contablidad Gubemamental, la Ley de Presupuesto y responsabilidad Hacendaria para el
Estado de T ia Ley Orgénica de los Municipios para el Estado de Tabasco y demés
normatividad apticable.

El presente presupuesto de egresos municipal 2018, deberé ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municiplo en los tdrminos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Tabasco, Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y del articulo 65 de la Ley
G da Contabilidad Gubermamental. .

extranjeros cuando no 08 que pued:
raspectivo.

XXXIX. Trabajad de Confi. : todos aquelios que realicen funciones de direccién,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacién, cuando tengan el carbcier general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter, :

Articulo 3.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los mo\n

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 7.- E! gasto total previsto en el p Presup de Egresos del Municipio de
Huimanguillo, T X la tidad de $ 837, 913, 806.58 y coiresponde al total de
los Ingmsos sprobados en h Ley de Ingresos del Municipio de Huimanguillo Tabasco, para el
Ejercicio Fiscal de 2018, guardando equilibrio presup io de conformidad con lo

an los articitos 115 fraccién IV de ta Constitucion Politica de los Estados Unidos

comprometa el patrimonio econdémico o el erario del Municipio, serd obligatria la lnhrvutdbn
of

de la Direccidn de Finanzas del Municipio de Huimanguilic, Tabasco, tal como lo bl
artfculo 79 fraccidn Vi de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco. {

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del
municipal, se administiara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y horvadez para

M y 13 de la Ley de Presupuesto y responsabilidad Hacendaria para el Estado de
Tabasco y los Municipios.
Articulo 8.- Si alguna o alg de las asignaci del presupuesto de egresos resultaren

hulidmspnrawhrlrln idades que origi las fi encomendadas a la

satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo " los articulos 79 de
la Constitucién Politica del Estado de Tabasco, y 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad,
legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo
siguiente,

y ) No se otorgardn remuneraciones, pagos o percepciones distimas a su ingreso

" establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y
a los integrantes de los Concejos Municipales.

I Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempeno de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupussto les deban corresponder.

Il £l presupuesto se ulilizard para cubrir las actividades, obras y serviclos previstos en los
programasy planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

iV |.a programacion del gasto publico municipal se basaré en los lineamientos y planes de
desarrollo social y econdémico que formule el ayuntamiento.
\ los programas opaerativos institucionales se referirdn a las prioridades del d

ipal, e ay iento podrd dar las modificaciones o ampliaciones
rias en funcion de la di ponibiidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ay Rento podrt .,. f cias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
i do se justifique la necesidad de obras y servicios que el

propb ty\namhrmamqus como de prioritarias o urgentes.

Acticulo 9.- €l presupuesto de egresos municlpal del ejercicio 2018 con hase\En la
Clasificaciin por Tipo de Gaslo se distribuye de la siguiente manera: R

AR M T SEICTRY L b Ay i L S Presupugsto Aprobado

1 o Carriente $837,913 806.
2 Gasto de Capital

3 Amortizacién de la Deuds y Disminucibn de

Pasivos
4 Penslonas y Jubiaciones
E] ‘Pm\clplaonss X
. Total i T ol Tk st Gb S 835,013,808,

mtegral del municipio fijadas en el programa general de gobiemo y en el pian municipal
ce desarrollo

Articulo 10.- E! presupuesto de egmsds municipal del ejercicio 2018 con base en la

VI £l gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con al prasupuesto de egresos Clasificacion Econérmica se distribuye de la siguiente manera:
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas corresp
Vil Ningun egreso podré efectuarse sin que exista partida de gasto en el resupuoslo de
eqresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlc o F Resumen por Clasificacién Econdmica
VIl En lo referente a gastos de difusion, promocién biicidad, las erogaciones no podran npooE TOTAL bOR PRESUPLESTO
exceder del 3% de los ingresos presu:\mstales to{a‘l,oux oo pod GasTo crrmmuio peschipcion r_mmt'u ;‘mmn:: ToraL
IX. La Direccion de Finanzas efectuara los pagos con cargo al presupuesto de eg dei o ped
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente - $837.913,806.68 |
devengados, con excepkion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados Gasto Corrionte $837913.808.58
y comprobados con los documentos originales respectivos. Setvicios 7
X. Solamente se podrén efectuar pagos por anticipos en los casos quo prevean las ieyes o 1% Personales $amsrease
correspondientss, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren 2000 Materlalesy 97,060,806.00
devengado o erogado. suminlstros —
XI. No se podrén distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefalados por las 3000 Serviclos 110,108,742.30
leyes y por este presupuesto. s,' ;:;:',’:n <o
XIl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o 9$0S ’ 000.00
extraordinarios se aplicardn preferentemente por lo menos el 50 por cimtokp‘?-rra la e :‘:;;fr“’ 1800
amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios fiscales Tnversiones
anterioras, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se haya pactado Financleras y .
el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una disminucion del saldo 0 otras mprang
registrado en la cuenta pablica del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi como el - - P

pago de sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente, la aportacion a

\
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ToTAL POR reesRvesTO |
'::;‘;‘ o DESCRIPCION cammno :’ m‘:: Yo ;
. - IR S R S cicn N VRPN DU o) . 25501 7,000.00
| Surto de Copiual o haund i 2502 pOT, o Y TRAT) AGUA 28.00
Muebles, 2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITWVOS 18.478,202.00
S0c0 o0t
inmusbles ¢
i rmvadcummgms, AEREOS,
T Inversién MARITIMOB, LACUSTRES ¥ FLUMIALES
e piblica o 26101 | DESTINADOS A LA EJECUCION DE 5,030,856.00
PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y
NACIONAL
.
Articulo 11.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2018 con base en la PARA VEHIC!
Clasificacién por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacién (partida 212 xgm%m wv A 9.497,84200
genérica), se distribuye de |a siguiente manera: PROGRAMAS PUBLICOB
Covs A ]
TR e £ RGO (Pavida DShricaF T I T Y .3 26104 PARA VEHICLLOS TERRESTRES, AEREOS, 3,949,504.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 320,576,934.95 DESTINADOS A SE €8 PUBLICOS
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE VESTUARIO,
1100 CARACTER PERMANENTE 82.318.30000 | | 2700 PROTECCION Y ARTICI108 DEPORTIVOS 5.007,324.00
11101 DIETAS 9,704,244.00 21101 5,761,760.00
11301 SUELCOS BASE 72.614,136.00 27201 PRENDAS DE PROTEGCION PERSONAL 43.26200
REMUNERACIGNES AL PERGONAL DE 27401 PRODUCTOR TEXTILES 230200
1200 CARACTER TRANSITORIO Ja94eeav0, WA 8 Y SUMINISTROS PARA
32201 SO AL 18,914,560,00 2000 8E: 262,368.00
1300 BEWN I 'S ADICI 184,508,058.95 28101 ANCIAS Y MA 13,920.00
ESPECIALES S—— 28201 230.448.00
13101 FPRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE 4.507.958.00 ~
SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS .697.958. 2900 ACCEBORIDS MENORES 3,596,801.00
13201 "PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 2,818,427.00 28101 RAMI ] 140,682.00
AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE -
13202 RO - 50,710,737.00 29201 gg'rgggs Y ACCE SRES DE 5207400
13203 OTRAS GRATIFICACION DE FIN DE ANO 4,698.400.00 FACC S
13415 COMPENSACIONES 101,782,538.95 29301 MOBILIARIO Y Eouwo DE 656,856.00
P SEGURIDAD SOCIAL EDUCAC Y RECREATIVO
400 2022413800 FACCIONES Y ACCESORIOS PAFA
141038 APCRTACIONES AL IBSET 18,735,184.00 28401 EQUIPO DE COMPUTO Y 127,453.00 \
2401 TUOTAS PARA EL SEGURO OE VIDA DEL | 488.954.00 TELECOMUNICACIONES .
PERSONAL CIVIL +488,854. 29801 F. 2148.836.00
= GTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y EQUIPO DE TRANSPORTE - >
1500 2 29,283,656.00
ECONOMICAS 29801 REP, s M 470,000,00
15202 PAEO DE UIGUIDACIONES 2,670,463.00 MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS :
STAC 3000 SERVICIOS GENERALES 110,108,742.00
15401 CONDICIONE S GENERALES DE TRABAJO O 16,679,880.00
CGNTRATOS COLECHVOS DE TRABAJO 3100 sf‘::lcoo: 3‘3‘:::; 45.190.050.00
15501 O1R=5 FReSIALIGNES 1.455,572.00 3101 seE R"aﬁm TECTR s —_— 44.920,056.00
15802 P INARIO POR - 6.481,912.00 il 210,000.00
5003 PRESTACIONES ADICIONALES 3.106,029.00 3200 ssnvnc;os Dze ARRENDAMIENTO - 6,672,620.00
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORERS - 32201 ALQUILER DE EDIFICIOS ¥ LOCALES 540,000,00
1700 PUBLICOS 14,328, 142.00 12301 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO ¥ BIENES 205.154.00
17102 ESTIMULOS AL ATIVO 14,328, 142,00 INFORMATICOS .
328, B T T T
2000 MATERIALES Y :uum‘raos 37,080,506.00 32302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 491,202.00
2100 MATER NI N, EM 6,266,008.00 TERRESTRES, AREOS, MARITWIOS,
DE oocuusmoe v Amlcums OFICIALES 286, 32503 LACUSTRES ¥ FLUVIALES PARA SERVICIOS 12,180.00
21101 1,124,010.00 )
21102 Eoum 49,584.00 32601 AR EN QUi 3.760,954.00
MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION Y R P -
21201 REPRODUCCION 908,242.00 32101 :e‘m;f’g‘f‘:&m 0E AUTOR, 1,078.400.00
MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA
21401 EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES 129,010.00 32001 4,500.00
INFORMATICOS
21503 MATERIAL IMPRESO 2.681.914.00 3300 ICOS Y OTROS SER A 3,256,188.00
21601 WMATERIAL DE UMPIEZA 368,840.00 BESORIAL S A CON 3
21801 PLACAS, LICENCIAS Y SENALAMIENTOS 15.488.00 310 Eﬁ%‘m 43.440 00
2200 ALIMENTOB Y UTENSILIOS 1.549,320,00 woe | OTRAS LAQ DE 1,120,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOB PARA ACUACION AL
PERSONAS DERIVADO DE LA PRESTACION 33107 AR oE 1,751,600.00
22102 DE SERVICIOS PUBLICOS EN UNIDADES DE 1,880.00 33301 225,000.00
SALUD, EDUCATIVAS, DE READAPTACION %
SOCIAL Y OTRAS 33602 OTROS 8 101,648.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL Vi i UM
22104 PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS 1,678.00 OFICIALES PARA LA PRESTACION DE
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 33603 SERVICIOS PUBLICOS, IDENTIFICACION, 2.600.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y: FISCALES, 500,
22106 PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES 1,305,080.00 FORMAS VALORADAS, CERTIFICADOS Y
EXTRAORDINARIAS TITULOS .
22201 FRODUCTOB ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 195.760.00 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE i COMERCIMES z3un.s78%0
22301 ALIMENTACION 45,244.00 34501 SEGURO S PA’ 1,907,576.00
2300 MATERIAS PRIMAS ¥ MATERIALES DE . 34701 FLETEB Y 480,000.00
PRODUCCIGN Y COMERCIALIZACION 24.000.00 SERVICIOS O INSTALACION. REEAF R
PRCDUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y \ 3500 WENM NTO Y £31,803.00
23501 DE L2 SORATORIO ADQUIRIDOS COMO 24,000.00
MATERIA PRIMA 35101 |muems PARA LA PRESTACION DE 69,820.00
2400 WATERIALES Y ARTICULOS DE 2,000,530
CONSTRUCCION Y DE REPARACION ,060,538.00 p—m ; v POy
24101 905,500.00 MOB Y AOMINISTRACION b
24201 CEMENTO ¥ PRODUCTOS OE CONCRETO 36,180.00 35302 34,472.00
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 145,008.00 a0y | MANTENIMIENTO Ni REFARACION DE EQUIPO 50,612.00
24601 MATERIAL ELECTRICO ¥ ELECTRONICO 306,056.00 0E °”,‘”“’°‘°’°° e x
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA 14274.00 35501 VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, 196,049.00
CONSTRUCCION — - 174, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES .
GTROS MATERIAL ULOS MANTENIMIENTO Y CONSERV OE
24901 CONSTRUCCION Y REPARACION 434.562.00 36701 MAQUINARIA Y EQUIPO 5100000\
2600 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y 37,8640 o SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA £ A
4 UE LABORATORIO 864, HIGIENE 1.200.00
25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 6.408.00 36501 VIC! JARDINERIA Y FUMIGAC 53,780.00
25201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES 17.486.00 SERVICIOS DE COMUNICACIGN SOTIAL ¥
3600 PUBLICIDAD 6,096,112.00
26301 WEDICINAS Y PRODUCTOS F ARMACEUTICOS 2.800.00
FIBRAS SINTETICAS, HULE Y PLASTICOS ¥
25601 SUS DERIVADOS 3,840.00



21 DE FEBRERO DE 2018

PERIODICO OFICIAL

a!(patyi L - il CACOG: 7 a3Upuesty Aprobedg 1]
DIFUSION DE MENSAJES SOBRE 2000 TATERIALES Y SUMINISTROS 9,135,576.00
36101 PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 6,096 112.00 3000 SERVICIOS GENERALES
GUBERNAMENTALES 7000 INVERSIGNES FINANCIERAS ¥ OTRAS 2;:.:’;,:4:‘:3
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICUS 283,071.00 PROVISIONES R
- PASAJES Aﬁ‘éqs NACIONALES PARA 31111MU0S DIRECCION BE EDUCACION, cuL'rURAY . 50,840,290.30
37104 SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO EN EL 192.618.00 RECREACION ) <3 3 -
! DESEMPERO DE COMISIONES Y FUNCIONES 618, ‘ 1000 SERVICIOS PERSONALES 31,047 56600
OFICIALES e
e RRESTRES NASONALES PARR 2000 W«r:amus Y SUMINISTROS 549,982.00
37204 SERVIDGRES PUBLICOS UE MANDO EN EL 2.000.00 3000 ZERVICIOS GENERALES 17,042,719.80
i DESEMPENO DE COMISIONES Y FUNCIONES e 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 2,000,000.00
| OFICIALES . OTRAS AYUDAS
VIATICOS NACION;ELSESMPPAERF?O sgngORES < 31111MU1) DIRECCION DE ADMINISTRACION . 47,196,559.00 ']
37504 PUBLICOS EN EL - 86,453.00 - S -
[ FUNCIONES OFICIALES 1000 SER""C'OS PERSCNALES 28,739,659.00
GASTOS PARA OPERATIVOS Y TRABAJOS DE 2 20000 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 7.891,100.00
CAMPO EN AREAS RURALES s 3000 SERVICIOS GENERALES 10,565,900.00
SERVICIOS OFICIALES 29,326,287.80 31117MU11 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBEICA, '109,708,501.86
GASTOS DE ORDEN SOCIAL 18,301.822.00 7000 SERVICIOS FERSONALES 79,457,202.00
EXPOSICIONES 13,028,465.80 m MATERIALES ¥ suuws*r%s 7.274,264.00
OTROS SERVICIOS GENERALES 18,368,127.00 | 3000 SERVICIOS GENERALES 1,435,504.00
OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 167.128.00 ) 7000 INVERSIONES mecnem YOTRAS 2154153186
: EROGACIONES POR RESOLUCIONES POR - -
b .31 | AUTORIDAD GOMPETENTE. 173,728.00 h ;;_ ma 12 DIRECCION DE TRANSITO ;. 5 3, 3% 10,239,143.95
T e ASIGNACIONES PARA 8OLUCION DE 10.000,000.00 1000 SERVICIOS PERSONALES 8,273,22395
N - CONTROVERSIAS JURISOICCIONALES it 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 911,424.00
OTROS GASTOS POR RES! LIDADES 14,271.00 SERVICIOS GENERALES 54,496.00
. | [MPUESTO SOBRENOMINAS 8.000,000.00 BT 'DE ASUNTOS JURIDICOS - 16.470,260.00
w00 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 12,800,000.00 = 5 T35
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS ’ -103,788.
R ‘ |~ 2000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 39500 |
3 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 2.000,000.00 2000 LALES Y SUM 172,385.00
= - [ 3000 SERVICICS GENERALES 066.00 |
SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 2.000,000,00 . SERVICI S . _ 11,164,066 G0_|
a4 AYUDAS SUCIALES 10,800.000.00 i ‘:;;13' 'v‘:os PE:’" D!‘s GIUPADANA - .+ 1) 10,047,890.00 _ |
T T T3ASTOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES ! SONALE 1.890.298.00
44 01 CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE AYUDA 6,800,000.00 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,056,582.00
_ £ XTRAORDINARIA 3000 SERVI GENERALES 301,000.00
- Ttadviabbits it d
BECAS . 2.000.000.00 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ 6.800,000.00
00 AYUDAS FOR DESASTRES NATURALES Y 2.000,000.00 OTRAS AYUDAS
I OTROS SINIESTROS __ . T 31111MU15 DIRECCION DE ATENCION A LASMUJERES” |~ . -~ 17 . 2,118,407.00 ]
:?,;’5\7,2',3222 FINANCIERAS Y OTRAS 348,367,623.83 1000 SERVICIOB PERSONALES 1,907,407.00
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y 76283 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 92,000.00
N OTRAS EROGACIONES LSPECIALES 348,367.622. 120,000.00
PROVISIONES PARA EROGACIONES
L CONTINGENTES 348,387,623.83 Dl -
: TOTAL 837,913,000.58 1 2,686,465.00
B ~ 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,445843.00
b1 yasto poi concepto de comunicacion social es por un monto de $ 6,096,112.00 y se 3000 108 S 37,578.00
casglosa en el rubro 3600 Servicios de omunicacion Social y Publicidad det Clasi por " 31111M017 UMIDAD OE PROTECCION GVIL —~_ ~ | T 413271200
Cbjero de! Gasto. 1000 SERVICIOS PERSONALES 2.113.3684.00
) . , . L 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,328.00
Articulo 12.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento del ejercicio 2018 importan T SZERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 7.000.000.00
cantid=d e: § 837,913,806.58 y de acuerdo a la clasificacidn por objeto del gasto a nivel OTRAS AYUDAS ' '
ciapitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras comc se muestra a F“'_ ~31111MU18 COORDINACGION DEL.DIF B 39,034,667.00
cantinuadion 1000 ICIOS PERSONALES 26,368,382.00
e 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 274624000 | {
__CNCOG ;. ; 3000 SERVICIOS GENERALES 0,621,045.00 |
%1111%4001 PRESIDENCIA - ; o TOTAL 537.913,806.58 |
"~ TiG6E SERVICICS FERSOWE
MATERIALES ¥ SUMINISTROS : 741.::“0 Articulo 13.- El prasupuesto de egresos municipal de! ejercicio 2018 con base

=RVIC, 08 GENERALES

U022 SECRETARIA DEL. AYUNTAMIENTO.

pyvs

Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

T36¢ SERVICIOS FERSONALES ; ca T y s Presupuesto Aprqlgagg TRy o
SGC MATERIALES Y SUMINISTROS 31111MU01 PRESIDENCIA 17.631,626.00
5000 SERVICIOS GENERALES  3111IMU02 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 42.500,842.00
3111{MUS3 DIRECCION DE FINANZAS 31111MU03 DIRECCION DE FINANZAS 58,140,282.10
1000 SERV'Pf_Of PERSONALES 31111MU04 DIRECCION DE PROGRAMACION 4,849,134.00
2000 ISAEATERU:SEZ !‘:( :EUR.‘f[J;TROS 31111MU0S CONTRALORIA MUNICIPAL 8,190,207.00
| 2000 SERVICH 31111MU08 DIRECCION DE DESARROLLO 11,309,908.00
7060 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAB R S FORENTG ECONGWES
PROVISIONES ] 31111MU07 DIRECCION DE FOMENTO £ Y 9.619,508,00
31111MUD4 DIRECCION DE PROGRAMACION i DIRECT 5 SROE 5
1000 SERVICIOS PERSCNALES 31111MU08 TERRITORIAL Y SERVICIOS m‘mp N_E‘ ’s 392,004,179.67
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS N DIRECCION OE C Y
31111MUCS 60,640,200.80
3000 SERVICIOS GENERALES JE— RECREACION
[ 31111MU05 CONTRALORIA MUNICIPAL nryed R i 525‘00 31111MU10 DIRECCION DE ADMINISTRACION 47,196,669.00
100G SERVICIOS PERSONALES S5t 31111MU DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 109,708,501.86
200C MATERIALES Y SUMINISTROS T 4.230_‘00"" 31111MU12 -« DIRECCION DE TRANSITO 10,239,143.85
300C SERVICICS GENERALES :924.288, S R i
. ,808. 31111MU13 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 16,470,259.00
3111 TMUOB DIRECCION DE DESARROLLO -~ - & . 1;':’: :‘;":: o8
Tos SERVICOS PEREONALES 413,927 31111MU14 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 10,047,890.00
SCGC TATERIALES v SUMINISTROS ‘-:;:-%% 31111MU16 DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES 2,119.407.00
300C SERVICH RAL [ il it O DE ENTALY
3000 SERVICIOS GENERALES 560,000 31111MU18 DESARROULO SUS 4,169,889.00
J00C TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y TENTABLE
31111MU17 UNIDAD DE PROTECCION CIVIL 4,132,712.00
OTRAS AYUDAS e T T4 619,808.00 |
T 31111MU07 DIRECCION DE FOMENTO econonﬁo Y A T 31111MU18 COORDINACION DEL DIf 39,034,667.00
{ORIZMO 7.629.330.00 TOTAL 837,913,800.58
1000 SERVICIOS PERSCNALES 913,806.

—_ 1€8,340.00 |

200C MATERIALES Y SUMINISTROS

- 1,801,838.00

3600 SERVICIOS GENERALES

31111MUO8 DIRECCIGN DE OBRAS, ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES

. 382,904,179.87

p——" 48,905,405.00

BB

1000 SERVICICS PERSONALES
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. Articulo 14.- El p nicipal del ajercicio 2018 con base en la Articulo 18.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2018 con base en la
Clasificacion por Fuentes de Fhmdamlemo se mﬁbuyo como a continuacién se indica: Clasificacién Programética, se distribuye como a continuacién se indica:
1 Participaciones e $ 379,188,869.80 e TROSRAMA DESCRIPGION * ToraL ComEaTE
[ 2 Generados (Ingresos Propios) $ 39,890,677.10 VoI siaan | s
3 Aportaciones Federales - $272,169,427.73 SirIMvor PRESIDENCIA $17.0%1 42800 $17.401 420.00
4 Recursos Federales $ 142,955,018.00 [ o [ romay 178002000 se1.m00
S Recursos Estatal $ 3,709,813.95 o SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 542,000 84200 $42.000,84290
(] Olros recursos de libre dlsposlclén R 0.00 SRTESRAY
eofehy el . b § 8371913,806.58 o Deawmolo 200000000 s008.000.00

Articulo 15.- La Clasificacién Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de
Huimanguillo, Tabasco para el ejercicio fiscal 2018 se compone de la siguiente forma:

HE
}
‘

18,0000
GOREAND Hrmess
; Y 968,140,20240 $90,140,202.10
11- Leexsu\(zoou - SERACIOE A
112 FISCALIZACION i b %ﬁ""" b w0020
{13 - COCROINAGION OE LA POLITICA OF COBIEANO . 52&,‘29;.__@._.‘ o Apovo 205208400 Romm0
| . 1.31-PRESIDENCIWGUBERNATURA % . " R $.17.831,628.00 \ L .
1.3.2 - POLITICA INTERIOR o $ 37.599.108.00 \ Pove et *e2UIMI savsmio
1.3.4 - FUNCION PUBLICA - e 0.00 [ MSCALZACION $1.520,000.00 $1.430,400.00
] 1.3.5 - ASUNTOS JURIDICOS e S __$15,470,260.00 hadoommiiamed vatenionsmed
SN 5 TS -
1.39 - OTROS S L] ‘.._.._.._,7“ 779.00 | . l o0 [ PROGRAMATICA ¥ 40,1240 50,1300
1.5 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS I R 873.10 PRESUPUESTARA
N 1.5.1 - ASUNTOS F 08 §! !§ 513 10 | 08 CONTRALORIA MUNICHMAL. 7 $5,190,307.99 $0.190207.00
1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO VBE ssa’:ﬁw ; - o001 ERTREEN Wp0T00 $6.426.007.00
s ‘ b s vcanamien | . o T B pa—
1.7.1.- FOUCIA . : . ___$ 108708501.88 . M .
PROTECCION CIVIL $213271200 | - —— b idiromscnecd hidicsndusnceon
5 ; R A €083 il a0 $283.000.00
o1 famesia s20050000 $2.000,000.00
Foos

20808108 $208,481.20
e

L APOYO han.rm 8142700
\TVO
TURISMO

0155000 nste.me00
T "~ FORNTOA LA
s forre il .0%0.75200 790070200
43,679,107.33 3
ot e : e $43078.107.33 roze ey rrd neanen e
DEL PMSNE ] $ 3,848,989.00 W
| 2.2- VIVIENDA Y BERVICIOS A LA COMUMIDAD - - - Loockel Ges . - 0$:283,220,450.78 TERAITORIAL Y 3 ALES $382.904,170.37 $I02304,170.97
. - 7

L 2.1 - URBANIZACION i e — ? o sy N

L 2.2.2 - DESARROLLO COMUNITARIO EU— . $35,143,256.71 e $32.000,434.00 32000 434.00
L 2.6 - SERVICIOS COMUNALES e $201,077,194,07 | . e wn_nos

SERVICIO DE

e $44000,000.00 . 060 ALUMBRADO '$44,000,000.00 $44,000,000.00

- $0.00
— 3000 | Seanses weazasar
$000 3 v 30,040.230.90 054029080
$000 Ipemmod FERGAS Y
i
$000 | razs Exrouces . $0.33,730.00 93367080
[ 24- i 202 rozs $5,308,492.00 35.390,42.00
MAN| IONE! . R OATA
- MAMFESTACIONES : 3,706.80 ra30 GULTURAY LAB $10.783,208.00 $10.789,790.00
| 24.1-DEPORTE Y RECREACION ] 481896200 | TES
_ 2.4.2- CULTURA " - 40,834,836.80 POt DEPORTE Y $4,512,062.00 $4.818,062.00
| 2.4.3-"RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES™ .
DUCACION S 3 5.3868.492. . Moo1 APOYO $12545200.00 $12.546.200 00
2 5 “758- OTROS SERVICIOE EDUCATIVOSY | ADMIMSTRATNG
ACTIVIDADES INHERENTES $0.00 TARNOR DIRECCION DIl ADMINISTRAGION $47,106,500.00 $47,196,680.00
T o AT RSADEE O
_ .28 EDUCACION BASICA . ) $6,386492.00 | l Moot [ APOYO 7,190.568.00 $47,106.560.00
| _ __2.6-PROTECCION SOCIAL : Lt Lo iy 80.623,074.00 TR DIRECCION D SEGURIDAD PURLICA 758,501 Toa01
2.6.1 - ENFERMEDAD E INGAPACIDAD T T saseraniee o Lo R B i B e
263 -FAMILAE HIOS $ 42,185, \ ‘ I -
= - 18582000 4 €0 FIBICAY 26.475,488.38 06.478,480.38
 _ 26.4-DESEMPLEQ 1 $2,730,776.00 PATRIMONWL DE
i'_‘ .._2.6.8 - OTROS GRUPCS VULNERABLES e $2118407.00 | o -
: 27 - OTROS ASUNTOS SOCIALES R oot pleuica 01 1325301351
i . MO be $10.236,143.98 $10,2,143.8
2.7.1- OTROS ASUNTOS SOCIALES TR
R = 1 TeoasTo L $10.2%,10.98 $10.230,14198
[~ "3 T ASUNTOS ECONOICO TR0 DIRECCION OE ASUNTOS JURIDICOS $1479.280.00 T
|_ LABORALES EN GENERAL _ 1.8 . $7,990,782.00 S RCIONES
e Eaaae S B L L LU
' 3.1.1 - ASUNTOS ECONOMICOS ¥ COMERCIALES EN 1001 JURIDICAS $10,000,000.00 $10,000,000.00
| . GENERAL ; e $7,990,782.00 11 S
3.2 - AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA | $ 11,048,00800 | . MOO1 APQYO $5,470,759.00 $8,470,250.00
- 1,
3.2.1: AGROPECUARIA : - $10841,42007 | Ao O $10,047,0.00 $10,047,900.00
| 322-ACUACULTURA PESCA Y CAZA $205481.00 | SRR
: S0CAL ¥ T\
3.3- TRENSPORTE - L s4sT7ats00 | Foar ATENGION A #500,000.00 96.200.000.00
| ___3.5.1- TRANSPORTE POR CARRETERA ! ; $ 4,677,315.00 GRuPaS
5 37-TuRISMO ‘ e $1,628726.00 ’%ﬁ
3.7.1- TURISMO $ 1,628.726.00 CRIOAOANA Y
" 735. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTGS |, . - T ] poxt DESARROLLO f2rmon Va0
| _economicos W . POLITICO D€ LA )
M ——Wm—ﬁ'é_ ;
, szo‘lSl;:gME 10, DISTRIBI 5 615,000.00 VAR ALAS $2.119.407.00 SLATA0T00
rotal genersl 837,913,808.58 [ | ﬁ, o .| Bmern
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UNIOAD PROGRAMA DESCRIPCION * GASTO .
£ I i . i, o CORRENTE ] que corresponde a inversion destinada para nifios, nifas y adol tes que se distribuye en
Nt DIAECCION D :Jn‘bm.wumnv )T wesssoe | setessesce dos programas presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la A
B Wm s Publica Municipal como se muestra a continuacién de conformidad con la Ley General bc
£oo4 AMBIENTE Ratmen Baemen Derechos de nifias, nifios y adolescentes:
RECOLECCION,
TRASLADO Y -
[ o a o 322090000 $220,900.00
RESICUOS Ancxo tnnsversal ra la a!cncksn de nlﬂu niﬂot .dolucanhs
] SOLIDOS T T 7 o ] I
INIMOI UNIDAD DE PROT 13271200 419271200 /Clave 7 '. ; S 5N naliFY - ! o o
Np- ) . e b - tox 4 Vi TS i e a2
r pravy PROTECCION G pryveryye propregnmp i R g e b 2 wvend s i 04 ‘,\
Noot i i §2000,000.00 §2.000.00000 Fo27 DIF MUNICIPAL | stencién a Grupos $7,050,000.00 1% )
NATURALES Vuinsrables
BT R Proteccién y
i oot A— S30834.007.00 Saaotemr.00 E033 DIF MUNICIPAL | Desarrolio Integral de .| $ 7,930,882.00 1%
€031 PERSONAS CON 256737100 2573110 i la Infancia |
e e s1201.002.00 $7.291.08200
INF/
0
CAPACIDADES Articulo 17.- Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de
o RIS mmorme B0Te® transferencias federales, estatales e ingresos propios ascienden a § 798,023,129.48, distribuidos
_% de {a siguients forma:
SOGAL Y
o7 ATENCION A $20,464,528.00 428 .454,530.00
GRUPOS
U con Recursos Concurrentss por Orden de Gobiemo  +
L Nombie del Prog "R L EC| L TFansTerenciay| - J ransferenicia.
Todos los p los el blecidos en ef vty A bt 8 : wir ) Estatal . - Federa}. o -
Amculo121Fr-cd6nlylldthoyOWadomm\buosddEmdodole-wo 379.188,869.80 379.188.389.80
- MUNICING DE HUMANGULLO Convenio de_cooninacion ]
para la transisrencia do la
. PRESUPLESTO DE EGRESO PARA EL ERRCICIO 2918 prestacion  del servicio 3700,313.96 . 3,700,813.96
PROGRAMA OONGEPTO AUTORZADO _&% hd
Ty ) PLANEACION Y POUTICAS PURLICAS - 1 seseraeesy |
o POLITIOA Y SOMERNG YT | ,'.‘_w'“"‘""m“""‘“ 149,377.424.72 , 148,377.424.72
roe7 SEGURIDAD POBUGCA 11333,512.61 FIMSDF)
roos ADMBRSTRAGION FNANCIERA $4,314,830.90 Fondo “' Aportaciones )
rte ADUBRSTRAGION M 484,134.00 thnicinl "“.""“"""; 112,249,869.17 112,249,859.17
po13 EQUIDAD DE GENERO 2.119407.90 %m
rots EVALUACION DL DESEMPERO 1761800.09 4,430,820.70 4,430,620.70
reze PECALIZAGION 182900000 Ramo Genaral 33— P =t
eae FOMENTO A LA PAXTICIPACION CIUDADANA Y 3207.000.90 FORTALECE am, 43,679,107.33
R | sEmvCIoSPUBLICOS | >y T aeATEANAS 10,5217 ,170,892.17
0o PROTECCION AL AMBIENTE 3,940.989.00 ‘:ﬁ%ﬁ
ey VIGILANGIA DEL TRANGITO s \ m _ 16000651341 - 16,080,851.34
o PROTECCION CVR. zianee [\ | ocaecs 22,6040 3,223,68401
va31 ° A con % 258137100 [Proyeclo da Besarciia
ro3s TP ANGIA DESARROLLO IWTEGRAL OR LA , TAesase | ;_F;'!‘?!‘:.L‘!“ __3,431,290.76 : 36,431,290.76 |
s AL DELA PoICAY 0.478.488:38 Iérairactira 10,512,143.84 10,542,143.84
£ PATRIMOMAL DE LOS HAIITANTES 8 :
E047 REGISTRO & IDENTIFICACION DE LA POBLACION 3,928,47¢.00 [ 171.60 15,938,171.69
[ ron mﬂ TRASLADO Y DISPOSICION FINAL OR 2090000
Eode :.lr;clg‘w’lumo Y LINPIEZA A VIALIDADES v 32,000.434.00
3 eoso SERVICIO O :u.unuluoo PUBLICO 44,000,000.00
M ross SERVICIOS A MERCADOS PUBLICOS séa.000.00
E062 SERVICIOS A PANTEONES 318,000.00
p 2063 SERVICIOS A RASTROS 263,000.00
s T | ACTVIDADES DEAPGYD | il iy oo e s T P3ERII0, 16 8T
- M001 AC O APOYO 392,80, 143.87 - " .
- - - - s i 3 ; ¥ i £ s, 5 s
L i |, ORGANGINTERNG D CONTROL : (Noh EI Pruupuomdo Ewom 18 no contempia recursos para organismos de la
0001 EVALUACION Y CONTROL sociedad civi). .
- N : HON Y FOMENTO .~
Foot DESARROLLO AGRICOLA ] Anfc‘ulo 19.- Las erogaciones previstas en el presente presupuasto de egresos para otorgar
foos DESARROLLO ACUICOLA . 20049100 subsidios y ayudas sociales, se distribuyen conforme a las siguientes tablas: .
| £C19 gzoazm.o.n: CAPACIDADES PRODUCTIVAS BN 2,730.776.00
{ A LA MICRO, Y
’I Fo2s EMPRESA 7,.“.7(100
Foz7 vuuLllTENCIA SOCIAL Y ATENCION A GRUPCS 33,264,630.00
i Foz8 FERIAS Y %:2:::‘10“!3 NACIONALES E 10.084.485.80
( FO.9 FOMENTO A L A EDUCACION §,388,492.00
| Fos0 FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES 18,763,798.00
Fo31 FOMENTO AL DEPORTE Y RECREACION 4,818,9¢2.00
Tw T " T OBLIGACIONES JURIDICAS WELUDIBLES - . . | 10,000,000.00 B W
oot OBLIGACIONES JURIDICAS INELUDIBLES 10,004,008.00 g:,\“‘?' M ,
T g . DESASTREY NATURALES 2,000,00090 Culturales, Deportivas Y | 09 Apoyos en Esp $6,800,000.00
NOO1 DESASTRES NATURALES o 2,000,000.00 De Ayuda Extraordinaria
- ’_ TOTAL . . $37,013,808.63 Becas Alumnos Apoyo Financiero
[3)
3 Ay um.;;or Poblacié Apoyos en Especies
Nota: Ls 6 a todos los progr del pressnte Prasupuesto de Egresos Municipal 2018, 5 ¥

Inverts en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrolio del pais y el
presupuesto es la expresién de sus prioridad es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la lqﬂdad y ol desarrolio social para El registro contable de los subsidios y aportaciones deberd ef al o

obtener nifios y nifias mas sanos y educados, ciudadanos més dos y una sociedad ondo apon m.m" fon
mas democratica. En el presente ejercicio fiscal se establece un lmporto de S 14,980,982.00 m; f s come: de tal 2 que permita identiicar su destino y
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Lodd
., . DEPARTAMENTO PLAZAPUESTO BASE | CONPLMGA | SVEeTUAL
bl Presidente Municipal, mediante resolucién de caracter yeneral y previa autorizaclén - L~ = - a8
expresa del Ayuntamiento podré conceder subsidios. OBRERO GENERAL 8 4
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 3 3
| as resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberdn sefalar las cor jones a que . ORDENANZA 5 3 2
se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban REGIDOR " m
o L
«umplirse por los beneficiarios. ) SECRETARWA (0) > poy s
i Articulo 20.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de o - 1 1
$16,579,680.00 y se distribuye de la siguiente manera; SINDICO DE HACIENDA 2 2
- . e - . TOTAL €10 4 303 "
- o
“ Concepto d'J:P' iy A (éﬁo?gc ) " 1 archmvisTa 1 ]
PRESTACIONES  ESTABLECIDAS  POR FINANZAS AUKILIAR P 1 0 T
couomggsc gfg“fmgso g};- TRAB?JJO o 15401 $ 16,579,880,00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 30 12 18
CONT RABAJ
T R ! AUXILIAR GENERAL ] 1 [ 2
- S —— BARRENDERO 5 4 1
] Articulo 21.- El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenty con, CAPTURISTA 4 4
" aprobacion para realizar erogaciones plurianuales, se muestra & continuacién: (El municipio CHOFER 2 1 1
0 cuentd con erogaciones plurianuales) \ COORDINADOR 1 1
DIREGTOR 1 1
" INSPECTOR 5 4 1
JEEE DE AREA 3 3
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
OBRERO GENERAL 6 2 3 1
ORDENANZA 15 12 2 1
PROMOTOR RURAL 1 1
RECOLECTOR 1 1
~(Nota B SECRETARI (0) 3 3
& ¢jercicio fiscal 2018 y no cuenta con partidas que se ancuentren relacionadas con SUBDIREGTOR 1 i
«rogariones plurianuales). TOTAL " a2 1 1
e el AUXLAR ADMINSTRATIVO 3 3
PROGRAMACION AUXILAR GENERAL 1 1
. . . CAPTURISTA 3 3
Articulo 22.- En el presente prasupuesto el municipio contempla las cantidedes que se deben CHOFER T 7
pagar durante el afio 2018, al amparo de ios contratos celebrados entre ef municipio y un
inversionista proveedor, mediante el cual se establece, por una parte, la obligacidn del GOORDINADOR 2 2
i versiorista proveedor de prestar & un plazo no menor de tres aflos y no mayor de treinta DIRECTOR ! 1
anos, servicios al amparo de un para Prestacion de Servicios, con los activos que ORDENANZA 1 1
este construya o suministre Y, por)la otra, la obﬁpaddn de pago por parte del municipio por los SECRETARA (0) 1 1
s ervicios que le sean proporc (Et pio no cuents con PPS).
TOTAL 1 4 0 °
S Dweccon D8 AUUAR 2 ! L
| Contrato CONTRALORIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13 5 [
oo onrato
[ Nomoro | Fecha o | AUXLAR GENERAL ot ]
f o v e CAPTURISTA 1 1
j HOFER D
ringuno
jomen COORDINADOR 1 1
P— DIRECTOR 1 1
SECRETARA (0) 2 1 1
f | municipio de Huimanguilio, no desgiosa pago pera contratos de asociaciones pUblico SUBDIRECTOR 1 1
rrivadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2018, debido a que &l municipio no tlene SUPERVISOR 2 2
contratos suscritos, por lo que no existen compromisos piurianuaies ligados a Proyecios para TOTAL ™ Py P s
t restacion de Servicios (PPS). ADoLAR 5
DRECCION  DE b
DESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17 [ 9
CAP'TULO m AUXILAR GENERAL [ 2 4
De los Servicios Personales AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 1
AYUDANTE DE MAQUINARIA 1 1
Articulo 23.- En el ejercicio fiscal 2018, la Administracién Publica Municipal AYUDANTE DE MEGANICO s 3
Centralizada contara con 2,492 plazas de conformidad con lo siguiente: BARRENDERO 3 1
J— T CHOFER 4 3 1
i DEP}:D‘EYAMENTO PLAZAPUESTO BASE | CONMANZA | EVENTUAL DAECTOR 3 7
| PRESICE NCIA ASESOR 3 3 ENCARGADO DE RASTRO 1 T
AUXILIAR ! ! MECANICO 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 8 OBRERO GENERAL 1 1
AUXILIAR GENERAL 3 3 \ OPERADOR 3 7
CHOFER 1 1 N [~ OPERADOR DE MAQUINANIA 1 1
COORDINADOR 2 2 \ | PESADA
QRDENANZA 1 1,
JEFE DE AREA 2 2
PSICOLOGO (A) 1 1
ORDENANZA 1 1
SECRETARIA (0) 1 1
PRESIDENTE MUNICIPAL 1- 1
. BUBDIRECTOR 1 1
SECRETARIA (O) 1 1
TRACTORISTA 3 2 1
SECRETARIO PARTICULAR 1 1
TOTAL ) ) 21 [
SECRETARIO TECNICO 1 1
DE AFANADOR (A) 4 1 3
TOTAL 2s 2 3 L]
I FOMENTO AUXILIAR . 4
AUXILIAR 67 16 51 Y
H SECRETMIAT DEL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 74 " 83 AUXLIAR METRA " L hd
| AYUNTAMENTO R e - ; A - AUXILIAR GENERAL s | 2 2 1
, AuXL ! ! BIBLIOTECARIA () ] 1
CAPTURISTA 3 2 - 1 CAPTURISTA . s 7
CHOFE! 10 3 2
R - - . CHOFER 2 1 1
| __COORDINADOR 31 3 COORDINADOR 1 1
DELEGADO 25 267 BRECTOR P T
| JEFEDEAREA ! ! JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1
JEFE DE DEPARTAMENTO 9 . 7_!__ 1 J P e e I -
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ORDENANZA ] T2 2 JEFE DE DEPARTAMENTO 4 .
PROMOTOR RURAL Y \ NIRERA 2 2
SECRETARW (O) . e OQBRERQ GENERAL [ ; 2
Y TOTAL o P vy " ORDENANZA 1 12 5
: T T ARG TA ' ' PLOMERO 1 1
OE}—— RECOLECTOR 1 '
OBRAS, AUXILIAR - 3 n < ]
w y|  AUXLIAR ADMINISTRATIVO [ 19 © SECRETARIA () 12 12
\ seRvICIO8 ALILIAR GENERAL » ] 12 D N SOLDADOR 2 ' M
AYUDANTE DE ELECTRICISTA . 2 1 1 SUBDIRECTOR 1 1
AYUDANTE DE MECANICO 3 2 1 TRABAJADORA SOCIAL 1 '
AYUDANTE DE TOPOGRAFO 2 2 VIGILANTE 1 '
" 2 14 ) F TOTAL e " " L4
BIBLOTECARIA (O) 1 ) Dg|___ AUXLIAR ADMINISTRATIVO 3 1 2
Y CAPTURISTA 2 P SEGURIDAD PUBLICA|  comisario 1 1
CHOFER “ R ] 12 1 JEFE DE AREA 3 3
COORDWNADOR 1 1 MEDICO 1 1
. DIRECTOR 1 1 \ OFICIAL 1 1
ELECTRICISTA 10 ] 1 1 POLICIA 208 288
JARDINERO ) 7 [} POLICIA (UMIDAD DE ANALISIS) 3 3
JEFE DE AREA 2 2 . .
JEFE OE DEPARTAMENTO « . POLICIA PRIMERA 12 12
MECANICO [ 3 1 1 POLICIA SEGUNDA 2 2 8
OBRERO GENERAL 54 [ 17 10 POLICIA TERCERA . 3
OPERADOR 2 2 " POLICIA TERCERA (JEFE 7 y
I "OPERADOR DE MAGUINARIA " P 2 2 | UNIDAD OE REACCION)
PESADA SUBOFICIAL 2 2
ORDENANZA [ . 1 TOTAL “ 1 “s .
RECAUDADOR 1 1 OIRECCION i AGENTE . .
RECOLECTOR 20 18 s 7 TRANSITO AGENTE DE PRIMERA 1 1
SECRETARIA (0) 127 " 1 AGENTE DE SEGUNDA 3 3
SOLDADOR 3 3 AGENTE DE TERCERA « 13 I
SUBDIRECTOR 1 ! AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 2 1
|___suPeRwisoR 7 7 . AUXILIAR GENERAL 2 1 1
TECHICG BE MAGURARA ; : woren ; ;
TOPOGRAFO 1 i 1 COORDINADOR 1 1
TRABAJADORA SOCIAL 1 | 1 DIRECTOR 1 1
VIGILANTE 'E 2 ] JEPE DE AREA 1 3
TOTAL - w | m ) s JEFE DE DEPARTAMENTO T ;
-m%u om.nﬁ AUXILIAR I 18 < MAESTRO (A) v 1
AY RECREACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO E I ) 26 ORDENANZA 2 1 1
AUXILIAR GENERAL 24 | 9 4 1 SUBCOMANDANTE 1 1
BIBLIOTECARIA (0) o | ® SUBDIRECTOR 1 1
CHOFER 10 [ 1 YOTAL [ ] 3 P73
OIRECTOR 1 1 ARCHIVISTA 1 1
” JEFE DE AREA 3 P ASUNTOS JURIDICOS|  AUXILAR v s ) 2
JEFE DE DEPARTAMENTO 2 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 1 1
MAESTRO (A) s 1 2 2 CHOFER 3 3
MAESTRO (A) DE IALI;ET 1 1 DIRECTOR 1 1
777 ] MAESTRO (A) DE BELLEZA 1 v h JEFE DE AREA F] 2
MAESTRO (A) DE CORTE 1 1 + JUEZ CALIFICADOR . .
MAESTRO (A) DE GUITARRA 1 1 SECRETARIA (O) 2 1 1
\ MAESTRO (A) DE PIANO 3 2 1 TOR 1 1
MUSICO DE BANDA 17 4 3 10 TOTAL 1 3 “ 2
MUSICO DE MARNBA " 1 3 7 - nel  AUXILAR 3 1 2
NINERA 2 2 ATENCION AUXILIAR ADMINISTRATIVO . 1 3
OBRERO GENERAL [ 4 1 AUXILAR GENERAL 1 )
ORDENANZA 185 14 1 1 1
PROMOTOR DEPORTIVO 2 1 e T 1
PROMOTOR RURAL 1 1 , 1 1
SECRETARIA (Q) 17 15 2 1 1
SUBDIRECTOR 1 1 2 s 7 7
TECNICO DE SONIDO 1 1 DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ ] 3 3
TRABAJADORA SOCIAL 1 1 V| ATENCION A LAS|  AUXILIAR GENERAL 3 2 1
VIGILANTE s ] MUERES DIRECTOR 1 ) -
TOTAL I 134 “ ™ ORDENANZA 1 7
DIRECCION OE AUXILIAR R 3 15 14 SECRETARIA (O) 2 2
ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 51 2 % TOYAL 13 [ . 2
AUXILR GENERAL 2 3 [ 13 - el AuxIAR 2 1 3
AYUDANTE DE BOLDADOR 1 1 PROTECCION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 2 [
2 2 N 10 AUXILIAR GENERAL 3 1 2
BIBLIOTECARIA (0) 1 1 o AYUDANTE DE MAGUINARIA 1 1
CAPTURISTA 2 2 AYUDANTE DE MECANICO 1 1
CHOFER s 2 ] DIRECTOR 1 f
COORDINADOR 2 2 JEFE DE AREA 1 f
DIRECTOR 1 1 OPERADOR 1 1
| ELECTRICISTA [ 2 2 i 7 ;
l JARDINERO 1 1 ﬁw o S ;
i JEFE DE AREA 7 7 TOTAL Ll ™ 7 T 3
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DEPARTAMENTO PLAZA/PUESTO [ r':ln':_' Y™ ] CoNMANZA | evesvUAL | ; e =
. . - -t SURLDOS ¥ SALANIGE omTAS 3 OO
COORDINACION DEL | ASISTENTE (2 ! ' N . OnowaAS || emmcmmane
DESARROLLO AUXILUR ) 3 0 18 Mo | Misime satns | -saioee | inttme | | wtswe | sattme
GRAL LA
‘,ﬁm ce AUXILIAR ADMINISTRATIVO L) 4 » TRAPITA Bmn] wvan s | mums | vese | mous [ I
AUXILIAR GENERAL 10 4 3 ® mlm e B ] wn | wumm | vas | nwee ume! wussm
BIBLIOTECARIA () 1 1 | macesta nnN| ew mm | e | mmw | mamse et M
CHOFER X 16 19 3 ARCHAASTA s twm v | mames | une | mes unel weew
COGINERA ] 2 1 3 ARSTENTS MR umie e | s | o | wose unsl mamn
COORDINADOR 1 1 MECAHMCO hrenistod Wicniund 2 | st | asmw | memm une| s
JEFE DE AREA 10 10 N BICTRIGISTA e o s | mams | amw | wmm umsl s
JEFE DE DEPARTAMENTO ] 1 SoLwOR fimstod ilsonnun sk | nonm | vns | mewr | ned Mool
MAESTRO (A) 16 4 9 3 TOPOSRARD unu | amse wase | mamrs | wmse | mean vnse] wess
MAESTRO (A) DE BELLEZA 4 2 2 oM em| e 1t | mouw | uma | mase R
MAESTRO (A} DE CORTE [ 16 1 miﬁii iﬂ .
PRERA, o
MEDICO 1 ! . AGtTY 8 | asem wan | wow | 2 | nean | amn
NINERA 1 12 1 1 stqueioa,
ASENTEDE
NUTRIOLOGO (A) 1 1 |TacERa
OBRERO GENERAL 4 1 2 1 SUBORCIAL
N x ausese | qemen ssum | e | wme | meun ums| wan
ORDENANZA 18 7 2 [) loon
W PROMOTOR RURAL * 2 2 COMISARIO 2178 | a0 me | wnew | wne | mow | mumen
) PSICOLOGO (A) 10 2 4 4" e,
y SECRETARIA (O) 7 ) ' e el sl Binall Bomendl § Blond Meaond
N TERAPISTA o} ® i 4 — SUBMSMCTOR | 2a70|  S7itee e | mmn | une | wma | mee
\ TRABAJADORA SOCIAL 3 2 1 onciAL unw| s s | wars | ame | wesn L
}_‘ TOTAL W [ w 107 v ] o
TOTAL, DE PLAZAS un 30 1444 418 I Jayeviad uns] nn vuxn | oomn | wme | s uns! mno ‘
SEAMNOA, N
Nota: En el prasents cusdro todas las plazes Incluides les del personal de segurided pdblios municipal. W s
Articulo 24.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se reflers el articuio BECTMOSTA, S R N
anterior, percibirén las remuneraci que se det on ol Tabulador Salarial siguients; S0LDADCR, - oM | amn | s | nsaa || s
ol cual se integra sn el presente presupuesto de agrasos, con base en lo establacido en los WW
Narticulos 115 fraccién IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; e
85 de la Constitucion Politica del Estado de Tabasco; y 86 fraccién Viil de la Ley Organica M“‘“"’“‘“ uns| uss M0 | nmss | umu | Rs b d B
para los Municipios deil Estado de Tabasco. ENCARGADO O hd
MASTRO,
MERCADO, wme| e e | emca | amw | mea wen]| s
Tabulador de Sueidos Me o,
PRESTACIONES PRESTACKONES Lo
CATEGORW | SUEIDOSYSAlARics owTAs CRDWARIAS TRADROMNARIAS foreecd
v o 298138
MUNIGIPAL as000 | 228000 400000 | 10000000 masos | amjesss ¢
o MAGUIMANIA| 1 4L 204 s LA p Lt e ) ol
W‘t g 450000 | 3090008 ane | memn Lesese | BSTLE EE&E
REGIDOR TN | TMIN
.| Aseson A | D0 A | o Jnonee | issseese DERORTIVO, une| sme L] s | ans AN EY T T T
“m«m: om0 | nsmas s | wmenr soune | eS8 DELA DEPBNSA- LN un 000 nuaM | mae | mawa 20000 s
DIRECTOR 4090 | 1090340 ol Bocasnid Weene | MMM %ﬂ L M| ik uDN | rIeR | UM | an 1000 | 12008
SUSDIECTOR 40000 | L7510 e | maun scesce | LM [Y*P9™ Rppeen Wt | mams | e | nen 1esam | anese
m' lmu‘"o | 7R o nnme memoe | 2043040 VIGRANTE Wwan! e e men0s | e | MU LOS0A0 | MISeSs |
SACRTANO san| une nrme somm| mmen CormmA [Yor ey amase | ramas | sseeat | maeras w0 | asaen
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SECRETARGA (0L . e
i~ Articulo 26.- Para acceder & los incrementos salariales, se atenders lo dispuesto en el *
;ﬂm‘ head M wm | msem | wes | some wasoe | wmm capitulo | denominado “De las Obligaciones de las Entidades Publicas” de ia Ley de los
vy trabajadores ai servicio del Estado de Tabasco, en cual se establece, entre ofras cosas, que
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respecto de quienes no lo sean; a quienes representen la Unica fuente de ingresos para su
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famiiia, s las personas que hubleren do servicios %
. conumsﬂormd mmwmwm

\lbtlculozl.-Elmodtlm

al municiplo, y a los que

Arﬁculoﬂ Eluldodolnd-ud-publlcldol

miximos de contratacién por adjudicacion directa, por invitacion restringida w
publica, durante el ejercicio fiscal de 2018, se sujetardn a los siguientes i sarios )

Mayor a $ 9,464,107.00

§  Lichacidn Péblica
Invitacién a cuando menos tres
Mayor a $ 1,892,821,47 hasta § 6,464,107.33
| _personas yor
Adjudicacién Directa Hasla § 1,892,821.47

munldplonoumueondoudﬂmﬂu) i

4o 1A

Para el ejercicio fiscal 2018 se
DeudaPubllcnporlac-mdadd.SOOO dw:ldaduglouonddgdonto
municipio no cuenta con deuda publica) .

2

MIWIS473205306

N Invitacién a cuando menos tres -
e Mayor a $ 946,410.73 y hasta $ 4,732,053.68
Adjudicacion Directa Hasta $ 946,410.73
Los dos deberd i sin incluir el importe del impuesto al Valor
Agregado.

An‘culo 31. En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus adquisicibnes

i Por adquisici pﬂumumb&daudemnmbsownnm
mam«am.eawmmdmmlmd icipio, sus d dencias 0 entidades
b para la pra de | mercancias, mnhnas primas y bienes
bles que teng: wmmhnnmm;mdohadwmdenuasdela
JAdmini i6n Publica M i, asi como aquelios bienes rios para la reali 6n de
funciones especificas.
Las ad que i ol icipio 0 sus dependencias, deberdn sujetarse a las
disposi 0 que regulan ia materia en el Estado.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO

De los al Municiplo

Porhrm,d.cordomﬁd:dconhom.nalmiwlondohuydal&dmﬁslcioms;

d y C 16 doSorvldospnm.lEsudodoTabncoy-twadesu

los to. & de por adjudicacién directa, por invitacion

restringida y por licitacidon piblica, mmdquddoﬁscaldazow se sujetardn a los
siguientes lineamientos:

r\.u'l

Articulo 28.- EIPmupuoﬂodanmooddM\mldplod'Huumnoul!o eocmnpheomonna " No.L N
do sus luomu dn m 4 federales través de COTIZACIONES
! ‘* d dnhl.uydolngmoudohﬁd.mdéno ; 4 Y/Q LICITANTES Q
del Pruupuento do Egresos do la Fodomdbn. Lick ©
o, 2041141 Libre X
Las minlltmdonudarownoa hdomletaquouroﬂonmuﬂwlo so realizarin de Lickacién Simplificada Mayor
con las disposick aplicables en la materia Minimo 5 Lic 29,411 Minimo § Licitantes \
Lickacién Menor
Articulo 29.- Los fondos de aportaciones que conforman i ramo 33 que la federacion Minimo 3 Uickantes nan Minino 3 ickanies |\
presupuestd otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal, se
de a nuacion: Compra Directa 1.500 3 cotizaciones
. Compra Inmediata 740 Sin Cotizaciones
LT T FeadonT T TR T Presupoesto Aprobage: )
_Fﬁ““’ée:‘ parn la Sodlsl $149,377,424.72 Los manios establecidos debarén considerarse sin incluir e importe del Impuesto al Valor
| “Fondo de Aporiaciones para el Forlslecmieno 0o 108 11220000017 Agreg
Munldgg__l T
L TORl T T S| U T § 260,087, 803.89° Articulo 32.- Cuando se sjecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberd

La aplicacién, destino y distribucién presupuestada de ios fondos de aportaciones que
conforman e ramo 33 se desgiosa a continuacion por capitulo del gasto:

14021 2472

M240080.17

- naar ek

TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
, De l0s Montos de Adquisiciones y Obras Publicas
Amcub:w D'wiumdndeonlomﬂbddoonlosuﬂamzzdcuydo
y Prestacién de Sarvicios del Estado de Tabasoo, ¢l 6 Y
wathmMWys«MRmmmmdemm
Tabasco y ol articulo 78 de la Constitucion Politica del Estado de Tabasco, los mopios

apegar a (s normatividad aplicable 0 a la que se pacte en los acuerdos o convenios
re: X

Articulo 33.- Los contratos para mmwﬁ&nam(PPS)um
por regla genersl, & través de licitaciones publicas, mediants convocatoria
librements se presenten

capltulo IV de la citada Ley.
TRANSITORIOS

Aaﬁcuu.ormueao El presupuesto de egresos municipel deberé ser publicado en el
Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de Tabasco.

Anﬂcm.oseeunoo E) presente Decreto entrark en vigor al dia siguiente de su
p i6n en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Tabasco.

Contabilidad
mywmmmzmmwdmnmummm
on!

mmmcmm.anmwbaw,rm.MyM-m
tardar ‘el 31 de enero de 2018, en su respectiva pégina de Intemet ei calendario de
mwmmmmmmmmmmwdmmm
mdbﬂ»bﬂdﬂ.ddopordcmummmwncﬁnmmnh
Norma pera establecer la estn dark F

mensual.
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APROBADO EN EL SALON DE SESIONES DEL H. CABILDO EN EL PALACIO

MUWALDEHUHAN@JLLO,TMAL“NUASM.HESDEENERODE .
DOS MiL DIECIOCHO, SEGUN ACTA DE CABILDO NUMERO 48-S0-25-ENE/2018 DEL
H. AYUNTAMIENTO DE HUIMANGUILLO, TABASCO. /

. ( 5‘\ c.

/
PRESIDENCIA MUNICIPAL ‘ :
wwwwa—ﬁm . Tﬁ% :
TRk 716918

EQ‘I’MFMOORIE‘PONOENALMTA DE CABILDO DE SESION ORDINARIA NO. mmnoemumu
ENEREO DE 2018, CEL POR EL oe

Goblerno del TabaSCO
Estado de Tabasco cambia contigo
“2018, Ario del V Centenario del Encuentro

de Dos Mundos en Tabasco”
El Periédico Oficlal circula los miércoles y sabados.

Impreso en la Direccién de Talleres Gréficos de la Secretaria de Administracién, bajo la Coordinacién
de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de ser publicadas
en este periédico.

Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados en el mismo, favor de dirigirse al
inmueble ubicado en la calle Nicolas Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1° piso zona Centro o a los
teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa, Tabasco.



