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É
PROVECTO OE PR ESUPUESTO  G ENERAL DE EGRESOS

C O M ISIÓ N E S T A T A L  FO R ESTA L  

ESTR A TEG IA  PR OG RAM ÁTICA

MISIÓH

Impulsar el desarrollo forestal sustentare y productivo del estado, a través de políticas públicas y mecanismos que aseguren la supervivencia de los recursos fo res ta les^ 
sobiodiversidad, que permitan la generación de empleos fortaleciendo al sector y la calidad de vida de los tabasqueños.

OBJETIVOS

El impulso al establecimiento de plantaciones forestales juega un papel preponderante en la solución de ambos problemas; ya que permite incrementar la cobertura arbórea, y 
contribuir a reducir el avance de la agricultura y la ganadería extensivas al convertirse en una actividad rentable de mediano y largo plazo; además permite incrementar la 
producción maderable mas allá de lo que actualmente pueden rendir los bosques naturales.

Compromiso de formular los planes y programas y la aplicación de la política estatal de desarrollo lorestal sustentable y sus instrumentos, con el objeto de desarrollar e 
impulsar las actividades productivas, de protección, conservación y de restauración en materia forestal, que de conformidad con la Ley Forestal del Estado de Tabasco se 
declaran como un área prioritaria del desarrollo económico estatal. Con Responsabilidad se divulgarán las políticas de desarrollo forestal y de los apoyos institucionales que 
sean destinados; promoviendo la organización de los productores délos sectores social y privado en las acciones institucionales y sectoriales.

Impulsar el establecimiento de plantaciones forestales comerciales en zonas estratégicas, con el fin de detonar el progreso económico de las comunidades rurales. 

Impulsar la industria lorestal en el estado.

Promover el Sistema Estatal de Eeslión Forestal que facilite el proceso de desarrollo forestaL

Consolidar el mercado estatal de productos maderables y no maderables para atender (a demanda de estos bienes con la participación de productores locales. 

Establecer un programa de mejora genética de especies forestales comerciales con el fin de incrementar la producción maderable.

Fomentar programas y acciones de protección forestaL

Conservar y restaurar los ecosistemas forestales y recursos asociados.

PRINCIPALES PROGRAMAS t PROYECTOS 

Plantaciones Forestales Comerciales.

Producción de Plantas Comerciales.

Reforestación.

Prevención y Combate de Incendios Forestales.

Programa Estatal Estratégico Forestal a 25 Años.

Inventario Estatal Forestal y de Suelos.

Desarrollo Forestal Comunitario.

Cadenas Productivas.

Industria ForestaL

Extensionismo Rural ForestaL

Asistencia Técnica ForestaL

Unidades Productoras de Germoplasma ForestaL

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Divulgación ForestaL
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2018
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PROVECTO DE P R ESUPUESTO  G EN ER A L DE EGRESOS Gobierno del 
EsUdo de Tjbasco

C O M ISIÓ N E STA T A L FO RESTAL  

ESTR A TEG IA  PROG RAM ÁTICA

Conservación y Restauración de Soelos- 

PERSPECTIVA DEGENERO

Generar condiciones paro la promoción de relación equitativa, libre de discriminación y estereotipo, lo que permitirá construir una cultura de igualdad entre mujeres y hombres.

Producir campañas de dilución, libres de estereotipos de género y prácticas de comunicación discriminatorias que impiden el desarrollo de mujeres y hombres en igualdad de 
oportunidades.

Mejoramiento del ambiente laboral.

Desarrollo de mecanismos que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres.

Apoyar el desarrollo profesional del capital humano.

Garantizar el conocimiento de marco legal en materia de género.

Capacitación que promueva la erradicación de cualquier forma de discriminación de género.

Fortalecimiento de valores.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Implementar con las instituciones fináncieras de apoyo al sector forestal la aplicación de créditos y/o subsidios con tasas preferenciates para el establecimiento, manejo y 
cosecha de plantaciones forestales comerciales.

Contar con un programa de establecimiento y mantenimiento de plantaciones forestales comerciales maderables y no maderables.

Incrementar las acciones de fomento a la instalación de aserraderos para dar valor agregado a las materias primas derivadas de los aprovechamientos forestales.

Intensificar las acciones de gestión para la instalación de plantas productoras de celulosa y papel

Fortalecer las acciones de gestión para la simplificación de trámites en la instalación de una planta de tableros de fibra de mediana densidad.

Establecer un programa estratégico forestal en el que se plasmen las políticas públicas a seguir para dar continuidad a procesos productivos, de conservación y restauración 
forestal, compatible con su naturaleza para los próximos 25 años.

Contar con un sistema estatal de información para el desarrollo forestaL

Contar con el inventario estatal forestaL

Intensificar la creación de empresas forestales sociales, que faciliten la integración del pequeño productor a procesos comerciales de mayor escalabrara acceder a créditos y 
mercados madereras.

Mejorar el banco de germoplasma, que sirva de apoyo a la producción de plantas forestales.

Incrementar la producción de plantas forestales, con estándares de calidad para los proyectos de reforestación y de plantaciones comerciales.

Fomentar programas y acciones de protección forestal.

Mantener un programa de largo plazo en materia de incendios forestales

Establecer programas de reforestación para la conservación y restauración forestal, utilizando principalmente especies forestales y frutales nativas del estado, con la 
participación de instituciones relacionadas con el medio ruraL

Realizar un programa de mantenimiento en las áreas reforestadas.
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PROYECTO 0 E  PRESU PU ESTO  G EN E R A L DE EGRESOS

COM ISIÓN E STA T A L FO R ESTA L  

ESTRATEG IA PR OG RAM ÁTICA

METAS

Establecer Hectáreas de Plantaciones Forestales.

Establecer Producciones de Plantas Forestales.

Establecer Hectáreas para la Reforestación.

Identificar las Zonas Vulnerables para los Incendios Forestales. 

Contar con mecanismos para combatir los Incendios Forestales. 

Consolidar tas Cadenas Productivas.

Consolidar las Asesorías Técnicas Forestales ■

Establecer Unidades Productoras de Germoplasma Forestal 

Consolidar las Campañas de Divulgación Forestal

m w i k h m »

2018 Gobierno del 
' Estado de Tabasco
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MaWTiKMáMtte

2018 G obierno del 
Estado de  Tabaico

C O M ISIÓ N ESTA TA L FORESTAL  

■ C LA SIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

IODO ¡ SERVICIOS PERSONALES 25,849,484

i 1100 i Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,553,350

: 1200 i Remuneraciones al personal de carácter transitorio , 9,454,990

: 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 4,479,399

i 1400 : Seguridad social 1,424,894

: 1500 : Otras prestaciones sociales y económicas 1,885,114

| 1400 . Previsiones v: x  i 1,204,543

; 1700 ; Pago de estímulos a servidores públicos 843,172

2000 i MATERIALES Y SVWttSTROS 1,244,232

: 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 270,000

: 2200 i Alimentos y Utensilios 40,000

¡ 2300 : Haterías Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

i 2400 : Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 75,000

: 2500 : Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 12,000

2400 : Combustibles, Lubricantes y Aditivos 480,000

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 320,000

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 ; Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 47,232

JOBO SERVICIOS GENERALES 1,252,858

3100 : Servicios Básicos 132,800

3200 •Servicios de Arrendamiento 300,000
3300 ; Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 40,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 43.400

3500 Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y Conservación 70,000
3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 50,000

3800 Servicios Oficiales 0

3900 Otros Servicios Generales 594,458

«000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 499.784
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público o
4200 Transferencias al Resto del Sector Público o '
4300 Subsidios y Subvenciones 0 i
4400 Ayudas Sociales 499,784 j

4500 Pensiones y Jubilaciones 0
4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 8
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
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PROYECTO OE PRESU PU ESTO  GENERAL DE EGRESOS

MONTCUOMIM

2018 G obierno del 
Estado de Tabaico

COM ISIÓN E S T A T A L  FORESTAL  

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

¡ U B I '  1 ■’ ; *  ' ‘  f " DQOM jKAQÓH^ ..  .  * jj¡ llS B IB ilili
4900 Transferencias al Exterior 0

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E «TANGIBLES 0

5100 : Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad *  0

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

5700 Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

5900 Activos Intangibles 0

¿000 INVERSIÓN PÚBLICA 0

6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

6200 Obra Pública en Bienes Propios 0

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 Acciones y participaciones de capital 0

7300 Compra de títulos y valores 0

7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7600 Otras Inversiones Financieras 0

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

0000 PARTKIPAOOIIES V APORTACIONES o

0100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios 0

9000 D M A  PÚBLICA B

9100 Amortización de la deuda pública 0

9200 Intereses de la deuda pública 0

9300 Comisiones de la deuda pública 0

9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0

9600 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFASI 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

PASATE ECONAMKQ

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

C O M IS IÓ N  E STA TA L FORESTAL  

C LA S IF IC A C IÓ N  A D M IN ISTR A TIV A

I K k r .  • u iu a S E ií SPONSABLE J *

Dirección óe Administración 23,005,722

Dirección de Conservación y Restauración 4,300,040 !

Unidad de Manejo. Aprovechamiento e Industria 160,000
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PROYECTO DE PR ESUPUESTO  GENERAL D E  EGRESOS

MMnttOMéftffn

2018 G obierno del 
Estado de  T a ba s»

COM ISIÓN ESTA TA L FO RESTAL

A N Á L IS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAM ÁTICO

S H S S i l
u : Ramo 14. Media Ambiente y Recursos Satúrales 7 *  477786: 0 477,784

í 3; ¡ Desarrollo Económico 477,786; 0 477,786

; 2: i Agropecuaria, Silvicultura. Pesca y Caza 477,784; 0 477,786

2 Silvicultura 477,786 i 0 477,786

4000 ; TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 477,786: 0 477,786

4400 i Ayudas Sociales - 477,786; 0 477,786

2S; Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 27,586.574 0 27,586,576

h ;  M i Desarrollo Económico 27,586,576 0 27,584,576

M í ; : Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 27,584,574 0 27,586,576

: 2 i : Silvicultura 27,586,574 0 27,586,576

1000 i SERVICIOS PERSONALES 25.067,486 0 25,067.486

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,553,350: 0 3,553,350
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 7,456,770; 0 7,456,770
1300; Remuneraciones adicionales y especiales 6,677,37? 0 6,677,37?
1400: Seguridad social t ,426,876: 0 1,426.876
1500: Otras prestaciones sociales y económicas . 1,1185,116 0 1,885,116
1400: Previsiones 1,204,563 0 1,204,563
1700 : Pago de estímulos a servidores públicos 863,172; 0 863,172

2000 ; MATERIALES Y SUMINISTROS 1,264,232 0 1,264,232

2100: Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
: Artículos Oficiales

270,000; 0 270,000

2200: Alimentos y Utensilios 60,000 0 60,000
2400; Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 75,000 i 0 75,000
2500: Productos Químicos. Farmacéuticos y de laboratorio 12,000: 0 12,000
2600: Combustibles, Lubricantes y Aditivos 480,000: 0 480,000
2700! Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

: deportivos
320,000 0 320,000

2700 Herramientas, Refacciones y Accesorias Menores 47,232 i 0 47,232
3000 \ SERVICIOS GENERALES 1,252.858 0 1,252,858 j

3100; Servicios Básicos 132,800: 0 132,300 1
3200: Servicios de Arrendamiento 300,000i 0 300,000 ;
3300 i Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

: Servicios
60,000, 0 ¿0.000;

i
3400: Servicios financieros, bancarios y Comerciales 43.600 0 43,600
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

: Conservación
70,000 ; 0 70,000 i

3700: Servicio de Traslado y Viáticos 50,000 0 50,000
3700: Otros Servicios Generales 576.4581 0 576,458

ÍU R 6 M 2  0 086,362 j



U n id a d  A d m M a t r a th r a :  D irecc ión  de A dm in is trac ión

A c t iv id a d  In a tH u c to n a l:  Bosques Recuperados. P ro teg idos y Productivos

Matriz da Indicadora* pa r» Raaultados Validada

P ro g ra m a : FO O A-O esarro llo  F o re s ta l

Oe p e n d e n c ia : CF Comisión f i l o t i l  Fo rtsU l

f in a l i d a d :  D esarro llo  económ ico

F u n d ó n :  Agropecuaria , S ilv icu ltu ra . Pasca y  Caía

S t ib f c lK ió f t :  s ilv icu ltu ra

n u n in u m r tü K d

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: CF-1032089F004-15502

M H K É

Fin . Contribuir al diiarrollo suslcnlabta de la actividad 
loreslal medianía acciones de producción. protección, 
conservación y restauración.

Nombra:

Dalinidón:

Tus ds variación da la produedón loreslal 
madcrabtf

Inoamenlar la pradocddn y productividad loraslal 
sustentóle

Hambre: Estlmadones de ingresos por concepto de 
sonidos ambientales a la superficie 
apoyada.

Los productoras se interesen y participan en 
los programas foréstalas de produccidn. 
protección, conservación y restauración.

Tipo:

Método de Citado:

Estratégico
Eticada

Impacto
((Votumen do la pradaedóu maderable en el ate de 
estudie 1 Volumen de produedón maderable 
registrado en el año basa) -11*101

Área Responsable: Oirecaón de Plantaciones Ferestsles 
Comerciales.

OispambiUdad: Privada

Unidad de Análisis: 
Coborturi y Desagregación 
Gongráfica:

Superficie apoyada con acciones ds 
Estatal

f’nndtádad. Anual

Fecha de Pnbfoaóte: AgutanOIA

Valor linea Bnr. ND

Año linea Base: »1$

Periodicidad: Anual
Periodosfltetai: 1 ■ 50
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M a tr iz  d a  In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a  
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa:

Actividad institucional:

M OUnlKMÓMM»

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E s ta d o  d e  Tabasco

FOOA-Desarrolto Forestal 
CF Comisión Estatal Fo resta l

Dirección de Administración

Bosques Recuperados. P roteg idos y Productivos

Finalidad: Desarro llo  Económico

Función: Agropecuaria. S ilv icu ltu ra , Poseo y Caca

Subfundón: S ilv icu ltu ra

10: CF-10320S9F00A-15502

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Porcentaje de cobertura de la superficie (oreslat 
rehabilitada o restaurada

Mide el grado de atención de (a superficie forestal 
acumulada en hectáreas con acciones de 
reforestación y restauración de microcuencas 
prioritarias, respecto de ta superficie prioritaria que

Estratégico

Eficacia

Impacto

(Superficie forestal acumulada con acciones de 
reforeslacién y de restauración de suelo durante el 
periodo 2013-2011 f Superficie prioritaria a 
reforestar y restaurar que presente procesa de 
deterioro)! 100

Algoritmo:

Valer Lútea Base: u %

AAo Lútea Oase: 2115

Periotfiridad: Anuí)

Periodos/Melar. 1 «25

Nombre: Estadísticas de producción forestal.

Área Responsable: Dirección de Conservación y Restauración.

Pública

Unidad de Análisis: Producción forestal maderable.
Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Agosto/ZOli
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M a tr iz  d a  In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a  
Programa: F004-Desarrollo Forestal
D e  p a n d a n d o :  CF Comisión E iu U l  F o ro tU i

U n id a d  A d m ln U Ir u U v e :  OJroceióo d t  A dm in is trac ión

A c t iv id a d  i M t l t i l c I m a l :  Bosquas R tcupa rados. P ratog fdos y  P roductivos

F in a l id a d :  O a a ir ro llo  Económico

F u n c ió n :  Aeropacuaria , S ilv icu ltu ra . Pasca y  Caza

S u b fu n c ió n :  S ilv icu ltu ra

M O I IE K K O N d l lk S

2018 G o b ie rn o  d e l 
E sta d o  d e  Tabasco

ID :  C F - 1 0 3 2 0 W F 0 0 4 - 1 5 5 0 2

i B g : W ^ S S a m B W M
Propósito los productores forestales logrm mayor participación en 

itc iM ts  dt pndaccitn, pitltcci6a. constmcida y 
restaiwacién del campo de so localidad, pensando tn 
estrategias especificas de crecimiento.

Nombre: 

Definid ó*:

Porcentaje de participación social n  el sector 
forestal.

El índice permite conocer lo magnitud de les 
acciones del sector lorestet en les que se involucran 
a la ciudadanía. convirtiéndose en una herramienta 
para impulsa la partidpadón informada, activa y

Nombro: Estadísticas do atención do la Comisión 
Estatal Forestal

los predudores deben interesarse y 
participar en los programas forestales.

Tipo:

tHmonsibrr.

Ámbito:
Método do Citculo:

Estratégico

Eficacia

Resultados

ISoliciludes Hendidas /  Solicitudes recibidas que 
cumplen con los requisitos de los programas) x 100

fe ta ta p m iM r . SitectMti de lonstnatión y Bttlawacim. 
y Dirección de Plantación Forestales 
Comircialoi.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Solicitudes s los psogrsmis d i ipoyo a ta 
Estatal

Periodicidad: Anual

Matar lim o taso: m

fecha de Pubticaáén: 10 días UM en posterior a la conclusión 
del ejercicio.

Ario l ie n  Baso: 2015
i

Periodicidad: Anual |

!

PetndooiMeUs: l - I M  1

i
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M a té is  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e s u lta d o s  V a lid a d a
Programa: FQOÓ-DesarroHo Forestal

CF Com isión E sta ta l Fo rosta t 

Unidad Administrarle*: O lra c c U n d a A d m b ii it rK U n

Actividad Iw e tH t l f to n n l*  Bosques fU cupu rados . P ro teg idos y  P roductivos

FkiaUdad; OssarroUo Económico

F u n d é * :  Agropecuaria . S ilv icu ltu ra . Posea y  C a ta

Stibtundén: S ilv icu ltu ra

MtumicmulMKa

2018

10; C F -l0 3 2 0 B 9 F 0 Q 4 -1 S S 0 2

Componente 1 la  producción íorislal del estado se lia fortalecido. Nombre: Tasa de saiiacüo de la superficie coo cobertura 
lofislal en la solidad

Nombre: Series estadisticas de atención, de la 
COMÍSFQH

Los productores deben interesarse y 
participar en las programas forestales.

OeMcide: Permite conocer el crecimiento de la actividad 
forestal por la intervención do la Comisíén Estatal 
Forestal

Tipo:
Omuosidn:

Ao iIhIo:

Gestión
Eficacia

Servicios

Área Responsable: Dirección de Planlacjón Forestales 
Comercúles

Método de Cálculo: Se obtiene al comparar la superficie dedicada a la
actividad forestal de año en estudio con respecto al 
año anterior.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
M ia d  da Anitilis: 
Cobertura i  Desagregación 
Deogrilica:

Superficie Icrerlal 
Eilaial

Periodicidad: Semestral

Valor Linca Base:
¡

54.25

Focha da Pobliiadón: 10 dial hábiles después de caoctuido cada 
periodo.

Año Linea Base: 2015

Periodicidad: Semestral
.

Periodos/Melas: 1 *1 0 ,2  = 20

•
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U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  D irección de A dm in is trac ión

A c t iv id a d  In s t i t u e io n a l :  Bosques Recuperados. P roteg idos y  P roductivos

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : F 0 0 4 -0 a sa rro H o  F o re s ta l

D e p e n d e n c ia : • CF Comisión Estatal Forts ia l

F in a l id a d :  D esarro llo  Económico

F u n c ió n :  Agropecuaria . S ilv icu ltu ra . Pesca y  Cata

S u b fu n c ió n :  S ilv icu ltu ra

PAOWTI k m M uco

2018 < 3 o b le rn ó d e l 
E s ta d o  d e  T ab asco

ID : C F-1032O 09FO O Ó -15 5 0 2

Componente 2 las actividades de conservación, protección, y 
restauración en sector forestal del estado se han 
incramantado.

Nombre:

Definición:

Toso de variación do eficacia en lo conservación, 
protección y reslauracién do lo wpetficic forestal de

Incremento anual de lo superficie con acciones de 
consunción, preltcctón |  ustiuación del estado.

Nombre: Fadrínes de beneficiarías Loo productores deben interesarse y 
participar en les programas forestales.

Tipo:
Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección do ConservKiin y Restauración.

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: El indicador se obtiene al comparar la superficie 
beneficiada con al menos una acción da protección, 
restauración o conservación respecto de la superficie 
beneficiada en el año base. Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Oeogriliu:

Superficie apoyada 
Eslatal

Periodicidad: Trimestral

Valor línea Base: NO

fecha de Publicación: 10 días hábiles posterior a t i  conclusión 
delfetmeslre.

Afio Lfnea Base: 2013 a

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 *=20,2-40'

p
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: FOOó-OesarroUo Forestal
Dependencia: CF Comisión Estatal Forestal

Unidad Administrativa: Direcc ión  de A dm in is trac ión

Actividad Institucional: Bosques Recuperados, P roteg idos y  P roductivos

Finalidad: D esarro llo  Económico

F u n c ió n :  Agropecuaria . S ilv icu ltu ra . Pesca y  Caza

S u b fu n c ió o :  S ilv icu ltu ra

MUUfTf ECONÓMICO

2018 É
G o b ie rn o  d e l  

E s ta d o  d e  T ab asco

10: CF-1032089F004-15502

aJItíLuÜ» ¿v.eií s k i  tiá
Actividad t . l Apoyo a las plantadoras forestales contorcíalas. Nombro: Porcentaje do hocUroai opoyados do plantadoras Nombre Fírmalo ispocifico para cantonar d l.-Qun se In g a  en liempo la suficiencia

lorestates comerciales avance físico do los hecUreu apoyadas presupuesta.

Definición: B indicador mido badinas apopadas do Iss IEicoU. 2.’  flus se tenga condiciones climatológicas

plantaciones lorestates cometdalaa.

Tipo: festino

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Otrocdin de Plantadows Comerdalti.

Ambito: Procesos -
Método do Cálculo: (Heclircos opoyodu i  Hoclireu programadas) 1 160

I rar ^ a PóbNca

Unidad d i Anilisis:
Algoritmo: Cotutor a y Dasagrogadiia Estatal

Geogtilica:

Periodicidad: Tnraslral

Fcdta do PubUcacióa: 10 días Ubdcs posterior a la c n d is iin
del ejercicio.

Valor Unos baso: m

AAoUraaOasa: 2015

: Periodicidad: Anual *■

Pariodoi/Melai: 1*100
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M a tr iz  dn In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a
Programa: FOQA-Desarrollo Forestal
D e p e n d e n c ia :  CF Comisión Estata l Fo resta l

Unidad Administrativa: O lrecdón  de A dm in is trac ión

Actividad Institucional: B osq u ts  Recuperados, P roteg idos y Productivos

Finalidad: D esarro llo  Económico

Función: Agropecuaria , S ilv icu ltu ra , Pesca y C aía

Subfunción: S ilv icu ltu ra

MOUfTE ECONÓMICO 

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E sta d o  d e  T ab asco

ID: C F -10 3 2 0 8 9 F 0 0 4 -1 550 2

ü i M i É i i i i a t e f ’ ’ H , T ', p«  M '’ ^ - T ú ' V í f - r  , >'

Actividad 1.2 Producción de plantas forestales en los viveros de la 
COMESFOR.

Nombre:

Definición:

Porcentaje de producción de píenlas forestales

El indicador mide la producción de plantas forestales 
en los viveros de la COMESFOR.

Nombre: Formato especifico para contener el 
avance físico de la producción de plantas 
(Excel).

1. -  Que se tenga en tiempo la suficiencia 
presupuestal.
2. * Que se tenga condiciones climatológicas 
favorables.

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos
(Plantas producidas 1 Plantas programadas) x 100

Área Responsable: Dirección de Conservación y Restauración 
ForesleUDeplo. de ¡buce de S erm epiem e 
y Depto. de Producción de Plantas

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Plantas producidas 
Estatal

•

l
Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Dase: 00%

Fecha de Publicación: 10 días hábiles posterior a la conclusión 
del ejercicio.

Año línea Base: 2015

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 .1 0 .2 -7 5 .3  = 95,4 = 100
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M a tr iz  d e  In d ic a d o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a
Programa: F0Q4-Desarrollo Forestal
Oepoadoncla: CF c om is ión  Estata l Foresta l

Unidad Administrativa: Direcc ión  do  A dm in is trac ión

Actividad Institucional: Bosgwes R ecuperados. P roteg idos y P roductivos

Finalidad: D esarro llo  Económico

Fundón: Agropecuaria. S ilv icu ltu ra . Pesca y Caza

Subfunclén: S ilv icu ltu ra

PAOUETE ECONÓMICO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E sta d o  d e  T ab asco
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M a tr iz  d a  In d ic ad o ra s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a  
Programa: F004-0esarrolto forestal
Dopondonda: CF Comisión Estata l Foresta l

Unidad Administrativa: Dirección de A dm in is trac ión

Actividad In s t i t u c io n a l ;  Bosques Recuperados. P roteg idos y  P roductivos

Finalidad: O esarrollo  Económico

F u n d ó n :  ' Agropecuaria , S ilv icu ltu ra , Pesca y Caza

S u b fu n d ó n :  S ilv icu ltu ra

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E sta d o  d e  T ab asco

ID : C F -1 0 3 2 0 8 9 F 0 0 4 -1 5 5 0 2

f f i j L á S c r r  ■ -  S í S P t

Actividad 2.2 Asistencia técnica forestal. Nombre:

Definición:

Porcentaje de asistencias técnicas apoyadas

El indicador mide el porcentaje de las asistencias 
técnicas apoyadas.

Nombre: Formato espedlice pira contener el 
nance lisien de lis asistencias técnicas 
apegadas (Excel).

1. -  Que se tenga en tiempo la suficiencia 
presupueslal.
2. -  Que se tenga condiciones climatológicas 
favorables.

Tipo:
Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección de PtantBetones Comerciales

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: '(Asistencias técnicas apoyadas / Asistencias técnicas 
programadas)  ̂ 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geogrilica:

Asíilendai técnicas apoyadas 
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Vllai linea 8a se: 100%

Fecha de Publicación: 10 días hábiles posterior a la conclusión 
del ejercicio.

Ano linea Base: 2015

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 *  50,2 -100
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M a tr iz  d e  In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a
P r o g r a m a :  F 0 0 4 -D e s a r ro l(o  F o re s ta l

D e p e n d e n c ia ;  CF Comisión Estata l Fo resta l

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  D irección do Adm in is trac ión

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Bosques Recuperados, P ro teg idos y Productivos

Finalidad:

Fundón:

Subfundón:

O esarro llo  Económico

Agropecuaria . S ilv icu ltu ra . Pesca y  Caza

S ilv icu ltu ra

M tU U i tCONÓUKO

2018 É
G o b ie rn o  d e l 

E sta d o  d e  Tabasco

10: C F -1 0 3 2 0 8 9 F 0 0 4 -1 5 5 0 2
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

m m i h u m m u

2018 Gobierno del 
Estado de Tabuco

i

C EN TR A L DE M A Q U IN A R IA  DE TABASCO  

ESTR A TEG IA  PR OG RAM ÁTICA

MISIÓN

Proporcionar el Servicio Ge Renta Maquinaria y Equipos Especializados en las Mejores Condiciones de Operación y Costos, a las Entidades Públicas y a Particulares, para la 
Ejecución de Obras de Mejoras en la Infraestructura, de Carácter Productivo y Social, con las que se Atiendan Necesidades en la Población Tabasqueña y se Satisfagan sus 
Aspiraciones de Bienestar.

OBJETIVOS

I. -  Contribuir con el Servicio de Maquinaria y Equipo, para ei Desarrollo del Estado de Tabasco.
II. -  Participar en convenios que coadyuven en la Construcción de Infraestructura Carretera para el Desarrollo del Estado.
III. -  Concentrar la Maquinaria y Equipo Propiedad del Gobierno dei Estado, para que se Utilice en la Ejecución de la Obra Pública, y Mantenerla en las Mejores Condiciones de 
Operatividad.
IV. -  Evaluar y Diagnosticar el Parque de la Maquinaria y Equipo, para Programar el Equipo que Requiera ser Reemplazado por otro en Mejores Condiciones a Corto y Mediano 
Plazo.
V. -  Establecer Políticas de Conciliación con los Entes Públicos, para Buscar la Cordialidad y Mejora de Operatividad.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Implementar Proyectos de Adquisición y Mejoramiento de la Maquinaria y Equipo que asegure su Disponibilidad.
Coadyuvar con las Dependencias y Organismos Reguladores de Protección de Riesgos en tos Eventos de Contingencia en el Estado.
Convenir Acuerdos de Colaboración con Dependencias y Ayuntamientos para la Disponibilidad de Maquinaria y Equipo en Arrendamiento o Apoyo para el Desarrollo de la 
Infraestructura y el Campo.
Incrementar el Inventario de Maquinaria y Equipo a través de su Adquisición y Mejoramiento para Asegurar Disponibilidad.
Gestionar Financiamientos ante Instancias de 6obierno para la Adquisición, Reparación y Mantenimiento de la Maquinaria y Equipo Especializado.

PRINCIPALES PROGRAMAS T PROYECTOS

Uno de nuestros principales programas Comprenden los pagos de Sueldos y Salarios a los trabajadores activos de este Organismo, de los cuales incluyen algunas prestaciones 
extraordinaria tales como los siguientes conceptos bonos, aguinaldos, horas extraordinarias, viáticos y gastos de camino, etc, otorgados a los trabajadores.
Otro de nuestros programas comprenden la compra y suministro de insumos para el fortalecimiento en nuestra operatividad del día a día y las diversas necesidades que genera 
la renta de maquinaria pesada y los apoyos sociales, Así como la Modernización y Fortalecimiento de la Infraestructura Operativa y de Servicio de la CEMÁTAB. El Mantenimiento 
y Reparación de la Maquinaria Existente, Establecer un Programa de Mantenimiento Auto-suficiente y Periódico para el Buen Aprovechamiento de los Equipos.
Estos proyectos son vitales para el cumplimiento oportuno con las instituciones federales en la contribución de pagos de impuestos y demás retenciones que genera nuestra 
plantilla laboraL

PERSPECTIVA DE SEÑERO

El empleo y las condiciones de vida de las mujeres son dos variables fundamentales para avanzar hacia el desarrollo equitativo y sestenible del Gobierno del Estado de 
Tabasco.
Los esfuerzos institucionales para abatir las desigualdades desde tos diferentes orígenes y causas: sexo, religión, etnias, ubicación geográfica, capacidades entre otros, han 
sido intensos y sostenidos; de tal forma que hay evidencias del compromiso tanto en el marco jurídico, como en las políticas póbücas. derivándose una serie de acciones, 
programas y proyectos con el fui de impulsar la equidad e igualdad de oportunidades.
En ese contexto la política transversal para la equidad de género se ha generalizado en los ámbitos sociaL político, económico, culturaL desde diferentes enfoques para 
construir una cultura de respeto a la diversidad y valoración del ser humano, independientemente de su sexo.
Tenemos un compromiso público al ser parte del Gobierno del Estado de Tabasco, y dar cabal cumplimiento a los convenios internacionales ratificados por México para 
combatirlas desigualdades sociales que aún son parte de mosaico pluricultural del país, principalmente las que impactan negativamente a la población femenina. Algunos de 
los Objetivos para cumplir con dichos tratados serian los siguientes:
1. -  Velar por la plena y efectiva participación de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles de la adopción de decisiones en la vida política, 
económica y pública.
2. -  Mejorar el uso de la tecnología instrumental, en particular la tecnología de la información y las comunicaciones, para promover el empoderamiento de ta mujer.
3. -  Adoptar y fortalecer políticas firmes y promulgar leyes rigurosas para promover la igualdad entre los géneros y ei empoderamiento de las mujeres a todos los niveles.
4. -  Eliminar todas tas formas de violencia contra todas tas mujeres en los ámbitos laborales, incluidos los acosos sexuales derivando de está amenazas con despidos 
injustificadas, la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación laboraL
5. -  Mantener y mejorar las condiciones que garanticen la igualdad de trato y oportunidades en favor del desarrollo integral del personal de nuestro Gobierno.

Nuestro enfoque es el de eliminar la discriminación entre los géneros, no sólo es una cuestión de derechas humanos fundamentales, sino también de una economía inteligente. 
¿Cuántos talentos se han perdido debido a la discriminación? Liberar la capacidad productiva y la creatividad de la mujer resulta en una situación en la que todos se benefician: 
las dependencias, los trabajadores, los gobiernos y las saciedades.
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PROYECTO D E  PRESU PU ESTO  G EN ER A L D E EGRESOS

C ENTRAL DE M A Q U IN A R IA  DE TABASCO  

ESTRATEG IA PR OG RAM ÁTICA

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Convenio! de Colaboración con el Sector de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas y demás Entidades, Proporcionando a los Usuarios Servicios de Calidad y Participación en 
Actividades Productivas para Beneficio de la Población del Estado.
Contar con un Parque Vehicular y de Maquinaria Pesada en Optimas Condiciones de Operación y Disponibilidad, y con ello Continuar Siendo el Organismo Regulador en la Renta 
de Maquinaria y Equipos Especializado.

MITAS

Brindar a la Población del Estado de Tabasco en Especial las Zonas Rurales mas Pobres y Marginadas del Estado de Tabasco los Servicios de Arrendamiento y Apoyo Sociales de 
la Maquinaria y Equipo Especializado.
Mejorar el Servicio de Maquinaria y Equipo, en la Construcción de Infraestructura para el Desarrollo del Estado.
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•PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MWTIiOMÉMO»

2018 G obierno de l 
Estado de Tabasco

C E N TR A L DE M A Q U IN A R IA  DE  T  ABASCO  

C LA SIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

i o n  i - s a n a o s  fo s o n ju Í s  ^  ^  i 105.4tV.887

| 1100 ; Remuneraciones al personal de carácter permanente 8,143,410

: 1200 i Remuneraciones at personal de carácter transitorio 21,616,258

; 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 33,038.318

i 1400 i Seguridad social 7,071,584

! 1500 ; Otras prestaciones sociales y económicas 26,673,350

j 1600 : Previsiones 3,282,141

j 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos 3,864,828

» n  i i MATERttUSYSUMIWSTIHIS 1,673,547

i 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 100,54?

: 2200 : Alimentos y Utensilios 8,000

¡ 2300 ! Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

i 2400 i Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 16,000

! 2500 : Productos Ouímicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

: 2600 ; Combustibles, Lubricantes y Aditivos 372,000

i 2700 : Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 1,150,000

I 2000 i Materiales y Suministros para Seguridad 0 i

i 2700 ! Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 27,000
3 o n  : s a m a o s  seherales 5,267,674

; 3100 Servicios Básicos 441,000

; 3200 Servicios de Arrendamiento 74,400
: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Oíros Servicios 12,400

; 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 260,000

i 3500 Servicios de Instalación. Reparación, Mantenimiento y Conservación 16,500

i 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0
: 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 0

: 3000 Servicios Oficiales 0

j 3700 Otros Servicios Generales 4,463,374

40M  ; TRAHSFOHiaAS, ASKHAOOIIES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0

: 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0

: 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

i 4300 Subsidios y Subvenciones 0

: 4400 Ayudas Sociales 0

; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0

: 6600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

i 4700 Transferencias a la Seguridad Social 0

i 6800 Donativos 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MmnicetiMia

2018 &
Gobierno dei 

Estado ¿«Tabatco

C E N TR A L DE M A Q U IN A R IA  DE TABASCO  

CLASIFICADOR POR OBJETO D EL GASTO

SOBO ¡N B S S M S B U & IIIM U E B U S E M TM IG IB U S  v D

5100 ; Mobiliario y Equipo de Administración 9
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativa 0

5300 ; Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 : Vehículos y Equipo de Transporte o

5500 i Equipo de Defensa y Seguridad o

5400 ; Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o

5700 : Activos biológicos 0

5800 : Bienes Inmuebles 0

5900 ; Activos Intangibles 0
¿SOS : «VERSÓ* PÚBLICA 0

4100 \ Obra Pública en Bienes de Dominio Públicp o

4200 ¡ Obra Pública en Bienes Propios 0

4300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 ; INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROHSMMKS 1,130,333

7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 i Acciones y participaciones de capital 0

7300 | Compra de títulos y valores i 0
7400 : Concesión de préstamos 0

7500 ; Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7400 : Otras Inversiones Financieras 0

7900 i Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 1,130,333

0000 I f t m f f t m m i i im f im m 0

B100 ] Participaciones 0

8300 : Aportaciones 0

8500 i Convenios o
ra in | DEUDA PÚBLICA 0

9100 i Amortización de la deuda pública 0
9200 : Intereses de la deuda pública 0

' 9300 : Comisiones de la deuda pública 0

9400 1 fe to s  de la deuda pública 9
9500 : Costo por coberturas 0

9400 1 Apoyos Financieros 9

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores IA0EFAS) 0
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PROYECTO 0E PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

MWMKMtiW

2013 É
G ob ie rno  de¡ 

Estado de Tabasce

C E N TR A L DE M A Q U IN A R IA  DE TABASCO  

C LA SIFIC A C IÓ N  A D M IN ISTR A TIV A

Dirección General
ses3te-rt*5&i£i£22i¿-¿5s*Ett

2.454,334

Dirección de Administración 01.058.421

Dirección de Servicios Técnicos 29.177,031

Dirección de Mantenimiento 20771,459

t
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PROYECTO 0 E  PR ESUPUESTO  GENERAL OE EGRESOS

MOimKMáttCO

2018 Gobierno de( 
Estado de Tabasco

CENTRAL OE M A Q U IN A R IA  DE TABASCO  

A N Á LIS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y  PROGRAM ÁTICO

02 : Ingresos Estatales 1,130,333
FC-alllíl

0 1,130,333.
i 2 : Desarrollo Social 1,130,333: 0 1.130,333

: 7 ; Otros Asontos Sociales 1,130.333 o; 1,130,333

1; Otros Asuntos Sociales 1,130,333: 0 1,130,333

7000 INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 1,130.333 0 1,130,333

7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones 
especiales

1,130,333 i 0 1,130,333

28 Ramo 28 .- Participaciones a Entidades Federativas y 112,431,112 0 112,431,112

2: Desarrollo Social 112,431,112! 0: 112,431,112

; 7 Otros Asuntos Sociales 112,431,112: 0: 112,431,112

: r j Otros Asuntos Sociales 112,431,112! 0 112,431,112

1000 SERVICIOS PERSONALES 105,409,809: 0 105,489,889

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 8,143,410 i 0 8,143,410
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 21,616,2581 o: 21,616,258
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 33,038,313 0 33.038,318
HOO Seguridad social 9,071,584 0 9,071,584
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 26,473,350; 0: 26,473,350
1600 Previsiones 3,202,141: . 0 : 3,282,141
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 3,364,828 : o: 3,864,828

■ 7000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,473,549: 0 1,673,549

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

100,549: o! 100,549

2200 Alimentos y Utensilios 8.000 o: 8,000
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 16,000 i o: 16,000
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 372,000: 0: 372,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
1,150,000: o : . 1,150,000

2900: Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 27,000: 0 : 27,000
3000 SERVICIOS GENERALES 5,267,674 0 5,267,674

3ioo: Servicios Básicos 441,000: 0: 441,000
3200: Servicios de Arrendamiento 74,400: 0! 74,400
33001 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicias
12,400: 0; 12,400

3400: Servicios financieros, bancarios y Comerciales 260,000I o : 260,000
3500: Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
16,500: 0 16,500

3900! Otros Servicios Generales 4,463,374 0 : 4,463,374
W H g j á i l W
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MISIÓN

Promover, gestionar e identificar oportunidades de planes de proyectos de Desarrollo Municipal y capacitación para el fortalecimiento municipal, coordinadamente con las 
autoridades de los tres órdenes de gobierno.

OBJETIVOS

Promover la profesionalización de los servidores públicos municipales a través de capacitación específica, cursos, talleres diplomados, foros de consulta y actividades afines. 
Coadyuvar en la difusión de los aspectos relacionados con el desarrollo municipal y apoyar la gestión municipal en los diversos órdenes de gobierno.

Ampliar la difusión de los programas de capacitación a los servidores públicos municipales, a fin de contribuir a su profesionalización.
Incrementar la coordinación y seguimiento del programa Agenda para el Desarrollo Municipal con los municipios.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Capacitación de los Servidores Públicos Municipales

El programa Agenda para el Desarrollo Municipal consiste en una agenda básica y una agenda ampliada obligatoria únicamente para aquellos municipios con más de 20,000 
habitantes.
La agenda básica deriva de las funciones y facultades descritas en el artículo 115 Constitucional Servicios Públicos, Planeación Urbana. Seguridad Pública. Así como rubros 
institucionales que garantizan su debido cumplimiento a ingresos propios, transparencia, rendición de cuentas, organización interna, planeación, capacitación, y 
profesionalización, TIC'S. Aplica para todos los municipios participantes en la ADM.

Los ejes do la Sección A 31 temas y 18? indicadores son:
Planeación del Territorio 5 temas 
Servicios Públicos 12 temas 
Seguridad Pública .3 temas 
Desarrollo Institucional 11 temas

Los ejes de la Sección B U  temas, B1 indicadores son:
Desarrollo Social 7 temas
Los indicadores de gestión incluyen la medición de la existencia de ios siguientes elementos:
Marco Legal 
Unidad Responsable 
Planeación 
Recursos
Programas y Acciones 
Vinculación

Mientras que los indicadores de desempeño se miden:

Eficacia
Eficiencia
Calidad
Lo anterior de los servicios públicos que se oferta.

PERSPECTIVA DE GENERO

La equidad de género permite brindar a las mujeres y a los hombres las mismas oportunidades, condiciones y formas de trato, sin dejar a un lado las particularidades de cada 
uno de ellos que permitan y garanticen el acceso a los derechos que tienen como ciudadanos.
Para la CADEM ha sido fundamental la continuidad que ha desarrollado a través de sus estrategias las cuales han permitido crear consciencia acerca de la importancia que 
implica, primero conocer los derechos de todas y todos, fortalecer las relaciones equitativas entre hombres y mujeres, y la construcción de espacios de respeto, tolerancia, paz 
y libres de violencia de género.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

LÍNEAS estratégicas de acción institu cio n al

Se basan en el PLED 2013-2018 las cuales consisten en:
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Ampliar la difusión de tos programas de capacitación a los servidores públicos municipales, de contribuir a su profesionalización 
Incrementar la coordinación y seguimiento del programa Agenda para el Oesarrollo Municipal con los Municipios.

METAS

Incrementar en un ID por ciento las capacitaciones difundidas a los ayuntamientos respecto al ano anterior.
Incrementar en un 10 por ciento el porcentaje de ayuntamientos verificados respecto al año anterior.
Incrementar en un 20 por ciento el número de municipios implementando programas de fortalecimiento municipal

1733
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1000 i SERVICIOS PERSONALES 5,409.623
i iioo i Remuneraciones al personal de carácter permanente 2,135,078

: 1200 i Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0
: 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 2,240,889

: 1400 : Seguridad social 549.438

! 1500 : Otras prestaciones sociales y económicas 307,032
i 1400 i Previsiones 152,910

j 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos 224,074
2000 ; MATERIALES Y SUMINSTROS 94,097

: 2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 22,697
: 2200 : Alimentos y Utensilios 3,000
i 2300 : Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0
i 2400 : Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0
: 2500 i Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0
i 2400 : Combustibles, lubricantes y Aditivos 62,400
i 2700 . Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 8,000
i 2000 : Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 j Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0
3000 ; SERVICIOS 6ENERALES 583,429

3100 : Servicios Básicos 101,820
3200 : Servicios de Arrendamiento 200,800
3300 : Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 18,550
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 8,000
3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0
3700 Servicio de Traslado y Viáticos 23,100
3300 Servicios Oficiales 0
3900 Otros Servicios Generales 151,359

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNAOONES. SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS 481,324
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 Subsidios y Subvenciones 481,326
4400 Ayudas Sociales 0
4500 Pensiones y Jubilaciones 0
4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

¡ ü
4900 ■ Transferencias al Exterior 0

5000 ; BIENES MUEBLES, MMUEBLÍES EINTANSIBIES \ ; N í - í ; V  , ; , :s > o
5100 ■ Mobiliario y Equipa de Administración o
5200 ; Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo o
5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio - _ 0

5400 : Vehículos y Equipo de Transporte o
5500 i Equipo de Defensa y Seguridad 9
5400 i Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

5700 : Activos biológicos o
5800 : Bienes Inmuebles o
5900 : Activos Intangibles o

¿000 ! INVERSIÓN PÚBLICA ' 0

¿100 i Obra Pública en Bienes de Dominio Público D

6200 i Obra Pública en Bienes Propios 0
¿300 i Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 : Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 : Acciones y participaciones de capital o
7300 ¡ Compra de títulos y valores o
7400 : Concesión de préstamos 0

7500 i Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 9
7400 : Otras Inversiones Financieras . 9
7900 : Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

8000 ; PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

3100 Participaciones 0

8300 Aportaciones 0

8500 Convenios 9
7000 DEUDA PÚBLICA 0

9100 j Amortización de la deuda pública 9
9200 : Intereses de la deuda pública 9
9300 : Comisiones de la deuda pública 9

9400 Gastos de la deuda pública 9

9500 Costo por coberturas 9

9400 Apoyos Financieros 9

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores IADEFAS) 9
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A N Á L IS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y  PROGRAM ÁTICO

aras*,?

28 i R a í»  28 .- Participaciones a Entidades federativas y 4.770,475 0 4,770,475

1 : i Gobierno 4,770,475 0 4,770,475

:
; 3 i ; Coordinación de la Política de Gobierno 4,770,475 0 4,770,475

i . 9 : : Otros 4,770,475 0 4,770,475

1000 i SERVICIOS PERSONALES 5.409,623 0 5,409,423

1100 Remuneraciones at personal de carácter permanente 2,135,078 0 2,135,078
2,240,809 0 2,240,889

1400 Seguridad social 549,438 0 549,438
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 307,032 0 307,032

: 1400 i Previsiones 152,910 0 152,910
! 1700: Pago de estímulos a servidores públicos 224,074 0 224,074

2000. i MATERIALES Y SUMINISTROS 94,097 0 94,097

:21001 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
i Artículos Oficiales

22,497 0. 22,497

2200 Alimentos y Utensilios 3,000 0 ' 3,000
| 2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 42,400 o: 42,400

,2700, Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
! deportivos

8,000 0 8,000

3000 : SERVICIOS GENERALES 583,429 0 583,429

3100; Servicios Básicos 101,820 0: 101,820
3200 Servicios de Arrendamiento 280,800 0 280,800

: 3400 j Servicios financieros, bancarios y Comerciales 18,550 0 18,550
13500: Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

; Conservación
8,000. 0 8,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 23,100 ■ o: 23.100
i 3700: Otros Servicios Generales . 151,359 o: 151,359

40C0- : TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 481,324 0 481,324

4300 Subsidios y Subvenciones 481,324 0 481,324
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS Estado de Tabaleo

SER VIC IO  E STA TA L DE EMPLEO  

E STR A TEG IA  PROGRAM ATICA

MISIÓN

Contribuir al bienestar socioeconómico de la población impulsando la colocación del buscador activo del empleo de acuerdo a las necesidades del sector productivo mediante 
personal capacitado y comprometido socialmente.

OBJETIVOS

1 Incrementar el número de vacantes de calidad que se ofertan en ei Servicio Nacional de Empleo Tabasco (SNET)
2 Incrementar las acciones de promoción y publicidad de los programas y servicios del SNET, como modo de combate a la falta de oportunidades y motor de empuje hacia el 
progreso económico y productivo del estado de Tabasco.
3 Implementar, el modelo nacional de ventanilla única, para la atención y/o canalización de los solicitantes de empleo que facilite la colocación de población marginada en 
todo el estado.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

1 Mejorar su infraestructura, incrementar su cobertura, mejorar su organización, la calidad del material de apoyo, los recursos humanos y comunicaciones de (a Coordinación 
de Vinculación Laboral.
2 Incrementar la cobertura de tas acciones del úrea de concertación empresarial en la entidad a través de un mayor número de acuerdos de colaboración con todos los 
organismos coordinados que aglutinan a empresas privadas del ramo de servicios para Pemex y proveedores de Gobierno del Estado, así como con las cámaras y gremios 
empresariales.
3 Definir junto con la contraparte empresarial ios perfiles laborales necesarios que eleven el nivel, tanto de las competencias laborales, aptitudes, habilidades yfo destrezas, 
como el nivel salarial ofertado, de modo tal que con base en criterios de selección más y mejor definidos a la población demandante de empleos dignos y bien remunerados.
4 Proponer el crecimiento estructural y de personal para el alcance de la cobertura total del estado de Tabasco, enfatizando la importancia de las regiones y su actividad 
económica predominante.

5 Elaborar un programa integral de promoción, difusión y publicidad de los programas y servicios del SNET. que amplíe y fortalezca tas acciones de área de Planeación, 
Promoción y Publicidad, de modo que permee en toda la cobertura de la entidad y que se incremente de forma medible y oportuna en la empleabilidad.
^'incrementar la eficiencia laboral de área de planeación, promoción y difusión a través de una reestructura de procesos, fortaleciendo las acciones y logística de operación de 
la propia área.
7 Desarrollar un programa de posicionamiento en el mercado laboral de la imagen del SNET, que resalte los beneficios que conllevan los programas y servicios que aquí se 
operan, de igual forma y en acción conjunta con el área de Vinculación Laboral efectuar el diseño del formato de Ferias de Empleo.
8 Ampliar el equipamiento de vehículos para perifoneo, campañas masivas y publicación de ofertas.
V Mejorar el posicionamiento público del SNET a través del empleo de medios masivos para dar a conocer los beneficios de los programas y publicitar las acciones realizadas 
en beneficio de la sociedad.
10 Disponer en el área de planeación, promoción y difusión del SNET, del equipo necesario para el diseño electrónico y difusión de imágenes publicitarias a través de páginas 
web, redes sociales y otros medios impresos.

11 Efectuar la vinculación mediante acuerdos de colaboración con el orden de gobierno Municipal de modo tal que se conozcan a'plenitud de los servicios y programas 
ofertados por el Servicio Nacional de Empleo en Tabasco.
12 Ampliar la cobertura de servicios del SNET teniendo presencia en todas las cabeceras municipales mediante convenios y/o acuerdos de colaboración que permitan capacidad 
operativa y margen de maniobra.
13 Elevar a rango de Unidad Regional a los módulos de atención y ubicarlos en las zonas donde el aparato económico de la región más competitivo para desde ahí efectuar la 
coordinación de los servicios y programas del SNET.
14 Dotar presupuestalmente de los recursos financieros, técnicos y humanos a las unidades regionales foráneas de modo tal que la población en condiciones de marginación y 
pobreza encuentre en los programas y servicios del SNET una opción viable y gratuita para colocarse en una plaza vacante o se capacite tanto para emplearse o auto
emplearse, según sea el caso.

PRINCIPALES PROGRAMAS V PROYECTOS

Programa Estatal de Apoyo al Empleo

Programa Federal de Apoyo al Empleo

Fortalecimiento presupuestal para la cobertura total de la empleabilidad en el Estado de Tabasco.
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PERSPECTIVA DE GENERO

Promover la igualdad entre hombres y mujeres, cambiando la percepción social para poder otorgar o obtener un trabajo, concientizando a la población en general por la 
equidad de género, erradicando la discriminación por condición social, edad, estado civil o embarazo, orientación sexual y/o capacidades diferentes.

Crear mecanismos, que permitan detectar la problemática en los diferentes sectores y entornos de nuestra entidad

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Tomando en consideración que en el Servicio Nacional de Empleo las estrategias de acción emanan del PAE (Programa de Apoyo al Empleo), el cual esta formado por una serie 
de políticas desarrolladas pensando en las condiciones socio-económicas de cada uno de los estados de la Federación, y que cuyo objetivo es de articular y compaginar (os 
esfuerzos para que se efectúe una correcta vinculación entre tas demandas poblacionales de empleo y la oferta de plazas vacantes proveniente de la iniciativa privada, 
definiremos esta estrategia alterna denominada: Programa de Fortalecimiento Presupuesta) para la cobertura Total de la Empleabilidad en el Estado de Tabasco, como la base 
de tos apoyos que se requieren para incrementar la cobertura de los subprogramas operativos que en materia de desarrollo de habilidades y destrezas mediante las 
capacitaciones se imparten, o bien el apoyo de iniciativas de ocupación por cuenta propia de fomento al autoempleo, se ofertan propiamente en el servicio.

Con este programa se pretende subsanar todas aquellas carencias de empleo o falta de oportunidades para desarrollar una microempresa, que por no tener la cobertura 
presupuestal necesaria se pueden originar en localidades a las cuales el servicio no puede llegar adecuadamente.

Este programa describirá las acciones necesarias para el logro de los objetivos plantados de forma tal, que el fomento a la empleabilidad a través de mecanismos como la 
bolsa de trabajo, las capacitaciones y la implementación de nuevos micronegocios, sea un factor que determine el impulso de toda la ciudadanía a prepararse para competir en 
el mercado laboral local y se contribuya a la creación d nuevos empleos a partir de la reactivación económica, ya que el número de estipendios y su cobertura se incrementarán 
en gran medida debido al aumento en el presupuesto de operación.

Presentación del proyecto 
Definición de Responsables
Definición de actividades por cada coordinación que participa en el proyectó.
Definición del Comité de Calidad y Ejecución 
Introducción general del proyecta
Definición de actividades de las Unidades Regionales a reforzar y desarrollar para la cobertura de empleabilidad.
Definición del Alcance en actividades y procesos
Definición de la política presupuestaria a aplicar para el fortalecimiento de áreas y unidades foráneas.
Definición de Objetivos.
Capacitaciones al personal 
Capacitación con enfoque a procesos 
Mapeo de procesos
Definición de la Matriz de responsabilidades 
Documentación, estadísticas y reseñas.
Desarrollo de la documentación 
Oefinición de metas presupuéstales.
Definición de objetivos y metas con base a indicadores de empleabilidad (atención y colocación de personas en variables de empleabilidad), ponderación de metas por unidad 
de operación.
Implementación de acciones.
Análisis de actividades por puestos.
Oefinición de fechas primera revisión de la dirección
Asesorías y reforzamiento en cuanto a la implementación de acciones.
Revisión final de procedimientos 
Oetalle Estadístico.
Definición del método para el medidor de metas. >
Establecimiento de (a periodicidad de las revisiones de metas y retroalimentaciones
Proceso de controL
Asesoría a las áreas retrasadas
Establecimiento y difusión de política y objetivos de calidad, y comité de sanciones por incumplimiento de metas y objetivos.
Selección de auditores internos.
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Inicio de la Implantación de Documentos.
Asesoría para revisar avances en índices de empteabilidad e implementación de acciones por parte de áreas reforzadas.
Capacitaciones 2do. Semestre del año.
Asesoría por áreas para revisar avances
Informes estadísticos de ejercicio presupuesta! vs metas.
Documento.
Proceso de maduración del Sistema
Elaboración y entrega de! documento de informe de resultados final de ejercicio.
Verificación de resultados.
Documentación e informe finaL 
Realización de la auditoria intema 1
Inicio al proceso de reforzamiento por áreas en Unidades Regionales Nueva Estructura.
Asesoría y capacitación para áreas de vinculación Laboral en Unidades Regionales nueva Estructura.
Contratación y capacitación del recurso humano para estructura nueva.
Definición y alcances en cuanto a política presupoestaL 
Maduración de cambios
Implementación de cambios y nuevos procesos.

METAS

Incrementar la empleabilidad laboral de la población de Tabasco por el orden del 5% del PAE.

Dotar de recursos necesarios para la infraestructura mobitiaria, inmobiliaria y tecnológica para el OSNE.

Efectuar la planeación y organización de tos eventos denominados Ferias de Empleo Nacionales y Regionales por año.

Planear, desarrollar y proyectos productivos rentables tendientes a generar empleos y autoempleo.

Otorgar a la población desempleada información, asistencia técnica y apoyos económicos, conforme a los programas que se acuerden con el Gobierno Federal dentro de los 
Anexos de Ejecución derivados del Convenio.

Fomentar la cultuca de la capacitación como medio para procurar el bienestar de los trabajadores, para incrementar su productividad y, consecuentemente, la competitividad 
de las empresas

Instrumentar mecanismos de normalización y certificación de competencias Laborales

Vincular a la población desempleada con las oportunidades de empleo que genere el aparato productivo en la Entidad

Promover la participación en el desarrollo de sus funciones, de las instituciones educativas y organismos del sector privado, como centros de evaluación y organismos 
certificadores:

Promover la vinculación entre oferentes y demandantes de empleo en nuestra entidad; aumentar la empleabilidad de los desempleados y subempleados, dando especial 
atención a la población con mayores dificultades para incorporarse al empleo productivo.
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m m d l f e
1000 SERVICIOS PERSONALES 16,848,394

1100 .! Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,954,194

1200 : Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,849,574

1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 3,954,182

1400 ; Seguridad social 948,288

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 5,397,329

1400 : Previsiones 319,745

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 405.040

2000 MATERIALES! SUMINISTROS 883,200

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 84,000

2200 Alimentos y Utensilios 3,000

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 5,000

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de laboratorio 0
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 274,200
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 200,000

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 15,000

3000 SERVICIOS GENERALES 4,304,766
3100 Servicios Básicos 87,781

3200 Servicios de Arrendamiento 2,036,063
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 25,000
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 130,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 79,534
3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0
3700 Servicio de Traslada y Viáticos 100,500
3800 Servicios Oficiales 0
3900 Otros Servicios Generales 1,925,888

400 0  ; TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS AYUDAS 6.825.526
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 Subsidios y Subvenciones 4,497,672
4400 Ayudas Sociales 2,327,854
4500 Pensiones y Jubilaciones 0
4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
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SERVICIO ESTATAL OE EMPLEO 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

i 4900 : Transferencias al Exterior
i

0

5000 i BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES D

i 5100 ; Mobiliario y Equipo de Administración 0

: 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

: 5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

i 5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 0

i 5500 i Eqoipo de Defensa y Seguridad o
; 5400 i Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o
: 5700 : Activos biológicos 0

: 5000 ; Bienes Inmuebles 0

i 5900 i Activos intangibles 0

4000 ■ INVERSIÓN. PÚBLICA 0

| 4100 ; Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0
: 4200 i Obra Pública en Bienes Propios 0
; 4300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento ■ 0

7000 ; INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES o -

1 7100 i Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas’ 0

i 7200 I Acciones y participaciones de capital í 0
; 7300 Compra de títulos y valores 0

: 7400 Concesión de préstamos 0

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

: 7400 Otras inversiones Financieras 0 ■

i 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

0000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 25,543,891

8100 Participaciones C ;
8300 Aportaciones 0 i

: 8500 Convenios 25,543,891

9000 DEUDA PÚBLICA | 0
i 9100 Amortización de la deuda pública 0

: 9200 Intereses de la deuda pública 0

i 9300 Comisiones de la deuda pública 0

; 9400 Gastos de la deuda pública 0

9500 Costo por coberturas 0 !

9400 Apoyos Financieros 0

9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0
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SERVICIO  E STA TA L DE EMPLEO

A N Á L IS IS  FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

02: :
ll ls S i

: ingresos Estatales : 15,469,789 0 : 15,469,789

i 3 ! Desarrollo Económico 15,469,789 0: 15,469,789

: 1: i Asuntos Económicos. Comerciales y Laborales en General 15,469,789 0 15,469,789

!' 2 : Asuntos Laborales Generales 15,469,789 0 15,469,789

1 0 0 0 ; ¡ SERVICIOS PERSONALES 5,936.241 0;' 5,936,241

í i : 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,869,574 0 1,869,574

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 4,066,667 O: 4,066,667
2000: i MATERIALES Y SUMINISTROS 583,200 0 583,200

.2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
: Artículos Oficiales

86,000 0: 86,000

: 2200: Alimentos y Utensilios 3,000 0¡ 3,000
: 2400: Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 5,000 ‘0! 5,000.
. 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 274,200 0 ; . 274,200
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

: deportivos
200,000 0 200,000

:29G0 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 15,000 0 15,000
3000 i SERVICIOS GENERALES 2,815,714 0 2,815,714

3100 Servicios Básicos 84,000 0 : 84,000
:3200: Servicios de Arrendamiento 872,330 0 872,330
3300 Servicios Profesionales, Científicos. Técnicos y Otros 

: Servicios
25,000 0 ; 25,000

3400. Servicios financieros, bancarios y Comerciales 130,000 0 : 130,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

¡ Conservación
79,534 o¡ ' 79,534

3700. Servicio de Traslado y Viáticos 100,500 0: 100,500
3900 Otros Servicios Generales 1,524,350 0 : 1,524,350

4000: [ TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 5UBSIDI0S Y OTRAS 6,134,634 0 6,134,636

4300 Subsidios y Subvenciones 3,806,780 0: 3,806,780
.4400 Ayudas Sociales 2,327,854: 0 : 2,327,854

14: : Ramo 14. Trabajo y Previsión Social 25.563,891 i 0 25,563,891

1 3 i . : Desarrollo Económico 25,563,891 OÍ 25,563,891

i 1 : Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 25,563,891 i 8; 25,563,891

i 2 . Asuntos Laborales Generales 25,563,891 ! 0: 25,563,B91

8000 i : PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 25,563,891: 0 25,563,891

8500 Convenios 25,563,891 i 0 ; 25,563,891

28: : Ramo 26.- Participaciones a Entidades Federativas y 13,172,097 i 0 13,172,097

I 3 : i Desarrollo Económico 13,172,097 0 13,172,097

: 1 : : Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 13,172,097 i 0: 13,172,097
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SERVICIO E STA T A L DE EMPLEO

A N Á LIS IS  FU N C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAM ÁTICO

DBIOMHKCON _  . * W N L . ; ' ^
: 2 j i Asuntos Laborales Generales 13.172,097 0 13,172,097

:10G0: i SERVICIOS PERSONALES 10,912,153 0 10,912,153

; 1100: Remuneraciones al personal de carácter permanente 3,954,196; o: 3,954,196
11300: Remuneraciones adicionales y especiales 3.954.182 o: 3,954,182
:H0C: Seguridad social 948,280 i 0: 948,288
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 1.330,662 OÍ 1,330,662

í 1600 ■ Previsiones 319,765 0 319,765
; 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos 405.060 i 0 : 405,060

3000 ; SERVICIOS GENERALES 1,569,052 0 1,569,052

i 3100; Servicios Básicos 3,781: 0 3,781
¡3200. Servicios de Arrendamiento 1,163,733 i OÍ 1,163,733
3900 Oíros Servicios Generales 401.538 i 0! 401,538

¡4000: TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS 690.892 ¡ 0 690,892

4300 Subsidies y Subvenciones 690,892! o: 690,892

W  ’■ *  5 U J M 7 7 /  "  -



Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: F013-Apoyo Al Empleo

Dependencia: EE Sarvic io  Estata l da Emplao

Unidad Administrativa: D irección da A dm in is trac ión

Finalidad: D esarro llo  Económico

Función: Asuntos Económicos, Comercia les y Laborales en General

Subfunctón: Asuntos Laborales Generalas

PMWE1E ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  A tender de Manera G ratuita  y Personalizada los Problem as da Desempleo y Subempleo en e l Estado, Ofreciendo Servicio de Inform ación, V inculación y O rientación Ocupaclonal. Así Como Apoyos
Económicos O en E spade para Capacitación, Autoem pleo, M ovilidad Labora l y Apoyo a Repatriados

ID: E E -1 0 3 2 2 0 3 F 0 1 3 -1 5 3 8 8

j ^ M Ü U M i

Fin Contribuir en incrementar la atención a buscadores de 
empleo, mediante e( subprograma de apoyo al empleo 
bácate.

Nombre:

Definición:

Cumplimiento de metas estatales de atención en 
bécate

Es el porcentaje de avance en el cumplimiento de la 
meta de atención estatal en el subprograma bécate.

Nombre: StSPAE Las solicitudes de empleo programadas en 
cada periodo se atienden, siempre y cuando 
existan vacantes.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Coordinación de pianeación

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: (Total de beneficiarios atendidos /  Total de 
beneficiarios programados) multiplicado por 180

Disponibilidad: Pública

• Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Datos de numéricos, solicitudes de empleo 

Estatal •

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Primeros 10 días al cuarto mes

Valor línea Base; 100%

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: U  25.2 = 50,3 = 75,4 = 108
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M a t r i z  d e  I n d i c a d o r e s  p a r a  R e s u l t a d o s  V a l i d a d a  

P ro g r a m a :  F Q 1 3 -A p o y o  A l E m p le o

D e p e n d e n c ia :  EE S e rv ido  Estata l de Empleo

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  O ire c d ó n d e A d m in is ira d ó n

Finalidad:

Función:

Subfunción:

D esarro llo  Económico

Asuntos Económicos. C om ercia les y Laborales en General 

Apuntos Laborales Generales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

Actividad Institucional: A tende r de M anera G ra tu ita  y P ersonalizada los  P roblem as de Desem pleo y  Subempleo en e l Estado. O freciendo Servic io  de Info rm ación. V inculación y  O rientación Ocupacional. A s i Como Apoyos 
Económ icos O en Especie p ara  Capacitación. A utoem pleo, M ovilidad Labora l y Apoyo a R epatriados

10: E E -1 0 3 2 2 0 3 F 0 1 3 -1 5 3 8 8
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: F 0 1 3 -A p o y o  A l  E m p le o

D e p e n d e n c ia :  EE S ervic io  Estata l de Empleo

U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  D irección de A dm in is trac ión

Finalidad*.

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

D esarro llo  Económico

Asuntos Económicos. Com ercia les y  Laborales en General 

Asuntos Laborales G enerales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  A le nd e r de M anera G ratuita  y Personalizada los  Problem as de Desem pleo y  Subempleo en e l Estado. O freciendo S erv ido  de Inform ación, V inculación y O rientación Ocupaclonat. Asf Como Apoyos
Económ icos O en Especie para Capacitación, A utoem pleo. M ovilidad L abora l y Apoyo a Repatriados

ID: EE-1032203F013-15388

l É i l l i l ¿ a Í t ’' ‘  : £ U M i M

Nombre: Cumplimiento de metas de colocación en el
subprograma bécate

Nombre: SISPAE -

Definición: Porcentaje de avance en el cumplimiento de tas 
metas estatales de colocación en bécate

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Ár«a Responsable: Coordinación de planeación

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: (Total de beneficiarios atendidos colocados 
(BCEl/Total de beneficiarios programados a 
colocar(BCPE)) X 100. al periodu de evaluación

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Datos numéricos 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: 100%

Fecha de Publicación: Primeros 10 días después de cada 
trimestre

Año línea 8ase: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 = 25 ,2  = 50.3 = 75, A = 100

" 1 “■ _________________
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M atriz de Indicadores para  Resultados Validada  
Programa: F 0 1 3 -A p o y o  A l E m p le o

Dependencia: EE S e rv ido  E sta ta l do Empleo

Unidad Administrativa: D irección de A dm in is trac ión

Finalidad: D esarro llo  Económico

Función: Asuntos Económicos. C om ercia les y  Laborales en General

Sublunción: Asuntos Laborales Generales

MqUCTE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Actividad Institucional: A te n de r de M anera G ra tu ita  y P ersonalizada los P roblem as de Desem pleo y  S ubem pleo en e l Estado. O freciendo S ervic io  de Inform ación. V inculación y  O rientación Ocupacional, A s i Como Apoyos
Económ icos 0  en Especie p ara  Capacitación. Autoem plco . M ovilidad L abora l y  Apoyo a Repatriados

ID: E E -1032203F013*15388

IH if ir iM ff ili IPpiiPillWplSIMS
Componente Contribuir a incrementar la eficiencia terminal en los 

cursos de capacitación bécate.
Nombre:

Definición:

Eficiencia terminal de los cursos de capadlación 
bótate

Mide la eficiencia en la selecdón de candidatos a un 
curso de capacitación del subprograma bécate. al 
término det curso.

Nombre: SISPAE las vacantes de trabajo programadas a captar 
en cada periodo se consiguen, siempre y 
cuando exista oferta de empleo en el 
mercado.

Tipo:
Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Respopsable: Coordinación de planeación

Ámbito: Servicios

-

Método de Cálculo; fNúmero de egresados de cursos de capadlación del 
subprograma bécate(BE) /número de inscritos en 
cursos de capacitación del subprograma bécale(BI)) x 
100. al periodo a evaluar.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Datos numéricos
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Valor Línea Base: 100%

Fecha de Publicación: Primeros 10 días después de cada 
trimestre

•

Año Linea Base: 2014

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1*25 .2  £ 50,3 >75,4-100

a »

9 DE D
ICIEM

BRE DE 2017 
PERIO

DICO
 O

FIC
IA

L



Matriz de Indicadores para Resultados Validada 
P r o g r a m a :  F 0 1 3 -A p o y o  A l E m p le o

D e p e n d e n c ia :  EE S erv ic io  E stata l da  Empleo

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  D irecc ión  de A dm in is trac ión

F in a l id a d :

F u n d ó n :

Subfundón:

Oesarrotto Económico

Asuntos Económicos. Comercia les y Laborales en General 

Asuntos Labora les Generales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  A tende r de M anera G ratuita  y  Personalizada los  P rob lsm as de Oesempleo y  Subem pleo en e l Estado. O freciendo Servic io  de Info rm ación. V inculación y  O rientación Ocupacional. A si Como Apoyos
Económ icos O en Especie p ara  Capacitación. Autoem pteo. M ovilidad L ab o ra l y Apoyo a Repatriados

ID: EE-1032203F013-15398¡¡m u m m m m s m m
Activ idad Porcentaje de egresados en un curso bécate Nombre: Eficiencia en el ejercicio del recurso estatal 

programado, según calendario
Nombre: SISPAE lo s  recursos programados son ejerc idos, 

siempre y cuando existan saldos por ejercer.

Definición: Porcentaje del recurso estatal ejercido, con respecto 
a lo programado al periodo de evaluación.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Area Responsable: Coordinación de planeación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Total de recursos estatales ejercidos(REE)/Total dé 
recursos estatales programadosíREPH x 100, al 
periodo de evaluación.

Disponibilidad: Pública

' Algoritmo:
Unidad de Análisis: Dalos numéricos 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Valor linea Base: 100%

Fecha de Publicación: Primeros 10 días, después de cada 
trimestre

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Metas: 1 » 2 5 ,2  = SO, 3 = 75,4 = 100
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2018 É
Gobierno d d  

Estado de Tabasco

IN STITU TO  DEL DEPORTE DE TABASCO  

ESTRATEGIA PROG RAM ÁTICA

MISIÓN

Fomentar la cultura física y al deporte, mediante acciones que contribuyan al desarrollo Integral de nuestra sociedad y a elevar la compelitividad, de los deportistas 
tabasqueños en los eventos regionales, nacionales e internacionales.

Para el 2018, somos un estado donde la cultura física y el deporte constituyen parte de la vida cotidiana de los tabasqueños, to que se refleja en el incremento de la calidad de 
vida, mayor competividad y liderazgo tanto en lo regional como en lo nacional.

OBJETIVOS

Ampliar la cobertura en la atención y promoción de actividades de cultura física que permita una mayor participación de ta sociedad, y mejorar la convivencia social, el uso det 
tiempo libre y los índices de bienestar de la gente.

Alcanzar la mayor eficiencia posible en la aplicación de los programas de cultura física, mediante (a coordinación con (os otros dos órdenes de gobierno y los sectores social y 
privado

Establecer acuerdos y convenios con los otros órdenes de gobierno y tos sectores social y privado para realizar campañas de promoción y fortalecimiento de la cultura física.

Disponer de espacios seguros y de calidad destinados a ta práctica de la cultura física y recreativa para mejorar los niveles de bienestar de la población

Establecer programas de colaboración ¡nterinstitucional para garantizar espacios seguros donde la población pueda desarrollar sus actividades físicas y re-creativas sin ningún 
riesgo.

■ Intensificar de manera permanente tas campañas de difusión de los programas de cultura física y los espacios destinados para ello.

Mejorar los espacios destinados a la práctica de la cultura física para que la población cuente con áreas adecuadas para ofrecer distintas alternativas del uso del tiempo libre y 
la recreación.

Ampliar la infraestructura destinada a la práctica de actividades de cultura física para incrementar la cobertura en atención a ta demanda social

Ampliar la infraestructura destinada a ta práctica de actividades de cultura física para incrementar la cobertura en atención a ta demanda social

Lograr acuerdos con los sectores social y privado para realizar espectáculos y eventos deportivos y de cultura física permanentes en todo el estado.

Incrementar la calidad del Sistema Estatal de Cultura Física y Deporte para mejorar los niveles de desempeño de los atletas en 
competencias regionales y nacionales.

Aumentar los estímulos económicos y académicos a deportistas de alto rendimiento paralímpicos y entrenadores para incrementar sus niveles de competitividad dentro de sus 
disciplinas.

Firmar convenios con organismos nacionales e internacionales, así como con instituciones académicas para la actualización permanente.de entrenadores y cuerpos técnicos 
del Sistema Estatal del Deporte.

Establecer en coordinación con el sistema educativa estatal, programas de identificación y estímulos a personas con talento deportivo desde edad temprana para su 
permanencia y desarrollo de la práctica deportiva.

Mejorar el sistema de medicína.deportiva mediante programas de seguimiento y prevención de riesgos a los deportistas de nivel competitivo para elevar su rendimiento y 
asegurar su continuidad.

Ampliar los apoyos a las asociaciones, ligas deportivas estatales, paralimpicas y profesionales para elevar sus niveles de competencia a nivel estatal, regional y nacional. 

Incrementar los apoyos para fomentar y promover los juegos autóctonos entre la población tabasqueña para preservar las tradiciones locales.

Establecer una red de infraestructura deportiva estatal con las especificaciones de calidad requeridas para que los deportistas desarrollen sus capacidades y eleven sus 
niveles de competitividad.

Crear el Centro de Alto Rendimiento para garantizar la atención integral de los atletas más destacados de Tabasco.
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2018 Gobierno del 
Estado de Tabesco

IN S TIT U TO  DEL DEPORTE D E TA B A SC O  

ESTRATEG IA PROGRAMÁTICA

Mejorar la infraestructura deportiva en et estado para el desarrollo de los deportistas y la población.

Establecer convenios con el sector público, social y privado para ampliar y mejorar la cobertura de la infraestructura deportiva.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCION INSTITUCIONAL

Lograr la firma de un convenio con la Comisión Nacional de Cultura Física y Deporte para fomentar la cultura física en la población tabasqueña.

Establecer los sistemas municipales de cultura física y deporte para intensificar el fomento de estas actividades.

Establecer los programas de cultura física para los trabajadores de las instituciones públicas y privadas, ayudando a disminuir el sedentarismo y mejorando la eficiencia 
laboral.

Intensificar las campañas de promoción y difusión dirigidas a la sociedad tabasqueña para que conozca los beneficios que ofrecen los programas de cultura física.

Lograr la aplicación de los programas de cultura física en las instituciones educativas de todos los niveles para crear el hábito que beneficie (a calidad de vida de los alumnos y 
maestros.

Incrementar los recursos financieros para la realización de los programas de cultura física a través de convenios con entidades públicas y privadas.

Aumentar el número de eventos masivos de cultura física que permitan la participación de la sociedad tabasqueña para estimular los hábitos de salud y convivencia familiar.

Lograr la capacitación de los promotores de los centros escolares y municipales para aplicar correctamente los conocimientos y técnicas de cultura física a la ciudadanía 
general

Establecer acuerdos entre la Secretaría de Seguridad Pública y los ayuntamientos para garantizar la presencia policial en las instalaciones deportivas, parques y espacios para 
él deporte, la recreación física y la convivencia familiar.

Lograr convenios de colaboración con asociaciones ciudadanas de defensa de los espacios públicos para el deporte, la recreación y la convivencia familiar.

Intensificar tas campañas de difusión permanente para dar a conocer los programas de cultura física y los espacios destinados a ello.
Contar con material promocional de las actividades generales en los espacios públicos para et uso de tiempo libre y las actividades de recreación y deporte.

Incrementar la promoción en radio, televisión y redes sociales de los beneficias de las actividades de cultura física y uso del tiempo libre.
Establecer campañas de difusión de los programas orientados a los diferentes segmentos de la comunidad.

Firmar acuerdos con la Secretaría de Educación para el uso y aprovechamiento de la infraestructura escotar.

Mantener la Infraestructura recreativa en condiciones adecuadas para garantizar la su uso permanente.

Establecer acuerdos y convenios con empresas patrocinadoras para que ofrezcan becas a prospectos deportivos.

Establecer estímulos económicos para entrenadores y deportistas participantes en competencias deportivas regionales yfo nacionales.

Firmar convenios con organismos nacionales e internacionales, así como con instituciones académicas para la actualización permanente de entrenadores y cuerpos técnicos 
del Sistema Estatal de Cultura Física y Deporte.

Establecer un acuerdo con la Comisión Nacional de Cultura Física y Deporte e instituciones académicas para ta actualización de sus profesionistas dedicados a la promoción del 
deporte en las instituciones de educación superior estatales, nacionales e internacionales.
Realizar los eventos multideportivos en sus etapas de selección local, estatal, regional, nacional e internacional

Lograr posicionar a la entidad como sede para la realización de convenciones internacionales de las diferentes ramas deportivas de nivel internacional nacional y regional. 

Contar con academias de talla mundial en diferentes disciplinas.

Mejorar el Registro Estatal del Deporte y del Centro Estatal y Documentación para conocer el número de atletas en el estado.
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Incrementar si apoyo a grupos vulnerables mediante la asistencia en la realización de trámites y/o en la solicitud de (mandamiento ante las instancias gubernamentales.

Intensificar las campañas de promoción y difusión para impulsar tos programas deportivos entre las organizaciones de la sociedad tabasqueña.
Incrementar el apoyo a los consejos deportivos (CONDEBA, CONAOEM. CONDOE) con programas deportivos para coadyuvar a la práctica de sus respectivas disciplinas deportivas.

Consejo Nacional para el desarrollo de la Educación Física y el Deporte en la Educación Básica, (CONDEBA), Consejo Nacional para el desarrollo del Deporte en la Educación 
Media Superior (CONADEMS), Consejo Nacional del Deporte de la Educación (CONDOE).
Incrementar la detección y el desarrollo de talento en el ámbito del deporte profesional.

Fomentar y, en su caso, rescatar la afición a los deportes en los municipios a través de la participación en tas ligas profesionales y de desarrollo que el instituto coordina.

Establecer convenios y acuerdos con instituciones educativas, ligas infantiles y juveniles, clubes y organizaciones deportivas que permitan ampliar la cobertura de detección y 
seguimiento de talentos con miras a su desarrollo profesional.

Coadyuvar en la mejora continua de las selecciones estatales de diversas disciplinas, con el propósito de que participen mejor preparadas en las diversas competencias 
regionales y nacionales en las cuales participen.

Ampliar la Infraestructura para et desarrollo del deporte mediante la construcción del Centro de Alto Rendimiento para garantizar la atención integral (centro de entrenamiento, 
medicina deportiva y albergue) de los atletas destacados de Tabasco.

Gestionar a través de proyectos de infraestructura deportiva los recursos federales para su realización.

Mejorar la infraestructura deportiva para ofrecer instalaciones seguras, modernas y funcionales, con equipamiento de última generación para et desarrollo de (os deportistas 
de Tabasco.

Impulsar la participación de la sociedad y el sector privado para mejorar las instalaciones deportivas.

Ampliar la cobertura de infraestructura deportiva de calidad en el estado para garantizar a toda la población el acceso a los centros deportivos.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROVECTOS 

Liga Tabasqueña de Béisbol

Este proyecto reforzará las actividades planeadas para fomentar el béisbol entre la ciudadanía tabasqueña. y coadyuvará la creación de instalaciones dignas para la práctica 
del béisbol y para el mejor desarrollo de este deporte en Tabasco. Con este proyecto se afianzarán las actividades planeadas para el fomento del béisbol entre la ciudadanía 
tabasqueña. Esta Liga Involucra a cerca de 120 mil personas en las plazas donde juegan, considerando a todas las cabeceras municipales, villas, rancherías y poblados 
cercanos, cuyos habitantes día a día asisten en mayor número a presenciar los partidos, lo que conlleva a una importante derrama económica para los municipios, asi' como a 
crear fuentes de empleo temporales. Se desplegarán visitas a los municipios, para que éstos a su vez formen los equipos con los que van a participar. También se realizarán 
reuniones semanales para coordinar loda operatividad que los eventos requieren, con el propósito de fortalecer la práctica de este departe en la entidad y para que se impulse 
el desarrollo físico, intelectual y moral de los diferentes sectores de la sociedad.

Operatividad de Cultura Física y Departe

El deporte para todos se caracteriza pur impulsar a la comunidad, de acuerdo a las condiciones particulares de cada uno de ellas, incorporando al mayor número posible de 
personas a la práctica de las actividades deportivas contribuyendo al bienestar individual y social de la población. La falta de personal calificado y profesional en la enseñanza 
y práctica del deporte ha sido una problemática que tienen la mayoría de las entidades federativas, Tabasco no es la excepción, por ello, dentro de este rubro se busca 
contribuir a incrementar el proceso de preparación deportiva de los Atletas Seleccionados y incrementar las visitas de chequeo, técnicas metodológicas a los deportes 
clasificados a las Olimpiadas Regionales y Nacionales, en sus diferentes disciplinas, así como fomenta el deporte en la población en general para incrementar los ingresos 
propios, derivados de la recaudación de los servicios que presta et Palacio de los Deportes, Alberca Olímpica y la Alberca Pública.

Para lograr lo antes expuesto se requiere de contratar a profesionales expertos en la materia, asimismo, se pretende alcanzar resultados positivos que se reflejarán en la 
mayor cantidad de medallas en las diferentes etapas de la Olimpiada Nacional. Asimismo los recursos presupuéstales asignados a este proyecto son destinados para la 
adquisición de productos químicos para albercas y mantenimiento a ios cuartos de maquinas de las Albercas Olímpica y Pública. Cabe señalar que este proyecto es tramitado a 
través de ampliaciones presupuéstales ante la Secretaria de Administración y Finanzas, de acuerdo a las recaudaciones que se generan por mes por cada centro de trabajo 
anteriormente señalado.
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Becas, Estímulos y Reconocimientos a Deportistas

El Gobierno del Estado, a través del Instituto del Deporte de Tabasco, tiene el propósito de otorgar un mayor número de becas a deportistas tabasqueños y entrenadores, con el 
interés de apoyar tas disciplinas deportivas, beneficiando con ello a los atletas sobresalientes en la Olimpiada Nacional de cada año, que ocupan tos 5 primeros lugares de cada 
disciplina, los cuales tendrán una beca permanentemente durante los 12 meses de mayo a junio del siguiente año. Con este programa se fortalece la reserva estatal de tálenlos 
deportivos y de alto rendimiento, por lo que es una de las estrategias y acciones que permitirán apoyar el trabajo en este rubro.

Insumos para la operación de las albercas de la cd deportiva

El propósito es mantener en óptimas condiciones las albercas de la Cd deportiva ya que es una de las disciplinas que mayor participación de la ciudadanía practica, al igual que 
es donde nuestros atletas tabasqueños entrenan para las olimpiadas Nacionales y Regionales por tal motivo se requiere contar con el recurso necesario para poder tenerlas en 
excelente condiciones, por esa razón año con año se solicita curso para comprar producios químicos para la limpieza de la misma los cuales sus costos son elevados así mismo 
se requiere que por lo menos dos veces al año se le de mantenimiento a las bombas de estas ya que con el tiempo se van deteriorando sin se omite dicho mantenimiento.

Eventos Muttideportivos Nacionales.

El propósito de este evento es atender lodos los apoyos solicitados en materia deportiva, que no pertenezca a la Olimpiada Regional y Nacional ya que se otorga apoyo a los 
deportistas y/o entrenadores para que asistan a los diferentes eventos que se realizan durante el año como fogeos, competencias, entre otros, dichos apoyo se refiere a 
material deportivo, uniformes, pasajes, alimentos, hospedajes, inscripciones a eventos según sea el caso de la solicitud presentada por la persona que solicita dicho apoyo de 
la Institución.

Olimpiada Regional

Uno de los eventos más importantes en materia deportiva en el Estado es sin duda la Olimpiada Regional que se desarrolla año con año y concentra a los mil mejores atletas 
del país. Tabasco participa en más de 20 disciplinas con más de 200 atletas, los cuales pasan por un proceso de selección que implica desde el nivel Municipal Estatal y 
Regional, hasta el Nacional. Este evento busca detectar a prospectos y talentos deportivos de las diversas disciplinas a las que se proporciona material deportivo especializado 
y se les brinda hospedaje y alimentación en las fases Regional. Durante su participación a los jóvenes también reciben uniformes interiores y exteriores, traslado a las sedes 
de competencias, apoyos económicos y seguimiento y control de su documentación. Es el principal proyecto de detección de atletas en México, que permite identificar a los 
más selectos del país en materia deportiva, considerándolos incluso como reserva nacional, ya que en el corto plazo estos deportistas podrán representar at país en eventos de 
mayor relevancia. Este evento se realiza anualmente desde 1996 y en él participan sólo en su etapa final más de 25 mil niños y jóvenes de todo el país: en la entidad compiten 
cerca de 20 mil deportistas de 31 disciplinas a lo largo de las distintas etapas de competencias.

Olimpiada Nacional y Paralimpiada

la  segunda fase es la Olimpiada Nacional que se desarrolla año con año y concentra a los mil mejores atletas det país. Este evento busca detectar a prospectos y talentos 
deportivos de tas diversas disciplinas a las que se proporciona material deportivo especializado y se tes brinda hospedaje y alimentación en las fases Regional y Nacional. 
Durante su participación en ambas fases los jóvenes también reciben uniformes interiores y exteriores, traslado a tas sedes de competencias, apoyos económicos y 
seguimiento y control de su documentación. Es el principal proyecto de detección de atletas en México, que permite identificar a los más selectos del país en materia 
deportiva, considerándolos incluso como reserva nacional, ya que en el corto plazo estos deportistas podrán representar al país en eventos de mayor relevancia. Este evento se 
realiza anualmente desde 199ó y en él participan sólo en su etapa final más de 25 mil niños y jóvenes de todo el país: en la entidad compiteñ cerca de 20 mil deportistas de 31 
disciplinas a lo largo de las distintas etapas de competencias.

Juegos Nacionales Autóctonos y Tradicionales

El proyecto tiene el fin de promover a través de competencias la identidad de los pueblos autóctonos sus tradiciones y culturas como parle de la expresión social a través de 
deporte, por lo que año con año se realiza torneos donde todos los estados de la República participan para que de esta manera nuestras tradiciones no se pierdan con el pasar 
de los años, por tal motivo la Conade realiza el encuentro anual donde el Estado de Tabasco tiene presencia.

Desfile Cívico -  Deportivo -  Militar del Aniversario de la Revolución Mexicana

El desfile cívico se realiza todo los años en nuestro Estado por lo que el Instituto es el encargado de la organización y ejecución del mismo por tal motivo.se requiere contar con
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tas recursos para efectuarlo ya que es un evento de recreación pata todo el Estado donde participan un gran numero de la población Tabasqueña.

Juegos Populares. Indígenas, Especiales. Ciegos y Débiles Visuales y Conadems

Son programas que se han caracterizado por impulsar diversas actividades deportivas y recreativas en la comunidades, incorporando el mayor numero posible de personas a 
esta practica, contribuyendo a mejorar la salud e integración social.

PERSPECTIVA DE GENERO

Los hombres y mujeres tabasqueños reclaman cada día mas que la cultura física y el deporte sean elementos naturales de la vida cotidiana y al alcance de todos, con 
programas recreativos e instalaciones deportivas adecuadas. Una de las realidades más sobresalientes en la sociedad moderna es la práctica del deporte y de actividades de 
cultura física, las cuales contribuyen a la conservación de la salud, al fortalecimiento de los valores fundamentales en la sociedad tabasqueña, como la unidad, el respeto, la 
responsabilidad y la honradez, así como ai desarrollo de capacidades y habilidades para la vida. Los esfuerzos por impulsar la cultura física y el deporte cumplen varios 
propósitos: por una parte, la promoción de programas orientados a la profesionalización de jóvenes prospectos y además como alternativa de uso del tiempo libre que rescate a 
las personas de las adicciones e inhiba su participación en actividades delictivas, lo que coadyuvará a mejorar las condiciones de vida de quienes hacen de estas actividades un 
estilo y forma de vida. Por tal motivo se pretende intensificar las campañas de promoción y difusión dirigidas a la sociedad tabasqueña para que conozcan los beneficios que 
ofrecen los programas de cultura física. Aumentar el número de eventos masivos de cultura física, que permitan la participación de hombres y mujeres con el fin  de estimular 
los hábitos de salud y convivencia familiar. Establecer programas de colaboración con la sector de Seguridad Pública para garantizar espacios seguros donde hombre y mujeres 
puedan desarrollar sus actividades sin ningún riesgo. Mejorar los espacios destinados a la práctica de la cultura física para que la población cuente con áreas adecuadas para 
ofrecer alternativas del uso del tiempo libre y la recreación.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

El inslitulo planea para el ejercicio fiscal 2013 apoyar a la población en general con la integración de programas que apoyen a la cultura física así como contar con ios apoyos 
para los atletas de alto rendimiento por lo que es de mucha importación contar con los recursos necesarios para llevarlos acabo ya que la finalidad de este Organismo es 
impulsar las actividades que favorezca a ia salud y bienestar de la población. Asi mismo se requiere contar con instalaciones dignas donde (a población en general tenga donde 
pueda realizar actividades de cultura física y deporte, por esta razón se integran al anteproyecto 2018 proyectos nuevos donde su finalidad es fomentar la cultura física a 
través de diferente actividades a realizarse el próximo año.

Lograr convenios con tas instituciones públicas y privadas para garantizar la aplicación efectiva de los programas e incrementar la participación de la sociedad en actividades 
de cultura física y de esta manera mejorar los mecanismos de coordinación con tos otros dos órdenes de gobierno y los sectores social y privado para la aplicación de los 
programas de cultura física.

Ofrecer seguridad pública a los tabasqueños que acuden a realizar actividades físicas y recreativas en las instalaciones para su mejor aprovechamiento.

Contar con un programa de estímulos que beneficie a los atletas tabasqueños y garantice su mejor preparación para eventos deportivas.
Estrategia.

Establecer convenios entre el Sistema Estatal de la Cultura Física y del Deporte e instituciones públicas y privadas para atender las necesidades de los atletas destacadas, a 
través de un programa integral de apoyo.

Lograr la modernización de la infraestructura deportiva en la entidad para mejorar el desempeño de los atletas.

METAS

Fomentar la Cultura Física a la población Tabasqueña mediante programas donde se inviten a realizar actividades deportivas
para evitar el sedentarismo y obesidad. Apoyar a los atletas de Alto Rendimiento los cuales participan en las Olimpiada Regionales y Nacionales, de la misma manera identificar 
nuevos talentos que se sumen a estos eventos para ser dignos representantes del Estado a nivel Nacional. Contar con las herramientas necesarias para la ejecución de los 
proyectos como son la adquisición de los bienes informáticos como el mantenimiento de las unidades deportivas donde se concentra la ciudadanía a practicar un deporte ya 
sea de manera
profesional o de recreación. Crear el proyecto ejecutivo de la construcción del Centro de Alto Rendimiento del Estado el cual es de suma importancia para concentrar a los 
Deportistasque representan al Estado.
Fomentar y rescatar la afición al béisbol en los municipios a través de la participación en las ligas profesionales y de desarrollo que el instituto coordina asi como establecer 
vínculos y convenios con instituciones educativas, ligas infantiles y juveniles de béisbol, clubes y organizaciones deportivas vinculadas a la práctica de este deporte, que 
permita ampliar las zonas de detección y seguimiento de talentos con miras a su desarrollo profesional dentro del club Otmecas de Tabasco. Coadyuvar en la mejora continua 
de las selecciones estatales de béisbol, con el propósito de que participen mejor preparadas en las diversas competencias regionales y nacionales en las cuales participen. 
Establecer una red de infraestructura deportiva estatal con las especificaciones de calidad requeridas para que los deportistas desarrollen sus capacidades y eleven sus
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de coflipetítividad.

Disponer de espacios seguros y de calidad destinados a la práctica de (a cultura física y recreativa para mejorar los niveles de bienestar de la población. Establecer programas 
de colaboración con et sector de Seguridad Pública para garantizar espacios seguros donde los individuos puedan desarrollar sus actividades sin ningún riesgo. Establecer un 
acuerdo con la Secretaria de Seguridad Pública y los ayuntamientos, para garantizar la presencia policial en tas instalaciones deportivas, parques y espacias para el deporte, 
la recreación física y convivencia familiar. Lograr-convenios de colaboración con asociaciones ciudadanas de defensa de los espacios públicos para el deporte, la recreación y 
la convivencia familiar. Intensificar campañas de difusión permanente para dar a conocer los programas de cultura física y los espacios destinados a ello. Contar con material 
promocional de las actividades generales en los espacios públicas para el uso de tiempo libre y las actividades de recreación y deporte.■
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39,290,583

1100 = Remuneraciones al personal de carácter permanente 13,001,716

: 1200 í Remuneraciones at personal de carácter transitorio 3,682,113

; 1300 ' Remuneraciones adicionales y especiales 9,500,899

: U00 : Seguridad social 3,515,236

1500 : Oirás prestaciones sociales y económicas 6,501,863

1600 i Previsiones 1,338,256

: 1700 : Pago de estímulos a servidores públicos 1,750,500

2000 : : MATERIALES Y SUMINISTROS 3,312,342

; 2100 ; Materiales de Adminislración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 230,800

2200 : Alimentos y Utensilios 0

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

; 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 15,000

2500 ; Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 360,000

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 230,400

i 2700 : Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 2,450,592

i 2800 : Materiales y Suministros para Seguridad 0

: 2900 : Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 25,550
3000 1 SERVICIOS GENERALES 7,302,895

; 3100 : Servicios Básicos í 4,420,280 |
; 3200 Servicios de Arrendamiento 933,340
: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0
; 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 99,251

; 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0
: 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0
: 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 140,000
i 3800 Servicios Oficiales 0
: 3900 Otros Servicios Generales 1,710,016 i

4000 1 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 27,272,059
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 Subsidios y Subvenciones 20,250,000

: 4400 Ayudas Sociales 7,022,059
; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0
: 4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
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| ¡ 4900 : Transferencias al Exterior 0

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES EIISTAN61BLES 0

i 5100 : Mobiliario y Equipo de Administración o

: 5200 ; Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

; 5300 : Equipo e Instrumental Médico y de laboratorio 0

: 5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 1 i 8
i 5500 i Equipo de Defensa y Seguridad 0

i 5500 ; Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o

! 5700 : Activos biológicos 0

; 5800 Bienes Inmuebles 0

: 5900 Activos Intangibles 0

6000 INVERSIÓN PÚBUCA 0

; 6100 ! Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

i 6200 : Obra Pública en Bienes Propios 0

: 6300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento ■ ' 8
7000 : INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

: 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 8
I 7200 Acciones y participaciones de capital 8

; 7300 Compra de títulos y valores •

0
i 7400 Concesión de préstamos 8

: 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 8

i 7600 Oirás Inversiones Financieras 8

■! 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 8

8 0 0 0  ; PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 12,981,629

: 8100 Participaciones 0

: 0300 Aportaciones : 0
: 8500 Convenios 12,981,629

9000 : DEUDA PÚBUCA 0

i 9100 Amortización de la deuda pública 0

: 9200 Intereses de la deuda pública 8

: 9300 Comisiones de la deuda publica j  0

: 9400 Gastos de la deuda pública 0

: 9500 Costo por coberturas 8

i 9600 Apoyos Financieros 0

: 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0

■ .  ■ i j m p s s a m j í i i » '
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Dirección General del instituto del Deporte de Tabasco 3,186,927

Dirección de Administración 23,232,855

Dirección de Calidad para el Departe 51,465,427

Unidad de Asuntes Jurídicas y Acceso a la información 1,649,085

Dirección del Centro de Alto Rendimiento 10,625,214
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EC-RESQS 2018 Gobierno dei 
Estado de Tabasco

INSTITUTO DEL DEPORTE DE TABASCQ

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

C'.r.yK.-rStVifC----
i 8 S S l ! ^ ® i

G2 ingresos Estatales 33,000,053 G 33,606,093

i ! 2i
Desarrollo Social 33,000,093 0 : 33,000,093

! 4| Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales ' 33,000,093 OÍ 33,000,093

: 1; Deporte y Recreación 33,000,093 0 33,000,093

1 0 0 0 : SERVICIOS PERSONALES 713,093 0 : 713,093

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 713,093 OÍ 713,093

2G0C MATERIALES V SUMINISTROS 3,312,342 OÍ 3,312,342

:2100 Materiales de Administración, Emisión de Doccmentos y 
Artículos Oficiales

230,800 0: 230,800

2400 Materiales y Artículos de Conslrucción y de Reparación 15,000 0; 15,000

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 360,000 Gi 360,000

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 230,400 0 230,400
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
2,450,592 0 2,450,592

2500 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 25,550 o: 25,550

3000 SERVICIOS GENERALES 1,702,599 0 1.702,599

3100 Servicios Básicos 30,000 oj 30,000

320C Servicios de Arrendamiento 933,348 0 ; 933,348

34CC Servicios financieros, bancaríos y Comerciales 99,251 0 99,251

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 140,000 0; 140,000
3500 Otros Servicios Generales 500,000 0 500,000

;4000: TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 27,272,059 0 27,272,059

430C Subsidios y Subvenciones 20,250,000 0 : 20,250,000
14400 Ayudas Sociales 7,022,059 0 ; 7,022,059

n Ramo 11: Educación Pública 12,901,429 0 12,981,629

r  2 Desarrollo Social 12,981,629 0 ■ 12,981,629

4 Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 12,981,629 0 12,981,629

: 1 Deporte y Recreación 12,981,629 0': 12,981,629

9000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 12.9B1.629 0 12,981,629

6500 Convenios 12,981,629 0 : 12,981,629

28 Ramo 20.- Participaciones a Entidades Federativas y 44,177,786 0 44,177,786

! 2 ; Desarrollo Social 44,177,786 0: 44,177,786

4 ^ Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 44,177,786 0 : 44,177,786

: 1 : Deporte y Recreación , 44,177,786 0 ; 44,177,786

1000 SERVICIOS PERSONALES 38,577,490 0 38,577,490

1100 Remuneraciones al personal de carácter permaneció 13,001,716 0 : 13,001,716

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 2,969,020 0 2,969,020

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 7 9,500,899 oí 9,500,899
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE KCMCMKO

2018 Gobierno del 
Eitado deTabascb

INSTITUTO DEL DEPORTE DE TABASCO

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

01 ~ BASTO &VnV¿; l ¡ f |B$j®IÉlS
i uno Segundad social 3,515,236 i o; . 3,515,236
i 500 Otras prestaciones sociales y económicas 6,501,863; oí 6,501,863
uoc Previsiones 1,338,256 ^ o; 1,338,256
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 1,750.500 i o: 1,758,500

i 30001 SERVICIOS GENERALES 5,600,296 i 0; 5,600,296

: meo Servicios Básicos 4,390,280i o; 4,390,280
3900 Otros Servicios Generales 1210016 oí 1,210,016

- -  c  - ■.. J a lM > » m 5£ta



PAQUETE ECONÓMICO

2018
M atriz de Indicadores p a r a  Resultados Validada  

'  P ro g ra m a :' . E007-Cultura Física y Deporte

D e pendencia: . ID  in s titu to  d«t O ip o r t*  de Tabasco

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Direcc ión  de A dm in is trac ión

A c tiv id a d  In stitu cio n a l: D eporte

Gobierno del 
Estado de Tabasco

Fin a lid a d: D esarro llo  S ocial

F u n c ió n :  Recreación. C ultura  y O tras M anifestaciones Sociales

S u b fu n c ió n :  . Deporte y  Recreación

ID - 1 Q 2 1 0 8 7 E 0 0 7 -1 5 5 1 5

Fin Contribuir a increm entar el nivel com petitivo de los 
atletas y la participación de la población en actividades 
de cultura física mediante un mayor número de atletas 
con entrenamiento especializado, así como una mayor 
participación de la población en la convivencia y uso del 
tiempo libre en actividades físicas.

Nombre:

Definición:

Tipo:

• Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Porcentaje de atletas que clasifican a la Olimpiada y 
Paralimpiada Nacional.

Con este indicador se conocerá el número de atletas 
que clasificarán a la  Olimpiada y Paralimpiada 
Nacional, considerando de base el número 
participantes en la etapa regional. (Siempre y cuando

Estratégico

Eficacia

Impacto

Es et cociente del número de atletas que clasificaron 
a (a Olimpiada y Paralimpiada Nacional entre número 
de atletas participantes en la  etapa regional de ta 
Olimpiada y paraümpiada (310 Participantes 2017) 
multip licado por 100.

Algoritmo:

Valor Línea Base: 34.88%

Año Linea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 4B.39

Nombre: CONADE- IN0ETAB (Expediente)

Área Responsable: Dirección del Centro de Alto Rendimiento

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Atletas

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 de marzo del año próximo

1. -Clasifican lodos los atletas a la Olimpíada 
y Paraümpiada Nacional.

2. La población tabasqueña es atendida en 
activación física.
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M a t r iz  d e  I n d ic a d o r e s  p a r a  R e s u l ta d o s  V a l id a d a  

P ro g ra m a : E 0 0 7 -C u ltu ra  F ís ica  y Q eporte

pependoncia : 10 Instituto del Deporte de Tabasco

U nidad A d m in istra tiv a : Dirección de Administración

A ctivid a d  Institu cional: Deporte

Fin a lid a d: Desarrollo Social

Fu nción : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S ubfunción : Deporte y Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Propósito

ID : ID - 1 0 2 1 0 8 7 E 0 0 7 - 1 5 5 1 5

lo s  atletas y.la población labasqueña tienen rendimiento Hombre
en competencias deportivas e interés en participar en (os 
programas de cultura física

Definición:

Porcentaje de atletas que recibe entrenamiento con 
entrenadores especializados

Nombre:

los atletas que reciben entrenamiento con 
entrenadores especializados con la finalidad de tener 
mayor rendimiento en competencias deportivas. 
(Siempre y cuando aumenten y autoricen tos recursos

Documentos administrativos. Asociaciones 1 .* lo s  de p o rtis ta s  sa tis fechos  por que
deportivas-lNOCTAB. rec iben en tre nam ien to  espe cia lizado

2.-La población tabasqueña partic ipa en la 
actividades de Cultura Física

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Resultados

Área Responsable: Qireccün del Centro Alto Rendimiento

Método de Cátenlo:

Algoritmo:

Es el cociente del número total de atletas que reciben 
entrenamientos con entrenadores especializados 
entre el total de atletas que pertenecen a tas 
asociaciones deportivas (11679 Atletas afiliados a 
una Asociación Deportiva 2017} multiplicado por 100. Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Privada

Atletas

Estatal

Anual

tS marzo del año próximo

Valor Línea Base: ■ 5.0108%-

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Anual

PeriodosfMetas: \  *  4.71
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U n id a d  A d m in is tra tiv a : Dirección de Administración

A ctiv id a d  in stitu cio nal; Depor te

Matriz de indicadores para Resultados Validada
Programa: £007-Cullura Física y Deporte

Dependencia: ID Instituto del Depori* de Ttb n ct

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción: Oeporte y Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: ID-1021Q87E0Q7-15515

1  *  J 7 t

Nombre: Porcentaje de participantes en tos Programas de 
Cultura física.

Definición: Este indicador nos permitirá conocer el número de 
participantes, en los programas de cultura física, los 
cuates tienes con finalidad de contribuir a mejorar la 
calidad de vida en los tabasqueños.(Siempre y

Tipo: Estratégico

Oimensién: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es el cociente de número de participantes en (os 
programas de Cultura Física, entre to ta l de U  
población tabasqueña del Censo de Población y 
Vivienda WEGf 2010. (2.238.603) multip licado por 
cien.

Algoritmo:

Valor línea Base: 4.361/*

Año linea Base: 2017

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 *5 .14

Nombre: Programa de Cultura Física

Área Responsable: Oirección de Calidad para el Deporte

Disponibilidad: Privada 

Unidad de Análisis: Participantes 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 15 lebrera del año próximo

í
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M atriz de Indicadores para  Resultados Validada
P r o g r a m a :  E 0 0 7 -C u ltu r a  F ís ic a  y  D e p o r te

D e p e n d e n c ia :  10 Ins titu to  d e l Deporte  de T a b isco

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  O irte c ió n  de A dm in is trac ión

F in a l id a d :  D esarro llo  S ocial

F u n d ó n :  Recreación, C u ltura  y  O tras M anifestaciones Sociales

S u b f l in c ló n :  Deporte y  Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

0 )
m

Actividad Institucional: Deporte

ID: IO -T021087E0Q7-15515_____________  I

■3$ SS i
Componente 1 Entrenadores capacitados y certificados Nombre: Porcentaje de entrenadores capacitados y 

certificados

Definición; Entrenadores que reciben capacitaciones para 
obtener una certificación considerando a (os que 
pertenecen a las Asociaciones Deportivas, (Siempre y 
cuando aumenten y autoricen los recursos

Upo; Gestión

Dimensión: Eficiencia

Ámbito; Productos

Método de Cálculo: Es el cociente del número de entrenadores 
capacitados entre el total de entrenadores 
pertenecientes a las Asociaciones Deportivas (150 
entrenadores afiliados 2016) multiplicado por cien

Algoritmo:

Valor linea Base: 66.66%

Aro Unta  Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Periodos/Helas: 1 = 30, 2  = 66.66

Nombre: Resultados Examen SICCED, Asociaciones 
deportivas-lNDETAB-documentos 
administrativos.

Área Responsable: Dirección del Centro de Alto Rendimiento

Disponibilidad: Privada 

Unidad de Análisis: Entrenadores 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Semestral 

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

Los entrenados adquieren mayor compromiso 
en la  formación de tos Atletas.
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Matriz de indicadores para Resultados Validada 

Programa: E007-Cultura Física y Deporte

Dependencia: 10 Instituto del Deporte de Tabasco

Unidad Administrativa: Dirección de Administración

Actividad institucional: Deporte

Finalidad:

Función:

Subfunción:

D esarro llo  S ocial

Recreación, C u ltura  y  O tras M anifestaciones Sociales 

Deporte  y Recreación

PAOUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ID-1021087E007-15515

f j IV i ' l1 ,  , ' 7 : ó u M ¿ á  s$R|jjfejl§̂ j££Í' ^ 0  fcíá
Componente 2 Atletas y entrenadores becarios Hombre: Porcentaje de atletas y  entrenadores becados. Nombre: Programa de becas y documentos 

administrábaos

Se cu e n ta  con becas para  todo s  lo s  
d e p o r t is ta s  y e n tre n a d o re s

Oeiinición: lo s  atletas y entrenadores son beneficiados con 
becas de acuerdo a los lineamienlos establecidos con 
la finalidad de motivar su desarrollo deportivo, 
(siempre y cuando aumenten y autoricen los recursos

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficiencia Área Responsable: Oirección del Centro de Alto Rendimiento

Ámbito: Productos

Método de Cálculo: Es el cociente del tolal de atletas y entrenadores que 
reciben becas entre total de atletas y entrenadores 
seleccionados con becas multip licado por 100

Disponibilidad: Privada

Algoritmo: '
Unidad de Análisis: 

Cobertura'y Desagregación 
Geográfica:

Entrenadores y Atletas 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

. Valor Linea Base: 100%

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

PeiiodosIMetas: W D ,2 = 100
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U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  D irección de  a dm in is trac ión

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Deporte

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E0Q7-Cuttura Física y Deporte

Dependencia: 10 Instituto dol Ooporte de Tabas»

Componente 3 Eventos de cultura física realizados.

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno de! 
Estado doTabasco

F in a t id a d :

F u n c ió n :

D esarro llo  Social

Recreación. C u ltura  y  O tras M anifestaciones Sociales

S u b fu n c ió n :  D eporte  y Recreación

Nombre: Porcentaje de eventos de cultura física realzados

ttetin ición: B  Instituto programará y reatizará eventos para el
fomento de ta cultura física con la finalidad de 
contribuir a ta convivencia familiar y  uso det tiempo 
libre de las tabasqueños (Siempre y cuando

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Servicios

Método da Cálculo: Es el cociente del total de eventos realizados entre el
total de eventos programados multiplicado por IDO

Algoritmo:

Valor línea Base:

Ano Línea Base:

Periodicidad:

PtriodosfMeUs:

100%

2017

Semestral 

1*27.46.2 «NO

Nombre: Programa de Eventos de Cultura Física

ID: ID-1021087E007-15515

lo s  eventos de cu ltu ra  fís ica  se rea liza  
constantem ente

Área Responsable: dirección de Calidad para e l deporte

Disponibilidad: Privada

Unidad de Análisis: Eventos

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente
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U nidad  A d m in is tra tiv a : Dirección de Administración

A ctivid a d  In stitu cio n a l: Deporte

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E007-Cullura Física y Deporte

Dependencia: ID Instituto del Deporte de Tabasco

Finalidad:

Fu nción :

Subfunción:

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Deporte y Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno do! 

Estado de Tabasco

ID: ID-1021087E0Ü7-15515

Activ idad 1.1 Realización de capacitaciones Nombre: Porcentaje de capacitaciones en deporte

Definición: Con las capacitaciones realizadas se pretende 
mejorar el entrenamiento que se ofrece a los 
attetaslSiempre y cuando aumenten y autoricen los 
recursos económicos)

Tipo: Gestión 

Dimensión: Eficiencia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo; . Es el cociente del total de capacitaciones realizados 
entre el total de capacitaciones programadas
multip licado por 100 .

Algoritmo:

Valor Línea Dase: 1DQ%

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral 

Periodos/Metas: 1 = 10.2 = 2Ü, 3 = 40,4 = 100

Nombre: Programa de Capacitación, Documentos 
* Administrativos

Área Responsable: Dirección del Centro Alto Rendimiento.

Disponibilidad: Privada 

Unidad de Análisis: Capacitaciones 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral 

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

Los entrenadores acuden a tos capacitaciones
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Matriz da Indicadora*

Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

para Rastillados Validada

E007-Cultura Física y  Deporta  

ID Instituto dtl Ooporta de Tabatco 

Dirección do Administración 

Deporta

Finalidad: Desarrollo Social

Fundón: Racreación, Cultura y Otras Manifostacionos Sociatos

Subfundón: Oaporto y Recraadón

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: ID-1021087E007-15515

Actividad 1.2 Establecimiento de convenios con Institucione* Públicas y 
Privadas

Nombre:

Definición:

Porcentaje de Convenios con Instituciones Públicas y 
Privadas (Oeporte)

Efectuar gestión para la firma de convenios de 
colaboración con instituciones públicas y privadas 
contempladas o programadas. (Siempre y cuando 
aumenten y autoricen los recursos económicos)

Nombre: Convenios y Documentos jurídicos* - 
administrativos.

Se logra la firma de los convenios con todas 
las Instituciones públicas y privadas para el 
desarrollo deportivo.

Tipo:
Dimmsido:

Bestión
Eficiencia tina BesponsaMc Direcdóndd Centro de Alto Rendimiento .

Ámbito: Procesos
Método de Citado: Es el cociente det total de convenios firmados 

dividUo entre total do convenios programados 
multiplicado psor cien ' •

DisponiHidad.- Privada

Unidad de Análisis: Convenios.
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

4,

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

Valor linea Base: IDOS

Abo linea Base: . 2017

Periodicidad: Semestral
Ptriodos/Metas: 1 = 0.2 -  100
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E0 0 7 -C u ttura  Física y  Departe

D e pendencia: JÜ Instituto del Deporte de Tabasco

U nidad  A d m in istra tiv a : Dirección de Administración

A ctividad  in stitu cio nal: Deporte

Fin a lid a d: Desarrollo Social

Fu nción : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción : Deporte y Recreación

PAQUETE KttHÓNIICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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M a triz  d a  In d ic a d o ra s  p a ra  R a s t illa d o s  V a lid a d a  

Program a: E007-CuUura Física y  Daporta

D a p m d m d a : W Instituto drtDuport* ti» Tib»*®#

Unidad Adm inistrativo: Dirscctón do Admínistrscidfl

FlnaUdad: DsssrroUoSocW

Fim cM a: Rocrución. Cultura y Otras HsrOfosUdones Sociaias

Subfuodtin: Oaporta y Racraactón

Maum KtNtMia

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID : ID -1 0 2 1 0 8 7 E 0 0 7 -1 5515

Actividad 3.1 Realizaciáa de capatitariuaes Nombra: Porcentaje de cspadbdoaes a promotores d i adtun 
física

(tambre: Prognato ó» ca p a b a is  do culture tísica, 
documentos admíRistraKms. informes.

los promotores coadunen lascapacitadones

Definidda: Coa lie  capacitaciones realizadas a lee promeleres 
se pretende mejorar les un ió os que se ofrece el 
WOETAB.«  materia de cultura física (Sieiepre y 
airado aumenten y autoricen los recesóos

Tipo:
Dimensión:

Destiñe
Etióendi Área Responsable: Dirección de Calidad para el Deporte

Ámbito: Procesos
Método da Cétculo: Es el cociente det letal de capacitaciones reaiiradns 

entre el total de capadtaclones programadas 
multiplicado por 100

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Aflitiihs: 
Cobertura y Desagregación 
Geogritica:

Capacilacida
Estatal

Periodicidad: Trimestral

Facha de Pobticaddn: ' 30 dal mas siguiente

Vítor L in t] Im : 100% .

Año Llnu Base: 2017

Piriudícidad: trimestral
PerioduMebs: W  0,2 "0 .3 -5 0 . A = 100
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M a l

Prr».----------------------

______j i z  d e  I n d i c a d o r e s p a r a  R e s u l t a d o s  V a l i d a d a  

E 0 0 7 -C u l lu ra  F ís ic a  y  D e p o r te
F in a l id a d : D esarro llo  Social

F u n c ió n : Recreación. C u ltura  y Otras

S u b tu n c tó n : D eporte  y Recreación

Deporte

¡ S = « | i 1 i m i

Establecimiento de convenios con Instituciones Públicas yuvioaa j . / Nombre: Porcentaje de Convenios de Cultura Física con Nombre: Co
Privadas instituciones públicas y privadas. a(

Definición. Número de convenios firmados con tas instituciones 
públicas y privadas, en relación a ios convenios 
programados {Siempre y cuando aumenten y 
autoricen tos recursos económicos)

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Di

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo. Es et cociente del total de convenios firmados 
dividido entre total de convenios programados 
multip licado por cien

Disponibilidad: Pr

Unidad de Análisis: C
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográíica:
E

Periodicidad: S

Fecha de Publicación: 3

Valor Línea Base: 100%

Año Línea Base: 2017

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 33.34.2 = 100



Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : E 0 0 7 -C u ltu ra  Física y  Deporte

D ependencia: ID Instituto del Deporte de Tabesco

U nidad  A d m in istra tiv a : Dirección de Administración

A ctividad  institu cio nal: Deporte

F in a lid a d: Desarrollo Social

Fu nción : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S u b fu n d a n : Deporte y Recreación

PAQUETE ECONOMICO

2018 ÉS
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: ID-1021087E007-1 5515

Activ idad 3.3 Promoción de actividades de cultura física Nombre: Porcentaje dé promoción de actividades físicas.

Definición: Realizar la promoción de las actividades físicas de 
acuerdo a lo programado. (Siempre y cuando 
aumenten y autoricen los recursos económicos)

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Es el cociente del total de actividades de promoción 
realizadas entre total actividades de promoción 
programada multiplicado por cien

Algoritmo:

Valor Línea Base: 100%

Arto Línea Base: 2017

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melas: 1 = 25.2 = 40.43.3 *  45.63.4 = 100

Nombre: Programa de promoción de actividades

Área Responsable: Dirección de Calidad para el Deporté .

Disponibilidad: Privada 

Unidad de Análisis: Actividad 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral 

Fecha de Publicación: 30 del mes siguiente

Acude la población laüasqueña a los eventos 
de cultura física

PERIO
DICO

 O
FIC

IA
L 

9 DE D
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BRE D
t 2'
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TABASCO 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

MISIÓN

El instituto de la juventud de Tabasco garantiza a los jóvenes el desarrollo integral, mediante el respeto de sus derechos y el cumplimiento de los principios redores que 
establece la ley, organizando y coordinando los programas socioeducativos y culturales de acuerdo a políticas públicas y acciones de gobierno del estado, focalizados a este 
sector de la población

OBJETIVOS

Promover la protección de los derechos de la juventud y promover los principios rectores de las políticas públicas que contribuyan a su desarrollo integral mediante su 
inclusión social plena al proceso de desarrollo económico, educativo y cultural.

El objetivo general del INJUTAB es de garantizar a los jóvenes de tabasco el respeto a sus derechos y el cumplimiento de sus principios rectores que establece la ley, mediante 
la organización y coordinación de los programas, políticas públicas y acciones de Gobierno del Estado dirigidos a este sector de la población, de manera específica el instituto 
tendrá por objeto

Definir e instrumentar la política estatal de juventud, con el objeto de promover y asegurar su desarrolle integral y su plena inclusión en los procesos de desarrollo económico, 
educativo y cultural del Estado.

Promover con las dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal, en el ámbito de sus respectivas competencias, las acciones destinadas a mejorar el nivel de 
vida de la juventud, así como para elevar sus expectativas sociales, culturales y derechos.

Promover acciones coordinadas y de colaboración con las organizaciones de los sectores social y privado, a efecto de articular y potenciar los esfuerzos interinstitucionales en 
beneficio de la juventud; y

Asesorar al titular del poder ejecutivo y a los ayuntamientos del estado en la planeación y programación de las políticas y acciones relacionadas con el desarrollo de la 
juventud de acuerdo al plan estatal de desarrollo;

Actuar como órgano de consulta y asesoría de las dependencias y entidades de la administración pública estatal y de las organizaciones de los sectores social y privado 
cuando así lo requieran, en temas de interés acerca de la juventud; y

Fungir como representante titular del poder ejecutivo en materia de juventud, ante los gobiernos federal, de otras entidades federativas y municipales, organizaciones 
internacionales, así como foros convenciones, encuentros y demás reuniones en las que el Ejecutivo solicite su participación.

LINEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Una nueva política de desarrollo social para la vigencia plena de los derechos humanos con equidad de género.

Estrategia

Aumentar la participación de los jóvenes en las actividades económicas, sociales, culturales y políticas, mediante programas de fomento.

Líneas de acción
Establecer acuerdos con el gobierno federal y municipales, así como con tos sectores social y privado atendiendo las demandas para su inserción en lo político, económico y 
social.

Incrementar campañas para la formación de una cultura prevención que mitigue los peligros de involucramiento en rodeos de delincuencia organizada y riesgos a la salud 
como suicidios y enfermedades de transmisión sexual

Establecer programas para la formación de la cultura basada en la equidad de género y derechos humanos así como la atención de grupos vulnerables.

Mejorar la calidad de yida a través de la promoción de la cultura física y el deporte para un mejor desarrollo individual y colectivo, coma medida preventiva de la obesidad, 
sobrepeso y tos riesgos en la salud.
Crear programas y apoyos que promuevan el desarrollo de las potencialidades de los jóvenes y les permita su vinculación con su entorno.
Establecer programas para la atención de la población joven indígena que garantice su desarrollo en el marco de sus formas de organización, usos y costumbres.

Establecer acuerdos interinstitucionales para la participación de los jóvenes en actividades culturales, físicas, deportivas y de fomento turísticos.



1776 PERIODICO OFICIAL S DE DICIEMBRE DE 2017

PROYECTO OE PRESUPUESTO GENERAL OE EGRESOS

| s

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE TABASCQ 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Programa Salud es Bienestar

Las acciones más relevantes de este programa son las brigadas de salud joven, el foro a favor de la vida, las pláticas y conferencias de equidad de género, prevención del delito 
sexual y enfermedades de trasmisión sexual, entre otras.

Centros poder Joven.

Implementar y fortalecer espacios de atención, prevención y formación dirigidos a la población juvenil, sustentando en la coordinación interinstitucional y la participación de 
los tres niveles de gobierno, atendiendo en tres áreas estratégicas que contienen estos CPJ. los cuales son: Zona Tic's, Zona 360 y Zona interactiva.

Premio Estatal de la Juventud

Se busca estimular la participación de jóvenes que por su desempeño, dedicación, éxito y valores se consideren ejemplo a seguir por las nuevas generaciones, el los siguientes 
rubros: Expresión artística y^rtes populares, compromiso social, fortalecimiento la cultura indígena, protección al medio ambiente, ingenio emprendedor, derechos humanos 
discapacidad e integración, aportación a la cultura política y a la democracia ciencia y tecnología.

Oe la misma manera la celebración del Día Internacional de la Juventud declarado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 17 de diciembre de 1999 en la resolución 
54/120, permite una sana convivencia entre los jóvenes tabasqueños y el que se muestra la importancia y preocupación para implementar las políticas públicas enfocadas en 
su sano desarrollo.

Estímulo a la juventud

Se tiene como objetivo fomentar la apertura de espacios pro-positivos de expresión y participación juvenil en diferentes áreas del que hacer social, cultural, tecnológico, cívico 
y científico; mediante la aplicación de acciones como poder joven radio, construyendo ciudadanía, cine móvil, concursa de oratoria y debate político.

Tarjeta Joven Tabasco

Brinda a las y los jóvenes tabasqueños de 12 a 29 años de edad, la oferta de servicios con descuentos preferenciales a través de empresas e instituciones del sector público, 
social y privado, a la fecha se tiene convenio con más de 300 empresas.

Red Nacional de Programas de Radio y Televisión Poder Joven.

Es una red nacional de programas radiofónicos y televisivos y por internet que surgen ante la necesidad de abrir nuevos espacios de expresión juvenil como vías en que el 
sector se descubra como parte estratégica del desarrollo de la sociedad como reconocimiento a los procesos de transformación y cambio a México. Es e| espacio ideal para 
compartir problemáticas y experiencias, además de ser el puente perfecto para la nueva generación de comunicadores y audiencia.

Casa del Emprendedor.

Mediante las ‘ Casas del Emprendedor* se busca ofrecer a la juventud un espacio gratuito en donde se articulen las opciones'para impulsar sus iniciativas productivas a través 
de la vinculación con un ecosistema de negocios, coadyuvando al desarrollo de una cultura emprendedora para fomentar su desarrollo y bienestar, y el de la economía 
nacional.

Parte de este proyecto, es dar seguimiento y apoyo continuo en el desarrollo del joven emprendedor, para así poder cumplir su objetivo.

Apoyo a Proyectos Juveniles.

Es un programa de coinversión con la federación y busca fortalecer a las instancias estatales de juventud, a través de la coordinación entre estas y el Instituto Mexicano de la 
Juventud por medio de la firma de convenios orientados a impulsar acciones que permitan promover los derechos de la población joven a nivel estatal y en su caso la 
transferencia de recursos federales con cargo al presupuesto del Instituto Mexicano de la Juventud, de acuerdo a la suficiencia presupuestal, para el desarrollo de acciones y 
programas dirigidos a la población joven de los estados e todo el territorio nacional, con acciones específicas que promueven el desarrollo y bienestar de la población joven de 
los estados.

Por medio de la participación conjunta el INJUTAB implementa el programa Comedores Poder Joven, que brinda desayunos escolares a jóvenes en situación de margmación
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durante su periodo escolar, dando comidas nutritivas avaladas por la Secretaría de Salud.

PERSPECTIVA DE GENERO

Becas para disminuir la deserción escolar de los estudiantes de educación media superior.

Capacitación y sensibilización para promover la igualdad entro mujeres y hombres.

Difusión en temas que promueven le igualdad entre hombres y mujeres.

Establecer y difundir programas educativos, sociales, culturales y/o deportivos que promueven la conciliación familiar y laboral.

Promover e Impartir cursos de sensibilización y capacitación sobre comunicación organizacional influyente que promueva la igualdad de 
género y la no discriminación.

Incorporación de la perspectiva de género en la política publica y presupuesto de la administración publica.

Difusión de temas que promueven ta erradicación de ia discriminación de género.

Difusión, campañas de sensibilización, platicas, carteles, trípticos, distintivos y promociones.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Gestión para la generación de espacios para la expresión cultural y recreativas de los jóvenes {transmite para ia apertura de nuevos espacios donde los jóvenes puedan realizar 
actividades, tareas, cultivar la mente, etcétera).

Realización de programas para la atención de la población juvenil (se realizaran eventos en pro de las necesidades de los jóvenes según su localidad y entorno).

Realización de convenios con otras dependencias para fomentar la participación de los jóvenes en sus actividades (se gestionaran los enlaces de trabajo en equipo con otros 
entes de gobierno, así como también con iniciativas privadas, para la mayor cobertura posible de los jóvenes beneficiados)

Creación de talleres de salud sexual y reproductiva, de derechos humanos, psicología, entre otros para el beneficio de los jóvenes tabasqueñas (se aperturan nuevos talleres 
donde tos jóvenes puedan realizar alguna actividad).

METAS

Brindar atención al 10% de la población total juvenil en ios 17 municipios del estado, durante el ejercicio fiscal 2018.

Disminuir la deserción escolar a través de programas de apoyo a los jóvenes, promocionando becas, desayunos escolares y haciéndolos participes de descuentos en compras 
necesarias para ia 300 instituciones trabajando en colaboración con e( INJUTAB en todo oi estado, entre las que se encuentran papelerías, imprentas, restaurantes, zapaterías, 
estéticas, telefonías, ópticas entre otras, con lo que se pretende contribuir a ios gastos que los estudiantes necesitan hacer.

Realizar una plática-laller de forma quincenal en escuelas, planteles así como también en los centros de reinserción social donde se hablen lemas que necesiten saber, o de 
ayuda social, asi como también el taller para la elaboración dei cloro por lo que se pretende los jóvenes puedan elaborarlo y posteriormente venderlo a la población generando 
asi un ingreso extra en sus hogares.
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CLASIFICADOR POR O BJETO DEL GASTO

B
i 1000 SERVIDOS PERSONALES 31,230,218

i 1100 | Remuneraciones al personal de carácter permanente 4,284,888

■ - 1200 J  Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

: 1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 4,608,980

: 1400 Seguridad social 1,102,364

: 1500 i Otras prestaciones sociales y económicas 509,322
1600 ; Previsiones 304,712

1700 ; Pago de estímulos a servidores públicos 419,952

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 1.827,118

2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 621,518
2200 i Alimentos y Utensilios 818,000

2300 i Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación

----------------------- 1
0

2500 i Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio . ' 0
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 290,000

2700 : Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 58,000
2800 1 Materiales y Suministros para Seguridad 0 |

2900 : Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 39,600

3000 SERVIDOS GENERALES 2,576,502
3100 : Servicios Básicos 405,513 í
3200 l Servicios de Arrendamiento 1,563,395

3300 : Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 49,500

3400 I Servicios financieros, bancarios y Comerciales 0

3500 ; Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 184,000
3400 ; Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

3700 : Servicio de Traslado y Viáticos 0
3800 Servicios Oficiales 0
3900 i Otros Servicios Generales 374,094

¿ooo ■ i TRANSFERENDAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDA5 518,067
4100 i Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 ; Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 ; Subsidios y Subvenciones 50,187

4400 i Ayudas Sociales 467,880
4500 j Pensiones y Jubilaciones 0
4600 : Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 I
4700 Transferencias a la Seguridad Social o ;
4800 . Donativos 0
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'  CN

; 4900 Transferencias al Exterior 0

5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES EINTAN6IBLES o

; 5100 ; Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 ; Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo »
: 5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

i 5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

: 5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o

. 5700 : Activos biológicos 0
: 5000 Bienes Inmuebles 0

i 5900 ; Activos Intangibles 8

¿000 INVERSIÓN PÚBLICA 0

; 6100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

6200 : Obra Pública en Bienes Propios 0

6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento G

7000 : INVERSIONES FINANCIERAS V OTRAS PROVISIONES 0

’ 7100 : Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

i 7200 Acciones y participaciones de capital 0

: 7300 i Compra de títulos y valores 0
7400 Concesión de préstamos G

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

: 7600 : Otras Inversiones Financieras 0

: 7900 : Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

0000 ! PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

 ̂ 8100 ; Participaciones 0

; 8300 Aportaciones 0

i 8500 ! Convenios 0

7000 DEUDA PUSUCA D

9100 i Amortización de la deuda pública 0

9200 i Intereses de la deuda pública 0

: 9300 : Comisiones de la deuda pública 0

i 9400 : Gastos de la deuda pública 0

; 9500 i Costo por coberturas 0

i 9600 i Apoyos Financieros 0

i 9900 i Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0

1 M 51.98 S ;
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CLASIFICACIÓN A D M INISTR ATIVA

Dirección General de! Instituto de la Juventud de Tabasco 32,812

Dirección de Administración 13,401,592

Unidad de Asuntos Jurídicos y Acceso a la Información 10406

Dirección de Atención a la Juventud 1,100,000

Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud 1,607,095
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f  ; rs f j í ’ s s ^ c? J i ' 1 S E fJ Q H itó 'J ^ASTOCSRR!ErJTE,L-:

02 Ingresos Estatales 887,095 Q 007,095

2 Desarrollo Social 887,095 0 887,095

' ; 4; : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 887,095 ; 0 887,095

; 2 ' ' Cultura 887,095; 0 887,095

zoao: MATERIALES Y SUMINISTROS 626,000 0 626.000

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

364,000 ; 0 364,000

:2200 Alimentos y Utensilios 54,000; 0 54,000

2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 160,000 0 160,000

:2700; Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
deportivos

48,000: 0 48,000

3000. SERVICIOS GENERALES 161,095 0 161,095

3200 Servicios de Arrendamiento 161,095 0 161,095

« o : TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1 0 0 ,0 0 0 : 0 100,000

4400 Ayudas Sociales 100,000; 0 100,000

20 Ramo 20. Desarrollo Social 1,320.000 0 1,320,000

■ 2 Desarrollo Social 1,320,000, 0 1,320,000

4 Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 1,320,000: 0 1,320,000

: V Cultura 1,320,000 0 1,320,000

. 2000. MATERIALES Y SUMINISTROS 608,400; 0 608. m

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

134,800' 0 134,800

2200: Alimentos y Utensilios 364,000 ^ 0 364,000

2600 Combustibles, lubricantes y Aditivos 60,000: 0 60,000

' 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
deportivos

10,000 i 0 10,000

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 39,600 : 0 39,600

3000 SERVICIOS GENERALES 343,720 0 343,720

3100 Servicios Básicos 109,000 0 109,000
3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

Servicios
49,500 ; 0 49,500

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

104,000 , 0 184,000

2900 Otros Servicios Generales 1,220: 0 1,220
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 367,880: 0 367,sao

4400: Ayudas Sociales 367,880: 0 367,880

26
: :

Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 13,944,810 0 13.944,010

i : Desarrollo Social 13,944,810 0 13,944,810

: 4 Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 13,944,810 0 13,944,810
j
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! : | |  2 j Cultura 13,944,810 0 13,944,810

1000: SERVICIOS PERSONALES 11,230,218 0 11,230.218

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 4,204,888 oí 4,284,888
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 4,408,980 oí. 4,408.980
1400 Seguridad social 1,102,344 oí 1,102,344
5:00 Otras prestaciones sociales y económicas 509,322 0 : 509,322

1400 Previsiones 304,712 0 304,712
¡1700 Pago de estímulos a servidores públicos 419,952 0¡ 419,952

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 592,718 0 592,718

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

122,718 0 122,718

2200 Alimentos y Utensilios 400,000 oí 400,000
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 70,000 o: 70,000

3000 SERVICIOS GENERALES 2,071,487 0 2,071,487

3100 Servicios Básicos 294,513 0: '  294,513
3200 Servicios de Arrendamiento 1,402,300 0 1,402,300
3900 Otros Servicios Generales 372,874 0; 372,874

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS T OTRAS SO,187 50,187

'4300 Subsidios y Subvenciones 50,187 oí 50,187

— ' i f t e l S l W g i



M atriz  de Indicadores p ara  Resultados Validada
Programa: EOOó-Recredción

D ependencia: u  Instituto do la Juventud de Tabasco

Unidad Administrativa: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Actividad Institucional: Atención a la Juventud

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción: Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

2018 i
Gobierno dei 

Estado de Tabasco

ID: IJ-1O52O80EOO6-15533

l É l É f l /  ■. i ? >'*¿1,1 r ¡ j j  * í 1 V  . , f c 'o p u » » lo

Fin C ontribu ir a prom over el desa rro llo  in teg ra l de la 
juventud entre 12 y 2? años de edad, a través de la 
partic ipación en programas interinstitucionales.

Nombre: Porcentaje de programas juveniles realizados

Definición: Representa la cantidad de programas que se generen 
para promover el desarrollo de las potencialidades 
de (os jóvenes permitiendo la vinculación con su 
entorno.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: Es el cociente que resulta de dividir el total de 
programas realizados entre total de programas 
programados multip licado por cien.

Algoritmo:

Vaior Línea Base: 100%

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100

Nombre: Base de datos del Sistema de Evaluación 
Gubernamental del INJUTAB.

Área Responsable: Unidad de Atención a (a Juventud. Dirección 
de Bienestar y Calidad de Vida la para la 
Juventud. Dirección de Atención a Grupos 
de Jóvenes Organizados y Dirección de 
Vinculación

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Programas

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de finalizar el 
ejercicio fiscal

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E006-Recreac¡ón

Dependencia: IJ Instituto d* la Juventud de Tabasco

Unidad A d m in istra tiv a : Dlreeelón de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Actividad Institucional: Atención a la Juventud

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno de! 

Estado deT abasco

F in a l id a d :  Desarrollo Social

F u n d ó n :  Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S u b fu n c ió n :  Cultura

IJ -1 05208 8E006-1 5533

Propósito Los jóvenes entre 12 y 29 años de edad del Estado de Nombre: Porcentaje de jóvenes que participan en programas
Tabasco. incrementan su participación en las actividades interinstitucionates
económicas, sociales, culturales y políticas a'través de 
programas interinstitucionales. Definición: Total de jóvenes que participan en los programas 

respecto al total de jóvenes tabasqueños

Tipo: Estratégico.

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es la proporción que resulta de dividir el total de

\

Algoritmo:

jóvenes que participan en los programas 
interinstitucionates entre el total de jóvenes del 
Estado multiplicado por cien

Valor Línea Base: 7%

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 100

Nombre: Registros Administrativos del Instituto de 
ta Juventud de íabasco.

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Pubticación:

Unidad de Atención a ta Juventud, Dirección 
de 8ienestar y Calidad de Vida la para la 
Juventud, Dirección de Atención a Grupos 
de Jóvenes Organizados y Oirecctón de 
Vinculación

Pública

Jóvenes

Estatal

Anual

20 primeras días después de cada inicio de

O
«a»
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Unidad Administrativa: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Actividad Institucional: Atención a la Juventud

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E006-Recreación

Dependencia: U  instituto e  la Juventud de Tabasco

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social

Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado deTabasco

10: U-1G52088E006-15533

& H S ■' ■ "■ (•i"1 í  * j M M B M r' ' V ' ■■
Componente 1 Gestión para la generación de espacios para la expresión 

cultural, política y recreativa de tos jóvenes de entre 12 y 
29 años de edad del estado de Tabasco.

Nombre:

Defmráán: -

Porcentaje de espacios generados para la inclusión 
de tos jóvenes

Total de espacios generados para (a inclusión de los 
jóvenes en la toma de decisiones.

Nombre: Base de datos del Instituto de (a Juventud 
de Tabasco.

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Los proyectos no reúnen las características 
solicitadas en las bases.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Unidad de Atención a la  Juventud

Ámbito: Servicios •

Método de Cálculo: Es la proporción que resulta de dividir la  cantidad de 
espacios generados para los jóvenes entre la 
cantidad de gestiones realizadas para la creación de 
espacios multiplicado por cien.

Disponibilidad: Pública

Algorilmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Espacios generados para la inclusioón de 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor Línea Gasa: 0

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de finalizar el 
ejercicio fiscal

Ano Línea Base: 2014

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100
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M atriz de Indicadores 
Programa:
Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

para  Resultados Validada
E006-Recreación

iJ Instituto de la Juventud de Tabasco

Oirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Atención a la Juventud

Finalidad:

Función:

Súbfunción:

Oesarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

c oen

ID: IJ -1 052 088E 006-15533

séBér&ííé •’í r.¡rV'j&3'v
Componente 2 Les jóvenes entre 12 y 29 años de edad del estado de 

Tabasco. reciban una cultura de prevención, higiene y 
salud tísica y mental.

Nombre: Porcentaje de jóvenes que reciben platicas, cursos, 
talleres o conferencias.

Definición: Jóvenes de 12 a 29 años de edad que reciben 
pláticas, cursos, talleres o conferencias.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficiencia

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: Es la proporción que resulta de dividir el total de 
jóvenes que reciben capacitación entre el total de 
jóvenes que se programaron atender multip licado por 
cien.

Algoritmo:

Valor línea Base: BfóO

Año línea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100

Nombre: Base de datos del Instituto de la Juventud 
de Tabasco.

Area Responsable: Unidad de Atención a (a Juventud, Dirección 
de Bienestar y Calidad de Vida la para la 
Juventud. Dirección de Atención a Grupos 
de Jóvenes Organizados y Dirección de 
Vinculación

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Platica. Talleres. Cursos o Conferencias

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de finalizar el 
ejercicio fiscal

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

lo s  jó v e n e s  no re c ib e n  a tie m p o  la 
in fo rm a c ió n  de la  c o n v o c a to r ia . PERIO
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U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

Actividad Institucional: Atención a la Juventud

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: E0Ó6-Recreación

Dependencia: U Instituto do la Juventud de Tabasco

F in a l id a d :  Desarrollo Social

F u n c ió n :  Recreación, Cultura y  Oirás M a n ife s ta c io n e s  S o c ia le s

S u b fu n c ió n :  Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

Gobierno deí 
Estado de Tabasco

I w

O

í  -3

10: U-1052088E006-15533

« m n m m s h h y >V7:'n:iia i® ¡§ !iiiK ig S s S t t v '7,¿
Componente 3 Incentivar a los jóvenes entre 12 y 29 años de edad del Nombre: Número de jóvenes que logran autoemplearse o Existan condiciones sociales, económicas.

estado de Tabasco, para que sean parte de la población 
económicamente activa del estado.

conseguir un trabajo remunerado Gubernamental del INJUTAB. políticas y naturales.

Oefinición: Total de jóvenes que logran ser parte de la población 
económicamente activa

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida la 
para la Juventud

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: Número de jóvenes que se auto emplean o 
emprenden un negocio entre el número de jóvenes 
que asistió a conferencias, talleres y asesorías de 
emprendedurismo, multiplicado por cien.

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Jóvenes
Algoritmo: Cobertura y Desagregación Estatal 

Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 20 primeras días después de finalizar el
ejercicio fiscal

Valar Línea Base: ü
Año Linea Base: 2016

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100
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M atriz de Indicadores para  Resultados Validada
P r o g r a m a :  E 0 0 6 -R e c re a c tó n

D o p o n d o n c ia :  IJ Ins titu to  de  la  Juven tud  da Tabasco

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  • D irección de B ienestar y  Calidad de Vida para la  Juventud

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  A tenc ión  a la  Juventud

Finalidad: O esarrolto  Social

Fundón: Recreación, C ultura  y  O tras M anifestaciones Sociales

Subfunción: Cultura  .

PAQUETE KOnAMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: IJ-1O52088E0D6-15533

m
A ctiv idad 1.1 F o t U l t c t i  lo s  t u l l i o s  t i  i te o c i tn .  p ic n n c ü n  y 

lo rm jt ió n  d ir ig id o s  i  l i  pob lac ión  ju ve n il.
Nombre: Námero de Ceñiros Peder Joven Nombre: Registros Administrativos del Instituto de . 

la Juventud.de Tabasco:

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Deinicioo: Esjta svmatoria de los ceñiros poder joven 
establecidos en el estado

fa lla  del suministro de Internet.

Tipo:

O iiM iu itii:

Árrbilo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Área Responsable: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida la 
para la  Juventud

Método do Cálculo: Es la  sumatoria de tos Centros Poder Joven 
establecidos en el Estado.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Centros Poder Joven 

Estatal

Periodicidad: Anual

V a l»  linea  Base: 4

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de finalizar el 
jfjerckKr fiscal

Año U n ta  Base: n u  .

Periodicidad: Anual

Períodos/Melas: i . i
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U nidad  A d m in istra tiv a : Dirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juventud

A ctivid a d  Institu cional: Atención a la Juventud

Matriz de indicadores para Resultados Validada

Programa: E006-Recreac¡ón

Dependencia: IJ Instituto d* la Juventud de Tabasco

Finalidad:

Fu nción :

S ubfunción:

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

HUllICTí ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: IJ-1052088E006-15533

t i S i S l n m i m 4j’!íádío cft

Activ idad 2.1 Acciones encaminadas para estimular la salud preventiva Nombre: Porcentaje de acciones preventivas en materia de 
salud

Nombre: Base de datos del Instituto de la Juventud 
de Tabasco.

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Definición: Es el total de las acciones establecidas para 
estimular la salud preventiva.

Oilusión incorrecta.

Tipo:

Oimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Es la proporción que resulta de dividir tas acciones 
dirigidas a la salud preventiva entre las acciones de 
salud preventivas programadas multiplicadas por

Área Responsabla: Unidad de Atención a la Juventud, Dirección 
de Bienestar y Calidad de Vida la para la
Juventud, Dirección de Atención a Grupos 
de Jóvenes Organizados y Dirección de 
Vinculación

cien.
Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Platica. Talleres, Cursos o Conferencias 

Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de cada semestre

Valor Línea Base: 0

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 50,2 = 50
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 6 -R e c re a c ió n

D e p e n d e n c ia :  IJ Instituto de la Juventud de Tabasco

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Dirección de Bienestar y Calidad de Vid» para la Juventud

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Atención a la Juventud

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobiernodel 
Estado de Tabasco

F in a lid a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

ID: IJ-1052088E006-15533

¿ í í MNlvel ’ « 'i

Actividad 3.1 Becas para estimular mejorar la situación laboral de los 
jóvenes de entre 12 y 29 anos de edad.

Nombre: Porcentaje de becas para tos jóvenes Nombre: Registros Administrativos del Instituto de , 
la juventud de Tabasco.

Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Definición: Es el total de becas en beneficio de tos jóvenes. Cupo limitado de becas.

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Economía Área Responsable: Dirección de Vinculación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Es la proporción que resulla de dividir las becas 
otorgadas a los jóvenes entra las becas programadas 
a entregar multiplicado por cien.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
>

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Becas

Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de cada semestre*^

Valor Linea Base: 0

Ario Línea Base: 2016

Periodicidad: Semestral

PenodosIMetas: 1 *5 0 .2  = 50
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U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Oirección de Bienestar y Calidad de Vida para la Juvenlud

A ctividad  Institu cional: Atención a la Juventud

Matriz da indicadores para Resultados Validada

Programa: EQ06-Recreación

Dependencia: U Instituto de la Juventud de Tabasco

F in a lid a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social

Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Cultura

PAQUETE ECONÓMICO

G o b ie rn o  d e l 
Estado  d e  T ab asco

ID : IJ -1 0 5 2 0  8 8 E 0 0 6 -1 563 3
N I Di In d ic a d o r .

- '  K
Ma f d \  IN aclÓ . *

— .......................
v¿T

Activ idad 3.2 Apoyar a los jóvenes de 12 a 29 años de edad con la 
a filiación de la Tarjetas Joven Tabasco. para que se 
beneficien con descuentos en diversos establecimientos.

Nombre: Porcentaje de Tarjetas Joven Tabascu Nombre: Sistema de Evaluación Gubernamental Existan condiciones sociales, económicas, 
políticas y naturales.

Definición: Representa el total de las Tarjetas Joven Tabasco 
otorgadas a jóvenes de 12 a 29 años de edad.

Se cuenten con los insumos necesarios para 
la emisión y entrega de tarjeta.

Tipo: Gestión

Dimensión:

Ámbito:

Eficiencia Área Responsable: Dirección de Bienestar y Calidad de Vida la 
para la Juvenlud

Procesos

Método de Cálculo: Es la proporción que resulta de dividir las Tarjetas 
Joven Tabasco Entregadas entre tas Tarjetas Joven 
Tabasco programadas multiplicado por cien.

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Talleres realizados
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Semestral

Fecha de Publicación: 20 primeros días después de cada semestre

Valor Línea Base: 4500 -

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Semestral

Periodos/Metas: 1 = 50,2 = 50
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PROYECTO OE PRESUPUESTO  G ENERAL D E EGRESOS

N*OTEKMÓMK0

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

J U N T A  ESTA TA L OE CAMINOS  

ESTR A T EG IA  P ROGRAM ÁTICA

MISIÓN

Cumpliendo con estándares de calidad y el uso de las tecnologías de vanguardia, con el propósito de tener caminos y puentes seguros y confortables que impulsen al 
desarrollo del Estado, coadyuvando al beneficio de la población en general, buscando fortalecer el desarrollo económico de nuestra entidad y perseverando al entorno

OBJETIVOS

El objetivo de la Junta Estatal de Caminos es la promoción de ejecución de planes y proyectos de obras de Construcción, ampliación, rehabilitación y mantenimiento de la red 
carretera Local de los Caminos, puentes y demás vías de comunicación que nos permita acceder a las diversas comunidades para así mantener en óptimas condiciones de 
transito la infraestructura caminera del Estado.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Estrategia 1
Impulsar proyectos Ejecutivos para ampliar y modernizar la infraestructura carretera en beneficio de la población tabasqueña, como prioridad la Seguridad de los usuarios. 
Línea de acción
Establecer programas que agilicen la liberación del derecho de via, para que la población cuente con caminos seguros y cómodos. Proponer el marco normativo que regule las 
cargas en los caminos estatales, tratando de evitar su deterioro. Ampliar los activos de equipo, que ayude a fortalecer los programas de mantenimiento.

Estrategia 2
Intensificar el programa de mantenimiento y conservación permanente en la red Carretera Estatal para incrementar el buen uso de éstas.
Línea de acción
Fomentar la firma de convenios y acuerdos para aumentar la vinculación con instancias Federales y Municipales para mejorar el abasto de materiales para la construcción y el 
mantenimiento continuo de la red carretera. Elevar el nivel de conocimientos y técnicos de laboratoristas y personal de campo para asegurar el control de la calidad y una 
mejor supervisión de las obras. Gestionar insumos de materia prima y maquinaria ante instancias Federales que ayude a la operación de la Planta de emulsiones Asfálticas.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Con el propósito de mejorar la economía estatal y elevar los niveles de bienestar de la población, se llevará a cabo, acciones que consoliden la infraestructura carretera, que 
nos permita aprovechar las oportunidades de desarrollo de las diferentes regiones que conforman la geografía del Estado; de ahí la importancia de promover el Desarrollo 
Integral de la Entidad como se propuso en el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, primeramente impulsando proyectos ejecutivos en beneficio de la Población en general, que 
nos permita contar con cartera de proyectos, para ampliar y modernizar el sistema carretero, construyendo carreteras aiimentadoras y puentes, intensificando el programa de 
conservación y mantenimiento rutinario de la Red Carretera Estatal, a fin de mejorar su estado físico y por ende sus niveles de eficacia, eficiencia y seguridad, en el servicio que 
presta a los usuarios.
Los esfuerzos se centrarán en la modernización de la Red Carretera, en la ampliación, reconstrucción y rehabilitación a la Red carretera alimentadora de camino rurales, 
enfatizando en las zonas.de mayor marginación y la continuidad del programa de Construcción de puentes vehiculares que permitan facilitar el tránsito entre las regiones y los 
principales centras urbanos de la Entidad.

PERSPECTIVA DE GENERO

Esta Junta Estatal de Caminos tiene la encomienda de transformar y mantener en óptimas condiciones de transitabilidad la Infraestructura caminera cumpliendo con 
estándares de calidad en el uso de tecnologías de vanguardia para tener caminos y puentes seguros y confortables que impulsen el Desarrollo del Estado, con esto beneficiar a 
la población de Hombres, Mujeres, personas de la tercera edad y que los discapacitlfdos tengan igual de oportunidades'para desplazarse, evitando con ello algún tipo de 
discriminación.
Para llevar a cabo esta encomienda se cuenta con 520 trabajadores, los cuales ASO son hombres, 70 mujeres donde 10 de ellas tienen dirección, subdirección o jefatura de 
departamento, de igual manera se encuentran laborando tres discapacitados, quienes son capaces de llevar a cabo su trabajo en la oficina de la residencia, la planta de 
emulsiones-asfálticas y otro en las oficinas centrales, con esto demostramos que existe igualdad de trato.
Por otro lado, el mantenimiento rutinario de los caminos a cargo de las residencias y atención a la ciudadanía por igual, es decir que los caminos y puentes lo pueden utilizar 
los 2,400,967 habitantes del estado, hombres y mujeres, independientes de su condición social, preferencia sexual, características físicas o religiosas, etc.

ACCIONES MAS RELEVANTES

A través de este Órgano se ejecuta el Programa Rutinario de Mantenimiento de cáminos en los 17 municipios, los cuales se distribuyen actualmente en 7 residencias. Con la 
finalidad de cumplir las directrices del plan estatal de desarrollo, la junta se ha abocado a la rehabilitación y mantenimiento de su maquinaria y parque vehicular, así como a la 
modernización de la planta de emulsiones asfálticas, ubicada en la Villa Estación Chontalpa del municipio de Huimanguillo.
Se buscará beneficiar a los municipios de Balancán, Tenosique, Centro, Cárdenas, Comalcalco, Emiliano Zapata, Huimanguillo, Jalpa de Mendez, Macuspana, Nacajuca, Tacotalpa 
y Teapa, con lo cual se está beneficiando a 12 de los 17 municipios, con construcción de puentes mixtos, de cajón, vehicular y rehabilitación y reforzamiento de estos, así como
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ESTRATEG IA PROG RAM ÁTICA

reconstrucción y construcción de caminos y finalmente reconstrucción de obras de drenaje, con un total de aproximadamente 120km y JIDml respectivamente, haciendo una 
inversión de 160 millones de pesos, favoreciendo así a mas del 70% de la población labasqueña.
Mantenimiento y ampliación con pavimentos asfálticos los caminos de los municipios de Centro, Huimanguillo, Centla, Cunduacán y algún otro que así lo requiera.
Fortalecer el programa de conservación en las vías primarias, alimentadoras y caminos rurales de la red carretera estatal necesaria, dadas las características 
hidrometeorológicas de la entidad que constantemente deterioran las carreteras.

METAS

Dentro de las funciones del sector ordenamiento territorial y obras públicas, se encuentra las responsabilidades directa de todo lo relacionado con ello y en particular nos 
referimos a la infraestructura carretera del estado, por lo que es prioridad asegurarse que las obras se realicen en beneficio de la población, contando con la calidad necesaria 
y garanticen el desarrollo de la entidad, de tal forma se establece como requisito indispensable transparentar la administración de los recursos públicos.
La red estatal de caminos es la base fundamental para el desarrollo de nuestras vías de transporte en el estado, ya que debe de contribuir al fortalecimiento de la actividad 
económica y al mejoramiento de las condiciones de vida de la población, las carreteras eleven el progreso, la educación, la salud, y los servicios, facilitando las condiciones 
para apoyar la producción agrícola y la comercialización, siendo esto algo de lo que no se ha podido hacer hasta ahora, teniendo rezago en comparación con tos otros estados 
del sureste del país no tomando en cuenta a los estados del norte.
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

r * '

1G0C' SESViaOSPERSONALES ?7,605,^73

1100 : Remuneraciones al personal de carácter permanente 32,714,782

1200 : Remuneraciones al personal de carácter transitorio ‘  939,494

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 29,447,347

uoo ; Seguridad social 9,142,522

1500 . Otras prestaciones sociales y económicas 18,117,142

1500 Previsiones 3,274,420

1700 Pago de estímulos a servidores públicos 4,027,244

2000 ; MATERIALES*SUMINISTROS 10,171,428

2100 ; Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 380,000

2200 ' Alimentos y Utensilios 40,000

2300 I Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 1,250,000

2400 ; Materiales y Artículos de Construcción dé Reparación 1,228,000

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2400 : Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5,182,000
2700 i Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 1,500,000
2800 i Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 . Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 571,628
3000 i SERVICIOS GENERALES 8,459,251

3100 i Servicios Básicos 1,760,000
3200 Servicios de Arrendamiento 1,644,145
3300 i Servicios Profesionales, Científicos. Técnicos y Otros Servidos 0
3400 i Servicios financieros, bancarios y Comerciales 1,492,000
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 212,000
3400 . Servicios de Comunicación Social y Publicidad * 0
3700 : Servicio de Traslado y Viáticos 18,000
3800 Servicios Oficiales 0
3900 : Otros Servicios Generales 3,131,104

4000 ; > TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
4300 Subsidios y Subvenciones 0
4400 Ayudas Sociales 0
4500 Pensiones y Jubilaciones 0
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0
4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
4800 Donativos 0
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CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

4700 : Transferencias al Exterior
¡ L  j  ¿

0

5000 BIENES MUEBLES, «MUEBLES EIHTAN6IBIES 0

5100 i Mobiliario y Equipo de Administración 0

5200 i Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

5300 i Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 0

5500 i Equipo de Defensa y Seguridad 0

5400 i Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas 0

5700 i Activos biológicos 0

5800 Bienes Inmuebles 0

5100 i Activos Intangibles 0

6000 INVERSIÓN PÚBLICA 115,000.000

6100 : Obra Pública en Bienes de Dominio Público 115,000.000

4200 i Obra Pública en Bienes Propios 0

4300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 i «VERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES ó

7100 i Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

7200 i Acciones y participaciones de capital 0

7300 i Compra de títulos y valores 0

7400 : Concesión de préstamos 0

7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7400 : Otras Inversiones Financieras 0

7700 i Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0

8100 i Participaciones 0
8300 : Aportaciones 0
8500 : Convenios 0

7000 DEUDA PÚBLICA 0
7100 i Amortización de la deuda pública 0
7200 Intereses de la deuda pública 0
7300 ; Comisiones de la deuda pública 0
7400 i Gastos de la deuda pública 0
7500 : Costo por coberturas 0
7400 : Apoyos Financieros 0
7100 : Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0

- é  r
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J U N T A  E STA TA L DE CAM INO S

CLASIFICACIÓ N A D M IN IS T R A T IV A

Dirección General 2,063,080

Unidad de Planeación de Proyectos e Informática 1,719,703

Unidad de Gestión de Recursos Financieros y Presupuesto 905,962

Dirección Técnica 10,210,401

Dirección Administrativa 42,931.568

Dirección de Construcción 103,556,401

Dirección de Conservación 59,595,699

Dirección de Productos Asfálticos 3,405,879

Dirección de Mantenimiento de Vehículos y Maquinaria 3,540.178

Unidad Particular 3,367,501
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02 ; Ingresos Estatales 15,843,452: o: 15,343,452

• i 3[ i Desarrollo Económico 15,843,452 oí 15,843,452

5 ; Transporte 15,943,452 0; 15,843,452

1 : Transporte por Carretera 15,843,452; 0 15,843,452

1000 ; SERVICIOS PERSONALES 1,701,954: i 1,708,954

i 1200 ¡ Remuneraciones al personal de carácter transitorio 718,400 o: 718,400
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 701,000 ; O: 701,000
1400 Seguridad social 112,894: 0 112,894
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 88,420 o: 98,420
1700: Pago de estímulos a servidores públicos 88,040: 0 88,040

7000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10.171,428 0 10,171,420

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
: Artículos Oficiales

380.000 l i 380.000

2200 Alimentos y Utensilios 40,000: o: \  40,000
2300; Materias Primas y Materiales de Producción y 

■ Comercialización
1,250,000; 0: . ''1v250,000

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 1,228.000i 0: 1,228,000
2600 : Combustibles, lubricantes y Aditivos 5.182,000 0 5.182,000
2700: Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

: deportivos
1,500,000 0 1,500,000

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 571,428' o : 571,428
3000 '-SERVICIOS GENERALES 3,943,041 0 3.943,048

3100: Servicias Básicos 300,000 o: 300,000
i 3200 Servicios de Arrendamiento 1,444,145i o: 1,444,145
: 3400; Servicios financieros, bancarios y Comerciales 1,492,000: 0 1,492,000
i 3500: Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y 

: Conservación
212,000: »: 212.000

: \  3700: Servicio de Traslado y Viáticos 18,000 i 0 18,000
3900 Otros Servicios Generales 94,923: 0 94,923

23 : Ramo 23. Provisiones Salariales y Económicas 0 100,000.000: 100,000,000

i 3 Desarrollo Económico 0 100,000,000: 100.000,000

: 5 ; Transporte 0 100 ,0 0 0 ,0 0 0 : 100,000,000

1 : : Transporte por Carretera 0: 100,000,000; 100,000,000

4000 INVERSIÓN PÚBLICA o 100,000.000: 100,000,000

4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 100,000,000: 100,000,000
20 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 100Á52.701: 0 100,452,700

: 3 : Desarrollo Económico 100,452,700 ; 0 100.452.700

: 5 : Transporte 100,452,700 0 100,452,700

1 : Transporte por Carretera 100,452,700 0: 100,452,700
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A N Á L IS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

1000 : SERVICIOS PERSONALES 95,950,517 0 95,956,517

1100: Remuneraciones al personal de carácter permanente 32,716,782: 0 32,716,702
1200: Remuneraciones al personal de carácter transitorio 220,896; o: 220,896
1300: Remuneraciones adicionales y especiales 20,7(6,0(7: 0 28,746.867
1400 Seguridad social 9,029,626 i o: 9,029,626
1500 Oirás prestaciones sociales y económicas 10,028,722 í 0 18,028,722
1(00 Previsiones 3,274,420: 0: 3,274,420
1700: Pago de estímulos a servidores públicos 3,939,204: o: 3,939.204

3000: i SERVICIOS6ENERALES 4,496,1 B3: 0 4,496,183

3100: Servicios Básicos 1.460.000 0 1,460,000
: 3900 : Otros Servicios Generales 3,036,103■ 0 3,036,183

33  . r ; Ramo 33. Apartaciones Federales pan  Entidades 0 15,000,000: 15,000.000

3 : Desarrollo Económico 0 15,000,000; 15,000,000

5 : Transporte o! i 15,000,000: 15,000,000

1 : : Transporte por Carretera 0 15,000,0001 15,000.000

«000 : INVERSIÓN PÚBLICA 0 15,000,000 15.000.000

(100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 15,000,000 - 15,000,000



Matriz da Indicadoras para Rastillados Validada

Programa: KOOfi-Carreteras

CapaltdOficia: JE Junta Estatal da Caminos

Unidad Administrativa: Diracctón Técnica

Actividad InttUuctonal: Carraleras Eficientes. Seguras y Suficientes

Finalidad;

Función:

Subfunción:

O ts a rro llo  Económico

Comunicaciones

Comunicaciones

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

10: JE-1041047K008-15440

Fin Contribuir al mejorar la in lraeslruclura carretera para 
im pulsar e l ««cim ien te  económico y social d»l estado 
mediante el manlenimiento y el equipamiento de (a red 
carretera de la jurisdicción Estatal.

Nombre:

Oelinidón;

Porcenlaje dé mantenimiento de le red carrilera 
estatal

Mide el porcentaje de kilómetros de le red carrilera 
de jurisdicción eslalal entre los kilómetros de la red 
carretera por conservar.

Nombre: Documento interno de la Junta Estatal de 
Caminos

La p o b la c ió n  qu e  t r a n s i ta  po r ia  
infraestructura carretera del Estado, la  cuida 
y no destruye tos señalamientos, ni se los 
roba.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección Técnica

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: (Kilómetros do caminos lehabHitadosJKilómeüw do 
caminos por rehabilitar} X100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trienal

Fecha de Publicación: 2B días después de concluido e( período.

Valor línea Base: 12.22

Año Linea Base: 29IÓ

Periodicidad: Anual -

Periodos/ Metes: » • «
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Matriz de Indicadoras para Resultados Validada

Programa: ^OOB-Carreteras

Dependencia: JE Junta Estatal da Caminos

Unidad Administrativa: Dirección Técnica

Actividad Institucional: Carreteras Eficientes. Seguras y Suficientes

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Comunicaciones

Subfunción: Comunicaciones

MQIKTE ECONÓMICO

2018 G obierno  del 
Estado d e  Tabasco

ID: J E -1 041047K008-15440

Propósito La infraestructura carretera sé rehabilita a condiciones 
adecuadas de transito para dar mayor seguridad a los 
usuarios.

Nombre:

Definición:

t

Porcentaje de caminos én condiciones adecuadas de 
transito

Es el porcenlaje de caminos programados < su 
rehabilitación

Nomine: Reporte de avance físico -  financiero de 
obras, taño Fiscal 2017)

No se p re s e n ta n  e ve n to s  c lim á t ic o s  
catastróficos que dañen 1» in fraestructu ra  
carretera existente en los M unicipios del 
E stado, y se d isp o n g a  de re c u rs o s  
f in a n c ie ro s . '

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Dirección Técnica

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: (Numero de proyectos de mejoramiento de 
infraestructura carretera atendidos/Numero de 
proyectos de infraestructura carretera programados 
para sú mantenimiento) X 100

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Anilláis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje de avance 

Estatal

Periodicidad: Anual

Valor linea Base: M

Fecha de Publicación: 20 días después de concluido el periodo 
anual.

Año Linea Base: 2014

Periodicidad:
t

Anual

Periedos/Melas: 1 = 100

■
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Matriz tía Indicadora» para Resultados Validada

Programa; K008-Carreteras
JE Junta Estatal da Caminas

Unidad Administrativa: Dirección Técnica

Actividad Institucional: Carraleras Eficientes. Seguras y Suficientes

Oesarrollo Económico 

Comunicaciones

Comunicaciones

numen econO u c o

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: JE-t 041047K008-15440

DE D
IC

IEM
B

R
E DE 2017 

PER
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
1801



M atriz de Indicadoras  
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa: 

Actividad Institucional:

para Resultados Validada
KOOB-Carreteras 
JE Junta Estatal da Caminos 

Dirección Técnica

Carraleras Encientes, Seguras y Suficientes

Finalidad: Oesarrollo Económico

Función: Comunicaciones

Subfunción: Comunicaciones

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: JE-1041047K008-15440

1
Activ idad 1 Construcción y/o reconstrucción de caminos a nivel Nombre: Porcentaje de kilómetros de caminos contruióos y/o Nombre Reporte de avance físico -  financiero de Tenemos abundancia de m aterial pétreo para

pavimento a cargo del estado.

Definición:

reconstruidos a nivel pavimento

Mide el avance de caminos construidos y/o 
reconstruidos a nivel pavimento, respecto a (a 
programado

obras, {m o  Fiscal 2017) satisfacer las necesidades que se presenten 
en los caminos, y que existan condiciones 
clim atológicas favorables en e l Estado.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Oñección de Construcción

Ámbito: .Procesos

Mélodo de Cálcelo: (Kilómetros de caminos construidos y/o 
reconstruidos /  Udómetros de caminos construidos
y/o reconstruidos programados)x1ÓO

Disponibilidad: Pública •

Unidad de Análisis: Kms. de caminos construidos a nivel
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estalat

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 20 días después de concluido cade periodo.

Valor linea  Base: 75.21.

Mío línea ía s t; 2016

Periodicidad: Trimestral

Periodos/Melis: 1 = 0.2 = 30 ,3 »  6 0 ,6 -1 0 0
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: K 0 0 8 -C a r re le ra s

Dependencia: JE Junta Estatal de Caminos

Unidad Administrativa: Diracción Técnica

Actividad Institucional: Carreteras Eficientes, Seguras y Suficientes

Finalidad: Desarrollo Económico

Función: Comunicaciones

Subfunción: Comunicaciones

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: JE-1041047K008-15440

l § g f í $ g g

Activ idad 2 Construcción y rehabilitación de puentes para comunicar 
a tas poblaciones aisladas y marginadas de la entidad.

Nombre: Porcentaje de construcción y rehabilitación de 
puentes

Definición: Mide el avance en el número de puentes que se 
construyan y rehabiliten de la red del Estado.

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: (Puentes construidos y rehabilitados
/ Puentes programados de construir y rehabilitar)

Algoritmo:

Valor Lútea Base: 100%

Año Línea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral 

Periodos/Metas: U  0.2  «2 5 .3  = 50. A = 100

Nombre: Reporte de avance físico -  financiero de 
obras, (año Fiscal 2017)

Área Responsable: Oireccián de Construcción

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Números de puentes construidos y

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 20 días después de concluido cada periodo,

Monitoreo de puentes para diagnosticar su 
estado fís ico  y que ex is tan  cond iciones 
c lim a to lóg icas  favo rab les en e l Estado.
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M atriz  de Indicadoras para Resultados Validada
Programa: KOOB-Carreteras
D e p e n d e n c ia :  JE Junta Estata l da Caminos

Unidad Administrativa: D irección Técnica

Actividad Institucional: C arre teras E ficientes. Seguras y Suficientes

Finalidad: D esarro llo  Económico

Fundón: Comunicaciones

Subfunción: Comunicaciones

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

fn aw íí'-' « t e s ! Í^ M f É 8 ! Í £ h "
Actividad 3 Conservación y/o 

alimen (adores.
mantenimiento de caminos Nombre: Porcentaje de kilómetros de conservación y/o 

mantenimiento de caminos

Definición: Mide el porcentaje de los kilómetros de conservación 
de caminos, respecto a lo programado.

Tipo: Gestión
Dimensión: Eficacia
Ámbito: Procesos
Método de Cálculo: (Kilómetros realizados de conservación y/o 

mantenimiento de caminos /Kilómetros programados 
de conservación yio mantenimiento de caminos)xlOO

Algoritmo:

Valor Línea Base: too

Año Línea Base: 2016

Periodicidad: Trimestral
Periodos/Metas: 1 =25,2 = 50,3 = 75,4 = 100

JE-1041047K008-15440

Nombre: Reporte de avence de obras y programas 
de conservación, laño Fiscal 2017)

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 
Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Dirección de Conservación

Pública
Kms. de conservación de caminos. . 
Estatal

Trimestral

20 días después de concluido cada período.

Existe la disponibilidad en el mercado de 
insumos como el asfalto AC-20 para 
pavimentar nuestras carreteras, y que existan 
condiciones climatológicas favorables en el 
Estado.

1804 
PERIO

DICO
 O

FICIA
L 

9 DE D
ICIEM

BRE DE 2017



9 DE DICIEMBRE DE 2017 PERIODICO OFICIAL 1805

PROYECTO DE PRESU PU ESTO  G ENERAL D E EGRESOS

MMCTIKMrtMCO

2018 Gobiomo dtl 
Exudo de Tabasco

COM ISIÓN 0 E  RADIO  Y TE LEV IS IÓ N  DE TABASCO  

ESTRATEG IA PR OG RAM ÁTICA

MISIÓN

La CORAT como medio público de comunicación tiene como misión fomentar y difundir el quehacer cultural y educativo de Tabasco ofreciendo al público en general una opción 
de entretenimiento, información, desarrollo cultural y de servicio social, a través de espacios críticos, reflexivos y éticos, comprometidos con el desarrollo del estado, de la 
región, del país y del mundo los 345 días del año.

Asimismo apoya al fortalecimiento continuo del Gobierno del Estado mediante el vinculo de sus actividades y relaciones interinstitucíonales con otras dependencias estatales, 
con el propósito de fomentar la cooperación que coadyuven a promover el desarrollo y crecimiento del estado.

El sistema de radio y televisión esta orientado a fomentar la cultura y la educación, promover los principios del estado de derecho y la dignidad humana, elevar el nivel 
cultural y la calidad de vida de tos mexicanos, difundir las expresiones culturales del país, exaltar los valores de la nacionalidad mexicana mediante programas que fomenten 
la unidad estatal, el fortalecimiento de la participación democrática de la sociedad y divulguen los avances de la ciencia y la tecnología, en colaboración con estaciones de 
radio y televisión, así como con organismos públicos y privados por medio de tos convenios establecidos.

OBJETIVOS

Para ello yen concordancia con el Plan Estatal de Desarrollo, la propuesta de Presupuesto de Egresos 2018, tiene como directriz los siguientes objetivos:

Fomentar e impulsar acciones para la creación de mecanismos que permitan el ejercicio de una democracia participativa.
Garantizar el conjunto de prerrogativas inherentes a la naturaleza de las personas para el desarrollo integral del individuo en una sociedad jurídicamente organizada.

Disponer de procedimientos y medios de atención eficientes que prevengan^ la población en los desastres naturales y socio organizativos que pudieran incidir en el estado. 

Impulsar el desarrollo social, político, cultural y de los municipiss a través de una coordinación permanente con los Ayuntamientos.
Establecer mecanismos y protocolos en materia de Derechos Humanos y cultura de la legalidad que fortalezca la actuación de la política en el desarrollo de sus funciones.

Establecer una eficiente coordinación de las instancias responsables en los tres Órdenes de gobierno y una activa participación ciudadana, para coadyuvar a garantizar la 
convivencia social armónica, la seguridad pública y el patrimonio de la población en Tabasco.
Instalar y operar las estaciones de radio y televisión cuyas frecuencias se otorguen al Ejecutivo Estatal.

Producir y transmitir programas de radio y televisión que promuevan el desarrollo del Estado, que difundan su historia, sus manifestaciones artísticas y culturales, que 
estimulen la conciencia cívica de sus habitantes y el fortalecimiento de la participación democrática de la sociedad.
Producir y transmitir programas de radio y televisión que fomenten la unidad Estatal y divulguen los avances déla ciencia y la tecnología, coadyuven a la educación y la salud 
de la sociedad tabasqueña. e informen a cerca de los acontecimientos de trascendencia estatal, nacional e internacional.

Producir y transmitir programas de radio y televisión en colaboración con estaciones de radio y televisión permisionarias y concesionarias así como con organismos públicos y 
privados por medio de los convenios respectivos.

Mejorar la cobertura de los sistemas de radio y televisión estatales, para contribuir a la sana convivencia familiar, así como al desarrollo sociocultural económico, deportivo y 
educativo de los tabasqueños.

Ampliar la infraestructura, cobertura, diversidad y calidad de la producción y transmisión de radio y televisión, tanto en el medio rural como en las zonas urbanas en los niveles 
estatal, nacional e internacional y promover que esta difusión se realice en condiciones de equidad.

Impulsar en coordinación con las autoridades competentes, el aumento y variedad de la producción de programas de radio y televisión que contribuyan al fortalecimiento de la 
identidad regional, al desarrollo social, económico y político del estado: y al mejoramiento de las formas de entretenimiento y recreación de la sociedad tabasqueña en 
particular y del auditoria nacional e internacional en general .

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Elevar la calidad de los contenidos de radio y televisión, establecer convenios con empresas de cable y televisión vía satélite para incluir la programación de la televisión 
estatal dentro de la oferta de programación, mejorar la calidad de los contenidos de la programación de los sistemas estatales de radio y televisión, aumentar la presencia de 
tas producciones de los sistemas de radio y televisión en las barras programáticas de la red de radiodifusoras y televisoras educativas y culturales de México, mejorar los 
contenidos de la programación para dar respuesta a las demandas de los jóvenes e incluir producciones de temáticas propias, las instituciones y organismos estatales, 
modernización de la infraestructura para la transmisión de radio y televisión.

Gestionar recursos con la Federación para la modernización de la infraestructura de los sistemas de radio y televisión de Tabasco, a través del programa de rehabilitación de la 
infraestructura tecnológica y física de CORAT, incorporar tecnología digital en los procesos de transmisión de radio y televisión, con una cobertura estatal y regional establecer
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las condiciones para que las señales de radio y televisión estatales se transmitan en tiempo real a través del Internet, mejorar el sistema de transmisión radiofónica mediante 
la conservación de la señal de amplitud modulada y fortalecer las emisoras de frecuencia modulada con cobertura regional.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Entre (os principales proyectos que considera la propuesta son los siguientes:

Por mando legal, establecido por el instituto Federal de Telecomunicaciones, el 1° de enero de 2016.se emigró de un sistema de televisióñanalógico, a un sistema digital, que 
es con el que se transmite actualmente la señal de televisión; Para tal efecto, se adquirieron tres equipos de Televisión Digital Terrestre, mismos que actualmente ya se 
encuentran en funcionamiento. No obstante, aun cuando son equipos nuevos, es necesario darles mantenimiento mínimo requerido a las 3 estaciones de Televisión Digital 
Terréstre.que se detallan: XHVET-TDT; Canal 66 en la Ciudad la Venta, en el Municipio de Huimanguillo; XHSTA-TDT; Canal 66 en la Ciudad de Villahermosa en el Municipio de 
Centro; y XHMET-TOT; Canal 66 en la Ranchería Boca del Cerro en el Municipio de Tenosique; Este mantenimiento es necesario debido a que los equipos transmisores operan los 
365 días del año, además de que por su ubicación, las instalaciones están expuestas a los fenómenos meteorológicos, que cuando se presentan cortes de energía eléctrica y/o 
descargas atmosféricas se interrumpe el suministro de energía eléctrica y en muchos casos, se dañan partes sensibles de los equipos de transmisión. Sin embargo el 
porcentaje de continuidad al aire, es superior al 98.9% .

Para el mantenimiento a estaciones radio en Amplitud Modulada y Frecuencia Modulada :
XETVH (AM 12301, en la Ciudad de Cunduacán, XETQE (AM1120), en la carretera Camino Rancho Grande en el Municipio de Tenosique, en Frecuencia Modulada, XHTYH (FM 96.9), 
en la Ciudad de Villahermosa, XHVET (FM 90.5), en la Ciudad de la Venta, Municipio de Huimanguillo, XHJON (GM 106.9), en Cerro Tulija, en el Municipio de Jonuta, XHTOE (FM 
102.9), en la Ranchería Boca del Cerro en el Municipio de Tenosique. Se debe dar mantenimiento general a las estaciones de radio en Amplitud Modulada y Frecuencia 
Modulada, en los predio, caseta de transmisiones y plantas de energía eléctrica con la finalidad de conservar la potencia en las transmisiones y con ello incrementar la 
cobertura; estas estaciones de radio están estratégicamente instaladas en las Ciudades de Tenosique, Jonuta, Cunduacán, Villahermosa y La Venta, Huimanguillo.

La CORAT lleva a cabo cada año la producción y transmisión de los eventos de la Pre y Feria Tabasco 201B, de los diferentes eventos que se desarrollan en el marco de la Feria, 
como son: registro de las embajadoras, presentación a medios de comunicación, desfile de modas, desfile de carros alegóricos, elección de la flor, inauguración de la feria, 
culturales y clausura del evento; incluyendo visitas a cada uno de los municipios de Tabasco; lo anterior coadyuva a promover el desarrollo y crecimiento del estado mediante 
la promoción turística, de negocios o de atracción a inversiones, asimismo con la finalidad de que la población del Estado de Tabasco, de la Región Sureste y del País puedan 
disfrutar del evento, y a la vez sirva de difusión para que año con año se eleve el número de visitantes al Estado.

La producción y tránsgúsión-de los encuentros de Béisbol Temporada 2G1B, ya que se realizarán dos torneos que se jugarán en 201B en la Liga Mexicana de Béisbol (LMB) 
entre abril-julio y agosto-noviembre, con una pausa de una semana entre uno y otro, por lo cual la CORAT necesita transmitir los partidos de béisbol mediante su sistema de 
radio y televisión estatal, para contribuir a la sana convivencia familiar, así como al desarrollo sociocultural, económico, deportivo y educativo de los tabasqueños.

Producción de Programas de Televisión y Radio, con la finalidad de llevar entretenimiento, orientación e información a las familias de tabasco, que coadyuven al desarrollo 
cultural de la sociedad.
Transmisión de los eventos de relevancia en los ámbitos turístico, político, social, deportivo, cultural y educativo.

PERSPECTIVA DE GENERO

Regularmente los medios de comunicación comerciales son las diversas formas industrializadas de producir información, orientación y entretenimiento para una sociedad: la 
televisión, la prensa, la radio, el cine y el video; penetran en toda la población urbana y gran.parte de la población rural, intentando imponer, por medio de sus mensajes, 
formas universales de comportamiento y consumo, aspiraciones personales y .sociales, trayectoria de vida y visiones del mundo socialmente aceptadas.

Es en los medios de comunicación donde se encuentra con una gran frecuencia él uso del cuerpo de las mujeres como medio de publicidad dirigido a hombres para vender 
autos, refrescos, desodorantes, lociones, alimentos, entre otros. También ios hombres son representados a través de estereotipos de belleza, edad y condición física. Con los 
estereotipos se deja a un lado la diversidad'de personas con las características que nos hacen seres únicos e irrepetibles.

En la Comisión de Radio y Televisión de Tabasco, no se considera dichos estereotipos ya que la programación y publicidad que en Televisión Tabasqueña S.A de C.V. se 
transmite se evita dichas prácticas, que pueden ser discriminatorias.

En cuanto al aspecto laboral, la CORAT cuenta con empleados que en su mayoría viene de administraciones anteriores e incluso desde que se creó el Organismo y por tratarse 
de una operativa con las exigencias de mover equipo pesado, el trabajo con equipo eléctrico y portátil como los equipos de videograbación que anteriormente eran sumamente 
voluminosos y pesados, se entiende que de los 219 empleados 59 son del género femenino; es decir, el 27 por ciento de la plantilla laboral son mujeres.

Sin embargo, es bueno resaltar que a partir del 2017 el personal de nuevo ingreso que se ha contratado, no existe distingo entre hombres o mujeres, más bien es por sus 
experiencias y capacidades.
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Así se  puede decir que de los cargos a nivel dirección de la Institución. 5 recaen en mujeres y 5 en hombres: en los aspectos de conducción de programas 9 son hombres y 8 
mujeres y en el área de noticias se cuenta con 2 reporteros y 3 reporteras.
Por el lado de la producción y transmisión de programas esta está encausada a ta atención a toda la ciudadanía por igual, es decir, la programación la puede ver y disfrutar los 
2'295,272 habitantes del estado; hombres, mujeres, niños independientemente de su condición social, preferencias sexuales, características físicas, religión, etc.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

En el Plan Estatal de Desarrollo (PLED 2013-2018) se reconoce la necesidad de renovar el sistema estatal de comunicaciones, en ello engloba la infraestructura existente tanto 
en radio como en televisión.

Ya que la infraestructura recibida por la administración actual, se encontró en pésimo estado físico, se podría decir, que esta consistía en desechos de estudios, cabinas, 
transmisores y sistemas de radiación.
Como consecuencia de ello, la cobertura electromagnética entregada, fue menor al 5 por ciento en cualquiera de sus modalidades, sin instalaciones operalivas, con equipo 
obsoleto e Imposible de reparar.

Por ello en el 20U se inició el programa de mejoramiento de la infraestructura de radio y televisión con una inversión federal de casi 50 millones de pesos, con los cuates se 
adquirieran quipos de audio, video y transmisión que ya están en operación lo que ha permitido incrementar las coberturas de manera significativa: en el 2816 se invirtieron 
más de 29 millones de pesos en ta adquisición de tres equipos de transmisión de Televisión Digital Terrestre, que sustituyeron tos equipos de televisión analógica existentes y 
que por mandato legal era necesario llevar a cabo.

Así mismo en el año 2017, para el mejoramienlo de las instalaciones de la CORAT el Gobierno del Estada de Tabasco ordeno a través de la Secretaría de Planeación y Finanzas, 
de la Secretaría de Administración y de la Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas, ta inmediata reparación de la zona afectada de los edificios del Centro de 
Convenciones Tabasco 2000 y de la CORAT lo que conllevo las reparaciones ordenadas, que implicaron la desocupación inmediata del Edificio de la CORAT; por lo cual se realizó 
la migración provisional de sus instalaciones y personal al salón principal del Centro de Convenciones Tabasco 2000 en donde ta Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras 
Públicas ISOTOP) realizó el proyecto de distribución funcional de los espacios administrativos y operativos lo que implicó el desmontaje, traslado, instalación y reconfiguración 
de la infraestructura equivalente a 50 millones de pesos que se alojaba en el edificio de ta CORAT. por lo cual se requirió de los servicios especializados de la marca Imagine 
Communications mediante la empresa Promexar, S.A. de C.V.. ya que los equipos no tienen garantía y su operación en un entorno diferente, amerita a una reconfiguración 
estricta debida a la velocidad de transferencia muy elevada de los contenidos de audio y video digitales que obliga a realizar adquisiciones de cableado, equipo de medición y 
accesorios no disponibles en esta plaza.

En conjunto. Gobierno Estatal ha sido beneficiado con i  estaciones de radiodifusión y tres canales de televisión:
Estaciones de Radio Amplitud Modulada y Frecuencia Modulada.
1. -  XETVH-AM, ubicada en la Ciudad de Cunduacán, misma que se encuentra operando, sin embargo, es sumamente importante, rehabilitar de manera integral la antena de 
transmisión la cual se encuentra muy deteriorada.
2. -  XETQE-AM. ubicada en carretera campo Rancho Grande en el Municipio de Tenosique, que aunque se encuentre operando, su potencia es reducida, además de ser necesario 
reparar el transmisor.
3. -  XHTVH-FM, en la Dudad de Vitlahermosa, que se encuentra operando.
A -  XHTQE-FM, en la Comunidad de Boca del Cerro, en Tenosique.
5.- HHJON-FM, en Cerro Tulijá en tas Colindancias del Municipio de Jonuta y el vecino estado de Chiapas. 
ó.- XHVET-FM, en Villa la Venta. Huimanguillo.
Estaciones de Televisión.
7.- XH5TA-TDT, Canal 44. Ciudad de Villahermosa,
8 -  XHVET-TDT. CanaUó. Ciudad la Venta, Huimanguillo.
9 -  XHMET-TDT, Canal 4ó. Boca del Cerro, Tenosique.

La radio y televisión estatal deben ser una opción que informe, entretenga, distribuya conocimientos asociados a la cultura, a tos valores patrios y en general, a la defensa 
ideológica de nuestra frontera con Guatemala. Los ciudadanos de Tabasco deberán fortalecer su orgullo de ser mexicanos y la función social de los medios de comunicación 
masiva, es contribuir a ello.
La Radio y la Televisión det Estado, serán el puente entre ciudadanas y sus autoridades en la prevención y tratamiento de situaciones de emergencia, particularmente, durante 
las inundaciones anuales son parte fundamental del engranaje de protección c iv il

METAS

Con la infraestructura instalada tanto en radio como en televisión lo que se pretende es alcanzar y mantener una cobertura que alcance la totalidad del territorio estatal, cuya 
extensión territorial es de 25,731 kilómetros cuadrados. -
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En cuanto a población, se espera alcanzar una cobertura potencial de 2 millones 317 mil SSL habitantes, distribuidos en los 17 Municipios.
Asi mismo, la programación tanto de radio como de televisión, también se transmiten atráves de Internet, con lo que la comunicación se extiende a nivel nacional e 
internacional y es atráves de este medio que la población tabasqueña radicada en otras latitudes pueda enterarse con lo que sucede en la entidad.

La importancia de contar con medios de comunicación eficientes coadyuvan al desarrollo de las comunidades, propiciando su integración en el desarrollo económico del 
estado; son también facilitadores de la promoción y difusión de los programas no solo de los tres niveles de gobierno: Federal, Estatal y Municipal; sino también de las acciones 
que llevan a cabo asociaciones civiles.
Mantener la cobertura de los sistemas de Radio y Televisión estatales mediante el desarrollo de calidad en los contenidos de la programación, con una señal mejorada para 
recibir un servicio de calidad mejorando las formas de entretenimiento y recreación de la sociedad.

Mantener la cobertura de los sistemas de Radio y Televisión estatales mediante el desarrollo de calidad en los contenidos de la programación, con una señal mejorada para 
recibir un servicio de calidad mejorando las formas de entretenimiento y recreación de la sociedad, así como garantizar la adecuada y oportuna cobertura de las actividades 
culturales, educativas y deportivas como son la Feria Expo Tábasco 2018 y la Temporada de béisbol 2018 asegurando que el proceso de producción y transmisión cumpla con 
las normas de calidad así como garantizar la calidad y eficiencia permanente en el uso de los recursos y la infraestructura existente, para su óptima operación y 
funcionamiento.
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1000 i SERVICIOS PERSONALES 45,704,508

i 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 15,435,828

; 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 3,992,791

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 14,822,092

i 1400 : Seguridad social 3,984,251

: 1500 : Otras prestaciones sociales y económicas 4,448,544

: uoo : Previsiones 1,289,449

i 1700 i Pago de estímulos a servidores públicos 1,509,331

2000 i MATERIALES Y SUMINISTROS 1,575,105

: 2100 i Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 240,000

2200 : Alimentos y Utensilios 140,000

: 2300 : Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

2400 - Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 208,000

j : 2500 i Productos Químicos, farmacéuticos y de Laboratorio 0

: 2400 : Combustibles, Lubricantes y Aditivos 750,000

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 200,000

i 2800 ! Materiales y Suministros para Seguridad 0

; 2900 , Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 37,105

3000 : : SERVICIOS GENERALES 11,514,208

; 3100 ; Servicios Básicos 9,404,729

; 3200 : Servicios de Arrendamiento 100,000

3300 : Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 140,000

; 3400 i Servicios financieros, bancarios y Comerciales 120,000 ¡
; 3500 i Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 214,000

; 3400 ; Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

: 3700 : Servicia de Traslado y Viáticos 190,000

i 3800 Servicios Oficiales 0

i 3900 : Otros Servicios Generales 1,345,479

4000 i i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 113,400

: 4100 ; Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0

;; 4200 : Transferencias al Resto del Sector Público 0 j

i 4300 : Subsidios y Subvenciones 0 :
: 4400 Ayudas Sociales 113,400 |
; 4500 ; Pensiones y Jubilaciones 0 I
; 4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos o i

4700 Transferencias a la Seguridad Social o i
4000 Donativos o i
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[ (900 Transferencias al Exterior 0

5000 1 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0

i 5100 Mobiliario y Equipo de Administración 0

i 5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0

i 5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio ü

i 5(00 i Vehículos y Equipo de transporte 0

j 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 0

i 5(00 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0

! 5700 Activos biológicos 0

; 5800 Bienes Inmuebles 0

! 5900 Activos Intangibles 0

(000 i INVERSIÓN PÚBLICA 0

j (100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

: (200 Obra Pública en Bienes Propios 0

: (300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7000 : INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

1 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0

| 7200 Acciones y participaciones de capital 0

i 7300 Compra de títulos y valores 0

i 7(00 Concesión de préstamos 0

; 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

: 7(00 Otras Inversiones Financieras 0

j 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

8000 i PARTICIPACIONES V APORTACIONES 0

i 0100 Participaciones 0

i 8300 Aportaciones 0

i 8500 Convenios D

9000 ¡ DEUDA PÚBLICA 0

; 9100 Amortización de la deuda pública 0

: 9200 Intereses de la deuda pública 0

i 9300 Comisiones de la deuda pública 0

i 9(00 Gastos de la deuda pública 0

i 9500 Costo por coberturas 0

i 9(00 Apoyos Financieros 0

; 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0

í

!
;
i

1
i

i

/

i
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Dirección General ‘ 1,372.050

Unidad de Asuntos jurídicos y Transparencia 312.994

Dirección de Tecnologías de Información y Comunicación 402,157

Dirección de Administración 24,604,762

Dirección de Producción 9,630,458

Dirección de Noticias 4,152,026

Dirección de Radio 2,218,753

Dirección de Ingeniería 10,229,507

Dirección de Programación 2,674,141

Dirección de Relaciones Públicas y Enlaces Interinstitucionales 1,106,373
1 5 5 >  i
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58,907,421 0 58,907,421

\ 2 \  \ Desarrollo Social 58,907,421; 0 58,907,421

h  : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 58,907,421; 0 58,907,421

3 ; Radio, Televisión y Editoriales 58,907,421 i 0 58,907,421

iodo; í serviciospersonm.es 45,704,508 i o; 45,704,508

1100i Remuneraciones al personal de carácter permanente 15,435.828 o: 15.435,828
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 3,992,791: o: 3,992,791
1300: Remuneraciones adicionales y especiales 14,822,092: 0 14,822,092
1400 Seguridad social 3,984,251: o: 3,984,251
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 4.448,544 0 4,448,544
1400 Previsiones 1,289,449! 0 1,289,649

:1700; Pago de estímulos a servidores públicos 1,509,331 : 0 1,509,331
2000 i MATERIALES Y SUMINISTROS - i  1,575,105; o; 1,575,105

12100: Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
; Artículos Oficiales

240.000; 8; 240,000

; 2200: Alimentos y Utensilios 140,000 o: 140,000
2(00 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 208.000: 0: 208,000
2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 750,000: 0: 750,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

i deportivos
200,000 0 2G0.0QG

2900] Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 37,105 o: 37,105
3000: : SERVIDOS GENERALES 11,514,208: 0 11.514.20B

3100 Servicios Básicos 9,404,729 0 9,404,729
3200: Servicios de Arrendamiento 100,000; 0 100,000
3300: Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

; Servicios
140.000; 0 140,000

3(00 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 120 ,0 0 0 : 0 120,000
: 3500; Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

: Conservación
214,000 o; 214,000

: 3700: Servicio de Traslado y Viáticos 190,0001 o: 190.000
3900; Otros Servicios Generales 1,345,47»’ . 0 1,345,479

4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 113.480: 0 113,600

(400 Ayudas Sociales 113,400 o: 113,400



PAQUETE ECONÓMICO

2018
M atriz d« Indicadores para Resultados Validada  
Programa:

Dependencia:

Unidad Administrativa:

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación da Fomanlo y Difusión para el Desarrollo del Estado

Gobierno del 
Estado de Tabasco

EOOS*Apoyo a la  C u ltu ra
RT C om isión do Radio y Televis ión de Tabasco

D irscción  General

Oesarrolto Social

Fundón: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subíundón: Radio. Televisión y Editoriales

S i ■ »

R T -1 0 1 3 1 0 1 E 0 0 5 -1 5 5 0 5
w m m

Fin Mantener la cobertura de los sistem as de Radio y 
Televisión estatales mediante el desarrollo de calidad an 
los contenidos de la programación.

Nombra:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Es el porcentaje del número de comunidades en el 
estado con señal de radio en A.M.

Se determinará el porcentaje del número de 
comunidades del territorio estatal donde llega la 
señal de radío A.M.

Estratégico

Eficacia

Impacto

Es el cociente que resulta de dividir al número de 
comunidades en el eslado con señal de radio A.M. 
entre el número total comunidades del Eslado.

Nombre: Pulso de señal de antenas de transmisión, 
mapeo de la mancha de cobertura

E iis ten  condiciones de estabilidad social, 
hidra-meteorológicas y de infraestructura en 
la  entidad, que permiten la continuidad en la 
tra n s m is ió n  de la s  seña les de rad io  y 
te le v is ió n .

Area Responsable: Dirección de Ingeniería

Algoritmo:

Oisponibitidad: Pública

Unidad de Análisis: Kilómetros cuadrados del territorio estatal

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación: Un mes después de concluir el período.

Valor Linca Base: N/A

Año Linea Base: 2019

Periodicidad: Aun

Penodos/Metas: 1 *

0 9
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Matriz da Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : E 0 0 5 -A p o y o  a la Cultura

Oo pendencia : RT Cemfsün d» Atóte y Tclnisiin dt T  ab»$co

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Dirección Gm trii

A c tiv id a d  In stitu cio n a l: Producir y Transmitir Programación do Fomento y Difusión para ot Oesarrollo del Estado

F in a lid a d: Oosarrotlo Social

Fu n ció n : Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S ubfunclón : Radio. Televisión y Editoriales

MOUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco
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O
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M atriz de indicadores para Resultados Validada 

Programa: E O O S -A poyo  a la  C u ltu r a

D e p e n d e n c ia :  RT Comisión de Radio y Te levisión de Tabasco

Unidad Administrativa: Direcc ión  General

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión para et Desarrollo del Estado

Finalidad: Desarrollo Social

Funcldn: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción: Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: R T -1 013101E0 05 -1 5505

r  * 5 ' ^

Propósito La población del Estado de Tabasco cuenta con una señal 
mejorada en el sistema de ralbo y televisión, para recibir 
un se rv ic io  de ca lid ad  m ejorando (as form as de 
e n tre te n im ie n to  y recreac ión  de la  sociedad.

Nombre:

Definición:

Cobertura potencial de la  población del estado con 
señal de televisión

Se medirá la  cobertura potencial estatal con señal de 
televisión.

Nombre: Pulso de señal de antenas de transmisión, 
inapeo de la mancha de cobertura

la  población del Estado hace uso de manera 
cotidiana de les sistema de radio y televisión 
del estado.

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

tím e ta Área Responsable'. B in c á ta ó tta g H M i» . .

Se im p u ls ó  y m e jo ró  lo s  c o n te n id o s  
p ro g ra m á tic o s  de ra d ío  y te le v is ió n .

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es el cociente que resulla de dividir la población 
potencial del territorio estatal que recibe la señal de 
televisión entre ia  población total del Estado, al final 
se multip lica por cien.

Disponibilidad: Pública

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Habitante

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: Un mes después de concluís el periodo.

Valor Linea Base: I0% de cobertura

- Año Línea Base: 2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 80

1816 
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M atriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: E005-Apoyo a la Cultura

Dependencia: RT Comisión do Radio y Tolovisión do Tabasco

Unidad Administrativa: D ir««ió n  Gmarai

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social

Racrtación, Cultura y Otras Manifestaciones Sacíalos 

Radio, Televisión y Editoriales

PAOUÍIÍ ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación da Fomento y Oiíusión para al Desarrollo del Estado

w m m
Nombre: Cobertura potencial de la  población estatal con señal 

de radío en Amplitud Modulada (A.M.)

M iriic ió n : Se medirá la  cobertura potencial de la  población que 
recibe señal de radio en Amplitud Modulada.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es el cociente que resulta de dividir la  población 
potencial del Estado con señal de radio en Amplitud 
Modulada, entre la población total del Estado, al lina! 
se multiplica por cien.

Algoritmo:

Valor línea Base: 10% de cobertura

Año Línea Base: 2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Melas: 1 = 70

ID: R T-1013101E 005-15505
V a T -  ~ ” ' " r

Nomine: Pulso do señal de antenas de transmisión, 
mapeo de la mancha de cobertura |

Área Responsable: Dirección de Ingeniería

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Habitante

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Anual

Un mes después de concluir el periodo.

9 DE DICIEM
BRE DE 2017 

PER
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
1817



M a tr iz  de In d ic ad o re s  p a ra  R e su ltad o s  V a lid a d a  
Programa: E 0 0 5 -A p o yo  a la Cultura

Dependencia: RT C om isión de Radio y Televis ión de Tabasco

Unidad Administrativa: D irección General

A c t iv id a d  In s t i t u c io n a l :  P roducir y T ra n sm itir P rogram ación de Fom ento y D ifusión para e l Desarro llo  del Estado

Finalidad: Dasarro lto  Social

Función: Recreación. Cultura  y O tras M anifestaciones Sociales

Subfuneión: Radio. Televis ión y E d itoria les

PAQUETE ECONÓMICO 

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

ID: R T -tO t 3 1 0 1 E 0 0 5 -1 5 5 0 5

í i i i l i l i P i ? 1”  * *  .  '  J
;ÍP

t

il
l

1i
f

tM

.

N
I

■
s z

Nombre: Cobertura potencial de la población estatal con señal 
de radio en Frecuencia Modulada ( F.MJ

Definición: Se medirá la cobertura potencial de la población 
estatal que recibe señal de radio Frecuencia 
Modulada (F.MJ

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Es el cociente que resulta de dividir la población
potencial del Estado con señal de radio F.M. entre la 

'  población total de la entidad, at final se multip lica 
por cien.

Algoritmo:

Valor Línea Base: 10% de cobertura

Año Línea Base: 2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas; 1 *7 0

Nombre: Pulso de señal de antenas de transmisión.
mapeo de la mancha de cobertura

Área Responsable: Dirección de Ingeniería. Dirección de 
Programación

Disponibilidad: Pública 

Unidad de Análisis: Habitante.

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación:, Un mes después de concluiré! periodo.

1818 
PERIO

DICO
 O

FIC
IA

L 
9 DE DICIEM

BRE DE



Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : E005*Apoyo a (a Cultura

Dependencia: RT Comisión de Radío y Televisión de Tabasco

Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación da Fomento y Difusión para el Desarrollo del Estado

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y otras Manifestaciones Sociales

SubtunciAiU Radio. Televisión y Editoriales

pmiifiesconómico

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

Programa: E005~Apoyo a Incultura
Dependencia: RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad institucional: Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión p ira  el Desarrollo del Estado

Finalidad:

Función:

Subfunctóm

Desarrollo Social

Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

> l i . i . §̂11 1 É
l

Nombre: Tosa de variación en la  cobertura territorial de señal 
de televisión

Definición: Medirá la variación de la  cobertura territorial de la 
señal de televisión en el Estado de Tabasco del 
periodo actual respecto al periodo base.

Tipo: Gestión

Dimensión: Calidad

Ámbito: Servicios

Método de Cálculo: Es el cocienle que resulla de dividir la cobertura
territorial de U  señal de televisión del periodo actual 
entre la cobertura territorial de la señaí de televisión 
en el periodo base, menos uno y al final se multip lica
por cien. %

Algoritmo:

Valor Línea Base: 10%

Año linea Base: 2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 *  60

Nombre: Reporte de estadística de acceso pata 
tráfico en la web por medio del software 
web trend de televisión y radio de la 
página www.tvtenlinea.com.mx

Área Responsable: Dirección de Ingeniería y Dirección de 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Kilómetros cuadrados con señal de

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Al cierre del ejercicio 2016.
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 5 -A p o y o  a  la  C u ltu r a

D e p e n d e n c ia :  RT C om isión de Radio y T e levis ión de Tabasco

U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  D irecc ión  Genera l

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  P roducir y  T ra n s m it ir  P rogram ación  de Fom ento y  D ifus ión  para  e l D esarro llo  d e l Estado

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S u b fu n d ó n :

D esarro llo  Social

Recreación. Cultura y  O tras M anifestaciones Sociales 

Radio. Te levis ión y  E d itoria les

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

R T - 1 0 1 3 1 0 1 E 0 0 5 - 1 5 5 0 5

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Algoritmo:

Valor Línea Base: 

Año línea Base:

Porcentaje de variación en (a cobertura territorial de 
señal de radio en Amplitud Modulada (A.M.)

Medirá la variación de la cobertura territorial de la 
señal de radio en A.M. en el Estado de Tabasco del 
periodo actual respecto al periodo base.

Gestión

Calidad

Servicios

Es el cociente que resulta de dividir la cobertura 
territorial can señal de radio A.M. del periodo actual 
entre la cobertura territorial con señal de radio A.M. 
en el periodo anterior, menos uno y al final se 
multip lica por cien.

10 y.

2013

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: t = 70

Nombre:

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Reporte de estadística de acceso para 
tráfico en la web por medio del software 
web trend de televisión y radio de ta 
página www.Menlinea.com.mx

Dirección de Ingeniería y Dirección de 
Tecnologías de la Información y 
Comunicación

Pública

Kilómetros cuadrados con señal de radio A. 

Estatal

Periodicidad: Anual

fecha de Publicación: Al cierre del ejercicio 2QU.

9 DE D
IC

IEM
B

R
E DE 2017 

PERIO
DICO

 O
FIC

IA
L 

1821

http://www.Menlinea.com.mx


Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 5 -A p o y o  a  la  C u ltu r a

D o p e n d o n c ia :  RT C om isión de R adio y  Te levis ión de Tabasco

U n id a d  Administrativa: Direcc ión  General

A c t iv id a d  in s t i t u c io n a l :  P roduc ir y  T ra n s m it ir  P rogram ación  de  Fom ento y  D ifusión para e l D esarro llo  d e l Estado

F in a lid a d: Oesarrollo Social

Fu n ció n : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S ubfunción : Radio, Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P r o g r a m a :  E 0 0 5 -A p o y o  a la  C u ltu ra

D e p e n d e n c ia :  RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Dirección General

A c t iv id a d  In s t i t u c io n a l :  Producir y Transmitir Programación de Fomento y  Difusión para el Desarrollo del Estado

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno dei 

Estado de Tabasco

F in a l id a d :  Desarrollo Social

F u n c ió n :  Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S u b fu n c ió n :  Radio, Televisión y Editoriales

ID: RT-1013101E005-1 550S
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U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Dirección General

A ctivid a d  Institu cional: Producir y Transmitir Programación d

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa; E005-Apoyo a la Cultura

Dependencia: RT Comisión de Radio y Televisión de 1

¡ Fomento y Difusión para el Desarrollo del Estado

Finalidad: • Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Oirás Manifestaciones Sociales

Subfundón: Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: R T -1 0 1 3 1 0 1 E Q 0 5 -1 5 5 0 5
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U nidad  A d m in istra tiv a : Dirección General

A ctivid a d  Institu cional: Producir y Transmitir Programación de Fomenta y Difusión para el Desarrollo det Estado

M atriz de Indicadores para Resultados Validada
P r o g r a m a :  E Q 0 5 -A p o y o  a la  C u ltu ra

D e p e n d e n c ia :  RT Comisión de Radio y Televis ión de Tabasco

PAQUETE ECONÓMICO

2018 G o b ie r n o  d e l  
E s ta d o  d e  T a b a s c o

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Radio. Televisión y Editoriales

ID: RT-1013101E005-1 5505

A ctiv idad 2.1 

------------------------- ^

Producción de programas de Televisión. Nombre: Porcentaje de avance en la producción de programas 
de televisión.

Definición: Es el porcentaje de avance en la producción de 
programas de televisión en un período 
determinado.

Tipo: Gestión 

Dimensión; Eficacia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Es el porcentaje que resulta de dividir el número de 
programas de televisión
realizados en relación al número total de programas 
de televisión programados por cien.

Algoritmo:

Valor Línea Base: 100

Año Línea Base: 20 U

Periodicidad: Trimestral 

Pertodos/Melas: 1 = 25.2 = 50.3 = 75,4 = 100

Nombre: Reporte de Autoevatuación Trimestral

Área Responsable: Dirección de Producción

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Programas de televisión

Cobertura y Desagregación . Estatal
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Un mes después del cierre de ejercicio

Se realizó activ idades que in terese a la 
pob lac ión  a escuchar y ver la rad io  y 
te le v is ió n  de l estado.
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Matriz de indicadores 

Programa:

Dependencia:
Unidad A dm in is tra tiva : 

Activ idad  Instituc iona l:

para Resultados Validada

E0Q 5-A po yo a la Cultura

RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

Dirección General

Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión para et Desarrollo del Estado

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfundón: Radio, Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: RT-1013101E005-15505
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Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión para el Desarrollo del Estado

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: EOOS-Apoyo a la Cultura

Dependencia: RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfunción: Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: RT-1013101E005-15505
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Matriz de ludícs'iQres para Resultada» Validada 

P r o g r a m a :  E O 0 5 -A ;jo y o  a (a  C u ltu ra

Dependencia: RT Comisión de Radio y  Televisión <ie Tabasco

U n id a d  A d n d n to l»í Viva: Dirección General

Activrdatf ii’ í í '; 'r : - í ' .iT .ic  Producir y  Transmitir Programaciónde Fomentoy  Difusión para el Desarrollo de l Estado

Finalidad: Desarrollo Social

Función; Recreación. Cultura y Otras Manifestacienes Sociales

Subfunción: Radio. Televisión y Editoriales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

10: R T -1 0 1 3 1 0 1 E 0 0 5 -1 5 5 0 5
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M atriz de indicadores para Resultados Validada 

Programa: EOOS-Apoyo a la  C u ltu ra
Dependencia: RT Comisión de Radio y Televisión de Tabasco

Unidad Administrativa: Oirección General

Actividad Institucional: Producir y Transmitir Programación de Fomento y Difusión para el Desarrollo del Estado

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social

Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Radio, Televisión y Editoriales

PM tUfTt ECONÓMICO

2018 Gobierno d e l 
Estado de Tabasco

ID: R T -1 013101ED05-15505

m m m
' iW d B t a r t W i lB B H N B I

* * * , ,  ¡ i ;

Activ idad 2.5 Instalación de Videoteca. Nombre: Porcentaje de avance en la instalación de videoleca Nombre: Reporte de autoevaluación bimestral Existe disponibilidad presupuesta!

Definición: Avance físico en la instalación de videoteca

Tipo: Gestión

Dimensión: Eficacia Área Responsable: Dirección de Programación

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Porcentaje de avance alcanzado en la
instalación de una videoleca en relación al avance 
programado; par. cien.

Disponibilidad: Pública.

Unidad de Análisis: Videoteca
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: Al cierre del ejercicio 2017

Valor linea Base: 5%

Año línea Base: 2013

Periodicidad: Trimestral

Períodos/Metas: 1 ^ 2 5 .2  -5 0 .3  = 75.4 = 100
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2018 Gobierno del 

É
PROYECTO 0 E  P RESUPUESTO G ENERAL D E EGRESOS Estado de Tabuco

SERVICIO  E STA TA L DE A D M IN ISTR A C IÓ N  V D ESTIN O  DE BIENES ASEGURADOS  

ESTR A T EG IA  P ROGRAM ÁTICA

MISIÓN

Ser la dependencia que de manera transparente, segura y eficiente realice el procese de recepción, registro, custodia, conservación y supervisión de los bienes asegurados, 
decomisados y abandonados, logrando asi el cumplimiento de la normatividad y la eficiente administración de los bienes en resguardo por el Gobierno del Estado.

OtJETiVOS

los objetivos del Servicio Estatal de Adminisiración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado de Tabasco, son los siguientes:

-  Registrar de manera oportuna los bienes asegurados y resguardados por ei Gobierno del Estado.

-  Resguardar lodos aquellos bienes que luyan sido asegurados, lomando en cuenta su naturaleza para garantizar su adecuada conservación y cuidado.

-  Implementar do manera permanente programas de mejora administrativa que permitan contar con procesos confiables, transparentes y seguros para el resguardo y 
aseguramiento cuando proceda la devolución de tos bienes asegurados.

-  Llevar acabo proyectos de mejoramiento de la infraestructura y espacios físicos destinados a resguardar los bienes.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS D€ ACCIÓN WSTITUttOflAl

Del programa de gestión pública para la sustentabilidad, se identifica dentro del Objetivo y ta Estrategia, el reforzar tas medidas de seguridad para et resguardo de tos 
vehículos y bienes asegurados por oi Gobierno del Estado.

Asi mismo, derivadas de la anterior estrategia, destacan las siguientes líneas de acción:

1.1 Construir y equipar las instalaciones donde se resguardan los vehículos y bienes para un estricto control del inventario de los mismos, así como de los accesos a los 
retenes del Gobierno del Estado.

1.2 Modernizar y tecnificar los medios de seguridad, vigilancia, control y acceso a las instalaciones de los retenes estatales.
No obstante lo anterior, dentro del Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, dentro del Eje 2, se identifica el objetivo 9: Lograr la eficiente administración de los bienes en 
resguardo y propiedad del Gobierno del Estado.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Revisión integral de tos procesos administrativos para registrar los bienes asegurados y resguardados por et Gobierno del Estado, procurando brindar un servicio ágil y 
eficiente al usuario.

Modernizar la infraestructura y espacios físicos donde se resguardan tos bienes asegutados, así como las áreas administrativas.

««arro lla r tos manuales de organización y de procedimiento del Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado 
¿ t Tabasco.

Equipar de señalamientos y equipo de seguridad en los inmuebles del Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonadas o Decomisados del 
Estado de Tabasco.

PERSPECTIVA DE GENERS

Promover la asistencia a programas y capacitaciones donde se aborde el lema de ta equidad de género.

Diseñar esquemas administrativos para madres solteras y mujeres en condiciones de desventaja social cuando realicen algón trámite ante el Servicio Estate! de Administración 
y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del Estado do Tabasco.

Difundir ante el personal del Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes Asegurados. Abandonados o Decomisados det Estado de Tabasco tos eventos, programas y 
■sesiones que desarrollen el Instituto Estatal de las Mujeres.
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SERVICIO  E STA T A L DE A D M IN IS TR A C IÓ N  Y D E STIN O  DE S IE N ES  A SEG URADOS  

E STR A TEG IA  PROG RAM ÁTICA

ACDONES MÁS RELEVANTES

Mantenimiento integral y modernización de las instalaciones que emplea et Servicio Estatal de Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados de! 
Estado de Tabasco para el resguardo de bienes.
Realizar las labores correspondientes para transparentar las operaciones de los bienes en depositaría.

METAS

Conservación adecuada de los bienes asegurados.
No permitir perdidas y/o robos.
Mejoramientos de las medidas de seguridad en los espacios físicos del Servicio Estatal de Administración y Destino óe Bienes Asegurados, Abandonados o Decomisados del 
Estado de Tabasco.
Modernización de espacios físicos y administrativos.
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2018 É
Gobierno del 

Estado deTabasco

SERVICIO ESTA TA L DE A D M IN ISTR A C IÓ N  Y DESTINO DE BIENES ASEGURADOS  

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

^T O T A ? ^  ^  »■ ■ ‘  ’

1000 i SERVIOOS PERSONALES 6.843,077

! iio o : Remuneraciones al personal de carácter permanente 2,364,770

: 1200 : Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,230,685

; 1300 i Remuneraciones adicionales y especiales 2,201,297

: uoo : Seguridad social 547,244

¡ 1500 : Otras prestaciones sociales y económicas 155,301

; 1600 : Previsiones 147,632

i 1700 l Pago de estimules a servidores públicos 196,148

2000 i ; MATERIALES Y SUMINISTROS 411,731

i 2 1 0 0 i Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 113,511

: 2200 i Alimentos y Utensilios 75,500

1 2300 i Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

i 2400 i Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 6,720

i 2500 i Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

: 2600 r Combustibles, Lubricantes y Aditivos 180.000

i 2700 i Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 26,000

i 2800 : Materiales y Suministros para Seguridad 0

: 2900 ; Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 10,000

3000 SERVIDOS GENERALES 263,339

: 3100 Servicios Básicos 0
i 3200 Servicios de Arrendamiento 20,000

: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 4,000
: 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 20,880
j 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 6.000
i 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 i

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 15,000
3800 Servicios Oficiales 0

| 3900 Otros Servicios Generales 197,459 I
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNADONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

—

487,250
i 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Seclor Público 0
i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
i 4300 Subsidios y Subvenciones 487,250
! 4400 Ayudas Sociales

o
; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0 ¡
: 4600 : Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos o j
i 4700 : Transferencias a la Seguridad Social o
: 4800 : Donativos 0
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SERVICIO E STA T A L OE A D M IN ISTR A C IÓ N  Y DESTINO DE SIENES ASEGURADOS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

Ü P P l

4900 : Transferencias al Exterior

T*]Ta 1 4  ^

5

5000 | SIENES MUEBLES, INMUEBLES E WTABOfflLES 3

5100 : Mobiliario y Equipo de Administración i]

5200 : Mobiliario y Equipa Educacional y Recreativo 0

5300 i Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

5400 : Vehículos y Equipa de Transporte 0

5500 ¡ Equipo de Defensa y Seguridad 0

5400 i Maquinaría, Otros Equipos y Herramientas 8

5700 : Activos biológicos 0
5800 1 Bienes Inmuebles 8

5900 : Activos Intangibles 0

4000 ; INVERSIÓN PUBLICA 0

4100 : Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0
4200 i Obra Pública en Bienes Propios 0
4300 ; Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

700 0  : i INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

7100 i Inversiones para ei Fomento de Actividades Productivas 0

7200 ; Acciones y participaciones de capital 0

7300 j Compra de títulos y valores i a

7400 : Concesión de préstamos o
7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0

7400 i Otras Inversiones Financieras ! ■ 0
7900 i Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

000 0  | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
8100 : Participaciones 0
8300 ; Aportaciones 0

8500 : Convenios i 0

9000  i ■ DEUDA PÓOL1CA 0

9100 i Amortización de la deuda pública 0

9200 ; Intereses de la deuda pública o ¡
9300 : Comisiones de la deuda pública 0 1
9400 : Gastos de la deuda pública • ¡¡ !

9500 ' Casto por coberturas g

9400 I Apoyos Financieros ü ;
9900 : Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) „  i 

o i

F ’ V , . h l t s o s s f ? 1
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2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

SERVICIO  ESTATAL DE A D M IN ISTR A C IÓ N  Y DESTINO DE BIENES ASEGURADOS

CLASIFICACIÓN A D M IN ISTR A TIV A

| Dirección General

S S f e jUNIDAD RESPONS/I BLE
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2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

SERVICIO  E STA TA L DE A D M IN ISTR A C IÓ N  Y DESTINO DE BIENES ASEGURADOS  

A N Á L IS IS  FUN C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

T Q & M Íb S v -v |1

21 Ramo 2B.' Participaciones a Entidades Federativas y 8,005,397. 0 8.005,397

í 1! Gobierno 8,005,397 o; 8,005,397

i 3! Coordinación de la Política de Gobierno 8,005,397 o; 8,005,397

; i 1 4: Fondón Pública 8,005,397 0 8,005,397

1000 SERVICIOS PERSONALES 6,843,077 0 : 6.843,077

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 2,364,770 oí 2,364,770
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,230,685 0 1,230,685
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 2,201,297 8! 2,201,297
1Á0Q Seguridad social 547,244 . o: 547,244
1500 Otras prestaciones sociales y económicas 155,301 o ; 155,301
uoo Previsiones 147,632 o: 147,632
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 196,148 0 196,148

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 411,731 o; 411,731

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

113,511 o; 113,511

12200 Alimentos y Utensilios 75,500 o : 75,500
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 6,720í o ’ 6,720

;2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 180,000; o: 180,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos.
26,000í 0 26,000 1

j

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 10,000 i o' 10,000 i
3000 SERVICIOS GENERALES 263,339 i 0 263,339

3200 Servicios de Arrendamiento 20.000: 0: 20,000
3300 Servicios Profesionales, Dentííicos, Técnicos y Otros 

Servicios
4,000: o; 4,000

3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 20,880 i oí 20,880
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
6,000; o: 6,000

2700 Servicio de Traslado y Viáticos 15,000 i oí 15,000:
13900; Otros Servicios Generales 197,459 oí 197,459;

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 487,250 0 487,250

4300 Subsidios y Subvenciones 487,250 0 : 487,250
P M M É K i S

•"“ ¡ É l
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Estado de Tabas»

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL S IS TEM A  ESTA TA L DE SEG URIDAD PÚBLICA  

ESTRATEG IA PROGRAM ÁTICA

MISIÓN

Coordinar a las instituciones de Seguridad Pública para elbuen funcionamiento de la misma, coadyuvando con sistemas de pianeación estratégica, así como de evaluación y 
transparencia, constituyéndose en un sistema confiable, legítimo y eficaz, buscando el respeto a la integridad física, moral y patrimonial de las personas y sociedad, facilitando 
con ello su desarrollo y plenitud, Asi mismo vigilar, dar seguimiento y evaluar la correcta aplicación de los recursos humanos, materiales y financieros destinados 
a las Instituciones de Seguridad Pública Estatales.

OBJETIVOS

Pungir como instancia de vinculación permanente con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional, a fin de promover el cumplimiento, seguimiento y evaluación de los 
acuerdos y resoluciones del consejo, asi como de los ejes derivados del convenio de coordinación en la materia suscrito con la Federación, mejorar el sistema policial a través 
de dotación de equipamiento para el buen servicio a la comunidad, se pretende dar servicio profesional a los elementos de seguridad pública mediante licenciaturas, así como 
realizar capacitaciones constantes en mataría de seguridad.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Establecer convenios de colaboración con el Gobierno Federal y Municipal para realizar programas conjuntos que permitan atender y disminuir la incidencia delictiva.

1 .-Contar con elementos capacitados en materia de seguridad.

2. - Mejorar los servicios prestados a la comunidad a través de elementos que han sido aprobados en materia de control de confianza.

3, -Mejorar el equipamiento de tos elementos con donación de material de apoyo para ta función que realizan.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Estado de Derecho. Construcción de Ciudadanía, Democracia, Seguridad y Justicia (Programa Sectorial de Seguridad Pública).
Actividades de Apoyo Administrativo.

1 -  Seguridad Pública.

2. -  Adquisición de Bienes Muebles.

3. -  Adquisición de Tecnologías de Información. ’

PERSPECTIVA BE GENERO

Este secretariado pretende ayudar a los elementos de seguridad Pública del Estado el cual cuenta con una población en general de 13,475 elementos, los cuales se dividen en 
10,920 en hombres y 2,549 mujeres.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Cumplir con tas evaluaciones de control de confianza de los elementos de seguridad pública del estado y el equipamiento en materia de seguridad a tos municipios.

METAS

Contar con recursos humanos y materiales para realizar las evaluaciones de control de confianza a elementos de seguridad. Se pretende ayudar a los municipios que no 
cuentan con subsidio para ta seguridad pública municipal en el equipamiento de equipo terrestre asi como et apoyo pata tas evaluaciones a tos elementos de seguridad.
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Estado de Tabasco

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL S IS TEM A  E STA T A L DE SEGURIDAD PÚBLICA  

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

j t P  t i ífitillISfi
1000 I SERVICIOS PERSONALES 10.539,592

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 1,972,241

; 1 2 0 0 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 1,987,905

; 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 3,528,199

. 1400 Seguridad social 505,832

: 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 189,454
; 1400 Previsiones 2,119,939

: 1700 Pago de estímulos a servidores públicos 234,820

2000 i MATERIALES Y SUMINISTROS 2,944,000
: 2 1 0 0 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 440,800

i 2200 Alimentos y Utensilios . 83,000
; 2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0

; 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 110,000

i 2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 400,000

i 2400 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 940,000
: 2700 Vestuario, blancos, ptendas de protección y artículos deportivos 300,000

! 2800' Materiales y Suministros para Seguridad 0
i 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 271,000

3 0 0 0  ; SERVICIOS GENERALES 10,707,000

i 3100 Servicios Básicos 1,424,000
i 3200 Servicios de Arrendamiento 1,344,000
: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Oíros Servicios 5,950,000
i 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 180.000

I 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 597,000
; 3400 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0

i 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 840,000
: 3000 Servicios Oficiales 0
■ 3900 Otros Servicios Generales . 370,000

4000 i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS . 599,000
: 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0
i 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0
i 4300 Subsidios y Subvenciones 0
: 4400 Ayudas Sociales 599,000
; 4500 Pensiones y Jubilaciones 0
: 4400 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0
i 4700 Transferencias a la Seguridad Social 0
i 4800 Donativos 0
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C LA SIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
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2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

SECRETARIADO EJECUTIVO  DEL S IS T E M A  ESTA TA L DE SEGURIDAD PÚBLICA  

CLASIFICACIÓN A D M IN IS T R A T IV A

-.mam
Secretario Ejecutivo 5,035,954

Dirección de Administración 55,540,735

Centro de Evaluación y Control de Confianza 0
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Estado deTabasco

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

¡ S f e - í GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL •

02 ; Ingresos Estatales 34,000,000; 0 34,000,000

} 1 Gobierno 34,000,000; 0 34,000,000

? i Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 34,000,000 i 0 34,000,000

A i Sistema Nacional de Seguridad Pública 34,000,000 0 34,000,000

! 2000 j MATERIALES Y SUMINISTROS 2,964,000: 0 2,964,000

:2100 i Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
: Artículos Oficiales

640,000; 0 640,000

j2200 Alimentos y Utensilios 83,000¡ 0 83,000
; 2400: Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 110,000: 0 110,000
; 2500: Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 600,000 0 600,000
2400: Combustibles, Lubricantes y Aditivos 960,000 0 960,000
2700: Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

; deportivos
300,000 0 300,000

2900: Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 271,000 0 271,000
3000- i SERVICIOS GENERALES 10.437,000 0 10,437,000

: 3100; Servicios Básicos 1,426,000 0 1,426,000
1 ;320D: Servicios de Arrendamiento 1,344,000; 0 1,344,000

13300: Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
! Servicios

5,950,000 0 5,950,000

; 3400; Servicios financieros, bancarios y Comerciales 180.000 0 180,000
13500: Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

1 : ; i Conservación
597,000-: 0 597,000

i 3700: Servicio de Traslado y Viáticos 840,000 .0 B40.000
: 3900 Otros Servicios Generales 1 0 0 .0 0 0 0 100,000

4000 i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 599,000 0 599,000

4400 Ayudas Sociales 599,000! 0 . 599,000
8000: PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 20,000,000; 0 20,000,000

6500 i Convenios 2 0 ,0 0 0 , 0 0 0 i 0 20,000,000
28 -j Rapio 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 10.809.592 0 10,809,592

1 ; ; ; ! Gobierno 10,809,592 0 10,809,592

7 ; Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 10,809,5921 0 : 10.B09.592

4 : Sistema Nacional de Seguridad Pública 10,809,592; 0 : 10,809,592

: 1000; SERVICIOS PERSONALES 10,539,592: 0 10,539,592 ■

1100 i Remuneraciones al personal de carácter permanente 1,972,241 i o 1 1,972,241
11200: Remuneraciones ai personal de carácter transitorio 1,987,905 i 0 1,987,905:
: 1300: Remuneraciones adicionales y especiales 3,528,199 0 3,528,199 i
: 1400: Seguridad social 505,032; 0: 505,032 i

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 189,456: 0 189,456
.1600: Previsiones 2,119,939 0: 2,1 19,9391

: 1700: Pago de estímulos a servidores públicos 236,820 0 : 236,820
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SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

•:.FF.
m

DENOMINACION

i 3000:

:3900

8000

18500

SERVICIOS GENERALES

Otros Servicios Generales

Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades

Gobierno

Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior

Sistema.Nacional de Seguridad Pública

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

Convenios

270,000. '



M atriz  de Indicadores para  Resultados Validada  
P ro g ra m a : P007-Seguridad Pública
D e p en d e n cia: SE Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal d

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Oirecdón de Administración

A c tiv id a d  In stitu c io n a l: Servicios de Apoye Administrativo

i Seguridad Pública

F in a lid a d: Gobierno

Fundón: Coordinación de Va Política de Gobierno

Subfunción: otros

m u n iK O N ó iM co

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

1 0 :  SE-1059001P007-15422

« M i

Fin Contribuir mediante evaluaciones de control de confianza 
a los integrantes de los cuerpos de seguridad.

Nombre: Porcentaje de evaluaciones realizadas. Nombre: Porcentaje evaluaciones realizadas. Se re a liz a ro n  toda s  tas  eva lu ac iones  
s o lic ita d a s .

Definición: Porcentaje de evaluaciones realizadas.

.
Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eficacia

Impacto

Área Responsable: Dirección de Administración, Centro de 
Evaluación.

•

Mélodo de Cálculo: Porcentaje de evaluaciones realizadas= Evaluaciones 
solicitadas /Total de evaluaciones*100

Disponibilidad: Pública

Unidad de Análisis: Porcentaje
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de publicación: Oiciembre 2018

Valor linea  Base: 100%

Año Línea Base: 20U

i Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: 1 = 100

i

O
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 
P r o g r a m a :  P 0 0 7 -S e g u n d a d  P u b lic a

D e p e n d e n c ia :  SE S ecre la riado  Ejecutivo de l S istem a Estata l de Seguridad P ública

U n id a d  A d m in i s t r a t iv a :  D irección de A dm in is trac ión

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Serv ic ios de Apoyo A dm in is tra tivo

F in a l id a d :

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Gobierno

C oordinación de la  P olítica  de Gobierno 

Otros

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: S E-I 059001P007-15422

’  l e a d e r

Propósito Los elem entos de seguridad pública se evalúan en 
programas de contro l de confianza, para un mejor 
resultado de sus funciones.

Nombre: Porcentaje de incremento de los recursos destinados 
devaluación.

Definición: Porcentaje de incremento de recursos destinados a 
evaluación a elementos de seguridad.

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Resultados

Método de Cálculo: Porcentaje de incremento de los recursos destinados 
a capacitación y evaluacióMTotal de recursos de 
año actual-lotal de recursos de año anteríor)/Total de 
recursos de año actual*100

Algoritmo:

Valor Línea Base: 0%

Año Línea Base: 20 U

Periodicidad: Anual

Periodos/Metas: l  = 100

Nombre: Porcentaje de incremento de (os recursos 
destinados a evaluación a elementos de 
seguridad.

Área Responsable: Dirección de Administración.

Disponibilidad: Publica una ver aprobada la cuenta pública 

Unidad de Análisis: Porcentaje 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Anual 

Fecha de Publicación: Diciembre 2018

Se cuenta con los recursos para realizar para 
tas evaluaciones.

1
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i

M a lr i í  de Indicadores para  Resultados Validada
Programa: P007-SegurMad Pública
D e p e n d e n c ia :  SE S ecreta riado  E jecutivo  de l S istem a E stata l tí
U n id a d  A iitJ i l f t tc U a M v » :  O irnccíón de A dm in is trac ión

A c t iv id a d  t o - t f i f t t t ia n a k  Serv ic ios de  Apoyo A dm in is tra tivo

Seguridad Pública

F in a tM a d : l íc b irm o

F iH K ié fi: Coordinación de la  Politice  rf» Gobierno

S u b lu n e Ü K  o tro s

PAQUETE ECONOMICO

2018 Gobr«rno del 
Estado de Tabanco

!D: Sc-1059001P007-15422

1 ‘ * i H V  O b jrd i •O < t l£2.'/b“rV K dí^3 ít 
b & i  5. H rá t  -  ^« h fr , T W M t ia t i t a t f  ' t f z 4 * £ :s r & ¥ ¿  . v(

<» . S i  a 1' *4 \  - ¿ ' I -
* ' y * *  f

•«  ■ a

iAropantiA te Eialuauottes p l personal so sogonsai publica ra b ia das Nombre: Evaluaciones al personal de segundad pública 
realizadas.

Hombre: Porcentaje de evaluaciones realizadas a 
elementas de seguridad pública.

Se realizan tas evaluaciones at personal de 
seguridad.

Definición: Porcentaje de evaluaciones realizadas a elementos 
de seguridad pública

tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Estratégico

Eticada

Productos

Área Responsable: Centro de evaluación y control de 
confianza.

Método de Cálculo: Porcentaje de evaluaciones realizadas=númcro de 
evaluaciones solicitadas/Número de evaluaciones 
proyecladasMOO

Disponibilidad: Reservada

Algoritmo:
Unidad de Anátisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Porcentaje

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: Al término det bimestre.

Valor Une» Base: 0

Año Une» Base: 2011

Periodicidad: Trimestral

PeriodasíMelas: U Ü ,2  = 3B.3 = 7B,4=100

PER
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Malriz de Indicadores para Resultados Validada
P ro g ra m a : P 0 07 -S eg u rid a d  Pública

D e p e n d e n c ia : SE Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública

U n id a d  A d m in is tra t iv a :  Dirección de Administración

A c t iv id a d  In s t itu c io n a l:  Servicios de Apoyo Administrativo

Finalidad:

F u n c ió n :

S u b fu n c ió n :

Gobierno

Coordinación de la Política de Gobierno 

Otros

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

f e . H | M ud lo  do  V e r if ic a c ió n  j-
-• ?- Mn ’ ,  y . - s < é is g « ta  v

Activ idad Solicitudes recibidas por dependencia. Nombre: Porcentaje de solicitudes recibidas por dependencia.

Oelmición: Porcentaje de solicitudes recibidas por dependenda.
para las evaluadones a elementos de seguridad.

Tipo: Gestión 

Dimensión: Eficacia 

Ámbito: Procesos

Método de Cálculo: Porcentaje de solicitudes recibidas por 
dependencia=Número de soliciludes 
redbidasJNúmero de solicitudes proyectadas*!!)!)

Algoritmo:

Valor linea Base: 0

Año línea Base: 20U

Periodicidad: Trimestral 

PeriodosIMetas: 1 = 0 ,2  = 25,3 = BO. A = 100

Nombre: . Porcentaje de solicitudes recibidas por
dependencia para evaluación a elementos 
de seguridad.

Área Responsable: Centro de Evaluación y Control de Confianza

Disponibilidad: Reservada.

Unidad de Anáfisis: Porcentaje 

Cobertura y Desagregación Estatal 
Geográfica:

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 15 días después de terminado el semestre

Se reciben todas tas solicitudes por parte de
las dependencias.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MWntKOMÓiUCO

2018 Gobierno del 
Efladcdelebssce

COORDINACION ESTA TA L PARA LA REGULARIZACIÓN DE LA TE N EN C IA  DE LA TIERRA  

ESTR A TEG IA  PROGRAM ÁTICA

MISIÓN

Misión
Instrumentar mecanismos para ia regularizados de asentamientos humanos, de conformidad con ¡a legislación vigente, otorgando seguridad jurídica al patrimonio de familias 
de menores ingresos, disminuyendo asi la desigualdad social e impulsando el desarrollo urbano ordenado del Estado.

Visión
Ser una instiíución gubernamental de calidad y eficiencia, generadora de acciones que garanticen la seguridadjurídica del patrimonio familiar, dolando ai ciudadano de un 
documento público que acredite su propiedad, que ie permita mayores posibilidades de planificar un mejor porvenir.

OBJETIVOS

Otorgar certeza jurídica a la tenencia de la tierra en los asentamientos humanos con la factibilidad técnica y jurídica, que se encuentran dentro del territorio del estado, 
impulsando la toguiarización a través de la implementsción de programas como parte integral de ta política en el desarrollo urbano del estada.
Dar justicia a los ciudadanos sujetos de derecho a un documento que le permita obtener seguridad patrimonial, en un entorno de paz y tranquilidad social.
Desarrollar acciones y actividades del sector con rotación a la transparencia y honestidad, de acuerdo a la normatividad vigente proporcionando una entrega oportuna, 
confiable y bajo criterios de calidad y calidez que nos permita prestar un servicio eficiente, responsable y honeste a la ciudadanía.
Comunico? de íorma clara y precisa los procesos de regularización a las personas que io soliciten.
Tener capacidad de respuesta y encaminar nuestros actos para satisfacción de las expectativas de tes personas que necesitan nuestro apóye para la regularización de los 
predios que tienen en posesión.
La disposición para brindar nuestro mayor esfuerzo, con excelencia a fin de obtener resultados en tiempo y forma, logrando así ta satisfacción de las personas, dotándolas de 
un documento público con el que acrediten su propiedad.
Sor una institución que brinde igualdad, en los diversos grupos sociales en general sin distinción alguna.
El sentido de pertenencia que posee cada uno de los servidores públicos, actuando siempre de forma congruente y sincera con lo que se hace en beneficio de los ciudadanos, 
respetando los lineamientos normativos y confidenciales de la coordinación para el cumplimiento de éstos con responsabilidad, compromiso e instituc¡onaiídad.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Otorgar certeza jurídica a la tenencia de ia tierra en tos asentamientos humanos del estado.

Impulsar la regularización para dar certeza jurídica a los posesionarlos en asentamientos humanos.

Signar convenios de coordinación y colaboración con los ayuntamientos en materia de regularización de la tenencia de la tierra.

Establecer programas que brinden facilidades para la regularización de la tenencia de la tierra en el estado.

Identificar los núcleos humanos que deban sujetarse a procesos de regularización de la tenencia de la tierra y que demanden una intervención conjunta de los gobiernos estatal 
y municipal.

Alinear las inversiones del sector público en servicios básicos para el crecimiento urbano en zonas decretadas en los Programas de Desarrollo Urbano.

Inslnimenlar acciones de regulerízación de ta tenencia de la tierra en asentamientos con factibilidad técnica y jurídica.

Promover la desincorporacido de la tierra social al desarrollo urbano y su reubicación.

Fomentar la retbicacidn de asentamientos humanos en zonas de alio riesgo.

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS

Regularización de predios medíanle la Expedición de Titules de Propiedad.

Deslinde topográfico de predios, cálculos de superficie, elaboración de cartografía y cédula do datos.

Asesoría jurídica (juicios sucesorios intestamentarios, juicios de información de dominio y cosvgqit» de cesión de derechos).

PERSPECTIVA DE OENERO

Promover ta igualdad de oootiunidades entre los géneros y et ejercicio pleno de los derechos de tas mujeres.

Elaborar guías, iM toriiios ¡tu teos  de capacitación para integrar la perspectiva de género en las instituciones del sector público, privado y de la sociedad civil.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 G ob ltm o d’i- 
fcm dode'íabascc

COORDINACIÓN ESTATAL PARA LA R EGULARIZACIÓ N DE LA TEN EN C IA  DE L A  TIERRA  

ESTRATEG IA PROGRAM ÁTICA

Fomentar la participación democrática y el liderazgo de las mujeres en espacios de poder y toma de decisiones, particularmente de quienes pertenecen a grupos 
tradicionalmente excluidos o marginados.

Coordinar acciones conjuntas entre instancias federales, estatales y municipales que contribuyan al empoderamiento y desarrollo de tas mujeres en todo los ámbitos de la 
sociedad. ,

Abrir espacios de discusión, análisis, reflexión y consulta que permitan posicionar a ias mujeres como grupo que requiere ser reconocido como pitar fundamental de la 
sociedad.

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Entrega de Tftulos y Documentos privados de propiedad.

Audiencia diaria atendida en las oficinas de la CERTT.

Levantamiento Topográfico.

Elaboración de Planos Individuales en apoyo a ta regularización de predios.

Contratación para la Expedición de Tftulos de Propiedad.

Juicios sucesorias intestamentarias.

Diversas Acciones.

METAS

Integración de los expedientes técnicos-jurídicos de los asentamientos que se hayan solicitado en regularización por la ciudadanía. Posterior a la integración concluir con la 
emisión óe la regularización emitida por el cabildo óe tos H. ayuntamientos para llevar a cabo ta enajenación de predios a favor de sos legítimos posesiónanos.
Lo que nos permitirá cumplir con nuestra meta programada de ta emisión de 1.SDD Títulos de Propiedad. Así mismo, realizar 2.000 Levantamientos Topográficos de predios 
factibles a regularizar.

l*

■

I
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*
PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

fA& U E K KO N Ó M Itt

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

COORDINACIÓN E S TA TA L  PARA LA  REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 

CLASIFICADOR POR O B JE TO  DEL GASTO

CP cíe■; « W w a « f i S i E W ^ Í D É N O M I R A C I O I Í ; ^ ^ í i - - -  - V  > V _

1000 ! SERVICIOS PERSONALES 14,275.817
1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 5,628,434

1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 0

1300 : Remuneraciones adicionales y especiales 5,783,040

1400 : Seguridad social 1,407,480

1500 Otras prestaciones sociales y económicas 416,112

1600 i Previsiones 394,443

1700 ; Pago de estímulos a servidores públicos 646,308

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,055,878
2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficíales 171,606

2200 Alimentos y Utensilios 8,488

2300 i Materias Primas y Materiales de Producción Comercialización 0

2400 : Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 16,000

2500 ; Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 570,000

2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 93,784

2800 : Materiales y Suministros para Seguridad 0

2900 ; Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 196,000

3000 i SERVICIOS GENERALES 1,670,097
31D0 ; Servicios Básicos 265,200

3200 Servicios de Arrendamiento 505,800

3300 : Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 49,000

3400 : Servicios financieros, bancarios y Comerciales 86,400

3500 i Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 217,000
3600 ; Servicios de Comunicación Social y Publicidad

■
0

3700 i Servicio de Traslado y Viáticos 261,200

3800 : Servicios Oficiales 0
3900 Otros Servicios Generales 291,497

4000 : TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,257,804
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0
4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

4300 Subsidios y Subvenciones 1,257,804 ,
4400 Ayudas Sociales 0 ;
4500 Pensiones y Jubilaciones 0 i
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 |
4700 Transferencias a la Seguridad Social o
4800 Donativos o ;
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQVCK ttOHOAUCO

2018 Gnblerrvoriel 
Estado de Tabuco

COORDINACIÓN ESTATAL PARA LA REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

c ? . a i S E M IN A C IÓ N  „ TOTAL

0| 4900 i Transferencias al Exterior

5000 i BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 320,000

5100 ' Mobiliario y Equipo de Administración
*

120,050
: 5200 : Mobiliario y Eqoipo Educacional y Recreativo 0

5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio '  0

I 5400 i Vehículos y Equipo de Transporte 0
: 5500 i Equipo de Defensa y Seguridad 0

i 5400 ; Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 8

i 5700 Activos biológicos 0

i 5800 : Bienes Inmuebles ¡¡
5900 Activos Intangibles D

«000 i INVERSIÓN PUSUCA 0

: 4100 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0

i 4200 ; Obra Pública oo Bienes Propios % * 0

i 4300 i Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0
7000 ; INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

i 7100 : Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
: 7200 i Acciones y participaciones de capital 0
; 7300 i Compra de títulos y valores 9

7400 i Concesión de préstamos 0

: 7500 . Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos 0
7400 i Otras Inversiones Financieras 0

i 7900 j Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 0

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
8100 ; Participaciones 0

i 8300 i Aportaciones 0

: 8500 i Convenios 0

9000 I DEUDA PUSUCA 0
j 9100 i Amortización de la deuda pública 9
: 9200 : Intereses de la deuda pública ,T«i
i 9300. i Comisiones de la deuda pública •1
. 9400 : Gastos de la deuda pública 9
: 9500 i Costo por coberturas 9
: 9400 i Apoyos Financieros 0

9900 i Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFASj 0

3 0
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P M Ü É T t  K O N Ó M K G  U f o r g S

PRO YECTO  DE P R E S U P U E S T O  G E N E R A L  DE EG RESO S 2 0 1  8  Gobierno del
_______________ Estado deTabasco

COORDINACIÓN E STA T A L PARA LA REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA TIERRA

CLASIFICACIÓN A D M IN ISTR A TIV A

-  '  UNIDAD RESPONSABLE -  TOTAL

| Coordinación General i . 2,099,130

! Dirección Técnica y de Procesos 3,512,091

Dirección de Asuntos Jurídicos y Acceso a la Información 1,938,491

Dirección Administrativa . 10,255,454 |

Unidad de Apoyo Ejecutivo 580.428 I

^ , 18,385.594

r
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONÓMKQ

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

COORDINACIÓN ESTATAL PARA LA REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

W m m FHSSB®'CP;¿“ CN
?S-é¡ fió’ '¿rtf V' -

TOTAL

02 Ingresos Estatales 445,483 120,008 i 545,488

i 1; Gobierno 445,468 OÍ 445,4B8

3; Coordinación de la Política de Gobierno 445,488 0 445,488

: 8; Territorio 445,488 0 445,488

2000 MATERIALES V SUMINISTROS 207,468 0: 207,488

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

42,000 C 42,000

2200 Alimentos y Utensilios 4,488 0 4,488
:2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación ^ 5,000 0 5,000
26CC Combustibles, Lubricantes y Aditivos 90,000 0 90,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
20,000 o : 20,000

29GD Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 4A.OOO 0 46,000
3000 SERVICIOS GENERALES 238,000 0 238,000

¡3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos-y Otros 
Servicios

12,000 0 12,000

3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 
Conservación

76,000 0 : 76,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 150,000 0: 150,000
: 2 : Desarrollo Social 0 120,0 0 0 : 120,000

7 \ Otros Asuntos Sociales 0 120,000  i 120,000

M Í Otros Asuntos Sociales 0 120,000 ■ 120,000

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0 120,000 120,000

5100 Mobiliario y Eqoipo de Administración 0 120,000 120,000
28 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 17,820,108 “ i 17,820,108

i 1; Gobierno
_______ i ______________________________________ _ _ L

17,820,108 0; 17,820,108

3Í Coordinación de la Política de Gobierno 17,820,108 0 17,820,108 i

: 8 Territorio 17,820,108 0 , 17,820,108

1 0 0 0 : SERVICIOS PERSONALES 14,275,B17 0 14,275,817

1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 5,628,434 o ; 5,628,434
: 1 3 0 o Remuneraciones adicionales y especiales 5,783,040 0 5,783,040
H0D Seguridad social 1,407,480 D: 1,407,480
1 5 0 0 : Otras prestaciones sociales y económicas 416,112 OÍ 416,112
1600 Previsiones 394,443 0 394,443
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 646,308 0 646,308

20 0c MATERIALES V SUMINISTROS 848,390 0 848.390

2100 : Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

129,606 0 129,606

2200 Alimentos y Utensilios 4,000 0 : 4,000



1852 PE R IO D IC O  O FIC IA L 9 DE D IC IEM BR E DE 2017

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

FMUntlCGU&iKO

2018 ÉGobierno del 
Estado de Ta b a s»

COORDINACIÓN E STA TA L PARA L A  REGULARIZACIÓN DE LA TENENCIA DE LA  T IER R A  

A N Á L IS IS  FUNCIONAL ECONÓMICO V PROGRAMÁTICO

GArrtCORKIEtíTE GASTO CAPOTA» ;TOTAL

i 2400; Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 11,000: o; 11,000
2600: Combustibles, Lubricantes y Aditivos 400,000 i o ; 480,000

; 2700. Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 
; deportivos

73,784 ¡ 0 73,784

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 150,000: 0 150,000
30C0 i SERVICIOS GENERALES 1,430,097 0 : 1Á38.097

¡3100 Servicios Básicos 265,200; o; 265,200
. 3200 ; Servicios de Arrendamiento 505,000; 0 505,800
: 3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 

: Servicios
37,000; 0; 37,000

3400: Servicios financieros, bancarios y Comerciales 06,400; o; 86,400
;3500¡ Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

1 Conservación
141,000; o! 141,000

: 3700 i Servicio de Traslado y Viáticos. 111 ,2 0 0 ; o : 111,200
390C: Otros Servicios Generales 291,49?; 0 291,497

4000 ¡ TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS 1,257,804; 0 1.257,804

4300 Subsidios y Subvenciones 1,257,804 i oí 1,257,804

¿ 1 8 4 8 5 5 9 4 ;

*5
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Matriz dé Indicadores para Resultados Validada

Program a: K024-Adquisic ión de Bienes Muebles
Dependencia: T T  Coordinación Estatal para (a Rsgutarización de la Tenencia de la Tierra

Unidad A dm in is tra tiva : Dirección Administrativa

A ctiv idad  In s titu c ion a l: Ordenación y Regularización de la Propiedad Rural y Urbana

Finalidad: Desarrollo Social

F undón: Otros Asuntos Sociales

Subfunción: Otros Asuntos Sodales

PAQUETE ECONOMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

’  . m m s

Fin Contribuir a otorgar certeza jurídica a la tenencia de la 
tie rra  en los asentamientos humanos irregulares del

Nombre: Tasa de Variación de predios regularizados

Estado de Tabasco mediante los bienes muebles que se 
adquieren y contribuyen al desarrollo de las tareas 
encomendadas CERTT.

Definición: Medirá la tasa de predios serán regularizados

Tipo: Estratégico

Dimensión: Eficacia

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: ((Títulos de propiedad emitidos en el año 
actual/Títulos de propiedad emitidos en el año 2014)- 
11X 100

Algoritmo: •

Valor Línea Base: too

Año linea Base: 2DU

Periodicidad: Anual

PeriodosíMetas: 1 >SB

Nombre: Resguardos de bienes adquiridos

Área Responsable: Dirección Administrativa

Disponibilidad: PUBLICA

Unidad de Análisis: Títulos Emitidos

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográfica:

Periodicidad:

Fecha de Publicación:

Anual

10 dias después de concluido el periodo

Se logro la  adquisición de tos Bienes Muebles

e©
era
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : K024-A dqu islc¡ó n  de Bienes M uebles

Dependencia: T T  Coordinación Estatal para la Regularizaclón de la Tenencia de la Tierra

U n id a d  A d m in is tra tiv a : Dirección Administrativa

A ctiv id a d  institu cio nal: Ordenación y Reguiárizadón de tá Propiedad Rural y Urbana

Fin a lid a d: Desarrollo Social

Fu nción : ' Otros Asuntos Sociales

Subfunción : Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

10: TT-0410A9K024-15516

■■ sV -j|N M IJ l# r -T,v* v * w r • a di t^d ¿ , vT *

Propósito Las bienes muebles que se adquieren contribuyen al 
d e s a rro llo  de la s  ta rea s  encom endadas en la 
Coordinación Estatal para la Regularización de la 
Tenencia de la  Tierra (CERTT).

Nombre:

Definición;

Porcentaje de áreas administrativas y operativas 
beneficiadas

Medirá el porcentaje de áreas administrativas y 
operativas beneficiadas que reciben bienes muebles
de (a CERTT.

Nombre: INFORMACIÓN MENSUAL OE SERVICIOS 
REALIZADOS EN IA CENIT

Se conto con los Bienes Muebles suficientes 
para atender las tareas encomendadas de la 
CERTT

.

Tipo:

. Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Estratégico

Eficacia

Resultados

(Áreas administrativas beneficiadas/ Áreas 
administrativas programadas a beneficiar) X IDO

Área Responsable: COORDINACION GENERAL i

’ \  •

Algoritmo:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

PUBLICA

AREAS ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 10 dias después de concluido el período

Valor Línea Base: k

Año Línea Base: i m  '

Periodicidad:

Periodos/Melas:

Anual

W ID O

1854 
PERIO

DICO
 O

FICIAL 
9 DE DICIEM
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E DE 2917



M atriz de Indicadores para Resultados Validada
P r o g r a m a :  K 0 2 ¿ 'A d q u ís ic ió n  d e  B ie n e s  M u e b le s

O e p e n d e n c ia :  TT Coordinación Estata l para  la  R e g u la r iia d ó n  da la Tanancia d

U n id a d  A d m in is t r a t iv a :  Ü irscciAn A dm in is tra tiva

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  O rd tnac ión  y  R egu la riza ro n  da la  P ropiedad R ura l y Urbana

,1

Finalidad: Oasarrollo Social

Función: ' Otros Asuntos Sociales

SubhincMn: Otros Asuntos Sociales

MOIOTE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: TT-0410A9K024-1 5516

t
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Matriz de Indicadores para Resultados Validada 

P ro g ra m a : K024-A dqu isiclón  de Bienes M uebles

Dependencia: T T  Coordinación Estatal para la Regularizaclón de la Tenencia de la Tierra

Unidad A dm in is tra tiva : Dirección Administrativa

Activ idad  ins tituc iona l: Ordenación y Regularizaclón de la Propiedad Rural y Urbana

Finalidad:

Función:

Subfunción:

Desarrollo Social 

Otros Asuntos Sociales 

Otros Asuntos Sociales

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

ID: TT-041049K024-15516

«t í  .N I-o L
■ '%/■ '  *

'  J  "  * * ^ 5 ^  0 & l# l* v d § É | |
t - ......4 .

m m - M
t ; j  / sC , C l ¡ r : f í , * T ' !^ - y - i  •  —  i s a »

Actividad Adquisición de bienes muebles. Nombre:

Definición:

Porcentaje de adquisiciones de bienes muebles 

Es el porcentaje de adquisiciones de bienes muebles..

Nombre: Informe de( sistema de autoevaluación de 
la gestión publica(SlSAGAP)

Se contó con los recursos programados y se 
adquirieron los bienes muebles necesarios.

Tipo:

Dimensión:

Ambito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

(Bienes muebles adquiridos/Bienes muebles 
programados) X 100

Área Responsable: Dirección Administrativa

Algoritmo:

-
Disponibilidad:

Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Pública

Bienes Muebles 

Estatal

Periodicidad: Trimestral

Fecha de Publicación: 10 dias después de concluido el periodo

Valor línea Base: 5

9
Ano línea Base: 20 U

Periodicidad:

Periodos/Metas:

Trimestral

1« 0.2 = 0,3  = 50,4 = 100

PER
IO
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PROYECTO DE P R ESUPUESTO  GENERAL DE EGRESOS

MAVHEKOMMK»

2018 Gobierno del 
Estado de Tabosco

CENTRO DE INTER PR ETA C IÓ N  Y  C O NVIVENCIA CON LA  N A TU R A LE ZA  (YU M K Á ) 

ESTR A TEG IA  PROG RAM ÁTICA

MISIÓN

Uní parte muy Importante para et Centro de Interpretación y Convivencia con ia Naturaleza ’ YUMKA’. Es Contribuir a la conservación de las especies y sus ecosistemas, así 
como promover et fortalecimiento de valores que permitan una relación más armónica entre la naturaleza y la sociedad.

Visión: Ser un centro que ofrezca un espacio y servicios de calidad para el esparcimiento familiar y el contacto, con (a naturaleza, que promueva la conservación de especies y 
sus ecosistemas, a través de la educación e interpretación ambiental.

OBJETIVOS

Fomentar la reproducción de especies de Hora y fauna nativas del estado de Tabasco. así como el cultivo, protección, siembra, investigación y conservación de las mismas y de 
aquellas que sean dé interés por sus características físicas, naturales o sus cualidades individuales dentro de las áreas y superficies en donde se ubica; de igual manera. La 
difusión y fomento de acciones y programas de conservación, protección, cuidado, uso racional aprovechamiento, desarrollo sostenibie de la flora y fauna silvestre y acuática, 
y de los ecosistemas con que cuenta el Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza 'VUMKA' dentro de sus instalaciones. Así mismo actividades altruistas, ya sea 
con escuelas, asociaciones, patronatos y cualquier organismo del sector público o privado; que se destinen a la educación, mejora y propagación de la conservación de las 
especies que forman parte de la flora y fauna silvestres.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACCIÓN tNSTTTlICKHIAL

impulsar la mejora de la calidad de vida de la población animal mediante la colaboración interinstitucional con entes públicos.

Disponer de recursos financieros mediante la gestión de fondos.

Promover la formación de los recursos humanos mediante cursos y talleres.

Acrecentar la promoción del turismo silstentable y alternativo que existe en el estado mediante la difusión en medios electrónicos e impresos.

Mejorar la infraestructura, congruente con los requerimientos de un servicio de calidad.

Intensificar el intercambio de la fauna con otros parques o zoológicos

PRINCIPALES PROGRAMAS T PROYECTOS

Construcción de albergue de Puma, en el Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza 'YUMKA'

Construcción de albergue de Jaguar, en el Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza 7UMKA"

Rehabilitación del espacio para Cb'nica Veterinaria en el Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza *YUMKA‘  Centro, Tabasco.

Construcción de 3 estanques para el Manejo de Manatíes en el Centro de Interpretación y convivencia con la Naturaleza "YUMKA'

Castos de Operación del Centro de Interpretación y convivencia con la Naturaleza "YUMKA'

Adquisición de equipos de comunicación para el Centro de Interpretación y convivencia con la Naturaleza "YUMKA"

Mantenimiento a las Torres de comunicación IA) del Centro de Interpretación y convivencia con la Naturaleza "YUMKA*

PERSPECTIVA BE GENBIO

Oentro de los objetivos que el Centro de Interpretación y convivencia con (a Naturaleza "YUMKA" tiene como ente de gobierno para fomentar la equidad de genero se destaca lo 
siguiente:

Mejoramiento del ambiente laboral

Capacitación al personal en temas dp sensibitacion de géneros

Difusión de temas que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

i* *auntKM6Ma

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

CENTRO DE INTERPRETACIÓN Y CONVIVENCIA CON LA NATURALEZA (YUMKÁ) 

ESTRATEGIA PROGRAMÁTICA

ACCIONES MÁS RELEVANTES

Difundir tas actividades que realiza el Centre de Interpretación y Cunvivencia con la Naturaleza "YUMKA'

Matener una política con perspectiva de genero en las actividades que realiza el Cgntro de Interpretación y Convivencia can la Naturaleza "YUMKA"

Desarrollo de estrategias y campañas de comunicación y difusión que proyecten de manera positiva al Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza ‘YUMKA’

METAS

Promover y Realizar proyectos que garanticen condiciones adecuadas a la fauna de! Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza "YUMKA"
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabaleo

CENTRO DE INTERPRETACIÓN Y C O N VIVENCIA CON LA N A TU R A LEZA  IYU M K Á ) 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

ü f i i l S l i ,

1000 i SERVIDOS PERSONALES 23,649,127

1 1100 Remuneraciones al personal de carácter permanente 7,492,742

: 1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 2,527,082

: 1300 Remuneraciones adicionales y especiales 7,832,049

1400 Seguridad social 1,901,755

i 1500 Otras prestaciones sociales y económicas 2,055,450

: lóoo Previsiones 1,062,313

. r  1700 Pago de estimules a servidores públicos ; . ‘ 777,736

'2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 13,631,300

* : 2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 747,000

: 2200 Alimentos y Utensilios 6,131,000

; 2300 Materias Primas y MaleríaTes de Produccioify Comercialización 3,197,800

| 2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 648,000

i 2500 Proóuct|s Químicos, Farmacéuticos y de laboratorio 608,000

: 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 990,000

i 2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos 881,000

! 2800 Materiales y Suministros para Seguridad 0

I 2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 428,500

3000 : SERVICIOS GENERALES :: 1 2.903,514

i 3100 Servidos Básicos „ 620,600

i 3200 Servicios de Arrendamiento 54,400

, i  3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 219,000

i 3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 408,000

! 3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 974,000

: 3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 !

i 3700 Servicio de Traslado y Viáticos 115,000 ¡

- -  : 3800 Servicios Oficiales 0 1

1 3900 Otros Servicios Generales 512,514 i

4000 ; TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
------------------------------------------------------------------------------------ i

a
: 4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público • 0

: 4200 Transferencias al Resto del Sector Público 0

; 4300 ; Subsidios y Subvenciones 0

! 4400 i Ayudas Sociales 0

: 4500 : Pensiones y Jubilaciones 0 1

j 4600 : Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0

I 4700.; Transferencias a la Seguridad Social 0

"  : 4000 : Donativos 0
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PROYECTO DE PRESUPUESTO G ENERAL DE EGRESOS

MMEH K6K6MK0

2018 Gobierno d e l  
Estado deTabsteo

CENTRO DE INTERPRETACIÓN Y CO NVIVENCIA CON LA NATUR A LEZA  ÍYUM KÁ) 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

j 4900 : Transferencias al Exterior 0

SON i ' «ERES MUEBLES, INMUEBLES E fflHNSIBLES 0

i 5100 ■ Mobiliario y Equipo de Administración 0

i 5200 : Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo c

i 5300 : Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0

: 5400 : Vehículos y Equipo de Transporte 0

| 5500 : Equipo de Defensa y Seguridad 0

i 5600 i Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas o

i 5700 Activos biológicos 0

; 5800 : Bienes Inmuebles 0

i 5900 : Activos Intangibles 0

' 6 0 N  | ; INVERSIÓN PÚBLICA 5,000,000

¡ 6100 i Obra Pública en Bienes de Dominio Público 5,000,000

: 6200 I Obra Pública en Bienes Propios o

i 6300 : Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0

7 N t : : MVERSONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

i 7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas i 0

7200 I Acciones y participaciones de capital «
; 7300 Compra de títulos y valores o

i 7400 : Concesión de préstamos 0

¡ 7500 : Inversiones en fideicomisos, mandatos y Otros análogos 0

i 7600 Otras Inversiones Financieras i 0

i 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales o

BOBO i PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1 ■ 0

: 0100 Participaciones 0

i 8300 Aportaciones 0

i 8500 Convenios . 0

s is s  j DEUDA PÚBLICA f o
9100 Amortización de ta deuda pública o

i 9200 Intereses de ta deuda pública | 0

i 9300 Comisiones de la deuda pública 0

i 9400 Gastos de la deuda pública 0

; 9500 Costo por coberturas ! o
9600 Apoyos Financieros

— 1 
0

i 9900 Adeudos daejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) o

\

•?

*

i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS 2018 Gobierno del 
Ertado de Tabaleo

CENTRO DE IN TER PR ETA C IÓ N  V CONVIVENCIA CON LA N A TU R A LE ZA  (YU M K Á ) 

CLASIFICACIÓ N A D M IN IS T R A T IV A

i ; . -  UNIDADRESPONSABLE S í í í ® ! i t í / § - :-*■ ^2 ,•-7v..v'-‘; .-ir...... rOíVÍ--,5i?AT/V5S-Cr*'- :̂: V '4

Dirección Genera! 22.09?,500 I

Dirección de Administración 23,094,441 1

%
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PROYECTO DE PRESU PU ESTO  GENERAL DE EGRESOS

MQUFTE KOKÓMKO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

CENTRO DE IN TER PR ETA C IÓ N  Y CONVIVENCIA CON LA N ATURALEZA (YU M K Á ) 

A N Á L IS IS  FU N C IO N A L ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

p E f f r é ( | ¡ - ‘t GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL TOTAL

0 2 : Ingresos Estatales 1 7 ,0 8 9 ,5 0 0 05 1 7 , 0 8 9 , 5 0 0

: 2; 5  Desarrollo Social 17,089,500; 05 17,089,500

; r : Protección Ambiental 17,089,500; ' l>5 17,089,500

; ; 5 . Protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje 17,089,500: D 17,089,500

'5CC SERVICIOS PERSONALES ' 1 ,8 2 0 , 0 0 0 O 1 ,8 2 0 , 0 0 0

1300 Remuneraciones adicionales y especiales 1,820,000: o5 1,820,000
7GC0 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 3 , 6 3 1 , 3 0 0  ; 0 1 3 ,6 3 1 ,3 0 0

5 2 1 0 0 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

747,000; Di 747,000

:2 2 0 o Alimentos y Utensilios 4,131,000: OÍ 6,131,000
2300 Materias Primas y Materiales de Producción y 3,197,800 0 ; 3,197,800

Comercialización
2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación S 648,000 5 0 648,000
2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 608,000 5 , 0; 608,000

52600 Combustibles, lubricantes y Aditivos 990,doo : o i 990,000
2700 Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos 

deportivos
8 B 1 ,0 0 0  5 0! 881,000

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 428,500 5 o i 428,500
2000 SERVICIOS GENERALES 1 ,6 3 8 ,2 0 0 0 1 ,6 3 8 . 2 0 0

53100 Servicios Básicos 16,800 0 : 16,800
3200 Servicios de Arrendamiento 54,400: o i 54,400
3400 Servicios financieros, bancarios y Comerciales 408,000: o i 40B.OOO
3500 Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y 

Conservación
974,000 5 0 974,000

3700 Servicio de Traslado y Viáticos 115,000: o : 115,000
3900 Otros Servicios Generales 70,000 5 0 ; 70,000 1

28 Ramo 28.- Participaciones a Entidades Federativas y 2 3 . 0 9 4 , 4 4 1 5 o i 2 3 ,0 9 4 ,4 4 1

5 2 ' 5 Desarrollo Social 23,094,441 5 Di 23,094,441

5 1: Protección Ambiental 23,094,4415 0- 23,094,441 i

5 : 5 . ; Protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje 23.094.U15 0  5 23,094,441 !

1 0005 SERVICIOS PERSONALES 2 1 , 8 2 9 , 1 2 7  5 Oi 2 1 , 8 2 9 , 1 2 7  j

5 1 1 0 0 : Remuneraciones al personal de carácter permanente 7,492,742; o i 7,492,742
:1 2 0 o  i Remuneraciones al personal de carácter transitorio 2,527,082: 0; 2,527,082
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 6,012,049; o i 6,012,049
u o o Seguridad social 1,901,755 5 o i 1,901,755

5 1 5 0 0 : Otras prestaciones sociales y económicas 2,055,450 5 o : 2,055,450 ¡
¡1600: Previsiones 1,042,313 0: 1,062,313
1700 Pago de estímulos a servidores públicos 777,736 : o i 777,736 \

5 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 1 ,2 6 5 , 3 1 4 ° i 1 ,2 6 5 ,3 1 4

3100 Servicios Básicos 603,800 5 0: 603,800 i
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PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS

PMUETIUQN0MKO

2018 Gobierno del 
Estado deTabasco

CENTRO DE INTERPRETACIÓN Y CONVIVENCIA CON LA NATURALEZA (YUMKÁ) >

ANÁLISIS FUNCIONAL ECONÓMICO Y PROGRAMÁTICO

F f Fl n i  SB c?

'3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros 
: Servicios

219,000 0 219,000

:3900; Otros Servicios Generales 442,5 H 0 442,514
33 Ramo 33. Aportaciones Federales para Entidades 0 5,000,000 5,000,000

: 2 ; i Desarrollo Social (1 5,000,000 5,000,000

: i i Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 5,000,000 5,000,000

: 1: ; i Deporte y Recreación 0 5,000,000 5,000,000

6CGÍ INVERSIÓN PÚBLICA 0 5,000,000 5,000,000

.(100: Obra Pública en Bienes de Oominio Público 0 5,000,000 5,000,000

m m m m m S S m s a g B B B B W

%
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2018 Gobierno de! 
Estado de Tabasco

M atriz de Indicadores para  Resultados Validada
Programa: K024-Adquisición de Bienes Muebles

D e pendencia: YUC«ntrodelnterpret*ctanyConvw«nctaconl»N>lural«za(Y\imká)

Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad Institucional: Conservación de te Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Finalidad: Oesarrollo Social

Función: Protección Ambiental

Subfunción: protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje

Fin Contribuir al aumento de ingresos por cobro de entradas 
al Centro de in te rp re tac ión  y  convivencia con la 
na tu ra leza "YUMKA’

Nombre:

Definición:

Tipo:

Dimensión:

Ámbito:

Tasa de variación de ingreso por venta de boletos

Mide e( porcentaje de aumento o disminución de 
ingresos obtenidos con la venta de boletos al año.

Estratégico

Eficacia

Impacto

Método da Cálculo: {(Ingresos por venta de boletos año actual I  ingresos
por venta de boletos en el año anterior)-11*100

Algoritmo:

Valor línea Base: 30%

Año linea Base: 2015

Periodicidad:

Periodos/Metas:

Anual

1*100

Nombre: Registro de ingresos

ID: Y U - 0 1 5 0 9 8 K 0 2 4 - 1 5 6 0 2

El estado mantenga las mismas condiciones 
de economía.

Área Responsable:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: Ingresos

Cobertura y  Desagregación Estatal
Geográfica:

Dirección de administrativa

Privada

Periodicidad:

Fecha de Publicación: 10 primeros días det mes inmediato 

anterior al termino del periodo

1864 
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D
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Unidad Adndnistratlva: Dirección General

Actividad institucional: Conservación de la Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : K 0 2 í*-A d q u is ic ió n  de  B ie n e s  M ueb les
D e p e n d e n c ia : YU C tn iro  d« Interpretación y Convivencia con la  Naturaleza ÍYumká)

Finalidad: Oesarrollo Social

Función: Protección Ambiental

Subfunción: Protección Oe La Diversidad Biológica ¥ Del Peisaje

MQUfTE ECONÓMICO

2018 6obíerno del 
Estado deTabasco

10: YU-015098K024-15602

W S Ü É S B M S M — i

Propósito Eficientar las áreas operativas y adm inistrativas del 
centro de interpretación y convivencia con la naturaleza 
*yumka*

Nombre:

Definición:

Porcentaje de áreas beneficiadas

Se mide el porcentaje de áreas operativas y 
administrativas beneficiadas respedo a lo 
programada

Nombre: Registro de ín te r »  del Departamento de 
Recursos Materiales

Se cuenta con e l reg is tro  de los bienes 
otorgados a cada area

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: Departamento de recursos materiales 3»

_Ám bito: Resultados

Método (té Cálculo: paHnafa/apb)*1Q0 
pab:porcenta£de áreas beneficiadas
nab:número de áreas beneficiadas 
apb:áreas programadas de beneficia

Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Áreas operativa y administrativas

. Estatal

Periodicidad: Anual

-
Valor Linea Base: 100%

Fecha de Publicación: 10 primeros días del mes inmediato 
anterior al termino del periodo

Año Linea Base: 2015

Periodicidad: Anual
~

Periodos/Metas: i  = 100

9 DE D
IC

IEM
B

R
E DE 2017 

PER
IO

D
IC

O
 O

FIC
IA

L 
1865



Unidad Administrativa: Dirección General

Actividad Institucional: Conservación de la Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K024-Adquísición de Bienes Muebles

Dependencia: vu Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza (Yumkí)

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Protección Ambiental

Subfunción: Protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

a
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M atriz de Indicadores para Resultados Validada
Programa: K02ó-Adquisición de Bienes Muebles

Dependencia: YU Cenlro de Interpretación y Canvivenci» con la Naturaleia lYumká)

U nidad  A d m in is tra tiv a : Dirección General

A ctivid a d  in stitu cio n a l: Conservación de la Biodlversidad en Ecosistemas Saludables

F in a lid a d: Desarrollo Social

Fu n ció n : Protección Ambiental

Subfunción : Protección De La Diversidad Biológica Y Del Paisaje

PAQUETE ECONÓMICO

2018 É
Gobierno del 

Estado de Tabasco

Actividad 1 Compra de dos Nissan y una Urfaan de pasajeros Nombre: Porcentaje Adquisición de Vehículos Nombre:

ID: YU-Ol 5098KQ 24-15602

Compra de Vehículos Los servicios y trabajos se realizaran m3S 
eficientemente

Oefimcíón: Compra de vehículos para personal operativo y
administrativo

Tipo:
Dimensión:

Ámbito:

Método de Cálculo:

Gestión

Eficacia

Procesos

Vehículos adquiridos entre vehículos programados

Área Responsable: Dirección General

Algoritmo:

Disponibilidad:

Unidad de Análisis: porcentaje

Cobertura y Desagregación Estatal
Geográñca:

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 2016

Valor Línea Báse: 30%

Año Línea Base. 201S

Periodicidad: Anual

Períodos/Metas: 1 = 100

o »
& >
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M atriz  de Indicadores para  Resultados Validada
P r o g r a m a :  K 0 2 4 -A d q u is ic ió n  d e  B ie n e s  M u e b le s

D e p e n d e n c ia :  YU C entre  de In te rp re tac ión  y  Convivencia con la  N atura leza (Yumká)

Unidad Administrativa: Direcc ión  General

A c t iv id a d  I n s t i t u c io n a l :  Conservación de  la  B iod ive rs idad  en Ecosistem as Saludables

svn
o

ID: YU-015098K024-15602

m m m
v y . a « ' | t a | a a i ^ A 1 EfiláÉitlii '  1

A ctiv idad  t Mantenimiento y recuperación del parque vehicular para 
usos de las áreas operativas det Centro de interpretación 
y convivencia con la natliraleza ''YUMKA"

Nombre:

Definición:

Porcentaje de operación de vehículos

Mide el porcentaje de vehículos en operación usados 
por las distintas áreas del parque, respecto a( total 
de equipos existentes.

Nombre: Facturas, ordenes de pago y registros 
internos

Los vehícu los no su fre n  de daños p o r  

accidente .
los ve h ícu los  no se dan de ba ja  ante 
pa trim o n io

Tipo:

Dimensión:

Gestión

Eficacia Área Responsable: Dirección Administrativa

Ámbito: Procesas

Método de Cálculo: (Número de vehículos en operación/ número de 
vehículos totales e x is te n te s )00

Donde:
Disponibilidad: Privada

Algoritmo:
POEV: porcentaje de operación de vehículos Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Equipos y vehículos 

Estatal

Periodicidad: Anuat

Valor Línea Base: 30%

Fecha de Publicación: 10 primeros días del mes inmediato 
anterior at termino del periodo

Año Linea Base: 2015

Periodicidad: Anual

PeriodosíMetas: 1 *1 0 0

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

F in a l id a d :

F u n c ió n :

O esarrollo  Social 

Pro tección A m biental

S u b fu n c ió n :  Protección 0» La D iversidad B iológica Y Dol Paisaje
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M atriz de Indicadores p ara  Resultados Validada 

Programa: K021-lnfraestrucUira para elTurismo

Dependencia: YU Centro de IntarpretacUn y Convivencia con l i  Naturaleza (VvitiW(

Unidad Administrativa: Olrección General

Actividad Institucional: Conservación de la Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Finalidad: Desarrollo Social

Función: Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

Subfuncíón: Deporte y Recreación

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID: YU-Ü11098K021 -15601

Fin Contribuir aim ejoram iento de la  calidad de vida de las 
espedes.flora y fauna y de todo el personal que labora en 
e l Centro de in te rp re ta c ió n  y conv ivencia  con la
na tu ra leza  ’ YUMKA'

Nombre:

Definición:

Indice de desarrollo humano

Es la  tasa que indica el Oesarrolto Humano de un 
País, Estado o Municipios, basado en un indicador 
social compuesta por 3

Hombre: ttUp.JWvivf.MigueltaitoneU.loml 
Artman/Uploads/l/índice Üe_ 
Desarrollo_Humano.pdf

Incremento de visitantes

Tipo:

Oimenstón:

Estiitégica

Eíicici» Área Responsable; ADMINISTRATIVA

Ámbito: Impacto

Método de Cálculo: Es et producto del índice de salud elevado a la  un 
lerdo por et índice de Educadón elevado a la un 
tercio, por el índice de ingreso elevado a la un tercio

Disponibilidad: Publica

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

No Aplica 

Estatal

, Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: 2018

Valor línea Base: 1

Año linea  Base: 2015

Periodicidad:' Anual

Periodos/Metas:

!

i

1 = 100
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U n id a d  A d m in istra tiv a : Dirección General

A ctiv id a d  Institu cional: Conservación de la Biodiversidad en Ecosistemas Saludables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

P ro g ra m a : K 0 2 1 - ln fra e s tru c tu ra  p a ra  e l T u ris m o
Dependencia: YU Centro de Interpretación y Convivencia con la Naturaleza (Yumká)

ID : Y 1 ' - m  i Q Q » v n 7 l - 1  5 4 0 1  -------

p | p ;

Propósito Incremento de la oferta de los servicios del Yumka Nombre: Incremento de servicios
•
Nombre: Archivo de expedientes Aumento de la demanda

Definición: - Es el porcentaje de incremento de servicios

-

Tipo:

Dimensión:

Estratégico

Eficacia Área Responsable: ADMINISTRATIVA

Ámbito: Resultados •

Método de Cálculo: . (Número de nueva oferta año n / número de olería 
año base) por 101)

Disponibilidad: Publica

Algoritmo:
Unidad de Análisis: 

Cobertura y Desagregación 
Geográfica:

Registro de obras 

Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación: un mes después de concluido el periodo

Valor línea Base: 0

i
Año línea Base: 201t

Periodicidad: Anual

PeriodosíMetas: 1 = 100

PAQUETE ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

Fin a lid a d: Oeserrallo Social

F u n d ó n : Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S ubfunción : Deporte y Recreación
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Unidad Administrativa: Dirección Central

Actividad Institucional: Conservación de (a BiedNersidad en Ecosistemas Saludables

Matriz de Indicadores para Resultados Validada

Programa: K02I-Infraestructura para el Turismo
Dependencia: YU Centro do Interpretación y Convivencia con la Naturaleza (Yumki)

Finalidad: Desarrollo Social

P u nció n : Recreación. Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

S u b fu n d ó n : Deporto y Recreación

P W U ft t  ECONÓMICO

2018 Gobierno del 
Estado de Tabasco

ID :  Y U -Q 1 1 Q 9 8 K 0 2 U 1 5 6 0 1

? I:n i i i Í ¿ a O T f ¡g«| l » R S u l 5 S « ^ < n < M  . . .

Componente Obras y accionas en bene fic io  de l m e joram iento y 
actualización de la infraestructura turística del parque y

Nombre: Porcentaje de acciones Concluidos de Acuerdo a Su 
fecha de Termino

Nombre: Archivo de expedientes Las obras y acciones programadas lueren 
ejecutadas.

zonas recreativas.
Definidón: Numero de acciones realizadas en el periodo

•
•

Tipo: bestión

D m e rs ite Eficacia Área Responsable: ADMINISTRATIVA

Ambito: Servicios

Método de Cálculo: (No. Dé obras y acciones año n 1 número de d iras y 
acciones ano base) X 100

Disponibilidad: Publica

Unidad de Análisis: Registro de obras concluidas
Algoritmo: Cobertura y Desagregación 

Geográfica:
Estatal

Periodicidad: Anual

Fecha de Publicación. ún mes después de concluido el periodo

Valor Línea Base: D

Año Línea Base: 2D1Í

Periodicidad: Anual

PeriodosiMetas: 1 -1 0 0
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1872 PEKE0DICO OFICIAL S DE DICIEMBRE DE 2M?
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ESTE DOCUMENTO CONTÍNÚA EN LA PÁG. 1873

É
G o b ie r n o  d e ¡  

E s ta d o  d e T a b a s c o
T ab asco
cam bia contigo

“23 DE NOVtEMBKE, CONMEMORACIÓN DEL DÍA M TtF .M C IO N A L  
D E L i E L IM IN A C IÓ N  D E LA ViOLENCiA CONTRA U - M U ÍE .T

El P eriód ico  O ficial c ircula los m iércoles y sábados.

im preso en la D irección de Talleres Gráficos de la S ecretaría de A dm inistración , bajo la C oordinación de la 
D irección G eneral de A suntos Juríd icos y de A cceso  a la In form ación de la S ecretaría de G obierne.

Las leyes, decretos y dem ás d isposiciones superiores son obligatorias por e( hecho de ser pub licadas en 
este periódico.

Pera cualqu ier aclaración  acerca de los docum entos publicados en el m ism o, fa v o r de dirig irse ai inmueble 
ubicado en la  cade N ico lás B ravo  Esq. José N. R ovirosa #  3 5 3 ,1 "  p iso zona C entro  o  a  ios te lé fonos 131 ‘37-32, 
312-72-78 da V iiiaherm osa, Tsbssco.


