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U C . F R A N C IS C O  JA V IE R  C A B R E R A  S A N 0 Ó V A L , P R E S ID E N T E  M U N IC IP A L D E L  H. 
A Y U N TA M IE N TO  C O N S T IT U C IO N A L  O E L  M U N IC IP IO  O E  J A L P A  D E  M É N D E Z . 
TA B A S C O : A  T O O O S  S U S  H A B IT A N T E S  H A G O  S A B ER :

Fracción l, da la Constitución Política del Estado Libre y Soberano da Tabasco. 47 y  51. 
de la Ley OrgAnlca de los Municipios del Estado de Tabasco: tiene a bien expedir la 
siguiente:

Q U E  E L H O N O R A B L E  A Y U N T A M IE N T O  Q U E  P R E S ID O , EN  U S O  OE U S  
F A C U L T A D E S  Q U E  M E  C O N F IE R E N  LO S  A R T IC U L O S  115 F R A C C IO N  II O E U  
C O N S T IT U C IÓ N  P O L IT IC A  O E  LO S  E S T A D O S  U N ID O S  M E X IC A N O S : 65 
FR A C C IÓ N  I D E  U  C O N S T IT U C IÓ N  P O LITIC A  D E L E S T A D O  U B R E  Y  S O B E R A N O  
D E TA B A S C O : 29 F R A C C IÓ N  III, 47, 51, 52, 53, 65 F R A C C IÓ N  II D E U  L E Y  
O R G A N IC A  D E  L O S  M U N IC IP IO S  D E L E S T A D O  D E  T A B A S C O : 13. 14 IN C IS O  B. 15 
16, 17 Y  18 O E L  R E G L A M E N TO  D E  LA  L E Y  D E  0 8 R A S  P Ú B LIC A S  Y  S ER V IC IO S  
R E U C IO N A D O S  C O N  U S  M ISM AS O E L  E S T A D O  D E  T A B A S C O : Y

CONSIDERANDO

MODIFICACIÓN AL REGLAMENTO DEL COMITÉ DE OBRA PÚBUCA Y 
SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS, OEL MUNICIPIO DE 

JALPA DE MÉNDEZ, TABASCO.

A R T ÍC U L O  22.- Las modalidades para al procedimiento da contrataciones da obra 
pública establecidas en al articulo 30 da la Ley se sujetarán a loa siguientes montos:

P R IM E R O .- Q ue  en término da lo previsto por los artículos 115 da la Constitución 
Política da loa Estados Unidos Mexicanos. 64 y  65 da la Constitución Política dal 
Estado U bre  y  Soberano da Tabaaco. 2 y 3 da la Lay Orgánica de loa Municipios del 

. Estado de Tabasoo, el Municipio libra aa la basa da la división territorial da la 
j organización pofftfca y  administrativa dal Estado, autónoma en su ráglman interior a 

investido da personalidad jurídica y  patrimonio propio, teniendo como función 
“ primordial, permitir al gobierno democrático para al constante mejoramiento económico, 

social y cultural da sus habitantes, mediante la prestación da loa servicios públicos.

S E G U N D O .- Q ue  al municipio tiene personalidad jurídica propia para emitir 
reglamentos necesarios para ai correcto desamperio de la Administración Pública 
Municipal.

I. Mediante adjudicación dilecta: tendrá un monto de hasta 51 '892,821.47 (Un 
Millón Ochociantos Noventa y  Dos Mil Ochocientos Veintiún Pasos 47/100 
M .N.) I.V.A. incluido:

j II. Los contratos por invitación a cuando manos tras personas; tendrá un monto 
J j ,  mayor a 1'892,821.47 (U n  Millón Ochocientos Noventa y Dos Mil Ochociantos 
| Veintiún Pesos 47/100 M .N .) t .V A . incluido y  hasta por un monto da
I 'i  $9'464,107.33 (Nueva Millonee Cuatrocientos Sesenta y  Cuatro Mil Ciento
i l  Siete Pesos 33/100 M .N .) IVA incluido.
( I III. Los contratos por licitación pública se llevarán a efecto cuando al presupuesto 
/  basa sea mayor a S9'484.107.33 (Nueva Millonea Cuatrocientos Sesenta y 

Cuatro Mil Ciento Siete Pesos 33/100 M .N .) IVA incluido.

\

T E R C E R O .- Q ue  las accionas relativas s la ejecución de obras que al Municipio 
demanda, se deben ajustar a través de las actos y contratos que se lleven a cabo, 
medíanla al procedimiento respectivo, de conformidad s  las disposiciones establecidas 

_ en la Lay de Obras Públicas y Servidos Relacionados con las Mismas del Estado 
Tabasco, su Reglamento y  la Presente Reglamentación. v '

C U A R T O .- Q ue el Reglamento del Comité da Obra Pública y  Servidos relacionados - 
con las mismas, dal Municipio de Jalpa de Méndez Tabasco, fue expedido y  aprobado 
por al Cabildo del H. Ayuntamiento de Jalpa de Méndez en sesión ordinaria número 
dos. da focha veinticinco de enero de 2016 y  publicado en el Periódico Oficial def 
Estado de Tabasco 8297, suplemento 7884 E . de foche 17 da febrero de 2016. |

Q U IN T O .- Q ue  el Honorable Ayuntamiento que presido, con fundamento en lo previsto - 
_  por los artículos 115, de la Constitución Política da los Estados Unidos Mexicanos. 65

A R T ÍC U L O  23.-Lasm odalldades para el procedimiento de contrataciones de servicios 
relacionados con las mismas establecidas en el articulo 30 de la Ley se sujetarán a los | 
siguientes montos:

I. Mediante Adjudicación directa: tendrá un monto da hasta S946.410.73.’ - i
(Novecientos Cuarenta y  Sala MU Cuatrocientoa Oiez Pesos 73/100 M .N.) IV/V 
incluido: \ ^

II. Mediante Invitación a cuando menos tras personas: tendrá un monto mayor a ' -  
$946,410.73 (Novecientos Cuarenta y Seis Mil Cuatrocientos Diez Pesos '■

^ —  73/100 M .N .) y hasta un monto»ds 54 732.053.88 (Cuatro Millones Setecientos 
/  Treinta y  D os Mil Cincuenta y  Tres  Petos 66/100 M .N .) IVA incluido: y.

ll(. Por Licitación pública: se llevará a efecto cuando el importe del presupueste 
base sea m ayor a 54’732.053 86 (Cuatro Millones Setecientos Treinta y Dos M il. 
Cincuenta y  T ra s  P atos 66/100 M .N .)IV A  incluido. X
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T R A N S IT O R IO S

A R T ÍC U L O  P R IM E R O .- La presente Modificación al Reglamento entrará en vigor al día 
siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Estado.

A R T ÍC U L O  S E G U N D O .- Se  modifican los artfculos 22 y 23, dal Reglamento del Comité 
de Obra Pública del municipio de Jalpa de Mánde*, T a b u c o , publicado en el 
Suplemento 7884 del Periódico Oficial del Estado de Tabasco, Número 5287 de fecha 
17 de febrero de 2018, donde se dafinen los montos máximos da contratación en 
materia de obras públicas y servicios relacionados con las mismas sn si ámbito estatal, 
tomando los nuevos montos establecidos por el comité Intersecretarial consultivo da la 
obra pública (C IC O P ).

E X P E D ID O  E N  L A  S A L A  D E  J U N T A S  D E L  H O N O R A B L E  C A B IL D O  D E L  H. 
A Y U N T A M IE N T O  C O N S T IT U C IO N A L  D E L  M U N IC IP IO  D E  J A L P A  D E  M ENDEZ, 
T A B A S C O , A  L O S  T R E IN T A  O ÍA S  D E L  M E S  O E  M A Y O  D E L  A Ñ O  D O S  MIL 
D IE C IS IE TE .

/

C . A L E J A N D R O  D E  L A  C R U Z  O E  L A  O
S É P TIM O  R E G ID O R

Y V - '
_______ _____________
U C . M A R TH A  P A T R ÍC IÁ  F IG U 6 R O A  

H E R N Á N O E Z
O C T A V O  R É G ID O R

G A R C ÍA
D E C IM O  R E G ID O R

D E C IM O  S E G U N D O  R E G ID O R

U C . FRANi

p r e s i o e n ;

A V IE R  C A B R E R A  
D O V A L

M U N IC IP A L Y  PR IM ER  
R E G ID O R

DR. S A L O M Ó N  P E R A L T A  A L C U D IA
T E R C E R  R E G ID O R

C . M A R D E L Y
IZ Q U IE R D O

S IN D IC O  D E  H A C IE N D A  Y  S E G U N D O  
R E G ID O R

C . M A R IA  D O L O R E S  TO R R E S  
R O D R ÍG U E Z

C U A R T O  R E G ID O R

C. J O S É  l Su Í R O L O T O L Ó P E Z  
Q U IN T O  R E G ID O R

C . 0 E Y 3 T C O R D O V A  A L E JA N D R O
S E X T O  R E G ID O R

EN  C U M P L IM IE N TO  A  L O  D IS P U E S T O  P O R  L O S  A R T ÍC U L O S  47, 54 FR A C C IÓ N  III 
Y  65 F R A C C IÓ N  II, D E  L A  L E Y  O R G A N IC A  D E  L O S  M U N IC IP IO S  D E L  E S T A D O  D E 
T A B A S C O ; P R O M U L G Ó  e L  P R E S E N T E  R E G L A M E N T O  P A R A  S U  D E B ID A  
P U B L IC A C IÓ N  Y  O B S E R V A N C IA , E N  L A  C IU D A D  D E  J A L P A  D E  M ÉND EZ, 
E S T A D O  D E  T A B A S C O , R E S ID E N C IA  O F IC IA L  D E L  H . A Y U N T A M IE N T O  
C O N S T IT U C IO N A L  D E  J A L P A  O E  M É N D E Z , T A B A S C O ; A  L O S  T R E IN T A  O ÍA S  
D E L  M E S  D E  M A Y O  D E L  A Ñ O  D O S  M IL D IE C IS IE TE .

LIC . F R A N C IS C O  J A V IE R  C A B R e R X ^ ^ ^ O M B N I J I  
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P R E S E N TA C IÓ N

En las laborea da las Direcciones del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Jalpa 
de Méndez, la credibilidad y confianza tienen tal relevancia, en las Presa involucradas, 
que ae ha considerado esencial instaurar un código de ética y conducta del municipio 

¡: para los servidores públicos adscritos a este H. Ayuntamiento, considerando que un 
; j  código de ética y conducta constituye una exposición que abarque loa valores y 
T  principios que guian la labor cotidiana de loé servidores públicos.
}

I Es por esto que. el código de ética y  conducta de este municipio se constituye como un 
complemento necesario para fortalecer aún més las normas de conductas que establece 
la Ley da Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco.

El servidor público esté sujeto al cumplimiento de dos grandes compromisos: PR IM ER O : 
ejercer su función con honestidad y S E G U N D O : con rectitud, que conllevan a privilegiar 
el interés de la sociedad de esta municipalidad.

La ética y la conducta de los servidores públicos al servicio de este H. Ayuntamiento 
i  Constitucional de Jalpa de Méndez debe ser irreprochable, cualquier deficiencia en su 

\ conducta profesional o en su vida personal, perjudicaran la imagen e integridad de este 
Ayuntamiento. Ya que la salvaguarda da la lagalidad, honradez, lealtad Imparcialidad y 
eficiencia en el desempeño da las funciones, empleo cargos o comisiones son valores 
fundamentales de toda función pública.

: Por lo que todos los servidores públicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de 
^  Méndez se encuentran sujetos al código de ética y conducta en particular de la profesión 

'que  en su caso tenga, de modo qué el código de ética y conducta profesional de ios 
servidoras públicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpé de Méndez Tabasco. 

'.'Com plem entara a la cultura de honradez, honestidad y lealtad que el personal debe 
'tener.

13 actuación de todos los servidores públicos de las Areas y  aquellos que le presten 
servicios para realizar tareas de administración; fiscalización y  supervisión se regirán por 

ei presente código de ética y  conducta, siendo congruente <a responsabilidades y irte*, 
de ias facultades otorgadas a cada una da las áreas, para hacsr garante de ¡ntegnead. 
competencia, y  responsabilidad m o n i ds la actuación, de lo que tenemos la honrosa 
responsabilidad de servir a nuestros ciudadanos pertenecientes a este Municipio.

En  atención a las lineas anteriores, se disertó el presente código de ática y  conducta que 
fue resultado ds! análisis detallado da tas características da nuestra dependencia 

-  administrativa y da su perfil como organismo ds gobierno, asi como de las conductas 
requsridas de todos ios servidores públicos adscritos s este Ayuntamiento, con el único 
lin de garantizar cotidianamente un desempeño apegado a la transparencia, aricada, 
eficiencia y compromiso con la sodadad da nuestro municipio Jalpa de Méndez. 
Tabasco.

01. C O M P E T E N C IA  P R O F E S IO N A L .

El personal responsable de la administración, a cargo da las áreas administrativas, asi 
como operativas dé la contraloria Interna debe tener experiencia y conocimiento que les 
permita proceder.conforme a las normas, los criterios y el rigor profesional más astricto 
sn la realización ds su tarea, con si objeto de alcanzar la axcalenda. Oebe mantener 
una actitud abierta h ada la perfecdón profesional, la sfidenda sn la función pública.

02. O E S A R R O L L O  P R O F E S IO N A L

Los servidores públicos, por la naturaleza ds sus funcionas tienen la obligadón ds 
! ajustarse a los postulados básicos ds las normas, deberán tomar conciencia ds sus 
‘T' intsresss. valores, fortalezas y debilidades para identificar objetivos profesionales y 
\ disertar planes ds acción para alcanzar dichos objetivos. Asi mismo elaborar informes 

^utilizando métodos y prácticas ds alta calidad y excelencia profesional constante para 
’ mejorar al deaemperto y si desarrollo profesional.

03. C O M P R O M IS O  IN S TITU C IO N A L

Todo personal administrativo dal Ayuntamiento de Jalpa ds Méndez debe tener un___
comportamiento que refleje positivamente los principios de seguridad, confianza y 
credibilidad que subyacen en la administración municipal. El compromiso institucional 
asi mismo debe contribuir el respeto público del servidor, por cuanto su desempeño 
universal es correcto y  confiable socialmente.

04. INTEGRIDAD

El personal al servicio de las áreas del Ayuntamiento debe ajustar sus conductas a las 
normas legales y  éticas aplicables y actuar con integridad sn el ejercido de sus 
atribuciones y  fundones que se traduzcan an un comportamiento profesional intachable 
y Ubre de toda sospecha.

La Integridad también éxige que todo servidor público adscrito al Ayuntamiento de Jalpa 
de Méndez, mantengan una conducta profesional acorde con.el interés público y  q u t. an ■ 
el ejercicio de las funcionas da le administración, impere el criterio de honradez y '• 
probidad. , ,

OS. INDEPENDENCIA

Los servidoras públicos al servido del Ayuntamiento de Jalpa de M éndez deben actuar 
con independenda de criterio, libre de perjuicios o interesas de cualquier Indole, con el 
fin da preservar la imparcialidad y objetividad a las que la institución esté obligada.

La ¡ndspendanda también debe reflejarse en su conducta, acciones y  criterios durante 
— al proceso de administración. En  todas las cuestiones relacionadas con la práctica de 
j diversas encomiendas, si servidor público debe mantenerse al margan de intereses 
. externos y privilegiar el compromiso Institucional a  los interesas personales.

06. NEUTRALIDAD POLITICA

Los servidoras públicos deben mantener, en el cumplimiento de sus fu n d o n e s :'' 
neutralidad política, con el propósito ds evitar influencias políticas que puedan poner en 
riesgo la Independencia, objetividad e  imparcialidad.

'r  La neutralidad política no esté rertida con la libertad personal de jos servidores públicos 
pare ejercer sus derechos políticos como ciudadano; sin embargo, debe tener muy clara 

- la frontera entre su compromiso institucional y su desempeño profesional, respecto de 
r  los actos que identifican su preferencia política a efectos que ambos tengan, de manera 

clara, sus respectivos ámbitos de responsabilidad.

07. OBJETIVIDAD

Los servidores públicos al servicio del Ayuntamiento de Jalpa de Méndez deben 
proceder con toda objetividad an el ejercicio de sus funciones, debérán buscar siempre
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l«  realización da tu  trabajo conforma a la norma franta a cualquier beneficio o ventaja 
personal, tratando con respeto a sus pares, escuchar con atención y apertura de 
entendimiento sus planteamientos y  dialogar con razones y tolerancia, asi como procurar 
actuar con serenidad da ánimo y equilibrio interno, a Un de que sus decisiones estén 
desprovistas de aprensiones y  prejuicios.

Los documentos y la información vinculada con la administración deben de tomarse en 
cuenta da manera impartía! y  asi reflejarse en ios informes.

,  08. IM P A R C IA LID A D

>  Los servidores públicos al servido del Ayuntamiento de Jalpa de Méndez deben de dar 
un trato equitativo a los sujetos de las direcciones y demás áreas, asi como no emitir 
opiniones que prejuzguen sobre los asuntos a su cargo. ,

09. S E C R E T O  P R O F E S IO N A L

Los servidores públicos al servido del Ayuntamiento de Jalpa de Méndez. T a b a tc o Y  
demás, deben de guardar astricta reserva de la información que obtengan en el 
desempeño de sus funciones y demás, como resultado del trabajo desarrollo en apoyo 
a estas actividades como profesionales, en su ramo tienen el compromiso ineludible del 
secreto profesional.

' 10. A C T IT U D  C O N S T R U C T IV A .

Los servidoras públicos al servicio del Ayuntamiento de Jalpa de Méndez Tabasco. 
deben de mantener una actitud constructiva, con el objeto que, en sus trabajos, se 
presenten en su justa dimensión y  se formulen las recomendaciones idóneas.

La actitud constructiva tiende a favorecer la prevención y corrección, asi como a 
estimular un mejor desempeño y a contribuir al perfeccionamiento de le gestión 
municipal.

La actitud constructiva debe, asimismo reflejarse en el trabajo cotidiano y en el debido 
cumplimiento de las responsabilidades del ayuntamiento de Jalpa de Méndez deben de 
aplicarse todos tos procedimientos que consideren necesarios para el cumplimiento de 
sus objetivos. Debe de asumir una actitud positiva a fin de que en sus informes los 
resultados de las revisiones a presente en su Juste dimensión y  se formulen las 
recomendaciones más Idóneas.

11. T R A N S P A R E N C IA

i j^ o d o  servidor público adscrito al Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez.
Tabasco. deberé de ofrecer a la ciudadanía los mecanismos adecuados para el acceso 

- ábra y  transparente a la información que genere al Ayuntamiento, siempre y  cuando ésta 
no se encuentre dosificada como reservada o confidencial, debiendo actuar con 
imparcialidad, cuidado y  decisión en la elaboración y  preparación de ie informteión que 
se requiera. ^  V

En el mismo sentido todo servidor público deberá da combatir e) ocultamiento de 
prácticas antidemocráticas, manejos turbios o información sesgada, asi mismo la —  
información que con motivo del desempeño de cualquier cargo o comisión obtenga y 
maneje cada servidor público deberá de impedir o evitar la sustracción, la destrucción, 
el ocultamiento o  la utilización indebida de la misma.

Por otra parte, cada servidor público realizara en forma oportuna completa y  veraz los 
reportes informes y  comprobaciones que le sean requeridos, en virtud de sus funcionas, 
cargos y  comisionas permanentes y/o temporales. De igual forma cada servidor público 
deberá de utilizar racionalmente los servicios y recursos del Ayuntamiento evitando 
instalar en las computadoras, programas sin licencias o que tengan una finalidad distinta 
a las responsabilidades que me han asignado.

12. J U S T IC IA

El servidor público deberá de otorgar el apoyo que se le solicite y  ofreceré un trato 
respetuoso, justo, transparente y  cordial a los ciudadanos y a todos los servidores 
públicos da la misma dependencia administrativa y/o cualquier antidad de gobierno, 
evitando toda forma d e hostigamiento y discriminación.

\ Debiendo actuar siempre conforme a los criterios de justicia, equidad y bien común 
, , cuando tome una decisión, sin hacer distinciones de ninguna clase. En las situaciones 
' en que tenga que elegir entre varias opciones, optaré por la más apagada s dichos 
< criterios, debiendo evitar hacer o permitir que las disposiciones, normas y procedimientos

que se establezcan en el Ayuntamiento abren espacios para interpretaciones 
discrecionales que afécten el desempeño del propio Ayuntamiento u otras dependencias

Asi mismo todo servidor público realizara su trabajo con estricto apego ■ la normatividad 
existente, promoviendo que sus subordinados y compañeros lo hagan da la misma 

. fhansra. Conduciéndose de igual manara con dignidad y respeto hacia ios ciudadanos y 
compañeros ds trabajo promoviendo el trato amable, igual y cordial. Ya que los sargos 
públicos son ün privilegio y una responsabilidad por lo que el trato entre los servidores 
públicos debe basarse en la colaboración profesional y respeto mutuo. V

13. L ID E R A Z G O  —

Sin importar al nivel de puesto, todo servidor público deberá de orientar su liderazgo a la 
búsqueda y cumplimiento de la misión, visión y objetivos ds este Ayuntamiento 
Constitucional da Jalpa de Méndez. Tabasco. aportando ai máximo sus capacidades, 
conocimientos y esfuerzo, sin esperar un beneficio ajeno al que le corresponde por la 
ley. Tendrá como basté una conducta honesta, integra y digna de credibilidad, 
ofreciendo a sus compañeros y personas con quien (énga relación un trate cordial y 
equitativo, orientado siempre p o r un eepfritu de servicio. Asimismo, deberá de practicar 
une actitud de apertura, acercamiento, colaboración y participación

Por último, daba evitar actitudes, actuaciones y desempeño, que generen desconfianza 
antre subordinados, compañeros, ciudadanos a instituciones, reconociendo los méritos 
obtenidos por los colaboradoras y compañeros evitando apropiarse de sus ideas o 
iniciativas,' no hostigando, amenazando, acosar ni ofrecer un trato preferenciai 
injustificado a sus compañeros.

C . M A R D E L Y  D E L  C A R M E N  

T O R R E S  IZ Q U IE R D O  
Segunda R egidora y  Sindica de 

Hacienda

O R . S A L O M Ó N  P E R A L T A  A L C U D IA  
Te rc e r R egido r

C . M A R ÍA  O O L O R E S  TO R R E S  
R O O R iG U E Z  

Cuarta Regidora

C . J O S E  L A U R O  L Ó P E Z  L Ó P E Z
Q uinto R egidor

C. D EYSi c Ó R D O V A  A L E JA N D R O  
Sexta Regidora

C . A L E J A N D R O  D E  LA  C R U Z  
D E L A  O  

Séptim o R egidor
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LIC. M A R ^ H ^ -P A TR IC IA  
F IG U E R O A  H E R N A N D E Z  

octava Regidora

e r M Á N u e i ^ é B N Á N D E z  
MADRIGAL 

Noveno Regidor

LIC. 2U C E IM A  j u o i t h  m a d r i g a l

G A R C IA  
Décim o R egidor

LIC. A N A  B E A T f t ó  H E R N A N D E Z
P E R A L T A

Décim o Segundo R egidor

Décimb Primer Regidor

EN C U M P L IM IE N TO  A  LO  D IS P U E S T O  P O R  L O S  A R T IC U L O S  47, 54 F R A C C IÓ N  III 
D E LA  L E V  O R G A N IC A  O E  LO S  M U N IC IP IO S  D E L  E S T A D O  D E  T A B A S C O . 
P R O M U LG O  E L  P R E S E N T E  C O O IG O  P A R A  S U  O E B IO A  P U B LIC A C IO N  Y  
O B S E R V A N C IA . EN  LA  C IU O A O  O E JA L P A  D E  M É N D E Z. E S T A C O  D E  T A B A S C O , 
R E S ID E N C IA  O FIC IA L D E L  H. A Y U N T A M IE N T O  C O N S T IT U C IO N A L  D E  JA L P A  D E 
M É N D E Z  T A B A S C O : A  LO S  30 O IAS D E L  M E S  D E  JU N IO  D E L  A Ñ O  2017.

LIC. F R A N C IS C O  J A V IE R  C A B R E R A  
S Á N D O V A L  

Presidenta M unicipal

-I lA W¿nTO CONSTITUCIONAL 
os ¡a¡_pa de Méndez 

3018*2018
PRESIDENCIA MUNICIPAL

T E C . ROM AN. D E  L A  C R U Z  ISID R O  
S e c r e t a r io A y u n t a m ie n t o

H. Av íj n ía m iín ’ O  CDNVnTUOO*<AL 
DE >*•-?» tt  mCmOCZ

SECRETARIA 0 íTAMIENTC
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£
Informes sobre Ja Situación Económ ica, las Finanzas Publicas 

y  la Deuda Pública

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DE PARAÍSO, TABASCO 

2016-2018

Informe Definitivo 2016

Dependencia MUNIOPIO 
Ejecutora DE PARAISO N M : Reporte Totales

Anace
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Retifegm Upe

Saeta

PariUa
OdMde

a
Apretad» ■edHode

1
1 qncM n Pagada Amw

ca

Otees

aes0

Vialidad
0

2016
1-
SUBSJOIO
S

16
Mado ¿atiente y 
ABcuraoe Naturales

Ü032
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s
23
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0
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s

47
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S01Q

Falafeemietao
ale
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0k m o
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Stsltmn do EvftJunciñn del Desempeño

Costo ($)

t - '^ - n c i l t o a r .  d e l  desempeño 522,000.00
Fuente de Financiamiento Modaldad de Contratación
in g re s a » , F r o n te s  A d ju d ic a c ió n  d i r e c ta
Evaluador
¡ l 'O N O t . O G I A  S O C IA L  P A R A  E L  D E S A R R O L L O  S .A . D E  C .V .
Coordinador de la Evaluación

L E l M A R IO  L A S T R A  D IA Z
Objetivos de la Evaluación

A  i " > w i ¡i !!iu» r su m a g n i tu d  d e  te s  c a r e n c ia s  s o c ia le s  d e  la  p o b la c ió n  p o r  t ip o  d e  lo c a l id a d e s  y  grado d e  rezago s o c ia l .  A  D e te r m in a r  
io s  .i í v o s  h u í  n e n e s  q u e  p a r a  s e r  « p o y a d o s  p r e c is a n  la  a c r e d i ta c ió n  d o  s u s  lo c a ü d a t le s  m e d ia n te  la  a p l ic a c ió n  d e  C tJ IS .  A  
l i o i u m i i . a i  t i  i e la c ió n  a n u o  s ^ r v ic t o *  y  p r o g r a m a s  s o c ia le s  c a l  la s  n e c e s id a d e s ,  e x p e c ta t iv a s  y  s a t is f a c c ió n  d o  fe  c iu d a d a n ía .  A  
í h l i i í  i i ,  ¡i, l in e a  b a s e  p e r a  la  c o n s t r u c c ió n  d s  t e  in d ic a d o r e s  d o  r e s u l t a d o s  p a r a  la  e v a lu a c ió n  d e  im p a c to  d e l  r  IS M .
Resumen Ejecutivo de la Evaluación

i < i-.a u ,iH í¡i E je c u t iv o  E v a lu a c ió n  ( le  P a r a ís o .p a r a  e l a ñ o  f i s c a l  2 0 1 6 . In t r o d u c c ió n  C o n  la  in te n c ió n  d e  lo g r a r  a l  c u m p l ir n e n to  d e l  
o b je t iv o  c s b a té g ic o  r íe  c o m b a t e  á  la  p o b r e z a ,  a s e n t a d o  e n  e l  a r t ic u lo  3 3  d e  te  l e y  d e  C o o r d in o c ió n  F is c a l  ( L C F ) ,  e l  n tu n fc ip io  d e  
f 'B iu i s o  c o n s id e r o  e n  s u  P r o g r a m a  A n u a l  d e  E v a lu a c io n e s  ( P A E )  2 0 1 6  o l  d e s a r r o l lo  d e  la  E v a lu a c ió n  d ia g n ó s t ic a ,  c o n  e l  o b je t iv o  
l i e  o b t e n e r  d a to s  a c tu a l iz a d o s  q u e  b  p e r m i te  d e s a r r o l la r  p o l í t ic a s  p ú b l ic a s  p e r t in e n te s  q u e  r e s p o n d a n  a te s  c a r e n o te s  d o l  m o d e lo  
d o  d e s e m p e ñ o ,  a s i  c o r n o  a l  m e jo r a m ie n to  d e  te  g e s t ió n  d o  lo s  d ife r e n te s  p ro g r a m a s  y  c o n t r ib u í '  a  ia  a r t ic u la c ió n  s is t e m á t ic a  d e  lo  
: i iu r tn a i  - in t i y  e l p r o c e s o  p r e s u p u e s ta r io .  P a r a  r e s p o n d e r  a  la s  n e c e s id a d e s  s e ñ a la d a s ,  la  p r e s e n te  e v a lu a c ió n  d a  o r ie n ta  a l 
c ' . i i t ip i i i i i ia n te  l i o  io s  s ig u ie n te s  o ig o t iv o s :  O b je t iv o  g e n e r a l :  E s ta b le c e r  u n  in s t r u m e n to  d o  le f e r a n c ia  p a r a  g u ia r ,  p o r  lo  m e n o s  
• í u io m r .  e l  p e r í o d o  d e  g o b ie r n o ,  te  o la n e a c ió n  c o r r e c ta m e n te  fo c a l iz a d a  d e  te  in v e r s ió n  d e l  F IS M ,  in c lu s o  u s a r te  c o m o  in s t r u m e n te  
p e n i  n i  d c s E iio lfc »  d e  u n  p ia n  d e  m e d ia n o  p la z o  e n  o l c o m b a te  a  ia  p o b r e z a .

Si! CP
,1:1 Ul i.UUX I.V H A O tN IW

>• i :;fru lO i’ilBtico

v-v .

■'•‘■■.¿•A.'' -

FAIS

Entidad Federativa

Municipio 
:-! • P«WÍ50 
Programa Evaluado

Año de la Evaluación

Tipo da Evaluación

Documentos anexos a la Evaluación 

Nombra ,«v*Swtju£ , DeacrtogMW r'^C//,
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Informes tobe* la Situación Económica, las F inan »*  Públicas y 

la Deuda PiMica
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É  T
Gobierno d e l T s b d S C O

Estado d e  Tabasco cam bia contigo

"2017, Año del Centenario de la Promulgación de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos"

El Periódico Oficial circula lo* miércoles y  sábados.

Im preso en la D irección de Talleres Gráficos de la Secretaria de Adm inistración, bajo la Coordinación de la 
D irección Oenenfi de A su n to s  Juríd icos  de la Secretaría de Gobierno. '

Las leyes, decreto* y  dem ás disposiciones superiores son obligatorias p o r el hech o de ser publicadas en 
este periódico. ^

Para cualquier aclaración acerca de los docum entos publicados en el m ism o, favor de dirigirse al inm ueble 
ubicado en la calle N icolás B ravo  Esq . Jo sé  N. R ovirosa #  359,1° piso zona C e ntro  o a los teléfonos 131 -37-32, 
312-72-78 de Vlllaherm osa, Tabasco.


