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DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE TABASCO
2016

ACTADELA REUNION

En la Ciudad de Villahermosa, Capital del Esta&é de Tabasco, siendo las 12:00 horas, del dia 31 de
marzo del ano 2016, reunidos en la Sala de J:untas, de la Secretaria de Salud del Estado de Tabasco,
dio inicio la Tercera Reunién Ordinaria de la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado, Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud de Tabasco, en adelante “OPD
REPSS”, con la asistencia del Dr. Rafael Gerardo Arroyo'Ya’bUr Secretario de Salud y Presidente de
la Junta de Gobierno del Organismo; C. César Raul Ojeda Zubieta, Secretario de Gobierno e
integrantes de la misma; Lic. Sergio Garcia Pedrero, Subsecretario de Egresos de la Secretaria de
Planeacién y Finanzas, en su calidad de suplente idel Secretario de Planeacién y Finanzas e
integrante de la misma; Dr. Rommel Franz Cerna Leeder, Director del Organismo y Secretario
Técnico de la Junta de Gobierno; Mtra. Flor Estela ﬁépez Morales, Comisaria del Organismo; Lic.
José Uribe Castaneda, Director de Enlace con Entidades Federativas de la CNPSS, Representante
del Dr. Tomas Manuel Sanchez Raobles, Director General de Enlace con entidades federativas,
representante de la Secretaria de Salud Federal e/invitado permanente ante la Junta de Gobierro

del Organismo, asi como los mtegran' zel Consejo Técnico de Administracién de la Secretaria

de Salud, en calidad de invitados espe 5 de,écuerdo al siguiente:

L0 R/BEN DEL DIA

I

/

1. Bienvenida y motivos de la reumc-m Dr. Rafael Gerardo Arroyo Yabur, Secretario de Satud y
Presidente de la Junta de Goblemo
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2. Verificacion, Declaracién de: Quorum propuesta y aprobacién en su caso, del orden del dia
y declaratoria de apertura’ ‘de lareunioén. Dr. Rommel Franz Cerna Leeder, Director del OPD
Régimen Estatal de Proteccnon Socnai en Salud.: /

3. Informe mensual de actividades del Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud y
asuntcs prioritarios del OPD REPSS, por el Dr. Rommel Franz Cerna Leeder.

/.

o Validacién de la estructura transferida del OPD Servicios de Salud al OPD REPSS, con el
tabulador del sueldo anterior.

e Propuesta y aprobacién en su caso, para ratificar el convenio de depdsito celebrado entre
el REPSS y la Tesoreria de la Federacion en el ejercicio 2015, de forma indefinida.

° lnforme de! estatus del convenio de transferencna a celebrar -entre los OPD SE"\/ICIOS de
- Salud y OPD Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud.

o Informe derivado de la reunién celebrada el 1 de marzo de 2016, convocada por la

. Comisién Nacional de Protecaon Social en Salud, relativo a la integracién de los anexos Il y"
IV del Acuerdo de Coordinacion.

~ 4. Minuta de la video conferencia de consulta con la Mtra. Maria Leonor Ocampo Alvarado
Directora de Célculo y Andlisis Financiero de la CNPSS, y Convenio de Gestién REPSS-SESA
Lic. Agustin Diaz Lastra, Coordinador General de Admnmstracnon y Encargado de la
Direccién de Planeacién.

5. Intervenciéon del Lic. ,> Director de Enlace con Entidades federativas de la CNPSS y
representante de la Secretaria de Salud del Gobierno de la Repubilica.

6. Asuntos Generales.

. 7. Lectura y Firma del acta de la reunién anterior de la reunién. Dr. Rommel Franz Cerna

Leeder, Director del OPD Régimen Estatal de P@rotectién Social en Salud.
- - } 1

8. Clausura de la reunién y ﬁofifigécién para A préxima. Dr. Rafael Gerardo Arroyo Yabur,
Secretario de Salud y Presidente:de la Junta de Gobierno.

= a0

JF\,J '\'J"‘c"‘.—q.

1. Para iniciar los. trabajos dg’ta ge\gmoﬁtiél D ¥ Rafael Gerardo Arroyo Yabur, Secretario de
Salud y Presidente de la Jﬁ\gm g““ﬁ blerno del OPD REPSS, dio la bienvenida a los
asistentes y expuso los motivos de la rfeumon de igual forma, solicité al Dr. Rommel Franz

. Cerna Leeder, que en su calidad de §e_cretano Técnico de la Junta, condujera los trabajos

de fa reunién.
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2. En el segundo punto, el Dr B’f:mmel Franz Cerna Leeder, Director del Organismo y. /

~

Secretario Técnico de la Jur}z'a de Gobierno, hizo la verificacién y declaratoria de
Quérum Legal, por lo que ele'Sé:cretario'de Salud y Presidente de la Junta de Gobierno, Dr.
Rafael Gerardo Arroyo Yabur, ﬁeclaré formal y legalmente inaugurados los trabajos de la
reunién. Inmediatameng®e, el Secretario Técnico, sometié a consideracién de los
integrantes de la Junta de Gobierno, la aprobacién del orden del dia, solicitando a los
bresentes que en caso de haber alguna observacién fuera manifestado en ese acto. Al no
haber ninguna observacién de los asistentes a la reunion, se declaré6 aprobado por
unanimidad la propuesta del orden del dia; seguidamente procedi.a explicar que en la
reunién ordinaria anterior se establecieron 06 acuerdos de los cuales estdn en proceso los
acuerdos numero 01 y 06, relativos a la presentacién del Reglament-b Interior del
Organismo, y el avance del convenio de transferencia respectivamente, por lo que solicito,

. se prorroguen su presentacion, en virtud de que en el primer caso, se realizara un analisis
" juridico administrativo para determinar la procedencia de la reforma o adicién del Decreto

para someterlo a la consideraciéon de la Junta de Gobierno, pues la reforma del mismo,
podria modificar el contenido de! proyecto que se tiene elaborado; respecto del convenio
de transferencia, se presentard a consideracion del Organo de Gobierno, una vez que se
concluya la integracién plena de los anexos que lo conforman, relativo a los recursos

“materiales, humanos y financiéros que habré de transferirsele.

Como tercer punto del orden del dia, el Dr. Rommel Franz Cerna Leeder, en su calidad de
Director del OPD REPSS, presenté a la Junta de Gobierno del Organismo el informe
mensual de actividades -del Organismo:En materia de financiamiento, expuso los avances
de la radicacién de recursos federales hasta el corte del mes de febrero; el ajuste
presupuestal que se hard con motivo de la disminucidén del padrén de afiliados, al darse de
baja 103 mil 500 afiliados por tener otra derechohabiencia, que genera la disminucién del
presupuesto de ingresos estimado del Organismo, de 1 mil 591 millones 925 mil 218
pesos 00 centavos, a 1 un mil 530 millones 351 mil 172 pesos 00 centavos, resultando una
disminucién aproximada de 61.5 millones de pesos de la proyeccion del presupuesto de
ingresos aprobado en la segunda reunién @rdnnarla de la Junta de Gobierno; expuso
también los montos de las asngnacaones presupuestales realizadas hacia los Servicios de
Salud, de conformidad a los Ga ;p“os de gasto autorizados en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresas de la Feée

Eion 25]6 por un total de 1 mil 061 millones 604 mil
549 pesos 41 centavos. Respett&‘ﬂ fl_fét Téese de reafiliacion, informoé que se lleva un
avance del 16.6% de la meta aan* co_r{x \tfbr‘fe al 7de marzo; las estrategias permanentes
que se realizan para alcanzar la meta a través de la implementacion de 12 modulos
méviles, coordinacién con PROSPERA»Programa de Inclusién Social, Coordinacién con DIF

del municipio de Centro, y Coo;dmaaon con los Ayuntamientos de Nacajuca y

Comalcalco. Respecto de la Gestién de Servicios de Salud, inform6 que se ha asesorado a.

un total de 15 mil 094 personas, a través de los Gestores del Seguro Popular; al realizar un
comparatlvo de los recursos recnbldos por portabuhdad interestatal, Seguro Médico Siglo

N\

AN
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XX, Fondo de Proteccién Contra Gastos Catastroficos del ano 2012 al 2015, se advierte un
incremento muy lmportante en la captacnon de recursos en estos rubros, de forma que se
han duplicado y triplicado los montos regibidos a partir de la presente administracion. \

Seguidamente, procedié a dar lectura a los a“é“untos prioritarios del REPSS:

I.  Validacién de la estructura organica transferida del OPD Servicios de Salud al OPD
REPSS, con el tabulador de sueldos anterior para su aprobacién, refiriendo que la
estructura  propuesta, es la misma que se tenia autorizada hasta antes de su Y
transformacién en Organismo Plblico Descentralizado , agregandose por virtud del
Articulo 13 del Decr'eto, la figura del Comisario. Y respecto del Costeo Bruto Anual y
tabulador de sueldos, propone se aplique el del ejercicio anterior, considerando que el
REPSS tiene suficiencia presupuéstal para pago de la ndémina de .su personal
administrativo, toda vez que estos documentos, formaran parte de los documentos
que remitird el OPD REPSS a la Common Nacional, para validacién del gasto de su
apoyo administrativo.

Il.  Propuesta y aprobacién en su caso, para ratificar que el Convenio de Depésito
celebrado entre el Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de Tabasco, y la
Tesoreria de la Federacion en el ejercicio 2015, tenga vigencia indefinida, de acuerdo a
su cldusula décima cuarta, en virtud de que el objetivo del Organismo actual, no se
modificé con motivo de la reforma a la Ley General de Salud de junio de 2014 y su
transformacion en Orgamsmo Pubhcq Descentralizado, por tanto no afecté la vahdez y
alcance del objeto el Convenio celebrado en 2015, ademas de coincidir.en Ja titularidad
de ambos entes, el mismo funclonarno asi como el nombre ambos entes (Régimen
Estatal de Proteccién Social enfSaIud Tal conclusién fue acordada en reunién celebrada
el 16 de marzo, en la que parxlcnparon el Lic. Moisés Sanchez Chavez, Subsecretario de
enlace Legislativo, de la Senretana de1 Gobierno; Lic. Miguel Angel Estrada Sanchez,
Titular de la Unidad Jurldlca}‘ Lic. Jorge Alberto Cornelio Maldonado el Director General
de Asuntos Juridicos y Acteso ala Lnformaoon de la Secretaria de Gobierno; el Lic.
Enrique Caballero V|||am’aygr, DIY?CIOI’ de Normatividad y Transparencia de la

Coordinacién General de s uridicos del Gobierno del Estado y Lic. Francisco
Landero Chablé, por el OPRREHSS .

Hl. Informesobre el st%ﬂ@l&fﬁcﬂy it @&Iransferenoa a celebrar entre los OPD Servicios

~ de Salud.y REPSS de%‘;ﬁ &p'fg\) 'rtané{o se apruebe el diferimiento de su presentacién
a mas tardar en el mes dé' rha de este ano, en virtud de que no se ha concluido la
|ntegrac10n de los Anexos relafivo a los recursos materiales, humanos y financieros que
recibira el REPSS como patnm}"mo del Orgenismo Publico Descentralizado Servicios de
Salud del Estado de Tabasc_g, mgtlvo por el cual,,el C. César Raul Ojeda Zubieta, externd,
su preocupacién, proponi ndo la integracién de un grupo de trabajo-en que participen
los organismos que inte

,u > o

e

ienen en el Convenio, asi como los Integrantes de la Junta de
Gobierno, para resolger en defmmva el tema, manifestando su acuerde los AN
participantes. ’
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Sistemayy el fmancnamlentnguréf,e o} DECi

Informe derivado de la minuta la reunién celebrada el 1 de marzo de 2016, convocada
por los Directores Generales de Financiamiento, y de Afiliacién y Operacién, ambos de
la Comisién Nacional de Protecciéon Social en Salud, M. en C. Antonio Chemor Ruiz y
Joel German Martinez Gonzalez respectivamente, con la asistencia y ‘participacion del
Dr. Rafael Gerardo Arroyo Yabur, Secretario de Salud y Director General de Junta de
Gobierno del OPD REPSS, relativo a la-integracion de los Anexos Il y IV del Acuerdo de

Coordinacién, celebrada el 01 de marzo de 2016, documento en que se precisan las
razones y fundamento legal de la determinacién de la Comisién Nacional, para dar de

baja del padrén de afiliados la cantidad de 103,500 personas, a partir del mes de abril,
que propiciara la disminucién del padrén de afiliados, de 1 millén 619 mil-003, a 1
millén, 515 mil,503 afiliados, que afectara la proyeccién del presupuesto de ingresos
aprobado al Organismo, en aproximadamente 61.5 millones de pesos.

Para desahogar el cuarto punto del orden del dia, el Lic. Agustin Diaz Lastra, puso en
conocimiento de la Junta de Gobierno, el resuitado de la videoconferencia celebrada el
pasado lunes 28 de marzo, en esta sala de Juntas, entre la Lic. Maria Leonor Ocampo
Alvarado, Directora de Calculo y Anakisis financiero de la CNPSS y personal de la Secretaria
de Salud y el REPSS de Tabasco,”a través de la cual se aclararon puntos importantes

respecto de a quién correspondera el ejercicio de los recursos del Sistema de Proteccion

Social en Salud, que seran transferidos al OPD REPSS, asi como, lo relativo a la facturacion
para la comprobacién que ser hard a nombre de los Servicios de Salud del Estado, respecto
del 94% de los recursos de |2 C_iJota Social y Aportacién Solidaria Federal, que transfiera la
Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud, y el 6% restante, por ser recursos para
gasto operativo y apoyo admlmstratnvo del OPD REPSS, serén ejercidos y comprobados por
este, cuyas especificaciones ?perativas se estableceran en el Convenio de Gestién que
suscriban el ambos organismq Descentrahz_ados

Con tal motivo, propuso ala Junta de Gotglemo apruebe |a autorizacién para que el REPSS

por conducto de su Director, suscrlba cori los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, el

Convenio de Gestién y- Fmancna:zmen b, para dar cumplimiento al articulo 21 del
Reglamento de la Ley Generalj de_ Jigente, documento mediante el cual, se fijan las
bases para que los Servicios de Sat d,pro_poroonen servicios de Salud a los afiliados al
Qnara para ese proposito.

g

Al final de la presentacién de los temas antes zrelacionados, se establecieron_ los siguientes:

BCUERDOS
; :

01. La Junta de Gobierno del @fganismo aprueba por unanimidad el informe mensual
de actividades presentado por su Director de conformidad con el artlculo 12 fraccién
Vili del Decreto de creac10n del Organismo.

. /" : . .
02. La Junta de Gobiv'no del OPD REPSS aprueba por unanimidad la Estructura
Orgénica, Costeo Brt:(:r anual y Tabulador de sueldos aplicable, de la plantilla de

/4 N
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personal administrativo del Organismo, de conformidad con el articulo 10 fraccién !l del
Decreto, por el que fue creado el Organismo, en virtud de que la estructura Orgénica
propuesta, es la misma con la que funcionaba antes de su transformacidn en Organismo
Publico Descentralizado, consideféndos‘e que el OPD REPSS dispone de suficiencia - \\
presupuestal para el pago de la némina de la estructura, de acuerdo al costeo y
tabulador presentados. '

03. La Junta de Gobierno del OPD aprueba por unanimidad la propuesta para que el
Convenio de Depésito cele‘brado entre el REPSS y la TESOFE en el ano 2015, continde
vigente de forma indefinida, de acuerdo a su cldusula décima cuarta, en virtud de que el
objetivo del Organjsmo actual, no se modificé con motivo de la reforma a la Lev General
de Salud y su transformacién en Organismo Publico Descentralizado, por tanto no
afectd la validez y alcance del objeto el Convenio celebrado en 2015, ademas- de
coincidir en la titularidad de ambos entes, el. mismo funcionario, asi como el nombre de
la institucion.

04. La Junta de Gobierno del OPD aprueba por unanimidad, que se difiera la
presentacion del Proyecto de Reglamento Interior y Convenio de Transferencia a
celebrar entre los OPD Servi¢ios de Salud y QPD REPSS, en cuanto sus &reas operativas
concluyan el proceso de integracién, a més tardar en el mes de mayo del presente afio.

05. La Junta de Gobierno, aprueba por ufmanimidad, que el OPD REPSS, suscripa un
Convenio de Gestion y Financiamiento cgn el OPD Servicios de Salud del Estado de
Tabasco, de conformidad con el articulo 21 del Reglamento de la Ley General de Salud,
corn la finalidad establecer las
se garantiza a los benefici e} Sistema de’ Prbteccién Social en Salud,
independientemente de su lugar. def Feid
oportuno, de calidad, siff deserisoisds

comf)romis'os v responsabilidades sobre las cuales,

encia o adscripcion, el acceso efectivo,

yaER -

‘r,\ Jeseri] l.rAomento de utilizacion y sin discriminacién,

[ desermbolsdal.
fos servicios médico-quird?é‘ni&‘o_s;?fe@?’rha“céuticos y hospitalarios, que satisfagan de
manera integral sus necesjjdade;‘é de salud, com‘qrme a la cobertura de las
intervenciones, auxiliares de dzil;agnré-stico, medicamentos y demas alcances establecidos -
por el Sistema de Proteccibn Social en Salud, asi como el financiamiento /
correspondiente para tales proppsitos. |

A

06. La Junta de Gobierno, sl,e"fda por enterada del contenido y alcance de la minuta de\_
la reunién de trabajo, levanfada con motivo de la videoconferencia celebrada el pasado
lunes 28 de marzo, en esfa sala de JL:ntas, entre la Lic. Marfa Leonor Ocampo Alvarado,
Directora de Caiculo y'Analisis financiero de la CNPSS, el Dr. Gerardo Rafael Arroyo
Yabur, Secretario de Salud, Dr. Rommel Franz Cerna Leeder, Director del REPSS, Lic.
Agustin Diaz Lastra, Coordinador General de Administracién de la Secretarfa de Salud, y
personal operativo de la Secretaria de Salud y el REPSS. %
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5.

Para el desahogo de este punto del orden del dia, se dio intervencion al representante de

la Secretaria de Salud Federal. El Lic. José Uribe Castafieda, Director de Enlace con

Entidades Federativas de la Comisién Nacional de Protecciéon Social en Salud y

‘representante de la Secretaria de Salud Federal, quien se refirié a dos temas principales, el

primero relacionado con los retos que ha representado la creacion y operatividad de los

REPSS en todas las entidades federativas, reconociendo y felicitando al Dr. Rafael Gerardo
Arroyo Yabur, Secretario de Salud, y al Dr. Rommel Franz Cerna Leeder, Director del
Organismo, por la coordinacion que existe entre ambos entes, en el sequndo punto que
abord{, se refirié a la volatilidad econémica en el mundo globalizado, que afecta al pais,
por la cual la Secretaria de Haciendd y Crédito Piblico, realizé ajustes al presupuesto
federal y la Comisién Nacional de [?r'otecdén Social en Salud, fue impactada también, y
puesto que existia en el padrén nacional, poblaiién con una doble derechohabiencia, se
optd por dar de baja en todos los estados, a esa poblacién de manera gradual, para no
afectar de forma importante el presupuesto de IOf estados

Para el desahogo de ios los iAsuntos Generales, el Dr. Rommel Franz Cerna Leeder,
Secretario técnico de la Junta de Gobierno, sohcnto a los asistentes que quisieran hacer uso

. de la voz, lo manifestaran en e§e momento, al no haberse apuntado ningun asistente para

hacer uso de la voz, continud con eI orden deI dna

En este punto del orden del dla relativo a la Iectura y flrma del acta de la reunién anterior,
el Dr. Rommel Franz Cerna éL 4 g "Secretarlo Técnico de la Junta de Gobierno del
Organismo, sometié a- cons»deraég ,;_3,_53e la Junta de Gobierno la lectura, aprobacion y firma
del acta de la reunién ant_egbgg,{m.tsma que. a‘y.e aprobada por unanimidad y firmada por los

integrantes, ordenéndose swpﬂbdlfacmn ensfei Reriddico Oficial del Estado de Tabasco.

. El Gltimo punto del orden del d|a-"fue el de la clausura de la reunién-y notificacién de la

proxima, para lo que el Dr. xRafael Gerardo Arroyo Yabur, Secretario de Salud y
Presidente de la Junta de Goblerno del OPD, dio por clausurada la Tercera Reunién
Ordinaria del Organismo Publicé Desdentralizado Régimen Estatal de Proteccidn Social en
Salud de Tabasco, siendo las 13: 3@ horas, del dia 31 de marzo de 2016, y citd a los
integrantes del Organo Coleglad.o para su préxima reunién, a celebrarse de acuerdo al

7

calendario el 28 de abril del 2016; salvo alguna causa de fuerza mayor, firmando al calce y y,

al margen para constancia qUIenes intervinieron.

LA JUNTA DE GOBIERNO

DR RAFAEL GERARDO ARROYO YABUR
SECRETARIO DE SALUD Y PRESIDENTE DE LA JUNTA
DE GOBIERNO DEL OPD REPSS DE TABASCO
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C.CESAR RAUL OJEDA ZUBIETA " 'LIC.SERGI0 GAKCIA PEDRERO
SECRETARIO DE GOBIERNO - |} SUBSECRETARIO DE EGRESOS DE LA
KTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO °

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS
EL-OPD REPSS DE TABASCO , \ :

b ¢ IRE OR DEL OPD REPSS DE TABA—SCO’Y
. £ -ASECRETARIQ TECNICQ DEFAJUNTA DE

lﬁ}'{'(@é)BIERNO DEL OPD REPSS DE TABASCO

DE LA SECRETARIA DE SALUD FEP#& gg FE
LA JUNTA DE GOBIERNO DEL OPD R EE DEA
TABASCO

g,

s A >_:_:>.
MTRA. F}O& STELCA LOPEZ MORALES /
COMISARIA DEL OPD REPSS DE TABAS(‘}O

/

TERCERA REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO =
REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE TABASCO 2016 / //



w .

, A it
o , 7 .
ALUD A - id _E
£ fae - _®y{ & Secretaria de
SALUD R SEGURO POPULAR Goblerno del Tabasco aSALUD
SICRITARLA OF KA \i%#! eV M 1N PROIETENN SOLAAL 1S Sarion Estode de Yabasco cambla contlgo oo
DIRECQION DELOPD | . . on oo ~ . . | COMISARIODEL
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL RECOONDELOPD | o om o o . 13- MANDOS MEDIOS
’ DEPARTAMENTO DE
EVALUAGONY |} | DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTODE |}  APOYO TECNICO
PROCESOS
f ™ - -
SUBDIRECCION DE SUBDIRECCION DE 1 susomecaon of
AFILIACION Y GESTION DE SERVICIOS FINANCIAMIENTO ¥
OPERACION DE SALUD ‘ ADMINISTRACION
i . 1 . T.
k I 3 : : 3 § t
s |
DEPTO. DEPTO. DE GARANTIAY| | DEPTO. DE GESTION DE DEPTO. DE DEPTO. DE
T o Ol | ADMINISTRACION DEL ATENCION AL Gmgsr.:‘ ADMINISTRACION DEL i ey VERIFICACION
™ |..  PADRON BENEFICIARIO CaTagTHOkI s REPSS : FINANCIERA
: e : N ]
F i : i ':937;::'-1:»:‘ il S L TV ICI
[ S . OFIGNA D%’ GESTION DEL 3 %‘ o it 1 7 omanaDe :
_ OFICINA OE SOPORTE {[,_| _...-~serticios JBFICINA DE PERSONAL Y| | .ADMINISTRAGDN ¥,/ OFICNA BE
| OFICINA DE AFILIACION e TECNICO . - | FHOSPITALARIOS ¥ NOMINAS "4 " apucaconoe ' {[~]- . supervision
- AMBULATQRIOS FONDOS 3 Ry
S
Foe e, | . GFIONAE »
- GFICINA DE ....| OFtCINA DE ANALISIS ¥ e -loromape avacen ell | secumaenroy | SEGRADE
REAFILIACION ESTADISTICA S ‘ MVERTARIOS ™ 75| - - APUCAGION DE--~ L] (o b naacioNEs
; oL : RECURSOS
NA D : S ’
vty L 2| onomapesewcios i | onoiaoeciosa ||| SECRERE
DIFUSION GENERALES Y ABASTO FINANCIERA . PRESUPULSTAL
- onon:o?;mczsuom .| orana o€ asuntos
PRESUPESTAL JURIDICOS
‘Autorizé
. T . ORCN OE Entace
/ ) : .| aopiisTRavO
P FEDERAL

)

. e { Rl
- /{'/ e ——
g {: e
/ - W _\\:%)
- 4 -

\

~~-DR-RAFAECGERARDO ARROYO YABUR
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE TABASCO
COSTEO DEL APOYO ADMINISTRAYIVO (ESTRUCTURA) 2016

MENSUAL ANUAL
N PLA2AS CATEGORW HoMOLOGACION | LABORADO | g0 ool LS pOR ALCANGE S“EL:’:.I”"D? OEL 1, 5.2 0EL TOTAL DE ALCanCE Lo M“", o".lum O€L TOTAL ANUAL
eeses) LW o CATEGORIAS DEL oL OF AL G
POH CATEGORA cateGoRIA | ATEGORIA. CATEGORMS DEL PERIODO LABORADO | & vEL D€L
- PERIOOO LABORADO PERIODO LABORADG | PERIOUO LABORADD
1 DIRECCION OIRECCION 12 s 74.00000:3% 1875090 F  55249.10 s S48,000.00 | § 22501080 | § 662,989.20 | $ v8,886.87 85,866.67
. . 38506667
JEFE DE :
1 OEPARTAMENTO DE APOYO TECNICO wmm::mo 12 s 2525400% 3 438198] §  20872.01 H 303,048.00 | 3 s2,583.88 | 5 2504412 | 3 33872.00 336 720,60
- ARTAMENTO DE EVALUACION Y SEGUISIENTO DE MFE OF . - T
1 e rowonses 1 Gepazamento 12 s 325400 |3 4388 ls 287200 s 303,048.00 | § 6312355 25673465 | 3 3367200 138.720.00
§ 36,72000_ |
1 OE v 8 12 s 3840000 ! 3 7840901 § 30,558.10 s .00 oN0.N0 | 3 366,708 51,200,
= 48080000 1 § o4, 10820 | § .200.00 512.000.00
JEFE \ y - 00000
1 DEPARTAMENTO DE ADMMNSTAACISH DEL REPSS DEPARTANENTO 12 3 2525400 1 % 43818878 08120 s I03,048.00 ) 3 5256388 ) 3 25046412 ¢ § IR o
t OFICINA OF PERSONAL Y NOMINAS JEFE DE OFICINA 12 s 17,00000 | $ 252208 {3 14,477.92 3 204,000.00 | § 30,264.96 | § 17373504 1 § 42 666 .67 22 a7
1 OFICINA DE ALMACEN E INVENTARIOS JEFE DE OFICINA 12 3 1700000 | § 252208 3 14.477.92 $ 204,000.00 | § 3026496 | § 17373504 | § 22,666.67 566,47
X . . ! 20886 47 |
1 OFICINA D¢ SERVICIOS GENERALES Y ABASTO JEFE O€ OFICINA 12 3 12,00000! s 25220018 1447792 s 204,000.00 | § 3026496 | 3 17373504 § § 22,666 57 226 &
: JEFE DE . - o E
1 OEPARTAMENTO O€ CALCULO Y ANALISIS FINANCIERD OEPARTAMENTO 12 3 252540013 4199 $ 2087201 3 303.048.00 | § 526838815 2504841213 33.672.00 338770.00
1 OFICINA OE ADIMNISTRACION Y APLICACION DE FONDOS |  JEFE DE OFICINA 12 3 1700000{ % 252200 5. 14472.92] s 204,000.00 ; § 30,2849 | § 173,73804 | § 22,666,687
Lo . 22668867 |
1 OFICINA OE SEGUIMIENTO ¥ APLICACION DE RECURSOS JEFE OF OFICINA 12 3 17,00000 | 3 252208 3 14.477.92 s 204,000.00 | § 3026496 ] s 17373504 | § 22,666.67 .
1 OFICINA DE GLOSA FINANCIERA JEFE DE OFICINA 12 3 1700000 | s 2522083 3 14,477.92 3 20400000 § § 264963 3 17373804 { § 22,666 67
4 g ; 22686667
1 OFICINA DE GESTION Y CONINOL PRESUPUESTAL JEFE OE QFICINA 12 s 1700000 | 6 - 252200( 3 redne2 3 204,000.00 | § 2026496 | § 17373504 | § 22.606.67 226,.666.67
1 DFICINA OE ENLACE ADMINISTRATIVO FEDERAL " JEFE DE OFICINA 12 $ 12,000.00 | § 252208 | 3 14,477, s 20400000 { § 30,264.96 | § 173,73504 | $ 2266657 ’ »‘
JEFEOE o Seeear el kbt o 220,666.67
1 DEPARTAMENTO DE VERIFICACION FINANGIERA QEPANTAMENTR 12 5 2525400 | 3 4381998 2087201 ' ‘m..,\n&?‘m s 5258388 | & 25048412 | 3 33672.00 326.720.00
B e 3 S Tt = R
1 OFICINA DE SUPERVISION JEFE DE OFICINA 12 3 17,00000 | § 252208 § 204,000 .;' By $ 17373504 | 3 22666.67 228,686,
g . ! L N 67
0 -
4 OFICINA DE A oNES JEPE DE OFICINA 12 5 170000013 252208 | sEdle & 20400000 | § . 3. mnsods 2266667 228 686.57
- Sy A s ) T =1 ————
3 OFICINA OE S&GUIMIENTO PRESUPUESTAL JEFE DE OFICINA 12 $ 17,000.00 | § 2522081 5 W, g'g,ﬁnz 204.000.00 | 3 MW26496 | § 17373504 | 3 22,686 67 226 o
1 OFICIMA DE ASUNTOS JURIBICOS JEFE OE OFICINA 12 30 -U000R0 3 252081 E. . M1 3 204.000.00 { § 3020496 | 3 17222504 | % . 22,088.67 238,866.87
22808687 |
1 SUBDIAECCION DE AFILWCION Y K 12 3 3840000 | $ 7840901 § 20,558.10 3 460.800.00 | § 9409080} § 366,708.20 | 3 £1.200.00 $12.000.00
. JEFE OE 1200000 |
1 DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y AFILIACION OEPARTAMENTO 12 3 25.254.00 | 3 420199] 8 2087201 s 303,048.00 | § 5258388 | 3 25048412 3 33,672.00 336.720.00
= —
1 OFICINA DE AFILIACION JEFE DE OFICINA 12 $ 17.00000 | s 2522081 3 14.477.92 3 204,000.00 | § 30,264.96 | & 173,736.04 | § 22,668.57 ssa.67
1 OFICINA DE REAFILIACION JEFE OF OFICINA 12 s 12,000.00 § 3 2522001 S 14477.92 3 204,000.00 | § 30,264.96 | § 17373504 | § 22.866.87 226.868.67
1 OFICINA DE PROMOCGION ¥ DIFUSION JEFE DE OFICINA 12 3 1700000 | 3 2522081 3 14,477.92 3
phads i 3 20400000 | 5 30,284908 | § 17373504 | § 22,666 67 228 &
1 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL PADRON OEPARIAMENTO 12, 3 252540013 - 4301993 2087201 3 30304800 3 $2.50388 | 3 25046432 3 33672.00 338.720.00
1 OFICINA DE SOPORTE TECNOLOGICO JEFE DE OFICINA, 12 13 17.000.00 | § 2572001 3 WKAITHR] S s 20400000 ) 3 3026496 | 5 11273504 § 22866 67 228.008.67
. N X3
. M e S
1 OFICINA BE ANALISIS Y ESTADISYICAS ,JEFE DE OFICINA 12 3 17.000.00 | 3 252208 | § 14477923 s 204,000.00 | § 3026496 | 3 17373504 § 8 2296667
. 1.000. 226,168 67
1 SUBOIRECCION DE GESTION O SERVICIOS DE SALUO SUBIRECCION 12 ] 38.400,00 { § 784080 3 30,559.10( 3 3 480,800.00 | § 94000080 § 66.709.20 | § 51,200.00 $12.000.00
OEP, O€ Y ON A JEFE OE )
1 BENEFICIARIOS DEPARTAMENTO 12 i 252840013 4301993 208720113 2008003 so3eep0)s - szsedee s 250,404.12 | 3 3187200 —
QOFICINA DE GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS Y c
! : AMBULATORIOS Jere ok oF 12 3 1700000 | 3 252208 [ 3 144779273 amemp|y 204.000.00 | 5 3026498 | 8 1373504 | 3 2266067 _ 22066087 |
N JEFE DE
1 OEPARTAMENTO DE DE GASTOS CAT, L) Ry PARTAMENTO 12 3 25254.00 | 428198 | § 20872013 s 30304000 | 5 5258300 | 3 250404.12 | 3 33672.00 336,70.00
1 QFICINA DE SMSXXI, FPGC £ INTERESTATAL JEFE DE OFICINA 12 s 17,000,00 | § 282206 §  14477.82% 3 3 20400000 { $ 3026496 | 3 17373504 { 3 22,680 67 225.606.87
2 TOTAL § _738,406.00 | §129,631.03 ] $609,854.67 | § 8216511 |5 85,873,832.00 | § 1,549,301.83 | $ 7,324,530.17 | § ~ 985,961.33 | 3 9.850,A13.33
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE TABASCO

N\

TECHO FINANCIERO REQUERIDO ANUAL 2016 . TECHO FINANCIERD REQUERIDD PARA EL PAGO DE NOMINA DEL PERSONAL DE APOYO
TOTAL DE SUELDOS BRUTOS DEL PERIODO LABORADD $ 7,324 530.17 ABNISTRATIVO [ESTRUCTURA] 2046
TOTAL DE .S.R. DEL PEHIODO LABORADO $ 1,548,301.83 , -
TOTAL DE AGUINALDOS DEL PERIODO LABORADO H 985,981.33 $ 9 ) 8 5 9 9 8 1 3 » 33
TOTAL 1% 9,859, 813 33
§LABORO REVISO "\ r AUTORRZO /"/ Vo.Be,
P> e e
— 2 =
- . P
- e - o o :
""""""""""" (E TUCAS GARCIA WORALES UE P WIGUEL ANGEL ALEJANDRD CRUZ RKA LEEDER 1" DR, RAFAEL TaERAR G0 ARROTO VRBOR
JEFE OEL DEPYO DE ADMINISTRACION TOR o:} eNTO ¥ +. DIRECTOR SECRETARIO DE SALUD DEL ESTADO
DEL OPD REPSS TABASCO ADMINISTRACION DEL OPD REPSS TABASCO EL OPD REPSS TABASCO ., DE TABASCO
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

TASALUE

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE TABASCO

TECHO FINANCIERO REQUERIDO PARA PLANTILLA DE APOYO ADMINISTRATIVO DEL OPD REPSS TABASCO 2016

(=

TECHO FINANCIERO ESTIMADO PARA EL EJERCICIP-PRﬁSTJPUESTAL

2016

JE——

. JECHO FINANCIERO REQUERIDO PARA'EL PAGO
\‘“GEHQMINA DEL PERSONAL-DE APOYO

ADMINISTRATIVO (ESTRUCTURA) 2016
: RAINR

e
ot ¥

9,859.813.33

6% \
AUTORIZADO EN ANEXO IV, PARA EL PAGO DEL

$

89,984,591.03

| AUTILIZAR PARA EL PAGO DEL GASTO DE APOYO |

PORCENTAJE

6.00

Salo e ocupard & 1.2 % del 6% autorzado para

aste rubro.

. Ve.Ba.

ELABORO

DEL OPD REPSS TABASCO

LE LUCAS GARCIA MORALES
JEFE DEL DEPTO DE ADMINISTRACION

BEENPUIS. e

/
=

'AEL GERARDO ARROYQ YABUR
SECRETARIO DE 8ALUD OEL ESTADO
DE TABASCO
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" ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE TABASCO
TABULADOR D€ SUELDOS 2016
TABULADOR DE SUELDO .
SUELDOS Y SALARIOS
CODIGO CATEGORIA HOMOLOGACION BRUTO LSR.  |ALCANCELIQUIDO|  AGUINALDO “ch:c:ﬁ:;'oo
GRUPO |GRADO [NiveL |  (Measual) : ) ’ )
MAC124 OIRECTOR - DIRECTOR " 8 2 |$  7400000]3 1875080 6524810 3 8,222.22 $ 27,624.56
NAO124 SUBDIRECTOR SUBDIRECTOR N c 2 |3 3840000]%§ 7e4080|s 30,559.10 | § 4,266.67 $ 15,279.55
DEPARTAMENTO DE APOYO JEFE DE ) :
PBo32 TECNICO ospariamento | O .. G| A [T 29240013 wommis 208720013 z808.00 3 10.436.01
A T
DEPARTAMENTO OE ereoe — —
PB0324 | EVALUACION Y SEGUIMIENTO | om0 c 2 s Toosk0yls 2,806.00 3 10,436.01
DE PROCESOS N .. .
PEO324 |  JEFE DEDEPARTAMENTO JEFE DE Q| ¢ 2 20,672.01 | 3 2meio] s 10,436.01
i DEPARTAMENTO $ 6720118 . 2006, : ,436.
REE SRR A ]\E'ﬂ"w " P N e -
Jo0001 JEFE DE OFICINA JEFEDEOFICINA| P 8 2 |$ 17.0000]s C&s2208 (3 1447792 3 1,68a.89 ] N 7,238.96
. . QLE .
. s
ELABORO REVISO / AUTORIZO Y / /‘Vo" 0. r——
\\ | /
( S
L.E. LUCAS GAR MORALES L.C.P. MIGUEL~ EL JANDRO CRUZ OMMEL FRAN; RNA LEEDER ;—ORTWIEE BERARDO ARROYO YABUR
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SUBDIRECTOR DE FINANCIAMIENTO Y DIRECTOR DEL OPD REPSS SECRETARIO DE SALUD DEL ESTADO
ADMINISTRACION DEL OPD REPSS TABASCO, _ ADMINISTRACION DEL OPD REPSS TABASCO TABASCO DE TABASCQ

L1023 yavaas
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

e
o
Tabasco
i

R

Al secretaria oe
-4SALUD

REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
PROGRAMA ANUAL DE GASTO DE APOYO ADMINISTRATIVO (ESTRUCTURA) 2016

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

OEL OPD REPSS TABASCO

ADMINISTRACION DEL OPD REPSS TABASCO

CRITERIO DE CALCULO - COsSTO
DESCRIPCION PERIODO DIAS APROXIMADO MONTO ANUAL
N CONTRATOS CATEGORIA HOMOLOGACION LABORADO AGUINALDO (dias)| ({Susldo Bruto
{mes) Mensual)
. {sneses)
[TOTAL DEL PROYECTO $ 9,859,813.33
Servicios Personales
Personal Directivo $ 5,553,146.67
Contrato anual por honorarios mas 40 dias de|
aguinaldo para personal eveniual de estruciura. 1 ‘Dicecior Director 12 30 . 40 s 74.000.00 1 $ 986,666.67
Sueldo mensual de $74,000.00 chu. 3
—— s P
Contrato anual por honorarios mas 40 dias de| S .
Ido para p ) de ést 3 12 30 40 s 38,400.00 | § 1,536,000.00
Sueido mensual de $38,400.00 chu. e el .
- S,
. ) '\'. . \ o~ e
) Contralo anual por honorarios mas 40 dias de i [ =~ :
Ll K Idas b: . Th ey .
ronoraflos y 10 sueldas base | guinaido pars persanal eventual de estructura, 1 1. I¢pe Dapariamento 12 307 40 $, " 125254008 - 33672000
ai persondl eventual v AP ~
Sueido mensual de $25,254.00 chu, Wi 3
- ._"_%, I ER e
Contrato anual por honorarios mas 40 dias de . wl o =, .
aguinaldo para personal eventual de estruciura. 1 Degana.m_enlo d:gE;atuaaén y Uw&mmemc 12 30 40 § - 2525400($ 336,720.00
Sueldo mensual de $25,254.00 ch, eguimiento de Procesos Hu @ "
7 —u__- S
Conltrato anual por honorarios mas 40 dias de e
aguinaldo para personal eventual de estructura. 7 Jele de Departamento Jele de Depanamento 12 30 40 $ 25254.00 | § 2,357,040.00
Sueido mensual de $25,254.00 c/u.
Personal! Operativo $ 4,306,666.67
N . Contrato anual por honorarios mas 40 dias de R
:opn;r;':: eyv/:m::leldos Dase‘aguinllda para personal eventual aperativa, 18 - Jefe de Oficina Jefe de Oficina 12 30 | 40 s . 17,00000 | § 4,306 66667
Sueido mensual de $17,000,00 civ. . ’-\
L -
AUTORIZO Vo. Bo.

SECRETARIG:DE SALUD DEL ESTADD

‘DE TABASCO

vi

VIOI40 021a0RI3d

4102 30 1Niav 30 8



8 DE ABRIL DE 2017 PERIODICO OFICIAL

15

No.- 7177

CONVENIO
- DGCES-CCTR-TAB-PROCAM-01/16

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS
FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS Y/O RECONOCIMIENTOS
CUYO PROPOSITO ES CONTRIBUIR A DESARROLLAR EL PROGRAMA CALIDAD EN LA ATENCION MEDICA, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA SECRETARIA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR:EL DR.

. JOSE MELJEM MOCTEZUMA, SUBSECRETARIO DE INTEGRACION Y DESARROLLO DEL SECTOR SALUD,

ASISTIDO POR EL DR. SEBASTIAN GARCIA SAISO, DIRECTOR GENERAL DE CALIDAD Y EDUCACION EN S8ALUD,
EN LO SUCESIVO “DGCES”, Y POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA ENTIDAD", ACTUANDO EN ESTE ACTO
POR CONDUCTO DEL DR. RAFAEL GERARDO ARROYO YABUR EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y
DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO EN ADELANTE “OPD"; Y CON
LA PARTICIPACION DEL LIC. AMET RAMOS TROCONIS, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE PLANEACION Y
FINANZAS DEL ESTADO DE TABASCO Y CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES", DE CONFORMIDAD CON L.OS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

- Que conforme a lo establecido en el Articulo 6 fraccion | de la Ley General de Salud “E) Sistema Nacional de
Salud” tiene los sigulentes objetivos: proporcionar servicios de salud a toda la poblacion y mejorar la calidad de
los mismos, atendiendo a los problemas sanitarios prioritarios y a los factores que condicionen y causen dafios a
la salud, con especial interés en la promacion, implementacién e impulso de acciones de atencion integrada de
carécter preventivo, acorde con la edad, sexo y factores de riesgo de las personas.

il.-  Que el Objetivo 2.3 del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND) es asegurar el-acceso a los servicios de
salud y la Estrategia 2.3.4 es garantizar el acceso efectivo a servicios de salud de calidad, en la que se incluyen

entre ofras, las Lineas de Accién; Instrumer'itp!i‘ ’I'ianlsmos que pennltaﬁ homologar la calidad técnica e

Interpersonal de los servicios de salud, e Im programas orientados a elevar la sausfacdén de los
usuarios en las unidades operativas publlcas '}*f

Sistema Nacional de Salud.

V.- Que en concordancia con lo sefialado.en el PND y el PROSESA, se han dirigido los esfuerzos para que el
financlamiento otorgado por el Programa Calidad en la Atencién Médica, en lo sucesivo “PROGRAMA CALIDAD
EN LA ATENCION MEDICA®", se focalice a la mejora de la calidad de la atencion de los temas prioritarios_de
salud publica del pais: Atenciéon Matema y Perinatal, Cancer de Mama, Cancer Cervicouterino, Sindrome
Metabélico, Salud Mental,‘Tumore!s de la Infancia y la Adolescencia e Infarto Agudo al Miocardio y sus
complicaciones; mediante los componentes: saiud en la poblacién, acceso efeclivo, organizaciones confiables y
seguras, experiencia satisfactoria y costos razonables; por lo que uno de sus objetivos fundamentales es el

coadyuvar a homologar la calidad de la atencion en los Establecimientos de Atencion Médica de los seryicies de:-

salud, mediante el impulso al desarrollo de proyectos de inejora de la calidad innovadores y el reconocimiento a la
implementacion del Modelo de Gestion de Calidad en las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

V.- Que el “PROGRAMA CALIDAD EN LA ATENCION MEDICA” olorga financiamiento en dos vertientes:
a) Proyectos de Mejora de la Calidad a través de:

e * Innovacién: Proyectos de Mejora de la Calidad innovadores que incidan en la mejora de la calidad a través
de: Proyectos de Gestion en Redes y proyeclos de investigacion.

. Capacitacion: Proyectos de capacitacion que contribuyan a la actualizacion de los profesionales de la salud,

a fin de brindar conocimientos, técnicas, herramientas y habilidades que coadyuven a la mejora continua de
la calidad. :

B

{
~

el Gk



16

PERIODICO OFICIAL 8 DE ABRIL DE 2017

b) Reconocimientos: ) : g

. El otorgamiento del Premio Nacional de Calldad en Salud, el cual reconoce en cinco categorfas a los

Establecimientos de Atencion Médica, Servicios Auxiliares de Diagnéstico y Tratamlemq. asl como Areas
Administrativas y de Calidad de las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud que han alcanzado
el mayor grado de avance y consolidacion en el Sistema de Gestién de Calidad en Salud. / o

E! otorgamiento del Reconocimiento al Mérito por la Mejora Continua, el cual reconoce en cinge ¢ategorlas
a los Establecimientos de Atencién Médica, Serviclos Auxiliares de Diagnéstico y Tratamiento, asl como
Areas Administrativas y de Calidad de las instituclones publicas del Sistema Nacional de Salud que
hablendo participado en la emision 2015 del Premio Naclonal de Calidad en Selud obiengan el mayor
incremento en puntos dentro de su categoria, tomando como base la evaluacién alcanzada en el 2015.

VI.- Que con fecha 30 de diciembre de 2015, se publicé en el Diario Oficial de 1a Federacién e! Acuerdo por el que se

dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa Calidad en 1a Atencién Médica, en lo sucesivo “REGLAS
DE OPERACION" mismas que se sujetan a lo establecido en los articulos 29 y 30 del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el ejercicio fiscal 2016, con el propésilo de fortalecer la calidad de la atencion en las
instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud a través del impulso a la ejecucion de proyectos de mejora

ylo reconocimientos a la implementacion de un modelo de gestién de la calidad que contribuyan al acceso
efectivo de los servicios de salud. ’ ’ i

VIL- Que las convocatorias para participar por el financiamiento que otorga el “PROGRAMA CALIDAD EN LA
ATENCION MEDICA” comesponden a "Proyeclos de Mejora de la Calidad en la Atencion Médica” y “Premio
Nacional de Calidad en Salud”, se difunden en la pagina de Internet de la “DGCES”:
http./iwww.gob. mx/salud/acciones-y-programag/calidad-en-salud-dgces-30909, de conformidad con las “REGLAS
DE OPERACION". Las convocatorias estan dirigidas a los Establecimientos de Atencién Médica, Servicios
Auxiliares. de Dlagnostico y Tratamiento, asl como Areas Administrativas y Areas Centrales de Calidad, de los
Serviclos Estatales de Salud de los 31 estados de la Repuiblica, de la Secretarla de Salud del Gobierno de la
Ciudad de México, de la Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta
Especialidad y de las demas instituciones publicas de! Sistema Nacional de Salud.

Viil.- Que el recurse sera asignado de acuerdo a lo solicltado para cada uno de los proyectos yf/o reconocimientos que
resulten beneficiarios por et Comit¢ Sectorial para el Bécopocimiento de la Calidad, en lo sucesivo “COMITE
SECTORIAL", dentro de los limites establecidos edf.‘ EREGLAS DE OPERACION". y hasta égot_ar el total de
los recursos presupuestarios federales disponlbles"’:ﬁ'g['g; 2 F oyo a “Proyectos de Mejora de la- Calidad en la
Atencion Médica” asi como, “Premio Naclonal de“THidad en Salud”. EI numero final de ‘proyectos y/o
reconocimientos a apoyar dependera del presuipugto\iotalasignadoai' programa, asl como del monto solicitado
por los beneficiarios, de acuérdo al dictameéri Qeg‘;%ﬁﬁé*sﬁrbﬁpl"

ST T QAL

It AT RPN Ly R

IX.-* Que con fecha 10 de octubre de 2012, “LA EN}[&AQ}’,:y,’.is-",_SECRETARiA" celebraron el Acuerdo Marco de
Coordinacién con objeto de facifitar fa concurrencla en la prestaciéon de servicios en materia de salubridad general,
asi como para fijar las bases y mecanismos generales a través de los cuales serlan transferidos, mediante la
suscripcion del instrumento especifico correspondiente, recursos presupuestarios federales a “LA ENTIDAD" para

coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, en términos de!l primer parrafo de! articulo 9 de la Ley General
de Salud, en lo sucesivo el “ACUERDO MARCO",

X.- Que de conformidad con lo estabiecido en la Clausula segunda de! “ACUERDO MARCO", los Convenios
Especlficos serlan suscritos atendiendo al &mbito de competencia que cada uno de ellos se determine por “LA
ENTIDAD", la Secretarta de Salud, “EL OPD", y la Secretaria de Planeacién y Finanzas y por “LA


http://www.oob.mx/5alud/accione5-v-Drooramas)calidad-en-salud-doces-30909
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Xl.-

XH.-

SECRETARIA”, 1a Subsecretaria de Administracién y Finanzas, la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del
Sector Salud, la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, la Comisién Nacional de Proteccién Social
en Salud, la Comision Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanltarios, la Comision Nacional contra fas

Adicciones, por sl mismas, o.asistidas por las Unidades Administrativas y/u érganos desconcentrados que cada
una tiene adscritas.

Que de conformidad con lo dispuesto en fa Clausula Cuarta, fraccion 1) de! “ACUERDO MARCO*” se entendera

como unidad ejecutora a “EL. OPD" denominado Servicios de Salud del Estado de Tabasco, a quien seran, ;,
ministrados los recursos presupuestarios federales a fravés de “LA ENTIDAD" para su aplicacion conforme al  /

objeto del presente Convenio. / o

Que “EL OPD" participo en tas Convocatorias 2016 del “PROGRAMA CALIDAD EN LA ATENCION MEDICA{'

emitidas por “LLA SEpRETARIA" con el registro de sus propuestas en tiempo y forma.

DECLARACIONES -

. “LA SECRETARIA” POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, DECLARA:

*11. Con fundamento en los articulos 1, 2 fraccién |, y 26 de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal, la Secretarfa de Salud és una Dependencia del Ejecutivo Federal, a la cual, conforme al articulo 39
de la Ley antes citada y 7 de la Ley General de Salud. le corresponde establecer y coriducir la politica

nacional en materia de asistencle social, servicios médicos y salubrigad general, asli como la coordinacion
del Sistema Naclonal de Salud: - )

1.2.  Que es materia de saiubridad general, la promocién de la formacién de fecursos humanos para la salud;
que corresponde a la Secretarla de Salud y a Ig8 gabiernos de las entidades federativas, en sus respeclivos
dmbltos de competencia, sin perjuicio de Ias ﬁnpﬁaiones’da las autoridades educativas en la materia y en
coordinasién con éstas: promover a,p'?ividad'es tepdientes & la formacion, capacitacion y actualizacion de los
recursos humanos que se requierai para la satisfaccion de las necesidades del pals en materia de salud.
La operabion de ios progrgmas corresporndientes en los establecimiierfos de salud, se flevara a cabo de
acuerdo con los lineamientos establecidos por cada una de las instituciones de salud y lo que determinen
las autoridagdes sanitarias competentes, atéhdiendo a 16 dispuesto por los artlculos 3o., fraccion VI, 90,
fraccion | y 95, ultimo parrafo de la Ley Generat de Salid. -

‘
[
1

¢
|

.3. Que el Dr. José Meliem M'?c‘tezuma, en su /éafécter de Subsecretario de Integracion y Desarrollo del Sector
Salud, cargo que acredita con cqpip fot&sxatica del nombramiento de fecha 1° de abril de 2016, expedido a
su favor por el Lic. Enrique Pefia Nieto, Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, que se
adjunta al instrum nrt'r‘J ,rldicﬂ fomo Anexo 1A, tiene competencia y legitimacion para suscribir el presente
Convenio, de cj’@ i‘ra, £on lo establecido en los artitulos 2 literal A fraccion 1, 8 fraccion XViy 9 del
Reglamento Int ‘1 r de | ‘Secretarla de Salud, que le otorga, entre otras competencias, ia de elevar

continuament i,la ) calidad de servicios de atencién médica y asistencla soclal; asl como promever la

participacién de las organizaciones de la sociedad civil, para la realizacion de acclories conjuntas y suma de
esfuerzos en favor de la calidad de los servicios de salud que recibe [a poblacion.

Que el Dr. Sebastian Garcla Sais6, designado como Director General de Calidad y Educacion en Salud, tal
y como lo acredita con copla fotostatica del nombramiento de fecha 16 de noviembre de 2014, expedido a
su favor por la Dra. Maria de las Mercedes Martha Juan Lopez, Secretaria de Salud que se adjunta al
presente instrumento como Anexo 2A y que cuenta con la competencia y legitimacion para asistir en la
suscripcion del presente Convenio, de conformidad con lo establecido en los articulos 2 literal B fraccion I y
18 fraccion VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, que le oforga, entre otras atribuciones,
disefar, operar y evaluar mecanismos que promuevan la calidad en los servicios de atencion médica y
asistencia social, conforme estandares de desempeno mediante instrumentos y proyectos estratégicos para
la gestion de calidad entre la Federacion y lo§ gg}ﬂms de las entidades federativas, .

Sl G B
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i

Que el Reglamento Interior de la Secretarid; 6_3‘5% en el Capltulo X de las Unidades Administrativas,
articulo 18 fracciéon X!, faculta a la “DGCES‘%O la instancla- para desarrollar y operar modelos de
gestion financiera y mecanismos para.el corprol admmlstratwo ee recursos financieros, orientados a apoyar
el desarrollo de las estrateglas para mejorarja@allgadde lo%;q@mos de salud.

Que cuenta con la disponibilidad presuptiéstanii.cbrréspdndiente para hacer frente a los compromisos
derivados de la suscripcion del presente Instrimients y forman parte, del presupuesto autorizado a “LA
SECRETARIA" para la ejecucion del “PROGRAMA CALIDAD EN ATENO‘ON MéD(QA‘i &n os
términos de sus "REQLAS DE OPERACION" para el ejerciclo fiscal 291 .‘

\ - v AR

Que para efectos del presente instrumento Juridico, sefiala como domicilio el ublcado en la calle de Lieja
namero 7, plan\a baja, Coionia Juérez Delegacién Cuauhtémoc, C P. 06600, en la Cludad de México.

Que cuenta con Registro Federal de Conmbuyentes SSA-630502-CU1.

Il. “LA ENTIDAD" POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, DECLARA:

LS

2

1.3,

It.4.

s

Que es un Estado Libre y Soberano que forma parte de la Federacién, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 40, 42 fraccion 'y 43 de fa Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, y 1y 9 de la
Constitucién Politica del Estado de Tabasco.

Que las Secretarias de Planeacion y Finanzas y de Salud son Dependencias integrantes de la
Administracién Publica Centrallzada del Estado, e intervienen en el presente instrumento en términos de lo
dispuesto en los articulos 42, 51 fraccion i, 52 y 54 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Tabasco; y 1, 2, §, 7, 19, 26 fracciones Ill y VIl de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco; as( como 1y 10 fraccion XXX del Reglamento interior de la Secretaria de Planeacion y Finanzas y

3, 8, 9 fraccion Xlll del Reglamento Interior de 1a Secretaria de Saltud.

v

Que conforme a lo establecido en los articulos 1y 12 del Decreto 213 publicado el dia 19 de febrero de
1897 en el Peritdico Oficial de Gobierno del Estado, los Servicios de Salud delEstado de Tabasct es un
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado “EL OPD",
personalidad jurldica y patrimonio propios, que fiene por objeto prestar servicios de salud- a lar poblaclén sin
seguridad social.en la Entidad en cumplimiento de lo dispuesto por las Leyes General y Estatal de Salud,
asi como por el Atuerdo de Coordinacion para la Descentralizacion Integral de los, Servicios de Salud.

Que el Dr. Rafae! Gerardo Arroyo Yabur, Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud
del Estado de Tabasco, cuenta con las facultades para intervenir en la suscripcion del presente Convenio
Especifico, de conformidad con los articulos 1, 2, 5, 7, 19, 26 fraccién VIl de la Ley Orgénica de! Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco, ast como 3, 8, 9, fraccion X1l del Reglamento Intericjr.' de la Secretarla de
Salud y 16 fraccién | y XII de! Reglamento Interior de los Servicios de Salud del Estadp de Tabasco, cargo
que quedot debidamente acreditado con copia folostatica de su nombram»entc de fecna 01 de enero de
2016 que se adjunta a este instrumento juridico como Anexo 1B.

Que el Lic. Amet Ramos Troconis, Secretario de Planeacion y Finanzas del Estado de Tabasco cuenta con
las facultades para intervenir en la suscripcion del presente Convenio Especifico, de conformidad con los
articulps 1, 2, 5, 7, 19, 26 fracciones ill de a Ley Organica del Poder Ejecutivo def Estado de Tabasco, asl
como 1y 10 fraccién XXX del Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacion y. Finanzas, cargo que
quedd debldamente acreditado con copia fotoststica de su hombramiento de fecha 01 de enero de 2015
que se adjunta a este instrumento juridico como Anexo 2B.

B

]
~
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Ii.6. Que sus priorldadéi para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son el

sujetarse a los términos y requerimientos que para el desarrolio de proyectos de mejora-y/o el
reconocimiento a la Implementacion de un modelo de gestion de la calidad, orientados a la mejora de la
dalidad de los servicios de salud se otorguen en su entidad federativa, conforme a los requisitos que se
establecsn en este Convenlo y en su Anexo Técnico que forman parte de este instrumento.

“IL7. Que para efectos del presente instrumento juridico, sefiala como domicllio e! ubicade en Av. Prolongacion
Paseo Tabasco numero 1504 Colonla Tabasco 2000, Centro Admlnlstratlvo de Gobiemo C.P. 86035,
Vlllahermau. Tabasco.

I8 Que “LA ENTIDAD" cuenta con Reglstro Federal de Contribuyentes GET-710101-FW1 y “EL OPD" cuenta
' _con Reglstre Federal de Contribuyentes OPD 970314-U81,

lil. Declaran “LAS PARTES"

fiL4. Que cuentan con los recursos nacesarios para cumplir con ios compromisos que se deriven del preseme
Convénio.

~

2. Que se racohoten ampllamente su personalldvad con las atribuciones y capacidades con que se ostent;n.

~

Und vez expuesty Ie aniedor y toda vez que !a Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; dlsﬁone en
sus articulos 74, 76y 77! qus &l Ejecutivo Federal por conducto de la Secretarla de Haclenda y Crédito Publico autorizara la
ministracién de 6§ gubsidies y trarisferenclas que con cargo, presupuestos de las dependencias, y en su. casp de las
entidades, se aprueben en el Presupuesto de Egresos, mls@* ;}a otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones
Juridicas aplicables, as! como a las “REGLAS DE QPERAGIO_, Yadighos subsidios y transferencias deberan sujetarse a los
criterios de objetividad; equidad, transparencia, publlcldad Ssel dad y temporalldad que en ella se sefialan, por lo que
“LAS PARTES" celabran &l preseme Corvenio’ de ﬁgﬁb@bﬂﬁ’fe&rdﬁa@guwmes

e pugW vl ~

ERENG D thBAL

e "RECRETARIA GE SALUT

| R CLAUKIAE >

PRIMERA.- OBJETO

- El presente Convenio de Colaboracion y los Anexos que forihafl pane del misme, tienen por objeto la transferencla de

recursos presupuestarios federales por parte de “LA SECRETARIA? a “LA ENTIDAD® o6t @ caricter de subsidios en lo

sucesivo “LOS SUBSIDIOS™, para la ejecucién de proyectos de mejora y/o reconocimientos en la implementacion de un

modelo de gestion de Ia calidad, cuy proposito es contribuir a desarréliar sl “PROGRAMA CALIDAD EN LA ATENCION

MEDICA*, conforme a los términos de las convocatorias piblicas; de “Proyectos dé Mejora de la Calidad en la Atencion

. Médica" as! como, "Premio Nacional de Calidad en Salud”, en los términos senalades en el Arexo Técnhico de cada proyecto
beneficlario, el cual una vez suscrito por “LAS PARTES", forma parte del presente Convenio.

“LA ENTIDAD" deberé garantizar la correcta utilizacion y cdmprobastén de “LG8 sUBSIDIOS” y ei~(esguardo de los
blenes adqulndos con dichos recursos.

SEGUN A.- TRANSFERENCIA

Para fa fealizacién de las acciones objeto del presente instrumento “LA SECRETARIA¥ transferira a “LA ENTIDAD”
los recursos presupuestarios federales, en los lermlnos que se precisan en las “REGLAS DE OPERACION” en el apartado
§. Transferengia y Ejecucién de Regursos. .- ¢

El mecanigmo de transferencia de. "LOS SIJBSIDIOS" ‘ejecucién y comprobacidn deberd levarse a cabo de
conformidad con lgs “REGLAS DE OPERACION" y demas.disposiciones aplicables.

La transferenc:a de los recursos se reallzaré una vez que el “COMITE SECTORIAL” avale el dictamen de los proyectos
ylo reconocimientos selecclonados para ser apoyados.

C“LA SECRET)\RIA" transferira a través de la Tesoreria del Gobserno de la Entidad Federativa, a “LA ENTIDAD", los
- recursos presupuestanos para la ejecucidn de los proyectos de mejora y/o reconocimientos en la implementacion de un

modelo de- gestion ‘de-Ja calidad, conforme a lo dlspuesto en la Cléusula “anterior, para desarrolio de! "PROGRAMA
_ CALIDAD EN.LA ATEN N MEDICA".."

s
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Los recursos que “LA SECRETARIA” transfiere a "LA ENTIDAD" se destinaran en forma exclusiva a los proyectos y/o
reconocimientos sefalados en la clausula primera. Dichos recursos no podran traspasarse a otras programas, unidades o
acciones distintas a las previstas en el presente Convenio y su Anexo Técnico. ’

“LOS SUBSIDIOS” gue se transfieran en los témminos de este Convenio no ‘pierden su caracter federal, en
consecuencla, para efecto de su administracion se deberan observar las disposiciones legales y normativas federales que

resulten aphcables y estaran sujetos a la disponibilidad del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejerclclo Fiscal
del 2018.

Queda expresamente estipulado, que la transferencia de “LOS SUBSIDIOS” otorgada en el pieseme Convenio no es
susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes; por lo que no implica el compromiso. de transferencias
posteriores ni ejercicios fiscales subsecuentes con cargo a la Federacion, para complementar .cualquier otro gasto
administrativo o de operacion vinculado con el objeto del mismo.

Dichos recursos no podran traspasarse a ofros conceptos de gasio y se registraran conforme a su nyturaleza. como
gasto corriente o gasto de capital.

L.os rendimientos financieros que genefen los recursos a que se refiere a esta Cldusula, deberan destinarse al objeto

del presente Convenio, es decnr a los proyectos y/o reconocimientos beneficiarios de conformidad con lo que ‘establece la
Clausuia Primera.

*1.0S SUBSIDIOS” que transfiere “LA SECRETARiA" se aplicaran al concepto y hasta por los importes que se
detallan en el Anexo Técnico de este Convenic,

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad de! presente Convenio, “LAS PARTES" se sujetaran a lo
establecido en las “REGLAS DE OPERACION", asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA.- TIPOS DE PROYECTOS Y/O RECONOCIMIENTOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR FINANCIAMIENTO

Se otorgaran apoyos financieros mediante transferencias conforme a lo siguiente y de acuerdo a lo sefialado en e!
Anexo T2cnico que acompana a este instrumento:

. Proyectos de Gestién' son proyectos de m” 8

e _.te desarrollan en Redes de atencién conformadas de
cimientos de Atencibn Médica con la finalidad de incidir
en la mejora de la calidad de la atencu’)n en los t 53€ salud definidos como prioritarios, y en el acceso efectivo
a serviclos de salud con calidad. COEE S :';,‘wo DEL ESTADC

Esta modalidad otorgara ﬁnanciamlento ﬁastacﬁﬁif\hi%&y\%mmo de $3'000,000.00 (Tres millones de pesos
00/100 M.N.) por proyecto, debiendo consnder?r en lif.QtstfiBuciOn del recurso a todos los Establecimientos de
Atencién Médica que conforman ia Red.

Proyectos de Capacitacién: son proyecios que desarrollan las Areas Centrales de Calidad de las instituciones
pablicas del Sistema Naclonal de Salud, con la.finalidad de que los profesionales de la salud, adquieran
conocimientos, técnicas, herramientas y habilidades que coadyuven a mejorar la calidad de 13 atencion en los
temas de salud definidos como prioritarios.

Esta rnodalidad otargara financiamiento hasta por un importe maximo de $300,000.00 (Trescientos mil pesos

00/100 M.N.) por proyecto confon'ne\a{a convocatoria respectiva.

Proyectos de Investigacién: son proyectos que desarrollan los Establecimientos de Atencion Médica en materia
de calidad de la atencion en los temas de salud definidos como prioritarios con la finalidad de generar
conocimientos basados en la evidencia cientifica mismos que deberén ser innovadores. .

Esta modalidad otorgaré financiamiento hasta por un importe maximo de $250,000.00 (Dosclentos cincuenta mil pesos
00/100 M.N.) por proyecio conforme a la tonvocatoria respecfiva.

. Premio Nacional de Calidad en Salud: Reconoce en cinco categorias a los Establecimientos de Afencion
Medica, Serviclos Auxiliares de Diagnéstico y Tratamiento, asf como Areas Administrativas y de Calidad gue han
alcanzado un grado de avance y consolidacion del Sistema de Gestion de la Calidad en Salud.

. Categoria 01: Establecimientos de Atencion Médica de Primer Nive! de Atencién en la gue se
" otorgaré un reconocimiento por un monto de $650,000.00 (Seiscientos cincuenta mil pesos 00/100
M.N.). Esta calegoria considera la participacién de las Unidades de Consulta Externa, Unidades de
Alenciéon Primaria, los Centros de Salud Rurales y Urbanos, Hospitales Comunitarios, Centros de Servicios

de Especialidades (Unidades Médicas Especializadas en Salud; Centros de Atencién para Pacientes con
infecciones de Transmisién Sexual o VIH-Sida; Ceniros de Afencidn Primaria en Adicciones; Centros
tntegrales de Salud Mental, Centros de Atencion de Enfermedades Cronico Degenerativas y a los Centros

de Deteccion y Diagnéstico de Cancer de Mama) o sus similares en las diversas insmuclones publicas del
Sistema Nacional de Salud.

. Categorﬂa 02: Hospitales Generales y de Especlalidad, $550,000.00 (Quinientos cincuenta mil pesos
00/100 M.N.) Dirigida a los establecimientos de atencion médica que ofrecen senvicios de speclalidades

/4/" K
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[NY
basicas de servicios de salud, con capacidad resolutiva en medicina famitiar, urgencias y padecimientos de

alta prevalencia que requieren de servicios de medtcma interna, cirugia general, traumatologla, gineco-
obstetricia, pedlatrla y geriatria.

. Categorla 03: Institutos Nacionales de Salud, Hospitales Regionales, Hospitales de Alta
Especialidad, Hospitales Federales de Referencia $450,000.00 (Cuatrocientos cincuenta mii pesos
00/100 M.N.) Que considera a los servicios médicos de alta especialidad que comprenden para su
operacion subespecialidades meédicas e incorporan fecnologias de punta, infraestructura, equipo de
avanzada y se ocupa de la formacion de sub-especialistas. Se incluye a la docencia, el trabajo académico y
de investigacion, asociada a la funcion asistencial, incorpora aspectos innovadores al interior de ias
disciplinas existentes. Esta categoria agrupa a los Hospltales Regionales de Alta Especialidad, Hospltales

Regionales, Hospltales Centrales, Hospitales Generales de Referencia, Establecimientos de Atencion
Médica de Alta Especialidad y Centros Médicos.

. Categoria 04: Sarvicios Auxiliares de Diagndstico y Tratamiento $350,000.00 (Tresclentos cincuenta
mil pesos 00/100 M.N.) Laboratorios de Salud Publica, Centros de Transfusion Sanguinea y otros senvicios
orientados a complementar el diagndstico o procedimientos terapéuticos.

. Categoria 05: Areas Administrativas y de Calidad $300,000.00 (Tresclentos mll pesos 00/100 M.N.)
Unidades organizacionales, locales, estatales, regionales o nacionales, dedicadas a la administracién de
recursos financieros, bienes muebles e inmuebles y recursos humanos.

Reconocimiento al Mérito por la Mejora Continua: Oforga financiamiento a Establecimientos de Atencion
Médica, Serviclos Auxiliares de Diagnostico y Tratamiento, asl como Areas Administrativas y de Calldad de las
instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud que habiendo participado en la emisién 2015 del Premio
Nacional de Calidad en Salud obtengan el mayor in ,gremento en punios dentro de su categoria, tomando como
base la evaluacién alcanzada en el 2015. Se 9 ;ﬁﬁshpulandose con base en Convenios de colaboracion

debidamente formalizados (ANEXO 11.2), a efe, t ‘,QUe sean transferidos los recursos corréspondientes, de
acuerdo a lo siguiente: ASUEW 4

. Categoria 01: Establecimientos)de Afencion Medica TdéPrimer Nivel de Atencién en la que se
otorgaré un reconocimiento pSrimimoitories1 06,006.65(Cien mil pesos 00/100 M.N.). Esta categoria
considera la participacion de las Unidaués-aeRionstifasExférna, Unidades de Atencién Primaria, los Centros
de Salud Ruraies y Urbanos, Hospnale’?‘@é‘mu“fﬁﬁos "Centros de Servicios de Especialidades (Unidades
Medicas Especializadas.en Salud; Centros de Atencion para Pacientes con Infecciones de Transmision
Sexual o VIH-Sida; Centros de Atencion Primaria en Adicciones; Centros Integrales de Salud Mentat,
Centros de Atencion de Enfermedades Crénico Degenerativas y a los Centros de Deteccién y Diagnéstico

de Cancer de Mama) o sus similares en las diversas instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

. Categoria 02: Hospltales Generales y de Especialidad, $100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M.N.)
Dirigida a los Establecimientos de Atencién Médica que ofrecen servicios de especialldades basicas de
servicios de salud, con capacidad resolutiva en medicina famifiar, urgencias y padecimieptos de alta
prevalencia que requieren de serviclos de medicina interna, cirugla general, traumatologla, gineco-
obstetricia, pediatria y geriatria.

. Categoria 03: Institutos Nacionales de Salud, Hospitales Regionales, Hospitales de Alta
Especialldad, Hospitales Federales de Referencia $100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M.N.) Que

< considera a los serviclos médicos de alta especialidad que comprenden para su operacion
subespecialidades médicas e incorporan tecnologias de punta, infraestructura, equipo de avanzada y se
ocupa de la formacion de sub-especialistas. Se incluye a la docencia, el trabajo académico y de
investigacion, asociada a la funcidn asistencial, incorpora aspectos innovadores al interior de las disciplinas
existentes. Esta categoria agrupa a los Hospitales Regionales de Alta Especialidad, Hospitales Regionales,

Hospitales Centrales, Hospitales Generales de Referencia, Establecimientos de Atencion Médica de Alta
Especialidad y Centros Médloos

. Categoria 04: Serviclos Auxlliares de Diagnéstico y Tratamiento 5100 000.00 (Clen mil pesos 00/100
M.N.) Laboratorios de Salud Publica, Centros de Transfusion Sanguinea y otros servicios -orientados a
complementar el diagnostico o procedimientos terapéuticos.

‘. Categoria 05: Areas Administrativas y de Calidad $100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M.N.) Unidades
organizacionales, locales, estatales, regionales o nacionales, dedicadas a la administracion de recursos
financieros, bienes muebles e inmuebles y recursas humanos.

. B

Sl Gk

CUARTA.- REINTEGRO DE LOS RECURSOS

“LAS PARTES” deberan ejercer “L.OS SUBSIDIOS" & mas tardar el iltimo dia del ejercicio fiscal 2016, en caso de que
al 31 de diclembre no se encuentren devengados en términos de lo sefalado por el articulo 176 del.Reglamento de la Ley
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Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y conforme a lo establecido en el articulo 54 de-la Ley Federal ge
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, “LOS SUBSIDIOS” junto con sus rendimientos financieros deberan ser
reintegrados a la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar en los siguientes 15 dias naturales al clerre del gjerciclg. En este
sentido, “LA ENTIDAD" a través de “EL OPD" deberd comprobar que “LOS SUBSIDIOS” han sido devengados, en Iz
forma y términos establecidos en el presente instrumento y en las “REGLAS DE OPERACION”,

Los recursos se entenderan devengados para cada una de "LAS PARTES" conforme a lo establecido por la ey
Federal de Presupuesto y Responsabllidad Hacendarla y su Reglamento.

Asimismo, procedera que “LA ENTIDAD" a través de “EL OPD* reintegre a la Tesorerla de la Federscién los recursos

que le fueron transferidos cuando:
IR Hayan sido utilizados en fines distintos a los pactados.
. Cuando "LA SECRETARIA" as! se lo requiera, por haber incumplido cualquiera de as obligaciones contraiges,

En los supuestos sefialados en las fracciones | y Il de! parrafo anterior, el reintegro se hara dentro de log 30 dlas
sigulentes a los que “LA SECRETARIA” le requiera el reintegro.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA” -

Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LA SECRETARIA" por conducto de la "DGCES” se
compromete a: . i

.- Integrar un.comité de evaluacion con la finalidad de analizar y evaluar las solicitudes. susceptibies de apoyo
financiero para contar con el dictamen de resiltados que avalara el “COMITE SECTORIAL".

.- Transferir a “LA ENTIDAD" ios recursos a que se refiere la Clausula Tercera del presente Convenlo, a efacto de
que sean aplicados especificamente para el financlamiento de cada uno de los proyectos y/o reconocimientos que
resultaron beneficlarios mediante el dictamen emitido. _por. el “COMITE SECTORIAL", conforme al proceso de
elegibilidad, descrito en ias “REGLAS DE OPERAGI r\sm intervenir en el procedimiento de aslgnacién de los

contratos o de cualquier otro instrumento )urldlco malice “LA ENTIDAD", para cumplir con 2] objeto del
presente Instrumento.

Ill.-  Proporcionar a “EL OPD" a través della “’BGGE%‘;H%B ilécb‘lm necesaria para la ejecucion de “Proyectos

de Mejora de la Calidad en la Atencibn 10 FP“N r%o 0,/ l%emio Naclonal de Calidad en Salud", para el
desarrollo del “PROGRAMA CALIDAD EN

MEDICA" orientados a mejorar la calidad de los
mismos.

IV.- Supervisar que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento se transfieran, no
permanezcan ociosos y sean aplicados - (nicamente para la realizacién del objeto al que son destinados, sin
perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

V.- Apoyar a “EL OPD” a través de la “DGCES" con asesorfa técnica para el desarrollo de los compromisos y
abligaciones que deriven del presente Convemo

V1.- Evaluar en coordinacién con “EL OPD", el impacto de las acciones que lleve a cabo de conformldad con este
instrumento.

Vil.- En coordinacién con “EL OPD", dar seguimiento y evaluar la ejecucién de los “Proyectos de Mejora de la Calidad
en la Atencion Médica”, asi como “Premio Nacional de Calidad en Salud”, para el desarrollo del “PROGRAMA
CALIDAD EN LA ATENCION MEDICA”, orientados a mejorar la calidad en los servicios de salud.

VIll.- Solicitar la entrega de! expediente que contenga el informe de ‘actividades por escrito de los avances en el
cumplimiento del objeto del presenie instrumento, el reporte de cumplimiento de metas e indicadores de
resultados, asl como la “relacion de gastos” que sustenten y fundamenten la aplicacion de los recursos

presupuestarios federales a “EL OPD", de acuerdo al numeral cuatro: “Lineamientos” de las *REGLAS DE
OPERACION".

I1X.- Aplicar tas medidas que procedan de acuerdo con la normativa aplicable e informar a la Secretaria de Haclenda y
Crédito Publico, a la Secretarla de la Funciéon Publica Federal, a la Auditorfa Superior de la Federacién y a la
Secretaria de Contralorfa en el ambito estatal, el caso 0 casos en que los recursos presupuestarios federales,
permanezcan ociosos o que no hayan sido aplicados por “EL OPD*" para los fines que en este instrumerito se

determinan; ocasionando como consecuencia. el reintegro de los recursos al Erario Federal (Tesorerla de ia
" Federacion).

X.- Informan en Ia cuenta de la Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean requeridos, sobre la
aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio.

B
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Xl.-
Xit.-

Xiit.-

Realizar los registros presupuestarios correspondientes.

Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacién con “EL OPD”, sobre el avance en el cumplimiento del objeio
del presente instrumento.

Mandar a publicar en el Diario Oficial de la Federacion el presente instrumento.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD"

Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LA ENTIDAD" se compromete a:

.-

. V.-

vil.-

Vill.-

Xl.-

Xi.-

Xitt.-

Que “LOS SUBSIDIOS” que se transfieren, una vez devengados y conforme avance el ejercicio, sean registrados
por “SERVICIOS DE SALUD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables, asl como
que los mismos se rindan en su Cuenta Pblica, sin que por ello pierdan su caracter federal.

Gestionar la apertura de las cuentas bancarias especificas productivas que permita ia identificacion de los
recursos que se transferirdn, para efectos de comprobacion de su ejercicio y fiscalizacion, en términos del
numeral 5 de las “REGLAS DE OPERACION® y de la clausula Cuaita fraccién | del “ACUERDO MARCO".

Aplicar a través de “EL OPD” fos recursos exclusivamente para la ejecuciéon de los proyectos de mejora y/o
reconocimientos a la implementacién de un modelo de gestion de fa calidad, conforme a lo establecido en la
cldusula primera del presente Convenio para el desarrolio puntual del "PROGRAMA CALIDAD EN LA
ATENCION MEDICA*, sujetandose & lo dispuesto en el presente instrumento.

Observar y vigilar que &n la aplicacion de los recursos federales derivados del presente instrumento, se atienda lo
sefialado en las “REGLAS DE OPERACION",

Para el caso de los proyectos de mejora de la calidad que resultaron beneficiados, dar seguimiento a través de

“EL. OPD" a las acclones definidas en cada uno ae estos, a efecio de verificar el cumplimiento de las metas
establecidas en los mismos. . £

CE *

‘ presupuesto asignado a los proyectos y/o reconoclmlentos
Fones establecidas en los mismos.

=028 SIZCUTIVG DEL ESTALS
Remitir en un plazo no mayor a 15 dias habiles, aqge_gbrmyrecepcién de la ministracién corresponduente por
conducto de la Secretaria de Planeatidny-Finanpzes g 4LA SECRETARIA”, a través de la “DGCES”, el recnbo
que acredite la recepcion de dicha minisivabion”dé "conformidad con lo establecido en las “REGLAS DE
OPERACION",

Verificar-a través de “EL OPD* que el eje ,
beneficlarios, se realice de conformidad con at

Los recursos presupuestarios federales transferidos, que después de radicados en la Secretaria de Planeacion y
Finanzas, no hayan sido aplicados para la ejecucién de los proyectos de mejora y/o el reconocimiento a ta
Implementacion de un modelo de gestién de ta calidad, seran considerados por “LA SECRETARIA” como
incumplimiento del presente instrumento y podré ser causa de reintegro de los recursos transferidos con los

rendimientos financieros obtenidos at Erario Federal (Tesoreria de ta Federacion) dentro de los 15 dias sigulentes
en que los requiera “LA SECRETARIA”,

Informar a través de “EL._ OPD"” sobre la suscripcion de este Convenio, al drgano técnico. de fiscalizacion de la
legisiatura local en 1a entidad.

Difundir en su pagina electronica los proyactds yl/o reconocimientos financiados con los recursos presupuestarios
federales que seran transferidos mediante e! presente instrumento, incluyendo los avances y resultados flsicos y
financieros que correspondan, en los términos de las disposiciones aplicabies.

Entregar trimestraimente por conducto de “EL OPD” a “LA SECRETARIA" a través de la “DGCES", la relacién

detallada sobre las erogaciones del gasto elaborada y validada por “SERVICIOS DE SALUD", en su caracter de
Unidad Ejecutora.

Informar via “EL OPD” a “LA SE_CRETARIA" a través de la “DGCES”, de manera trimestral, sobre el avance
técnico y financiero que corresponda a los proyectos y/o reconocimientos, previstos en este instrumento.

Proporcionar por conducto de “EL OPD"” la informaciéon y documentacion que en relacion con los recursos que se
deriven de la apiicacién del presente Convenio, .y que requieran los 6rganos de inspeccién y control facultados
para tal efecto, asl como permitir a éstos las visitas de fiscallzacion que en el ejercicio de sus respectivas
atribuciones illeven a cabo. La documentacion que se derive del presente Convenio deberé ser identificada con el
nombre del programa, origen del recurso y el ejercicio correspondiente.

XIV.- Atender todas las indicaciones y recomendaciones que “LA SECRETARIA” le comunique, para el mejor

XV.-

desarrolio del objeto del presente Convenio.

Mandar a publicar en su érgano de difusion oficial el presente instrumento.

-/
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SEPTIMA.- REGLAS DE OPERACION

Todo lo relativo a mecanismos de conirol y seguimiento, resguardo de los soportes administrativos y los Anexos

Técnicos y evaluacion se realizard conforme a Io dispuesto por las “REGLAS DE OPERACION" y demas disposiciones
jurldicas aplicables. . .

OCTAVA.. CONTROL, VIGILANCIA Y EVALUACION

Las acciones de inspecci6on, control, vigilancla y evaluacion de los recursos, correspondera a la Secretaria de Salud,
Secretarla de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), a la Secretaria de la Funcion Publica (SFP) y a la Auditorfa Superior de
la Federacion (ASF) conforme a las atribuciones que les confiere la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la
Ley de Fiscalizacion Supérlor de la Federacion y demés disposiciones aplicables, sin perjuicio de las acciones de vigilancia,

control y evaluacion que, en coordinacién con la Secretarla de la Funcién Publica, realice la Secretaria de la Contraloria de
“LA ENTIDAD".

Las responsabilidades administrativas, civiles o penales derivadas de afectaciones a la Haclenda Publica Federal que
en su caso, incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asl como los particulares, seran sanclonados en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

NOVENA.- VERIFICACION

.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efeclividad del presente Convenio, "lLA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD" se
comprometen adoptar las medidas necesarias para establecer e! enlace y la comunicacién requerida para dar el debido
seguimiento a los compromisos asumidos.

DECIMA.- AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

“LAS PARTES” convienen en que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del

presente instrumento, se llievaran a cabo por escrito en los domicilios sefialados por “LAS PARTES” en el apanado de
Declaraciones.

En caso de que alguna de “LAS PARTES" cambie de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente a la otra, con
30 dias naturales de anticipacion a que dicho cambio de ublcaclén se realice.

DECIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES AL CONVEN QX% §
~u;-.&'

é .
“LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenio~ PR modificarse de comun acuerdo y por escrito, mediante

Convenio Modlficatorio; sin alterar su estructura y.en egmclo,‘apegn. aflaé-di,sposmlones juridicas aplicables, las cuales

surtiran sus efectos al momento de su firma 'y paqa;é a sgymmmﬂéa?mgg rpresente
TLRIE DE SAL
L.as modificaclones al Convenio obligaran a sus sibnzS ares a;partirde la fecha de su firma y deberan publicarse en el

Diario Oficial de la Federacion y en el 6rgano de difusion oﬁcnal de la entidad federativa, a 1a brevedad.

En caso de contingencias para la realizacion del concepto previsto en este Instrumento, “LAS PARTES" acuerdan
tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias. En tode caso, las medidas y mecanismos
acordados seran formalizados mediante la suscripcién del Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA SEGUNDA.- RELACION LABORAL

Queda expresamente estipulado que “LAS PARTES" suscriben el presente Convenio en atencién a que cada una

-cuenta con el personal-necesario y los elementos propios para realizar las actividades objeto de este instrumento legal, por

lo tanto, aceptan que en relacion con el personal que cada una de ellas designe para la ejecucion de este instrumento, no
existira relaclon alguna de caracter taboral, civii ni de seguridad social con fa contraparte, a 1a que no podra considerarsele

como patron sustituto o solidario; asumiendo cada una de ellas las responsabllidades que les corresponda respecto de su
personal designado.

DECIMA TERCERA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

“LAS PARTES"rno tendran respbnsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de fuerza
mayor o caso fortuito que impidan, la ejecucion total o parcial de las obligaciones derivadas del presente Instrumento.

Una vez superados dichos eventos se reanudardn las actividades en la forma y términos que sefialen “LAS PARTES”.

DECIMA CUARTA - CAUSAS DE TERMINACION

“LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenlo podra darse por terminado antlcipadan;\ente, previa notificacidn
escrita que se reallce con 30 dias naturales de anticipacion, cuando se presente alguna de las sigulentes causas:

B
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. Por acuerdo de “LLAS PARTES".
DECIMA QUINTA.- CAUSAS DE RESCISION

El presente Convenio podra rescindirse, por el incumpiimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el
presente instrumento.

DECIMA SEXTA.- ACCESO A LA INFORMACION

La informacion que se presente obtenga o produzca en virtud del cumplimiento del presente instrumento serad
clasificada atendiendo a los principlos de confidencialidad, reserva y proteccion de datos personales que derivan de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas disposiciones juridicas aplicables, por fo que “LAS
PARTES" se obligan a utilizarla o aprovecharla unicamente para e! cumplimiento de! presente instrumento.

En consecuencia “LAS PARTES" se obligan a no revelar, coplar, reproduclr, explotar, comercializar, modificar,
duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacién que tenga caracter de conﬂdenclal sin la autorizacion previa y por
escrito de! fitular de la misma y de "LAS PARTES"

DECIMA SEPTIMA.- DIFUSION
E! Ejecutivo Federal, a través de “LA SECRETARIA" y “LA ENTIDAD" convianen elevar los niveles de transparencia
en el ejercicio de los recursos a que se refiere este Corvenlo; para tal efecto, promoveran, en su caso, la publicacion de los

resultados de los proyectos y/o reconocimientos financiados, en las paginas de Internet que tengan disponibles, asi como
en los medios y con la frecuencia que establece el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016.

DECIMA OCTAVA.- VIGENCIA |

E! presente Convenio comenzara a surtir sus efeclos dasde el momento de su firma, y tendra una vigencia hasta el 31
de diciembre de 2016. '

antecedentes del presente .Convenio Especifico, en todg-aquefio-qre no geiepsursitie expresamente pactado en el presente
instrumento, siempre y cuando no se oponga con el chfteniROEERANREGLASLSE GPERACION”.
. . 3ZCRETARIL DE SALUD

VIGESIMA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO  yi0as i JRINICE

“LAS PARTES" reconocen que el presente Convenio es producto de ta buena fe, por lo que en caso de que surgieran
diferencias respecto al alcance, interpretacion o ejecucion del mismo, a afecto de determinar sus derechos y compromisos
que deban prevalecer, “LAS PARTES" se comprometen a agotar todas las medidas concillatorias, respondiendo a los
principios de buena fe, equidad y justicia, apoyandose en las “REGLAS DE OPERACION" del ejercicio fiscal 2016. En caso
de no flegar a un arregio satisfactorio, se someteran a la legislacion federal aplicable y a la jurisdiccién de los Tribunales
Federales compelentes en la Ciudad de México, por lo que en el momento de firmar este Convenlo, renuncian en forma
expresa al fuero que en razon de su domicilio actual o futuro o por cualquier otra causa pudiere corresponderies.

Leldo el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y consecuencias legales, lo firman por

Ja'~3
cuadruplicado en 1a Ciudad de México, a los 16 dlas del mes de mayo del ejercicio fiscal 2016. c
POR “LLA SECRETARIA" POR “LA ENTIDAD" L \j

P4
\ V)
\ , DR. RAFAEL GERARDO ARROYO YABUR
: SE :
SUBSECRETARIG EINTESTACION Y 52 3 = S OREETOm e
DESARROLLO BEL SECTOR SALUD  TABASCO (OPD) o 7
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R. EBASTllN RCIA SAISO : LIC. AMET /k{no TROCONIS
DIREQTOR GENERAL DE CALIDAD SECRETARIO DE PLLNEACION Y FINANZAS DEL

Y|EDUCAGION EN SALUD ESTADO DE TABASCO

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS ~
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS Y/O
RECONOCIMIENTOS, CUYQO PROPOSITO ES CONTRIBUIR A DESARROLLAR EL PROGRAMA CALIDAD EN LA
ATENCION MEDICA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE tA
SECRETARIA DE SALUD Y POR LA OTRA PARTE, EL EJEGUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUDY SR=S

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINABESRER
FECHA 16 DEL MES DE MAYO DE 2016.

~JDER EJECUTIVC DEL ESTADC :
-{BRE Y SOBERANC DE TABASCO
“"Este programa es de caracter publico, no espatipsiaadooy 9movido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyeates, |Estd prohibido el uso de este programa con fines polticos,
electorales, de iucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera

.ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”. ?
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ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS
FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS Y/O RECONOCIMIENTOS, CUYO PROPOSITO ES
CONTRIBUIR A DESARROLLAR EL PROGRAMA CALIDAD EN LA ATENCION MEDICA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, LA SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS Y EL ORGANISMO PUBLICO

SALUD |

SECRETARIA 1 SALUD

DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO.

Modalidad: Proyectos de Gestién en Red

fis skt Arxine AR
$10,300.00 $91,101.00
e j : $435,151.00
Atencién integral y oportuna a Me;ora de |a -
pacientes con infarto agudo de caiidad en la CESSA Maxnmrhanaﬁgp;ﬂﬂtes : _ $415,861.00
1 | miocardio en una red de servicios de iantfear:fo'o:g?fjo al C.S.U. Comalcalco. P A $415,961.00 " $2,851.756.00
atencidn médica en el estado de miocardio y sus  |-C-S:U: CuNduagANL 4 i) ,,:‘mn,&pn $415,881.00
Tabasco. complicaciones | .Hospital Generaidg languacan) $415,881.00
Hospital RegionalDe Altafspecialidad $651 520.00
Dr. Juan Graham Casasus T
Jurisdiccion Sanitaria de Huimanguillo $139,878.00 $05,753.00
C.S. Caobanal 1a. Ra. ' $223,291.00
C.S. El Desecho Ra. _ $232,925.00
. Centro de Salud con 2 Nucleos Basicos '
Red de atencién integral, para la Me!ora de la Poblado C-40 Emesto Aguirre Colorado $233,298.00 ‘
calidad en la _
2 | prevencién y deteccion de riesgos | Jio - o o o | Centro de Salud con 4 Nicieos Basicos $266 832.00 $2,997,368.00
del embarazo en adolescentes y perinatsl Villa Chontalpa e '
o o ‘ Hospital General de Hmmanguullo Dr. ' $282 429.00
Adelfo S. Aguirre T
Hospital Regional de Alta Especialidad
de la Mujer $1,522,862.00

N
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Modalidad: Proyectos de Capacitacion

género y respeto a ios derechos
humanos, dirigida al personal de
salud, acerca de los aspectos
técnicos y mejores practicas para
la prevencién de embarazos en
adolescentes en el estado de
Tabasco

SALUD

Mejora de la calidad
en la atencién
materna y perinatal

v

SECRFTARIA DE SALUD

-y

Servicios Estatales de Salud

$272,000.00

$27,200.00 $299,200.00

ODER LJECUTIVO DEL ESTADO

|aPE Y SOBERANQ DE TABASCO

‘SECRETARIA DE SALUD
UNIDAD JURIC'CA

Total Asignado | $6,148,324.00-]

Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos les
contribuyentes. Esta prohibido et uso de este programa con fines politicos, electorales, de Iucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos
de este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Los resultados de la seleccidn de proyectos a nivel nacional, se encuentran disponibles en e sitio de internet http:/fwww.gob.mx/salud/acciones-y-programas/calidad-en-

salud-dgces-30909
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SALUD

SECRETREGA DR Satud

HOJAS DE FIRMAS DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS Y/O RECONOCIMIENTOS, CUYO
PROPOSITO ES CONTRIBUIR A DESARROLLAR EL PROGRAMA CALIDAD EN LA ATENCION MEDICA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, LA SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS, Y EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO.

_POR

POR “LA ENTIDAD”

i % :
W DR. JOSE MELJER MOCTEZUMA DR. RAFAEL GERARDO ARROYQ YABUR

SUBSECRETARIO DE INTEGRACIUN Y DESARROLLO DEL 448 SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOf~¢
SEGTOR SALUD DE SALUD DE TABASCO (OPD)

/
~

POLER EJECUTIVO DEL ESTADO
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Anexo 1A

C. Jos¢ Meljem Moctezuma,

Presente.

Enrique Pena Nieto, Presidente de los Estados
Unidaos Mexicanos, en ejercicio de la facultad que me
confiere el articulo 89, fraccion I de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos, he tenido a bien nombrarlo

o .

Subsecretario de Integré{fgdi:
de la Secretaria de Sa]u}:-.- Zor

“ODER EJECUTIVE DEL ESTADL
LIBRE Y. SOBERAND DESTABAST

‘ ". 4
Ciudad de Méxigo, e 1% abril de 2016.
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Anexo iA

NATLHED Administracién Plblica Federal
Nombramiento No. C-478/2014
~México, D.F., 2 16 de noviembre de 2014
NOMBRAMIENTO
C. SEBASTIAN GARCIA SAISO
PRESENTE

Con fundamento en-lo dispuesto por les articules 4, segundo parrafo y 33 de la Ley del

- Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Piblica Federal; S, fracetbn N, inciso a), 6y
41, del Reglamem:o de la Ley de! Servicia Profes‘ Al de Carrera en la Administracién Publica
SRR Secretaria de Salud, he tenido a bien

" nombrarie - . o
ZJECUTIVO DEL ESTADD
SIBERANG DE TABASCO
SECRETARIA DE SALUD
DIRECTOR" GMM. DE CALIDAD: VWUCACIGN EN SALUD

Dicha designacion se formuta con of carécter de servidor piblice de carreratitular, rango de
Direecidén General, cbdige 12-610-1-CFKC002-0000001-E-C-A, adscrito a la Direccion General

de Calidad y Educacién en Salud, con las funciones y responsabilidades que a ese cargo
correspondan.

: *Midrito e igualdad de Oportunidades™

Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la_
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Anexo 1B :
Goblerno del Lic. ArtérobNungz Jiménez Tabasc_o
Estado de Tabasco obernador . cambia contigo

Villahermosa, Tabasco. 1 de enero de 2016.

DR. RAFAEL GERARDO ARROYO YABUR.
PRESENTE.

E'n mi bondicié-n de Gobemador Constitucional del Estado de Tabaéoo,

con fundamento en lo establecido por el articulo 8 del Decreto 213, que crea el

Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Salud del Estado de Tabasco”,
publicado en el suplemento al Periddico Oficial nimero' 5682, de fecha 19 de
febrero de 1897, me permito designar a Usted como DIRECTOR GENERAL de

ese Qrganismo, con las facultades i3

rentes a dicho cargo.
3

Exhorto a Usted a deszenmenar«deral sspatridticamente el cargo que le ha
LIBRE Y SOBERANG DE TABASCO

sido conferido; asf como guardaﬁ%fmcérguardar la Constitucidon Politica de los
DAT JURID

Estados Unjdos Mexicanos, la particular del Estado y las Leyes que de ellas

emanen, mirando en todo por el bieny prospendad de la Union y del Estado.
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" Anexo 2B

Gdhienmo-Gel 15c. Artars WhaGez Smdnez Tabascc» :
- Estade -de Tabasco '\...43}3&1- dﬁr . <ambia-coaiipe

 Villahermosa, Tabasco. 01 de Enero de 2015, - -

LIC. AMET RAMOS TROCONIS
PRESENTE

En mi condicion de Gobemador Constitucional del Estado de Tebasco,

con fundamento en lo establecido por los amculos 51, fraccion II de la

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 1, 3, 4, 5, v 7,
raccién ViII, de la Ley Organica del Poder E)ecu’uvo del Estado de Tabasco, me
permito designar a Usted como SECRETARIO DE F_’U\NEACION Y FINANZAS,

con los dereches, prerrogativas-y pegsiaciones inherentes a dicho cargo.

A=
Exhorto a Usted a desemeU Noﬁaks)c,‘gatnoncamente el cargo que le ha
sido conferido; asi como guardjéﬁ?’ﬁ‘%é:‘il’é\mg‘faar la Constitucién Politica. de los
Estados Umdovf Me;ocanog a"ﬁéchErLdel Estado y las Leyes que de ellas

emanen, mirapdo en todoe’por el bien y prosperidad de la Unién y del Estado

5 v A
. I -
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Certificaciéon nimero 0749/2017

/

El suscrito Lic., Arturo Alvarez Yamada, Encargado de la Unidad
Juridica de la Secretaria de Salud del Estado de Tabasco, mediante
oficio nimero SS/UJ/1078/2017, de fecha 27 de marzo de.2017. con
fundamentos a los articulos 10 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado -de Tabasco, y 16, fraccion XVIII, del Reglamento Interior
de la Secretaria de Salud del Estado de Tabasco. ----------=----
--rc-vremrar- ~-~-CERTIFICA--------- mmmm- - -
Que las presente copia fotostdtica constante de dieciocho (18) fojas
utiles, es copia fiel del convenio Especifico de Colaboracién para la
Transferencia de Recursos Presupuestarios Federales con el caracter
de Subsidios, para la ejecucion de proyectos y/o reconocimientos cuyo
propdsito es contribuir a desarrollar el programa Calidad en la Atencidn
Medica, celebrado en fecha 16 de mayo de 2016, mismo que se tuvo a -
la vista y el cual se encuentra en los archivos de esta Unidad Juridica,
dependiente de la Secretaria de Salud; se extiende la presente a los
veintinueve del mes de marzo del afio dos mil diecisiete, en la ciudad
de Villahermosa, capital del estado de Tabasco, Republica Mexicana. -

-----------------------------------------------

JURIDICAu: ZJECUT! e DEC SSTADG

IRRE Y SOBERLNG [T TRBASSD

DE LA'SECRETARiA DE SALUD e
MEDIANTE OFICIO SS/UJ/1078/2017. ™V
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No.- 7178

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TACOTALPA, TABASCO
PRESUPUESTO MODIFICADO DE EGRESOS MUNICIPAL. 2017

MONTQ TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 343,425,749.32

MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 -

TOTAL ' ' 153,998,045.00  153,998,045.00
01 PRESIDENCIA - 12,973,908.98  12,973,908.98
PO0S POLITICA Y GOBIERNO 12,973,908.98  12,973.908.98
02 REGISTRO CIVIL | 9,418,332.74  .9.419,332.74
E047 - REGISTROE IDENTIFICACIONDE  1,727,299.96 . 1727,200.96
POBLACION :
POOS POLITICA Y GOBIERNO 7,662,032.78 . | 7.692.032.78
SECRETARIA MUNICIPAL - -
03 DIRECCION DE FINANZAS 6,778,987.20  '6,778,967.20
Goo3 VERIFICACION E INSPECCION DE 996,707.38 996,707.38
: LAS AGTIVIDADES ECONOMICAS
Y DEL SECTOR PRIVADO Y
SOCIAL, REGLAMENTO
MUNICIPAL.
PO22 HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL 6782279.82  5782,279.82
04 DIRECCION DE PROGRAMACION 2,169,868.23  2,165,868.23
POO3 PLANEACION Y PROGRAMACION 2,169.868.23  2,169,868.23
PRESUPUESTARIA
0s CONTRALORIA MUNICIPAL 3,084,539.54  3,084,639.54
0001 EVALUACION Y CONTROL 3,084,539.54 - 3,084,539.54
- 06 ' DIRECCION DE DESARROLLO " 7,076,437.16  7,076,437.16
MOO1 ACTIVIDADES DE APOYO 7,076,437.16  7,076.437.16
ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE DESARROLLO
- MPAL. L .
o7 DIRECCION DE FOMENTO 6,026499.75  5.026,498.75
ECONOMICO Y TURISMO _ _
FO34 FOMENTO A LA ACTIVIDAD 2,285,500.00  2,285600.00
EMPRESARIAL Y AL TURISMO T
MoO1 ACTIVIDADES DE APQYO 2,740,909.75  2740,990.75
. ADMINISTRATIVO DE LA :
DIRECCION DE FOMENTO
ECONOMICO
08 ' DIRECCION DE OBRAS, 32,804,017.51  32,804,017.61
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y L
SERVICIOS MUNICIPALES
EQO2 DESASOLVE , 398,289.79 306,280.79
E0D3 SANEAMIENTO, AGUAS NEGRAS. 254,7652.66°  254,752.86
E048 RECOLECCION, TRASLADO Y 5823.019.61~ 5,823,010.61
DISPOSICION FINAL DE :
RESIDUOS SOLIDOS
E049 MANTENIENTOS Y LIMPIE2A DE 1520,191.18  1,528,91.19
LAS VIALIDADES Y ESPACIOS

PUBLICOS

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

- 0.00.

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

000 |

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.0

0.00

0.00
0.00

- 0.00

0.00



36

PERIODICO OFICIAL

8 DE ABRIL DE 2017

10

13

14

1%

16

17

18

10

EO050

MO01

F029

- F030

MOO1

MO0t

F027

MOO1

F027

MO0O1

MO0O1

E029

FO27

F031

MOO1

SERVICIO DE ALUMBRADO
PUBLICO

ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE OBRAS,
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERV. MUNICIPALES

DIRECCION DE EDUCACION,
CULTURA Y RECREACION
FOMENTO A LA EDUGACION
FOMENTO A LA CULTURA Y LAS
ARTES = -

ACTIVIDADES DE APOYO.
ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE EDUCACION,
CULTURA Y RECREACION

DIRECCION DE
ADMINISTRACION

~ ACTIVIDADES DE APOYO

ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION
MPAL.

DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS

" POLITICA Y GOBIERNO DE LA

DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS

DIRECCION DE ATENCION
CIUDADANA

ASISTENCIA SOCIALY .
ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES
ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO, ATENCION
CIUDADANA

DIRECCION DE ATENCION A LAS
MUJERES -
ASISTENCIA SOCIAL ¥
ATENCION A GRUPQOS
VULNERABLES

ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO, ATENCION A
LA MUJER

DIRECCION DE PROTECCION
AMBIENTAL Y DESARROLLO

- SUSTENTABLE

ACTIVIDADES DE APOYQ
ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE PROTECCION
AMBIENTAL Y DESARROLLO
‘SUSTENTABLE

UNIDAD DE PROTECCION CVIL
PROTECCION CIVIL
COORDINACION DEL DIF

ASISTENCIA SOCIAL Y
ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES ,
FOMENTO AL DEPORTE Y
RECREACION
ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO DEL DIF
MUNICIPAL

COORDINACION DE
DESARROLLO SOCIAL

585,785.04

24,212,999.22

18,800,018.27

2,987,781.49
3,992,689.72

11,619,547.06 -

27,762,631.54

27,762,631.54

1,406,014.63

1,406,014.63

2,178,921.73

1.075,000.00

1,103,821.73

1,808,048.43

45,755.42

1,852,293.01
5,936,356.95 \

5,936,356.95

188,675.76
188,675.76
14,077,665.60
1.500,000.00 -
1,158,918.64

11,418,746.96

1,261,067.30

585,765.04

24,212,999.22

18,600,018.27

2,987,781.49
3,.992,880.72

11,618,547.068

27,762,631.54

27,762,631.54

1,406,014.63

1,406,014.63

2,178,921.73

1,075,000.00

1,103,821.73

1,898,048.43

45,755.42

1,852,293.01
5,936,350.95

5,936,356.95

188,675.75
188,675.75
14,077,668.60
1,500,000.00
1,158,018.64

11,418,748.96

1,261,057.30

0.00 0.00

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 000
0.00 - 0.0
0.00 o 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 - 0.00
.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00

0,00 0.00
0.00 0.00 \)
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00 -
0.00 - 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
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CLAVE l !
UNIDAD . GASTO GASTO
P Rggu?u?s?:mo DESCRIPCION TOTAL CORRIENTE CAPITAL DEUDA
MOO1 ACTIMIDADES DE APOYO 1,261,057.30 1,261,057.30 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO DE LA
COORDINACION DE
DESARROLLO SOCIAL
21 -UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y 885,181.67 885,181.67 0.00 0.00
ACCESO A LA INFORMACION
MOO01 ACTIVIDADES DE APOYO 885,181.67 885,181.67 - 0.00 0.00
. ADMINISTRATIVO,
TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA
29 DIRECCION DE ASUNTOS 469,882.02 469,882.02 0.00 0.00
INDIGENAS
MOO1 ACTIVIDADES DE APOYO 459,882.02 469,882 02 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO, ASUNTOS
INDIGENAS
CLAVE
UNIDAD PROGRAMA GASTO GASTO
RESPON PRESUPUESTARIO DESCRIPCION TOTAL v CORRIENTE CAPITAL DEUDA
TOTAL 8,810,828.38 7.622,361.61 270,486.77 918,000.00
04 PRESIDENCIA 348,500.00 348,600.00 0.00 .00
POOS - POLITICA Y GOBIERNO 1348,500.00 348,500.00 0.00 .00
PRESIDENCIA
03 DIRECCION DE FINANZAS 918,000.00 0.00 0.00  918,000.00
DOo1 COSTO FINANCIERO DE LA 818,000.00 0.00 0.00 918,000.00
DEUDA
04 DIRECCION DE PROGRAMACION 72,381.61 72,361.61 0.00
POO3 PLANEACION Y PROGRAMACION 72,361.61 72.361.61 0.00 0.00
PRESUPUESTARIA, :
PROGRAMACION MUNICIPAL
a7 DIRECCION DE FOMENTO - 422,000.00 422,000.00 0.00 0.00
ECONOMICO Y TURISMO
FO34 FOMENTO A LA ACTIVIDAD 422 000.00 422,000.00 0.00 0.00
EMPRESARIAL Y AL TURISMO '
08 DIRECCION DE OBRAS, 723,900.33 453,433.58 270,486.77 0.00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES »
Ko12 EDIFICIOS PUBLICOS 129,517.48 0.00 129,517.48 0.00
K038 INFRAESTURCTURA DEPORTIVA 140,949.29 0.00 140,048.23 0:00
MOO1 ACTIVIDADES DE APOYO 453,433.56 453,433,56 0.00 0.p0
ADMINISTRATIVO, OBRAS. :
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES
09 DIRECCION DE EDUCACION, 837,760.00 837,760.00 0.00 0.00
CULTURA Y RECREAGION
F029 FOMENTO A LA EDUCACION 500,000.00 500.000.00 0.00 0.00
FO30 FOMENTO A LA CULTURA Y LAS 37,760.00 37,760.00 0.00 0.00
ARTES
FO31 FOMENTO AL DEPORTE Y 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00
, RECREACION .
10 DIRECCION DE 2,100,000.00 2,100,000.00 0.00 0.00
ADMINISTRACION
K042 FORTALECIMIENTO DEL 500,000.00 '§00,000.00 0.00 0.00
PATRIMONIO MUNICIPAL ,
MQO1 ACTIVIDADES DE APOYO 1,600,000.00 1,600,000.00 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO,

ADMINISTRACION MUNICIPAL
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CLAVE
YT GASTO GASTO
RESUNDAD PRESLPUCST DESCRIPCION TOTAL CORRIENTE CAPITAL DEUDA
13 DIRECCION DE ASUNTOS 3,088,306.44 3,088,306.44 0.00 0.00
JURIDICOS . . )
PO0S POLITICA Y GOBIERNO, 3,088,306.44 3,088,306.44 0.00 0.00
ASUNTOS JURIDICOS .
14 DIRECCION DE ATENGION 300,000.00 300,000.00 0.00 000 -
CIUDADANA
" FOZ7 ASISTENCIA SOCIAL Y 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00
ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES
CLAVE
UNIDAD PROGRAMA DESCRI GASTO GASTO
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO PCION ToTAL CORRIENTE CAPITAL DEUDA
TOTAL 81,905,301.00 = 61,148,229.60 1,690,500.00 19,066,5671.40
03 DIRECCION DE FINANZAS 19,066,571.40 0.00 0.00 19,066,571.40
D004 COSTO FINANCIERO DE LA 19,066,571.40 0.00 0.00: 19,066,571.40
DEUDA
04 DIRECCION DE PROGRAMACION 56,074,966.41  §6,074,986.41 0.00 0.00
P003 PLANEACION Y PROGRAMACION  56,074,966.41  56.074,966.41 0.00 0.00
PRESUPUESTARIA
08 DIRECCION DE OBRAS, 4,424,050.68 2,730,5650.68 -1,690,500.00 0.00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y '
SERVICIOS MUNICIPALES
Koo2 INFRAESTRUCTURA PARA AGUA 1,500,000.00 0.00 1,500,000.00 0.00
POTABLE :
K004 ELECTRIFICACION 190,500.00 0.00 190,500.00 0.00
MOD1 ACTIVIDADES DE APOYO 2,730,550.68 2,730,550.68 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO, OBRAS,
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES
19 COORDINACION DE 2,342,712.51 2,342,712.51 a.00 0.00
DESARROLLO SOCIAL :
MOO1 ACTIVIDADES DE APOYO 2,342,712.51 2,342,712.5% 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO, DESARROLLO
SOCIAL ’
CLAVE
UNIDAD BROGRAMA TOTAL GASTO GASTO DEUD,
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO DESCRIPCION CORRIENTE CAPITAL A
TOTAL 27,453,710.00  27,453,710.00 0.00 0.00
11 DIRECCION DE SEGURIDAD 27,453,710.00  27,453,710.00 0.00 0.00
POBLICA
E046 SALVAGUARDA DE LA 27,453,710.00  27,453,710.00 0.00 0.00
INTEGRIDAD FISICA Y
PATRIMONIAL DE LOS
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CLAVE
GASTO . GASTO
RESPONSABLE | PRESUPOESTARSO DESCRIPCION TOTAL CORRIENTE CAPITAL DEUDA
TOTAL 32,970,509.08  11,730,508.76 21,239,909.33 50
04 DIRECCION DE PROGRAMACION 11,730,509.76  11,730,509.76 .00 0.00
P003 PLANEACION Y PROGRAMACION 11,730,500.76  11,730,509.76 0.00
PRESUPUESTARIA .
08 . DIRECCION DE OBRAS, 21,239,999.33 0.00 21,239,999.33 .00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES :
K005 URBANIZACION 5,850,000.00 0.00  5,850,000.00 0.00
K006 INFRAESTRUCTURA PARA LA 1,487,726.26 0.00  1,487,728.28 0.00
SALUD
K008 INFRAESTRUCTURA CAMINERA 1,800,000.00 ~ 0.00  1,800,000.00 0.00
K038 INFRAESTURCTURA DEPORTIVA 12,002,273.07 0.00 12,002,273.07 0.00
CLAVE -
UNIDAD PROGRAMA DESCRIP OTAL GASTO GASTO
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO SCRIFCION T CORRIENTE CAPITAL DEURA
TOTAL 36,287,365.86  28,115,643.71 10,171,74214 o.00
04 DIRECCION DE PROGRAMACGION 28,115,843.71  28,115,643.71 0.00 0.00
P003 PLANEACION Y PROGRAMACION  28,115,643.71  28,115,643.71 0.00
PRESUPUESTARIA :
.8 DIRECCION DE OBRAS, 10,171,712.14 0.00 10,171,712.14 0.00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y ,
SERVICIOS MUNICIPALES
K002 INFRAESTRUCTURA PARA AGUA 1,669,758.58 10.00 1,869,758.58 0.00
POTABLE .
KDO5 URBANIZACION 4,118,745.30 0.00 - 4,118.745.30 c.
K012 EDIFICIOS PUBLICOS 2,085,660.44 0.00 2,085.860.44 0.00
K028 INFRAESTURCTURA DEPORTIVA 2,207,547.82 0.00 . 2,297.547.82 0.00
RESUMEN POR CAPITULO
TOTAL POR TIFO
TIPO DE JOTAL POR PRESUPUESTO
GASTO CAPITULO PESCRIPCION CAPITULO "(ﬁg:gg)" TOTAL (PESOS)
343,438,749.32
AMORTIZACION DE DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 198,984,571.40
9000 DEUDA PUBLICA 18,884,571.40
GASTO CORRIENTE 264,330,408.21
1000 SERVICIOS PERSONALES 157,405,408.47
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 13,138,782.30
3000 SERVICIOS GENERALES 24,916,201.49
4000 TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES 3,570,009.13
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TIPO DE TOTAL POR TOTAL PORTIPO | pppgypyESTO
GASTO CAPITULO DESCRIPCION CAPITULO DE.GASTO TOTAL (PESOS)
(PESQS)
5000 BIENES MUEBLES INMUEBLES E 571,458.11
INTANGIBLES
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 84,728,458.71
PROVISIONES :
‘GASTO DE CAPITAL 39,110,769.74
6000 INVERSION PUBLICA 38,110,769.71
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
CLAVE FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO
23 RAMO 23. PROVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS 38,287,365.85
33 RAMO 33. APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES - 32,970,508.08
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS (BANOBRAS-FAIS)
33 RAMO 33. APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES 109,359,011.00
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

&0 PARTICIPACIONES 153,898,045.00
66 INGRESOS DE GESTION 8,810,826.38
- TOTAL 343,425,749.32

—

\

LiC. JOSE JUAN CRUZ CADEN

ING. QIN NARVAEZ HERNANDEZ

S

SECRETARIO MUNICIPAL

v PRESIDENT E MUNICIPAL
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N 2016-2018

Tacotalpa, Tab., a 31 de Marzo de 2017.
Asunto. Certificacidon de Acuerdo de Cabildo.

A QUIEN CORRESPONDA:

C. JOSE JUAN CRUZ CADENA, Secretario del Ayuntamiento
Constitucional del Mumclplo de Tacotalpa; Tabasco, en términos del articulo 78 Fraccién |, de la Ley Organica de
los Municipios del Estado de Tabasco, hago constar y Certifico que en el libro ‘de Actas de Cabildo
correspondiente al afio 2017, del H. Ayuntamiento Constitucional del periodo comprendido del 01 de Enero de
2016 al 04 de Octubre del 2018, existe asentada la celebracidn de la Sesion Ordinaria de Cabildo nimero 31 de
fecha 30 de Marzo de 2017, misma que en su punto sexto del orden del dia se acordé lo siguiente: --------- -

CONTINUANDO CON EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS
29 FRACCION IV Y 65 FRACCION Il SEGUNDO PARRAFO DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE TABASCO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL SOMETE A LA -APROBACION DE LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO, LA SIGUIENTE PROPUESTA DE MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TACOTALPA TABASCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DOS MIL
DIECISIETE, APROBADD POR LA LXIl LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO DE TABASCO Y LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ESTADO TABASCO, SEGUN ACUERDC NO. 6889,
PUBLICADO EN EL/PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO -CONSTITUCIONAL EL ESTADO LIBRE Y

SOBERANO DE TABASCO, SUPLEMENTO 7768 DE FECHA QUINCE DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISIETE.CONSTE - == - s == n = o= = mec o mcamsmmmemomomoacanosanmanmocamcmmnncaemne

H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TACOTALPA, TABASCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNIGIPAL 2017

MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 343,425,748.32
TOTAL 153,998,045.00 | 153,998,045.00 0.00 0.00
o1 _ PRESIDENGIA “12,073,008.08 | 12,973,908.96 0.00 0.00
P00S TPGLITICA Y GOBIERNG 12,673,00698| 12,973,908.98 | 0.00 0.00
02 — | REGISTRO CVIL 9,410,332.74] 9,419,53274 0.00 0.00
' | E0AT REGISTRO € IDENTIFICACION DE | 1,727,200.96|  1,727,299.86 0.00 0.60
7 FOBLACION . ]
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CLAVE R ‘ T l
: . GASTO I GASTO
UNIDAD PRQGRAMA DESCRIPCION TOTAL DEUDA
RESPONSABLE [PRESUPUESTARIO 1| = ‘l ‘ . CORRIENTE l CAP‘TAL
. . A | . _—
T POOS POLITICA Y GOBIERNG 7692,032.78] 7,692,032.78 0.00 0.00
SECRETARIA MUNICIPAL ‘
03 RECCION DE FINANZAS 6,778,987.20 6,778,987.20 0.00 0.00
G003 VERIFICACION E INSPECCION DE 996,707.38 996,707.38 |. 0.00 0.00
LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS . :
Y DEL SECTOR PRIVADO Y
SOCIAL, REGLAMENTO '
MUNICIPAL. :
. P02 HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL 5,782,279.82 £§,782,270.82 ~0.00 0.00
04 - ‘ I DIRECCION DE PROGRAMACION | 2,169,868.23 2,168,868.23 0.00 7 0.00
ROO3’ PLANEACION ¥ PROGRAMACJON 2,160,868.23 2,169,868.23 0.001(" 0.00
PRESUPUESTARIA I : '
05 _ CONTRALORIA MUNICIPAL 3,084,639.54 3,084,539,54 0.00 0.00
0001 EVALUACION Y CONTROL 3,084,530 54 3,084,539.54 0.60 0.00
06 ' DIRECCION DE DESARROLLO 7.076,437.16 7.076,437.16 0.00 0.00
MOGO1 ACTIVIDADES DE APOYO 7,076,437.16 7.076,437.16 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO DE LA :
DIRECCION DE DESARROLLO
MPAL.
07. ) DIRECCION DE FOMENTO | 6,026,499.78 5,026,490.75 0.00 0.00
ECONOMICO Y TURISMC o ’
FO34 FOMENTO A LA ACTIVIDAD 2,288,500.00]  2,288,500.00 0.00 0.00
EMPRESARIAL Y AL TURISMO
"MoD1 ACTIVIDADES DE APOYO T2,740,998.75| 12,740,999.75 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE FOMENTO
ECONOMICQ o
08 DIRECCION DE OBRAS, 32,804,017.61| 32,804,017.51 0.00 0.00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL ¥ ,
SERVICIOS MUN!C!PALES ‘ }
E002 DESASOLVE '308,289,79 398,289.78 0.00 0.00
E003 T SANEAMIENTO, AGUAS NEGRAS 254,752,668 254,752.66 0.00 0.00
E048 RECOLECCION, TRASLADO Y 5,823,019.61 5.823,019.61 0.00 0.00
. DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
E048 MANTENIENTOS Y LIMPIEZA DE 1,529,191,1% 1,529,191.19 0.00 0.00
LAS VIALIDADES Y ESPACIOS
PUBLICOS _ |
E0S50 SERVICIO DE ALUMBRADO 685,765.04 585,765.04 0.00 0.00
PUBLICO ‘
MOO1 ACTIVIDADES DE APOYO 24.2172.099.22 | 24,212,999.27 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO DE LA ‘
DIRECCION DE OBRAS,
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERV. MUNICIPALES
09 DIRECCION DE EDUCACION, 18,600,016.27 | 18,600,018.27 0.00 0.00
CULTURA Y RECREACION :
F029 FOMENTOATAEDUCACION | 2.887.781.49 2,087 781,49 a0 0.00
F030 FOMENTOALACULTURA YLAS | 3.802,689.72 3.092,680.72 000 0.00
ARTES : .
MO01 "ACTIVIDADE S DE APOYO 11.618,547.06 | 11,619,547.06 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE EDUCACION,
CULTURA Y RECREAGION A
10 DIRECCION DE 27,762,831.84| 27, 782.831.54 0.00 0.00
-{ ADMINISTRACION _
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CLAVE

UNIDAD
RESPONSABLE
L.

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

OESCRIPCION

TOTAL

GASTO
CORRIENTE

GASTO

 CAPITAL

DEUDA

MO001

| MPAL.

ACTIVIDADES DE APOYOD
ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION

27,762,631.54

27,762,631.54

0.00°

0.00

33

DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS

1,406,014.63

1,406,014.63

0.00

0.00

© 7 PO0S

POUITICA Y GOBIERNO DE LA
DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS

17406,014.63

1,406,014.63

0.00

0.00

14

| DIRECCIDN DE ATENCION

CIUDADANA

2,178,921.73

2,178,921.73

0.00

0.00

“F027

‘| ATENCION A GRUPOS

ASISTENCIA SOCIAL Y

VULNERABLES

1,075,000.00

1,075,000.00

0.00

0.00

MoO01

ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO, ATENCION
CIUDADANA

1,103,921.73

1,103,921.73

0.00

0.00

15

DIRECCION DE ATENCION A LAS
MUJERES

1,898,048.43

1,898,048.43

0.00

0.00

F027

ASISTENCIA SOCIAL Y
ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES

4575542

v

45,755.42

0.00

0.00

MO0B1

ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO, ATENCION A
LA MUJER

1,852,203.01

1,852,283.01

~0.00

0.00

16

DIRECCION DE PROTECCION
AMBIENTAL Y DESARROLLD
SUSTENTABLE

5,936,356.95

5,936,356.95

0.00

0.00

MooT

ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO DE LA
DIRECCION DE PRDTECCION
AMBIENTAL Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

5,936,356.95

5,936,356.95

0.00

0.00

17

UNIDAD DE PROTECCION CIVIL

188,675.75

188,675.75

0.00

0.00

EQ29

PROTECCION CtviL

188,675.75

188,675.75

" 0.00

0.00

TR

COORDINACION DEL DIF

14,077,665.60

14,077,665.60

0.00

0.00

Fo27

ASISTENCIA SOCIAL Y
ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES

1.500,000.00

1,500,000.00

0.00

0.00

Fo31

FOMENTO AL DEPORTE Y
RECREACION

1,158,918.64

1,158,918.64

0.00

0.00

Mo01

ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO DEL DIF
MUNICIPAL '

11,418,746.96

11,418,746.96

0.00

0.00

T

COORDINACION DE
DESARROLLO SOCIAL

1,261,057.30

1,261,057.30

0.00

0.00

Mao1

ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO.DE LA
COORDINACION DE
DESARROLLO SOCIAL

1,261,057.30

1,261,057.30

0.00

0.00

37

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION

885,181.67 |

885,181.67

"0.00

0.00

'MOO1

ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA

885,181.67

- 885,181.67

0.00

0.00

DIRECCION DE ASUNTOS
INDIGENAS

469,862.02

469,882.02

0.00

0.00

M1

ACTIVIDADES DE APOYO
ADMINISTRATIVO, ASUNTOS
INDIGENAS '

469,882.02

460,882.02

0.00

0.00

B e D

- [ TIPS NP



44 PERIODICO OFICIAL 8 DE ABRIL DE 2017
CLAVE /
UNIDAD PROGRAMA SCRI GASTO GASTO
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO DESCRIPCION TOTAL CORRIENTE CAPITAL DEUDA
LTI SRR T T Pl
5w ARGRESESHREELON 20T, &
TOTAL 8,810,828.33 7,622,361.61 270,466.77| 918,000.00
01 PRESIDENCIA 348,500.00 348,500.00 0.00 0.00
PO0OS POLITICA Y GOBIERNO 348,500.00 348,500.00 0.00 0.00
PRESIDENCIA :
03 DIRECCION DE FINANZAS 918,000.00 0.00 0.00] 918,000.00
D001 "TCOSTO FINANCIERO DE LA 918,000.00 0.00 0.00] ©18,000.00
DEUDA
04 DIRECCION DE PROGRAMACION 72,361.61 72,361.61 0.00
P003 PLANEACION Y PROGRAMACION 72.361 .61 72.361.61 0.00 0.00
PRESUPUESTARIA,
PROGRAMACION MUNICIPAL .
07 DIRECCION DE FOMENTO 422,000.00 422,000.00 0.00 0.00
ECONOMICO Y TURISMO
F034 FOMENTO A LA ACTIVIDAD 422,000.00 422,000.00 0.00 0.00
EMPRESARIAL Y AL TURISMO
08 DIRECCION DE OBRAS, 723,900.33 453,433.56 270,466.77 0.00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES
K012 EDIFICIOS PUBLICOS 129,517.48 0.00 129,517.48 0.00
K038 INFRAESTURC TURA DEPORTIVA 140,949.29 0.00 140,8439.29 0.00
MO001 ACTIVIDADES DE APOYO 453,433.56 453,433.56 - 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO, OBRAS, i .
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES
0% DIRECCION DE EDUCACION, 837,760.00 837,760.00 0.00 0.00
CULTURA Y RECREACION
F020 FOMENTO A LA EDUCACION 500,000.00 500,000.00 0.00 0.00
F030 FOMENTO A LA CULTURA Y LAS 37.760.00 37,760.00 0.00 0.00
ARTES '
Fo31 FOMENTO AL DEPORTE Y 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00
RECREACION ‘
10 DIRECCION DE 2,100,000.00 2,100,000.00 .00 0.00
ADMINISTRACION
K042 FORTALECIMIENTO DEL 500,000.00 500,000.00 0.00 0.00
PATRIMONIO MUNICIPAL
MOO1 ACTIVIDADES DE APOYO 1,600,000.00 1,600,000.00 0.00 0.00
ADMINISTRATIVO, .
ADMINISTRACION MUNICIPAL :
13 DIRECCION DE ASUNTOS 3,088,306.44 3,088,306.44 0.00 06.00
JURIDICOS A
P00S POLITICA Y GOBIERNO, 3,088,306.44 3,088,306.44 0.00 0.00
ASUNTOS JURIDICOS
14 DIRECCION DE ATENCION 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00
_ CIUDADANA
F027 ASISTENCIA SOCIAL Y 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00
ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES
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CUAVE
UNIDAD PROG © GASTO GASTO
PRESUPUESTARIO DESCRIPCION TOTAL CORRIENTE CAPITAL DEUDA
= i‘ ._; i l'--: ht -
TOTAL , 61,906,301.00 | 61,748,220,80 | 1,690,500.00 | 19,066,571.40
63 - DIRECCION DE FINANZAS 18,066,571.40 .00 0,00 | 19,066,571.40
D001 COSTO FINANCIERO DE LA 19,066,571.40 0.00 0.00 | 18.066.571.40
DEUDA
04 DIRECCION DE PROGRAMAGION | 56,074,066.41|  56,074,066.41 0.00 0.00
PO03 PLANEACION Y PROGRAMACION | 56,074,066.41 56,074,066.41 " 0.00 0.00
PRESUPUESTARIA :
08 DIRECCION DE OBRAS, 4,421,060.68|  2730,550,68 | 1,690,500.00 0.00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES .
K002 INFRAESTRUC TURA PARA AGUA | 1,500,000.00 0.00| 1,500,000.00 0.00
: POTABLE :
L K004 'ELECTRIFICACION 190,500.00 000  190,500.00 0.00
T M001 ACTIVIDADES DE APOYO 2.730,550.68|  2.730,550.68 5.00 0.00
ADMINISTRATIVO, OBRAS,
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y .
~ SERVICIOS MUNICIPALES ‘
19 COORDINACION DE 2,342,712.81]  2,342,712.61 .00 0,00
\ /| DESARROLLO SOCIAL
MO0 ACTIVIDADES DE APOYO 2,342,712.51|  2,342,712.51 0.00 000
ADMINISTRATIVO, DESARROLLO -
SOCIAL.
CLAVE : N
UNIDAD DESCRIPCION TOTAL ' GASTQ _ . GASTO DEUDA
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO | ESCR! CORRIENTE CAPITAL
TOTAL Z7463,710.00| 27,463,710.00,| 0.00 | 0.00
] DIRECCION OE SEGURIDAD 2746371000 27,463,710.00 6.00 0.00
: PUBLICA
“€046 SALVAGUARDA DE LA 27.453,710.00 | 27,453,710.00 .00 ©.00
INTEGRIDAD FISICA Y 4
PATRIMONIAL DE LOS
HABITANTES, SEGURIDAD
PUBLICA MPLA.
CLAVE
GNIDAD PROGRAMA 10 TOT. GASYVO GASTO DEUDA
RESPUONSABLE | PRESUPUESTARIO DESCRIPCION A CORRIENTE CAPITAL
TOTAL “32,070,600.09| 11,730,509.76 | 21,239,999.33 0.00
—
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CLAVE i
3ASTO - .
UNIDAD PROGRAMA RIPCION TOT GASTO s DEUDA
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO DESCRipCiO ]L CORRIENTE CAPITAL .
e e USRS SRS, ) e U W
04 ‘DIRECCION DE PROGRAMACION | 11,730(508.76 [ 11,730,509.76 0.00 0.00
P003 PLANEACION Y PROGRAMACION | 11.73D,508.76 |- 11,730,500.76 0.00
PRESUPUESTARIA . L .|
08 DIRECCION DE OBRAS, 21'._2?9,999.33 0.00 | 21,239,999.33 0.00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y o
SERVICIOS MUNICIPALES _
K005 URBANIZACION 5,850,000.00 "0.00 | 5.850,000.00 6.00
K008 INFRAESTRUCTURA PARA LA 1,487,726.26 0.00| 1.487,726.26 0.00
SALUD : - .
K008 INFRAESTRUCTURA CAMINERA 1,900,000.00 0.00 | 1.900,000.00 0.00
K038 INFRAESTURCTURA DEPORTIVA | 12,002.273.07 0.00 | 12,002,273.07 0.00
CLAVE _
UNDAD PROGRAMA GASTO GASTO
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO DESCRIPCION TOTAL CORRIENTE CAPITAL DEUDA
TOTAL 38,287,355.85 | 28,115,643.71 | 10,171,712.14 0.00
04 DIRECCION DE PROGRAMACION | 25,115,643.71 | 28.115,643.74 .00 0.00
POD3 PLANEACION Y PROGRAMACION | 28,115,643.71| - 28,115,643.71 0.00
PRESUPUESTARIA ,
8 DIRECCION DE OBRAS, 10,171,712.14 0.00| 10,471,712.14 0.00
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES
K002 INFRAESTRUCTURA PARA AGUA 1,669,758.58 0.00| 1.669,758.58 0.00
POTABLE _
K005 URBANIZACION 4,118,745.30 0.00] 4.118,745.30 0.00
K012 EDIFICIOS PUBLICOS 2,085,660.4¢ 0.00| 2,085,660.44 0.00
K038 INFRAESTURCTURA DEPORTIVA | 2,297.547.82 000| 2.297.547.82 0.00
A
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TACOTALPA, TABASCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2017
. . RESUMEN POR CAP}TULO
Coas it Nseevs Rustiu
Nins -yﬁﬁ&ﬂt:n»a- .
TIPO DE TOTAL POR TOTALPOR TIPO | popgipuesto
GASTO CapiTULO DESCRIPCION CAPITULO DE GASTO TOTAL  (PESOS)
(PESOS)
343,4265,749.32
AMORTIZACION DE DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS ~19,984,571.40
[ 9000 DEUDA PUBLICA 19,084 571.40
GASTO CORRIENTE - . 784,330,408.21
1000 SERVICIOS PERSONALES 157,405,40847
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 13.138,782.30
3000 SERVICIOS GENERALES 24.916,201.49
4000 TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES 3,570,099.13
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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TIPO DE - TOTAL POR TOTALPORTIPO |  poesupuesto
GASTO |  CAPITULO DESCRIPCION CAPITULO Cres0s). | TOTAL  (PESOS)
5000 | BIENES MUEBLES INMUEBLES E T 571,458.11/ n
INTANGIBLES :
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 84,728 45811
L PROVISIONES ;
GASTO DE CABITAL 7 39,190,769.79
6000 INVERSION PUBLICA 39.110,768.71
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TACOTALPA, TABASCO
e PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2017
, .
’ ) RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
CLAVE FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO
B RAMO 23, PROVISIONES SALARIALES Y ECONOMIGAS 38,287,355.85
X RAMO 33, APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES 32,570,500.09
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS (BANOBRAS-FAIS)
B RAMO 33. APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES 708,359,011.00
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS -
&0 | PARTICIPACIONES 153,096,045 00
66 INGRESOS DE GESTION 8.810,826.38
" TOTAL 343,425,749.32

ANALIZADA LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE TACOTALPA
PARA EL EJERCICIO FISCAL DOS MIL DIECISIETE, SE SOMETE A APROBACION DE LOS INTEGRANTES
DEL CABILDO, SIENDO APROBADO CON DOCE VOTOS A FAVOR, CERO EN CONTRA, CERO
ABSTENCIONES. SE ORDENA SU PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL .GOBIERNO

CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO. CONSTE.-------cmamcecncon-

"En la Ciudad de Tacotalpa, Tabasco expido la presente a fos tréinta y un dias del mes de Marzo de Dos Mil

Diecisiete para los fines legales que correspondan.

N CRUZ CADENA
L AYUNTAMIENTO DEL
E TACOTALPA, TABASCO.

c JOSE
CRETAR}
UNICIPI

HUNICIPIG DE TACOTAL

SECRETARIA HUNICIPAL
2018-2018

C.c.p. Archivo.
H. Ayuntamiento Constitucional 2016-2018

Plaza Benito Judrez Num. 4, Col. Centro, Tacotalpa, Tabasco
Teléfonos: (932) 324-01-27, 324-00-80, 324-00-61, 324-01-81
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No.- 7202 DECRETO 084

L.I2. ARTURO NUNEZ JIMENEZ GOBERNADOR DEL ESTADO.LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 51, FRACCION |, DE
LA CONSTlTUCION POLITICA LOCAL; A SUS HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo stgu_lente:

LA SEXAGESIMA SEGUNDA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LI3RE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS
POR EL ARTICULO 36, FRACCION I, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE TABASCO, Y CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

_l.- El 15 de enero de 2016 el Diputado Marcos Rosendo Medina Filigrana presenté en la Secretaria
General una Iniciativa con Proyecto de Decreto por el cual se reforman los articulos 29, fraccién
XIX, 65, fraccién XVI, 89y 91 de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco.

Il.-. El 19 de enero de 2016, el Dipufado Marcos Rosendo Medina Filigrana presenté ante el Pleno
del Congreso del Estado Libre y Soberano de Tabasco, dicha Iniciativa.

lil.- El mismo dia, el Lic. Gilberto Mendoza Rodriguez, Secretario General del H. Congreso del
Estado, por instrucciones del Presidente de la Mesa Directiva, turné. mediante Memorandum
Numero: HCE/OM/0063/2016 la Iniciativa en comento a la Comision Ordinaria de. Gobernacién y
Puntos Constitucionales para su estudlo y presentacién. del acuerdo o dictamen que en su caso
proceda. :

IV.- En sesion publlca de la Comision de Gobernacién y Puntos Constitucionales, celebrada el dia
14 de marzo de 2016, se le dio formal entrada a la Iniciativa de referencia, y por Instrucciones del
Diputado Presidente, fue turnada a la Secretaria Técnica para los efectos Ilegales
correspondientes.

V.- Para dar cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 63, 65, fraccion 1, 66, 75, fraccién X,
altimo parrafo, de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado; 58, fraccion XIil, del
Reglamento Interior del Congreso del Estado de Tabasco, los Diputados integrantes de las
Comisién Ordinaria de Gobernacién y Puntos Constitucionales, se reunieron el dia 28 de febrero
del 2017, a efecto de analizar y dictaminar Ia referida Iniciativa con Proyecto de Decreto.
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CONTENIDO DE LA INICIATIVA

)

Ccnsidera el Diputado iniciante, que el deber de garantizar la seguridad de los ciudadanos y de
suss patrimonios constituye una obligacién fundacional del estado moderno, segln las aportaciones-
de los pensadores que conceptualizaron y sentaron las bases tedricas del ente que hoy
colocemos como estado. ~

Qvue en el caso de los Estados Unidos Mexicanos, esta responsabilidad originaria del Estado fue
adboptada por la constitucion de 1824. Y que al respecto, es importante recordar que dicho texto
coastitucional en su articulo 49,. fraccion Il, establecia como uno de los fines de las leyes vy
decretos que emanaran del congreso conservar “la paz y el orden publico en lo interior de la .

Federacion”. '

Seifala el proponente, que por su parte la constitucion de 1857, no obstante de estar enriquecida
con una gama de obligaciones adicionales del Estado relativas a los denominados derechos del
hombre, no dejaba de prever en su articulo 85, fraccién VI, como facultad y obligacion dei
. Presidente de la Reptiblica “disponer de la fuerza armada permanente de mar y tierra para la

sequridad interior”.

Continta diciendo que, en nuestro texto constitucional vigente el deber fundacional de garantizar
la seguridad de la ciudadania se ha revalorado y priorizado ante los retos de diversas indoles que
enfrenta el estado mexicano en sus distintos niveles de gobierno, tal y como se aprecia en lo
estipulado en los articulos 21y 115, fraccién lll, inciso h), de nuestra Carta Magna.

Indica que asi mismo, y aplicando el principio de convencionalidad hoy obligatorio en nuestro
derecho vigente, debemos recordar que la Declaracién Universal de los Derechos Humanos y la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos, de los que el estado mexicano es parte,
establecen que toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad personales en sus
articulos 3 y 7 respectivamente.

Y que por lo que respecta a nuestro derecho interno, la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 21, parrafo noveno, que: “la seguridad publica es una
funcién a cargo de la federacién, el Distrito Federal, los estados y los municipios, que comprende
la prevencidn de los delitos, la investigacién y persecucion para hacerla efectiva, asi como. la
- sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas
competencias que esta constitucidn sefala. La actuacién de las instituciones de seguridad publica
se regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y
respeto a los derechos humanos reconocidos en esta constitucidon”. Ademas sefala que las
instituciones de seguridad publica seran de caracter civil, disciplinado y profesional, en
concordancia con el articulo 6 de la Ley General de!l Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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Estipula que derivado de lo anterior, queda claro que garantizar la seguridad publica conlleva una
corresponsabilidad que involucra a la federacion, a las entidades federativas y a los municipios.

Y que en tal contexto, por lo que respecta especificamente a los municipios, la propia Constitucién
Federal en su articulo 115, fraccién I, inciso h), establece como responsabilidad municipal a la
“seguridad publica y transito”.

Ademas, sefidla, en los mismos términos se pronuncia la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, la cual en su articulo 65, fraccién I, inciso h) reconoce como funcién del
ayuntamiento: la “seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, policia preventiva municipal y transito®.

En coincidencia, dice el proponente, con nuestros maximos ordenamientos juridicos, la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco en su articulo 87, reconoce que los
ayuntamientos y los presidentes municipales ejerceran ‘las facultades que determine la ley,
comprendiendo los servicios de seguridad publica, policia preventiva municipal y transito, que
tenderan a crear y procurar las condiciones necesarias para salvaguardar la integridad fisica,
moral y patrimonial de los habitantes y vecinos del municipio, a fin de que puedan ejercer los
derechos que legaimente les corresponden”.

Asi, el ejercicio de dicha responsabilidad implica la designacién de los directores de la policia
preventiva del municipio 'y de transito municipal, tal y como lo determina el articulo 89 de la
mencionada ley organica.

Asevera el autor de la iniciativa que, lamentablemente ha sido un hecho notorio y frecuente que
tan importantes designaciones recaen o atienden a compromisos politicos o afectivos del alcalde
en turno y no a un perfil policial que minimamente garantice efectividad y eficiencia en el ejercicio
del encargo.

Y que lo anterior genera que al frente de las corporaciones policiacas del municipio se encuentren
ciudadanos sin experiencia y sin la preparacién necesaria para la prestacién de un servicio pUblico
fundamental de manera eficaz y eficiente; lo que de manera evidente contraviene los principios
rectores de eficiencia y profesionalismo que establece el articulo 21 de nuestra Constitucién
Federal.

Que dicha préactica también es contraria a la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Tabasco, la cual enumera en su articulo 75 los requisitos para ser titular de un drgano de la
administracién municipal, estableciendo en su inciso e) la siguiente:

e) tener titulo o experiencia afin al 6rgano de que se trate.
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Concluye diciendo que ante tal circunstancia, el Congreso del Estado de Tabasco, en su caracter
d ¢ depositario de la voluntad popular, y por ende de la confianza de las y los ciudadanos, no
prede dejar al libre arbitrioc o a la buéna voluntad de los municipes el cumplimiento de los
p rincipios rectores en materia de seguridad publica, maxime cuando de ello deriva la tranquilidad
de la ciudadania y nuestra sana y arménica convivencia en sociedad.

CONSIDERANDO

PRIMERO. El derecho a presentar la Iniciativa, se- encuentra su fundamento en el articulo 33,
freccion II, de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; ya que dicho

pracepto establece: “El derecho a iniciar leyes o decretos corresponde: Il.- A los Diputados”. Asi
como en el articulo 22, fraccion |, de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Tabasco,
el cual establece: “Son derechos de los Diputados: |. Presentar ‘ante Pleno iniciativas de Ley o
Decretos, propuestas de acuerdos parlamentarlos propos:cnonbs con punto de acuerdo, o
exoresar posicionamientos personales o de grupo;” i

SEGUNDO Se realizé el estudio y anélisis de los planteamientos Qontemdos enla lmcnatnva a fin
e valorar su contenido, deliberar e integrar el presente Decreto.

TERCERO. Para_un mejor analisis y estudio de la Iniciativa en comento es menester incorpora
elementos doctrinarios, histéricos y legales.

La Seguridad Publica es el conjunto de acciones que realiza la autoridad municipal para garantizar |
la tranquilidad, la paz y proteccién de la integridad fisica y moral dé la poblacién, mediante la \
vigilancia, prevencion de actos delictuosos y orientaciéon ciudadana que\proporciona la corporacién !
de policia y los comités de proteccién civil al conjunto de la comunidad. '

Es por ello que una de las funciones de gobierno que mayor importancia tiene en el municipio es la
de seguridad publica, cuyo ejercicio es una obligacion del ayuntamiento.

Como servicio publico, es la organizacion de la policia municipal y la prestacion de servicios a la
comunidad para regular el orden publico, asi como la vigilancia y garantia del cumplimiento de las -
- leyes y reglamentos de la materia vigente en el municipio. : :

Los sistemas de seguridad publica municipales como tales, se conforman.ge 6rganos, recursos
humanos y administrativos def municipio que tienen funciones policiales y de auxilio a la poblacién,
que se organizan para la vigilancia, prevencién de delitos, sancion de infraccidnes y proteccién de
la paz y tranquilidad publica del territorio y localidades municipales, por el cual uno de sus érganos
y principales para su debido y correcto funcnonamlento es la figura de la Dlre cion de Seguridad
Publica Municipal.
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En un Estado democratico y progresista, la seguridad es un factor coadyuvante del bienestar
social y de la calidad de vida. El desenvolvimiento de una nueva cultura y concepcioén de la
seguridad no debe ser circunscrita Unicamente a la prevencién o persecucion de los delitos,
ademas de promover, salvaguardar y ser garante de los derechos humanos, creando perfiles para
la ocupacién de altos mandos que cumplan con requisitos estipulados en las leyes vigentes en los
municipios y que generen certeza y sobre todo confianza en el nombramiento de la persona

Idénea a ocupar dicho cargo.

CUARTO.- Ahora bien, en los ultimos tiempos nuestro sistema juridico se ha caracterizado por
procurar la homologacién y armonizacién de varias leyes mediante las Hamadas facultades
concurrentes, expidiendo leyes generales a fin de distribuir competencias entre el gobierno federal
y las entidades federativas; el propésito es dar facuitad a las legislaturas locales a que emitan en
el uso de sus respectivas competencias, la normatividad propia de la entidad, pero respetando en
todo tiempo las facultades conferidas a cada 6rgano legislativo. Lo anterior viene a colacién ya que
se considera pertinente, y toda vez que parte del objeto de la presente iniciativa es el relativo a
‘establecer los requisitos que debe cubrir quien ha de ser designado Director de Seguridad Publica
y Policia Preventiva Municipal, homologar con los demas cuerpos normativos de la materia los
requisitos a cumplir para ser designado al cargo sefialado a fin de dar consistencia al status del
sistema juridico imperante.

En tal contexto, se permite proponer que en el presente Decreto se homologuen los requisitos
para ocupar el puesto de Director de la Policia en los municipios con los que sefala la Ley del
Sistema Estatal de Seguridad Publica para ocupar el cargo de Comisionado de la Policia Estatal a
fin de establecer una linea rectora y de certeza para todas las personas intervinientes en la
designacién de aquél; es decir, da certeza al funcionario que en uso de sus facultades va a
proponer al que sera Director, al 6rgano colegiado que habra de designar al mismo, asi como los
aspirantes que consideran cumplir los mismos. De cierta manera se considera que se da certeza
juridica tanto a las partes intervinientes ya sefaladas, como también, y de suma importancia, para
los destinatarios ultimos de la seguridad como uno de los maximos bienes juridicamente tutelados
por parte del estado.

En efecto, sincronizar en las leyes respecto a homolegar ciertos criterios respecto a los requisitos
que se deben cubrir para ser designado Director de Seguridad Publica Municipal, la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tabasco, en su articulo 48 establece los mismos que
debera reunir quien deba ser designado .Comisionado de la Policia Estatal, como organo .
desconcentrado de la Secretaria de Seguridad Publica, lo que conllevaria a considerar que por la
responsabilidad social de ambos cargos, Comisionado y Director de Seguridad Publica, debieran
ser similares; de ahi |a viabilidad de la Imcxatlva que se dlctamma

En efecto, el articulo 48 de la Ley del Sistema de Seguridad-Publica, establece los requqsdos que
se deben cubrir para ser Comisionado, a saber:
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|. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos paliticos y civiles y
no tener otra nacionalidad;

[l. Tener cuando menos treinta y cinco afios cumplidos el dia de la designacién'

It Tener reconocuda buena conducta y no haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado
como servidor pubhco ni estar sujeto a proceso penal; y

I\V. Comprobar una experiencia rmmma de cinco afios en labores vnnculadas con la seguridad

publica.
!

Como puede observarse, tanto los requisitos descritos para ocupar el cargo de Comisionado, asi
como los propuestos por el Diputado iniciante para ocupar el cargo de Director de Seguridad
Publica en los municipios, generan certidumbre y confianza en los ciudadanos, pues al frente de
tan alta responsabilidad estara el perfil mas profesionalizado y experimentado para la seguridad
publica, que implica- esencialmente la prevencién de los delitos, Ia mvestlgacxon y persecucién
para hacerla efectiva, asi como la sancién de las infracciones administrativas.

QUINTO.- Que en virtud de lo anterior, estando facultado el Honorable Congreso del Estado Libre
y Soberano de Tabasco, conforme a-lo establecido en articulo 36, fraccion |, de la Constitucién
local, para expedir, reformar, adicionar, leyes y decretos para la mejor administracion de la
entidad, asi como para autorizar la contratacién de empréstitos, ha tenido a bien emitir el

siguiente:

DECRETO 084

ARTICULO UNICO.- Se reforman los articulos 29, fraccién XIX, 65, fraccion XVI, 89y 91, todos de
la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para quedar en los siguientes términos:

LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO

ARTICULO 29.-...

l.ala XVII. ...

XIX.-Designar a los. titulares de la Secretaria del Ayuntamiento, Contraloria Municipal, y al
Director de Seguridad Publica, a propuesta del Presidente Municipal.

XX.ala LIX. ...

Articulo 65.-...
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I.alaXV. ..

XV1.-Para el cumplimiento de sus facultades y obligaciones, el Presidente Municipal se auxiliara de
los 6rganos administrativos que esta Ley establece, y tendra la facultad de nombrar y remover
libremente a sus titulares y demas servidores publicos, salvo los casos de la Secretaria del
Ayuntamiento, la Contraloria Municipal y la Direccién de Seguridad Puablica, cuyos titulares
seran nombrados por el Cabildo, o el Concejo Municipal en su caso, a propuesta del
Presidente Municipal. Las excepciones previstas en el parrafo anterior no restringen la
facuitad del presidente municipal para la remocién de dichos servidores, en su caso;

XVl ala XX. ...

Articulo 89.-Los presidentes municipales o primeros concejales municipales, seran los jefes de los
cuerpos de seguridad publica, policia preventiva y transito, teniendo la facultad de nombrar
directamente al Director de Transito y proponer al Cabildo, o al Concejo Municipal en su
caso, el nombramiento del titular de la Direccion de Seguridad Publica, en los términos de
la presente Ley y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 91.-Para ser designado Director de Seguridad Publica se requiere ser ciudadano
mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio sus derechos politicos y civiles y no tener otra
nacionalidad, tener cuando menos treinta y cinco afios cumplidos el dia de la designacién,
tener reconocida buena conducta y no haber sido sentenciado por delito doloso o
inhabilitado como servidor publico, ni estar sujeto a proceso penal, comprobar una
experiencia minima de cinco afios en labores vinculadas con la seguridad publica, asi
como previamente haber acreditado la prueba de confianza y demas sefaladas por el
Sistema Nacional de Seguridad Publica. El nombramiento de Director de Seguridad Pblica,
debera ser aprobado por los integrantes del Cabildo correspondiente. '

Los demas integrantes de los cuerpos de seguridad publica y policia preventiva seran
designados preferentemente de entre los egresados de los centros de capacitacion,
Institutos o colegios que la Secretaria de Seguridad Publica tenga funcionando atendiendo
al contenido del articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y .
del articulo 6 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad publica.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico -
Oficial del Estado de Tabasco."

SEGUNDO.- Se derogan todas aquellas disposiciones en lo que se opongan al presente decreto.
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DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO, EN LA
CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS NUEVE DIAS
DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE. DIP. ADRIAN HERNANDEZ BALBOA,
PRESIDENTE; DIP. NORMA GAMAS FUENTES, PRIMERA SECRETARIA. RUBRICAS.

Par lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECU;TIVO,
EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO; A LOS
VEINTITRES DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE. .

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.”

LIC. GUSTAVOQ RQSARIO TORRES. k= | ;
SECRETARIO DE GOBIERNO. COORDINADOR GENERAL DB ASUNTOS
JURIDICOS.
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