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REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO 

DEL ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRALIZADO . 

RÉGIMEN ESTATAL DE PROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD DE TABAS CD, :mi 6 

ACTA DE LA REUNIÓN \ 

En la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, siendo las 12:00 hc,;as. C:e' 
día 25 de noviembre de! año 2016, reunidos en la Sa!a de Juntas de la Secretaria de sa:ud 
del Estado de Tabasco, di.o inicio la Reunión Extraordinaria de la Junt;µde Gobia,nc c!.e: 
Organismo Publico Descentralizado Régimen Estatal de Protección Social er. S;iud de 
Tabasco, en adelante "OPD REPSS'', con la asistencia del Dr. Rafael Gerardc A:-r:iyc YabL:'. 
Secretarfo dé Salud y Presidente de la Junta de Gobierno del Organismo; Uc. 'V1oisés 
Sánchez ·chávez, Subsecretario de Enlace Legislativo de la Secretaria de Gobierno, e,-; . 
representación del Lic. Gustavo Rosario Torres, Secretarió de Gobierno e integrant'3 de l2 \• 
misma; Lic. Sergio García Pedrero, Subsecretario de Egresos, en representación dei Lic. · \\ 
Amet Ramos Troconis, Secretario de Planeación y Finanzas' e integrante de la mis01a; Dr. \. \\ 
Rommel Franz Cerna Leeder, Director del "OPD ·REPSS" y Secretario Técnico de !2 Ju:'-;':2 \ 1: 
de Gobierno; Lic. Mauricio Téllez Alcántara, Director de Mercadeo Social de la Ccrnis:én \ 
Nacional de Protección Social en SalUd·.(G!IJ:f'SS), representante de la Secretaría ds Sal1.2d ""\ 
Federal ante la Junta de Gobierno det.Qrganismo, e invitados especia!es, c'e acuerdo a: 
siguiente: ·· · 

.. : ~. - .. · 

1. Bienvenida y motivos d~ la reunión. Dr. Rafael. Gerardo Arroyo Yabur, Secreiaric d~ 
Salud y Presidente de la Junta de Gobierno. 
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2. Verifi_cación, Declaración de Quórum, prnpuesta y aprobación en su caso, de! orden 
del d1a y declaratoria de apertura de la reunión. · ' 

· 3. lnterllención dei Dr: Rommel Franz Cerna Leeder, Director dei "OPD REPss:.· 
.• 

• Presentación y aprobación en su caso dei informe de actividades del Régimen 
Estatal de Protección Sociai en Salud. · · . 

4. Intervención del Lic. Mauricio Téllez Alcántara, Director de Mercadeo Social de la 
CNPSS y representante de la Secretaría de Salud del Gobierno de la República. 

5. · Asuntos Generales·. 

6. Lectura y Firma del acta de la reunión ordinaria anterior. Dr. Rommel. Franz Cerna 
Leeder, Director del "OPb REPSS". 

7. · Clausura de ia reunión y notificación para la próxima. Dr. Rafael Gerardo Arroyo 
Yabur, Secretario de Salud y Presidente de la Junta de Gobierno. 

DESAHOGO DEL ORDEN D!:L DÍA: 

1.- Para iniciar los trabajos de ra reunión extraordinaria, el Dr. Rafael Gerardo Arroyo 
Yabur; Secretario de Salud y PresideQte de la Junta de Gobierno del "OPD REPSS", dio la 
biemenida, a todos los asistentes, y a nombre del C. Gobernador del Estado de Tabasco, 
Lic. Arturo Núñez Jiménez, agradeci6 la presencia'- del Li\:. Mauricio Téllez Alcántara, 
Director de Mercadeo Social de. ia Comisión Nacional de Protección Social en Salud 
(CNPSS), rei:iresentante de la Secretaría de Salud Federal ante la Junta de Gobierno del 
Organismo, seguidamente expuso los motivos de la reunión· extraordinaria y ~licitó al Dr. 
Rcmmel Franz Cerna leeder, que' en su calidad.' de Secretario Técnico de la Junta: 
condujera los trabajos de la reunión. · ., 

2.- El Dr. Rommel Franz Cerna Leeder, Director del "OPD REPSS" y Secretario Técnico de~ 
la Junta de Gobierno, hizo la verificación y declaratoria de Quórum Legal, por !o que el 
Secretario de Salud y Presidente de la Junta· de Gobierno, Dr. Rafael GE!rardo Arroyo 
Yabur, declaró formal y legalmente inaugurados los trabajos de la reunión extraordinaria. 
Seguidamente, el Secretario Técnico, sometió a. consideración de los integrantes de Ja 
Juhta de Gobierno, la aprobación del orden del día, solicitando a los presel)tes que en caso 
de tener alguna observación fuera manifestada en ese acto. Al no .haber ninguna 
observación de los asistentes a la reunión, se declaró aprobado por urlanimidad !a .-·:......, 
propuesta del orden del día. 

3.- Como tercer punto del orden del,día, e!:br. Rorr:!7lel Franz Cerna Leeder, en su calidad 
de Director del "OPD REPSS", presentó' a la Jü8~.·~:io Gobierno del Organismo e! siguiente 
punto: ··- :. · · -

• Informe ds actividades: En materia de financiamiento, expuso los avances de la 
radicación de recursos en numerario transferidos directamente a la entidad, con corte 
al 04 de noviembre, .por un total de 685 millones 434 mi! 452 pesos 86 centavos, por 
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concepto de C¡.¡ota Social y Aportación Solidarla F~eral, y lós recürsos en 
numerario depositados en la cuenta constituida en .la Tesorerla de la Federación, 
ascienden a un total de 511 millones 54.1 niil 923 pesos 83 centavos, .por concepto 
de Cuota Social y Aportación Solidaria Federal; del cual se hah ejerciélo y pagado, 17 
millones 466 mil 893 pesos 16 centavos, por concepto .de gasto operativo del 
REPSs; 120 míllones 245 mil 573 pesos 68 centavos, por cont:epto de órdenes dé 
pago de los Servicios de Salud, que suman 137 millones 712 mil 4S6. pesos 84, que 
suman un total de 137 millones 712 mil 466 pesos·84 centavos, además de que los 
Serviéiós de Salud,.tienen comprometido hasta un monto de 1ST.mlllones 494 mil· 
444 pesos 95 centavos; en cuanto a los recur$os del Seguro Médico.Siglo XXI se 
han radicado hasta el mes de octubre 2016, 643 mil 230 pesos por concepto de pago 
de cápita y 20 millones 180 mil 281 pesos 07 centavos por concepto de pago de 
intérvericioriés; los éUales se han asignado en su totalidad a las unidades .de .salud 
que brindaron las intérvenciones; respecto .de los reéUr-$0.s totales del FF'GC 
radicados al l:stado con corte al 03 de octubre de 2016, son 25 millones 925 mH 263 
pesos, los cuales se ha asignado en su. totalidad a ·las unidades de salud que· · 
proporcionaron la aténéiór1; en materia de portabilidad, infom\6 ·que de: los 54 
millones 276 mil 08:3 pesos 26 centavos, que adeudaban· otras entidades·fedéativas 
de los ejercicios 2013, 2014 y 2015, se radicaron a la Secretaría de. Salud 53 .. · 
millones 719 mil 177.24 pesos y al "OP[) REPSS" la cantidad de 556 mil 906 pesos · 
02 centavos, monto que está en proceso de asignación a las unidades de salud-, aií 

. . ' ' ~ ' . 
también, durante el ejérdóio 201 e, se na generado recibos pata .cobto de atenciones 
por la cantidad dé 14 millones 218 mil 587 pesos 23 centavos. y se tenen adeudos 
por ~agar a otras entidades pór 5 rnillones 806 mil 421 pesos 46 centavos. Respecto 
del proceso de reafiliación, informó que se lleva un avance operativo de 485 mil 242 · . 
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reafiiiaciones que representa el 79% respecto de la meta anual de 615,721, con c6rte1 \ . · · 

al 11. de.noviembre; en cuanto a las estrategias de tran. sversalida.d-'·S .. eguro.Pop.uÍar-. ·:~\'\.~ 
PROSPERA-65 y más", que se realizan para alcanzar. ~s metas establecidas, \ 
informó que se tiene un avance de 70,635 petsona~ añliac;las dé la población . \, 
beneficiaria de PROSPERA de una meta de 178,068 y 226,049 ·personas reafiliadas -~ . 
de un total de 256,051 personas; en cuanto ~ la población benefiqiaria de 65 y más, ·. \\ · 
se lleva un avancé élé 79,649 personas afihadas de una met.a de. 114,759, lo ql!e 
representa un 69% de ávance. . . . . . 
Respecto de la Gestión de Servicios ·de Sé!!Jd, informó c¡ue se ha·a$esorado.a .un· 
total 'de 87 mil 61 o personas de una meta de 104 mil 977, séan afíliatjos o h01. al 
Sistema de Protección Social en Salud, a través de los Gestores de!Ségu'ro Popular 
y se han Gapacitado a 2,528 pres?crdores de §at'Vi~ies d,e 5aluC\, de una méta. de 
1,332, que representa un avancé dél: 1ssL80%; finálmente lnfortnó que se recibieron 
en el marco de ·la implementación'- dél .Sistema lJnfficado de Gestión, de enero. a 
octubre del presente añ&;.S:~qúefáS, (Je fas· cuales Sé han tesüelto al .100%, 368 de 
ellas, las demás estan · én-':proééso; de· ;e$olución. Finairhente, de los casos 
registrados y pagados del Següro· MédiÓ:Í .. Siglo XXI al mes de Octubre,' se asignaron 
a distintas unidades médicas 14 millones 463 mil 380.4 pesos, quedando pendiente 
por validar 83 casos,. lo que representa un importe de' 3 millones 628 mi.1 856.78. 
pesos; respecto· de los casos registrados ·y validados del · F.f?GC se asignaron a 

diversas unidades la cantidad de 49 millones 524 mil 551 pesos .. En relación al 
Sistema de Compensación Económica (portabilidad), se informó que Tabasco ha 
brindado 1221 servicios a los afiliados al Seguro F'opular de .los Estados dé Chiapas,, 
Veracruz y Campeche, entre otros, por un importe de.14 millones 218 mil 587 pesos 
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23 centavos, resuitanéo que el 88% de los afiiiados atendidos, eran procedentes del 
Estado de Chiapas. 

AJ concluir la presentación del tema antes relacionado, se estableció el siguiente: 

ACUERDO 

01. La Junta de Gobiérno, aprueba por unanimidad el informe de actividades 
presehtado por el Director del "OPD REPSS" de conformidad·. con el 
artículo 12, fracción V!il dei Decreto de creación del Organismo. 

4.- Para el desahogo de este punto del orden del día, se dio intervención al representante de 
la Secretaria. de Salud Federa!,' Lic. Mauricio Téllez Alcántara, Director de Mercadeo 
Social de la Comisión Nacional de Protección Social en Salud, quien extemó a tos presentes 
reciban un afectuoso saludo de! Dr. José Narro Robles, Secretario de Salud Federal. 
pUntua!izando !a total disposición de la Comisión Nacicnal de Protección Social en Salud, de 
continuar transfiriendo a !a Entidad los recursos federales, para la ejecución del Sistema de 
Protección Social én Salud en el Estado de Tabasco, conforme al calendario presupuesta! 
establecido, a ñn de que los Servicios Estatales de Salud, sigan brindado oportunamente la 
atención a los beneficiarios de dicho Sistema. 

'• 

5.- Para e! d.esahogo de los los Asuntos .Generales, el Dr. Romme! Franz Cerna Leeder. 
Secretario T~cnico de la Junta de Gobierno, solicitó a tos asistentes que quisieran hacer uso 
de ta voz, to manifestaran en ese momento, al no haberse apuntado ningún asistente para 
hacer uso de'la voz, continuó con ei orden del dia. 

6.- En este punto del orden del día, relativo a ta lectura y firma del acta de la octava reunióro 
ordinaria. El Dr. Rommel Franz Cerna Leeder, Secretario Técnico de ta Junta de Gobierno. 
sometió a consideración de sus integrantes ta dispensa de ta lectura, mísma que fue 
aprobada, por io que la sometió a ta apróbación de sus integrantes, siendo aprobada por 
unanimidad y firmada por los integrantes, ordenándose su publicación en el Periódico Oficial 
del Estado de Tabasco. · · · · · 

7.- El último punto del orden del día, fue el efe.la élausura de la reunión y notificación de la 
próxima, para lo que el Dr. Rafael GerardQ:Arroyo Y abur, Secretario de Salud y Presidente 
de la Junta de Gobierno del "OPD REPSs~: éiic po.rccikiusurada la Reunión Extraordinaria del 
Organismo Público Descentralizado Regií:nen Es-c2'.al ·de Protección Social en Salud de 
Tabasco,, siendo las 13:30 horas, del día 25. de'né.•:'embre de 20't6, y citó a los integrantes 
del Órgano Coleg.iado, para su próxima reunión ordinaria, salvo alguna causa de fuerza 
mayor, firmando a! calce y al margen para constancia. quienes intervinieron. 
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LA JUNTA DE GOBIERNO 

~;-~:,-::~-~:- --~- ;-0.2~~~__:= 
DR. ~EL GERARDO ARROYO YAB\JR -

SECRETf>:R¡O)'.JE SALUD Y PRESIDENTE DE LA JUNTA 
DE G '~RNO DEL OPD REPSS DE TA.8.A.SCO 

1 

' \.¡'' 
// ' 

(1 LIC. SERG GARCÍA PEDRERO 
rsussE;_z ,AH!qfac---EGR:.!=Sps DE LA 
~-- SEG-Kt::T:cA°'!KDE PLANEAG_'iÓN Y 
: - rJN''N~ft~ 1 
: í11 k, •L;.;<p J 

¡ INT;dJ;l-E_GR.. j{<'llTE ; · / Á! ! /_;__!v,v_ 
=1=="'-". ' ' '';:> 

LIC. MAUR,ICIO/iELLEZ AL CANTARA 
DIRECTOR DE MERCADEO SOCIAL DE LA 
CNPSS Y i';<ÉPRESENTANTE DE LA 

DR. ROMMEL f'"'-..ANZ CERN.il,,LEEDER 
DIRECTOR OB~""SS:'.bF---~­
TABASCO Y SECREIARIO TECi'!!CO 
DE LAjUNTA DE GOBIERNO 

\. /, , 

SECRE'VAR!A DE SALUD FEDERAL 
// 

<~/ 
REUNION :X7RAOR51NARIA DE !..A JU Ni A iJE GOSIERNO OEL ORGANISMO ?(;suco s:::s::::E:\f'jR,C..lLZADO 

REGJMEN SSTAIAL DE PROTECC:ON SCC:AL EN SALUD OC:. 'iA8A$CO ¿-;·,2 

5 
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Certjficación número 0530/2017 · 

El .suscrito Lic. Arturo Álvarez Yama.da, encargado del Despacho de la 
Unidad Jurídica· de la Secretc¡ría de Salud del Estado. de Tabasco, con 
fundamento en los artículos lQ de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del 

·Estado de Tabasco, y 16 fracción XVIII del Reglamento Interior de la 
Secretaría de Salud óel Estado de Tabasco.--------------------------------------

.. ' 

--,,----~-~------~------------------------Certifica-----------~---------------------------

Que las presente cppia simple constante en (4) fojas, es copia fiel de la 
Acta· de la Reunión EXtraordinaria de la Junta de Gobierno del Organismo 
Público Descentralizado Régimen Estatal de Protección Social en Salud de 
Tabasco 2016, t;:on fecha de expedición 25 de noviembre de 2016; .mismo 
que se tuvo .9 la vista y el cual ?e encuentra en los archivos de la Dirección 
del OPD REPS$ de Tabasco, perteneciente a la Secretaría de Salud del 
Estado, se extiende la presente a los seis días del mes de Marzo del año 
dos mil dieCisiete, · en·· 1a i:;iwdad de Villahermosa, capital del Estado de 
Tabasco; Repúpli<;:a Méxicana-------------------------------------------------------
----.-----..:--"--.:.~------------~-------~-----Conste--------------------------------------

Atentamente 

DO DEL DESPACHO DE LA 
UNIDA.O JURÍDICA EN TÉRMINOS DEL 

ARTICULO 7Q DEL REGLAMENTO lNTERIOR DE LA 
. SÉCRETARIA DE SALUD EN BASE Al 
MEMORÁNDUM NÚMERO SS/UJ/0444/2017 
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No.- 7066 

SALUD 

PRIMERA REUNIÓN ORDINARIA DE LA JUNT::;. DE GOB!ERNO DEL 

ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRft.UZADO RÉGIMEN ESTATAL DE 

PROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD DE TABASCO, 2017 

ACTA DE LA REUNIÓN 

En la Ciudad de Villahermosa, Capital de! Estado de Tabasco, siendo las 12:00 
horas, del día 20 de enero del año 2017, reunidos en la Sala de Juntas de 'ª 
Secretaría de Sal4d del Estado de Tabasco, dio inicio :a Primera Reunión 0:-dinari;;i 

7 

de la Junta de Gobierno del Organismo Público Descentralizado Régimen Estatal d~\\ 
Protección Social en Salud de Tabasco, en adelante "OPD REPSS'', con la ' \ 
asistencia del Dr. Rafael Gerardo Arroyo Yabur, Secretario de Salud y Presidente de '\\ 

·la Junta de Gobierno del Organismo; Lic. Moisés Sánchez Chávez, SL:bsecretario de \\ 
Enlace Legislativo de la Secretaría de Gobierno, en representación del Lic. Gustavo 1 
Rosario Torres, Secretario de Gobierno e integrante de la misma; Lic .. Samuel · 
Cantón Balcázar, Subsecretario de Egresos de la Secretaría de Planeación y 
Finanzas, en representación del Lic. Amet Ramos Troconis, Secretario de 
Planeación y Finanzas e integrante de la misma; Dr. Rommel Franz Cerna Leeder, ,.-· 
Director del "OPD REPSS" y Secretario Técnico de la Junta de Gobierno; Lic. ..___ 
Mauricio Téllez Alcántara, Director .de Mercadeo Social de la Comisión Nacional de ' 
Protección . Social en Salud (CNPSS), representante de la Secretaría de Salud 
F~deral ante Ja Junta de Go_bi~rno del Organismo, e }iÍvitados especiales, de 
acuerdo al siguiente: · · · '-.. 

- . . :. -~ .. 

ORDEN DEL DÍA --

1. Bienvenida y motivos de la reunión. Dr. Rafael Gerardo Arroyo Yabur, '--
Secretario de Salud y Presidente de la junta de Gobierno. 

2. Verificación, Declaración de Quórum, propuesta y aprobación en su caso, d~ . 
orden del día y declaratoria de apertura.de ia reunión. · . · l 

· 3. Intervención del Dr. Rommel Franz Cerna Leeder, Director dél "OPD REPSS".Y 
/ 

• Presentación y aprobación en su caso del Informe trimestcai de actividades 
2016 del "OPD REPSS". 

r-. 
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" ?:-cpuesta y aprobación en su caso de la estimación de ingresos y~- · 
::::,tec;-oyecto de presupuesto de egresos del Organismo, conforme a los ·\: 
::orcemtajes establecidos en el PEF 2017. 

" . ::::roouesta y aprobación en su caso de 
:xgánica del "OPD REPSS". 

la modificación a la. estructura/ 

// 
º Propuesta y aprobación e:n su caso del Tabulador de sueldos y salarios del 

?ersonal del"OPD REPSS", para el ejercicio fiscal 2017. 

~ P:opwesta y aprobación en su caso, del nombramiento del Comisario del 
'·CJPD REPSS." 

' Pcopuesta y aprobación en su caso del hombramiento del titular de la Unidad 
.!~1,-idica y de Transparencia del "OPD REPSS". 

_, º'opuesta y aprobación en su caso para que el Director del "OPD REPSS" 
:>uscriba contratos de apertura de cuenta productiva ·de los recursos 
'i;1ancieros del Seguro Popular con el banco Scotiabank. 

º ;::repuesta y aprobación en su caso del Modelo de Contrato Individual de 
-:-cabajo que regirá la relación laboral entre el "OPD REPSS" y sus 
trabajadores, durante el ejercicio fiscal 2017. 

º :=»opuesta y aprobación en su caso del Calendario de reuniones de la Junta 
::Je Gobierno del "OPD f!ZEPSS", para el ejercicio fiscal 2017. 

"' :.,,ervención del Lic. Mauricio Téllez Alcántara, Director de Mercadeo Social 
de 13 CNPSS y representante de la Secretaría de Salud del Gobierno de la 
Rcpúpnca. 

o .. -'-SC:~itcs Generales. 
·.· .... : 

__ ·.:-

6. _ecwra y Firma del acta de· Ja reunión anterior. Dr. Rommel Franz Cerna 
'....eeder. Director del "OPD REPSS". 

7. ;::;:ausura de la reunión y notificación para la prox1ma. Dr. Rafael Gerardo 
.i\;rcyo Yabur, Secretario de Salud y Presidente de la Junta de Gobierno. 

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DÍA: 

J. 

' 

\ 

'i .. - Pa;a :niciar los trabajos de la reunión, el Dr. Rafael Gerardo Arroyo Y abur. / 
.Sec~eta;:o de Salwd y Presidente de la Junta de Gobierno del "OPD REPSS", dio la,~,/ 
!::'er:ve:-iida a todos los asistentes, v a nombre del C. Gobernador del Estado d:lf. 

. . J • 
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Tabasco, Lic. Arturo Núñez Jiménez, agradeció la presencia, vía remota, de! Uc: ( 
Mauricio Téllez Alcántara, Director de Mercadeo Social de la Comisión Nacional de~ ~ 
Protección Social en Salud (CNPSS), representante de la ' Secretaria de Salud '\ ... 
Federal ante la Junta de Gobierno, seguidamente expuso los motivos de la reunión y · \ 

solicitó al Qr. _R~m~el_ Franz C~ma Leeder, que en su cal!dad d~ Secretario Téc~lc~ 
de la Junta de Goo1emo, condu¡era los traba¡os de la reurnón. . · ./ /. 

2.- El Dr. Rommel Franz Cerna leeder, Director del "OPD REPSS' y Secret2rio 
Técnico de la Junta de Gooiétno, hizo la verificación y declaratoria de Q¡J6rum 

Legal, por lo que el Secretarlo de Salud y Presidente de la Junta de Gobierno, Dr. 
Rafael Gt!ratdo Arroyo Yabur, declaró formal y legalmente ,inaugurados · ios 
trabajos de la reunión. Seguidamente, el Secretario Técnicci, sometió a 
consideración de los integrantes de la Junta de Gobierno, la aprobación de! orden 
del día, solicitando a los presentes que en caso de tener alguna observación fúera 
manifestada en ese acto. Al no haber ninguna óbservación de los asistentes .a la 
reunión, ·se declaró áprobado por unanimidad la propuesta del orden del día; 
seguidamente procedi6 a irifórrnar que en la reunión anterior, se estableció 01 
·acuerdo, relativo al informe de actividádés, el cual quedó plenamente desahogado. 

\ 
\ 3.- Como tercer punto del orden.del día, el Dr. Rom!Tléll=ra.nz Cerna leeder, en su \ 

calidad de Director del "OPD · REPSS", presentó a la Junta de Gobierno,' 'os. 
siguientes puntos: 

• Presentación y aprobación en su caso del Informe trlmti~tral de actividades 
2016 del "OPD REPSS". 

Informe trimestral de actividades: En materia de financiamiento, expuso los 
avances de la radicación de{iécursos en numerario transferidos directamente 
a la entidad, con corte al 27 air<lidembre,por un total de 845 millones 275 mil.. ' 

_,¡.·~--···-;t..;..- " . 

164 pesos 27 centavos_; pe:r~'ªoripePfG::Cw=Cu6ta Social y Aportación Solidaria 
Federal, y los recursos'lií;¡ó~~~r~~gc9~Positados en la cuenta ~onstituida er'l 
la Tesorería de la Federación, ~ascienden a un total Cle 511 millones 541 mil 
923 pesos 81 centavos, por concepto de Cu.eta Social y Aportación.Solidaria 
Federal, que representan la totalidad de los recwrscis a recibirse· en el 
depósito, de los cuales se pagaron 51 O millones 856 rj1il 375 pesos 65 
centavos, ciuedando un saldo en la cuenta de 10 rnillbhes 379 rn.il 6'.1.6 pesos 
27 centavos, en su mayoría generado pór productos financieros dürante el 

\ 
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. ejercicio, mismos que ya fueron reintegrados al patrimonio de la Tesorer~de , 
la Federación. Del procese de reafiliación, informó que se lleva un avan~ 
operativo de 498 mil 95í reafiliaciones que representa el 81% respecte de~a / 
meta anual de. 615,721, con corte al í6 de diciembre; en cuanto a 1 

' . 1 

estrategias de transversalidad "Seguro Popular-PROSPERA-65 y más", que 
se realizan para alcanzar las metas establecidas, informó que se tiene un\. 
avance de 71, 120 personas afiliadas de la población beneficiaria de 
PROSPERA de una meta de 178,068 y 229,633 personas reafiliadas de un 
total de 250,051 personas; en cuanto a la población beneficiaria de 65 y más, 
se lleva un avance de 79,902 personas afiliadas de una meta de 114,759, lo 
que representa un 70% de avance. Respecto de la Gestión de Servicios d~ 
Salud, informó que se ha asesorado a un total de 96 mil 952 personas de una 
meta de 104 mil 977, sean afiliados o no, al Sistema de Protección SoGial en 
Salud, a través de los Gestores del SeguíO Popular y se han capacitado a 

. 3,034 prestadores da servicios de salud, de una meta de 1,332, que 
representa un avance del 227%; siendo las principales causas el diagnóstico 
y tratamiento de prediabetes y diabetes mellitus tipo 2, atención del parto y 
puerperio fisiológico, diagnóstico y tratamiento de hipertensión arterial, entre 
ot~as, en el marco de la implementación del Sistema· IJnificado de Gestión, de 
enero a noviembre dei 2016, se atendieron 589 quejas, de las cuales se ha~ 
resuelto al 100%, 397 de ellas, las demás están en proceso de resolución~\· 
Asimismo informó el resultado de los indicadores del MOSSESS, las·~\ 
atenciones registradas del FPGC por un total de 53 mHlones 314 mil 998 \ 
pesos y las atenciones registradas del SMSXXI. En relación al Sistema de ~ 
Compensación Económica, se informó que Tabasco ha brindado 1656 , 
servicios a los afiliados a1 Seguro Popular de los Estados de Chiapas, ' 
Veracruz y Campeche, entre otros, por un importe de 19 millones 017 mil 311 
pes.os 07 centavos. Donde el 88% es procedente de Chiapas. 

• Propuesta y aprobación éD·. su caso de la estimación de ingresos y L 
anteproyecto de presupuesto de :egresos del "OPD REPSS", conforme a los 
porcentajes establecidos en el PE f. 20.17 '. 

: ' ·-· -

En términos del artículo 12 fracción lX del -Décreto de creación del "OPD REPSS" de 
Tabasco, e! director, presentó lá propuesta de e;;::imación de ingresos por la cantidad 
de $'! ,634,631,560.29 (1 mi! 634 miilones 63': f)li! 560 pesos 29 centavos), y 
anteproyecto del presupuesto anual de egresos del "OPD REPSS", por la cantidad 
de $1,461,712, 187.28 (un mil 461 millones 712 mil 187 pesos 28 centavos) conforme 
a los porcentajes establecidos en ei PEF 2017. 

' 
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• Propuesta y aprobación en su caso, de la modmcación a la 
orgániéa del "OPD REPSS". 

11 

\,, 
···:"--.;.. 

Eh términos del artículo 10 fracción 11 del Decreto de creación del "OPD Rt:PS2', o::?\/ 
presentó las.modmcacione~ de su estructura orgánica, en que.se incíuyen i}' Ln'élé•dt/ 
Jurídica y de Transparencia y la Contralorfa Interna, establecidas en la rerc:"-:c2 o 0;V 
Decreto de creación, publicado en el Periódico Oficial del Estado de Tab2.sco, ·:.,• ·3 
de Octubre de 2016, y para evitar incremento en el costo de la n~mir.a, f"e~:.1 
fusionados los departamentos de Evaluación y Seguimiento de Procesos r ~ 
Verificación Financiera, para crear a la Contraloría Interna. '\ 

• Propuesta y aprobación en su caso del Tabulador de sueldos y salaries :::'.:;;' 
personal del "OPD REPSS", para el ejercicio fiscal 20)7. · 

En términos del artículo 10 fracción 11 del Decreto de creación del "OPD REPSS' :~s 
Tabasco, se presentó la propuesta del Tabulador de sueldos y salarios de s.•-:.,. 
personal para e1 eierc1c10 2017, con un total de 35 plazas administrat1vas qc:a 
representarán un gasto de $11,110,480.00 (once millones 110 mil 480 pesos), e:<.., 
cargo a Jos recursos del 6% previsto el Presupuesto de .Egresos de la Federadéo y 
el Anexo IV del Acuerdo de Coordinación para la Ejecución del Sister:2. ds 
Protección Social en Salud. Cabe señalar, que el tabulador present2cc ·:~:e 
incrementa :ag p@rcepciones del tabulador anterior. 

• Propue5ta y aprobación en su caso, del nombramiento del Comiszric dsl 
"OPD REPSS" 

En términos del artículo 37 fracción X de la Ley Orgánica dél Poder Ejecu'.i>o csl, 
Estado de Tabasco, se dio lectura a la propuesta de la Titular de la Secre'.ari::o· da a \ 
Contraloría del Estado de Tabasco, para que el Maestro Ysitlro de la Cruz A\eiznccc, \'·. 
séa nombrado como Comisario del Organismo, para dat cumplimiento. a iss 
atribuciones y obligaciones establecidas a ese cargo, de confói'midad con e' Dec'Si·::J 
de creación del "OPD REPSS" y su reforma. · · 

• Propuesta y aprobación en su caso del nombramiento del titular de ie 1Jr¡id2d 
Jurídica y de Transparencia del "OPD REPSS". 

En términos del artículo 12 fracción,\/ del Decreto de creación del "OPD REPSS', se 
presentó la propuesta de nomb~miento de titular de lé Unidad Jurídica ~, ·:is 
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Transparencia, en la persona del Lle. Francisco Landero Chablé, quien se 
desempeñaba corno Jefe "de .P§!partamento de Evaluación y Seguimiento de 

· Procesos, que con motivo de ia_p_r9pue~ta de modificación a la Estructura orgánica, 
desaparece para dar vida a la Confra'lóría lñterna, con la p;opuesta, se daría 
cumpiimiento a las atribuciones establecidas a esa Unidad administrativa en la -
reforma al Decreto de creación, publicada en e! Periódico Oficial del Estado, el 8 de 
octubre de 2016. · 

• Propuesta y aprobación en su caso para que el Director· del "OPD REPSS" 
suscriba contrates de apertura de cuenta programátiea de los recursos 
financieros del Seguro Popular, con el banco Scotiabank. 

En términos del artículo 12 fracción XIV del Decreto de creación del "OPD REPSS~ 
se presentó la propuesta del Contrato de apertura de cuenta programática con el ' 
banco Scotiabank, para la recepción y manejo de los recursos federales del Sistema j · 
de Protección Social en Salud, en el ejercicio 2017, para dar continuidad a icf, 
transparencia y manejo de los recursos del Sistema, de conformidad con el Manual 
de Normas Presupuestarias del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco. 

• Propuesta y aprobación en su caso del Modelo de Contrato Individual de 
Trabajo que regirá la relación laboral entre el "OPD REPSS" y sus 
trabajadores, durante el ejercicio fiscal 2017. 

En térinin'os del articulo 12 fracción XIV del Decreto de creaciQn del "OPD REPSS", 
se presentó la propuesta del Modelo de Contrato Individual de Trabaio, que reqirá Ja_, 
relación laboral con sus trabajadores, durante el ejercicio fiscal 2017, para su 
aprobación. 

• Propuesta y aprobación en su caso del Calendario de reuniones de la Junta 
de Gobierno del "OPD REPSS", para el ejercicio fiscal 2017. 

De conformidad' con el artículo 7 del Decre.to de creación del "OPD REPSS", se 
presentó la propuesta dei Calendario de reuniones de ia Junta de Gobierno del OPD 
REPSS, para su aprobación. 

\. 

Al concluir la presentación 
siguientes: 

de !os ternas antes relacionados, se establecieron los\\\ 
. ' . . ~ 
\\ 
\\ 
\ 
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ACUERDOS \ 

01. la Junta d,e Gobierno, aprueba por unanimidad e-1 informe trimestral 
de actividades presentado por el Director dei "OPD REPSS" de 
conformidad con el .articulo 12 fracción vm del Decreto de creación 
del Organismo. 1 

02. La Junta de Gobierno ap,rueba por unanimidad la estimación de 
ingresos y anteproyecto dé presupuesto de egresos del Organismo, 
conforme a los porcentajes establecidos en el PEF 2017, por ia 
cantidad de $1,-?_34;S:á1,?6J:i:zs (1 mil 634 millones 631 mil 560 
pesos 29 cimtavos) y anteproyecto del pres4puesto anual de egresos 
del "OPD REPSS", por ia cantidad de $1,461,712,187.28 (un mil 461 

03. 

. 04. 

05. 

millones 712 mil 187 pesos 28 centavos). \. 

La Junta de Gobierno, aprueba por unanimidad la modificaclqn de !a 
estructura orgánica del "OPD REPSS", de conformidad con'\el 
artículo 10 fracción 11 del Decreto de creación de! Organismo, en lo~ 
términos presentados en la propuesta, para integrase con tm total ele\/ 
35 plazas administrativas, misma que deberá put;;Hcarsí'! de forma,(/ 
anexa al acta, en el Periódico Oficial del Estado de. Tabasco. Y 

La Junta de Gobierno aprueba por unanimidad el Tabulador de.';--,, 
sueldos y salarios del person¡al del "OPD REPSS", para el ejercicio '\ 

fiscal 2017, en términos del artículo 7 del Decreto de su creación, por. 
un monto tqt;;il de 11 millones 11 O mil 480 pesos, que se pagaran con 
recursos del 6% previsto en el Presupuesto de Egresos de la 
Federación 2017, documento que deberá publicarse anexo a la./·~ 

presente acta, en e! Periódico Oficial del Estado de Tabasco, a partir 
la fecha de su aprobación. 

La junta de Gobierno aprueba por unanimidad la p·ropuesta realizada 
por la Maestra Lucina Tamayo Barrios, Titular de la Secretaría de la 
Contraloría del Estado, para que el Maestro Ysidro de la Cmz 
Alejandro, ocupe el cargo de Comisario del OrganismQ, a partir de la 
fecha de su aprobación. · 

13 

06. La Junta de Gobierno aprueba por unanimidad !a propuesta de\\ · 

no~bramien:O realizada por el Director de! "ODP REPS. S'', para que\\, 
el ~1~. Franci:co Landero Chab!é, ocupe ia titularidad de la Unidad \ 
Jtmd1ca y de 1 ransparencia del Organismo, a pa.rtir de la fecha de su \ 
aprobación. . . . \ \. 

'\_'\ 
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---· .. ·---...,.-----------------------------.., 
·--'Jf. La Junta de Gobierno aprueba por unanimidad, que el Director del 

"OPD REPSS" suscriba contrato.s ele apertura de cuenta productiva 
de los .. recursos financieros del Seg u re:> Pqpuiar, con el banco .e 
Scotiabank. .. 

08. La Junta de Gobierno;·~-aprueba por unanimidad el Modelo de 
Contrato lndividua(i:le:·trábajo que regirá la relación laboral entre el 
"OPD REPSS" y sus0

-tia1?ajad.óres durante 2017 . 

.:!•$, La Junta de Gobierno, aprueba por unanimidad el s¡j~µiente 
Calendario de reuniones de la Junta de Gobierno del. "OPD REPSS", 
para el ejercicio fiscal 2017: 

l}•C:.• .. i,B .::;::; ;;:~¿~¡,,,¡,~~¡¡-;::¡,;:42~;¡,,--;;;n=" ···:eN•n:cu"·l•O'~"'"ºc"''"' "'· ~ •c:·Sí"."i" r>:c"''-'9'~%\l\i"Of.~~-¡;so,s,· '(,,:e:;¡. ".-... . . _ -_.-, ...... -., •. _.,....,,,~~.,_. '-"--:'""'· .• -'""'~Jl:;:I\.~ , .a..!~. _, ;;.w.~-P''.~-t..1A.,i,.u1;,,(1J1-~ -~.,Y.~.~'. ~<t':'....~""'.~""":~-~""'· ·~ _ ........ .,,_ .. ,_,._ 

\ 

f- ?::~_:u;oN FE;CHA LUGAR ,, 
_20 de Enero 1 Sala de Juntas de la Secretaria de Salud ~ 

f--· ·------' 
; 
" 31 de Mavo ! Sala de Juntas de !a Secretaria d .. · e Salud I>) 
;;e · 29 de Septiembre Sala de Juntas de la Secretaria de Salud · · 

----- --::-:----;--:::-=-:--:=-:--"-:--:--'----+--=-..,.,--:---,,..--:----:--:---:::---c--:-"-:--~o--.,--1/ 
¡,,- 1 28 de Diciembre Sala de Juntas de la Secretaria de Salud ' ___ ,.;._ __ _,__-'-0-"-co_.;_:.:..;;.~:c...:.--'-~=-;c.;::..-=-c-'-'-'-=-~~..o;..;;-"-'-.:.=;.;.,;c;;_:.;_:._c:c~=--' 

·">- ?a:a el desa~ogo de este punto del orden del día, se dio intervenció~ de manera \\ 
rc:-,c¡a por motivos de fuerza mayor al representante de la Secretaria de Salud '-'·. 1 
C'edc:a:, !..ic. Mauricio Téllez Alcántara, Director de Mercadeo Social de la Comisión '\\ 
'':::;cio:ii3i de Protección Social en Salud y representante de la Secretaría de $ª1l,ld 
=eaerei, quien externa a los pre$entes el cordial saludo del Dr. José Narro Robles, 
S$cre·cario de Salud del país y del Dr .. Gabriel J. O'shea Cuevas, Comisionado 
:,ac'c:ia:! de Protección Social en Salud, manifestando. que la autoridad federa! 
reaiiza su mejor esfuerzo para que las entidades federativas reciban oportun¡¡mente~ 
:::s f2CJ:sos para eiecución del Sistema de Protección Social en Salud, de forma que 
i::;s afiliados reciban la atención integral al acudir a su unidad de salud . 

• ~ - :.o:>a ei desahogo de los los Asuntos .Generales, el Dr. Rornmel Franz Cerna 
Secretario Técnico de la Junta de Gobierno, solicitó a los asistentes que 

r•,.isie'"" h¡;¡cer uso de· 1a voz, lo· manifestaran· en ese momento, al no habe.rse 
''ºu"tado ningún asistente para hacer uso de la voz, continuó con el orcieA ci.;¡I c:lía. 

:; ... =.:o este punto del orden del día, relativo a la lectura y firma del acta de la reunión 
,; ;srior E! Dr. Romme! Fran:¡: Cerna Leeder, Secretario Técnico ge la Junta de 
Gobier;;o, sometió a consideración de sus integrantes la dispensa de la lectura, 
,.-,;s~n2 que fwe aprobada, por lo que la sometió a la aprobación de sus integrantes, 
¿ er;C:c a:ircbada por unanimidad y firmada por los integrantes, ordenándose su 
:;.,~lic~c:ón en el Periódico Oficial del Estado de Tabasco. 
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· 7.- El último punto del prden del día, fue el de ia clausura de la reunión y notificación 
de la próxima, para lo que el Dr. Rafael Gerardo Arroyo Yabur, Secretario de Salud 

15 

y Presidente de la Junta de Gobierno dei "OPD REPSS", dio por clausurada la 
Primera Reunión Ordinaria del Organismo Público Descentralizado Régimen Estatai 
de Protección Social en Salud de Tabasco. siendc las 13:00 horas, del día de su 
celebración y citó a los i.ntegrantes del Órgano C0legiado, para su próxima reunión 
ordinaria para el próxima 31 de mayo.en e! horario que se acuerde, firmando al :::alce ·\ 
Y. al margen para constancia, quienes intervinieron. \'\'~ 

'. ' , ' \y 
... ·.~"l'}A .. 9~BIERNO 

. ==· . .;;:--:--. -~~~~- -· -- .,_ ~ 

\ ~q . ;::r=-· =· '.".'.·:·:::· =====--:--
\"---._ .. ~ .... -

. _¡, . 
,JibR. RAFAEL GERARDO ARROYO Y ABUR 

SE>?RETARIO 1?E9ALUD Y PRESIDENTE DE LA JUNTA 
GE ' OBIERNO DEL "OPD REPSS" 

/ 

. ··~--
IC. MefSES SANCHEZ CHAVEZ 
slJ'.B§ECRET ARIO DE ENLACE. 

LEGISLP.-TlVO DE LA SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

INTEGRANTE 

'.>' 
,7" 

DIRECTOR DE ' E:RCADEO SOCIAL 
DE 

r i,.. D. 1.,....-.._h . 

01 LIC. SAMUEL CANTÓN BALCAZAR 
~tUBSECRETARIO DE EGRESOS DE LA 
\ SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y 
, FINANZAS 
1 

INTEGRANTE 

-~ 

\ 

/) 
' ~, 

c:::J- ~ae,~..:o . 

DR. RdMMEL FRANZ,_CÉRl'ífALEEDER 
DfRECTOR-9&-"ePD REPSS" 
SECRETARIO TÉCNICO 
DE l,A JUNTA DE GOBIERNO LA CNP~_!'J( EPRESENTANTEDELA 

SECRET//A DE SALUD FEDERJ.\L : 

j ',;;~'.,\~'/:':1~:?·;;;._'/:,:;:~;~:,·.' 

\ 
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Certificación número 0533/2017 

El suscrito Lic. Arturo Álvarez Yatnada; Encargado del Despacho de la 

Unidad Jurídica de la Secretaría de Salud del Estado de Tabasco, con 
fundamento en !os artículos 10 de la Ley Orgánica del 'Poder Ejecutivo del 

Estado de Tabasco, y 16 fracción XVIII del Reglamento Interior de la 
Secretaría de Salud del Estado de Tabasco.---------~----------------------------
----------------------------------------Certifica-----------------=---------------------~ 

'· 

Que. las presente copia simple constante en (11) fojas, es copia fié! de la 

Acta · de la Primera Reunión Ordinaria de la Junta de Gobierno del 

Organismo Público Descentralizado Régimen Estatal de Protección Social 

en Salud de Tabasco 2017, celebrada el 20 de enero de 201,7; mismo que 

se tuvo a la vista y e! cual se encuentra en los archivos de la Dirección del 

OPD REPSS de Tabasco, perteneciente a la Secretaría de Salud del Estado, 

se extiende la presente a los seis días del mes de Marzo del año dos mil 

diecisiete, en la ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasco; 
República Mexicana------------------------------------------------:-------------~----

--------------------•----------------------Conste---------•--'------'--------_: ____ :_ _____ . 

Atentamente 

'---1~'.AA:fí:RGADO DE!. DESPACHO DE LA 
UNIDAD JURÍDICA EN TÉRMINOS OEL 

ARTICULO 79 DE!. REGLAMENTO INTERIOR DE lA 
SECRETARIA DE SALUD !<:N BASE Al 

MEMORÁNDUM NÚMERO $3/UJ/0444/2017 
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No.- 7007 
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016 

MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO 
CORRESPONDIENTE AL 4to. trimestre 2016 

' 
Presupuesto 

Oevengf!do.al 31 de 
Modificado al 31 de 
Olclernbre de 2016 

Dicierñbre de 20.tG 
. . 

OESCRIPCION ¡ Pre 
A¡ ªROG PPTARIO 

,_.~~-~~~~c--~cc-~~----
P R 0 GRAMA OPERATIVO ANUAL 209,728,092.00 306,464,71l1.80 291,167,449.23 ffi PVA 

-u-:..~ 

- J\llU,QJ 
"'' 

P005 
AAii 

__ ro10 

"' 
MU.02 

AAo 

M001. 
"'' 

P005 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 

POLÍTJCA Y GOBIERNO 

ADMINISTRACIÓN PROGRAMÁTICA Y 
PRESUPUESTARIA 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 

POLfTICA Y GOBIERNO 

9,499,456.84 11,270,224.53 1t,185,897.24 

9,499,456.84 H,185,897.24 1t, 185,897:.24' 

0.00 84,327.29 fr.Ofr 

9,'15,69& 75 14,53&,099.64:. 14,530,099.64 

0.00 73,193.24 73,193.24 

9,7f!i,698.75 14,456,906.40 . 14,456,906.40 

Pagado al 3t de .Subejerclclo at31 de 
DicJembre da 2016 Diciembre da :l:0-16 

290,502,762.94 15,297,332:57 

H,185,897.24 84,,3'27.29 

11,185,89'7.24 0.00 

0.00 84,32?.2S 

14,53U,099.ll4 . º·ºº 
73,193.24 11.00 

14,456;906.40 0.00 

"' DIRECCION DE FINANZAS · 7, 11S,062.65 8,669,012.08 8,669,032.08 8,669,032.0~ 0.00 
MU.03 

'"' ASlSTENCIA SOCIAL y ATENc:tóN A GRUPOS 0.00 '93,855.0llc . 93,955.00. . S3,855.0(). °'ºº 
F027 VULNERABLES: . . 

AAG ACTIVIDADES OE APOYO ADMINISTRATIVO' 1,711l,ill3.47 4,422,5&7.49 4,422,5&7.49 . 4,4;i.i,567o4S 0.00 
· M001 

"º ADM!N.ISTRAcióÑANAN'CIERA. ~.407,989.11f 4,013,3Qlt79 · 4,0t3,308.7lt · 4,013,308.79 . 0.00 
P009 

- Ú001 ... ·s¡¡ásiotOsY.APORTACIONES óiV'tRSAS . o.o<t 139,300.80 t39.301>.8~ 13.&,300.BOo .. 0.00. 

·-------- ---- .- __ _,:______ -

"' DIRECCION DE PRO.GRAMACION 20,4t4;288,29 5;129,lf17.56; 3,129,757,fa 3,t,19,757 JJ. - . 1,999,659.83 
Mlt.04 

""º E019. 

. , 
. VIGILANCIA b!=t JRÁNSITO ·. O;OO ·89,504.59 0.00 0.00 us;&o4.59 

AY l IVIUAUt:_;;t Ut: At:"U-JV)-\Ul'f'INl\:t-1 Mf\l IVU-. u.uu 2,Z!f,680.00 . 229,680.00 . 229,680;,0(). · ... :O.Olt . AAo • - ..... ~ • · -- ..... .- ·-·~·,- ·-·-····---·~··· --

;,'.·Moo1 
.... . .PLAÑEACIÓN, ESTADISTICA.E.INDICADORES. 900,000.00- 69.6,00o.óo· 696,000.00-. .. 696,00<t;ilo ". ·o.oo " 

~.: P003. . . . . 

. "
6 

· . ADMINLSTRAGIÓNPROORAMÁTICA Y 19,614,288.:I~ · '4,114,232.97.· . 2;204,0Ú.73' ... 4,Z:D4,077.73 . 1,910;156.24 ·, 
. P010 . PRESUPUESTARIA " . ; . . -· . . . . . . 

" . ...:c.~----~--~--~"--~~~,..,._._c.. __ __c __ ~--~. 

:.• 

" 

... 
"' o 
m 
:!!:: 
)> 

~ 
o m 
¡,,) 
o , .... 
...¡ 

"O 
m 
;;ti 

o 
o 
o o 
o 
'TI o 
> r 

..... 
«> 



J/MAf;,~ 
1H~!.i'f':.ltu"'!i ~~~:itt~-i.: ··-·· 

~ ·-----~-.~···--···----·· 
. -~'.!. :!:' 

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016 · 
MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO 

CORRESPONDIENTE AL 4to. trimestre 2016 

.. Presupuesto 
DESCRIPCJON 

Presupuesto 
Modlncado al 31 de 

Oev?ngado al 31 de Pagado al 31 de 
Aprobado 

Diciernhío ec 2016 
Diciembre de 2016 Diciembre ele 2018 

U.R(PROG. 
PPTARIO 

-· 
"" DIRECCION DE GONTRALORÍA 3,903,517.17 2,437' 107 .53. 2,437,107.53 2,437,10'1.53 

MU.05 
"' EVALUACIÓN Y CONTROL 3,903,517.17, 2,437, 107.53 2,437, 107.53 2,437, 107.53 
_ _QQQL_ 
u;-------

DIRECCION DE DESARROLLO 8,835,895.99 8,3~7,062.86 8,357,062.86 8,357 ,062.86 
MU.06 PM ____ 

SERVICIOS A RASTROS 956,497.80 851,679.78 851,679.78 851,679.78 
E053 

"' DESARROLLO AGRÍCOLA 0.00 128,704.04 128,704.04 128,704.04 
F001 

"' DESARROLLO PECUARIO 0.00 27,123,56 27,1~3.56 27,123.56 
F002 

"filo 
ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 7,879,398.19 7,349,555.48 7,349,555.48 7 ,349,555.48 

M001 

"' OIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO 4,106,118.33 3, 142,592.57 3,142,592.57 3,142,592.57 
MU.07 p¡fa ____ 

.>\POYO PARA EL COMERCIO 2,600,000.00 1,325,371.36 1,325,371.36 1,325,371.36 
F007 

"' ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 1,606,118.33 1,817,221.21 1,8t7,221.21 1,817,221.21 
M001 ---

u...---
DIRECCION DE OBRAS, ORDENAMIENTO 

---···--

97 ,921,856.34 20,540, 112.85 87 ,26·0,036.oo 87 ,266,003.51 
MU.08 TERRITORIAL Y SERVICIOS 

'" SERVICIO DE DRENAJE Y ALCANTARILLADO 1,528,493.94 1,618,745.89 1,618,7 45.89 1,618,745.89 
E002 ----· ----------

'"' MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A VIALIDADES 5,008,651.21 4,667,981.5() 4,667,981.50 4,667,981.50 
E049 

p¡¡c¡·-
SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO 1,978,056.08 3,431,735.15 3,431,735.15 3,431,735.15 

E050 
Nfo--

APOYO A LA VIVIENDA 0.00 5,953,066.41 5,953,066.41 5,953,066.41 
F015 

'" INFRAESTRUCTURA PARA AGUA POTABLE º·ºº 3,142,394.73 ~.142,394.73 3,142,394.73 
K002 

i'Ró URBANIZACIÓN º·ºº 15,975, 139.39 15,975,139.39 . 15,973,106.90 
K005 

,..----INFRA-EáTRUCTURA CAMINERA º·ºº 19,952,391.64 11,934,955.78 11,934,955.78 
___ ,,.KOOR 

Subejerclclo ar 31 de 
Dlcien1bre do 2016 

O.OQ 

0.00 

0.00 

º·ºº 
. 0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

10,653,820.34 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

º·ºº 
8,017 ,435.86 

"' o 

iJ 
m 
;;u 
o 
!2 
(") 
o 
o .,, 
o 
;¡;; 
r 

..... 
. en 
e 
m 

~ 
~ 
e 
m 
N o ... .... 



J~:A~A ~ ..... y · .W.e ." ...• ,, .• :;:;n, ... 
'.W~_::::.i:.::::.~~-""·~---·~ 

':-t·~ .. !~~- . 

MODIF1CACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016 
MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO 

CORRESPONDIENTE AL 4to. trimestre 20.16 

PHOG .. 
PPTARIO 

lESCRlPCION B
-~----·-

,,,,,· --- EDIFICIOS PLJBLfCOS 
1{012 

~-·fNFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 
K037 

¡;¡;;¡:;-· 

K038 
Pa1> 

.. K040 
r.~-, --

1'1!001 

'" 
MU.09 

º?27:1--

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA 

INFRAESTRUCTURA CULTURAL 

ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 

DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y 
RECREACION 
APOYO Y FOMENTO A LA CULTURA Y LAS 

F030 ARTES 
"" ______ AP,o"YO-Y-FO-M-ENTO AL DEPORTE Y 

F031 RECREACIÓN 
l'R<3 INFRAEST.RUCTUHA CUL TlJRAL. 

K040 
,,-,-----¡>;CTlVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 
__ M001 

u;;-. --~-DlRECCIO-N DE ADMINISTBACION 

MU.10 
'°"-¡:-----SERVICIO DE AGUÁ POTABLE 

E001 
SE.RVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO 

APOYO Y FOMENTO Al DEPORTE Y 
RECREACIÓN · 
ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES 

ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 

ESTÍMULoSEliJc'llNTIVOS. 

Presupuesto 
' Presupuesto 

Devengado al 31 de Pagado al 31 de: Suhejerciclo al 31 de 
Modificado al 31 de 

Aprobado 
Dlclcn1bre de 2016 

Dicle1nbre de 2016 Dlclen1hre de 2016 Diciembre de 2016 

0.00 11,542,726.42 11,542, 726.42 11,542,726.42 . º·ºº 
0.00 2,636,384.48 0.00 0.00 2,636,384.48 

. 0.00 11,816,697.60 11,816,~97.60 11,816,697.60 0.00 

º·ºº 3,393,236.57 3,3'93,236.57 3,393,236.57 0.00 

12,024,911.62 13,791,356,56 13,791,356.56 13,791,356.56 0.00 

---------
13,656,601.79 17,914,297.71 15,354,772.60 15,354,772.60 2,559,525.11 

--
900,000.00 1,550,044.69 1,550,044.69 1,550,044.69 0.00 

--· ----
1, 171,348.25 1,002,851.45 1,002.851.45 1,002·18'51.45 0.00 

-
0.00 2,559,525.11 0.00 0.00 2,559,525.11 

11,585,253.54 12,801,876.46 12,801,876.46 12,801,IJ'/6.46 0.00 

-~--------· 

-.--- - -· -·- ---~-

31,887,534.47 46;105,095.92 46,705,095.92 46,0•12,442.12 il.00 

224,112.96 228,781.98 228,781.98 228,781.98. 0.00 

-------
14, 155,125.30 11,573, 133.63 11,573,133:63 -------·-·---------11,573,133.63 º·ºº 

- ·-------
0.00 81,999.94 1!1,999.94 81,999.94 0.00 

-------- -
º·ºº 3,992,000.02 3,992,000.02 . 3,992,000.02 º·ºº 

17,508,296.21 21,548, 135.26 21,548, 135.28 20,958, 133.38 0.00 

-
0.00 9,281,045.07 9,281,045.07 9,208,393.17 0.00 
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. MODIFICACIONES AL P.RESUPÜESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2o16 
. .iVluNklPIO DE JALAPA, TABASCO . . 

' 
• Co~RESPO!'!I)l~NTE AL·4to. trimestre 2016 

U~~:}P.ROG. : · : . '' 
P.PTAAIO 

DE!SCRIJ;>i:!ON ' - _-: 
_P.resrir)uesto_· 

AP.ró:bauu M 
<dPfr~.~dpúe1•31º1· d o~Y-ing·ada al _:J1 .d~ ··.f.ag~<lq· el 31 <le · ¡ S(ibeJO.~Cfr;f~· al 3-1 d~ 
011caoa e _ .. ·· .;·. . .. ·-

Üich;imbriid&" 201 5' ·_p1c/e~'.bre de 201_6. -·!lJ.cle1n~re de 2016 . · fJ:1cl;ern.bre~a-i~16. 

"".. . ilJRECCION DE SEGURIOAIJ.PUi:ILIC_A . ·34,7'.lu;5o0:83 43,~62,P22:03 43;662,022.0; . -~ 4;J,662;0,22.03 0.-00 
IVíU.11.. . . - . . . . . . . . 

SALVAGUARDÁ ÚE LI\ INtEGR!DAO FISICtl:Y 34,7411,5.~o;BJ' .. 3ll,97.1,298.3~ :.Jo;971,298.3Q . :io;SH,298.30 ""º 
E046. 

-AAO 

. __JiQ01 ... 
-MU.12 

''" 
E019 

;:¡¡ 

MU.13 ... , 
LQ01 

'" 
M001 

"' 
·MU.14 

"" 
M001 

. "' 
MU.15 

"º 
M001 

"' 
MU.16 

""' 
c048 

AAO 

K013 
f'R(i 

M001 

'~ 

MU.17 

. º~ºº . 
PATRIMONIAL .PE LOS.HABITANTES . ·:.. - . . , . 

·~--'---~~~~~~~,,,._~~'-'-~-0-~...._,,......,.-0-~~~~~ 

ACTIVlüADES llE APOYO .Í\OMí_NISlRATIVO · · . O;j)(l., 12,69G,723:.73 l2;690;72;p3 .. 1i,691l,"123_:73 · O.-Oo · 

DIR~CION tlE TRANlllJ{) 

VIGIL~NCIAbEL-TRÁNSITO 

DIRECCl0N DE ASUNTGS-;JURIDICOS 

OBLIGACIONES JUR!DICAS~NELUDIBLES 

ACTIVlDADES DE APOYO ADMINISTRATWO . 

DIRECCION DE ATENCION CllfüADANA 

ACTIVIDADES OE APOYO ADMINISTRATIVO 

DIRECCION DE ATENCION A LA MUJER 

ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 

DIRECCION DE PROTECCION AMBIENTAL Y 
DESARROLLO SUSTENTABLE 
RECOLECCION, TRASLADO Y DISPOSICIÓN 
FINAL DE RESIDUOS SÓLIDOS 
INFRAESTRUCTURA PARA PROTECCIÓN Al 
AMBIENTE 
ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 

UNIDAD DE PROTECCION CIVlL 

· 3;899,999.49 · . 3,147,923:;¡¡--::-:l,~47,923.32 :c~~47,923.32 

3¡899;999.49 3,447;923.a2 ·3,1<\7;92l;32 .3,147,1123:32 

11,580,226.80 . 11,614,2~1.34 11,~14,291.34 1j ,614,291.34 

-9,540,794.34_ 9,907;824.8.2 9,907 ,824.82 . 9,907,824:82 

2,039,432.46 1,706,466.52 1,706,466.52 1,706,456.52 

3,008,548.04 2¡175,626.15 2,175,626.15 2,175,626.15 

. 3,008,548.04 2,175,626.15 2,175,626.15 2,175,626.15 

1,163,049.46 1,314,000.54 1,314,0,0ll.54 1,314,U00•54 

1, 163,049.46 _1,314,000,.54 1,314,000.54 1,314,000.M 

8,572,421.29 10,960,917.41 10,960,917.41 10,960,917.41 

6,360,309.30 5,633,659.90 5,633,659.90 5,633,669.M 

0.00 2,927,960.64 2,927,960.64 2,927 ,960.64 

2,212,111.99 2,399,296.87 2,399,296.87 .2,399.,296.87 

1,948,536.-01 2, 136,829.53 2,136,829.53 2,136,829.53 

-· o.oo 

1>:(!0 . 

o.oo 

-0.00 

º"ºº 
0.00 

0.00 

o.o o 

0.00 

Jl.00 

º·ºº 
0.00 

0.00 

.o.oo 
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'MODIFICACIONES AL PRESÚPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016 
MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO 

CORRESPONDIENTE AL 4to. trimestro 2016 

U.R PROG. 
OESCRIPCIOU 

PPTARIO 

-- -
PROTECCIÓN CIVIL 

_...Ell2JL.~~C'C 
~~ . DESASTRES NATURALES 
_N~00~1~---

~ COORDINACIÓN DEL DIF 

____M,~~---------·-----· 
"'º ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 
__Mj)()j__ ____ _ 

~ UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 
MU.20 LA INFORMACION PUBLICA 

m' AC 1 IVIJJAJJES DE APOYO ADMINISTRATIVO 
___MJ)fil__ ____ . __________ _ 

" 
ffiO 

COORDINACIÓN DE FIZCALIZACIÓN.Y 
MU.31 . NORMATIVIDAD ------· 

ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 
__ J\'lilltL ___ . ____ _ 

Presupueslo 
Presupuesto 

Devengado al 31 de 
Aprobado 

Modlttcado al 31 de 
Olciembre de 2016 

Diciembre de 20,16 
·------~· 

1,562,880.04 2, 136,829.53 2, 136,829.53 

385,655.97 0.00 0.00 

10,346,961.66 10,152,261.25 10,152,261.25 

10,346,961.66 10, 152,261.25 10,152,261.25 

711,532.14 982,585.1S 982,585.16 

71•1,532.14 982,585.16 982,585.16 

945,538.98 11300,026.73 1,300,025.73 

945,538.98 1,300,025.73 1,300,02.5.73 

Pagado al 31 de Subejerclcio al 31 de 
Diciembre de 2016 Diciembre de 2016 

2,136,829.53 0.00 

0.00 0.00 

10,152,261.25 0.00 

10,152,261.25 0.00 

982,585.16 0.00 

982,585.16 0.00 

1,300,025.73 0.00 

1,300,025.73 º·ºº 
w,---· OFICIALÍA DEL REGISTRO CIVIL 

. -
1,346,458.89 1,452,857.49 1,452,857.49 1,452,857.49 º·ºº 

___MJJ,ll__ ____ _ 

"º REGISTHO E IDENTIFICACIÓN DE 
------

1,452,857.49 0.00 1,452,857.49 1,452,857.49 1,346,458.89 
___EJML_...E'Ql3Ll\GlÓ.H. 

..------COORDINAciONÍ)E COMUNICACIÓN SOCIAL 1,781,03-J.28 1,488,655.11 1,488,655.11 1,488,655.11 0.00 

;;;;,,- MlLl.I 
ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 1,781,031.28 1,488,655.11 1,488,655.11 1,488,655.11 o.ou 

M001 
------------·---------·------·----~------------•---.- ----· 

NOTA: ESTA PU8LICACION SE REALl?A EN CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 38 DE LA LEY ESTATAL DE PLANEACION Y 65 FRACCION 111, DE 
LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO, APROBADO POR UNANIMIDAD EN EL ACTA DE SESION AORD N/\Rl1\ DE: CABILDO N° XXIX 
DE FECHA 30 DE DICIEMBRE DE 2016, EN EL ACUEHDO W 04.29.30.12.2016 POR EL HONORABLE CABILDO !J~EL H. A) ~[AMIENTO DE JALAPA 

¡\ . . ~{ ~-~ . ~ l J 
PROFRA. ESPER~~ZVAZ<• ING. FERMI O );oHRES SANCH~ 

PHESIDENTA MUNICIPAL \~~/ SI ~-- O .wlCIENDA 

H AYUNTAMIEN'fO CONSTITUGIONAL 
DE JAUIPA, TABASCO 

Página 5 de 5 2016-?.018 
PRESIDENCIA MUNICIPAL 

H AYVHTAMIENTO CONSTITUCIONA.t 
DE JALAPA, TNlASCO 

2016-2018 
SINDICO DE HACIENDA 
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/';1U!~ICIP/0 DE JALAPA, TABJ'.l.SCO 
CORF;E.SPOl,lDJEHTE J,L "!to. trimestre 20-15 

RESUMEM POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO.y PROCEDEMCIA 

··]----~- . -·---,--~ PiF'5\ipue~-,-~.,v~~~~; 3-1 Ue_l _p,1 ~o~1o al J1 ~€ ···r:Subej-e~;;cio 2(n U•J 
Pre.~u ue~fo" uv!J,Uo f.-,-:iLI1fi~-tdo al 31 <.IB _ _ . - _ . __ --~ ---~-- l ·_Qrr~llir.<;.,;,¡¿_~f!Jli.__~!~"je.'_n!'.r_~ d~ 2~1~ •• ~·~~e-~J~~ .. -~ILleoibredc 2016 

· 209,72a,092.on sor1,,16,1,1s1.ao 291,167,449.23 29o,502,762.9f: 15,297,332.51 

tfi4.4i9,1-:S9.0Ü _____ 169,926, 134.37 _. ____ f3_Ecurfs.os FJS~_ALES 
60í FONDO G-C::NERl<L DE PARTICIPACIONES .---··----- - ---·------¡¡¡¡479;¡-89.0Ú-169,699,261~82 

169,"/93.361~02 169.613,274.08 ---132,773}5" 
169,566,483.53 -169,388,.Ó:~- 132,768.29 

----002 ADELANTO DE PARTICIPACIONES ______ _ 

. 609 FONDO GENE-RAL DE PARTICIPACIONES RErMNENTES 2015 

. 2. FINANCIAMIENTOS INTERNOS 

621 DEUDA 

4 "INGRESOS PROPIOS 
63-1 ENTES DESCENTRALIZADOS O ÁÜTÓNOMOS 

636 INGRESOS DE PROPIOS REMANENTES-2015 

5 RECURSOS FEDERALES 
043 FORTASEG 2016 

166 PROGRAMA DE APOYO-A LAS CULTURAS MUNICIPALES Y COMUNITARIAS 

16S PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO AMBIENTAL EN LAS éNTlDAÜES FEÚERATIVAS 

16X PROGRAMA DE DISMINUCIÓN DE EMISOREZS DE Gfl,SES DE EFECTO INVERNADERO 

23J 23J FONOQ PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS f'ROÜlfíORES OE Hi6ROCAR8UROS(fEF/JPli) 

23P HIDROCARBUROS REM_ANENTES 2015 

230 FORTALECIMIENTO FINANCIERO RAMO GENERAL 23 

23R FONDO PARA El FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ESTATAL Y MUNICIPAL 

331 FUI REMANENTES 2015 

33J FIV REMANENTES 2_015 

334 FIJI FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL (FISM) 

335 FIV FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS {FORTAMUN) 

6 RECURSOS ESTATALES 
021 RECURSOS TRANSFERIDOS TRANSITO 

022 SERNAPAM 

027 RECURSOS TRANSFERIOÜS TRANSITO REMANENTES 2015 

0.00 

o.oo·-

'0.00 

0.00 
1,601,osq.oo 
7,607,050.00 

·0.00 

36,401,186.00 

0.00 
0.00 

0.00 

º·ºº 
3,796,360.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

12,855,199;00 

19,747,627.00 

1,240,667.00 

1,240,667.00 

0.00 

0.00 

----·- -----·· .--o~oo-- - ·--o:o!l 

224,845.00. 5.06 

0.00 0.00 

226,682:55 2~6,877.49 

7,-000,000.00 ~;975,930.24 6,713,551.74• 24,0?_9.76 

7,000,000.00 -6,975,930.24 -6,713,551.74 24,069.76 
"(,731.165.74 7,629,012.87 7,410,167.02 102,::152.87 
7 ,700,353:49 7,598,2()0.62" 7,379,354.77 · 102,152.87 

30,812.25 30,812.25 30,812.25 º·ºº 
116,577,961.54 101,629, 142._31 101,629, 142.31 14,946¡1l21.23 

10,256,189.96 10,150,18_~.56 10,150,182;56 106,007AO 
'6,0d0,499.33 3,393,236.57 3,393,236.57 2,607,262.76 

3,992,000.02 3,992,000.02 3,992,000.02 º·ºº 
2,927,960.64 2,927,960.64 2,927,960.64 o.oo 

5,240,349.54 4,503,291.69 4,503,291.69 737,057.85 

332,696.76 222,480.00 222,480.00 110,216.76 

47,176,726.33_ 36,098,684.77 36,098,684.77 11,078,041.56 

7,787,451.56 7,767,451.56 7,787,451.56 o.oo 

284,241.22 145,338.21 145,338.21 138,903.01 

32,875.19 32,875.19 32,875.19 0.00 

12,832,554.53 12,745,549.93 12,745,549.93 87,004.60 

19,714,418.46 19,630,091.17 19,630,091.17 84,327 .29 

5,229,518.15 5,140,002.79 5,136,627.79 89,515.36 

1,271,436.76 1,181,932.17 1,178,557.17 89,504.59 

3,936,360.00 3,936,360.00 3,936,360.00 0.00 

21,721.39 

BUCACfON SE REALIZA EN CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 38 DE LA LEY ES'rAíAl DE PLANEAC!ON 
DO POR L!NANIMIDAD EN El ACTA DE SEStON AOROINARIA DE CABILDO N• ~HA 30 DE DICtEM~ 

YUNTA>.ll<\NTO DE JALAPA · fJC::.J.J~ -"': 

PRESIDENTA MUNICIPAL ~ 
H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

DE JA!APA, TABASCO 
2010.2018 

DPh"Clr'ICf..lf"lh lfl 1~11,-..1n"' 
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\,~~!f.~~~~~~~t: llllUf~ICIPIO DE JALAPA, TABASCO 
CORRESPONDIENTE AL 4to. trimesire 2016 

"·'""'-=-<'·4,; .... ,,_:; ... o;...,.,:: 
__ 1!·¡~ . .i-~~~--. 

RESUMEN POR TIPO DE 'GASTO 

U.R. 

POA 

1000 

2000 

1000· 

4000. 

DESCRIPCION 

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

GASTO CORRIENTE 
SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES . 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

Presupuesto 
Aprobado 

209,728,092.00 
184,680;099.63 
147, 152,553.82 

t1,863,180.49 

23,721, 109.35 

1,943,255.97 

2 GASTO DE CAPITAL 16,267,903.03 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00 

5000 INTANGIBLES 

6000 

7000 

3 

9000 

INVERSIONP-úBLicA - ------------ o.oo 

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 
PROVISIONES 

AMORTIZACION DE PEUDA Y 
DISM!NUCION DE P 
DEUDA PÚB[iCA 

16267903.03 

8,780,089.:!4 

s,1ao,089.34 

- Presupuesto 
Modificado al 31 de 
Diciembre de 2016 

306,464, 781.80 
211,683,333.02 
166,466,295.24 

20,405, 178.54 

24, 166,05().81 

645,808.43 

83,183,109Jl2 
7,534,.355.67 

73,fi64, 766.23 

2,0!13,987.12 

- 11,598,339.76 

11,598,339.76 

. . -

~evengado al 31 
de. Diciembre de 

2016 
291, 167,449.23 
211,683,333.02 
166,466,295.24 

20,405, 178.54 

24, 166,050.81 

645,8()8,43 

67,885,776.45 
4,974,83().56 

62,910,945.89 

(),OO 

. 11,598,339.76 

11,598,:B9.76 

Pagado al 31 de · Subejercicio al 
Diciembre de 31 de Diciembre 

2016 de 2016 
290,502,762.94 15,297,332.57 
211,018,646.n o.oo 

165,806,790.43 º·ºº 
20,403,146.05 0.00 

24, 162,901.82 0.00 

645,808.43 C>.00 

. 67,885,776.45 15,297 ,332.57 
4,97 4,83().56 2,559,525.11 

62,910,945.89 10,653,82().34 

0.00 2,083,987.12 

11,598,339.76 0.00 

11,598,339.76 0.00 

NOTA: ESTA PUBUCACION SE REAUZA EN CUMPUMIENTODE LOS ARTICULO$ 36 DE lA LEY ESTATAL DE PtANEACION Y 65 FRACCION )11, DE lA LEY ORGANICA DE LOS 
MUNICIPIOS DEL ESTADO, APROBADO POR· UNANIMIDAD EN EL ACTA DE SESION AElRDINARIA DE CABILDO N' XXIX DE FECHA30 OE DICIEl,/BRE.DF. 2016,'EN EL ACUERDO N' 
04.29.30.12.2016 POR _EL HONORABLE CABILOODE~H. AYUNTAMIENTO. DÉ JAJ.APA -

l. 

l,r_~'m,,). ~ -
L.Ei~cjViA UE AIVÍARA LDPEZ 

E PR /!Ji 1 
A CION 

H AYUNTAMIENTO CONSTIT~A '\ 
DE JALAPA, TÁBAGCO 

. . 2016-2016 
OIRECCIÓNDE PROGRAMAr.1li~· 

• PROFRA. ESPER~";;\?citz'VJ\ZQUE~ª~ 
_ . RRESIÜENTA MUNICIPAL 1~j 

ING.ff 

H 1\YUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DE JAlAPA, TABASCO 

2016-2018 
PRESIDENCIA MUNICIPAL 

" ¡ 
':¡. 

__ _, 

H AYUNTAf..-tlENTO CONSTITUCIO/' 
DE JALAPA, TABASCO 
. 2016-2018 

SINDICO DE HACIENDA 

1 
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MUNiC!PiO DE JALAPA, TABASCO 
Formato de Información de Aplicación de Recursos del FORTAMUN 

Perioáo del Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2016. 

Destinos de las Aportaciones 

(rubro especificio en que se aplica) 
Monto Pagado 

E001-001.- SERVICIO DE AGUA POTABLE $ 228,781.98 

IE046-002.- SALVAGUARDA DE LA.INTEGRIDAD FÍSICA yl $ 
PATR!MONIA_L DE Lo,s HABITANTES 1 

12,341,352.41 

EOS0-003.- SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO $ 3,375,999.63' 

' 

M001-017- GASTO OPERATIVO DE DIVERSAS 
, DIRECCIONES {COMBUSTIBLE, ADITIVOS y $ 1,246, 105.63 
!REFACCIONES) 

M001-030.-GASTO OPERATIVO DE SOFTWARE PARA LA 
IMPLEMENTACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN $ 229,680.00 
RESULTADOS {PBR) 

1 ' 

M001-035.- TRASLADO, ALMACENAMIENTO y 

DESPACHO DE COMBUSTIBLE A DIFERENTES AREAS $ 304,000.00 
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA (APORTACtON) 

' 

1 

MOOS-001.- ESTIMULO AL PERSONAL DE CONFIANZA 
$ 1,904, 171.52 

POR DESEMPEÑO LABORAL AL AÑO FISCAL 2016 .· 

TOTAL ·$ 19,630,091.17 

DIR5CCION DE PROGRA.M/l.C'ON MUNICIPAL . ii:""""'~ 
[ , ' ~.. ~ 

' ' /\~', ' ' '\,-;,,""'' ., 
' ~ ..... -

. . \ , "1 rl AYUNT~MIENTO ~ONSTITUCIONAL 

\

. Ó Di: 'AIAPA 1ASASCO 
l.E. CARLOS MAN ~ AMARAL PEf,,

0
_ , 201S.:201e · 
.t:CC,óN DE PROGRAMACIÓN 
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SHCP 
SEC'R.CTARi.-, :Or: l·l11CrtNL),\ 

Y CRtolTO PÜ!lLICO 

FAIS 

Entidad Federativa 

27-TABASCO 
Mw...icipio 
9 - Jalapa 
Programa Evaluado 
FAIS 
Año de la 
Evaluación 
2013 
Tipo de Evz.luación 

PERIODICO OFICIAL 

Cost-0 ($) 

696,000.00 

15 DE MARZO DE 2017 

Sistcmn tlt Evnlua<:ión del Desempeño 

Consistencia y Resultados 
. Fuente C.e Financiamiento Modalidad de Contratación 
Contraparte nacional Invitación a cuando menos tres personas 
Evaluador 
Tecnología Social para el Desarrollo S.A. de C.V 
Coordinador de la Evaluación 

Lic. Luis Emique Pérez Alvarado 
Objetivos de.la.Evaluación 

Analizar el diseño del Programa Kl42 Programa de Vivienda y Urbanización en congruencia con 
los requerimientos legales y nortnativos vigentes con la finalidad de tener elementos que nos 
permitan, construir sugerencias y propuesras que potencien el desempeño institucional y proveer 
informaciÁ'n que retroalimente su diseño, gestión y tesultados. 
Resumen Ejecutivo de la Evaluación 

1. Realizar un diagnóstico del problema que permita cu;mtiñcar e identiñcar las características y la 
ubicación territ0rial de la población que lo presenta, además de es'..ablecer plazos para su revisión y 
actualización.2. Reestructlli--ar el nombre del programa., lo cual implica desarrollar un programa 
exclusivo para vivienda.3. Recabar información sobre las localidades y las características 
socioeconómicas de su población, lo que les permi1i-á establecer su población objetivo., contar con 
una definición de ésta y así a:fi.= sus estrategias de intervención (incluso determinando subestratos 
de rezago socia!).4. Llevar un registro sistematizado y actualizado de su padrón de beneñcia.'ios, 
acorde a los Lineaml.entos Normativos para la Integración de un Padrón Único de Beneficiarios, y 
publicarló.5. Desarrollar un mecanismo de sistematización de la información que permita dar un 
adecuado seguimiento al cui:;ipiimiento de los obJetivos.6. Realizar un replanteamiento .de los 
instrumentos de planeación (Arbol de Problemas, Arbol de Objetivos y MIR) debido a que no se 
observó una correspondencia entre ellos. Asimismo, re:úi,"J.tear indicadores pertinentes para medir 
el logro de tales instrumentos. 7. Elaborar las fichas ::ócn.icas para cada uno de los indicadores 

www.shcp.gob.mx 
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planteados.8. Elaborar un catálogo de ias diferentes instituciones o er:idades que tienen programas 
complementarios con este y hacer gestiones para obtener más recursns. 

· Documentos anexos a la Evaluación 

Tipo Nombre 
Resumen ejecutivo Formato para ia Difusión de los 

Resultados_ Vivienda_Jalapa.docx 
PAEM 2015 JALAPA 
Ultiroo.étocx 

Pqsición 
· instit.iciona1 
Términos 

· Referencia 
de · TERMINOS DE REFERENCIA 

JALA? A.docx 

Descripción 
Resumen Ejec¡¡tivo para Difusión 

Programa Anual de Evaluación 

Términos de Ref~rencia 

r ------------[ 

29 
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v CRt01To r(1nuco 

FAIS 

Entidad Federativa 

. 27 -TABASCO 
Municipio 
9 - Jalapa 
Programa Evaluado 
FAIS . 
Año de la 
Evaluación 
2014 
Tipo de Evaluación 

Piseño 
Fu~te de Financiamiento 
Contraparte nacional 
Evaltiador 

PERIODICO OFICIAL 

Costo($) 

696,000.00 
Modalidad de Contratación 
Invitación a puando menos tr·~s personas 

Tecnología Social para el Desaurollo S.A. de C.V. 
Coordinador de Ja Evaluación 

Lic. Luis Enrique ?érez Alvarado 
Objetivos de Ja Evaluación 

. Evaluar el diseño del Programa K008: Infraestructura para la salud con la finalidad de proveer 
información que retroalimente su diseño, gestión y resultados. 
Resumen Ejecutivo de la Evaluación 

En relación con la cuantificación de las poblaciónes potenciales, objetivo y atendida, es necesario 
establecer la estrategia de cobertura del programa, para lo cual es factible aprovechar las Actas de 
Asamblea Comunita.'ias en las que se plasman las necesidades de la población,. En lo referente al 
padrón de beneficiarios y mecarJsmos de atención, se recomienda llevar a cabo un levantamiento 
de Jos mismos y publicarlo en sus páginas de intemet, así- como hacer públicos los procedimientos 
para otorgar apoyos a la población. En cua.'lto a ia Matriz de Indicadores para Resultado¡;, es 
importante contar c;on un diagnóstico que proporcione información correcta para la construcción 
del Árbol de Problema, dado que a partir de este se desa.'Tollará el ,;,,,.bol de Objetivos y a su vez la 
MJR. Además, se debe tener especial cuidado en la integración de los ;Resiímene? Narrativos a fu 
de que sigan ia secuencia lógica en ias relaciones causa-~fecto que establece la metodología pa..i-a li 
construcción de ia MJ:R. Por otra parte, se recomienda la generación de indicadores que cumplan 
con las características establecidas y que cuemen con ñchas técnicas que contengan la información 
necesaria para su cálculo. Es importa.'lte que cualquier obra de a.'llpliación de la infraestructura en 
salud vaya acompañada del incremento de personal médico. Por ello, se necesita convenir con las 
autoridades estatales de salud la decisión de las nuevas obras mediante~ instancia legal o formal 

\.'V\'V"v.shcp.gob.mx 
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por la cual se c.ompi:o.metan a asignar rec~os humanos médicos para la atención de las unidades. 
Es necesario conocer Jos progra,mas que a nivel federal y estatal puedan complementar Jos que se 
ejecuten a nivel municipal a fin de lograr :una sinergia entre Jos órdenes de gobierno y una mayor 
concurrencia de recursos en beneficio de la población. Es altamente recomendable que el personal 
responsable de la· integración no sólo de este sino también de los programas presupuestarios del 
municipio se capacite en el Presupuesto basado en Resultados y en Ja metodología de Marco 
Lógico, lo- que redun~á en Ja creación de mejores programas y, por ende, en la creación de valor 
público. 

Tipo 
Resumen ejecutivo · 

Evaluación integral 

?osicióp. institucion;tl 

Térmi.D.os . de 
Referencia · 

·Documentos anexos a la Evaluación 

Resumen Ejecutivo_FISM 
2014_Jalapa.pdf · 
l'.nforme · 
fISM_2014_JALAPA.pdf 
PAEM 2015 JALABA 

Descripción 
Resumen Ejecutivo 

Información Final de evaluación 

Programa Anual de Evaluación 
Ultimo.doox 
rbRMJNos 
REFERENCIA 
JALAPA.docx 

DE Términos de Referencia 

www.shcp.gob.mx 
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Y CltÉOllO f'Ü}U.ICO 

FA.IS 

Entidad Federativa 

27-TABASCO 
Municipio 
9 - Jalapa' 
Programa Evaluado 
FAlS 
Añ9 de la 
Evaluación 
2015 
Tipo de Evaluación 

Específicas del desempeño 
Fuente de Financiamiento, 
Ingresos Propios 
Evaluador . 

PERIODICO OFICIAL 1S l:>E MARZO DE2017 

Sistemn de Evnh.rnción d<!l Desempeño 

Costo($) 

696,000.00 
Modalidad·de Contratación 
Invitación a cuando. menos tres personas 

Tecnolo,gía Social pa.-a_el Desa.-r,ollo S.A. de C.V. 
:Coordinador de la Evaluación 

José Luis Castellanos Gu=án 
Objetivos de la Evaluación 

Determinar si Ja oriehtación de los recursos del fondo hacia los destinos y usos responde a lo 
p!'evisto en las disposiciones normativas aplicables. 
Resumen Ejecutivo de la Evaluación 

. Este dÓcume~to ha esclarecido la utiÜdad fundamental de los ejercicios de evaluación que, al día 
de hoy, son normas que deben regulat a todos los tllveles de la función pública.Es de suma 
importancia que el municipio de Jalapa haya asumido la responsabilidad de evaluar el ejercicio 
gubernamental desde, en este caso, el desempeño de la operación del FISM.Durante los últimos 
docenios se ha avanzado significativamente en el proceso de descentralización de recursos 
:financieros, técnicos y económicos en pro de la lucha por disminuir las carencias de la población 
afectada por la pobreza multidimér.sional y el rezago social.A pa.-tir de 1990 existieron grandes 
cambios ep cuanto a la repartición de recursos por parte de la federación hacia !,os estados y 
municipios, pero no fue sino hasta 1991 cuando se reformó la Ley de .Coordinación Fiscal (LFC), 
profundizándose con la creación del Ranio 33, donde dos de sus cinco fondos estaban desfulados al 
combate del rezago social y la pobreza extrema, entre ellos el FISM. Sin embargo, es hasta el año 
2014 cuando se desarrollaron por prlmera vez lbea.'Y,;entos específicos para el FISM. La 
información relativa a la inversión del FISM en el eje;:ci::io fiscal 2015, indica que el 99.5% del 
presupuesto ejercido (20.55 millones de pesos) se destinó a la realización de 23 obras· en 
localidades rurales y el 0.5% resta.'lte se.utilizó para el pago de actividades de apoyo administrativo 

wv; .... ..-.shcp.gob.rn.x 
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(gastos indirectos), mismos que están dentro del rango del 3% autorizado.De acuerdo con las 
definiciones dadas por el CONEVA.L er. materia de pobreµ, en el municipio de Jalapa 
encontramos que el 4i.5% de la población se encuentra dentro del =bral de pobreZ2. moderada, 
9.9% en pobreza extrema y tan sólo el 9.5%.no son pobres ni V'.:únerables. Es decir, 18,705 
fesidentes viven en· pobreza. y 30,132 con alguna carencia social, ·según estim.acíones O.e 
CONEVAL. Esto significa que el 82.1% de la población del municipio presentaba en el 2010 al 
menos una carencia social.Es destacable que a pesar de que el municipio de Jalapa es 
mayorita.Tiamente rural, los niveles de pojoreZ<'- en su composición no son extremos, es decir, la 
proporción de pobreza extrema es similar al porcentaje de población no pobre ni v'2lnerable (9.9 y 
9 .5 por ciento respectivamente). En elio puetle haber una explicación del porqué la totalidad de las 
localidades del municipio de Jalapa fueron catalogadas con los dos grados de rezago social más 
bajos en la escala establecida por el CONEV AL (Bajo y Muy Bajo).Esta chµ;iñcación da .al 
municipio la oportunidad .de que el 100% de su inversión esté correctamente focalizada en 
términos territoriales, toda vez que el municipio no cuenta con ZAP y ante esta situación, los 
lineamientos permiten focalizar los recursos del FISM hacia las localidades con los dos mayores 

·grados de rezago social, lo cual cumplen a cabalidad las 64 localidades de Jalapa.Dadas estas 
características particulares en Jalapa y con el propósito de darle mayor profundidad a \a evaluación 
en. términos de focalización territorial, TECSO realizó una exploración sobre, la inversión per 
cápita en 2015 según los dos grados de rezago social y la comparó con Ja calculada en los dos años 
fiscales anteriores. Los resultados indicaron que mientras en el 2013 se realizó una inversión muy 
equitativa, pues en promedio, se invirtieron ·$200 por habitante en cada grado de rezago social. 

Tipo 
¡,~1Jmen ,ejecutivo . 
. '--.~-:·-: -•, . . ' - •. '- ' ' ; 

. Evaluación 
integral 

Documentos anexos a la Evaluación 

Nombre DesC11ipción 

35 
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Informes sQbre la Situación E:conómlca, las Finanzas Públlcas y la Deuda Públfca 

. 

Munldplo de hllpa, TabiliCo 

2016~2018 

Programa Presupuestarlo 

Responsable del 
EnUdad Prograrna 

Reglslro del Municipio Ramo Unidad 
Avance 

Federativa Presupuestarlo 

33 Apor!Bdones 416 - Oi1c-ccióo General 
Fe<lern:es para 

Municipio Tabasco Jalapa 
Entidades federativas ~ 

de PH:-Jrnmación y 1001 

Municipios 
Pres<Jpuesto A 

33 Ap«1acionre 
416 - Direcclón General 

FWuales para 
Municipio T;;basoo Ja!apa 

EnUdadB.S Federativas y de PfOJramadón y ION 
Presupuesto A 

.• 
t.fonidpios 

33 Apofladooes 
416 - Oire006n Ge.1etai 

' F~a!es para 
Munldpio Tilbasoo Jalapa 

Entidades Federnlil·as ~ 
de Pm¡¡ramad6n y IOD.t 
Píestipues!o A 

Munkip!os 

' 

·-. 

Nombre del 
P1091ama FI" Función Subru.nc!ón Adlvldad lns!Huclonal Nombre del Indicador 

PresupueslaJlo 
' --

FAJS th11idpal y de ' . 2 - Vi•fonda y l - Vi~ienda y 5 Fon Jo 
tas Uemarcacione.s 
T erri:oria!es del 

OesaHol!o Servicios ala Seividos a la Aporladone$ para 

Dis!ritoféderal 
Scdál Comunitlcd Comunldaú Jnfrae<.!ructura Social 

-
FAIS ll.•1nidpal y de ' -

2 - Vi•~e.rida y l · Vil'ie11da y 5 FOO'lo 
las Domarcadooes 
T erritmales d~ 

DesarroUo Ser.~dos a fa Serl.dos a Id fl.pr.:1lad011r.s p3ra 
SodJ Comunidad Comunidad IMiao.structura Soci?J 

Distrito federal 
-

FlllS M~dcipaJ y de ' . 2- Vi1-fonda y 7 - Vi'.~eoda y 5 Fondo 
!a~ Otmaruci{(l~ 

' Terri!Vfia'e.; dt;t 
ÜE;Sarr{l!o Ssn~cfos a la Seri.dvs a la 
Sociel Comunidad Cf.lfnuo~dad 

Oisl!il<.>FE:detal 

H AYUNTAMIENTO CONSTJTUCIONAl 
DE JAlAPA, TABASCO 

WIG-2018 
D!RECCIÓM DE PHOGRAMrDÓ>I 

Apo<tadooes p~ra 

j'nfra~!ruciura So:.faf 

de Pacentaje "' ""' la prn¡e..i% r¡;¡¡is!rndGS ro 
la MIOS 

.. 

tle Pacer.taje de pwyectos 
la Ccrnpkrnrntario; 

rc,-glstrados tíl la f,~iDS 

---------

d_e Pacei-,ta;e ds pro¡-ccios 
f~ de VAllr1l..ud&l d;rada 

r~ls!raJv; en !a 1,1:os 

Q) 
co 

1:l 
m 
Al 
o 
o 
\) 
o 
o 
"fl 
() 

~ 
(""' 

... 
(l'¡ 

o 
m 
s 
)> 

~ 
o 
m 
"' o ...... 
..... 



15 DE MARZO DE 2017 

1 

PERlOD!CO OFICIAL 

" ·:;,-

) 1 

69 



70 PERIODICO OFICIAL 15 DE MARZO OE 2017 

' 
1 i 

i • .¡ i ji 1 • 
~ l l j ~ 

~ • • • ~ i i 
~ . ti H ~ 1· 

l ~j -~ u 
=Ji .. ! :i,. = 3.., • ·d •• * "d .. ¡ .· li! ¡-¡ ' ! H~ ;¡. •ii ~t~ 
1.~ ~ .. ~.í 
.;..'!~ :: ..<i .! '.! .1! 

• ! 1 i 
! ~. "' n l H H 

i 
. 

í i ~ 
"' ~· :-.~ 

H ~l H - . -. ....'! 

" t • • ~- ~-·] ·] ,;¡ 

~:l .. 
:; ~ 

1 ª 
; :l i~ 

i • ~ 
' l < 

ª ~ ~ ~ < 
¡ 
I .. "< « 

' H H H 
~ f'- H 1" . 

•a ~f ;} . ' 
~1 . ~ :! 

i !. ' h " ¡ 
H r ¡ . " 
11 

-~ • H J! 
-~t .u 3'~Í •$• 

' 
t 

! ! ¡. " " ' ' . • • ! 
' ! ~ l , 
• ~ 

' ¡ • 
' ' ' • 
l ! :!- f i , ~ 



15 DE MARZO DE 2017 PERlODICO OFICIAL 71 

! 
j 1 

1 ~ • ' ; ~ ¡ t ~ • ' 
J ' • 

-~ í " ~ .¡ 
'· ~ ! 1 § 

1 

~ ! ~ ~ k ,, 
~ ~ i ;¡, 

1 

' 
1 

¡ .. ! " ; ' \ 1 ~ i .2 '~ i ! ' ' ti ~ 1 3 2 i• '1 ' • 1·, ¡ ~ 1 ;¡: : i 1 

1¡ 1 j i , . = 
1 1 

'i 1 • 
i 

1 ;~ i 1 • ;¡ " 
1 

~~ ' 

1 

1 1 ¡ 1 1 ' 
1 

! 
1 [ ' o ' i: 

1 

1 • ' 
1 • 

1 ! 
1 

1 L i 

1 
1 "~ ! ~ i ~ lf 

11 1 
ll"' ~ '"·" o 

ji 
: 

l 
i 
1 ~ ,¡_ t ·¡ 

~ 1 

~ . i z ~ 

• 1 
1 

! " 1 ,~ l ¿¡ ¡; 

1 

~i ' 
i _, i ¡, 1 ~.t. 

~ 1 1 l~ ) 

i 
1 " 1 

" 1 )¡ 

! • 1 1 

1 
l 

i ~;: ¡ t ""'11 " 1 ¡' 1 2} ¡I 1 < 

1 ~~ ..;"" ·,.¡¡ 

' ·53 
' ~d 

~ 
>.. _, ~ 

1 :5~ ·~ 1 i t~ ~ "'! n ,, 
1 

:.: ·~ :'!] 
.. ~ ~~ • 

1 
i! ;¡ 

t1 ~-.s. ~- .. 
~ ¿1 :~ ~ 

1 ~ -~ ;~ ;:~ < _;~ 3 d zl • ¿~ª :; . • • ·a ·a 
n~ ~ ;¡ ~~ ;;.$,... ~. •• 
il 1ª .z·¿. H 

-¡ 
,,. • • 

H :;; ... 5 :a[ .e!~ 
i1:" jF 1 1'" -
g'"'·l- ... d ' hf 



72 PERIODICO OFICIAL 15 DE MARZO DE 2017 

Gobierno del 
Estado de Tabasco 

se 
cambia contigo 

"2017, Año del Centenario de la Promulgación de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos" 

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados. 

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de 
Administración, bajo la Coordinación de la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos de la Secretaría de Gobierno. 

las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son 
obligatorias por el hecho de ser publicadas en este periódico. 

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados 
en· el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle 
. Nicolás Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1 ºpiso zona Centro o a 
los teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa, Tabasco. 


