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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017
DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO.

Cor fundamento en lo dispuestc por los Articulos 115, Fraccidn IV de fa Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 63, Fraccién VI Segundo Pérrafo de la Comstitucién Poiftica del Estado Librey
Soberanc de Tabasco; 29, Fraccion V y 65, Fraccidn.lli de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de
Tabesco, presento a fa Consideracién de este Honorable Cabildo, los proyectes del Programa Operative
Anual (POA) y el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa, Tabasco; para el Eiercicic
Fiscal 2017, de conformidad a las consideraciones y motivos que en seguida se exponen:

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que los Articulos 115, Fraccidn IV-de iz Constitucién Politica de los Estados Linidos Mexicanos
y B85, Fraccidn Vi, Segundo Parrafo de ia Constitucién Politica del Estado Libre v Soberano de Tabasco,
sefialan que los Presupuestos de Egresos seran aprobados por 10s Ayuntamientos, sobre ia base de sus
Ingresos Estimados.

SEGUNDG.- Que para ta! efecto, en Iz Sesion Extraordinaria XXIV con fecha 30 de Noviembre de 2016
este Honorabie Cabildo, aprobd el proyecto de iniciativa de la Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal del

Ano 2017 de! Municipio de Jalaps, Tabasco; que actuaimente se encuentrs para su aprobacién del H
Congreso del Estado de Tabasco. -

TERCERC.- Cue e! Programz QOperative Anual {POA) v el Fresupuesto de Egresos del Municipio sen
nstrumentos de gran importancia de politicz econdmica del Gobierno Municipal, ya gue en él se reflejan
a3 prioridades gue requiere la poblacion del Municipio de Jalepa. Por lo que, con los Recursos previstos
wri i Proyecio de Prasupuesto de Egresos pars el ARo 2017, se cumplirdn con las acciones que permitan
sl municioio dar respuests a las necesidades de sus habitantes.
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CUARTO.- Que la importancia de anzlizar las condiciones econdmicas prevalecientes en 2016 en los
 centextos Nacional y Estatal pars tomar décisiones del Municipio respecto de los ingresos que el
Ayuntamiento puede obtener, asi come la aplicacion del Gasto P{}_blico en el marco de una cultura de
rendicion de cuentas y la practica cotidiana de |z transparencia en la gestidén publics, sustentada en un
desempefo moderno, eficiente v honesto de los recurses publicos, han side los elementos
fundamentales considerados en is elaboracion del proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de
Jalapa. J’Q

QUINTO.- GQue a partir de Iz adopcion del Ayuntamiento de la Gestidn Publica pare Resultados, el
Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED), se
establecieron ias directrices para definir los Programas Presupuestarios que integran los proyectos del
Programa Operativo Anual y el de Presupuesto de Egresos para el Afio 2017.

En el Marco ce aplicacién de la técnica del Presupueste basado en Resultados, permitio Is Integracidn de
los proyectos del Programa Operativo Anual vy ei Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal que agu!
se presenta, vinculando los Programas Presupuestarios con gl Plan Municipal de Desarrollo (PVID) v con
los objetives estratégicos de las unidades responsables, como herramienta de planeacién estratégica
que generan los indicadores estratégicos y de gestion gue permitirdn evaluar el logro de los resultados
en las metas propuestas por los Programas Presupuestarios.

- Por lo anterior para el ejercicio 2017 el Gobierno Municipal consolida los siguientes ejes rectores del Plan
- Municipal de Desarrolio para el trienio 2016-2018:

Eje Rector |
GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTE Y EFICIENTE

Eje Rector i R
SEGURIDAD PARA L.A TRANQUILIDAD DE LOS JALAPANECOS

Eje Rector Il _
GOBIERNO INCLUYENTE PARA EL DESARROLLC INTEGRAL DE LA FAMILIAY LA SOCIEDAD.

Eje Rector IV
FOMENTO AL EMPLEQ PARA EL DESARROLLC ECONOMICO Y LA PRODUCTIVIDAD.

Eje Rector V
PROTECCION AMBIENTAL, SERVICIOS MUNICIPALES E INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO SOCIAL

Lo anterior represents el establecimiento de la gestidn para resultados en el transito de la
Administracién PUblicz tradicional, a la Gestion Publica para Resultados ’

SEXTO.- Asi mismo, el Proyecto del Programa Operativo Anual y el proyecto de Presupuesto de Egresos
nara el ARo 2017 del Municipio de Jalapa, reitera el compromisc de |a presente administracion municipal
ge mantener un ejercicio de gasto gue se distinga por su austeridad, honradez v eficienciz, para el mejor
dastine de los recursos publicos, por lo cual el Ayuntamiento efecturd las acciones en caso necesario,
para hacer mas eficiente su gasto e impactar con mejor calidad los servicios gue presta, emitiendo las
medidas de austeridad v racionalidad presupuestarias pertinentes. '



21 DE ENERO DE 2017 PERIODICO OFICIAL

SEPTIMO.- Que en atencidn 2 ic previsto por el numeral 65 de la Ley Orgénica de los Municipios del
Estzdo de Tabasco, en su fraccion Ui; el Presidente Municipal tiene |z facultad de formular y someter a [z
aprobacion del Ayuntamiento el Proyecto del Programa Operativo Anual y el proyecto del Presupuesto
deI E;gresos_para el Afo 2017 del Municipio de Jalapa. //‘f i -

‘OCTAVO.: De confermidad con ios Lineamientos de la CONAC v |a Ley de Contabilidad Gubernamental, se
anexan al Programa Operative Anual y al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017 las
Matrices de ndicadores de Resultados que estaran en vigor en el 2017, con las siguientes claves
programaticas: 1091001048, 1093C0C6002, 1092006C01, 1096003049, 1094006050, 1091001046,
1096001051, 1093001019, 1091006006, 1095001015

NOVENO: Que en relacion a la estimacion fiscal de los ingresos de Gestion contemplados en la ley de
ingresos del municipic de Jalapa para el Ejercicio Fiscal 2017 , se destinara un monto equivalente al Diez
por ciento {10%) de la recaudacion anuzl para hacer frente a2 ias sentencias condenatorias de pagos de
Laudos Laborales.

ACUERDO

P

Unico. Se apruebaz el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos del Municipio de Ja! apa
Tabasce, para ¢l EjerCJCIO 2017, para quedar comoe sigue:

Para lo cual ha estimado un monto de $ 215,941,631.69 desglosado en los siguientés Programas
presupuestarios por unidades responsables:



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

MUNICIPIO DE JALAPA. fABASCO

R T A
RESYAN IS

DIRECCION DE FOMENTO
ECONMOMICO Y FURISMO

— RUBRCJOBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION FROGRARA DEBCRIFCION DEL FROYECTO LGCALIDAD THVERSION METAS BENEFIGIA] TUENTE DE :nocrns'ucl ASIGHACIO
“u _) PRESUPUES 0os FINANCIAMEN, w H
L J l TARIO ﬁ] l *
‘Ej_e Rector |, GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTE Y EFICIENTE ]
Goblerns
Obletlve
B Forlalecer el desarrollo del Municipio, através dela
\ acéminlstractén respensable, con cultura de lrariSparencla enla
, rendicién de cuenlas; ef respelo a los derechos humanosy la
promeddn de una demaeracta encaminada hacia el bieneslar
sociaf .
Eslrategla y LIhea de Acclon:
Mejorar jos resullatos de Ja adminisiracién, 3 través de
mecanismos de planeacidn, ransparencia y medicidn del
Yy - desempeito . '
}{( 1.1.4.1. Promodionar la cultura de {a ansparencia yrendidén Q002 {HFORME DE GOBIERNO JALAPA 50,000.00 1 ACCGION 36,000 i a0t P.N.2017
: de cuenlas entre 1a pobfacidn cen e proposile de mostrar fa MUNICIPAL 2087
importancia de contibuir 3 la hacienda municlpat
4.1.4.3. Encauzar la adminisiracln hacia el desairolio de £O03 EVALUACION DE IMPACTO A JALAPA 70000000 1 ACCION 36000 3 601 P.AL201T
presupuestos basados en resultados, en sushlucion delos PROGRAMAS EJECUTADOS PCREL b
basados en objete det yasto MUNICIPIO DE JALAPA EH EL 2016
I.1.5. Encaminar fa administracion hacia la profesionalizacion
en ¢f servicio,
1.1.6.2. Forlalecer {a geslién publica medianie la C003 EROGACIONES CONTINGENTES OE JALAPA 12,695 24864 1 ACCION 36,000 5 334 P.N.2017
profestonalizaclén de los servidores publicas munmcipales. ! FONOQ I 2017 -
MO0 GASTOS DE OPERACION DE LA JALAPA 2007953635 1 ACCION  36.000 | 601 PN.COI7
DIRECCION DE SEGURIDAD -
PUBLICA .- .
MOaY GASTOS DE OPERACION DF JALAPA 945,197.93 1 ACCION 36,000 t 6 P N.2017
A RASTRO MUNICIPAL
Mo0| GASTOS DE OPERACION DF LA JALARA 7,417,i03.94 1 ACCION 36000 - f 81 PN.2017
. DIRECCION DE TRANSHO .
[ KO GASTOS DE OPERACION DE JALAPA 10,183,42203 1 ACCICN 36000 1 603 PH.2017
PRESIDENCIA
— MOH GASTOS DE OPERACION DE JALAPA 87062805 § ACCION 35000 1 6335 PN.2017
COMUNICACION SOCIAL :
MO0 GASTOS DE OPERACION DE JALAPA 704103951 1 ACCION  36.000 1 801 P HN.2017
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
MO0 GASTOS DE OPERACIGN DE JALAPA §,461,988.37 1 ACCION 36000 o1 601 P.MN.2017
' ‘*\:_‘_:\ REGISTRG CIViL .
EERY MO0 1 GASTOS DE OPERACION DE JALAPA 420426463 .1 ACCION 36000 1 601 PNI0T?
: DIRECCION DE FINANZAS .
MO0 GASTOS DE OPERACION DE JALAPA 312338520 1 ACCIGN 36,000 1 60 P N.2OYZ
GIRECCION DE PROGRAMACION '
D e Mo GASTOS DE OPERACION DE JALAPA 2,631,38312 1 ACCION 35,000 1 60§ P H.2017
ot DIRECCION DE CONTRALORIA
MOG§ GASYOS DE OPERACION UE JALAPA B,070,67E85 1 ACCION 36,000 1 601 PN.2OY7
), DIRECGION DE DESARROLLG .
¥ + MOOT GASTOS DE DPERAGION DE LA JALAPA 1A165.46862 1 ACCION 36000 1 601 P.HN.2017
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GASTOS DE OPERACION DE LA
DIRECCICH DE OBRAS,
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES
GAST0S DE OPERACION DE LA
DIRECCION DE EDUCACION,
CULTURA ¥ RECREACION
GASTOS DE QPERACION DE LA
DIRECCION DE AUBAIMISTRACION
GASTOS DE OPERACION DE LA
DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS

GASTOS DE OPERACIGN BE LA
DIRECCION DE ATENCION
CIUDADANA

GASTOS DE QPERACION DE
GIRECCION DE ATENCICN A LA

MUJER

GASTOS DE OPERACION DE
DIRECCION DE PROTECCION

" AMBIENTAL Y DESARROLLO

SUSTENTABLE

GASTOS DE OPERACION DE
UNIDAD DE PROTECCION CHWVIL
GASTOS DE OPERACION DE LA
COGRDIMACION DEL DIF
GASTOS DE QPERACION DE
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIOM
GASTOS DE OPERACION DE

COORBINACIGN DE FISCALEZACION

¥ NORMATIVIDAD
GASTOS DE.OPERACION DE
CATASTRO )
GASTOS DE OPERACION DE
ALUMBRADO PUBLICO

GASTOS DE OPERACION DE
MANTENIMIENTO A VIALIDADES Y
ESPACIOS PUBLICOS i
GASTOS DE OPERAGION DE
DRENAJE, ALCANTARILLADO y
SANEAMIENTQ . .
GASTOS DE OPERACION DE
FOMENTO AL DEPORTE

GASTOS DE OPERACION DE LIMPIA

¥ RECOLECCION DE BASURA

GASTOS DE OPERACION DEL
CENDI

GASTOS DE OPERACION DE LA
UBR

GASTOS DE QOPERACION DE
DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA {FONRO V)

SERVICIO DE AGUA POTABLE EN
EDIFICIOS PUBLICOS

GASTOS DE HOMOUOGACION
SALARIAL FORTASEG 2017
APQRTACION PARA TRASLADO DE
COMBUSTIBLE {SERNAPAM)

JALARA

JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALASA

JALAPA

JALAPA

JALAPA
JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALAPA,

JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALAPA

JALAPA

11,595 437 52

11.920.866.51

20.461.863 66

1.403.662.70
2.164.015.84
945.281.27

1.797.87¢.83

1.635.235 36

5,991.587.07

583.976 91
1014.801 40

1.621.840.38
2.103.292.95

5 567,498.24
1.634.159.13

1.239.453.60

6.758.103.54

2,698,706.62
1.447,134.81

13,720.7372.76

233,451.00
3.000.000.00

350.660.00
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392,636.56

e Rector iil. GOBIERNG INCLUYENTE PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA Y LA SOCIEDAD

F Objetivo : )
" l.t.Pramover la calidad de vida de los Jalapanecos, .
fomentando un desarrolto educalivo, recrealivo y cultural;

siendo un gobiarno incluyenle para [a integracidn famhar y la

socfedad.

Estratagla Hi.1.1.

1

Maos GASTOS DE QPERACION DE JALAPA 1.288,19472 & ACCION 35000 & 071 PN.2017
BIRECCION DFE TRARSITG :
{CONVENIO)
1002 SERVICIO GE ENERGIA ELECTRICA  JALAPA 10,600,00000  ACCION 36000 1 60t PN 2017
DE ALUMBRADO PUBLICO Y
: £DIFICIOS PUBLICOS
1002 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA JALAPA 3.283,06257 1 ACCION 236000 4 631 P N2017
DE ALUMBRADO PUBLICO Y
EDIFICIOS PUBLICOS
* 1.1.6. Conservacion de la kacienda municipal )
1 £.6.4 Ulevar a cabp fas adqguisiciones qire requfera la K024 SUMINISTRO DE EQUIPOS Y JALAPA 30060000 1 ACCION 35,000 1 B0t P.N.2617
sdminisiracién a lravés de licitaciones y roncursos. apegada a BIENES MUFBLES 2017
derecho, procuranda favorecar [a economia local
1.£.6 5. Pago de obligaciones juridicas y mercanliles ineludibles H{01§ PAG(I) DE PRESTAMO E INTERES A JALAPA 3.710,00000 1 ACCION 35,000 i 601 P.MN2017
CORTG PLAZO (5G%}
L~ HR0 PAGO DE ADEUGDO DE ENERGHA JALAPA 2,804,172.84 1 ACCION 35000 5 335 PN2D1T
FLECTRICA OF EJERCICIOS
~ ANTERIORES
\ HB01 PAGO DE DEUDA POR PRESTAMOD  JALAPA 3.,500,000.00 1 AGCIGN 35,000 4 631 PN2TT
§ COM RECAUDACION (50%) RP.
§ Ltoot PAGO DE QBLIGACIGNES JALAPA 10,671,589.88 1 ACCION 36,000 i G601 P.N.201T
’ JURIDICAS Y MERCAMNTILES
. INELUDIBLES 2017
T Loo PAGO DE OBLIGACIONES JALAPA 753,673.62 1 ACCION  36.000 4 631 P.N2017
: JURIDICAS INELUDIBLES
_ . B 212,158,385.13
F_Ej_e Rector II. SEGURIDAD PARA LA TRANQUILIDAD DE LOS JALAPANECOS - B
) Objefiva o
k1. Ohjelive
Fortalecer la seguridad piblica; can acciones de prevencién del
delilo que. de la mano con e} apoyo ciudadano, se rearienla las
eslralegias hacia fa reconstruccin del tejido social.
Promoviendo fa cultura de la prevencidn y de reaccidn, anle
casos de desasires nalurales y contingencias gque se presenlan
en el Municipio. ’
p— Estrategla y Linea de Accion:
1112 Estralegia !
Foralecer los servicies de proteccidn civil a cargo del
Ayuniamieanlo
#1211 Implementar acciones prevenlivas y operativas NGOt GASTOS POR ATENCION POR JALAPA 392,636.56 1 ACGION 16,000 1 334 P.N2087
para alender a {a poblacion, - DESASTRES NATURALES 3%
INDIRECTOS

TVIOI40 OJIA0Had
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Combalir rezagoe y exclysidn. a Iravés de fa alencion de fas
necesidades mds apremiantes de poblacion de grupos
vulnerables

117 Apoyo 3 la economia lamiliar, mediante fa E035 OOTACION DE ZAPATOS JALAPA 600.000.00 1 ACCION 35000 1 601 PN 22017
denacian de zapatos a lodas las famitias que lengan 2 hijos en ESCOLARES 2017 .
nivel de educacion pregscolar y primaria.
f Eslratagia IL1.4
) Inténsilicar el desarrallo de 1a cultura y el arte comao elemenlo
] cohasive de la sociedad. :
144, Realizar eventos de dilusién cullural, EQ06 FESTEJO DE CELEBRACIONES JALAPA 5000000 1 ACCION 35,000 1 601 P.N.2017
arlistica y arlesanal en ta cabecera municipal y’ CONMEMORATIVAS LOCALES 2017
camunidades. . .
E006 FESTEJO DEL DIA DEL MINO 2017 JALAPA . 30,00000 1 ACCION 35000 1 60t PN2017
E00S FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES JALAPA 50,000.00 1 ACCION 36060 1 601 P.N.2017
207
- E0os FESYEJIQ DEL DIA DEL MAESTRG  JALAPA 100.000.00 1 ACCION 36000 1 601 PN 2017
. 017 ’ )
146 §Fomentar las aclividades culturales del E0GE FESYTEJD DEL DIADE REYES 2017 JALAPA 45000000 1 ACCION 36,000 1 601 P.N 2017
. Municipio como ferias y fieslas patronales.
\ EQ06 FESTEJO DEL CARMAVAL 2017 JALAPA 50,600.00 1 ACCION 38,000 1 60F P.N.2017
& N Euns . FESTEJD DE CELEBRACIONES JALAPA 140,000.00 1 ACCION = 36,000 1 601 PAL2017
T CULTURALES LOCALES 2017
Estrategia 11,5, .
Forlatecer el tejido social a fravés de 1a provision de mejores
eperiunidades de esparcimienlo z la poblacion del Municiplo
#1151, lmpulsar ¥ apoyar la Organizaci(')n de E007 APOYQO MUNICIPAL ALA LIGA JALAPA ‘50,000.00 + ACCION 36,000 1 601 P.N20t7
actividades deporlivas gue contiibuyan a fa DEPORTIVA 2017
preservacion de la salud, :
. 1,620,006.00
_|_Eje Rector iV. FOMENTO AL EMPLEO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y LA PRODUCTIVIDAD
Ohjetivo . -
s Colaborar en et desarrollo sunicipal, a ravés de la gestidn ante
fas fnstancias Estalales y Federales, cieando Ias condiciones
compelitividad. que ayuden at crecimienlo econdmica de fa
poblacisn; ademas de coadyuvar con los seclgses privados
para lraer inyersiones af Municipio
Estrategia 1V.1.1.
Gestionar recuisos encaminados al mejoramienlo en .
praduccion, celidad, y financiamianio del seclor sgropecuario.
V.16, ngréma de macanizacion agricola. Fooi APOYO A LA MECANIZACION JALAPA 15000000 §  ACCION 36,000 1 601 P.N20t7
. AGRICOLA 2017
V.1.1.11. Apoyo con jaglieyes para fa acumulacién FO0t CONSTRUCGCION ¥ DESASOLVE BE  JALAPA 7000000 1 ACCION 36,000 1 601 PN2017

. de agua en lemporadas de bajas precipitaciones

pluviafes.
Eslralegla IV.1.3.

JAGUEYES 2017

LL0Z 320 O33N 34 L2
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Dar impulso a fa actividad luristica en sus diferentes
\ modalidades, coma ferdas municipales, ferias estalales y ferias
B i d2 exposiciones aspecificas, para coaverlirta en {uenle del
O desarrollo econdmico. ’ .
W.13.1.  Panicipacidn en evenlos de leria estalal. Fo11 FESTEJO DE FERIA ESTATAL 2017 JALAPA 1.600,000.00 1 ACCION 36080 1 801 P.N.2017
9& w.1.31. Fomenlo a la cultura y ferias municipales. F01 FESTEJO DE FERIA MUNICIPAL ‘ JALAPA 60008000 1 ACCION 36000 § 601 P.N2017
2087
T
N
1,820,000.00
- Eje Rector V. PROTECCION AMBIENTAL, SERVICIOS MUNICIPALES E INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO SOCIAL .
X
h Objelive
: Favorecer gl desarrello de! Muntoplo, a través de peliticas
prhticas en critedas de grateccion ambiental, precurando un
3 desanolio sustentable para el municipio; mejorando
}{ conslarlemente los senvicios munlc-’pa_ﬂes yia infraestructura
L Estrategla V.1.4,
: Servicios pUhlices de calidad. . E
. V4l Dar manlenimlento e incrementar la red de KG04 REHABILITACION DE JALAPA 50,000.00 t ACCION 35000 1 601 P.N.2017
alumprado pibiico. TRANSFORMADORES
$0,000.00
TOTAL POA 2017 21534163169
Cddige Fuente Dasceipeldn Fusnta de Codigo Ramo Descripelén Ramo da Céodigo Procedencia s
1] d
Financiamlento Financlamlente Financiamienio Flnancizmignie do Financlamlento eseripein de Procedencla de Financlamlento
i Recursos Fiscales | 60 Patitipaciones 601 Fondo General de Participaciones
4 Ingresos propios 63 Generados 631 Entes Descentralizados o Autdnomos
o #amo 33. Aportaciones Federalss '
- 2 ; Fillando de Agortaciancs para fa Infraestrectura Sociat Municipal
5 |RecursosFederales. 33 para Entidades Federativas y 334 (st
tunicinios
- Ramo 33. Aporlationes Federales :
; ::— 5 ] ed f 1 Entid 5 Federati - FiV fondo de Aporfaciones para el forlalecimiento de tos Municipios
ecursos Federales 313 ades Federativas
pafa tnligaoes ecerativa ¥ (FORTAMURi}
. . Munfeipias .
. 6 fecursas Estatales 07 Convenios 021 Recuesos Translenidos Transito
e - JAAPA
/r’o PROGRAMAS PRESUPUESTARIO PARA EL 2017 TR
7 '
CLAVE NESCRIPCION OEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CLAVE DESCRIPCIOH DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
& €003 |{Erogaciones Contingentes K024  [Adquisicion de Bienes tAuebles
s - T T :
e EQ06  {Apoyo ala Recreacién . 1001 {Obligaciones Juridicas Ineludibles
I B 62 R -
¢ £007  |Apoyo al Deporte ) M00T | Actividades de Apoyo Administrative
F035 |Atencién a Familias y Pobiacion Vulnerable MO02  |Modersizacidn Administrativa
FO01  |Desarrallo Agricola NO01  [Desastres Naturales
FOI1  {Desarrolla Economice 0002 |Transparencia y Rendicion de Cuentas
HOG1  fAdeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores PO03  Planeacidn, Estadistica e Indicadares
KO04  |Electrificacidn

VIDIJO CoIidoiId

4102 30 O¥INA 30 LT
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] MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO
. PRESUPUESTO DE-EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

CLAVE
UNIDAD BROGRAMA DESCRIPCION TOTAL GASTO CORRIENTE | GASTC CAPITAL DEUDA
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO
TOTAL{ S 215941,631.69 | § 182,380,620.33 | $  12,995,248,64 | § 20,585,762.72
ERR RN BNy} ) PRESIDENCIA 3 40,233,422.03
MOO1 Actividades de Apoyo $  10,183,422.03
|Administrative
Qpo2 Transparencia y Rendicion de $ 50,000.00
P Cuentas -
3114, mU.02 SECRETARIA DEL $. . 7,241,039.54
AYUNTAMIENTO : ‘
MO0 Actividades de Apayo $ 7.,241,039.54
Administrativo ’
2.1.1.1.1.MU.03 DIRECCION DE FINANZAS S  13,035,705.01
Moo Actividades de Apoyo $ 5,826,105.01
Administrativo
1 HOO1 Adeudos de Ejercicios Fiscales $7,210,000.00
Anteriores
21 1.1.1.MU0.04 DIRECCION DE §  16,518,633.84
PROGRAMACION
MO0 Actividades de Apoyo $ 3,123,385.20
Administrativo |
POCS Flaneacion, zstadistica ¢ 3 700,000.00
| Indicadores
b cens Erogaciones Contingentes $  12,695,248.84
[ | -
5.1411.MU08 "IDIRECCION DE CONTRALORIA | § 2,631,363.12 ;
MOoT Actividades de Apoyo S 2.631,383.12
Administrativo b
REERTIr. |DIRESCION DE DESARROLLD 1§ 9,235,869.74
Moot Actividades de Apoyo $ | 9,015868.74
t Administrativo
} Foo1 Desarrolio Agricola 5 220,000.00
L
3.1.1.1.1.MUD7 DIRECCION DE FOMENTO, 5 3,015,468.62
. ECONCOMICO Y TURISMD
! MO01 Actividades de Apoyo 5 1,415,4658.62
" Administrativo
]
! ‘ F011 Desarrolio Sconomico $ 1,600,000.00
| i
A . —_ S ——
1,1.5.1.1.MU.08 DIRECCION DE CBRAS, ©% 20,850,388.84
i ORDENAMIENTO TERRITORIAL !
Y I
: SERVICIOS MUNICIPALES .
i MO0t Actividades de Apoyo §  20,800,388.84
: Administrative |
- Kooe  |Electrifisacion l s 50,000.00 |
i
| | | ;-
I /
/ Y :
I
I/ ; & /i k
. 1,/ '
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! — o ‘ T R
i_ ONDAD | RoGRAMA DESCRIPCION ! TOTAL | GASTC CORRIENTE 1{ GASTO CAPITAL DEUDA
| ‘ t

1.11.1.MU.09

T
1
|

ECO8

Selery

MO01

Apoye ai Deporte

DIRECCION DE EDUCACION, H
CULTURA Y RECREACION

Apoyo z |a Recreacion

Aclividades de Apoyo
Administrativo

14,080,320.11

$ B70,000.00
$ 50.000.00

s 13,169,320.14

3.1 MUL10

|

E

HOO1

Ko24

MDO1

mogz

DIRECCION DE $
ADMINISTRACION

Adeudes de Ejercicios Fiscales
jAnteriores

Adquisicion de Bienes Mugbles

Agclividades de Apoyo
Administrative

Modemizacién Administrativa

37432,550.07

13 21,045,314.66

$ 13,283,082.57

5 360,000.00

$2,804,172,84

3 4.1.4.1.MU 11

MOC1

PUBLICA

Actividades de Apoyo
Administrativo

DIRECCION DE SEGURIDAD §

36,800,274.11 |

5 36,800,274,11

21,1 1.MU 12

!

MO0

DIRECCION DE TRANSITO I's

Actividades de Apoyo
Administrativo

3,705,297.36

$ 3,705,297.85

2.171,1,1.MU.13

{
{

LOo1

MO0,

JURIDICOS

Obligaciones Juridicas
Inaiudibles

Actividades de Apoyo
Administrative’

DIRECCION DE-ASUNTDS %

12,728,926.20

H 753,673.62

1 4,403,662.70

$10,571 .539.58’

]

REREETVEY
1

MO01

DIRECCION DE ATENCION 3
CIUDADANA

Actividades de Apoyo
Administrativo

2,164,031.84 |

- 2,164,011.84

i
I
|
{3 1.4.1.1.MU.15
|
]

{ |

MO0

DIRECCION DE ATENCION A - | S
LAS MUJERES

Actividades de Apoyo
Administrativo

945,281.27

§ 945,281.27

ls.1.1.1.1.mu.1s

|
|
!

MO0

DIRECCION DE PROTECCION | §
AMBIENTAL ¥ DESARROLLO

SUSTENTABLE I

Actividades de Apoyo
Administrative

8,555,574.317

|
{
f\ I{ 8,655.974.37

b
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=

CLAVE

|
i

UNIDAD PROGRAMA

RESPONSABLE| PRESUPUESTARIO

DESCRIPCION

TOTAL

GASTO CORRIENTE

GASTO CAPITAL

DEUDA

1A MUY

MOO1

NOC1

UNIDAD DE PROTECCION CIVIL

Actividades de Apoye
Administrative

Desastres Naturaies

)

2,027,871.92

$ 1,635,235.36

$ 392,636.56

3.1.1.1.1.MUA 8

EQ35

MO0

COORDINACION DEL DIF

Atencién a Familias y
Poblacion Vulnerabie

Actividades de Apoyo
Agministrativo

10.707,438.50

¥ 800,000.00

$  10,107,438.50

2.1.1.1.1.MU.20

MO0t

UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥
AGCEST A LA
INFORMACION

Actividades de Apoyo
Administrative

583,976.81

§ . 58397691

:

3,711 00 31

MOQ1

COCRDINACION DE

JFIZCALIZACION Y

NORMATIVIDAD

Actividades de Apoyo
Administrativo

1,014,801.40

3 7,014,801.40

311.1.4.MU.33

MOGH

OFICIALIA DEL REGISTRO Givil.

Actividades de Apoyc
Administrativo

L

1,461,988.37

$  1,461,888.37

BA1AA.M037

MO0

COORDINACION DE
COMUNICACION SOCIAL

Actividades de Apoye
Administrativo

§70,628.05

H 870,628.05

Foa

)

7
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Presupuesto de Egreses para el Ejercicio Fiscal 2017 clasificade por t"ipo de gasto:

( PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 }
i Ayuntamiento Constitucional de Jalapa 2016-2018 . !
3 TIPO DE © TOTAL POR TOTALPOR TIPO PRESUPUESTO
I GASTO CAPITULO |DESCRIPCION CAPITULD DE GASTO {pescs)L _TOTAL {pezos)
| $215,941,631.69)
t—G:sto Corrlente ‘ $182,360,620.33
. )
I 1000 Senvicios Personales $149,789,225.80
Jf 2000 Matenales y sumirustras $7,550,9¢7.58
‘i 3000 Servicios Generaies $22,920,210.28
1 4000 Trangferencies, asignaciones, subsidics $2,100,236.58
i
Gaste de Capital . §12,995,248.84
]
f 5000 Bienes Muebles, inmuebles e intangibles 5300,000.00
}
! [Selsle] inversion Publica $0.00
- Y
{ 7000 lnversiones financeras y otras pr0v}5ioﬁes 512,695,2458.64
.
i 1
i . 8000 Participasiones y aportaciones $0.00
1
LDeuda $20,585,762.72
; e . e e e e i e i it e et
l 9000 Deuda Publica $20,585.762.72
Presupuesto de . Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017 clasificado por fuente de financiamiento:
I PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 POR FUENTE DE FINANCIANMHENTO
CLAVE }FUENTE DE FINANCIAMIENTQ Y PROCEDENCIA MONTO
1601  |Fendo General de Participaciones % 173,820,453.98
;,
4631 Entes Descentralizados o Autdnomos §- 7,536,738.19
—
5334 Fill Fondo c?e'Aportaciones para la Infraestructura 3 13 ,087,885.20
Social Municipai (FISM) |
P : ]
5335 FIV Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento delios Municipies $ 20,108,361.60
{FORTAMUN) :
T
| 5021 Retursos Transferidos Transito . ' 3 : 1,288,184.72
| . |
B TOTAL PRESUPUESTO| § 215,941 534 .GSJ
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TRANSITORIOS del Presupuesto de Egresos para ef 2017

PRIMERO.- E! presente acuerdo deberd ser pubIEcado en el Periédico Oficial del Estado, a mas tardar en

Politica del Estado Lnbre y Soberano de Tzbasco.

SEGUNDQ.- E! Presidente Municipal debera cuidar que en el ejercicio de tos recursos a que se refiere
este presupuesto, se cumpla con lo establecide en las disposiciones legales vy admlnlstrat;vas
relacionadas con ia contabilidad gubernamental.

Matrices de Indicadores de Resultado

ANTECEDENTE: Con- el firme proposito de transparentar el uso de los recursos publicos, y de
conformidad con los Lineamientos de la CONAC que exigen los indicadores estratégicos v de gestion, gue
permitan evaluar el logro de los resultados, v Le Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
“enos articuios 73 fraccion XXVIi; 115 fraccion Il segundo parrafo; v fraccion V inciso ¢); asi como el
articulo 134, en tanto gue los recursos econdmicos de que dispongan i0s municipios, se administfaran
con eficiencis, eficacia, economig, transparencia y honradez parz satisfacer los objetivos a los que estén
destinado; por to que los suscritos miembros de este H. Cabildo del Ayuntamiento Constitucional de
Jaiapa, Tebasco, emitimos el siguiente: _

ACUERDO

Se Auicriza para el ejercicio 2017, las siguientes Matrices de Indicadores de Resultado z traves del
Sistema Alfa que estaran en vigor en el 2017, con las siguientes ¢laves programaticas: 1091001048
1033005002, 1093006001, 1095003049, 1092006050, 1091001046, .1096£01051, 1093001019
1051006006, 1085001015,

TABULADOR DE SALARIOS

ANTECEDENTE: Con el firme propésitc de transparentar las erogaciones de los recursos publicos, y‘ de
informar los sueldos o remuneraciones netas mensuaies de los Servidores Publicos de este Honorable

Ayuntamiento Constitucional de Jalapa, Tabasco; con base en los ingresos disponibles y con forme 3 lo

sefialado en los articuios 116 de la Ley Orgénica de ios Municipios del Estado de Tabasco, y 80 de la Ley
de Hacienda de los Municipios del Estade de Tabasco, por lo que los suscritos miembros de este H.
Cabildo del Ayuntamiento Constitucional de Jalapa Tabasco, de conformidad con los articulos 16 fraccién

'y Vil de la Ley de las Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Takssco v sus
Municiplos - emitimos &l siguiente:

ACUERDO

Se Autoriza para el ejercicio 2017 el Tabulador desgiosade de las. remuneraciones de |as Servidores
Pubhcos de-este Honorable Ayuntamlento Constltucnonal de Jalapa, Tabasco:

b7 47
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' r - SUELDOS DE CONFIANZA'Y EVENTUAL

PRESTACIONES

CATEGORIAS SUELDO ¥ SALARIOS 1y ) RIABLES(EN EFECTIVO

PERCEPCION ORDINARIA

FIJCS Y0 EN ESPECIE) MENSUAL NETA
MINIMO | MAXIMO MINIMC | MAXIMO MINIMO MAXIMO
IPRESIDENTE § 241500 1§ 241500 |$ 36206821 117,585.00 | $ 38,621.82 | § 120,000.00
SINDICO DE :
HACIENDA 1% 24150018 241500 |5 2551686 |% 87,585.00|% 424750015 . 90.000.00
REGIDOR § 24750018 2415005 18000.0015 775850015 20415.001% 80,000.00
ISECRETARIO R
MUNICIPAL $ 241500 |$ 24150018 21516961% 70,000.00% 23931.961% 72.415.00
CONTRALOR
MUNIGIPAL $ 2,475.00 §$ 241500 1% 16026.011% 70.000.0015 18441.01]% 7241500
|DIRECTOR $ 241500 [$ 247500 $ 16,026.01|% 70,0000018 184410115 . 72.415.00
SECRETARIO . :
PARTICULAR $ 241500 1% 241500 |$ 15000.00|$ 50,00000(% 174150018 52.415.00
SECRETARID - .
TECNICO © 1% 241500{$ 2415001% 15000000% 500000018 174150018 52,415.00
OFICIAL DEL _
REGISTRO CIVIL $ 241500 1% 241500($ 150000018 400000018 174150018 42,415.00
COORDINADCR
GENERAL $ 237180 % 2371.80|$ 8506.15|% 50000.001% 10877.85]5 52,371.80
SUB-DIRECTOR S 237180 |$ 2371.801% 2200001% 40000005 55718008 42371.80
COORDINADOR $ 237180 |8 237180/% 19855615 50000001% 4357.36|$ 52,377.80
ASESOR $ 237180 (% 23/1801% 718000013 40,00000]S 4171805 42,3710
SUE-COORDINADOR |$ 204840 15 237180 {3 1,500.000% 20000.00]% 3,548.40]5 22,371.80
{JEFEDE _ ,
DEPARTAMENTO $ 2198.90 |$ 229990 {$ 13000018 1550000]$ 34869015 17.780.80
JEFE DE - :
DEPARTAMENTOA  |$ 2190908 219690 t$ 130000($ 15000003 349980|% 17.199.90
JEFE DE AREA $ 204840 |5 189980 (3% 1300.001% . 10,000.0015 33484018 11996580
JEFA DE AREA $ 2048408 1995801% 130000]$ 1000000(§ 334840§ 11,999.80
DELEGADO § 204840 |5 2,00000 % 500018 200000|% 2098403  $000.00
JEFE DE PROYECTO |§ 2,04840 |5 23/180 |§  308221% 102000015 2.356.62|% 12.571.80
CHOFER 'B" $ 244530 (8 244530}% 36386015 23536601% 60819015 608180
BARRENDERQ 'S 237180 1§ 257180 ]S 500019 2,000.00{% 242180[§ 437180
PEON RECOLECTOR |S 218280 {8 237718018 . 250.001$ 5,262.08|% 2432.80|% 553388
OPERADOR S 244530 ]S 2445301%  266.92 (% 49978615 271222|S 744316
ELECTRICISTA § 244530 [5 244530 |5 23994018 200000;$ 484470|% 544530
MATADOR $ 28500015 354630 (% 2500018 2750001% 3100001§  6,296.30
PEON ' $ 2,550.00 [.$ 3736201% 150001% 2650000% 2700001%  6.389.20
(AYUDANTE $ 204840 |5 35846905  150.001% 7,800.001S 2.798.40|S 7184590
IAUXILIAR $ 204840 % 38468019 _ 15000{% B8.00000(% 21954015 11,846.90]

/t
’ -

P , 3 o Y - ‘
D 7zt =1 = K
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CORPORACION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

DIRECTOR ' $ 241500 §§ 2475.0018 16,026.01{$ 60,000.00|% 1844101 |3 62,415.00
SUB-DIRECTOR $ 237180 1% 2371.80 18 3200.00]% 40000.00]S8 5571.801% 42,371.80
AGENTE DE 1ra. $ 379280 |$ 415258 1% 410738|% 1200986{% 7900281% 1616254
AGENTE DOE 2da. $ 379280 1% 423170 1§ 4983653 8910701 8776568 1314240
AGENTE DE 3ra. § 376560 1% 420035 (% 160000(% 905133(% 5365801% 13,260.68
COORD/OPERATIVO | § 4086.00 |§ 454664 |§ -500368613% 14374828 908966(F 18921.58
COMANCANTE $ 408600 |5 456342 % 49836E1% 1148810|% 050696618 1605152
AGENTE $ 287520 |$ 428408 1% 23020 )% 1157288|% 3114408 1585875
OFICIAL _ $ 376580 |§ 43214718 3487.381(% C687.71|§ 7.25298{% 14,008.88
SUB-OFICIAL $ 384510 |§ 420663 |% 52038218 ©4721718 904882 |% 13768.80
AUXILIAR $ 2,04840 1% 42454018  10000¢% 883000{% 21484018 1312510
ASESOR $ 237180 1% 237180 1% 180000;$ 40000.00}% 4171808 42371.80
POLICIA $ 287520 1% 489806 1% 238201% 11572681% 3114401 1647074
POLICIA TERCERO $ 376560 |8 573767 1% 1,800001% ©05133}1% 53656018 14789.00
POLICIA SEGUNDO § 378200 1§ 66852013 49336618 8910701% 877656 % 1577580
POLICIA PRIMERO $ 379290 1% 821824 1% 41073819 1200896|§ 7060028 % 2022820
ISUBOFICIAL $ 2357180 1% 984189 1% 3200001% 400000018 5571.80(% 48847189
1COMISARIO $ 241500 [$ 1308852 18 150260115 60000009 184410119 7308852

"SUELDO LISTA DE RAYA
SUELDC Y SALARIOS | . o APB’T_ZT;’?&O?FEESCTWO TOTAL PERCEPCION
CATEGORIAS FlJ08 DIARIO YI0 EN ESPECIE) ORDINARIA SEMANAL
MINIMO MAXIMO MINIMO 1 mMAXIMO MINIMO . MAXIMO
FEON $  100.00 |5 100.00 | $ 200.00 13 200005 3000008 300.00
AYUDANTE DEL
CFICIAL $ 15000 1§ 150.00 1% 3000018 300005 450001 % 450.00
" JAYUDANTE OFICIAL |3 15000 |§ 13000 1s 300.00 | § 30000%5 4500018 450.00
E -
IAUXILIAR DEL OFICIALIS 15000 {5 15000 {3 300.00 ¢ § 300061% 4500018 450.00
OFICIAL $ 250001% 2500010 - EB00DO00IS 5000615 750008 ~750.00
ALBANIL j S 15000 18 15000 | % 300001 $ 300001% 4500013 450.00
AYUDANTE _ . .
ELLECTRICISTA $ 15000 (% 15000 1% 300.00 | $ 300.001% 4500018 450.00
ELECTRICISTA $ 2300018 25000 )% 500.001 3 5000013 7500040% 750.00
() |
. LN \ !:{‘\J . k! - - : ) ’ - l-\-w—- ;
J - . i'f i B ' ] : " \'\‘J .
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PERSONAL SINDICALIZADOS i
[
SUELDO Y SALARIOS EVARI;’SE:;{\ECN{c,}EggiTIVO PERCEPCION ORDINARIA
CATEGORIAS FIIOS Y10 EN ESPECIE) MENSUAL
. T MINWG T MAXIMO | MINIMO MAXINO - | MINIMO MAXIMO

AUXILIAR T 207640 |5 41871113 1560578 87504813 33360715 1553650
AUX. UNIV. OFICINA 15 257880 |5 34278 |5 15505718 §3856315 23354715 12807 42
AUX. UNIV. DE -
OFICINA $ 2.778.90 |5 3421.81]5 15605713 9385635 433047|5 12.807.44
AUXILIAR
INTENDENCIA 5 204840 |$ 324251 |5 12857913 418000|$ 3.33¢18|§ 742251
AUXILIAR DE . - '
INTENDENCIA $ 2,04840 |§ 324251|S 1285795 4180.001% 33341915 742251
SECRETARIA "C" T 270870 |5 324257 |5 15805715 42488115 43553715 745112
SECRETARIA "8" § 307680 |5 556836 |5 15805715 515763 |5 482037 |5 B.726.02
AYUDANTE GENERAL | ¢ 570870 |5 324251 |8 20552813  411811]3 483398]5  7.360.52
IPINTOR - 5 279670 |3 32425115 19316515 57553815 4730353 . 9.09783
INTENDENTE S 270870 |5 324251 |3 15805715 443583 |5 2355275 787874
EARRENDERD § 2.79870 |3 324357 |5 1500005 48012313 42087015 514373
PEON RECOLECTOR 15 570870 |s 324251 |5 205528 |3 as54000!s <sssss|s 775251
JARDINERO 57375670 |5 334351 |8 20852815  5.183.47 |8 485308 |5 5.05.97
PODADOR 3 276870 15 52425115 20552815 45100015 485398 |5  7.75251
BIBLIOTECARIA 5 354570 |5 63961613 1560575 13.0265515 510327 |5 1944274
BIBLIOTECARIO T 35427015 63967513 1560575 13.0465515 5.103.27 15 19.442.74
AUXILIAR DE .
SCLDADOR S 279870 |5 3.242.51 20552813 472520|s 485398|3 7.967.71
LLANTERO 5 275870 15 324251 |8 20852515 2510005 48539818 7.752.51] -
AYUDANTE DE -
MECANICO S 2798.70 | S 324251 S 2085285 . 7.243.72|3 4853.98 |5 10.435.23
AUXILIAR DE T
MANTENIMIENTO $ 278870 |3 339143 |5 1993.92|5 452000]5 4792825  8011.43
CHOFER "B" S 300000 |5 3.42515 |3 1949405  9.262.94|5 4949405 -12,669.08
TECNICO AGRICOLA |5 295320 |5 3.42187 |5 208257 |5  7.424.5115 5035775  10,546.32
OPERADOR $ 305300 |5 4857255 13848005 9.072.61|5 4.80720|5 13.859.86
TECNICO
AGROPECUARIO $ 295320 {5 342181 |5 195009|5 44000015 490520]s  7.821.81
DIEUJANTE 5 285480 |5 342181 |5 1560575 440000 |5 4415375 782181
GFICIAL DE .
MANTENIMIENTO $ 295320 |§ 3.421.87 |5 156057 |5 - 4400003 451377 7,821.81 |
OFICIALTEC.MANTTO 1 5 30570 |5 340228 |5 28009215 33000005 s01062}s 670228
OFICIAL MANTTO. '
DRENAJE $ 295320 |5 3.42181]S 208255[8 45100005 503575 7,931 81
[ELECTRICISTA 5 295320 |5 54218115 156057 |5 95440715 25137715 12.965.83
ELECTRICISTA A" 15 235320 15 342781 15 156057 |5 43100018 451377 7331 87
TRABAJADORA ' _ ' '.<—~
SOCIAL $ 279870 {5 620620 |5 1954325 2020775 4753.02|5 15226.97
OFICIAL ALBANIL 5 3.210.60 s 372132 |3 15605715  5.714.93 $ 477117 | 3 943625
OFICIAL PLOMERG |5 318830 |8 373733 |5 21283515 478808 |3 53244515 8.508.40

/Z
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5677.55

MECANICO §IE0T90 |5 40575515 207057 (& 46200018 56814718
SOLOADOR 3350100 |5 405755 |5 217959 |5 5585045 588143]3  S746.49
MECANICO S 549000 |5 40458718 21795915 70186415 557249|5 1106551
AYTE DE MECANICO |5 3.04740 18 320588 1S 15000018 56713115 45414015 889520
SIBLIOTECARIA A" 15 3492005 47048415 156057 |85 7.920.00135 50534715 1202464
BIBLIOTECARIO "A" 1% 240500 |8 410464 |5 158057 |5 70200015 50554718 12.022.64
AUXILIAR CONTABLE | ¢ 594330 |s ¢60515 |5 1560575 934576 |§ 447387 |3 1395780
CAPTURISTA S 279840 |5 481246 |5 1560578 75342218 4356071% 1194571
CHOFER "A" S 278200 (5 282556 |5 1705045 72448415 50768215 120014
SECRETARID GRAL.
g § 242325 |S 728523 1% 156057 |$ 1002121 |S 398282 |$ 17.306.44
TECNICO SUPERIOR ¢ 587290 |5 1018182 |§ 156057 |§ 20123380 |$ 043347 |5 30,315.69
ADMINISTRATIVO"A™ 1¢ 604800 {5 012182 |5 +.560571S 7.70000|§ 8406571S 16.627.82
|OPERADOR "A $ 554600 |$ 912182 |s 1.56057|§ 77000015 840857|S 16.821.82
BONO EXTRAORDINARIG OE i
ACTUACION MINIMC MAXIMO
SERVIDCRES PUSLICOS DEL H, L
AYUNTAMIENTO DE JALAPA $ 2000001 3 | 250,000.00
TABASCO,
BONO EXTRAQORDINARIO Dé
DESEMPENO MINIMO MAXIMO
SERVIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTC DE JALAPA $ 2000001 % 250,000.00
) TABASCC.
_PAGO POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
PAGQ POR HONCRARIOS T miNimo MAXIMO
ASESORES_CONTABL,ESYAEDGADOS s 2.000.00] 5C.,000.00

Las Percepciones Ordinarizs mensuzles netas. Inciuyer los Ingresos que reciben los trabajadores por
sueldos y salarios fijos;gsi como, par prestaciones variables, en efectivo y/o en especie. ’

N,

El presente Tabulador refleja los limites minimos y maximos de percepciones ordinarias mensuales natas
. . ] . s N N
aplicables a los Servidores Piblicos en funcién del puesto que ocupan.

No incluye percepciones de ios trabajadores por concepto de antiguedad por afios de Servicio v las

Remuneraciones del personal que establecen conforme a las Condiciones Generales de Trabajo Vigente.

g

=
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Conforme =z la Disponibilidad Presupuestal la Presidenta Mun‘ic%pal podra determinar de manera
Extraordinaria, bonos v Compensaciones 2 os Servideres Publicos, asi como: Estimulos per el
Desempefio de sus funcienes, Gratificaciones anuales otorgadas por fin de afic-o de Ejercicio Fiscal.

Queds Exeptuadc del Presente Tabuiador Io correspondiente a Agumaldos pOr encontrarse sujeto a
otras Disposiciones obligatorias de Caradcter Legales.

£l Salario Base se incrementara conforme & los Acuerdos Sindicales que se tomen y podra efectuarse de
manera escalafonaria al personal de Base.

Los aumentos salariales del Personal de Confianza y Eventuales se efectuara conforme al desempefio,
puntuslidad, capacidad, asistencia, productividad, eficiencia, eficacia, economiz, imparciaiidad, la
honradez, debidamente aprobadas por el H. Cabildo en cada caso.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL TABULADOR DE SALARIOS
para el Presupuesto de Egresos para el 2017

El presente Acuerde, entrarad en vigor a partir de su aprobacion por el Cabiide y Modifica al Tabulador
publicado en el Periddice Oficial del Gobierno del Estadc Suplemento Ndmero 7679 de fecha 05 de
Marzo del 2016, adicionandole las categorias que se describen en el mismo, las cuaies se tomaran en
consideracion para los efectos legales y administratives-a que haya lugar, 2 partir del 01 de enero de
2017, al no causar perjuicic a persona alguna. :

3

Publiquese el presente Tabulador de sueldo © remuneracnones en el periddico oficizl ciel Estado de
Tabasco, como parte anexz del Presupuesto de Egresos para ¢l Ejercicio Fiscal 2017
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Aprobado el Programa Operativo Anual v el Presupuesto de Egresos pars el Ejercicio Fiscal 2017,
Matrices de Indicadores de Resultado v el Tabulador de Salarios en el S2idn de Sesiones del K.
Cabaldo;en el Palacio Municipal de Jalapa, Tabasco, a ios 29 dias del mes de Diciembre de Dos Mil

Dieciséfs/

LOS REGIDORES

EZ

PROFRA. ESPERANZA MENDEZ VAZQUEZ
PRIMER REGIDORA

LIC. BETHY DEL CAR N VIDAL VAZQUEZ
QUINTA XEGIDORA

i )
C.NOHELY CRISNIELL PEREZ CORZO
SEPTIMA/REGIDORA

g S Fal Dickrise

PROFRA. MARIA IRENE OVIS PEDRERG
NOVENA REGIDORA

€. MARIA DEL CARMEN PANTOJA CARDENAS
DECIVIA PRIMERA REGIDORA

C. GABRIEL HERNANDEZ ARIAS
. CUARTC REGIDOR

Ta%

PROFR. JCSE ?c‘anﬁés GALLEGOS GLORI
£7€EXTO REGIDOR :

C.JOsE ENCARNAC[C?/F’EREZ SILVAN
OCTAVO REGIDOR

je)—

- C. PRUDENCI OCA/AiURETA
pecimd REGIDO

LIC. ADBHAN LOPEZ AVILES
DECIMO S O REGIDOR
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EN CL‘JMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 47 Y 65 FRACCION [1l DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPICS DEL ESTADO DE TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO PARA

SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA EN LA CiIUDAD DE JALAPA, TABASCO; EL VEINTINUEVE DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISE!S

N
I

EZ= ]

PROFRA. ESPERANZA MENDEZ VAZQUEZ O GARDENAS HERNANDEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL ' ETARIC MUNICIPAL
EH 0 CONSTITUCIONAL
R oA TASASCA.

. - R e,

M AYUNTAMIENTO CONSTTUCIONAL SR

' DE JALAPA, TABASCO s
20162012 *

PRESIDENCIA MUNICIPAL | SECRETARIA MUNICIPAL '

Gobierno del ,
Estado de Tabasco - cambia contigo

“2016, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Penal”
El Peridédico Oficial circulalos miércoles y sabados.

impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracién, bajo la
Coordinacidon de la Direccion Generzl de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno.

Las Ieyes, decretos y demas disposiciones supermres son obligatorias por el hecho de ser
publacadas en este periédico. .

Para cualguier aclaracion acerca de ios documentos publicados en el mismo, favor de dirigirse al
inmueble ubicado en la calie Nicolas Bravo Esq. José N. Rovirosa # 353, 1° piso zona Centro o alos
teiéfonos_ 131-37-32, 312-72-78 de Viliahermosa, Tabasco.



