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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

DE TACOTALPA, TABASCO. 

TRIENIO 2016-2018 

Suplemento 
7759 

Ing. Efraín Narváez Hernández, Presidente Constitucional del Municipio de Tacotalpa, 
Tabasco, a sus habitantes hace saber que el Honorable Cabildo del H. Ayuntamiento, 
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115, fracción IV de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos; 65, fracción VI, segundo párrafo de ·1a 

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 29, fracción V y 65, 
fracción III la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, presento a la 

consideración de este Honorable Cabildo, el proyecto de Presupuesto de Egresos del 
Municipio· de Tacotalpa, Tabasco, para el año 2017, de conformidad a las 
consideraciones y fundamentos que en seguida se exponen. 

CONSIDERANDO 

PRIMERO.- Que los artículos 115, fracción IV de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos y 65, fracción VI, segundo párrafo de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, señalan que los presupuestos de 
egresos serán aprobados por los ayuntamientos, sobre la base de sus ingresos 

· estimados. 

cJ 
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SEGUNDO.- Que para tal efecto, con fecha 27 de Noviembre de 2016, este 
Honorable Cabildo aprobó el proyecto de iniciativa de la Ley de Ingresos del 

Municipio de Tacotalpa, por un monto de $ 338, 734,970..38. 

TERCERO.- Que el Presupuesto de Egresos del Municipio es el instrumento de gran 
importancia de política económica del gobierno municipal, ya que en él se reflejan las 
prioridades que requiere la población del municipio de Tacotalpa, Tabasco. Por lo 
que, con los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos para el año 2017, se 
cumplirán con las acciones que permitan al municipio dar respuesta a las necesidades 
de sus habitantes y, alcanzar los objetivos y metas previstos en el Plan Municipal de 
Desarrollo 2016-2018. 

CUARTO.- Que la importancia de analizar las condiciones económicas prevalecientes 
en 2016 en los contextos nacional y estatal para tomar decisiones del Municipio 
respecto de los ingresos que el Ayuntamiento puede obtener, así como la aplicación 
del gasto público en el marco de una cultura de rendición de cuentas y la práctica 

cotidiana de la transparencia en la gestión pública, sustentada en un desempeño 
moderno, eficiente y honesto de los recursos públicos, han sido los elementos 

fundamentales considerados en la elaboración del proyecto de Presupuesto de Egresos 
del Municipio de Tacotalpa, Tabasco. 

QUINTO.- Que partir de la adopción del Ayuntamiento de la Gestión Pública para 
Resultados, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluación 
Desempeño (SED), se establecieron las directrices para definir los Programas . 
Presupuestarios que integran el proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal 
2017. 

El marco de la aplicación de la técnica del Presupuesto basado en Resultados, 
permitió la integración del proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal que aquí 
se presenta, vinculando los Programas Presupuestarios con el Plan Municipal de 
Desarrollo (PMD) y con los objetivos estratégicos de las unidades responsables, 
como herramienta de planeación estratégica que generan los indicadores 
estratégicos y de gestión que permitirán evaluar el logro de los resultados en las 
metas propuestas por los Programas Presupuestarios. 

Por lo anterior para el ejercicio fiscal 2017 el gobierno municipal consolida los 
siguientes ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo: 
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l.- ADMINlSTRACIÓN EN ORDEN, EFICIENTE Y CON TRA.1'1SP AREN CIA. 
IL- SEGURIDAD PÚBLICA CON JUSTICIA Y RESPETO AL ESTADO DE DERECHO. 

Ill.- INFRAESTRUCTURA DE CALIDAD. 
IV.- MUNICIPIO COMPETITIVO Y CON DESARROLLO SUSTEl'ffABLE. 

V.- BIEl\'ESTAR CON EDUCACIÓN, CULTURA Y RECREACIÓN. 

VI.- TACOTALPA SALUDABLE, CON EQUIDAD Y ROSTRO ffUMANO. 
Vll.- ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y REDUCCIÓN DE RIESGO. 

Lo anterior representa el establecimiento de la gestión para resultados en el tránsito de la 
administración pública tradicional, a la Gestión Pública para Resultados. 

SEXTO.- Asimismo, El proyecto de Pre~upuesto de Egresos del Municipio de 
Tacotalpa, Tabasco, reitera el compromiso de la presente administración 
municipal de mantener un ejercicio de gasto que se distinga por su austeridad, 
honradez y eficiencia, para el mejor destino de los recursos públicos, por lo cual el 

Ayuntamiento efectuará las acciones en caso necesario, para hacer más eficiente su 
gasto e impactar con mejor calidad los servicios que presta, emitiendo las medidas 
de austeridad y raeionalidad presupuestarias pertinentes. 

SÉPTIMO.- Que en atención a lo previsto por el numeral 65 de· la Ley Orgánica de 
los Municipios del Estado de Tabasco, eli su fracción IH; el Presidente Municipal 
tiene la facultad de formular y someter a la aprobación del Ayuntamiento el proyecto 
de Presupuesto de Egresos del Municipio de Tacotalpa, Tabasco. 

OCTAVO.- Mediante Acta de Cabildo Número 22 de la Sesión Extraordinaria, de 
Jecha 30 de diciembre del año 2016, se aprobó el Presupuesto de Egresos para el 
Ejercicio Fiscal 2017, para el H. Ayuntamiento de Tacotalpa, Tabasco. 

Aprobado el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tacotalpa, Tabasco, para el ejercicio 
2017, para quedar como sigue: 

Para lo cual ha destinado un mollto de $ 338,734,970.38, desglosado en los programas 
presupuestarios de cada una de las unidades administrativas. 

Conforme a lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presupuesto 
de Egresos Municipal del Ejercicio 2017, se ejercerá en términos de los artículos 46, 48, 54, 
55, Quinto, Sexto y Séptimo Transitorios de dicho ordenamiento legal. 

Ingeniero Efraín Narváez Hernández, Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de 
Tacotalpa, Tabasco; con fundamento en el Artículo 65 fracción XVII de la k;. 
Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco en vigor. 

3 
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TRANSITORIOS 

PRIMERO.- El presente acuerdo deberá ser publicado en el Periódico Oficial del Estado, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 65 de la Constitución Política del Estado 

Libre y Soberano de Tabasco. 

SEGL1''DO.- El Presidente Municipal deberá cuidar que en el ejercicio de los recursos a 
que se refiere este presupuesto, se cumpla con lo establecido en las disposiciones legales Y 

administrativas relacionadas con la contabilidad gubernamental. 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 

1.- AUTORIZACION PARA VALIDAR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE 
PARTICIPACIONES 2017, EN CANTIDAD DE $190,535,045.00 (CIENTO NOVENTA 
MILLOJ\'ES QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL·CUARENTA Y CINCO PESOS 00/100 
M.N.) 

PARTICIPACIONES 2017 

POOS-01-001 GASTOS DE OPERACION DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL 14,235,036.01 

P002·02--001 GASTOS DE OPERACION DE LA SECRETARIA MUNICIPAL. 7,822,465.50 

tE047-02-001 GASTOS DE OPERACION DEL REGISTRO CIVIL. 1,728,883.91 

P022-03-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE FINANZAS MPAL. 5,979,085.52 

G003-03-001 COORDINACION DE REGLAMENTO MPAL 1,136,227.34 

P003-04-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE PROGRAMACION 2,089,996.44 
MPAL. 

P003-04-002 EROGACl()NES COMPLEMENTARIAS. (PAR) 24,570,484.49. 

0001--05-001 GASTOS DE OPERACION DE LA CONTRALORIA MPAL. 3,285,133.23 

M001-06-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 5,161,700.24 
MPAL. 

M001-06-002 MECANIZACION AGRICOLA 880,685.31 

M001--0S-003 GASTOS ADMINISTRATIVOS DE LA ELABORACION DE ALIMENTOS 770,239.63 

M001-06-004 GASTOS ADMINISTRATIVOS DEL RANCHO SANTA BARBARA 328,130.95 

F034-07--001 FERIA ESTATAL 1,000,000.00 

F034-07 -002 FERIA MUNICIPAL 1,250,000.00 

F034-07 ·003 GASTOS ADMINISTRATIVOS DE PUEBLOS MAGICOS (PESCA DE LA 200,000.00 
SARDINA) 

M001-07-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE FOMENTO 3,891,654.39 
ECONOMICO MPAL. 

E049-08-001 GASTOS ADMINISTRATIVOS DEL SERVICIO DE BACHEO MPAL. 1,262,147.76 

E049-08-002 PARQUES JARDINES 281,468.99 
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E011-08-001 DESASOLVE 
1 

401,864.29 1 

• 

E003-08-001 GASTOS ADMINISTRATIVOS DEL SERVICIO DE AGUAS NEGRAS 253,173.16 
1 MPAL. 

E048-08-001 GASTOS DE OPERACION DEL SERVICIO DE LIMPIA 5,630.999.62 ' 

M001-08-001 1 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE OBRAS, 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES 

15,039,848.30 

M001-08-002 COORDINACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS MPAL. 9,021,851.85 

F030-09-001 FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES 3,367,928.32 ' 

F030-09-002 CARNAVAL 150.000.00 

F030-09-003 ENCUENTRO CON NUESTRA HISTORIA 300,000.00 

F030-09-006 1 FESTIVIDADES DEL MES PATRIO 300,000.00 

M001-09-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DECUR. 11,600,686.58 

F029-09-001 FOMENTO A LA EDUCACION 2,995,329.51 

M001-10-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION 33,285,949.33 
MUNICIPAL. 

E046-11-001 GASTOS DE OPERACION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 500,000.00 
(PAR) 

POOS-13-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS 1,418,992.73 
JURIDICOS 

F027-14-001 DEMANDA MINIMA 1.500,000.00 . 

F027-14-002 COOPERACIONES DIVERSAS 
1 

375,000.00 

M001-14-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE ATENCION 1,392,166.15 
CIUDADANA. 

M001-15-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA 1,844,279.63 
MUJER. 

F027-15-001 EVENTO INTERNACIONAL DE LA MUJER "POR LA IGUALDAD DE 35,000.00 
GENERO EN TACOTALPA" 

M001-16-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIR. DE PROTECCION AMBIENTAL 6 ,987 ,973 .30 
Y DESARROLLO SUSTENTABLE 

E029-17-001 GASTOS ADMINISTRATIVOS DE LA COORDINACION DE 200,000.00 
PROTECCION CIVIL. 

F031-18-001 DIA DE REYES 1,000,000.00 

F027-18-001 DIA DEL NINO 350,000.00 

F027-18-002 DIA DE LAS MADRES 1,000,000.00 

F027-18-003 DIA DEL PADRE 250,000.00 

M001-18-001 GASTOS DE OPERACION DEL D.1.F. MUNICIPAL. 10,959,028.21 

M001-18-002 GASTOS ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD BASICA DE 892,016.28 
REHABILITACION (UBR) 

M001-19-001 COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL. 1,456,514.76 i 
M001-21-001 COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 1,032.136.61 

INFORMACION PÜBLICA. 

M001-25-001 GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE ASUNTOS 

1 

508,356.62 
INDIGENAS 

¡ 
TOTAL DE PARTICIPACIONES 2017 190,535,045.00 1 
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2.- AUTORIZACION PARA VALIDAR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE INGRESOS DE 
GESTION 2017, EN CANTIDAD DE $8,810,828.38 (OCHO MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL 
OCHOCIENTOS VEINTIOCHO PESOS 38/100 M.N.) 

POOS-01-003 

DOOl-03-001 

?003-04-003 

F034-07-004 

F031-09-001 

F029-09-002 

MOOl-10-004 

K042-10-00J 

MOO 1-10-002 

POOS-13-002 

F027-14-003 

F027-I4-004 

INGRESOS DE GESTION 2017 

EVENTOS ESPECIALES DE LA PRESIDENCIA MUNJCIP AL. QG· 
N"M) 
COSTO FJNA."ICJERO DE DEUDA PUBLICA 

EROGACIONES COMPLEMENTARIAS ( JG NM) 

GASTOS DE OPERACION DEL PROYECTO TURJSTICO VILLA 
LUZ (IG-NM) 
FOMENTO AL DEPORTE Y RECREACION 

1 BECAS 

FESTEJO DEL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO 

ADQUJSJCJON DE TERRENO QG-NM). 

SIND!CALIZADOS 

GASTOS DE OPERACJON DE LA DIRECC!ON DE ASUNTOS 
JURIDICOS MUN!CIP ALES (INGRESOS DE GESTION) 

ASISTENCIA SOCIAL (ATAUDES) 

APOYOS SOCIALES QNAPAM-2017) 

TOTAL INGRESO DE GESTION 

918,000.00 . 

92,82838 

400,000.00 

300,000.00 

500,000.00 ' 

300,000.00_j 

__ soo.ooo.~ 1 
1,300,000.00 1 

4,000,000.00 

100,000.(J(l 

100,000.00 

8.810.SZS.38 

3.- AUTORIZACION PARA VALIDAR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL RAMO 
GENERAL 33, F01''DO III 2017, EN CANTIDAD DE $78,090,417.00 (SETENTA Y OCHO 
MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS 00/100 M.N.) 

MOOl-19-002 

P003-04-004 

RAMO GENERAL 33, FONDO III 2017 

GASTOS DE OPERAC!ON DE LA COORD. DE DESARROLLO 
SOCIAL (INDIRECTOS) 
EROGACIONES COMPLEMENTARIAS (FONDO lll NM) 

TOTAL FONDO Jil 2017 

2,342,712.51 

75.747,704.49 

78.090.417.00 

4.- AUTORIZACION PARA VALIDAR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL 
RAMO GENERAL 33, FONDO IV 2017, EN CANTIDAD DE $25,087,344.00 (VEINTICINCO 
MILLONES OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 00/100 
M.N.) 

RAMO GENERAL 33, FONDO IV 2017 

1 TOTAL FONDO IV 2017 25.087,344.00 
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s.- AUTORIZACION PARA VALIDAR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE LOS 
RECURSOS FEDERALES 2017, EN CANTIDAD DE $33,000,000.00 (TREINTA Y TRES 
MILLONES PESOS 00/100 M.N.) 

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCUTRA ESTATAL Y MUNICIPAL (RAMO 23) 

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRllCUTRA ESTATAL Y MUNICIPAL (RAMO 23) 

DESARROLLO REGIONAL (RAMO 23) 

MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES (RAMO 16) 

18.000.000.00 

,~,-:e~~ 
. ---. _...,_,,,_~ .... -12-

5,000,000.00 

5,000,000.00 

6.- AUTORIZACION PARA VALIDAR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE RECURSOS 
ESTATALES CONVENIOS 2017, EN CANTIDAD DE $3'211,336.00 (TRES MILLONES DOSCIENTOS 
ONCE PESOS 00/100 M.N.) . 

PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y PROCEDENCIA PARA 
EL EJERCICIO FISCAL 2017 

RECURSOS FISCALES . TOTALES 

PARTJCJPACJONES 190,535.015.00 

INGRESOS DE GESTION 8.810.828.38 

TOTAL GENERAL DE LOS RECURSOS FISCALES· 2017 199.J~,.873.38 

RECURSOS FEDERALES DEL RAMO 33· 

RAMO GENERAL 33, FTII 78.090,-117.00 

RAMO GF.NERAL 33, FJV 2s,01n_344.00 

TOTAL DE RECURSOS FEDERALES DEL RAMO 33 103,J'Y7.76J .OO 

RECURSOS DE RAMOS FEDERALES 

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA rNFRAESTRUCUTRA EST AT l\L Y MUNJCIP AL J 8,000.000.00 
(RAM02J) 

DESARROLLO REGIONAL J 0.000.000.00 

MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES(RAMO 16) S.000,000.00 

TOTAL DE RECURSOS DE RAMOS FEDERALES 2017 33.000,000.00 

RECURSos·:t...qATALES CONVENIO 2017 

IMPUESTO SOBRE NOMINA 3.2) 1,336.00 

TOTAL DE RECURSOS PARA LA APROBACION DEL'HONORABLE CABILDO 338,734.970.38 

-- - -·--·- -

7 
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TABULADOR DE PERCEPCIONES NETAS PARA SERVIDORES PÚBLICOS 
RANGOS MINIMOS Y MÁXIMOS DE TACOTALPA, TABASCO. 

(MENSUALES 2017) 

CATEGORIA 

1 PRESIDE>-"TE MUNICIPA'-

: SINDICO DE HACIENDA 

REGIDOR 1 

SEC~l'.A.RlO DEL : 
A YUKf AMJBffO 1 

DIRECTOR 1 

COORDINADC>R GSNERAL 
SECRETARIO 1 
PARTICULAR 1 

1 
COORDINfl.DOR 1 

OFlClAL DEL REGISTRO 
CML 

COORDINADOR A 

COORDThlADOR B 

COORDINADOR C 1 

JUEZ CALIFJCADOR 
JE.r.::.DEDEPAATAfvfENiO 1 

A i 
JEFEDEDEPARTJ\.M8''TO 1 

B 1 
~DE DEPARTA.MENTO 1 

JEFE DE PROGRP.MA i 
JEFE DE ?ROYECTO 1 

EFE DE PROYECTO A 

;:=i:.:: :)E. PROYECTO B 

JEFE. DE PROYECTO C 

EFEDEAREAA 

JEFE DE AR.EA B 

.GF=: DE AR.EA C 

SUELDOS Y SALARIOS 
FIJOS 

MIN1MO MAXIMO 

8,000.00 
• 1 

154,000.0C ~ 

4,500.00 143,000.00 

4.500.00 137,500.001 

5.000.00 i 8,00ú.OC 

4,500.00 1 8,000.00 i 
4,000.00 1 1,000.00 1 

4.500.00 ! 1,000.00 

4,000.00 i 7.000.00 

4,000.00 1 7.000.00 

4.000.00 1 i,000.00 i 
4,000.00 1 i,000.00 i 
4,000.00 1 1,000.001 

2.500.00 1,000.00 

4,000.00 1 7,ooo.oc. I 

4,000.00 '·ººº·ºº ! 
4,000.00 7 ,000.00 i 
2,500.00 ! 1.000.00 ¡ 

2,500.00 ! i,OOC'.00 

2,.500.00 '7.000.00 ! 
2,000.00 7,000.00 ! 
2.500.00 1.000.00 1 

2.000.00 : i.000.00 

2.000.00 1 7.000.00 1 

2,000.00 7.000.0ú : 

SUPERVISOR DE OBRAS 1 2.000.00 11.000.00 1 

MEDICO GENERAL, 
MEDICO LEG1S7 A 
ODONTOLOGO,DOCTOR 

RESIDEITTE DE OBRAS 

CONTADOR 
AUXILl.AR 
ADMINISTRA nvo 
AUX!LÍ..L.R CONTABLE 

1 ENFERMERO 

CA."TURIST A 

CHOFER 

AUXll..lAR U'.: OFICINA 
TEC. ESPEClALIZADO EN 
SON!DC 

TECNICO 

1 .:.CNJCO AGRlCOLA 

IBCNlCO AGROPECUARIO 

i 2.000.00 1 

i 2.000.00 

2.000.00 ·¡ 
1 

1.600.00 ! 
l.600.00 i 
2.000.00 i 
l.600.00 i 
:.soo.oo 1 

1.600.00 1 
1 

2.000.00 i 
2.000.00 

2.000.00 

2.000.00 

i 
11.000.0(· i 

' 11.000.00 1 

8.000.00 

8.000.0C . 

8.000.00 1 

i,000.00 ! 

8,000.00 1 

7 .000.00 1 

7.000.00 
1 

7.000.00 

1.000.00 

7.000.00 

1 7.000.00' 

PRESTACIONES 
VARIABLES EK 
EFECTIVO Y EN 

ESPEC!Ei 

MINIMO MAXIMO 

o.oc 1 o.oc, 1 

0.00 0.00 

C.00 0.00 

8,000.00 1 113,000.00 ! 
8.000.00 : 113,000.00 

8.000.00 l 03,0_00.0C 

S,000.00 9:?.,000.00 

4,000.00 i 9:.000.00 

2,000.00 i 92,000.00 

5,000.00 81,000.00 1 

5,000.00 70,000.00 ¡ 

1,500.00 1 64.500.00 l 
1.000.00 1 59,000.0(1 i 
l,000.0C l 59.000.00 i 
l,000.00 1 ' 53.500.00 : 

1,000.00 i 48,000.00 1 

0.00 44,700.00 . 

0.00 44,700.00 i 

0.00 ! 44,700.00 

200.001 .0::2.500.00 

1,500.00 39.200.0(i 

J.500.001 38,100.00 ¡ 
1.500.00 l 34,800.00 ! 
l,500.00 ¡ 33.700.00 1 

o.oc! 25.300.00 i 
1 

2.000.00 1 

1 

25300.00 i 

. 

PERCE.PCIÓl'i ORDINARIA 
"M:ENSliALES NETA 

MINIMO . M.A.XIMO 

. 

8,000.00 1 

4,500.00 

4.500.0ü 

13.000.00 1 

•:,soo.oo ! 
12,000.00 i 
'"·500.00 ¡ 

8.000.00 1 

6,000.00 1 

9,000.00 

9,000.00 1 

5.500.0C 

3,500.00 1 

5,000.00 

5.000.00 i 
5,000.00 i 
2,500.00 

2,500.00 1 

2.500.0(1 : 

'.'.,200.00 

4.000.00 

3.500.00 

' 3.500.00 i 
3.500.00 ! 

.2.,000.00 i 

4.000.00 

154,000.00 

143.000.00 

137.500.00 

121.000.00 

121,000.00 

110.000.0G 

99,000.00 

99,000.00 

99.000.00 

SS.000.00 

ii,ooc•.oo 
1;.,500.00 

66,000.00 

66,000.00 

60.500.00 

55,000.00 

51,700.00 

51,700.00 

51.700.0C 

49.500.00 

46,20_0.00 

45.100.(}{¡ 

41.800.00 

4{],700.00 

36300.00 

36.300.00 

0.00 ' :Z,JOO.OO ! 2.000.00: ~.100.00 
1 

l.800.00 1 

1 

0.00 1 

0.00 

2.000.00 1 

400.00 ! 

0.001 

0.001 

1.500.00 

1.500.00 1 

1.500.00 i 
1.$00.00 1 

26.100.00 1 3.800.00 ! 34.100.0C 

25,000.00 1 1 
1 l.600.0Ci 1 33,000.00 

2:,800.00 ! 1.600.00 30,800.0ü 

2~.60C.OO 1 

4.000.00 28,óOO.OO 

18,40C.OO 2,000.00 26,400.00 

17,200.00 1 

17.200.00 

!7.200.00 

' l7.200.00 i 

' 1.600.00 1 

3.500.00 ! 24.200.00 

3,500.0C 24,200.00 

3.500.001 24.200.00 

3.500.00 1 24.200.00 
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1 SUELDOS Y SALARIOS 
PRESTACIONES 
VARIABLES EN 

CATEGORIA FIJOS EFECTIVO Y EN PERCEPCIÓN ORDINA.RIA 
ESPECIE) MENSUALES NETA 

1 MINIMO M.AXIMO MINIMO MAXIMO "MINIMO MAXIMO 

2.000.001 
- ' TECNlCO GENERAL 7.000.00 1 500.00 17,200.00 3.500.00 24.200.00 

l~COEN ' 17,200.00 CONTABILIDAD . 2.000.00 1 7,000.00 1.500.00 ~500.0C 24.200.00 
TECNlCOEN 1 l 7,200.00 

' COMPUT AClON 2.000.00 7.000.00 l.500.00 3.S00.00 24.200.00 

SUPER\~SOR A 2.200.00 7.000.00 l00.00 \ 17,200.00 2.300.00 24.200.00 

SUPER~ORB 2.200.00 7.000.00 100.00 17,200.00 2.300.00 24 ?M.00 

SUPERVISOR C 2.200.00 ! 7.000.00 100.001 17,200.00 2.300.00 24.200.00 

ELECTRJCISi A ' 
1,600.00 7 000.00 0.00 ! l 7,200.00 1,600.00 24,200.00 

CABO 2.200.00 7.000.00 0.00 17,200.00 2.200.00 1 24.200.00 

!NS1'RUCTOR l.800.00 7.000.00 0.00 li.200.001 1.800.00 24.200.00 

OFICIAL ALBAÑIL 2.000.00 7.000.00 0.00 l 7,200.00 2.200.00 24.200.00 

OFICIAL PLOMERO 2.000.00 7.000.00 0.00 17,200.00 2.200.001 24.200.00 

PLOMERO 2.000.00 7,000.00 0.00 lí,200.00 2.200.00 24.200.00 

OFICIAL MECANlCO . 2 000.00 7.000.00 0.00 17,200.00 2.200.00 24.200.00 

MAO.PESADA 3.000.00 7.000.00 l.000.00 l 7,200.00 4.000.00 24.200.00 

MAO. AGRICOLA 3.000.00 7.000.00 l.000.00 17,200.00 4.000.00 24.200.00 

NUTRIOLOGO 0.000.00 7.000.00 2.000.001 16,650.00 4.000.00 23.650.00 

V'JGILMIE 2 000.00 8.000.00 . 1,000.00 14,000.001 3.000.00 22.000.00 

ANAL!SA DE P.C. 2.000.00 7.000.001 1.800.00 13,900.00 3.800.00 1 20.900.00 

AUXILlA.R 1.600.00 1 7.000.00 0.00 1 I3,900.00 1 1.600.00 
1 

20.900.00 

AUXIl...lAR DIBUJAATTE l.600.00 7.000.00 0.00 i 13,900.00 1.600.00 20.900.00 

AUXILlAR RASTRO MPAL 1 !,600.00 . 7 .000.00 0.00 i 13,900.00 1.600.00 20.900.00 

AUXILIAR ENFERMERIA 1 1.600.00 7.000.00 1 0.00 13,900.00 
1 

1.600.00 20,900.00 

AUXILIAR JURJDJCO 1.600.00 7 .ooo.oO \ o.oc 13,900.00 1.600.00 20.900.00 
1 13,900.00 I.600.00 i AVXILlAR DE COCINA 1.600.00 ! 7.000.00 C.00 20.900.00 

AUXILlAR DEPORTIVO 1.600.00 7 .000.00 1 0.00 i I3,900.00 1 l.600.00 20.900.00 

AUX!LJAR ::>E LIMPIA ' 1.600.00 i.000.00 0.00 13,900.00 1.600.0C 1 20.900.00 

AUXILV>.R DE SERVICIO 1 1.600.00 7.000.00 0.00 I3,900.0C• , 1.600.00 1 20.900.0(• 

AUXILIAR GENERAL 1.600.00 1 7.000.001 0.00 I3,900.00 1 1.600.00 20.900.00 

SECRETARIA 1.800.00 7.000.00 0.00 13,900.0(1
1
· 1.800.00 1 20.900.00 

SECRET ARlA EJECUTIVA l.800.00 7.000.00 1 .0.00 13,900.00 1.$00.00 1 20.90C.OO 

PIKTOR 2.200.00 7.000.00 0.00 16,100.00 2.200.00 23.100.00 

OFlClAL. SOLDADOR 2.200.00 1 " i.000.00 0.00. l é,J 00.00 1.100.00 j 2;.ioo.00 

OFlClAL ASERRADOR 2.200.00 7.000.00 0.00 J 6,100.00 2.200.00 
22 'ºº·ºº 

OFICIAL CARPINT"'"eRO i 2.200.00 7.000.00 ! 0.00 !6,l.00.00 j 2.200.00 2.:· i00.00 

RECOLECTOR 1.800.00 7.000.00 1 200.00 1 

13,900.00 2.000.00 1 20.900.00 

BIBLlOTECAR.10 2,000.00 i 7,000.00 400.00 : I3,900.00 2,400.00 i 20.900.00 1 

TRABAJADOR(AI SOCIAL 1.800.00 S.000.00 150.00 
1 15,100.00 1.950.00 '¡"1.JQ0.00 

OPCARCAMO l,800.001 i.000.00 150.00 16,100.00 1.950.00 1 23.100.00 

ORDENANZA 1.800.00 i.000.001 0.00 I3,900.0C 1.800.00 1 20.900.00 
DIRECTORES MENORES' 

1 

CASA DELA 
CULTOXOLOTAN,CASA 
CULT ' 
TAP!JUL.BIBLJOTECA.UBR 2.500.00 7.000.00 1.500.00 13.900.00 4,000.00 18..700.00 

OP. MAO. AGRJC. l.600.00 7.000.00 !SO.OC j J 1.700.00 1,750.00 18..700.00 

OP._MAQ.l'ES ··--·- 1,600.00 7,000.00 JS_0.001 11,700.00 0.Q:QQ. - ·--~- _ l_ ª¡1.QM.Q.. -----~ 
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1 1 SUELDOS Y SALARIOS 1 

PRESTACIONES 

1 
VARIA.llLES EN 

1 FIJOS EFECTTVO Y EN PERCEPClÓN 0RDD'1ARIA CATEGORlA 1 ESPECIE~ ¡ MENSUALES NETA 

MINIMO 
1 

MAXI-'10 1 MINIMO MAXIMO 
1 

MINIMO 
1 MAXIMO 1 --- -- -

~.750.001 A Y. OP MAO. PES. 1.500.00 1 6.900.00 150.00 11,700.00 J 8.600.00 

IAYUDA1'7ESOLDADOR 1.800.00 ' í,000.00 l 150.00 11.700.00 1.950.00 : 18.700.00 

I BARRENDERO 1 1.800.00 í.000.00 \ º-ºº 1 

11,700.00 1.800.00, 18.700.0(\ 

' 1 1 J,700.00 OBRERO O 1.800.00 7,000.00 1 0.00 1.800.00 JS,700.00 

A YUOANTE ALBAÑIL 1.800.00 ! ?,000.00 0.00 1 J.700.00 l,800.00 : 8.700.00 
A YUDAJ'\TTE DE l i.,700.00 
ASERRADERO 1.800.00 7.000.0C 0.00 1.800.0C . 18.700.00 
AY'lJDM'TE - 11.700.00 
ELECTRJC!Sí A 1.800.00 7.000.00 0.00 LS00.00 18.700.00. 

' l 1,700 00 1 A YUDAJ\1TE lv1ECANICO ' l.SDC.00 7.000.00 º-ºº J.800.00 J 8.700.00 

1.800.001 
1 1 ¡ l.700.00 i 1.800.00 1 AYUDANTETO?OGRA.0 0 i .000.00 1 0.00 1 l S.700.00 

A YUDMTTE P AA'TEONERO ' 11,700.00 1.800.00 i i ,000.00 0.00 l.800.00 J 8.700.0C. 

A YUDA.l\TTE GENERAL 1.800.00 7.000.0C 0.00 11.700.00 1.300.00 18.700.00 

A YUDAJ\'TE - i l.800.00 J.000.00 0.00 l l,700.00 l.800.00 l 8.700.00 

OBREROC 1-800.00 J,000.00 º-ºº ] ~.700.00 1.800.00 18.700.00 

ROTUI..ISTA 1.800.00 J,000.00 i º-ºº 11.700.00 : l.800.00 18.700.00 

7 .000.00 i º-ºº 1 
l l.700.00 1 

VELADOR 1.800.00 l.800.00 1 18,700.00 

IPANTEONERO 
' 

1.800.00 i 1 _000.00 1 º-ºº 1 
11.700.00 1.800.00 J 8.700.00 

BODEGUERO 1.800.00 1 J.000.00 1 0.00 j 11,700.00 i.800.00 J 8.700.00 

GUARDlA ECOL.OGICO 1.800.00 i.000.00 0.00 !l,700.00 1.800.00 18.700.00 

INSPECTOR ' l.800.00 7.000.00 0.00 1 J,700.00 LS00.00 18.700.00 
MAESTRO DE: CORTE Y 

1 

CONFECCJON, 
DANZA,MUSJCA.P!NTURA, 
TECLA.DlST A 1.500.0C 7,000.00 0.00 1 ! 1,lS0.00 1,500.00 JS.150.00 

CER.EM01'UA Y OTROS i 1 1 ' 
OBRERO 

! 
2.200.00 1 ?.000.00 0.001 l O.OSO.OC 2.200.00 1 17.0SO.OO 

ENCARGADO A 1 '--ººº-ºº 1 
'i.000.00 500.00 1 9.500.00 2.500.ci0 i6.SOO.OO ' ENCARGADO DE 

500.00 1 9.500.00 1 GIMNAClO 2.000.00 i.000.00 2.500.00 16.500.0C 
ENCARGADO ::>E 

! 
1 1 

500.00 1 9,500.00 ¡ ALMACEN 2.000.00 r 7.000.00: 2.500.00 ' 16,500.00 
ENCARGADO DEL 

2.000.00 i i 
500.00 1 

' 
RASTRO i .000.00 J 9.500.00 1 2.500.00 16-500.00 
ENCARGADO UNIDAD 

2.000.001 
1 

500.00 1 

1 ' 
DEPORiTVA J.000.001 9,500.00 2-500.00 1 ) 6-500.00 

' 500.00 í PROG.PAMAR 2.000.00: 
i ·ººº·ºº 9-500.00 2.500.00 16.500.00 

ENCJ\RGP.DO DEL DIF, 
1 1 

500.001 
1 

SALA DE LECC. i 2.000.00 ' "'} .000.00 9.500.00 2,500.00 1 16.500.00 

1 ' 0.001 1.800.00 1 ARBITRO - 1.800.00 1 7.000.00 9.500.00 16,500.00 
GUARD!ADE 
CEMENTERJO 1 1.800.00 7.000.00 0.00 9.500.00 

! 
l.800.00 i 16.500.00 

ARTESANO 1 LS00.00 7.000.00 o.oc 9.500.00 1.800.00 .i 16.500.00 

I PROMOTOR(Al ! 1-700.00 1 7.000.0C 300.00 i 8.400.00 1 '--ººº·ºº ! 15.400.0C• 

INTENDENTE 1 1.500.00 1 /.OOC'.(l(' 'ºº-ºº 1 
8.400.00 1,700.00 i --~40~ 

' ---;:-ººº·ºº 1 L000.00 1 

-
OBRERO A 3.000.0ú ! 7.850.00 -<.000.0C. )4.850.00 

OJSEJ'iADOR GRAflCO 1.800.00 7.000.00 1.200.00 J,850.00 3.000.00 14.850.00 

LANCHERO 1.800.00 i í'.000.00 0.00 5.650.00 1-800.00 12.650.00 

JARDINERO 1-800.00 i 
7 ·ººº·ºº 200.00 4.000.00 2.000.00 11-000.00 

PENSJONADOS LS00.00 6.000.00 200.00 13.800.00 2.000.00 19.800.00 

DELEGADO 2.000.00 i 7.000.00 º-ºº 9.500.00 2.000.00 16.500.00 

SUBDELEGADO 2.000.00 6.000.00 º-ºº 11.600.00 1 2.000.00 J 7.600.00 
1 i JEFE DE SECTOR -- ___ _;_ ___ l.400._92_.__ . .l.~QQO.OO º-ºº 10.400..:00 1 1.400.00 15,400.00 

~---
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SUELDOS Y SALARIOS 1 

PRESTACIONES 
VARIABLES EN 

CATEGORIA FIJOS I EFECTTVO Y EN PERCEPCIÓN ORDINARIA 
ESPECIE\ MENSUALES NETA 

1 1 
MINIMO MAXIMO MINIMO 1 MAXIMO MINIMO 

1 MAXIMO -- - .. ·---- .. --· ... -- ------

PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 

SUELDOS Y SALARIOS PRESTACIONES 

FIJOS VARIABLES EN EFECTIVO PERCEPCIÓN ORDINARIA CATEGORIA Y EN ESPECIE) MENSUALES NETA 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

OFlClAL 3.000.00 8.000.00 l.800.00 22.800.00 4.800.00 30.800.00 

SUBOFICIAL 3.000.00 8.000.00 1.800.00 20.600.00 4.800.00 1 28,600.00 

POLICIA 
1 • 

3.000.00 1 8.000.00 l.800.00 14.000.00 4.800.00 2:.000.00 

POLIClA2DO l.000.00 8,000.00 1.800.00 16,200.00 ' 4.800.00 24,200.00 

POLICIA 3RO 1 3.000.00 8.000.00 i.soo.oo 1- 18400.001 4.800.001 26.400.00 

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 115, FRACCIÓN IV DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 65, FRACCIÓN VI, 
SEGUNDO PÁRRAFO DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y 
SOBERANO DE TABASCO; 29 FRACCIÓN IV DE LA LEY ÓRGANICA DE LOS MUNICIPIOS 
DEL ESTADO DE TABASCO, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y EL 
TABULADOR DE PERCEPCIONES NETAS PARA SERVIDORES PÚBLICOS RANGOS MINIMOS 
Y MÁXIMOS DE TACOTALPA, TABASCO MENSUALES 2017 PARA EL EJERCICIO FISCAL 
DOS MIL DIECISIETE MEDIANTE SESIÓN ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA TREINTA 
DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS. • 

4fl= 
ING. EFRAIN NARV AEZ HERNANDEZ 

PRIMER REGIDOR Y PRESIDENTE MUNICIPAL 

LIC. MARY C~MAN ALV AREZ LCP. ALBERTO LOZANO ESPINOZA 

SEGUNDA REGIDORA Y SINDI<SO DE HACIENDA 

PRO 

C. MARÍA ESTHER GALLEGOS GUTIERREZ 

OCTA YO REGIDOR 

C. DORA AIDA CRUZ PÉREZ 

DECIMO REGIDOR 

11 
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C. JAIRO LÓPEZ GARCÍA 

DÉCLl\ilO PRIMER REGIDOR 

PROFRA. CRISTHEL ONIA BAUTISTA 

DECIMO SEGUNDO REGIDOR 

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTÍCULO 65 FRACCIÓN III DE LA LEY 

ÓRGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, SE PROMULGA EL 

PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO DOS MIL DIECISÉIS, PARA 
SU DEBIDA PUBLICACIÓN Y OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE TACOTALPA, 
RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL TACOTALPA, 

TABASCO, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL 
DIECISEIS. 

ING. EFRAIN NARV AEZ HERNANDEZ 

PRIMER REGIDOR Y PRESIDENTE MUNICIPAL 

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados. 

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de Administración, bajo la 
Coordinación de la Dirección .General de Asuntos Júrídicos de la Secretaría de. 

· Gobierno. 

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores· son obligatorias por el hecho de 
Gobierno del Tabasco ser publicadas en este periódico. 

Est_ado de Tabasco cambia contigo Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados en el mismo, favor de 
,,2016 A - d 1 N 5 . te d f .. P 

1
,, dirigirse a~ inmueble ubicado en la calle Nicolás Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1º 

, no e uevo 15 ma e ustiaa ena pisozonaCentrooalosteléfonos131R37R32,312·72·78deVillahermosa,Tabasco. 


