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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 
DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MÉNDEZ, TABASCO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTJTUCiONAL 
DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO 

. 

Jalpa de Méndei, Tabasco. a 28 de Diciembre dei 2J16. 

C. FRANCISCO JAVIER CABRERA SANDOVAL, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL 
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPJ.I. DE 
MENDEZ, TABASCO A TODOS LOS HABITANTES, HAGO SABER. 

, QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO. CON FUNDAMENTO 
EN LO DISPUES7 0 POR LOS ARTÍCULOS 115 FRACCIÓN IV DE U:\ 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 65. 

\ FRACCIÓN VI, SE",3UNDO PÁRRAFO D. E. LA CONSTITUCIÓN P.?LÍTICA DEL 
'ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE. TABASCO; 29, FRACCION V Y 65, 

·.FRACCIÓN 111 DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE 
TABASCO, PRESENTO A LA CONSIDERACIÓN DE ESTE HONORABLE 
CABILDO, EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 
2017 DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, DE CONFORMID?D 

) A LOS CONSiDERhCIONES QUE ENSEGUIDA SE EXPONEN: 

I 

1 

CONSIDERANDOS 

PRIMERO.- Que los artículos 115, fracción IV de la Constitución Política de los\ 
Estados Unidos Mexi.canos y 65, fracción VI, segundo párrafo de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, señalan que los presupuestos de 
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"--. egresos serán aprobados por los Ayuntamientos, sobre la base de sus ingresos 
estimados. • · / 

SEGUNDO.- Que p,;·;ra tal efecto, con fecha 15 de Octubre de 2016 este Honorable l 
Cabildo aprobó el pr~yecto de iniciativa de la Ley de Ingresos del Municipio de Jalpa 
de Méndez, TabasGo, y que fue enviado para su aprobación y publicación al 
Congreso del Estadó-de Tabasco. 

TERCERO.- Que ef Presupuesto de Egresos del Municipio es el instrumento de 
gran importancia de. política económica del gobierno municipal, ya que en él se 
reflejan las prioridades que requiere la población del municipio de Jalpa de Méndez. 
Por lo que, con ioi· recursos previstos en el Presupuesto de Egreso para el año 
2017, se cumplirán -:on las acciones que permitan al municipio dar respuesta a las 
necesidades de sus '1abitantes y, alcanzar los objetivos y metas previstos en el Plan 
Municipal de Desarrr-llo de Jalpa de Méndez, Tabasco. ~ 

CUARTO.- Que !:i importancia de analizar las condiciones econom1cas 
prevalecientes en 2b16 en los contextos nacional y estatal para tomar decisiones 
del Municipio respebo de los ingresos que el Ayuntamiento puede obtener, así 
como la aplicación· del gasto público en el marco de una cultura de rendición de 
cuentas y la práctica cotidiana de la transparencia en la gestión pública, sustentada 
en un desempeño moderno, eficiente y honesto de los recursos públicos, han sido 
los elementos fundamentales considerados en la elaboración del proyecto de 
Presupuesto de Egresos del Municipio de'Jalpa de Méndez, Tabasco. 

! . 

QUINTO.- Que partir de la adopción del Ayuntamiento de la Gestión Pública para 
Resultados, el · Priisupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de 
Evaluación del DesE~rilpeño (SED), se establecieron 1as directrices para definir los 
Programas PresupLr3i>tarios que integran el proyecto de Presupuesto de Egresos 
Municipal 2017. f 

El marco de la aplicación de la técnica' del Presupuesto basado en Resultados, 
~ peílllitió la integración del proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal que aquí 

se presenta, vinculando los Programas Presupuestarios con el Plan Municipal de
Desarrollo (PMD) Y, con los objetivos estratégicos de las unidades responsables, 
como herramienta,; de planeación estratégica que generan los "indicadores 

~ estratégicos y de géstión que permitirán evaluar el logro de los resultados en las 
metas propuestas pék los Programas Presupuestarios. 

1 Por lo anterior para el ejercicio 2017, el Gobierno Municipal consolida los siguientes 
ejes rectores del Pla_n Municipal de Desarrollo. 

1 

' í 

'-.... Eje 1. Desarrollo y t''ienestar Social. 
Eje 2. Seguridad PúbÍica y Protección Ciudadana. 
Eje 3. Prosperidad Económica y Fomento al Campo. 
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¡ 
Eje 4. Ordenamiehtcf Territorial; Calidad de Vida y Servicios Municipales 
Eje 5. Administració;1 y Gestión eficiente al Servicio de la Sociedad. 

·• ~ .. 

Lo anterior réprés~nta .el establecimiento de la gestión para resultados en el 1. · 

tránsito dé la adn_'1iiiistración pública tradicional, a la Gestión Pública para . · 
'-.... Résültadós. " 

SEXTO.· Asim1sm~; f;I proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Jalpa de Méndéz; ré¡terá él compromiso de la presente administración municipal de 
mantener un ejercic;:io de gásto que se distinga .por su austeridad, honradez y 
eficiencia, para el: riiéjor destino de los recursos públicos, pbr lo cual el 
Ayuntamiento efed~ará las acciones en _caso necesario, para hacer más eficiente 
su gastó e impactar con mejor calidad: los servicios que presta, .emitiendb la_s 
medidas de austeridad y racionalidad presupuestarias pertirrentes. · · 

SEPT!MO.~ Ei monto en la Ley dé Ingresos del Rubro. del Fot;1do, Gener.al de 
Participaciones no ~s suficiente para cubrir todas las Prestaciones del Capitulo 
1000 Servicios Per~onales, por lo que una vez que la Secretaría ae Planeación y 
Finanzás de a conc-cer en el Periódico óficial del Estado, el calehda·rio, entrega,. 
porcentaje, formula$ y variables utilizadas, así como Jos montos estimados que 
recibirá el Estado dé Tabasco del Fondo General de Participaciones y del Fondo 
de Fomento Municipal, y los mon¡os que. recibirá cada Mut]icipio de la entidad por . 
conceptó del !=ondo Municipal de Participaciones para el Ejercició Fiscal 2017, se 
harán las adecuaciones correspondientes al presente Presupuesto de Egresos, 

, dando prioridad a este rubro. 

OCTAVO.- Que en atención a lo previsto por el numeral 65 .de la Ley Orgánica de 
los Municipios del Estado .de Tabasco, en su fracción 111; el Presidente· Municipal .. 
tiene la facultad de b.rmular y someter a la aprli:lba'clón del Ayi.intamiento el prÓyetto · 
de Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalpa de Méndez. · 

Someto a consideradón de este Honorable cabildo el siguiente: 

·(· . 

· . ACUERDO · · .· 
Único. Se aprueba <•I Presup~esto de Egresos del Municipio de Jalpa de Méndez, 
Tabasco, para el ej~cicio 2017, para quedar como sigue:.· · 

Para lo cual ha .destinado un monto de $ 346'6Z9,026.0Q, desglosado .conforme; 
a la Norma para a"rinonizar la presentación de la .infor.mación adicional del .. 

1 Proyecto del Presupuesto de Egresos emitido por el CONAC. Ateridiéndo· 19· · 
dispuesto por el artículo 61 de la Ley Gemeral de Contabilidad Gubernamental, con 
la apertura del Clasificador por Objeto de Gasto, Clasificación Administrativa, · 
Clasificación Funcional, Clasificación por Tipo de Gasto, vigentes a la fecha.se·. · · 
presenta el siguientE: · 

..... ' 

... ; .. 

"•: 

· .. 

' .... ·.· . 

. ·: · .. 
· .... 

. ··~ ... ,: .. 
..;._; 
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Municipio d;?·Jalpa de Méndez, Tabasco 

Presupuesto de E1resos Modificado Ejercicio Fiscal 
'- .- 2017 

Clasificarlor por Objeto del Gasto Importe 
1 Total 346,629,026.00 

Servicios Personajes 210,909,907.31 

Remuneraciones al'Personal de Carácter Permanente 54,883, 161.34 
Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 108,000.00 
Remuneraciones Adicionales y Especiales 65, 112,364.30 

.. 
Seguridad Social .¿ ' 13,220,338.43 
Otras Prestaciones'.Sociales y Económicas 30,204, 104.65 
Previsiones 1 5,620,054.51 
Pago de Estímulos ¡;¡ Servidores Públicos 41,761,884.08 

Materiales y Sumil'.listros 7,436,244.92 

Materiales de Adrnhistracíón, Emisión de Documentos y 
991,944.92 

Artículos Oficiales 

Alimentos y Utensilf.os 84,500.00 

Materias Primas y Materiales de. Producción y 0.00 
Comercialización 

Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 414,600.00 

~ Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 70,500.00 

Combustibles, LubrJcantes y Aditivos 2,344,200.00 

J 
Vestuario, Blancos.: Prendas de Protección y Artículos 2,633,000.00 
Deportivos 

Materiales y Suminí,s>.ros para Seguridad 0.00 

Herramientas, Réfa'~Ciones y Accesorios Menores 897,500.00 

I Servicios Generali::s 23,324,501. 77 
1 - 8,379,500.00 1 / Servicios Básicos 

! Servicios de Arrend-amiento 992,000.00 

1 Servicios Profesi.orales, Científicos, Técnicos y Otros 
843,300.00 

\ 
Servicios .~ 

Servicios Financiercs, Bancarios y Comerciales 575,000.00 

Servicios de lnstalóción, Reparación, Mantenimiento y 313,530.00 
Conservación ... 

Servicios de Comunicación Social y Publicidad 408,000.00 

Servicios de Traslado y Viáticos 
. 

123,300.00 

I Servicios Oficiales 
. 

7,451,002.77 

) Otros Servicios Ge~erales 4,238,869.00 

\_ 
Transferer,cias, Asicmaciones, Subsidios y Otras 2, 652,400 .00 ' ~ 
Ayudas 

Transferencias lnt;prnas y Asignaciones · al Sector 0.00 
-
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Municipio d;, Jalpa de Méndez, Tabasco 
--1 

'¡' Presupuesto de E·1resos Modificado Ejercicio Fiscal 1 

'- - 2017 ! 

Público . 

Transferencias al Resto del Sector Público 0.00 
Subsid.1os y Subvero'C°lones 0.00 
Ayudas Sociales 

.:::: 2,470,000.00 .. 
Pensiones y Jubilaciones 182,400.00 1 

Transferencias a : Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 
Análogos 1 

1 ransferencias a la Seguridad Social 0.001 
Donativos i 0.001 ·-

'Transferencias al EScterior - 0.00 
Bienes Muebles, !¡:¡muebles e Intangibles 0.00 
Mobiliario y Equipo 'He Administración 0.001 

' 
Mobiliario y Equipo ;Educacional y Recreativo 0.00 
Equipo e lnstrumen':al Médico y de Laboratorio o co ! 
Vehículos y Equipo .de Transporte 0.00' 

' 
t::quipo de Defensa y Seguridad 0.00 
Maquinaria, Otros E' quipos y Heáamientas 1 0.00 
Activos Biológicos ~ 0.00 

) Bienes Inmuebles i 0.001 
Activos Intangibles·· O.DO 1 

Inversión Pública : 0.00 
Obra Pública· en Bienes de Dominio Público 

. o 00 

~ 
Obra Pública en Bienes Propios O.DO 
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 
Inversiones Finan~ieras y Otras Provisiones 102,305,972.00 

' Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 

\ Acciones y Particip?ciones de Capital o 00 
Compra de Títulos jl Valores 0.001 
Concesión de Préstamos 

1 
0.00 i 

' 
~ 

Inversiones !::ideicomisos, Mandatos Otros 1 en y 
0.001 Análogos 

i\ 
Otras Inversiones Financieras 0.00 j 

Provisiones para ~ontingencias y Otrns Erogaciones i 

' 'Especiales 
102,305,972.001 

- 1 

' 

"-
Participaciones y ,\portaciones 346,629,026.00 
Participaciones 188,508,002.00 
Recursos Propios 11,400,869.001 
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Municipio d;;·Jalpa de Méndez, T~basco 

· ¡. Presupuestp de E)re:;;cs Modificado Ejercicio Fiscal j 

'- .~ _· __ 2017 . . . 
Aportaciones· · ~ ' - . 

Convenios . 
Deuda Pública ... -

Amortización de fa :::i'euda Pública 1 
Intereses de l¡;¡·Deu'.:la Pública 
Comisione.s de la c'.9uda Pública 
Gastos de la Qeud¡;; Pública . . 

Costo por Cqqe;rturas. 

Apoyos Fi.nancieros' 
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 

Munici;;iio de Jalpa de Ménqez · 

Presupuesto cie"Egresos para ef Ejercicio Fiscal 
~· . . . 2017 

' ' 
Clasiftc?ción Administrativa 

. . Total ... .. 
Presidencia 

. 

. 
S.ecre\aria 

) . 
. 

D\rección de Finanii:is . 

Dirección de Progri[nación 
. Dirección de contraf;qrla . 

Dirección de Desar~ollo . 

1 Dirección de fomen!o Económico y. Turismo .. 

........ 
. Dirección de Qbr<1s, Ordenamiento Territorial y Servicios 
~un~p~es , . . . . 
Dirección de Educación, Cultura y Recreación. 

\ . Dirección de Admin'stracíón 
. '- D.irección de seguridad Publica 

¡Dirección de Transito 
Dirección de Asuntos Jurídicos 
Dirección· de atenci~!'.1 Ciudadana ' 
Direéción deAtención a las Mujeres 

Direccié>n de . Protección Ambiental y Desarrollo 
Sustentabl.e 

. 
. . . 

·1 Coordinación oel Df'°:Municipal . 

-

14 DI: ENERO DE 2Q17 

70,432,481.00 
76,287,674.00 

0.00 

o.oo 
o.o.o 
a.oo 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

. 

importe 

346;629,026.PO 
11,263,279.45 
21,336,147.93 
31,601,374.90 

7,321,708.60 
4, 181,277.81 
9,637,207.27 
8,444,225.14 

88,638,221.25 

.17,534,643.99 
34,362,239.84 
59,164,183.00 

3,021,,279.09: 

6,685,884.31 
1,778,096.27 
1,393,452.37 

27,591,453.12 

12,67 4,351.66 
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1 Munici,'.>io de Jalpa de Méndez 
. 

Presupuesto de, Egresos para el Ejercicio Fiscal 

1 2017 

Clasificádor Funcional del Gasto 

Total 

Gobierno . 

Desarrollo Social 

Desarrollo Económ~co 

Otras no clasificadas en funciones anteriores 

Municipio de Jalpa de Méndez 

Presupuesto de~Egresos para el Ej~rcicio Fiscal 
2017 

Clasific.:;¡ción por Tipo de Gasto 

Total 

Gasto Corriente ~ 
Gasto de Capital· : . 

Amortización de la c1euda y disminución de pasivos 
., 

Municipio de Jalpa de Méndez . 

Presupuesto de· Egresos para el Ejercicio Fiscal 
2017 

Prioridades de Gasto 

1.- LOS SERVICIOS MUNICIPALES 

2.- DESARROLLO SOCIAL 

:: )· 

"::. 

-

Municipi-0 de Jalpa de mendaz 

Presupuesto d~gresos para el Ejercicio Fiscal 
'- 2017 

Prof.jra:mas y Proyectbs 

~ 
.... 

• 

7 

Importe 

346,629,026.00 

239,909,372.34 

98,275,428.52 

8,444,225.14 

Importe 1 

346,629,026.00 

244,323,054.00 

102,305,972.00 

0.00 
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Municipio de Jalpa de mendaz 

Presupuesto deiE:gresos para el Ejercicio Fiscal 
'- 2017 

Proi'.jramas y Proyectos · -- ----~---'---'---------· 
! E019.-V!GILANCIA:DE TRANSITO 

1

1 
Eooo2.-GASTO DE OPERAcloN DE LA DIREcc10N 
DE TRANSITO MUNICIPAL SEGUNDA PARTE 

E0003.- GASTO O::: OPERACIÓN DE LA DtRECCION 
DE TRANSITO MÍJL~ICIPAL 

! ::046.- SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD FISICA 
1 Y PATRIMONIAL.O.E LOS HABITANTES 

j t:0001.- GASTO DE .OPERACIÓN DE LA DIRECCION . 
1 DE SEGURIDAD P'JBLICA 

EOOOS.- APORTAClÓN MUNICIPAL AL CONVENIO 
FEDERAL FORTASEG (INGRESOS DE GESTIÓN) 
(RP,) 

E0010-TRANSFERENCIAS Y SUBSIDIOS FORTASEG 

1 E048.-RECOLECOfON, TRASLADO Y DISPOSICION. 
~j FiNAL DE RESIDUOS SOLIDOS 

)E0004 -GASTOS D'E OPERACION DEL BASURERO 
¡ fV1UNICIPAL. . · 

! E0006 -GASTOS DE OPERACION DEL SERVICIO DE 
' 1 • 

..) : RECOLECCION, TRASLADO DE RESIDUOS 

. 

14 DE ENERO DE 2017 

1,271,279.09 

1 

1 

1;750,000.00: 
! 

1 
1 

45,414, 183001 
1 

2,750,000.00 

11,000,000.00 

777,000.00 

25,274,087.231 
1 SOLIDOS : . 

-------------i--~----1 
f E050.- SERVIC_IO (1E ALUMBRADO PUBLICO 

j E0005.-GASTOS : DE . OPERACION DE LOS 
\SERVICIOS DE AL\JMBRADO PUBLICO 

1 E0009.-PAGO DEL'CONSUMO DE ENERGIA 
"f-ELECTRJCA DEL ALUMBRADO PUBLICO. 

i E053.- SERVICIO t. RASTROS · 

'J E0007.-GASTOS ,JE OPERACION DEL RASTRO 
.[MUNICIPAL .. 

1

' F0032 FOMENTO tf. LA ACTIVIDAD. AGROPECUARIA 1 

Y FORESTAL . . 

F0001.-MECANIZACION A<;;RICOLA 

1¡ F027.-ASISTENC!A. SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS 1 

' \VULNERABLES 
\j 
fF..~003 -PROGRP,M~ DE ESTIMULO A LOS 
i CONTRIBUYENTE'.·; CUMPLIDOS CON UN 20% DE 
¡DESCUENTO _ EN EL PAGO 

0 

A 
¡IMPUESTO PREDl~'IL 2017. 1 -

2,851,137.32 

6,700,000.00 

1,885,018.70 

256,000.00 

30,000.00 
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Municipi.o de Jalpa de mendaz 

Presupuesto d€J.Egresos para el Ejercicio Fiscal ' 

< 2017 

Pro('.jramas y Proyectos --
1 F0004.-APOYO CON EL 50% DE DESCUENTO A 
, PERSONAS DE LA 3RA EDAD EN. EL PAGO DEL 170,000.00 
PREDIAL PRESENTANDO SUCREDENCIA DEL 

-INAPAM • .. . 

F0005.cCELEBRACIÓN DEL DIA INTERNACIONAL DE 50,000.00 
LA MUJER -

F0006.-APOYO A PERSONAS DE ESCASOS 250,000.00 
RECURSOS < 

'· 
'-

F0017.- APOYO CCi1N MATERIAL DE 
CONSTRUCCION !?ARA EL MEJORAMIENTO DE 2;000,000.00 
ESPACIOS FAMILl:~RES 

F030.-FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES 
... 

F0002.-CELEBRAC ION DEL DIA DE REYES. 2,000,000.00 .. 

::.;, 
F0007.- CELEBRA(~ION DEL 24 DE FEBRERO 25,000.00 

•.. . 

F0008 -CELEBRAOION DEL 27 DE FEBRERO. 45,000.00 

/ 
F0009.-CELEBRACION DEL DIA DEL NJÑO 300,000.00 

F001 O -CELEBRACION DEL DIA DE LAS MADRES 200,000.00 
- .. - . ") . . 

F0011 -CELEBRACIÓN DEL DIA DEL MAESTRO 800,000.00 
' \ 

F0014.-CELEBRAé¡lON DE LAS FIESTAS PATRIAS 200,000.00 
-

F0015.-CELEBRAÓION DEL 20 DE NOVIEMBRE 30,000.00 
. 

. . 

F0016.- CELEBRA(:IÓN DEL DÍA DE MUERTOS 70,000.00 .. 

F034.-FOMENTO f.' LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y 
AL TURISMO ' .. 

\ ... 
F0012.-FERIA ESTATAL . 1,200, :JJO 00 

' 1 
1 

2,úGO,ooo.r::i 1 F0013.-FERIA MUNICIPAL 
1 " -· 
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Municipi-0 de Jalpa de men.daz 

Presupuesto deJEgresos para el Ejercicio Fiscal 

' -~ 2017 
1 Proi~ramas y Proyectos 
L001.-0BLIGACfON-E-S JlJRlb\CAS IÑELUDIBLES -- . 

L0001.-PAGO DE OBLIGACIONES JURIDICAS 
580,869.00 INELUDIBLES ;, .. ' --

M001.- ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 
. ' 

M0001.-GASTOS QE OPERACION DE LA 
1O,713,279.45 PRESIDENCIA MU\llCIPAL. 

M0002.-GASTOS 
, 

DE OPERACION. DE LA 
SECRETARIA DEGAYUNTAMIENTO. 17,016,273.45 

M0003.-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
7,496, 188.57 DE DESARROLLO 'MUNICIPAL. 

M0004.-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
3,244,225.14 DE FOMENTO ECONOMICO Y TURISMO. 

M0005.-GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE OBRAS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y "11,491,021.93 
SERVICIOS MUNICIPALES. 

' M0006.-GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION 
DE EDUCACION, CULTURAY RECREACION. 12,580,186.71 
(DECUR) ' 

.. . M0007.-GASTOS C::t'. OPERACION DE LA DIRECCION 
DE ADMINISTRAC ON. 27,662,239.84 

M0008.-GASTOS C~E OPERACION DE LA DIRECCION 
6, 105,015.31 DE ASUNTOS JURilDICOS. 

I 
M0009.-GASTOS (E OPERACION DE LA DIRECCION 

1,778,096.27 DE ATENCION CIL:'DADANA. 

' 
M0010.-GASTO DE;_ OPERACION DE LA DIRECCION 

1,343,452.37 -QE ATENCION A L0;. MUJER. 

M0011.-GASTO D-E OPERACION DE LA DIRECCION 
' 

~ 
DE PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO 1,540,365.89 
SUSTENTABLE. 

M0012.-GASTO . DE OPERACION DE LA 3,232, 738.65 
COORDINACION QEL DIF MUNICIPAL. 

M0013.- GASTOS Q!= OPERACIÓN DE LA UNIDAD DE 
2,213,475.27 

ADIESTRAMIENTC: Y CAPACITACION (DIF) 

M0014:~GA8T0S c:E OPERACION DE LA UNIDAD DE 
2, 195,536.98 

' MEJOR:AMIEl\!TO "'-LA C_QMUNIDAD (DIF) 

M0016.-GASTO o••· OPERAC10N DE BIBLIOTECAS /:. ·-; . ' . ""'. -·· . 
4,059,457.28 

MUNICIPALES 1 · 
M0017.-GASTOS C'E OPERACION DE LA UNIDAD 

2,532,600.76 BASICA DE REHA~ILITACION (UBR) (DIF) 
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--··---- . 
1 Municipio de Jalpa de mendaz 

' Presupuesto defEgresos para el Ejercicio Fiscal 1 

1 e 2017 
1 

M0018.-GASTOS DE OPERACION DE LA UNIDAD DE 1,301,940.23 
PROTECCION CIVJL. 

M0019.-GASTOS DE OPERACION DEL REGISTRO 
2,742,934.25 CIVIL . ) . 

M0015.- TRANSFERENCIAS Y SUBSIDIOS DEL 
CONVENIO SERNAPAM-PEMEX 

5,730,800.00 

0001.- EV ALUACl0N Y CONTROL 
' 

00001.-GASTOS Qf;'. OPERACION DE LA 
CONTRALORIA MÓNICIPAL. 1 4, 181,277.81 

P005.- Pól!TJCA'(; GOBIERNO 

P0007.-GASTOS O:: INFORME MUNICIPAL 300,000.00 

P009.- ADMINIST ACIÓN FINANCIERA 

P0001.-GASTO DE. OPERACION DE LA DIRECCION 14,369,984.73 

' 
DE FINANZAS. · \ . . · 

P0003.cGASTO DE OPERACION DE LA UNIDAD DE 1,677,585.04 
NORMATIVIDAD Y FISCALIZACION (REGLAMENTO). 

P0004.-GASTO .DE OPERACION DE LA UNIDAD DE 1 . 

) CATASTRO. 1 
1,093,895.13 

. 

P0005.- TRANSFERENCIAS Y SUBSIDIOS DEL 4,029, 110.00 
FONDO DE RESAFf.élMIENTO DE CONTRIBUCIONES 

/ P0006.- TRANSFE~ENCIAS Y SUBSIDIOS DEL 
/ . FONDO PARA ENli,IDADES Y MUNICIPIOS 4,500,000.00 

L PRODUCTORES D;~ HIDROCARBUROS Y OTROS 

P010.- ADMINISTR'ACION PROGRAMATICA Y ,. 
PRESUPUESTARIJÍ\ 

~ 
P0002.-GASTOS 0-É QPERACION DE 

7,321,708.60 
PROGRAMACION .. ' · 

K005.-URB'"A:NIZACÍON 
1 

K0001.-TRANSFERENCIAS Y SUBSISIDIOS DEL 
FONDO DE APOR''.ACIONES PARA LA 25 ,018,298.00 
INFRAESTRUCTUP-A SOCIAL MUNICIPAL 1 

1 

K0002.- FONDO DE INFRAESTRUCTURA.MUNICIPAL . 3,614,274.00 
K0003.- FORTALECIMIENTO A LA 

35,700,000.00 INFRAESTRUCTURA ESTATAL Y MUNICIPAL 

K0004.- APOYO A LA INFRAESTRUCTURA Y 
9,963,490.00 · PRODUCTIVIDAD.: . 

TOTAL 
. 'i. 

. 346,629,026.00 .. -. 
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TABULADOR DE SUELDOS 2017 

RANGO DE SUEL)OS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS NETAS MENSUALES DE LOS 
SERVIDORES PUBLICOS 

1 

.. . PERCEPCION 
SUELDO BASE PRESTACIONES 

ORDINARIA TOTAL CATEGORIA 
. 

NIVEL MIN!MO MINIMO. MAXIMO MINIMO MAXIMO 

PRESIDENTE MUNICIPAL 11 i 45,000.00 1,000.00 115,000.00 45,000.00 150,000.00 
1 ' 

SINDICO DE HACIENDA i 10 30,000.00 1,000.00 60,000.00 30,000.00 100,000.00 

REGIDORES (DIETA)°': 10 20,000.00 1,000.00 
1 

65,000.00 20,000.00 100,000.00 

1 SECRETARIO DEL AYTíO. 1 9 
' 

10,000.00 1.000.00 75,000.00 10,000.00 100,000.00 

CONTRALOR · - 9 10,000.00 1,000.00 75,000.00 10.000.00 100,000.00 

! DIRECTOR 9 10,000.00 1,000.00 75,000.00 10,000.00 100,000.00 e 

COORDINADOR "A" ' 9 9,000.00 1,000.00 61,000.00 9.000.00 . 90,000.00 ' ASESOR 8 i 9,000.00 1,000.00 55,000.00 9,000.00 85,000.00 

SUB 'CONTRALOR 8 9,000.00 1,000.00 55,000.00' 9,000.00 85,000.00 

SUB'DIRECTOR 8 1 9,000.00 1,000.00 55,000.00 9,000.00 85.000.00 
' 1 

1 SECRETARIO PARTICJLAR 8 9,000.00 1,000.00 50,000.00. 9,000.00 85,000.00 
1 

SECRETARIO TÉCNIC".) 8 9,000.00 1,000.00. 50,000.00 9,000.00 85,000.00 

' 9.000.00 1,000.00 50,000.0b 80,000.00 SECRETA;:¡10 PRIVAC,J i 7 9,000.00 

1 OFICIAL REG. CIVIL 7 7,500.00 500.00, 45,000.00 7,500.00 80,000.00 

JUEZ CALIFICADOR 7 7,500.00 500.00 45,000.00 7,500.00 80,000.00 

COORDINADOR 7 i 7,000.00 500.00 45,000.00 7,000.00 80,000.00 1 

COORDINADORA ... 7 1 7,000.00 500.00 45,000.ElO 7,000.001 80,000.00 ~ 
COORDINADOR (81 7 7,500.00 1,000.00 45,000.001 6,000.00 80,000.00 

. 

JEFE DE DEPARTAME;NTO 7 7,000.00 500.00 45,000.00 7,000.00 80,000.00' ' 

ENCARGADO DEL PAi..JTEON 6 5,000.00 500.00 40,000.00 5,000.00 80,000.00 H . 
JEFE DE AREA 6 5,000.00 500.00 40,000.00 5,000.00 70,000.00 

JEFE DE PROYECTOS 5 5,000.00 100.00 32.500.00 5,000.00 70,000.00 

SUPERVISOR "A" 5 5,000.00 1 100.00 32,500.00 5,000.00 60,000.00 

MEDICO 
.. 

5 
1 100.00 32,500.00 5,000.00 60,000.00 

' 5,000.00 1 
... 

PSICOLOGO . 5 5,000.00 100.00 32,500.00 5,000.00 60,000.00 

SUPERVISOR 4 4,085.00 i 100.00 32,000.00 4,085.00 60,000.00 

COMISARIO 4 4,085.00 100.00 32,000.00 4,085.00 50,000.00 

NOTIFICADOR ; 4 1 4,085.00 i 100.00 32,000.00 4,085.00' 50,000.00 // 

INSTRUCTOR ·- 4,085.00 100.001 32,000.00 4,085.00 50,000.00 ; 1'j' 4 
'·· 32.000.00 i 4,085.001 

~ 

INSTRUCTOR (A) ' 4 4,085.00 100.00 50,000.00 ". 
INSPECTOR 4 4,085.00 1 100.00 32,000.0.0 4,085.00 50,000.00 

CASO 4 4,08.5.00 100.001· 32,000 DO i 4.085.00 50,000.00 
. 
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! 
.. 

SUELDO BASE 1 i 
PERCEPCION ' .. PRESTACIONES 

1 

: ORDINARIA TOTAL 1 

1 CATEGORlA · 
1 

1 
1 ' 

' ' MAXIMO MINIMO MAXIMO 
1 

NIVEL 1 MINIMO MINIMO 1 ! 

~ CAPTURISTA ,. 4 4,085.00 100.00 32,000.00 4,085.00 50,000.00 

OFICIAL 3 3,983.83 100.00 32,000.00 3,983.83 40,000.00 

: SUB.OFICIAL 3 3,983.83 100.00 27,500 00 . 3,983.83 40,000.00 

1 AUXILIAR CONTABLE. 3 3,983.83 100.00 27,500.00 3,983.83 40,000.00 

AUX. ADMINISTRATIVO 3 3,983.83 . 100.00 27,500.00 3,983.83 I 40,000.00 

i INSTRUCTOR IBl 3 
. 1 

3,983.83 1 100.00 27,500.00: 3,983.83 40,000.00 

MAESTRO IA\ DE ARTES : '3 3,983.83 100.00 27,500.0Cf 3,983.83 40,000.00 

1 TERAPISTA 3 3,983.83 100.00 
1 

27,500.00 3,983.83 1 40,000.00 ., 
1 3,983.84 I 1 TRABAJADORA SOCl1:L 3 100 0() 27,500.00 3,983.83 40,000 00 

1 

.. 

1 BIBLIOTECARIA . 3 3,983.83 100.00 27,500.00 3,983.83 40,000.00 

! POLICIA 1 3 3,983.80 100.00 27,500.00 3,983.80 40,000.00' 

100.001 ' , POLICIA PRIMERO 3 3.983.80. 27 ,500 . .00 1 3,983.80 40,000.00 

1 POLICIA SEGUNDO 3 3,983.80 100.00 27,500.00 3,983.80 40,000.00' 

i POLICIA TERCERO 3 . 3,983.80 1 100.00 i 27,500.00 i 3,983.801 40,000.00 e 
POLICIA TERCERO JUA 3 3,983.80 100.00 27,500.00 3,983.80' 40,000.00' 

1 
1 ' 1 

100.00 i ' 
i POLICIA TERCERO JUR 3 3,983.80 1 27,500.00 1 3,983.80 40,000.00 

POLICIA UA 1 3 3,983.80 100.00 27,500.00 3,983.80 40,000.001 ( r 
27,500.00 1 ! POLICIA UR 3 3,983.80 100.00 3,983.80 i 40,000.00 1 

40,000.00 ! 
\. 

POLICIA UR 3 3.983.80 1 DO.DO 27,500.00 3,983.80 

\ 
) 

1 MAESTRO PARAESCOLAR 3 3,983.83 100.00 27,500 00 3,983.83 40,000.00 

: CARPINTERO 3 3,983.83 100.00 22,500 00 3,983.83 40,000.00 

TECNICO MANTENIMli::NTO 2 3,460.00 100.00 22,500.00 3,460.00 i 30.000.00 

1 SOLDADOR 2 3,460 00 . 100.00 22,500.00' 3,460.00 30,000.00 
~ MECANICO 2 3,460.00 i 100.00 i 22,500.00 3,460.00 30.000.00 

\ 

¡OFICIAL PLOMERO 2 3,460.00 100.00. 22,500.00 3,460.00' 30,000.00 
q:. 

!OPERADOR 2 1 100.00 i 22,500.00 i 3,460.00 30.000.00 ':J -~ 1 3,460.00 1 

i CHOFER 2 3,460.00 100.00' 22,500.001 3,460.00 30,000.00 ' 

ALMACENISTA 1 3,390.00 i 100.00 22,000.001 3,390.00 \ 30,000.00 
ELECTRICISTA ,, 1 3,390.00 100.00 22,000.00 i 3,390.00 30,000.00 

AYUDANTE E:LECTRICISTA 1 3,390.00 1 100.00 22,000.001 3.390.00 30,000.00 
TRACTORISTA 

1 
1 3.390.00 100.00 22,000.00 3,390 00 1 30,000.00 

-¡ l 
100.00; 3,390.001 JARDINERO 1 3,390.00 1 22,000.00 30,000.00 

i OFICIAL ALBAÑIL 1 i 3,390.00 100.ool 22,000.00 3,390.00 1 30.000.00 
: OFICIAL MAOUILADOR 1 

100.00Í 22.000 00 i ' 1 3,390.00 1 3.390.00 30,000.00: -
1 AYUDANT::/MECANICCJ 1 3,390.00 100.00 . 22:000.001 3,390.00 30.000.00' 
MUSICO 1 ' ' 3,390.00 1 DO.DO 1 

22,000.00 i 3,390.00 30.000.00. 
PROMOTOR (A\ 1 3,390.00 22,000.00 

1 

30,000.00 / ' 1 DO.DO 3,390.00 ! ' 
SECRETARIA 1 3,390.00 100.00 ! 22,000.00 3,390.00 30,000.00 ( 

l !CADENERO ' 1 3,390.00 100.ooi 22,000.00 1 3,390001 30,000.00' 
' 

1 100 001 1 DIBUJANTE: 1 3,390.00' 22,000.00 3,390.00 30,000.00 
(\ 
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1 

CATEGORIA . . 
• 

PINTOR ... 

AUX. UNIVERSAL DE OF. 

RECOLECTOR : 

MAESTRA DE CORTE 

MAESTRO !Al DE OFICIO 

BARRENDERO '.,.., 
-PEON 

INTENDENTE 

VELADOR 
, 

AUXILIAR GENERAL -
AGENTE 

-~ 

AGENTE 1RA. 

AGENTE2RA. 

AGENTE3RA. . 
- ., 

MAESTRO DE DANZA 

MARIMBERO 

ALBAÑIL 

ROTULISTA .. 
AYUDANTE GENERAL., 

DELEGADOS 

.. . 

I .. 
PLAZA/PUESTO. 

. -
PRESIDENTE MUNICIPAL 

- - - . 

SINDICO DE HACIENDA. 

REGIDORES !DIETA) .: 

SECRETARIO DEL AYTTO. 

CONTRALOR 

DIRECTOR 

(\ COORDINADOR "A" . ' 

ASESOR . ' : , .SUB'CONTRALOR . 
SUB'DIRECTOR 

' ~ SECRETARIO PARTICULAR 

SECRETARIO TÉCNIC-:::l 

OFICIAL REG. CIVIL 

JEFE DE DEPARTAMENTO 

JUEZ CALIFICADOR 
... 

PERIODICO OFfCIAL 

-·: 

SUELDO BASE PRESTACIONES 
. 

1MINIMO1 , NIVEL MINIMO MAXIMO 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00. 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00' 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 . 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 .100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 27,500.00 

1 3,390.00 100.00 22,000.00 

1 3,390.00 100.00 21.000.00 

1 3,390.00 100.00 21,000.00 

1 3,390.00 100.00 21,000.00 

1 3,390.00 100.00 21 000.00 

1 2,000.00 100.00 2,500.00 

. 

No.DE· •REMUNERACIONES 
1 . 

PLAZA· . 
. ·DE HASTA 

1 45,000.00 150,000.00 
1 . 40,000.00 100,000.00 

10 70,000.00 100,000.00 
1 24,000.00 100,000.00 
1 24,000.00 100,000.00 

12 24,000.00 100,000.001 
1 18,000.00 90,000.00 

•9 1.8,000.00 85,000.00 

1 18:000.00 1 85,000.001 
9 18,000.00' 85,000.00 
1 18,000.00 85,000.00 

1 18,000.00 85,000.00 

2 15,000.00 80,000.00' 

20 15,000.00 80,000.00 

3 1,500.001 80,000.00 -

1 

14 DE ENERO DE 2017 

PERCEPCION 1 

ORDINARIA TOTAL 

MINIMq L MAXIMO_.J 

3,390.00. 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

. 3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.001 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

3,390.00 30,000.00 

·l' 
{ -

' 

I 
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. 
' 

1 
1 . ~ '. No.o;:·' :REMUNERACIONES i PLAZA/PUESTO: ... 

- 1 
·PLAZA: 

1 l .. .. 1 DE HASTA -.,. 

COORDINADOR 
... 5 . 7,500.00 80,000.00 . 

COORDINADORA 3 . 7,500.00 80,000.00 

COORDINADOR "B" 
) 15 . 7,500.00 80,000.00 . 

. 
ENCARGADO DEL 
PANTEON 

1 
7,000.00 80,000.00 ,. .. 

JEFE DEAREA 44 7,000.00 70,000.00 
.. 

JEFE DE PROYECTOS 28 . 6,000.oo· 70,000.00 

SUPERVISOR "A" 2 5,500.00 60,000.00 

SUPERVISOR 11 5,500.00 60,000.00 . 
2 MEDICO : 5,500.00 60,000.00 

COMISARIO 1 1 . 5,500.00 50,000.00 

.INSTRUCTOR !A\ 1 . 5,500.00 50,000.00 

NOTIFICAD.OR 10 5,500.00 50,000.00 

INSTRUCTOR 3 5,500.00 50,000.00 

INSPECTOR ~ 2 : 5,500.00 50,000.00 

OFICIAL 1 . 5,000.00 40,000.00 

\ SUB.OFICIAL 1 5,ooo:oo 40,000.00 

AUXILIAR CONTABLE 9 5,000.00 40,000.00 

/t>,ux. ADMINISTRATIV'.) 108 5,000.00 40,000.00 

/INSTRUCTOR iBl . 2 5,000.00 40,000.00 

J¡ MAESTRO !Al DE ARTES 5 5,000.00 40,000.00 

, TERAPISTA 6 5,000.00 40,000.00 

( TRA<WAODAA SOC,CC 4 5,000.00 40,000.00 

BIBLIOTECARIA ' 15 5,000.00 40,000.00 

POLICIA ·• . 160 . 5,000.00 40,000.00 

POLICIA PRIMERO. 5 5,000.00 40,000.00 

POLICIA SEGUNDO 16 5,000.00 40,000.00 

\ ' .. 
48 POLICIA TERCERO · 5,000.00 40,000.00 

POLICIA TERCERO JUA 1 
1 5,000.00 40,000.00 

~ POLICIA TERCERO JUR 1 5,000.00 40,000.00 

POLICIA UA 1 5,000.00 40,000.00 
. 

POLICIA u·R ' 4 5,000.00 40,000.00 

POLICIA UR 9 5,000.00 40,000.00 

MAESTRO PARAESCOLAR 1 5,000.00 40,000.00 

CARPINTERO 2 5,000.00 40,000.00 

\_ 
TECNICO MANTENIMl!::NTO · 1 4,500.00 30,000.00 

/SOLDADOR - 1 4,500.00 30,000.00 

MECANICO 9 4,500.00 30,000.00 

OFICIAL PLOMERO 
. 

3 4,500.00 30,000.00 

OPERADOR " 
16 -4,500.00 30,000.00 
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... 

1 .. :REMUNERACIONES 

1 
-~LAZA/PUESTO' No.DE· 

. 

-PLAZAc - 1 

DE. HASTA 1 

CHOFER 42 4,500.00 30,000.00 

ALMACENISTA 1 4,500.00 30,000.00 

. ELECTRICISTA 13 4,200.001 30,000.00 

AYUDANTE ELECTRICISTA 1 4,500.00 30,000.00 

TRACTORISTA 12 4,200.00 30,000.00 

JARDINERO 34 4,200.00 30,000.00 

OFICIAL ALBAÑIL 2 1 4,200.001 30,000.00 

OFICIAL MAQUILADOR 12 4,200.00 30,000.00 

AYUDANTE/MECANICO 5 4,200.00 30,000.00 

MUSICO 25 4,200.00 1 . 30,000.00 

PROMOTOR (A\ 8 4,200.001 30,000.00 

SECRETARIA 
.. 

35 4,200.00 30,000.00 

CADENERO 5 4,200.00 30,000.00 
. 

DIBUJANTE 1 
' 4,200.00 30,000.00 
' PINTOR 4 4,200.00 30,000.00 

\ AUX. UNIVERSAL DE OF. . 20 4,200.00 30,000.00 :, 
38 30,0.00.00 RECOLECTOR 4,200.00 

AIAAESTRA DE CORTE 8 4,200.00 30,000.00 

MAESTRO (A) DE OFICIO 9 4,200.00 30,000.001 

BARRENDERO 75 4,200.00 30,000.00 

PEON 19 4,200.00 30,000.00 
. 

' 78 

~ 
INTENDENTE 4,200.00 30,000.00 

VELADOR 3 4,200.00 30,000.00 

AUXILIAR GENERAL 88 4,200.00 
, 

30,000.00 

' \AGENTE 2 4,200.00 30,000.00 

-. AGENTE 1RA 1 4,200.00 30,000.00 1 
' ., 

AGENTE2RA 2 1 4,200.00 30,000.00 

AGENTE3RA . 4 4,200.00 30,000.00 

\ . MAESTRO DE DANZA ' 1 4,200.00 30,000.00 

MARJMBERO . 5 4,200.001 30,000.00 

l')rr:BAÑ 1 L 3 4,200.00 30,000.00 

,ROTULISTA ; 2 4,200.00 30,000.00 1 

1 AYUDANTE GENERAL~ 2 4,200.00 30.000.001 
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TRANSITORIOS 

PRIMERO.- El presente acuerdo deberá ser publicado en el Periódico Oficial del 
Estado, de conformidad con lo establecido en el artículo 65 de Ja Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco. 

SEGUNDO.- El Presidente Municipal deberá cuidar que en el ejercicio de Jos 
recursos a que se r:efiere este presupuesto, se cumpla con lo establecido en las 
disposiciones legales y administrativas relacionadas con Ja contabilidad 

gubernamental. 

APROBADO EN EL SALÓN DE SESIONES DEL H. CABILDO EN El PALACIO 
MUNICIPAL DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, A LOS 28 DIAS DEL MES. DE 
DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL DIECISEIS. 

LOS REGIDORES 

C. JOSE LAURO LÓPEZ LÓPEZ 
QUINTO REGIDOR 

C. MARDEL Y DEL CARMEN TORRES 
IZQUIERDO. 

SEGUNDO REGIDOR Y SINDICO DE 
HACIENDA.. 

C. MARIA DOLORES TORRES 
RODRIGUEZ. 

CUARTO REGIDOR. 

~ CORDOVA ALEJANDRO. 
SEXTO REGIDOR. 

17 
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C.P. ALEJANDRO DE LA CRUZ DE LÁ O. 
SEPTIMO REGIDOR. 

C. MANUEL 
NOVENO 

LIC. VICTOR RAMÓN MADRIGAL 
DECIMO PRIMER REGIDOR 

LIC. MARTHA A 1¡\FIGUEROA 
. HERN NDEZ 
OCTÁVO ~GIDOR. 

LIC. JUDITH MADRIGAL 
GARCÍA 

DECIMO REGIDOR. 

. ~· . . 

~ ,....."'")¡ _.. . . 

LIC. ANA BÓ(TRIZ HERNÁNDEZ PERAL TA 
DECIMO SEGUNDO REGIDOR 

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR · LOS ARTICULOS 47, 54 
FRACCION 111 Y 65 FRACCION 11 DE LA LEY ORGANl.CA DE LOS MUNICIPIOS 
DEL ESTADO DE TABASCO; PROMULGO EL PRESENTE PRESUPUESTO DE 
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017 ASÍ COMO EL TABULADOR DE 
SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS NETAS MENSUALES DE LOS 
SERVIDORES PUBLICOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017, PARA SU 
DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE JALPA DE 
MENDEZ, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MENDEZ TABASCO; A LOS VEINTIOCHO 
DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL DIECISEIS. 

/·- -
/·' 

'/ -
1 • 

1 

uc. FRA 1sco JAVIE;;RF~F~~~~~ª~~~~-e i 
A SANDOVAL. TEC. ROMAN o¡:SÉ\ef'é~l31llt~IUJW!--M!ENTO 

PRI R REGIDOR Y SECRETARIO DEL H. 
PRES! ENTE MUNICIPAL AYUNTAMIENTO 
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¡ 

A¡'ll11tamitn10 
Constitucional del 
Municipio de 
)a!p<i <k M6ide:i., Tabasco. 
2016-201~ 

+ H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DIJ~.ECCIÓN DE PROGRAMACIÓN MUNICIPAL 

JALPA 
Orgullo de Todos 

"2016, ..'A.ño áe{ Nuevo Sistema áe Justicia Penal" 

Presentación·; Validación y en su caso aprobación de los lineamientos sobre la 
Metodología para la Matriz de Marco Lógico, Indicadores para Resultados, para el 
Presupuesto General: de Egíesos del Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco 
(Programas Presup'üestarios 2017), misma que fueron capturadas en el Sistema 
Integral de Presupuesto Basado en Resu.ltados de la Secretaría de Hacienda Y Crédito 
Públi90. . . 

No. j Clave Pro~ramática Programa Función 

01 010034E048 Recolección, Traslade y Disposición Ordenación de 
Final de Residuos Sólidos Desechos 

02 1104001050 Servici.o de Alumb,rado Publico 
Vivienda y Servicios 

a la Comunidad 

03 1106003049 Mantenimiento y Limpieza a Vialidades Vivienda y Servicios 
a la Com un id ad 

04 1106006052 Servicios a Panteones Vivienda y Servicios 
a la Comunidad 

05 1101001046 Salvagua,da de la Integridad Física y Asuntos de Orden 
Patrimonial de los Habilitantes Social 

06 1101002019 Vigilancia del Tránsito Asuntos de Orden 
Social 

' Agropecuaria, 
07 1101082053 Servicios a Rastros Silvicultura, Pesca y 

Caza 
Asuntos 

Servicios 2 Mercados Públicos Económicos. 
08 1101006051 Comerciales y 

Laborales en 
'. General 

C.c.p. Archivo 

AV. DUEÑAS No. 126, BARRJO SANTA ANA, JALPA DE MÉNDEZ, TPSASCO. 
TELÉFONO: (914) 33-7- 02-66 
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"2016, Año del Nuevo Sistema de justicia Penal" 

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados. 

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaria de 
Administración, bajo la Coordinación de la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos de la Secretaría de Gobierno. 

las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son 
obligatorias por el hecho de ser publicadas en este periódico. 

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados 
en el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle 
Nicolás Bravo .Esq. José N. Rovirosa # 359, 1 º piso zona Centro o a 
los teléfonos 131-37-32, :312..:72-78 de Villahermosa, Tabasco. 


