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CODIGO DE ETICA _ |
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA .-

DEL MUNICIPIO DE TACOTALPA, TABASCO.

ING. EFRNI-\I- NARVAEZ HERNANDEZ-, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TACOTALPA, TABASCO, A TODOS SUS
HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORASBLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS; 115 FRACCION 1l DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 65 FRACCION | DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LISRE Y SOBERANO DE TABASCO Y 68
FRACCION # DE LA LEY ORGANICA DE 105 MUNICIPIOS DEL. ESTADO DE
TABASCO,

CONSIDERANDO:

PRIMERC. A efecto de constuic y consolidar la calldad y calidex en fa gestion
piblica; asi como [a honradez, compromiso y esplitu de servicio en el

cumplimisnlo de las responsabilidades piblicas; se ha considerado ¢omo una *

estrategia de cardcter fundamental, el Institucionalizar un Codigo da Etica para los
Servidores Publicos del Municipic de Tacotalpa, Tabasco, mismo-que a través de
las declaraciones de princCiplos y valores universales debe incorporar fundamentos

morales ¥y élicos dentro del quehacer diario de la administrecidn plblica municipal; -

SEGUNDO. Cue es necesaria la recuperacién de la Instituclonalidad en la
Entidad, el buen nombre-y la transparancia de ia Administracion Municipal, par ello
prevenit ia corrupcidn 8s, sin duda, un camino necesario para la constitucion de un

Estado Social de Deracho, que garantice los Derechos Humanos en el sentido de’

resolver las necesidades de todos sin exdusiones y abrir el caming para el
crecimlento de las capacldades humanas, personales y sociales,

TERCEROG. La Adminisiracidn Municipal debe dar cumplimiento a las leyes; pero
ia construcclon de un Estado de Derecho exige una fuere reflexién moral que
promueva Leves legitimas y con perspeciiva élica, es decir, que sean aceptables
por odos & través de la argurmentacion de razones. Por ello, la Administracion
Pablice Municipat de-Tacotalpa, Tabasco se ha comprometido con un proceso de
construcelén de un modelo de gestidn ética que nos llova @ explicitar con la ayuda
do todos los servidores publicos, los Principlos y Pollticas Elicas que deben regir
nuestre actividad, lo cual redundard en beneficio de cada uno de 108 que aqui
laboramos y en una mayor transparencia y eficiencia en la gestion del Municipio.
Por I anterior, -

Me tenide a bien emitic ef siguiente:

GODIGO DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIP
: TACOTALPA, TABASCO,

Principios constitucionales que todo servidor piblico debe obs@in/\
desempeiio da su empleo, cargo, comision o funcidn. ) &

o
g Logalidad.- Los senddores publicos hacen sdlo aquetfo que las normas
expresamente les confieren y en todo momenlo someten su actuacion a las
facultades que las leyes, reglamentosy demds disposicienes jurldicas
atribuyen a s« empied, cargo, o comision, por lo que conocen y cumplen las
disposiciones que regulan el ejercicio’ de sus funciones, facultades y
atrlbuciones. .

B. Hoaradoz- Los servidores piblcos se conducen con ractitud sin utitizar su
empleo, cargo o comislon para obtaner ¢ pretender obtener algun beneficio,
provecho ¢ venlaja personal ¢ a favor de terceros, ni buscan ¢ aceptan
compensaciones, prastaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier
persona u organizacién, debido a que estan gonscientes que
ello compromete sus funciones y que ¢f ejercicio de cualquier cargo piblico
implica un allo sentldo de austeridad y vocacitn de senvicio,

C. Lealtad.- Los servidores plblicos corresponden 2 la confianza que el
Municlplo les ha- conferide; tienen una vocacidn absoluta de servicio a la
sociedad, ¥ satisfacen el inlerds superior de las necesidades colectivas por
encima de Intereses particulares, personales o ajenos al interés general y
bienestar de ta poblacion, .

D. bmparciatidad.- Los servidores publlcos dan a los ciudadanos y a la
poblacitn en general el enismo trato, ne conceden privilegios o preferencias
a organizaciones o personas, ni pemmiten que influencias, intereses o
prejuicios indebidos afecten su compromise para tomar decisiones o ejercer
sus funciones de manera objetiva.

E. Eficienclia.- Los servidores publicos acifan conforme a una cultura de
servicio orientada al logro de resultados, procurando en {odo momento un
mejor desempefto de sus funciones a finde alcanzar las maetas
inslitucionales segun sus responsabilldades y mediante el uso responsable
y daro de les recursos plblicos, eliminando cualquier ostentacion
y discrecionalidad Indebida en su aplicacidn.

l. Valores que todo servidor plblice debe anteponef' en el desempefic de su
empleo, cargo, comisidn o funcionas: .

A interés Pulbiico.- Los servidores publicos actian buscando en todo
momento & méxima atencidn de las necesidades y demandas de la
socledad por encima de intereses y beneficios particulazes, ajenos a Iz
satistaccion colectiva.

BE. Respeto.- Los senvidores pdblicos se conducen con austerid P
osientaclén, y otorgan un tralo digno y cordial a las personas en géneral v 8
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derechos, de 1al manera que propician el didloge cortés y la aplh

eficzcia y el intarés plblico.

C. Respeto a los Derechos Humanos.- Log servidores piblicos respetan Jlos '

derechos humanes, y en el ambito de sus competencias y ‘clatribuciones, los
garantizan, promueven y protegen de conformidad con los Principios ge:
Universalidad que establece que los Derechos Humanos corresponden a
toda persona por el simple heche de serlo; de Interdependencia gue
imiplica que los derechos humanos s& encuentran vinculados Intimamente
entre si; de Indivisibilldad que refiere que los derechos humanos conforman
una totalidad de tal forma que son complementarios &.inseparables, y de
Progresividad que prevé que los derechos humanos estan en constante
evolucién y bajo ninguna clrcuastancia se justifica wn retroceso en
su proteccion.

D. lgualdad y no dlscriminacién.- Los . servidores publicos prestan sus
serviclos a todas las personas sin distinglén, &xclusion, restriccion, ©
preferencia basada en el origen élnico o social, el calor de piel, ta cultura, el

. sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social,
eacondmica, de sakd o juridica, la religidn, 12 aperdencia fisica, las
caracterlsticas gendlicas, fa situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las
opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o Afillacidén politica. el
estado civil, la situacién familiar, las responsabilidades familtares, ef idioma,
los aniecedentes penales o en cualkquier otro motivo,

'E. Equidad de género-Los servidores pdblicos, en el ambilo de sus
competencias y atribuciones, garantizan que tante mujares como hombres
accedan con las mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los
bienes y servicios publices; a los programas y beneficlos institucionales, y a
los empleos, cargos y comisiones gubernamentaies. .

F. Entorno Cubtural y Ecoldgico.- Los servidores pablicos en el desarotio de

sus actividades evitan la afectacién del patrimonio cultural de cualquier
nacion y de los ecosistemas del planeta; asumen una férrea voluntad de
respeto, defensa y preservacion de la cultura y del medlo ambiente, y en ei
ejercicio de sus funciones y conforme & sus atribuciones, promugven en
la sociedad la proteccidn y conservacion de la cultura y el medio ambiente,
al ser el prncipal legade para las generaciones futuras.

G. Integridad.~ Los servidores pablicos actaan slempre de manera congruente
con los principios que se daben observar en ¢ desempeno de un empleo,
cargo, comisidn o funcién, convencidos en el compromisc de ajust
conducta para que impere en su desemperic una &lica que responda o
interés plbiico y generen certeze plena de su conducta fronte a todas
personis con 1as que se vincule w abserven su actuar. (&

oy Cooperacién.- Los servidores piblicos colaboran entre sl_ y propician el
trabajo en equipe para alcanzar los objetivos comunes previstes en el Plaf\
Municipal de Desarrolle y Programas Eslataies ¥ Federales, generando asi
una plena vocagion de  sedvicic  puablico  en lbeneﬁclo de la
colectividad y confianza g los ciudadanos en sus Direcclones.

|. Liderazgo.-Los servidoses publicos son gula, eiemple ¥ pronno{or@s t"iel
Ctdige de Etica; fomentan y aptican en el desempefio de Sus runcuone§: ios
principios que la Constitucion y la Ley les impone, asf como aquellos
valores  adicicnales gque . por- su importancia son. Intrinsecos 2 la
Administracién Publica.

J. Transparoncla.- Los servidores pablicos en ‘_:_l elercicio de sus funqiones
protegen 105 dalos personales que astén bajq ] guslodla; prl\(lleg|a:\ el
principio de maxima publicidad de l2 informacmq publica, atendiendo con
diligencia los requerimientos de acceso y proporcionande la documentacion
que generan, obtienen, adquieren, rangforman o consenvan. y en el
ambito de su compelencia, difunden de manera proactiva informacion
municipal, como un elemento que genera valor a la sociedad y promueve
un gobierno abiero.

¥, Compotoncia. Mantenerse capacitade segdn las necesidades acluales.

sus-compancros de trabajo, sdpariotes y subordinados, wnskderéﬁsm ‘
Clo)

arménica de instrumentos que conduzean at entendimiento, @ través de la *

TN

L. Prﬁdencia. Actuar con_tempfanza.' cautela, moderacibn, sensatez, buen
Juicko y criterio conservador.

TRANSITORIOS

UNICO. El presente Codigo de Etlea, entrard en vigor o partle de su publicaclén en el
Periddico Oficlal del Estago,

EXPEDIDO EN EL SALCN DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL DEL

" AYUNTAMIENTO DE TACOTALPA, TABASCO; A LOS VEINTE DIAS DEL MES OE

OCTUBRE DEL 2018, - ‘ %

CON " FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULDS; 115¢
FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA-DE LOS ESTADOS UN
MEXICANOS, 65 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTAD
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO Y 65 FRACCION 1l DE~LA MEY;
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, PROM
EXPEDIDO EN EL SALON DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL  MUNICIPIO DE
TACQTALPA, TABASCO; A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL 2016.

ING. EFRAIN NARVAEZ H)
PRIMER REGIDCR Y
PRESIDENTE MUNICIPAL.

LIC. MARY CRUZZEMAN ALVAREZ C.P. ALBERTO EBPINOZA
SEGUNDO REGIDOR sm O DE HACIENDA TERCER REGIDOR *
UG, BENITO m sbsi ORTEGA
QuikTo R

LIC. DANIEL
SEP,

C. ERASMO MENDEZ DIAZ

OCTAVO REGIDO NOVI REGIDOR
PROFRA. DORA RUZ PEREZ LC. J& OPEZ GARCIA
DECIMC REGIDOR UNDECING REGIDOR

PROFRA. CRISTHEL ANTON|
BUOQCEDIMO REGIDO

AUTISTA LOPEZ

EN CUMPLIMIENTO CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTS POR LOS AR:TiCU!.OS
21, 115 Y 123 APARTADQ B FRACCION Xiii OE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANGS, 65 FRACCION { DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADQ LIBRE Y SOBERANC DE TABASCO; 71 Y 127 DE LA LEY
DEL SiSTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADC DE TABASCO, 29
FRACCION I, 47, 53 FRACCION IIX Y X, 54 Y 65 FRACCION 11 BE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS ESTADC DE TABASCO, PROMULGO EL

. PRESENTE REGLAMENTO PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANGIA EN

LA  CIUDAD DE TAGQOTALPA, TABASCOD, RESIDENCIA OF
AYUNTAMIENTG CONSTITUCIONAL DE TACOTALPA, TABASCO; %’b‘ﬁ

BEL MES DE OCTUBRE DEL ANG DOS MIL DIESCISEIS. D,
W, : ’%j\ B

ING. EFRAIN NARVAEZ HERNANDEZ e N B
PRESIDENTE MUNISIPAL, T e g
-

LIC. JORGE ALFREBOCASTELL ANG DEPRFUENTE
SECRETARIO-DEL N GRIENTRE:

SELRETARE HIKICIPAL

2018-2018
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ACUERDO

GENERAL

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

VILLAHERMOSA TABASCO, A 08 DE DICIEMBRE DE 2018.

LA SUSCRITA LICENCIADA ELDA BEATRIZ ORUETA
MENDEZ, ENCARGADA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJQ
DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO,
EN CUMPLIMIENTG DE LAS ATRIBUCIONES QUE ME CONFIERE EL
ARTICULC 102 FRACCIONES |, Il Y V DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADC DE TABASCO: o

- CERTIFICA:

Que en la Décima Octava Sesion ' Ordinaria correspondiente  al
Segunde Periodo de Labores, de fecha treinta de noviembre del afio
‘dos mil dieciséis, atento a lo prevrsto por los articulos 4, 94 Y 97
fracciones lIE, X1V y XXXVI de la Ley Orgénica del Poder Judicial del
Estado de Tabasce, ef Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder

udicial def Estado de Tabasco, emitié el acuerdo general 10/20186, del
aﬁaﬁ‘r jiteral siguiente:

“ACUERDO GENERAL DEL H. CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCC”

NOMEROQ 10/2016

CONSIDERANDO

.. De conformidad con o establecide en los articulos 55, segundo
parrafo, v 55 Bis de la Constitucidn Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, asi como ios diversos 3, 84, 97, fracciones |, 111 .
y XXXVI, 99, tercer péarrafo, de la Ley Organica det Poder Judicial-del
Estado, ¢ Conseio de la Judicatura e$ el érgano integrante dei Poder
Judicia det Estado, con autonomia técnica, de gestion y de resolucién
en el ambitc .de su compe:enc:a que tiene a su cargo la
. asmmstrac:on capacitacién, vigilancia y disciplina del Poder Judicial,
con excepcidn del Pleno, las Salas v la Presigencia del Tribunal
Superior de Justicia, ademas de estar facultado para expedir los
acuerdos generales que permitan el adecuado cumplimiento de sus
fines y atribuciqnes, los cuéies, si resuitan de interés general,

orgenar su publicacidn en el Periddico Oficial del Estado. ¥

. De igual manera y atento 2 lo previsto por los articulos 6, 8, 9?, .
fraccion if, de la Ley Crgénica del Poder Judlcuai del Estado; 11y 53
fraccion I, del Reglamento Interior del propm Consejo, el Pleno det
Ceonsejo de {a Judicatura tiene, entre otras facultades, la de crear,
reubicar geogréaficamente y determinar la especializacion de los
érganos jurisdiccionales, otorgarles competencia por materia
cuantla, asi como autorizar los cambios en su jun’sdicéién territorial,
para lograr el cabal despachd de los asuntos a su cargo.

podra -

#i. Que en el Décimo Sexto Distrito Judicial, Municipio de Nacajucs,
con residencia en ta misma Ciudad, sélo esta en fundiones un Juzgado
en materia Civil de Primera Instancia, el cual ha viste incrementado de
manera importante su carga de trabajo debido al crecimiento de la
zona conurbada. en &l que existen importantes centros de poblacion
como: Bosques de Sazloya, Pomoca, asi como innumerables
fraccionamientos tanto residenciales como de interés social, Io que ha
provocado una mayor demanda de servicios pablicos entre ellos, el de

imparticién de justicia.

iv. De conformidad con el Articulo 47 de la Ley Organica del Poder
Judiciai del Estado, el Juzgado Civil de Primera Instancia del Décimo
Sexto Distrito Judicial, Municipio de Nacajuca, conoce de; los negocios -
contenciosos en materia civil, concurrente, de extincion de dominio,
- familiar, asuntos judiciales de jurisdiccién comin relativos a coneursos,
cualqmera gue sea su monto interdictos, diligenciacién de exhortos,
.c@rtas rogatorias, requisitcrias o despachos, procedimientos Judscaales
g.ﬁb ontencigsos, a excepcidn de los de informacién de dominio y del
'ﬁ. ;?%o o deslinde; como de los demés asuntos que le encomienden las
- . se realizan entre ocho a diez diligencias diariamente, lo que

|“ N

D
iﬁs repercutiendo en ef opertunc desahogo de los asuntos que se
framitan en éste Srgano jurisdiccional, pues a a fecha se encuenta

rebasado en su capacidad de funcionamiento.

V. Lo anterior también obedece a que en el actual Juzgado Civil de
Primara iﬁstancia del Daécimo Sexto Distritc Judicial, se tramitan,
ademas, procedimientos de cardcter familiar en el gue se atienden
primordiaimente a mujeres en situacién vulnerable por asuntos
wiridicos que tienen' que ver con divercios, guarda y custodia de
menores, patria potestad, pensiones alimenticias, entre_ otros, oor lo
gue la creacién de un nuevo juzgado también contribuird a gue el
Estado dé cumplimiento a lo establecido por la Convencion de Belem
do Para, al hacer_ efectivo el derechos de las mujeres a contar con un
recurso senciflo y répido ante los tribunales corrsetentes.,

Vi, Por lo que atendiendo ef derecho que toda persona tiene a ser oida
con las debidas garantias y dentro de un piazo razonable, por un juez
o tribunat competente, independient_e e imparcial establecido con

anterioridad por la ley, de acuerdo a lo seﬁélado por la Convencién

Americana sobre Derechos Humanos "Pacte de San José de Costa

Rica" v en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

éste Cuerpo Colegiado considera oportuno créar én el Décimo Sexto

Distrito Judicial. Municipio de Nacajuca, un Segundo Juzgado Civil,

En base a las consideraciones anteriores, el Pleno del Censejo de ia

Judicatura del Poder Judiciai del Estado, fiene a hien expedu el
siguiente; - '
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a su competencia le corresponda, hasta que la carga de trabajo de

ACUERDO GEN E,R AL asuntos contenciosos del juzgado de nueva creacion, lleguen a igualar

al tramite del primero, con excepcidén de las consignaciones de
pensién alimenticié, que se turnaran y conoceran tanto al juzgade
PRIMERQ. Se cambia la denominacion del actual Juzgado Civil de  existente como el de nueva creacién a partir de que inicie sus
Primera Instancia def Décimo Sexto Distrito Judicial, Municipio de  funciones.

Nacajuca la ei Nacajuca, ei : ' . .

R acajuca, con sede en la ciudad de Nacajuca, ef cual serd: Juzgado SEXYO. El Pleno de este Consejo, resolverd cualquier cuestidn que
Primero Civil de_Primera Instancia del Décimo Sexto Distrito Judicial,
Municipio de Nacajuca, Tabasco, con sede en la ciudad de Nacajuca,

a partir del dieciséis de enero de dos mil diecisiete; el cual seguird

pudiera suscitarse con motivo de la aplicacion del presente Acuerdo
General,

funcionando en la direccién actual.

SEGUNDQ. Se crea un juzgado civil mas, que en lo sucesivo se ' TRANS'TOR‘QS

denominaré: Juzgado Segundo Civil de Primera instancia del Décimo )
Sexto Distrito Judicial, Municipio de Nacajuca, con sede en la ciudad  PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor el mismo dia de su
de Nacajuca, el cual tendrs la competencia territorial que al efecto,  aprobacion. A

establece la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, para el

) SEGUNDO. Comunlquese el presente acuerdo general al Pleno det
Décimo Sexto Distrito judicial.

Tribunal Superior de Justicia det Estado, para los efectos que previene
TERCERQ. El Juzgado Civil de nueva creacién que se menciona en f & articulo 97, fraccién Il de la Ley Organica del Poder Judicial def
punto anterior, contara con [a estructura siguiente; _ Estado.

T . X - . ] .
1 Juez (a) ‘ . ERCERQ. Publiquese este acuerdo en el Periédico Oficial del Estad-

de Tabasco, en el Boletin Judicial, en uno de ios diarios de mayor

£ Conciliadores (as), circulacién del Estado e insértese en el portal de internet de esta

.‘:‘Uti‘/ 2 . .

P : ’?retarios (as) Judiciales; institucidn, para los efectos de hacer del conocimiento pablico su
w7, ) o

ra contenido.

Ll .. L. .
=43 Agtuarios (as) Judiciales;

Moy

)

7/ . CUARTO. Girense los oficios respectivos a las autoridades
~Secretarios (as) Ejecutivos (as) “A'y,

‘correspondientes.
1 Conserje Judicial.

" - - - EL ACUERDQ TRANSCRITO, FUE APROBADO POR UNANIMIDAD DE -
VOTOS DE LOS SENORES CONSEJEROS JORGE JAVIER PRIEGO SOLIS,
NORMA LIDIA GUTIERREZ GARCIA, AFIN DIAZ TORRES, MARIBEL

domicilic en ia calle Tuxtepec nimero 226, Colonia Centro, Ciudad de  QUINTANA CORREA Y BEATRIZ GALVAN HERNANDEZ, ANTE LA

Nacajuca, Tabasco. ' SUSCRITA ENCARGADA DE LA SECRETARIA GEb_lERAL DEL CONSEJQ

LICENGIADA ELDA BEATRIZ ORUETA MENDEZ. LO QUE CERTIFICO A

QUINTO, El Juzgado Primero Civil de Primera Instancia del Décimo  LOS QCHO DIAS DEL MES OE DICIEMBRE DEL ARO DOS MIL DIECISE!S,

Sexto Distrito Judicial, a partir de la fecha de entrada en funcién del  EN LA CIUDAD DE VILLAHEI?!@

Juzgado Segunde Civil de Primera Instancia del mismo Distrito PARA TODOS SUS EFECT

Judicial, suspendera el tumo v recepcién de los asuntos que conforme

CUARTO. El Juzgado Segundo Civil que se crea entrara en funcién a

partir dei:dieciséis de enero de dos mil diecisiete, y tendra su

El Periodico Oficial circula los miéreoles y sabados.

Impreso en la Direccidn de Taileres Graficos de la Secretaria de Administracién, bajo ta
Coordinacién de la Direccién General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de

b .
Gobierno del Tabasc@ ser publicadas en este periédico.

Estado de Tabasco cambiacontigo pyrp cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en € mismo, faver de
" . . . ., dirigirse al inmueble ubicade en la calle Nicolas Bravo Esqg. José N. Roviresa # 359, 1°
2016, 4"0 del Nuevo Sisteme de fusticia Penal” 556 z0na Centro o a los teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa, Tabasco.



