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“2016, Ao del Nuevo Sistema de Justicia Penal”.

LIC. ARTURO NUNEZ JIMENEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIEREN LOS ARTICULOS 51, FRACCION |; y 53 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 7, FRACCION Il; Y 8
'DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que con fecha 31 de diciembre de 2015 se publicé en el Peridédico Oficial
‘del Estado, Suplemento Extraordinario nimero 121, el Decreto 294, por medio del cual
la Sexagésima Primera Legislatura al Honorable Congreso del Estado expidié la Ley de
Seguridad Social del Estado de Tabasco (LSSET) .y abrogd la Ley del Instituto de
Seguridad Social del Estado de Tabasco, emitida mediante el Decreto 0269 el 19 de

julio de 1984 y publicada en el Periédico Oficial bajo el Suplemento 4311 del 1 de
agosto de 1984. '
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SEGUNDO.- Que la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco tlene por objeto -

garantizar el derecho a la seguridad social a los servidores ptiblicos del Estado y los
municipios, sus pensmnados y beneﬁmarnos

TERCERO.- Que en el marco de la publicacién de la Ley de Seguridad Social del
Estado de Tabasco, corresponde al Titular del Poder Ejecutivo expedir el ordenamiento
reglamentario de esa disposicion juridica, para proveer en la esfera administrativa el
exacto y eficaz cumplimiento de sus atribuciones y que regule de manera precisa el
régimen de seguridad social, asi como la coordinacion necesaria entre los entes

_publicos obligados y los que se incorporen, con el Instituto de Seguridad Socnal del
Estado de Tabasco para la correcta aplicacion de la LSSET.

CUARTO.- Que para lograr realizar los convenios de Portabilidad, de Incorporaclén
Voluntaria al Régimen Obligatorio y de Prestacion de Servicios Médicos, previstos en
favor de los derechohabientes, es necesario establecer reglamentariamente los .
pardmetros y requisitos a los que deberan ajustarse quienes hagan uso de este
derecho o convengan estas prestaciones, segtn lo dispone el articulo 5 de Ia Ley.

Del mismo modo en este instrumento se establecen los mecanismos para regular los
procedimientos de afiliacién, determinacién de promedios de esperanza de vida, cuotas,
~ aportaciones, licencias médicas, pensiones y cuenta individual, entre otros aspectos.

QUINTO.- Que es necesario conformar adecuadamente la estructura organica de la
nueva entidad responsable de la seguridad social en el Estado, y precisar las facultades
“genéricas y especificas para su adecuado funcionamiento, en términos del articulo 76
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, garantizando que
los recursos econémicos de que dispondra sean administrados con eficiencia, eficacia y
‘honradez para satisfacer los objetivos de seguridad social a los que estan destinados.

SEXTO.- Que es esencial la determinacion y especificacion de derechos y obligaciones
de los derechohabientes de las prestaciones médicas, en sus diferentes niveles, para
efectos de aclarar inquietudes y generar corresponsabilidad al respecto.

SEPTIMO.- Que resulta indispensable regular con mas detalle las disposiciones de la
LSSET, a efecto de generar mayor certidumbre juridica a los asegurados y sus
beneficiarios, en la aplicacion de las disposiciones de la misma.

OCTAVO.- Que conforme a lo estipulado en los articulos 23, fracciones |, lil, Vil y Vill y
26, fraccion XIV, de la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco, en Sesién de la
Junta de Gobierno del instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco, de fecha 11
de julio de 2016, fue presentado y aprobado el proyecto de este Reglamento, mismo

que se propuso al Titular del Poder Ejecutivo, para su revision y los efectos legales
correspondlentes

Por lo antenormente expuesto y fundado, tengo a bien emitir el siguiente:
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REGLAMENTO DE LA L_EY. DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO
TITULO PRIMERO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer las disposiciones
normativas para el cumplimiento de lo dispuesto en la LSSET. Su aplicacion quedara a
cargo del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET).

~ Articulo 2. En adicién a las deﬁniciones' contenidas en el articulo 3 de la LSSET, para
efectos del presente Reglamento se entendera por:

1. CEM: o El Centro de Especialidades Médicas del
Instituto de Seguridad Social de!l Estado de
Tabasco.

in. Consultorio: Es todo espacio, dentro ‘de las unidades

médicas de primer, segundo o tercer niveles de
atencion, que tenga como fin prestar consulta
externa a pacientes ambulatorios.

1R Cuenta Individual: Es el concepto referido en los articulos 84 y 118
de la LSSET.
Iv. Beneficio Definido: Es el esquema en el que las cuotas de los

trabajadores y las aportaciones de los entes
publicos, en los porcentajes establecidos por la
LSSET, se destinan para financiar el pago de
pensiones.

V. Fondos de reserva: ‘Son recursos econdémicos constituidos con las
- cuotas y aportaciones de acuerdo a lo sefalado

en los articulos 34 y 35, fracciones |, I, Vy V

de ambos articulos de la LSSET, destinados a

otorgar las prestaciones y servicios que

establece.
VI, Fondo General de Son los recursos econdémicos. con'stituidos con
Administracion: las cuotas y aportaciones de acuerdo a lo

sefialado en los articulos 34 y 35, la fraccion Vi
de ambos de la LSSET, destinados a cubrir los
gastos de operacion del ISSET.

Vil. Hoja de Afiliacion: Documento oficial en el que se registran los
~ datos generales del asegurado, asi como de sus

beneficiarios, lo cual les permite acceder a ias

prestaciones y servicios de la seguridad social.
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VI, Hospital: Todo éspacio dentro de las unidades médicas

de segundo o tercer niveles de atencién, que
tenga como finalidad brindar servicios médicos
a enfermos que se internen para su diagnéstico,
tratamiento o rehabilitacion, asi como a
enfermos ambulatorios.

También se efectian actividades de'formaclon y |

desarrollo de ‘personal para la salud y de
_investigacion.

IX. 'Incapacidad temporal: Pérdida de facultades o aptitudes que
' imposibilita parcial o totalmente a un asegurado
para desempenar su trabajo, pudiendo

reintegrarse a la actividad laboral transcurrido el
tiempo de recuperacnon

X. Incapacidad - Dlsmlnumon de las facultades o aptitudes del
' - permanente parcial: asegurado para laborar.

XL Incapacidad

Pérdida de facultades o aptitudes de un
permanente total:

asegurado, que lo imposibilita para desempenar
cualquier trabajo por el resto de su vida.

XIl. LSSET: La Ley de Seguridad Social del Estado de’

Tabasco.
X, Medicina familiar: Son los servicios de atencion médica de primer
: nivel enfocados al nucleo familiar, de manera

preventiva y curativa, de manera integral y
continua.

XIiv. Prestaciones médicas: El conjunto de servicios que proporciona el
‘ ISSET al derechohabiente con el fin de
proteger, promover y restaurar su salud.

XV. Preétaciones El conjunto de prestaciones sociales vy
socioecondémicas: .econdmicas que otorga el ISSET a - sus

derechohabientes, con la finalidad de contribuir
a elevar su calidad de vida.

XVI. - Regléménto: El Reg|amento de la Ley de Seguridad Social
L ' del Estado de Tabasco.
XVIl. Servicio ' de atencién E! conjunto de recursos que intervienen
médica:

sistematicamente para la prevencién y curacién
. de los accidentes y las enfermedades que

afectan a los individuos, asi como para su
-. rehabilitacién.
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" XVIl.  Sueldo regulador: Es el promedio del sueldo base mensual de los

altimos tres afos de cotizacién del asegurado.
XIX. ~ UMA: ‘ Unidad de Medida y Actualizacion, cuyo valor
: diario, mensual o anual, es determinado por el

instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica

XX. - Unidades médicas: Instituciones sanitarias que disponen de
- personal médico 'y otros profesionales
organizados, de instalaciones y equipos para la
prestacion de servicios meédicos de consultas,
de enfermeria y de hospitalizacion.
XXI. Urgencia: Todo problema médico-quirirgico agudo, que
| ponga en peligro la vida, un 6rgano o una

funcidon de una persona y que requiera atencion
inmediata.

XXIL. Vigencia de Derechos: La comprobacién de supervivencia que debe

realizar un pensionado para continuar gozando
de una pensién. Acto de presentaciéon personal
para verificar la conservacion de la vida.:

Articulo 3. EIISSET, a través de la Unidad de Atencién a la Derechohabiencia,
establecera los procedimientos para que los derechohabientes presenten

reclamaciones y/o sugerencias sobre los servicios que otorga, asi como para prestar
orientacién y asesoria respecto de los mismos.

~ Articulo 4. El ISSET hara publicos los informes que se generen de acuerdo a la

prestacion de sus servicios en los términos establecidos por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

CAPITULO I
DE LA PORTABILIDAD

Articulo 5. El ISSET, previa aprobacion de la Junta de Gobierno, podra celebrar
convenios de portabilidad de derechos con otras instituciones de seguridad social que
operen y prevean regimenes compatibles con el que establece fa LSSET, cuyo objeto
sera regular y controlar la transmisién y reconocimiento de derechos obtenidos en este
régimen de seguridad social a otro distinto, o de otro al establecido por la LSSET.

En estos casos, el reconocimiento de tiempo de cotizacion debera ser establecido
mediante un estudio técnico que determine su equivalencia, el cual sera presentado a la
Junta de Goblerno por el Dlrector General del ISSET.
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Sin este estudio y previsiones no podra celebrarse Convenio alguno.

Articulo 6. Los convenios de portabilidad consideraré'n el derecho que tendran los
asegurados que cuenten con saldos a favor en una cuenta individualizada de otro

régimen de seguridad social, para transferir y acumular esos recursos en el saldo de su
cuenta individual en el ISSET.

Los convenios referidos estableceran el mecanismo y los requisitos que se deberan
cumplir para transferir los saldos existentes en las cuentas individuales de los
asegurados a otro sistema de seguridad social. En ninglin caso se podran transferir los

recursos de las cuentas individuales “en tanto el asegurado mantenga su cahdad de
activo en el régimen del cual proviene.

Articulo 7. La pdrtabﬂndad tendra el caracter de voluntaria, por lo que se realizara

previa solicitud del servidor publico; de aprobarse, se liberara al ISSET de cualquier
obligacion con respecto a los derechos que se transfieran.

En todo caso, los convenios de portabilidad preveran los mecanismos y requisitos para

que un asegurado que haya optado por transferir sus derechos pueda reincorporarse al
régimen de seguridad soc1a| dela LSSET

Articulo 8. La portabllldad no aplicara para aquellos servidores publicos ciue no tengan

Cuenta Individual, ni para aquellos cuya Cuenta Individual tenga una antigtiedad menor
a diez afos, pudiendo solicitarla una vez cumplido dicho plazo.

TiTULO SEGUNDO
DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE TABASCO

CAPITULO |
DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ISSET

Articulo 9. Ademas de las facultades y obligaciones contenidas en el articulo 23 de la
LSSET, la Junta tendra las siguientes:

. Vigilar que las cuotas y aportaciones del rubro de pensiones Y jubilaciones nunca

sean destinadas a fines distintos a los establecidos por la LSSET;
Autorizar, en su caso, la creacion de unidades desconcentradas del ISSET;
Determinar la creacion de fondos extraordinarios a los establecidos en los
articulos 34 y 35 de la LSSET, asi como los porcentajes de las aportaciones
correspondientes, cuando asi resulte necesario en términos de la fraccién Vi del
articulo 47 de este Reglamento, previos los estudios y acuerdos pertinentes para
su financiamiento; y
Aprobar, en su caso, proyectos de dlsposlmones reglamentarias que sean

presentadas por el Director General del ISSET para-someterlos a consideracion
del Titular del Ejecutwo

v.
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~ Articulo 10. La designacion de los suplentes recaera en el servidor publico de nivel

jerarquico inmediato inferior del miembro prop|etar|o integrante, debiendo ser notificada
a Ia Junta.

Articulo 11. Para los efectos del articulo 19 .de‘ la LSSET, el Secretario de Contraloria
tendra voz, pero n"o voto, en las sesiones de la Junta.

Articulo 12, Los suplentes de los integrantes de la Junta de Gobierno deberan ejercer
el encargo por un minimo de un afio, salvo por causa justificada, en cuyo caso, el
integrante titular debera notificarla por escrito ante el Secretario Ejecutivo de la Junta,

asi como la nueva designacion, en un término no mayor a cinco dias habiles posteriores
al cambso ~

_Artlculo 13. Para el desarrollo de las sesiones de la Junta, se podra contar con
“invitados, quienes tendran voz para los asuntos a que sean convocados.

_CAPITULO It
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL ISSET

Articulo 14. Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su competencia,
asi’ como para atender las acciones de control y evaluacién que le corresponden, el

Instituto de Seguridad- Social del Estado, contara en su estructura con las siguientes
direcciones y unidades:

. Direccién General
Li Secretaria Particular
LIl . “Unidad de Apoyo Ejecutivo '
LIl Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencna
LIV Unidad de Atencién a la Derechohabiencia

-1V Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
H. Direccién de Prestaciones Socioeconémicas
li. Direccién de Contraloria Interna ;

IV. Direccion de Administracién;
IV.l. Subdireccién de Obras y Mantenimiento

V. Direccién de Finanzas ;
VL. Direccion de Planeacién, Programacion y Evaluacion;

VIL. Direccion de Prestaciones Médicas de Primer Nivel de Atenciéh;
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VIll. Direccion de Prestaciones Medlcas de Segundo y Tercer vaeles de
Atencion;y

IX. Las demas que se creen por necesidades del servicio o dispdsicién de ley,

previa entrega del estudio de Impacto Presupuestario y posterior

aprobacion, de conformidad con la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

Las unidades administrativas estaran facultadas para establecer lineamientos y

procedimientos atendiendo lo dispuesto por la LSSET, el presente Reglamento y demas
disposiciones apllcables

Articulo 15.- Los titulares de las direcciones y unidades del ISSET tienen las facultades
y obligaciones genéricas s1gu1entes

L Proponer al Director General politicas publicas en materia de seguridad social;

. Planear, programar, y dirigir los trabajos de las unidades administrativas a su

cargo;

Ejecutar y evaluar los programas y presupuestos para Ia atencion de los asuntos
que les competen;

IV. Acordar con el Director General el despacho de los asuntos que les sean
~ encomendados;
V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atnbumones y aquellos que
por delegacién o por suplencia les corresponda; :
VL. Proponer at Director General la resolucién -de los asuntos cuya tramitacion les
corresponda;
Vii.

Formular los proyectos, dictamenes, opiniones e informes que les sean
solicitados por el Director General,

VHIll. Integrar y mantener actualizadbs los inventarios,
administrativos de su area;
IX.

Formular los proyectos de manuales administrativos que se requneran para el
ejercicio de sus facultades;

Aplicar las normas disciplinarias correspondientes al personal a su cargo,
conforme a las disposiciones aplicables;
Xl. Proponer las modificaciones administrativas de mejora continua;

Xil. Emitir informes cualitativos y cuantitativos respecto de las actividades realizadas;
y

Xll. Las demas que les sean encomendadas por el Director General.

padrones y archivos

X.

Articulo 16. Ademas de las facultades y obligaciones del Director General establecidas
en el articulo 26 de la LSSET, le corresponden las siguientes:

l.  Proponer a la Junta de Gobierno la practica de auditorias a través de despachos

externos a los entes publicos sujetos a la LSSET, en los términos que establece
el articulo 16, fraccién Vi, de la propia Ley;
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.
V.

Proponer a la Junta de Gobierno el ‘anteproyecto de Reglamento Interior del
ISSET, asi como los demas ordenamientos que deriven de la LSSET de este
Reglamento y demas disposiciones en la materia;

Presentar a la Junta de Gobierno el Informe Anual de Labores del ISSET; y

Las demas necesarias para el debido funcionamiento del ISSET y que le sean

encomendadas por la Junta de Gobierno.

Articulo 17. Corresponde a la Secretaria Particular, el cumphmlento de las facultades y
obligaciones siguientes: :

‘Coordinar la agenda del Director General y atender lo relativo a reuniones de

trabajo, visitas, glras entrevistas y demas eventos en los que éste participe u
organice;

Coordinar las actividades necesarias para la reahzamon de los eventos a los que
asista el Director General; y

Coordinar la agenda de acuerdos del Director General con los directores y
titulares de unidad del ISSET, asi como fungir como enlace con los servidores

plblicos de las dependencias, 6rganos y entidades de las administraciones
publicas federal, estatal y municipal que tengan vinculo con el ISSET.

Articulo. 18. Corresponde a la Unldad de Apoyo EjeCUtIVO el cumpllmlento de las .
facultades y obhgamones siguientes:

Dotar de informacién técnica que contribuya al proceso de toma de decisiones
del ISSET, asi como formular los dictamenes, opiniones e informes que el
Director General le encomiende; ,
Coordinar la integracién de la carpeta ejecutiva para atender el desarrollo y
seguimiento de las reuniones de trabajo que el Director General determine llevar
a cabo, asi como elaborar las minutas derivadas de las reuniones de trabajo en
las que éste participe; y

Supervisar el cumplimiento de los acuerdos que tenga el Director General con los
directores vy titulares de unidad del ISSET.

Articulo 19. Corresponde a la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia, el
cumplimiento de las facultades y obligaciones siguientes:

Iv.

Representar como apoderado legal al ISSET ante los tribunales federales,
estatales y del fuero comun, y ante toda autoridad jurisdiccional o administrativa

.con facultades Jurlsdlccmnales en los tramites de cualquier asunto de naturaleza
juridica.

Dirigir la atencién de los asuntos le’IdICOS del ISSET;

Asesorar al Director General, asi como a los directores y tltU‘dF‘*S de unidad del
ISSET en los asuntos que requieran opinién juridica;

Ejercer las atribuciones que establece el articulo 50 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco; 'y
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V. Mantener actualizada en la pagina oficial del ISSET en Internet, la informacién

que por. Ley debe estar dlspomble en ese medio, ademas de la que determine el
Director General.

Articulo 20. Corresponde a la Unidad de Atencion a la Derechohabiencia, el
cumplimiento de las facultades y obligaciones siguientes:

. Coordinar la fecepcion clasificacion y atencién de las reclamaciones y
sugerencias que presenten los derechohablentes respecto de la prestaciones
que reciben;y

Notificar a los derechohab|entes sobre el estatus, contunuudad o resolucion de su
tramite de reclamacion.

Articulo 21. Corresponde a la Unidad de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones, el cumplimiento de las facultades y obligaciones siguientes:
.

Formular y ejecutar el programa estratégico en materia de tecnologias de la
informacién y comunicaciones del ISSET,;

Al.  Elaborar e implementar las normas, ‘politicas y .lineamientos en materia de

tecnologias de la informacién y comunicaciones con base en las disposiciones
emitidas por las dependencias normativas del Gobierno del Estado;
Hl.  Administrar los recursos y servicios informaticos del ISSET;
IV. Disefiar, desarrollar, implementar, administrar y mantener los sistemas de
informacion, bases de datos, directorios de usuarios, paquetes, programas de
cémputo y herramientas de tecnolognas de la informacién y de comunicaciones
del ISSET; y
~ Administrar 'y mantener bajo las normas de seguridad vigentes, los centros de

\datos, infraestructura de tecnologias de la informacion y de comunicacién, asf
como las redes de voz y datos del ISSET.

V.

Articulo 22. Corresponde a la Direccion de Prestaciones Somoeconémlcas el
cumplimiento de las facultades y obligaciones siguientes:
‘1. Administrar y otorgar a los derechohabientes. del ISSET las prestacmnes
socioecondémicas previstas en la Ley;
Il. Dirigir la prestacion de los servicios de afiliacién; ‘
ll.  Dirigir la prestacién de los servicios de asistencia social que se otorgan a través

de los Centros de Desarrollo Infantil, el Centro de Cuidado Duano del Adulto
Mayor y la Funeraria del ISSET; '

IV.  Dirigir los eventos culturales, deportivos y recreativos que lleve a cabo el ISSET"
en coordinacién con las dependencias, érganos y organismos que corresponda; -
y

V.

Dirigir el funcionamiento de la Com:suon chtammadora de las Prestacnones
Econémncas
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Articulo 23. Corresponde a la Direccion de Contraloria lnterna el cumpllmlento de las
facultades y obligaciones S|gwentes

VI

Vil

Desempenar las funciones de Comisario, en términos de lo sefialado: por los
articulos 17, fraccion IV, y 24 de la LSSET, a efecto de vigilar la ejecucion de los
programas de las direcciones y unidades administrativas del ISSET y elaborar
los reportes y evaluaciones correspondientes;

Verificar el adecuado ejercicio del presupuesto de las unidades adm\mstratlvas
del ISSET,

Realizar las funciones preventivas de control y evaluaciéon en Ias unidades
administrativas del ISSET, asi como difundir entre el personal del ISSET, toda
disposicion en materia de control que deba ser observada en el desarrollo de sus
labores;

Coordinar la practica de revisiones, audltorlas, visitas y = supervisiones
administrativas y operacionales conforme a los programas que autorice el
Director General, asi como coadyuvar con otros 6rganos de control y vngllanCta y
auditores externos designados por la Secretaria de Contraloria;

Vigilar que las direcciones y unidades administrativas auditadas cumplan con las
recomendaciones emitidas por esta - Direccion y dar seguimiento a las

. observaciones que realicen la Secretaria de Contraloria y los despachos de

auditoria externa, para que sean solventadas en tiempo y forma;
Vigilar el cumplimiento de las disposiciones laborales y de la normatividad

~ aplicable al funcionamiento de las direcciones y unidades administrativas; y

En materia de responsabilidades de los servidores publicos del ISSET, aplicar lo

dispuesto por la legisiacién y normatividad de la materia, en forma directa ¢
coordinada con los 6rganos competentes.

Articulo 24. Corresponde a la Direccion de Administracion, el cumplimiento de las
facultades y obligaciones siguientes:

Iv.

A

VL

Planear, organizar, dirigir y controlar los servicios administrativos relacionados
con los recursos humanos y materiales con que cuenta el ISSET, asi como
vigilar el 6ptimo aprovechamiento de los mismos;

Vigilar el cumplimiento del Contrato Colectivo. de Trabajo;
Coordinar los servicios generales que se proporcionen a las unidades

- administrativas del ISSET, asi como las actividades que en materia de proteccion

civil deban realizarse;

Dirigir y verificar la e;ecucnon de los programas de adqunsncnon y suministro de
bienes, materiales e insumos;

Coordinar las actividades de recepcion, guarda, proteccién y suministro de ios
bienes en el Almacén conforme a la normatividad correspondiente y los procesos
de baja de materiales, mobiliario y equipamiento en general de! ISSET; y

Establecer los mecanismos para el resguardo de la documentacion que acredite
la propiedad de los bienes inmuebles del ISSET.

Articulo 25. Corresponde a la Subdireccion de Obras y Mantemmnento ei cumplimiento
de las facultades y obligaciones siguientes:
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Planear y disefiar las obras que requnera el ISSET para el otorgamiento de las
- prestaciones que establece la Ley;

Elaborar el programa y el presupuesto anual de obras del ISSET, en
, coordinacién con las direcciones y unidades -que sean necesarias;

Realizar los proyectos arquitecténicos y ejecutivos para la construccion, -
desarrollo y/o mejoramiento de las instalaciones, en coordinacién con los
titulares de las unidades administrativas del ISSET que corresponda;

Cuantificar y presupuestar los proyectos de obra institucional;

Realizar el proceso de licitacién de obra publica en coordinacion con la Direccién
de Administracion; y

VI.  Supervisar la ejecucion de Ias obras institucionales.

Articulo 26. Corresponde a la Direccion de Fmanzas el cumphmuento de Ias facultades
.y obligaciones s1gu:entes

. Administrar los recursos financieros del ISSET con la finalidad de satisfacer las

necesidades de los derechohablentes y dar cumplimiento a los objetivos del
"ISSET;

l. Coordinar la elaboracion e integracién de los proyectos de presupuestos de

ingresos y de egresos, asl como controlar el ejercicio y modificaciones a los
mismos;

ll.  Vigilar, supervisary controlar el ejercicio del gasto del ISSET;

IV. Coordinar y supervisar la actualizacion y funcionamiento de los sistemas de
control-contable, presupuestal y procesamiento de datos financieros; :
V. Efectuar los pagos correspondientes al cumpllmlento de las obligaciones
derivadas de la operacion institucional;
V1. Dirigir el manejo de los recursos destinados para inversiones, conforme a los
lineamientos del proyecto de programacion y presupuesto de! ISSET; y
Vil. Coordinar la elaboracién y evaluacion de ios estados financieros del ISSET.

Articulo 27. Corresponde a la Direccién de Planeaciéh, Programacion y Evaluacion, el
cumplimiento de las facultades y obligaciones siguientes:

Dirigir el proceso de planeacién, programacién y evaluacion institucionat;
i

Coordinar la actualizaciéon de la estructura organica y manuales administrativos,
asi como la elaboraciéon de los programas anuales de trabajo de las unidades
administrativas del ISSET; '

Coordinar la imparticion de talleres de capacitacién a servidores publicos de las

unidades administrativas del ISSET, salvo los que se impartan en materia
médica;

IV. Dirigir la atenmén alas sohcxtudes de beca para capacitacién que presenten los
servidores publicos de base del ISSET ante la Direccion General a través de la
Comisién Central Mixta de Capacitacion;

V.

Coordinar la elaboracion de la informacion estadistlca del ISSET para apoyar el
proceso de toma de decisiones e integrar el anuario estadistico del ISSET asi
como los Informes de Gestion Gubernamental y del Informe Anual de Labores; y
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Fungir como vinculo operativo entre el ISSET y las instituciones de educacion
media superior y -superior, con el fin de proporcionar a las unidades

administrativas del ISSET, prestadores de servicio social y de practicas
profesionales y de campo.

Articulo 28. Corresponde a la Direccion de Prestaciones Médicas de Primer Nivel de
Atencién, el cumplimiento de las facultades y obligaciones siguientes:

V.

VL.

Administrar y proporcionar los servicios médicos de primer nivel de atencion a los
derechohabientes del ISSET;

Dirigir los procesos normativos médicos, a efecto de emitir las normas

institucionales relativas a vigilancia epidemiologica, medicina preventiva, salud
reproductiva y materno infantil, educacién medica, fomento a la salud y
prestacion de los servicios médicos de primer nivel de atencidn;

Coordinar la prestacion del servicio.médico en términos del Programa para la

~ Atencién Integral de la Familia y del Programa de Atencion Preventiva

Extramuros para Trabajadores;

Supervisar, evaluar y controlar los servicios médicos que se presten a través de
las Unidades de Medicina Familiar Municipales, para asegurar que se otorguen
conforme a lo establecido en la normatividad aplicable;

Coordinar los servicios médicos institucionales de primer nivel de atencion, con
los programas y acciones de salud nacional, regional, estatal y municipales de

-acuerdo a las disposiciones reglamentarias correspondientes; y

Coordinar el establecimiento de mecanismos de evaluacion del servicio médico
prestado en las Unidades de Medicina Familiar Municipales para la deteccion del

grado de satisfaccion de los derechohabientes, mstruyendo la aplicacién de las
medidas preventivas y correctivas necesarias.

Articulo 29. Corresponde a la Direccidn de Prestaciones Médicas de Segundo y Tercer
Niveles de Atencién, el cumplimiento de las facultades y obligaciones siguientes:

V.

Administrar y proporcionar los servicios médicos de segundo y tercer niveles de
atencién a los derechohabientes del ISSET;

Dirigir los procesos normativos médicos, a efecto de emitir las normas
institucionales relativas a la prestacién de los servicios médicos de segundo y
tercer niveles de atencidn médica, asi como en materia de medicina del trabajo,
auditoria médica y subrogaciones;

Supervisar el otorgamiento de atencion médica de segundo y tercer niveles a los
derechohabientes en el CEM, y en las Unidades Médicas Regionales de
Segundo y Tercer Niveles de Atencron

Coordinar los servicios médicos institucionales de segundo y tercer niveles de
atencion, con los programas y acciones de salud nacional, regional, estatal y
municipales de acuerdo a las disposiciones reglamentarias correspondientes;
Dirigir el establecimiento de mecanismos de evaluacidn del servicio médico
proporcionado en el CEM para la deteccion del grado de satisfaccidn de los

derechohabientes, instruyendo la apllcamon de las medidas preventlvas y
correctivas necesarias;
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VI.  Administrar y supervisar la subrogacion de servicios médicos, medicamentos y
auxiliares de diagndstico y de tratamiento a derechohabientes del ISSET,;
VIl.  Coordinar la realizacién de estudios de las enfermedades y los accidentes que
se producen en el desempefio de la actividad laboral, asi como dirigir la
elaboracion de los dictamenes correspondientes; y
VIIL.

Dirigir la realizacién de auditorias sobre el ejercicio médico y el funcionamiento
de las unidades médicas del ISSET, asi como las de servicios subrogados.

T|TULO TERCERO
DEL REGIMEN OBLIGATORIO

CAPITULO | )
DE LA AFILIACION

Articulo 30. El proceso de aﬁhamon consiste en inscribir en el ISSET a los asegurados
y beneficiarios, teniendo como fi nalidad:

. Acceder a las prestaciones médicas y socioecondmicas gue les correspondan;

il. Lievar el control y registro del padrén de derechohabientes;

. Expedir los documentos de afiliacion e identificacion;y '

IV. Proporcuonar la informacion necesaria a las unidades administrativas del ISSET
asi como a los organos jurisdiccionales competentes que lo requieran.

Articulo 31. La afiliacion se realizard de manera personal debiendo presentar la
documentacion que solicite el ISSET para tal efecto..

Articulo 32 La Hoja de Afiliacién se expedira por cada asegurado y podra ser
actualizada a solicitud del interesado o cuando el ISSET se lo requiera.

Articulo 33. La calidad de los beneficiarios correspondera a los sujetos senalados en el
articulo 6 de la LSSET.

Articulo 34. Los entes pubhcos deberan remitir al ISSET en un plazo no mayor de 10

dias habiles a partir del ingreso al servicio del servidor publico, Ios datos necesarios
para su registro y control

Articulo 35. El ISSET Ilevaré a cabo la afiliacion de los asegurados, beneficiarios y

pensionados en el momento en que se haya determinado su derecho, a partir de la
primera cuota y aportacion que reciba el ISSET.

Articulo 36. Para acreditar la calidad de derechohabiente, el ISSET proporcionaré sin
costo la credencial de afiliacion, misma que tendra los siguientes datos: fotografia de

identidad, nombre completo, nimero de cuenta, fecha de expedicion, vigencia y
Registro Federal de Contribuyentes, en su caso.

Articulo 37. En caso de que los derechohabientes extravien la credenc_ia_l, el ISSET
expedird un duplicado que tendra un costo de reposicion que sera determinado por la
Junta de Gobierno y establecido conforme a la normatividad aplicable.
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" Articulo 38. Para la afiliacién de asegurados, beneficiarios o pensionados, se debera
presentar la documentacion siguiente:

. Asegurados:
En original y copia:
a) Ultimo recibo de pago;
b) Copia Certificada de Acta de nacimiento;
c) Comprobante de domicilio (recibo de luz, agua 0 telefono) y

d) Identificacion oficial con fotografla (Instituto Nacional Electoral pasapor‘te
cédula profesional).

. La Cényuge o concubina:
En original y copia:
a) Ultimo recibo de pago del asegurado;

b) Copia certificada de Acta de matrimonio o constancia de concubinato expedida
por la Secretaria del Ayuntamiento del municipio de residencia (si no han
concebido hijos);

c) Copia certificada de Acta de nacimiento; y

d) ldentificacion oficial con fotografia (Instituto Nacional Electoral, pasaporte,
cédula profesional).

ll. El Conyuge o concubinario:

En original y copia:

a) Ultimo recibo de pago de la asegurada;

b) Acta de matrimonio certificada o constancia de concubinato expedida por la
Secretaria del Ayuntamiento del municipio de resndenma (si no han concebido
hijos);

c) Copia certificada de Acta de nacimiento; y

d) Identificacion oficial con fotografia (Instituto Nacional Electoral pasaporte,
cédula profesional).

IV. Las hijas o hijos menores de dieciocho aios:
En original y copia:
a) Ultimo recibo de pago del asegurado; y
b) Copia certificada de Acta de nacimiento.

V. Las hijas menores de edad embarazadas:
- En original y copia:
a) Ultimo recibo de pago del asegurado '
b) Acta de nacimiento certificada;

¢) Certificado de gravidez que indique las semanas de gestamon y

d) Constancia de dependencia econdmica, expedida por la Secretaria del
Ayuntamiento del municipio en que resida la menor con sus padres.

Vi. Las hijas o hijos solteros mayores de dieciocho hasta Ios veinticinco anos

que estén estudiando acorde con su edad:
En original y copia:

a) Ultimo recibo de pago del asegurado;



16 PERIODICO OFICIAL 16 DE JULIO DE 2016

b) Copia certificada de Acta de nacimiento (si no estuviese aﬁllado)
c) ldentificacion oficial con fotografia (Instituto Nacional Electoral, pasaporte) y
d) Constancia de estudios, expedida por la institucién educativa oficial o con

reconocimiento de validez oficial de estudios, que refiera por |o menos el
grado de estudlos y ciclo escolar.

Ademés de los documentos referidos, el asegurado firmara carta bajo protesta de
decir verdad, que el hijo y/o hija tiene dependencia econdmica total del progenitor.
Vil. Las hijas o huos mayores de dlecwcho affos incapacitados fisica o
mentalmente:
En original y copia:

‘a) Ul’umo recibo de pago del asegurado

b) Copia certifi cada de Acta de nacimiento; y

c) Constancia de dependencia econdmica, expedida por la Secretaria del
Ayuntamiento del municipio de residencia.

Ademas de los documentos refendos se debera acreditar que el huo(a) esta

incapacitado fisica y/o mentalmente mediante dictamen medlco expedldo por el
ISSET.

VIil. El padre y/o madre:
En original y copia:
a) Ultimo recibo de pago del asegurado;
b) Copia certificada de Acta de nacimiento;

c) ldentificacion oficial con fotografia (Instituto Nacional Electoral, pasaporte,
cédula profesional);

d) Constancia de dependencia econdmica, expedida por la Secretaria del
Ayuntamiento del municipio de residencia; y
e) Convenio de aportaciéon extraordinaria (asegurado- ISSET)

Articulo 39. Para la afiliacion del cényuge o concubinario, las hijas embarazadas
menores de edad, los hijos o hijlas mayores de edad incapacitados fisica o
mentalmente, asi como del padre y/o de la madre, se requerira la documentacion
comprobatoria pertinente, previa a la solicitud del dictamen médico, en su caso.

Articulo 40. E! asegurado, al causar alta como pensionado, debera reafiliarse para
efecto de actualizar su Hoja de Afiliacion; el ISSET emitira una nueva credencial con la

indicacién de la naturaleza de la pensién; de igual forma, sus beneficiarios deberan
cumplir con el citado ordenamiento.

: CAPITULO Il '
DE LA INCORPORACION VOLUNTARIA AL REGIMEN OBLIGATORIO

Articulo 41. En su caso, los sujetos no obllgados deberan celebrar con el ISSET eI

Convenio de incorporacion respectlvo en los termlnos que refieren los articulos 128 y
129 de Ia LSSET. ,
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Articul6 42. Loé trabajadbres de las entidades que se incorporen voluntariamente al
régimen obligatorio gozaran de todos los derechos, y tendran las obligaciones que se
estipulen en la LSSET y en el presente Reglamento.

En el caso de los trabajadores eventuales, las cuotas y- aportacmnes que los entes

publicos enteraran al ISSET, seran las referidas en los. articulos 34, fraccion |; y 35,
fraccion |, de la LSSET

Articulo 43. A los trabajadores de los entes publicos que se incorporen voluntariamente
al régimen obligatorio y que ya hubieren estado aportando al Instituto de Seguridad
Social del Estado de Tabasco de acuerdo al articulo 31, inciso d) de la Ley del Instituto

de Seguridad Social del Estado de Tabasco, abrogada por Decreto del 31 de dicierabre
~ de 2015, se les reconoceran los periodos cotizados.

o CAPITULO Il |
DE LAS CUOTAS Y APORTACIONES .

Articulo 44. Las cuotas y aportaciones a que se refieren los articulos 34 y 35 de la
LSSET, deberan ser enteradas al ISSET por el ente plblico, en un término no mayor de
20 dias habiles, con base en el articulo 38 de la referida Ley; el entero de las cuotas y
aportaciones se realizara mediante el sistema bancario de transferencia electrénica.

Articulo 45. Los entes publicos sujetos al régimen de esta Ley tienen la obli}gacién de
retener de los sueldos del trabajador el equivalente a las Cuotas y Descuentos que éste

debe cubrir al ISSET, de conformldad con las disposiciones administrativas que al
efecto se emitan.

Si las Cuotas y Descuentos no fueren retenidos al efectuarse el pago del sueldo, los

obligados a hacerlo sélo podran retener de éste el monto acumulado equwalente a dos
cotizaciones; el resto de Io no retenido sera a su cargo.

Los Entes Publicos Obligados deberan utilizar los sistemas o programas informaticos

que al efecto se establezcan para realizar el pago de las Cuotas, Aportaciones y
Descuentos conforme a lo sefialado en el articulo anterior.

Articulo. 46. En adicién a lo establecido en el articulo 40 de la LSSEY,

quedan
excluidos los pagos que se realicen por mandato judicial. -

" CAPITULO IV
DE LOS FONDOS E INVERSIONES

Articulo 47. Los fondos del ISSET se constituiran con las cuotas y aportaciones que

_enteren los entes publicos al ISSET, para atender los conceptos para los que fueron
creados, y son los 5|gwentes
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. Fondo para PrestaCIones Med|cas
il. Fondo para el Seguro de Vida y Apoyo de Gastos Funeranos

lil. Fondo para Pensnones tanto para beneficio definido como para cuentas
individuales;

IV. Fondo para Servicios Asistenciales;
V. Fondo para Deporte, Recreacion y Cuitura;
VI. Fondo General de Administracion; y

VIl. Los demas que sean necesarios para'el cumphmlento de los ObjetIVOS presentes
y futuros del ISSET.

Articulo 48. Los excedentes, después de descontar los egresos presupuestados a los

ingresos por cuotas y aportaciones, seran destinados para la constitucion de cada uno
de los fondos enunciados, segtin corresponda.

En el caso de los fondos, se exceptﬂa'lo indicado en el articulo 34, fraccion Ill, inciso a)

de la LSSET, ya que dichos fondos corresponden a la cuenta individual de los
asegurados-en términos del articulo 121 de la referida Ley.

Articulo 49. La administracion de los recursos del ISSET se separaré contable y
presupuestalmente por fondos, con base en la naturaleza de los ingresos y atendiendo
la clasificacién y porcentajes establecidos en los articulos 34 y 35 de la LSSET.

Articulo 50. Ninguna cuota o aportacion efectuada al ISSET crea derechos de
naturaleza alguna sobre su patrimonio; su pago sélo genera el derecho de exigir el

cumplimiento de las prestaciones del reglmen de seguridad social que establece la
LSSET. :

Articulo 51. El Fondo General de Administracion sera utilizado por e1 ISSET para la
atencién de los gastos de admmustracnon institucionales.

Articulo 52. Para el programa anual de inversiones se destinaran los recursos de
conformidad con lo establecido en los articulos 43 y 44 de la LSSET.

Articulo 53. Los remanentes, excedentes o utilidades de operacion, asi como los

ingresos diversos que genere o haya generado el ISSET, deberan incrementar las
Reservas en los términos que determine la Junta de Goblerno

- TITULO CUARTO ,
DE LAS PRESTACIONES MEDICAS Y NIVELES DE ATENCION

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 54. Para la organizacion y otorgamiento de las prestaciones médicas, el ISSET

establecera. los criterios de' cobertura, regionalizacién, sectorizacién y niveles de
atencién.
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Articulo 55. El ISSET proporcionara a los derechohabientes y beneficiarios que sefiala
el articulo 6 de la LSSET, servicios médicos de consulta externa, auxiliares de
diagndstico, cirugia, hospitalizacion, urgencias y farmacia en las unidades médicas que
al respecto establezca; para ello, el ISSET les asignard su Unidad Médica de

adscripcion y médico, acorde a la estructuracuén de los servicios establecndos oa
través de terceros, en su caso. :

Articulo 56. Ademas de lo sefalado en el articulo 54 de la LSSET, se considerara lo

indicado en el Programa Institucional del ISSET para el establecimiento de su modelo y
programa de salud. ’

Articulo 57. El ISSET no proporcionara a su's derechohabientes aparatos de prétesis y

6rtesis, lentes para correccion de defectos visuales, cirugia cosmética, tratamuentos
endodéncicos y ortodoncu:os u otras espemahdades S|milares

En caso de acc1dente de trabajo o enfermedad profeswnal del asegurado se estara a lo
dispuesto en el articulo 487 de la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 58. Cuando la hospitalizacion del derechohabiente sea por causas graves o de
urgencia y se ponga en riesgo su integridad fisica o cuando se encuentre en estado de
incapacidad transitoria 0 permanente, al no existir consentimiento exprofeso de él o su

representante, el ISSET procedera a su atencién con anuencia de la autoridad médica
hospitalaria'- dando vista a la instancia competente.

Articulo 59. El ISSET promovera la partncrpacvon de sus derechohabientes en la

instrumentacién de programas de prevencion de enfermedades, accidentes comunes y
del trabajo y procesos de rehabilitacion.

~Articulo 60. Los derechohabientes tendran derecho a recibir prestaciones médicas

oportunas y de calidad, con ética profesional y responsable, trato respetuoso y digno
del personal médico, paramédico y administrativo del ISSET.

~ Articulo 61. El derechohabiente, o en su caso eI responsable, recibiran informacion
suficiente, clara, oportuna y veraz, respecto de su estado de salud y sobre los riesgos y

alternativas de los procedlmlentos dlagnostlcos terapéuticos y quirGrgicos que
requieran. .

Articulo 62. Cuando el derechohabiente al solicitar servicio médico de ur::2ncia no
presente la credencial de afiliacién al ISSET, debera mostrar identificacidn .dcial con
fotografia; en tanto acredite su afiliacion, debera firmar la carta de obligacion de pago
- que al efecto se establezca.

Articulo 63. Los médicos del ISSET seran directa e individualmente responsables ante
éste, de los diagnésticos y tratamientos de los pacientes que atiendan. De la misma
manera tendran responsabilidad las enfermeras, personal de los servicios auxiliares de

diagnostico y fratamiento y demas personal que intervenga en el manejo del paciente,
. respecto del servicio que cada uno de ellos proporcione.
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" ISSET sera corresponsable con el personal referido de |os diagndsticos - y
tratamlentos de los pacnentes :

Articulo 64. El personal a que hace alusién el articulo anterior, debera dejar constancia
en el expediente clinico y formatos de control e informacién institucional, sobre los:
servicios y atenciones proporcionados al derechohabiente. Para tal efecto cumpliran

con lo dispuesto en la Ley de Salud y en la Norma Oficial Mexicana correspondiente,
. asi como la normatividad y procedimientos institucionales en la materia.

Articulo 65. La integracién, uso y resguardo de la informacién del expediente clinico,
asi como los registros, anotaciones y certificaciones relacionadas con la atencion

meédica del derechohabiente, se realizardn de conformidad con lo establecido en la
normatividad en la materia.

La informacién de los expedientes clinicos es confidencial y sera resguardada por el
ISSET de manera electrénica e impresa, de acuerdo al disefio informatico, estandares
de estructura, seguridad para la conservacion y proteccidén de los mismos.

Articulo 66. Para disfrutar de los servicios médicos, los derechohabientes deberan
sujetarse a las disposiciones reglamentarias en relacion a su conducta, uso y

conservacion del mobiliario, eqmpos med|cos y materiales de las umdades médicas que
se pongan a su dlsposmén

Articulo 67. Los actos u omisiones del derechohablente que impliquen la comisién de
un probable delito en perjuicio del ISSET o que causen dafio a los intereses de éste,
ademas de que deberan ser denunciados ante la autoridad que corresponda podran

dar motivo, a juicio del ISSET, mediante resoluciéon debidamente fundada y motivada, a
la suspension en el goce de las prestaciones médicas.

Articulo 68. Las quejas de los derechohabientes en relacién con los servicios médicos
institucionales y respecto del personal involucrado del ISSET, deberan presentarse -

conforme a lo dispuesto en los procedimientos de la materia, en los terminos sefalados
en el articulo 3 de este Reglamento.

Articulo 69. si el derechohabiente requiere atencién médica de segundo o tercer

niveles, sera referido por el médico familiar, conforme a lo dispuesto en la normatividad
en la materia.

Articulo 70. Los derechohabientes que requieran atencion odontolégica, de nutriciéon,
de psicologia o de medicina preventiva, preferentemente seran referidos, por su médico
familiar dentro de la misma Unidad de Medicina Familiar, o a las Unidades Médicas
Regionales o a un tercero cuando asi lo convenga el ISSET.

Articulo 71. El ISSET podra ordenar la suspension temporal' o definitiva de los
servicios médicos en aiguna de sus Unidades, por las causas siguientes: -

I.Cuando exista el riesgo de un padecimiento epidémico o infectocontagioso que

haga indispensable aislar, parcial o totalmente la instalacion médica, por el tiempo
que sea necesario;
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Il. Cuando a juicio del ISSET sea necesario. ejecutar obras de reparacion, ampliacion,
remodelacion o reacondicionamiento del inmueble, durante las cuales no sea
posible la prestacion del servicio en condiciones normales para

los
derechohabientes o se ponga en riesgo su seguridad;

lll. Cuando se presente algun fenomeno natural o causa de fuerza mayor, que incida
en la operacion para la prestacion del servicio médico; y
IV. Por mandato de autoridad competente.

En tanto estén suspendidos los servicios en la unidad médica correspondiente, el

derechohabiente debera acudir a la que le sefale el ISSET, donde recibira los servicios
a que tenga derecho.

SECCION |
DEL SEGURO DE SALUD PREVENTIVA

Articulo 72. El ISSET realizara en su poblacion derechohabiente acciones de
promocion de.la salud, nutriciéon, prevencion, deteccion y control de enfermedades, en

todas las etapas de la vida. Estas deberan ofrecerse de acuerdo a la edad, el sexo, y
los factores de riesgo de cada derechohabiente.

Los ambitos de accién para la realizacion de estas actividades seran las unidades

médicas del ISSET, los centros de trabajo de los trabajadores asegurados y en la
comunidad.

Articulo 73. El ISSET instrumentara el Programa para la Atencidn Integral de la
Familia, como programa preventivo basado en la atencion al nucleo familiar.

Articulo 74, El ISSET podra realizar el Programa de Atencién Preventiva Extramuros
para Trabajadores, en coordinacidon con los entes publicos estatales y los

ayuntamientos, como programa preventivo basado en la atencién al trabajador en su
centro de trabajo.

Articulo 75. Ei ISSET coadyuvara con los entes publicos del sector salud en la
realizacion de campafas y otros programas especificos enfocados a la atencioén
médico-preventiva y sistemas de vigilancia epidemioldgica de la poblacién en general.

Articulo - 76. El ISSET instrumentara sistemas de informacion,

mecanismos que permitan evaluar la cobertura, la calidad, la oportunidad y el impacto
de Iospr‘ogramas y servicios de salud de su derechohabiencia.

SECCION 1l |
DEL SEGURO DE SALUD CURATIVA

Articulo 77. EI ISSET dispondra de un sistema de unidades médicas para la prestacion
- de los servicios médicos, organizadas en tres niveles de atencion:

indicadores y '
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I. Primer Nivel de Atencién: Lo constituyen las unidades méd|cés en donde se
otorgan servicios de consulta externa, integrada por consulta familiar y general,

odontologia, nutrlologna psicologia, servicios de laboratorio e |magenolog|a y
farmama - . :

i Segundo Nivel de Atencion: Lo constituyen: las unidades médicas en donde se

otorgan servicios de consulta externa, cirugia general, gineco-obstetricia, medicina

interna, pediatria, traumatologia y ortopedia, auxiliares de diagnoéstico y de
tratamiento, cirugia, hospitalizacién, farmacia y urgencias; y
ll. Tercer Nivel de Atencién: Lo constituyen las unidades médicas en donde se
otorgan servicios de consulta externa de alta especialidad y subespecialidad
médico-quirdrgica, con capacidad tecnologica y maxima resolucion, auxiliares de
diagnéstico, terapéuticos y de tratamiento, cirugia, hospitalizaciéon, farmacia y
urgencias. En este Nivel se atiende a los pacientes que son remitidos del Segundo

Nivel de atencion 'y, por excepcion, los que envien del Primer Nivel de Atencion,
de acuerdo a la gravedad o complejidad del pademmlento

Los niveles de atencién médica referidos en las fracciones anteriores consideraran los
cuadros basicos y catalogos de equipamiento, medicamentos, materiales de curacién y

de servicios respectivos, asi como otros que al efecto se instrumenten de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal y capacidad operativa.

Articulo 78. Los servicios médicos de segundo y tercer niveles de atencion se

otorgaran a través del CEM y las Unidades Médicas Regionales o, en su caso, a través
de terceros.

Articulo 79. Se considerara como obligatorio el ingreso del derechohabiente al servicio

hospltalano cuando sea ordenado por la autoridad sanitaria competente, con el fin de
prevenir y evitar riesgos o dafios para la salud de la comunidad.

- SECCION Il .
- DEL SEGURO DE MATERNIDAD

Articulo 80. E! ISSET, con base en lo que establece la LSSET, proporcionara
asistencia obstétrica a las mujeres aseguradas o pensionadas y a las esposas de los
trabajadores o pensionados; o, en su caso, a las concubinas o a las hijas de los
trabajadores o pensionados, solteras y menores de 18 afos, que dependan
econdmicamente de éstos, previa comprobacién de la vigencia de derechos.

Articulo 81. EIl ISSET proporcionara a los derechohabientes en edad fértil, siempre
que lo demanden, métodos anticonceptivos temporales o definitivos, para lo cual sera
indispensable la previa obtencion de su consentimiento informado.

Articulo 82. La licencia por gravidez sefialada en el articulo 65 de la LSSET, se
expedird por el médico tratante con sustento en el Reglamento para la Expedicion y

Control -de Licencias Medicas, Constancias de Asistencia a Consulta Meédica y
Dictamenes Médicos Laborales del ISSET.
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A la asegurada que requiera licencia médica relacionada con alteraciones en su

embarazo, parto y puerperio, se le otorgara conforme al Reglamento referido en el
parrafo precedente bajo la responsabilidad del médico tratante.

Articulo 83. El ISSET aplicara como estrategia operativa la vigilancia del embarazo,

parto 'y puerperio, dando prioridad a los cuidados prenatales en los embarazos
calificados como de alto riesgo.

“Articulo 84. El ISSET otorgara una ayuda para lactancia cuando, por valoraciéon
meédica, se determine procedente. Esta ayuda se proporcionara en especie a la madre,

o, a falta de ésta, a la persona encargada de la atencion del infante, hasta por un lapso
de seis meses contados a partir del nacimiento.

. En caso de parto multiple, se proporcionara la ayuda para lactancia para cada uno de
los recien nacidos.

SECCION IV
MEDICINA DEL TRABAJO

Articulo 85. Son riesgos, accidentes o enfermedades de trabajo los definidos como
tales en los articulos 473, 474 y 475 de la Ley Federal del Trabajo. Para los efectos de

su calificacion y valoracion, se estara a lo dispuesto en dicha Ley y los Reglamentos

especificos.

Articulo 86. A solicitud del ente publico, de la representacion gremial o del médico

especialista tratante, el ISSET, a través del Servicio de Medicina del Trabajo expedira el
dictamen médico de aptitud laboral respectivo.

Articulo 87. La valoracién médica de aptitud laboral del asegurado debera ser

solicitada al Director General del ISSET y contener, por lo menos, los datos generales
siguientes: '

- I. Nombre completo del asegurado;

ll. Numero de cuenta de afiliacion al ISSET;
Ill. Sexo;

IV. Edad;
V. Estado civil;
VI. Lugar de nacimiento;
" Vil. Ente Publico;
VIIl. Area de adscripcion;
IX. Categoria;

X. Antigiedad laboral; y
XI. Descripcion genérica del padecimiento.

Articulo 88. El ISSET emitira, en un plazo no mayor a 30 dias naturales, una vez
-concluida la valoracién de aptitud laboral del asegurado, el dictamen médico respectivo.

Articulo 89. El ISSET calificara los accidentes y enfermedades de trabajo a través del
Servicio de Medicina del Trabajo.
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Articulo 90. El dictamen médico de aptitud laboral del asegurado, invariablemente sera
remitido al titular del ente publico donde preste sus servicios el asegurado, dando vista

a la representacion gremial correspondiente mediante oficio: ﬂrmado por el Director
General del ISSET.

El dictamen médico referido formara parte integral del expedienté clinico del asegurado.

Articulo 91. El asegurado que se inconforme con el dictamen médico de aptitud laboral

podra designar, a su costo, un médico laboral externo autorizado para que ratlﬂque o
rectifique el dictamen emitido por el ISSET.

Articulo 92. De existir controversia por parte del ISSET sobre el resultado del dictamen

referido en el articulo anterior, el ISSET podra acudir a los tribunales respectlvos para la
resolucion ﬂnal del caso.

El resultado sera inapelable y, por tanto, obligatorio para ambas partes.

Articulo 93. En caso de que el dictamen médico de aptitud faboral especiﬁqge que el
asegurado no es apto para desempenar el puesto del que es titular y requiere cambio

de actividad, el ente publico tendra la obligacién de determinar su situacion laboral sin
que afecte sus derechos laborales.

Articulo 94, Cuando el dictamen médico de aptitud laboral determine la incapacidad

total y permanente del asegurado, se estara a lo establecido en el Titulo Tercero
Capitulo Tercero, Seccion Cuarta, de la LSSET.

SECCION V
DE LA CALlFICACION DE LOS ACClDENTES DE TRABAJO

Articulo 95. El ente publico estara obligado a hacer del conocimiento del ISSET, por
- oficio mediante acta circunstanciada que describa los hechos, el accidente de trabajo
dentro de los tres dias habiles siguientes a que se produzca. En caso de exceder dicho

término y no justificarlo a satisfaccion del ISSET éste no lo reconocera como accidente
de trabajo

El servidor publico, su representante legal o sus familiares derechohabientes, también
podran dar el aviso de referencia, cuando el ente publico omita hacerlo.

Articulo 96. E! ISSET, a través del Servicio de Medicina del Trabajo, sera la unica

instancia facultada para calificar un probable accidente de trabajo conforme a la
normatividad aplicable en la materia.

CAPITULO I
DE LAS LICENCIAS MEDICAS

Articulo 97. E| ISSET otorgara las licencias medicas en los términos de la LSSET, con
base en las disposiciones que en materia de expedicion y control al efecto establezca.
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- Articulo 98. Cuando el asegurado se encuentre en el supuesto establecido en el
‘articulo 61, fraccién lll, de la LSSET, en los casos de pago de medio sueldo base y del
subsidio, ademas de gozar del sueldo base sefalado, percibira proporcionalmente a la
parte del sueldo base que reciba, las prestaciones que le correspondan, mismas que
seran cubiertas por el ente pulblico al cual presta sus servicios.

El computo de las 52 semanas de mcapacudad mncnara a partir de que el ISSET otorgue
Ia primera IlcenCIa medica.

Articulo 99. El ISSET podra convenir con el ente publico el procedimiento mediante el
cual cubrira al servidor plblico el subsidio del sueldo base.

Cuando se haga la hoépitaliiécién del Trabajador en los términos del reglamento

respectivo, el subsidio establecido en el parrafo anterior se pagara a éste o a los

familiares sefalados en el orden del articulo 98 de la LSSET.

Se suspendera el pago del subsidio en caso de incumplimiento a la orden del ISSET de

someterse el enfermo a hospitalizacién, o cuando se interrumpa el tratamnento sin la
autorizacién deb|da

Articulo 100. Con base en lo establecidd en el articulo 61, fracciones IV y V, de la
LSSET, a partir de la semana 24 del periodo de prérroga de licencia médica, el ISSET
realizara un nuevo dictamen médico que determine la aptitud laboral del asegurado; de

declararse la procedencia o no de la invalidez del servidor pUblico, quedara sujeto a las
prestaciones que conforme a la LSSET le correspondan.

CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS MEDICOS SUBROGADOS

Articulo 101. En los casos en que el ISSET no cuente con la posibilidad de prestar los
servicios de atencion médica, o aun contando con éstos la demanda supere la
capacidad instalada, podra celebrar contratos o convenios de subrogacién, siempre y

cuando esten incluidos en el Catalogo de Servicios Médicos Subrogados que al efecto
se autonce '

Articulo 102. Las instituciones publicas o privadas que convengan con el ISSET la
prestacion de servicios médicos subrogados, se ajustaran a las politicas, criterios y
lineamientos que al efecto establezca en los que se indicara por lo menos q. 3;

. La unidad médica a la que el ISSET subrogue el servicio, cuente con el soporte

presupuestal.que garantice su prestacion;

La calidad de los servicios ~subrogados,  no sea inferior a la que presta
_directamente el ISSET;
lil. Cuenten con instalaciones, equipo, personal técnico y profesnonal para el
' otorgamlento de los servicios, asi como con los medicamentos requeridos;
IV. Los establecimientos y consultorios cuenten con calidad medica profesional y
" con los elementos necesarios para prestar el servicio;
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El costo de los servicios prestados no exceda del que tengan Ios mlsmos en Ios“ R
tabuladores del ISSET;y

La unidad de servicios médicos subrogante sumlnlstre Ia informacion estadistica
que Ie requ1era el ISSET. :

VL

TITULO QUINTO
DE LAS PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

CAPITULO |
DEL SEGURO DE VIDA, SEGURO DE DESEMPLEO Y
k APOYO PARA GASTOS FUNERARIOS

SECCION |
DEL SEGURO DE VIDA

Articulo 103. E! ISSET otorgara el Seguro de Vida conforme a lo sefalado en el
articulo 101 de la LSSET. Tendran derecho el o los beneficiarios designados por el

asegurado en la Hoja de Afiliacion; si éste no los designara, el ISSET reconocera a
quien lo acredite conforme a la normatividad aplicable.

Articulo 104. Cuando el asegurado hubiere sefialado dos o mas beneﬁmanos y uno de
éstos falleciera, la parte que le correspondia se distribuirad proporcionalmente entre los

- beneficiarios subslstentes siempre que no exista un tercero que reclame este derecho,

lo que sera resuelto conforme lo determine el érgano jurisdiccional correspondiente.

Articulo 105. En caso de que la designacion de beneficiario se haya hecho a favor de
un menor de edad o incapacitado mentalmente, el tramite y cobro respectivo debera

realizarse por la persona que ejerza la patria potestad o tutela, quien debera acreditar
tal caracter mediante resolucién judicial.

Articulo 106. En cualquier momento el asegurado podra actualizar la designacién de
sus beneficiarios y/o la proporcion del pago. Una nueva designaciéon revocara Ias _

- anteriores.

~ SECCION |i :
- DEL SEGURO DE DESEMPLEO

Articulo 107. El Seguro de Desempieo se otorgara al aségurédo qde haya contribuido

a su cuenta individual durante un periodo de tres afios o mas, siempre y cuando la
causa de la baja no derive de un delito imputable a éste.

-

Articulo 108. El Seguro de Desempleo se otorgara a solici_tud por escrito del asegurado
debiendo acreditar su caracter de desempleado mediante la siguiente documentacion:;

l. Baja laboral expedida por la Secretaria de Administraciéon del Gobierno del

Estado u oficio de baja expedido por el ente pubico correspondiente;
Il. Ultimo recibo de pago; y

lil. Credencial del ISSET.
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Articulo 109. El derecho al Seguro de Desempieo se ejercera las veces que el

' asegurado se encuentre en condicién de desempleo, siempre y cuando el saldo de su
~ cuenta individual asi Io permita.

Articulo 110. El pago del Seguro de Desemp!eo se reahzara a través del sistema o
mecanismo bancano que para tal efecto determine el ISSET.

: SECCION il . _
DEL APOYO PARA GASTOS FUNERARIOS

Articulo 111. El apoyo para gastos funerarios se proporcionara a la persona que
mediante la presentacion del acta de defuncion y la factura correspondiente, acredite
haber realizado los gastos inherentes al servicio finebre del asegurado, cuyo monto
esta sujeto a lo establecido en el articulo 103 de la LSSET.

Articulo 112. EI apoyo para gastos funerarios se otorgara conforme a los montos y
requisitos siguientes:

I. Hasta por un monto equivalente a cien veces el valor diario de la UMA, siempre

que el asegurado haya prestado servicios por 5 afos e |gua| tiempo de\

contribucién al fondo del ISSET;

Hasta por un monto de sesenta veces el valor diario de la UMA cuando e}
asegurado haya prestado servicios por tiempo mayor a 2 afios pero menor debSe
igual tiempo de contribuir al fondo del ISSET; y _

Hasta un monto equivalente a treinta veces el valor diario de la UMA, cuando el

trabajador haya prestado servicios por tiempo de seis meses, pero menor de 2
afos e |gual tiempo de aportamon al ISSET.

Articulo 113. Conforme lo establece el articulo 106 de la LSSET, el ISSET brindara
servicios funerarios a los derechohabientes y poblacion en general, consistentes en:
servicios de arrendamiento de salas velatorias, equipos velatorios, cortejo fanebre,

embalsamamiento, cremauén traslados, cafeteria; asi como venta de ataudes y urnas,
entre otros.

Articulo 114. El ISSET proporcionara asistencia a los familiares del asegurado o
publico en general, para la gestion de tramites funerarios ante las autoridades

correspondientes, debiendo el interesado cubrir las cuotas y derechos que al efecto se
establezcan.

Articulo 115. La Junta de Gobiemo autorizara anualmente las tarifas de los servicios y

comercializacion de los productos funerarios, observando lo dispuesto en la Ley de
Hacienda del Estado de Tabasco y demas disposiciones aplicables.

Articulo 116. En materia de servicios funerarios, los servidores plblicos y pensionados
-contemplados en el articulo 2 de la LSSET, que hayan contribuido al ISSET por doce

meses 0 mas, podran solicitar crédito funerario con descuento via némina, el cual no
. excedera de seis meses.
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Articulo 117. Al deceso del asegurado, el beneficiario del seguro de vida podra solicitar
el descuento del servicio funerario con cargo al mismo, el cual debera garantizar el
importe del servicio contratado. En caso de dos o mas beneficiarios, cada uno debera

mediar convenio por escrito con la finalidad de que el descuento se aplique
proporcionalmente y cubra el importe total.

Articulo 118. De conformidad con el articulo 112 de la LSSET, no se concedera un
nuevo crédito de servicios funerarios mientras permanezca insoluto el anterior, salvo
aquel que de acuerdo al articulo 100 de la referida Ley, la capacidad de pago del

asegurado o pensionado le permita adquirir una nueva obligacion, previo analisis que
realice el ISSET.

Articulo 119. Cuando el asegurado extinto hubiere estado afiliado al Instituto Nacional

de las Personas Adultas Mayores, el ISSET otorgara al solicitante un descuento del
guince por ciento del total del servicio contratado.

Articulo 120. E! ISSET podra autorizar a los asegurados o pensionados, previa

evaluacidén socioecondémica, descuentos a los servicios funerarios, debiendo mediar
solicitud por escrito.

Articulo 121. Ademas de los requisitos ya sefialados para la autorizaciéon de los

créditos 0 descuentos referidos en el presente capitulo, se deberan tener en cuenta los
que se establezcan en los lineamientos respectivos. .

CAPITULO i
DEL OTORGAMIENTO DE CREDITOS PERSONALES

Articulo 122. Los entes publicos estaran obligados a realizar los descuentos
quincenales en ndmina que ordene el ISSET para recuperar los créditos que otorgue y
a enterar dichos recursos conforme a lo establecido en el presente ordenamiento.
Asimismo estaran obligados a entregar al ISSET quincenalmente la némina de sus
trabajadores con la informacion y en los formatos que ordene el ISSET.

En los casos en que el ente publlco no aphque los descuentos previa notificacion que
les haga el ISSET, los trabajadores podran pagar directamente, mediante los sistemas

que establezca el ISSET, sin perjuicio de las actualizaciones y recargos que se
generen.

Articulo 123. El ISSET proporcionara a los asegurados y pensionados créditos
personales a que se refiere el Titulo Tercero, Capitulo Quinto, de la LSSET, previo

cumplimiento de los requisitos que para tal efecto establezca y exista disponibilidad
fmancnera

Articulo 124. Los préstamos personales se otorgaran a corto y mediano plazos, con
duracién a 12 y-36 meses, respectivamente. Los créditos a corto plazo se aplicaran en
pagos fijos quincenales; y los de mediano plazo sobre saldos insolutos. Previo a la
apertura del programa de crédito que corresponda, el monto global, la tasa de interés,
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asi como los montos maximos a oforgar por tlpO de crédito, seran determinados
anualmente por la Junta de Gobierno del ISSET, tomando como base la tasa vigente.

Lo previsto en el parrafo anterior, se realizara de acuerdo con el programa anual y con
base en la revolvencia del propio Fondo, dependiendo de la disponibilidad financiera del
Fondo y de conformidad con las reglas que establezca la Junta de Gobierno del ISSET.

Articulo 125. Conforme a lo establecido en el articulo 113 de la LSSET, la tasa de

descuento o de interés que se aplique a los créditos no variara durante la vigencia del
mismo.

Articulo 126. El monto del crédito debera estar respaldado, para:

I El asegurado, por el saldo de su cuenta individual; y
. El pensionado, por el seguro de vida.

Articulo 127. El asegurado o pensionado que tenga crédito vigente y solicite uno
nuevo, ademas de lo que establece el articulo 112 de la LSSET, debera haber cubierto

por lo menos el 90 por ciento de su saldo, y siempre que no haya solicitantes de crédito
con antelacion.

Articulo 128. La amortizacion de los créditos se hara mediante descuentos nominales,
de conformidad al plazo estipulado; en los casos en que éstos no se efectien por haber

causado baja el asegurado el ISSET establecera los mecanismos necesarios para
efectuar su recuperacion.

Articulo 129. En caso de mora en {a recuperacion del crédito, el ISSET ademas de lo

establecido en el articulo 114 de la LSSET, aplicara un interés moratorio igual a una vez

la tasa original.

Cuando un asegurado tenga adeudo con el Fondo de préstamos y solicite licencia sin
goce de sueldo, renuncie o sea separado del Ente Publico, debera cubrir en un plazo no
mayor de noventa dias el monto total de su adeudo. En su caso, el Ente Pulblico

retendra al acreditado el monto total del saldo insoluto de los pagos por finiquito laboral
a que tenga derech_q el trabajador.

De persistir algL’m' adeudo, el ISSET realizara las gestiones administrativas y legales
conducentes para recuperarlo

Articulo 130. El ISSET podra ordenar en cualquter tiempo la verificacion . de Ia
informacién y los documentos que hayan servido de base para conceder el crédito
personal, por lo que de comprobarse que éstos carecen de veracidad, dicho crédito
sera cancelado y vencido anticipadamente, procediéndose a las sanciones

administrativas y legales que correspondan, de acuerdo a io estipulado en el artiqulo
137 de la LSSET.

CAPITULO lll
DEL 0TORGAM|ENTO DE CREDITOS HIPOTECARIOS

Articulo 131 Los Crédltos hipotecarios que otorgue el ISSET podran tener las
modahdades siguientes: ‘
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l. Directos: cuando los recursos que el ISSET destine tengan su origen

exclusivamente en los fondos constituidos para el cumplimiento de sus fines;’
ll. Por cofinanciamiento: cuando los recursos que se destinen, provengan
simultaneamente de los fondos que dispone este ordenamiento y los recursos

que con este objeto aporte una entidad financiera, empresa o institucién publica;
l.

Por intermediacion: cuando los recursos que se destinen sean proporcionados
por una entidad financiera, empresa comercial o institucion publica.

Articulo 132. Los créditos hipotecarios se otorgaran a los asegurados y pensionados,
siempre y cuando cumplan con los lineamientos que al respecto establezca el ISSET.

Invariablemente a los tipos de crédito referidos en el articulo 115 de la LSSET, su
apertura estara supeditada al programa anual que apruebe la Junta de Gobierno.

Articulo 133. Los ‘cényuges con calidad de asegurados del ISSET, podran sumar sus
sueldos base a efecto de aumentar su capacidad crediticia. En estos casos, deberan
sefialar al subscribir el contrato respectivo y de comin acuerdo, la persona a la que

deban realizarsele los descuentos por la amortizacion del préstamo recibido, quedando
el otro cényuge como deudor solidario del préstamo.

Articulo 134. Los costos notariales, derechos e impuestos que deriven de los créditos
hipotecarios que se otorguen con recursos del ISSET, quedaran a cargo del asegurado

o del pensmnado El interesado podra optar porque dicho saldo forme parte del credlto
total.

Articulo 135. El ISSET podra convenir con instituciones bancarias la asignacion de

créditos hipotecarios de acuerdo a las politicas que fijen las partes. El ISSET no podra
figurar como aval del asegurado o del pensionado.

Articulo 136. Péra el otorgamiehto de los créditos hipotecarios se debera observar que: -
. El valor del inmueble esté determinado por perito valuador debidamente inscrito
ante la Comision Estatal de Peritos valuadores, de conformidad con Ley de

Valuacién para el Estado de Tabasco, ademas de estar certificado por el Instituto
de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales;

l. Invariablemente, el crédito esté garantizado con el inmueble;
Ii. Los créditos que otorgue el ISSET, devenguen un interés sobre saldos insolutos

que en ningln caso sera superior a los establecidos en el mercado hipotecario al
momento del otorgamiento de los mismos;

IV. En los casos en que el asegurado no cumpla puntualmente con los pagos del
crédito hipotecario, se genere un interés moratorio determinado por la Junta de .
Gobierno, previsto en el contrato correspondiente;

V.

El acreditado en cualquier tiempo pueda efectuar pagos antncupados sin
penalizacion alguna, los cuales se aplicaran en forma exclusiva al saldé insoluto
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- del' capital, siempre que se encuentre al corriente en el pago del principal,
intereses ordinarios devengados, asi como en su caso las primas de seguros, las
comisiones y otros cargos pactados; y

Los pagos anticipados puedan reducir el monte del descuento pactado o el plazo
del crédito; lo que el acreditado elija.

Vi.

Articulo 137. Cuando el crédito haya sido finiquitado, el ISSET otorgara al asegurado

pensionado o beneficiario, la documentacién correspondiente para 1a liberacion de la
hipoteca. Los costos respectivos seran cubiertos por el interesado.

Articulo 138. Las solicitudes de crédito hipotecario que no cumplan con los preceptos

establecidos en este Reglamento o con los hneamlentos que emita el ISSET, seran
rechazadas sin mas tramite de por medio.

Articulo 139. Cuando el asegurado o pensmnado no cumpla con el plazo establecido

en el articulo 110, fraccion ill, de la LSSET el ISSET hara uso de los mecanismos
legales procedentes.

Articulo 140. Los créditos que se otorguen deberan contar invariablemente con un
. seguro de vida saldo-deudor a favor del ISSET, que garantice la recuperacion del

adeudo en caso de fallecimiento del asegurado o pensuonado sin perjuicio a sus
beneﬁc:anos

El seguro de vida saldo-deudor, se aplicara sobre una cuota al millar mensual sobre

saldos insolutos que sera establecida conjuntamente con Ia aseguradora que al efecto
el ISSET convenga.

- CAPITULO IV
DEL OTORGAMIENTO DE LAS PENSIONES

Articulo 141. ‘La solicitud de pension sera validada por la Comision Dictaminadora de
Prestaciones Econdmicas del ISSET y sera resuelta en un plazo no mayor a 90 dias

_naturales, que se computaran a partir de la integracion total del expediénte del
sol_icitante en el ISSET.

‘Articulo 142. Para efectos de aplicacion del promedio de esperanza de vida que se
sefala en los articulos 86, 88 y demas relativos de la LSSET referente a pensiones, se
utlhzara un promedio para ambos sexos, mediante la férmula siguiente:

| _ . 1 Promedio de
- Esperanza de Vida + Esperanga de Vida / o - Esperanza de
- Hombres Mujeres - Vida

Articulo 7143 Para los efectos de los articulos 66 y 67 de la LSSET, si el beneficiario de

- una pensién es menor de edad o incapacitado, el tramite lo reahzaré su tutor o
representante |ega|



32

PERIODICO OFICIAL 16 DE JULIO DE 2016

Articuib_144. El'peh'sionado. por jubilacién, retiro por edad y tiempo de servicio, o por
invalidez, tendra derecho a las siguientes prestaciones:

. Pago de la pension mensual;
ll. Servicio médico;

ll. Gratificacién anual,
IV. Créditos personales;
V. Créditos hipotecarios, con las salvedades que se estipulen de acuerdo a su

capacidad crediticia, plazo del crédito y edad;
VI. Segurodevida;y

VII. Apoyo para gastos funerarios.

Articulo 145. EI beneficiario de pensuon por fallecimiento tendra derecho a las
siguientes prestaciones: .

I. Pago de la pensién mensual,
Il. Servicip médico; y
" Ill. Gratificacién anual.

Articulo 146. Cuando el asegurado, independientemente de su edad, fallezca por
causas ajenas al servicio, sus beneficiarios tendran derecho al pago de una pensién
equivalente al 70 por ciento de su sueldo regulador, cuyo monto se determinara
conforme a los afios cotizados ante el ISSET de acuerdo a la tabla referida en el
articulo 95, segundo parrafo, y establecida en el articulo 89, de la LSSET.

Articulo 147. Cuando el conyuge beneficiarioc de una pensién por viudez falleciere y
existan hijos menores de edad o incapacitados indistintamente de su edad, tendran el

derecho a disfrutar de la pensién que les corresponda; si hubiere mas de un
beneficiario, el monto de la misma sera repartido proporcionalmente.

Para conservar el derecho deberd ser acreditada fehacientemente, tanto la

dependencia economica o la incapacidad, en su caso, como el no haber contraido
nupcias o tener una relacién en concubinato.

Articulo 148. Para conservar el derecho de la pensidén por viudez del conyuge

supérstite o concubinario, se sujetard a los mismos términos establecidos para la
concubina, en el articulo 100 de la LSSET.

Articulo 149. De conformidad a lo estéblecido en el articulo 81‘ de la LSSET, los
incrementos a las pensiones surtiran efecto a partir de la fecha de publicacion del

acuerdo de actualizacion del valor de la UMA en el Diario Oficial de la Federacion, y se
haran efectivos en un término no mayor a 60 dias naturales.

~Articulo 150. El ISSET expedi'ré al interesado el documento que acredite su condicién

de pensionado, en el que se estableceran sus derechos y las obhgacmnes a las que
estara sujeto mientras esté vngente esta prestacion.



16 DE JULIO DE 2016 PERIODICO OFICIAL

33

Articulo 151. El pago de la pension sera mensual y se hara por conducto de una

Institucibn de Banca Multiple, via transferencia electronica, de conformidad al
calendario que al efecto establezca el ISSET.

Articulo 152. Cuando los pensionados, con fundamento en el articulo 82 de la LSSET,
“se inconformen por escrito ante el ISSET por el monto asignado a su pension, el ISSET
tendra un plazo no mayor de 30 dias habiles para resolver lo conducente.

De continuar la controversia ésta sera resuelta a través de los tribunales competentes.

En tanto se determine lo conducente, el ISSET continuara otorgando la pension
asignada.

Articulo 153. Cuando el ISSET lo requiera, los pensionados tendran la obligacion de
presentarse para acreditar la vigencia de derechos.

‘La vigencia de derechos es un acto personal que debera realizarse en los médulos de
registro que para tal efecto el ISSET establezca. No se admitira ningin medio de
representacion salvo lo dispuesto por una autoridad jurisdiccional o fedatario publico.

Cuando su condicion fisica le impida asistir a acreditar la vigencia de derechos, se
debera dar aviso en la Unidad de Medicina Familiar de su adscripcibn para que el

personal del ISSET corrobore su condicién y siga gozando de los derechos de la
pension. '

Quienes radiquen en la Ciudad de México podran acreditar la vigencia de derechos
ante la Representacion del Gobierno del Estado de Tabasco en esa entidad,
dependencia que debera remitir el documento comprobatorio al ISSET.

Quienes habiten en el interior de la Republica solicitaran constancia de residencia ante
la Secretaria del Ayuntamiento de su localidad, la que surtira efectos de prueba de vida;
si el pensionado reside en el extranjero solicitara al Consulado o Embajada Mexicana el

- certificado o la constancia correspondiente; en ambos casos, los pensionados deberan
remitir el certificado o la constancia al ISSET.

Articulo 154. El beneficiario pensionado menor de edad, al cumplir la mayoria de edad
perdera el beneficio de la pensién. Sin embargo, si se encuentra entre los 18 y 25 afios

de edad podra extender el beneficio, para lo que tendra la obligacion de ~creditar y
presentar semestralmente la siguiente documentacién: ‘

I. Constancia que acredite la realizacion de estudios, expedida por institucion

oficial o con reconocimiento de validez oficial educativa;

Constancia de solteria, expedida por el Registro Civil de su localidad; -

Escrito bajo protesta de decir verdad que no ha establecido concubinato o
contraido nupcias; y

Escrito bajo protesta de decir verdad que no cuenta con medios de subsistencia
o un trabajo remunerado. '

V..
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Articulo 155. En adicién al articulo 75 de'la LSSET, el incumplimiento de la vigencia de
derechos causarad la suspension temporal del pago de la pensién, reanudandose

cuando el pensionado cumpla con ese requerimiento. E! pago se efectuara
retroactivamente a partir de la fecha de la suspensioén.

Articulo 156. Cdriforme a lo establecido en los articulos 73 y 75 de la LSSET, la
garantia de audiencia sera otorgada al asegurado de acuerdo a los procedimientos y a

los tiempos establecidos por la legislacion en la materia. Cumpliendo con este requisito
el ISSET procedera en su caso a la suspensién provisional.

Articulo 157. Cuando el ISSET hubiese realizado un pago indebido a causa de alguna
omision o error, la persona que recibi6 el pago indebido debera devolverlo conviniendo
con el ISSET la forma de restituirlo, cuyo plazo no serd mayor al tiempo en que lo
hubiese cobrado. Cuando el pago indebido sea por informacién proporcionada por. el
ente publico, el ISSET lo resarcira con cargo al presupuesto del mismo.

ArtiCul_o 158. Es comp'atible la percepcion de una pensién con el desempefio de un
trabajo remunerado, sélo en los siguientes casos:

I. Cuando el pensionado haya adquirido el beneficio por derechos-de un tercero; y

il. Cuando el pensionado desempefie un trabajo que no implique la mcorporacnon al
régimen de la LSSET.

~ Articulo 159. El pensionado tendra la obligacion de actualizar, en su caso, los datos de

la hoja de afiliaciébn o cuando se lo solicite el ISSET con el objeto de mantener
actualizado el padréon de pensmnados

Articulo 160. En cualquier momento, el pensionado podra solicitar al ISSET la

modificacion en su hoja de afiliacién de beneficiarios designados y los porcentajes a
recibir de las prestaciones econémicas correspondientes.

- CAPITULOV ,
DE LA ASISTENCIA SOCIAL CULTURA, RECREACION Y DEPORTE .

Articulo 161. El ISSET podra proporcionar a los asegurados y pensionados, de

conformidad con el articulo 106 de la LSSET y la dlspomblhdad econdmica que tenga,
los servicios socnales siguientes:

. Centros de Cuidado Infantil, en los que se atenderan a los huos de los padres y |

madres asegurados a partir de 43 dias de nacndos pudiéndose extender hasta
los 5 afios y 11 meses de edad

Il Centro de Cuidado Diario del Adulto Mayor, en el que se atenderan a los
asegurados, pensionados y publico en general en edad de 60 afios en adelante,:
y se podran.desarrollar talleres de manualidades y actividades recreativas y de

educacion civica, asi como proporcionar servicios de terapia ocupacional,
psicologicos, gerontologicos y de nutricién; y
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ll. Funeraria, en la que se ofrezcan a los asegurados, pensionados y publico en

general, servicios de embalsamamiento, cremacién, venta de atalides, salas de

velacion, traslados en carroza dentro y fuera del estado, gestoria legal gratuita,
asi como renta de equipos a domicilio.

Articulo 162. EI ISSET podra establecer mecanismos de coordinacién y colaboracién
con dependencias, 6rganos y organismos federales, estatales y auténomos bajo el
amparo del articulo 106 de la LSSET con el objeto de proporcionar a los

derechohabientes, programas de cultura, recreacion y deporte, que tiendan a fortalecer
la integracién familiar y el bienestar social de los mismos. -

Articulo 163. El asegurado, pensionado y en su caso el pubhco en general debera

cumplir con la normatividad que al efecto establezca el ISSET en materia de servicios
asistenciales, actividades recreativas, culturales y deportivas.

Articulo 164, EI ISSET podra, de acuerdo a su disponibilidad econdmica y con la

autorizacion de la Junta de Gobierno, establecer instalaciones recreativas, culturales y
deportivas en beneficio de sus derechohabientes.

~ CAPITULOWI
DE LA CUENTA INDIVIDUAL

Articulo 165. El ISSET contara con medios electréhicos que le permitan crear una base
de datos institucional que contendra la informacién relacionada con la cuenta individual
del asegurado; las dependencias, entidades, poderes del estado, érganos autbnomos
sujetos de la LSSET, tendran la obligacion de proporcionar la informacion siguiente:

1. Nombre completo del trabajador asegurado
Al RFC con homoclave;

lll. Fecha de nacimiento dd/mm/aaaa;
IV. Nombre del ente publico donde labora; y.
V. Categoria del trabajador.

Articulo 166. El ISSET remitira trimestraimente via electronica, el estado de cuenta a

cada trabajador asegurado, de conformidad con los procedlmlentos que establezca y
contendra, cuando menos, la informacion siguiente:

1. Nombre completo del trabajador asegurado;
ll. RFC con homoclave;
lll. Fecha de nacimiento, en formato dd/mm/aaaa;
IV. Nombre del ente pliblico donde labora;
V. .Categoria del trabajador.
VI. Ndmero de cuenta ISSET;
VIl. Saldo anterior;
VIil. Cuota Sueldo Base (articulo 34, fraccion I, inciso a);
IX." Aportaciones voluntarias; '
X. Cuota de sobresueldos;
Xl. Rendimiento;

Xi. Deduccuones por adeudos del ISSET
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Xlil. Saldo actual;
XIV. Periodo del informe; y

XV. Periodo cotizado.
/

Articulo 167. La retencion de las cuotas de los trabajadores destma(das a la Cuenta

Individual, se llevara a cabo por los entes publicos, con sujecién a fo dispuesto por la
LSSET, los que deberan efectuar el entero al ISSET.

Articulo 168. Las contribuciones voluntarias se podrén realizar en cualquier momento y
las veces que el asegurado lo considere por cualquiera de los siguientes medios:

I De manera directa ante el ISSET; y
il A través del ente publico quien a su vez lo enterara al ISSET.

Los entes publicos seran responsables de los dafios y perjuicios que se causaren al
asegurado o sus beneficiarios cuando por omisién no enteren en tiempo y forma las
cuotas y contribuciones voluntarias que impidan al ISSET otorgar las prestaciones

consignadas en este capitulo, o bien dichas prestaciones se vieran disminuidas en su
cuantia.

Articulo 169. Ademas de lo establecido en la LSSET, el asegurado al causar baja
definitiva y no tener derecho a pension, podra disponer de su Cuenta Individual,
siempre y cuando transcurra el penodo en que pudiera hacer uso del seguro de

.desempleo.

Articulo 170. Cuando el servidor plblico haya dispuesto de su cuenta individual en
términos del articulo anterior y se reintegre nuevamente al servicio, se le abrira una
nueva cuenta individual. Si no dispuso de su cuenta individual y se reincorpora al
servicio publico mantendra la misma cuenta con el saldo existente al momento de la
baja, siempre y cuando no haya realizado contribuciones voluntarias en ese periodo.

Articulo 171. Una vez otorgada la pension, el ISSET enterara al beneficiario el saldo de
la cuenta individual de conformidad a lo establecido en el articulq 125 de larLSSET.

Articulo 172. Si el pensionado se incorpora al servicio publico, dlspondra de una
cuenta individual en los términos siguientes:

. I. Si cuando obtuvo la pensién dispuso del saldo de su cuenta, el ISSET le abrira

una nueva. Al reintegrarse como pensionado el saldo lo ejercera conforme lo
establece el articulo 125 de la LSSET;y

Il. Si al incorporarse al servicio pablico no ha dispuesto del saldo de su cuenta,
seguira conservando fa misma en términos del presente reglamento.

Articulo 173. Al fallecimiento del asegurado, el saldo de su cuenta individual se

otorgara a sus beneficiarios de conformldad a los porcentajes sefialados en Ia Hoja de .
Afiliacién. :
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TRANSITORIOS

PRIMERO. E! presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su

publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco, sin perjuicio de
io dispuesto en los transitorios siguientes.

SEGUNDO. La normatividad, procedimientos y disposiciones administrativas que
deriven de la aplicacion del presente Reglamento, deberan adecuarse por parte de la
Junta de Gobierno, cuando sean de su competencia,.en un plazo no mayor a 90 dias
naturales una vez'Bt_J/_tﬂlc,ag,o_eLp,tesenterordenamlento

TERCERO. Al asegurado que se encontraba cotizando bajo el régimen de la ley
abrogada, a la fecha de entrada en vigor de la LSSET, se le reconoceran los periodos
cotizados y el monto aportado, considerando lo siguiente:

1. El ISSET reconocera al servidor publico, el tiempo de cotizaciéon de acuerdo con
la informacion disponible en sus registros y bases de datos;

Il El ISSET, a través de los mecanismos que estime convenientes, hara del
conocimiento al servidor publico el saldo inicial de su Cuenta Individual, asi como
la informacién sobre las opcnones a que tenga derecho conforme a lo dispuesto
en este Reglamento;

“Il. Los entes publicos obligados y los incorporados al régimen obligatorio deberan
‘ " colaborar con el ISSET en todo lo. necesario para la integracion de la

documentacion e informacion que se les solicite;

IV. El asegurado que estime que el periodo cotizado y/o el saldo inicial de su Cuenta

Individual no corresponden a los acreditados, tendrd un plazo de 30 dias ‘

naturales a partir de que se haga de su conocimiento, para presentar al ISSET a
través de su ente publico de adscripcidn, la solicitud por escrito en la que aporte
las pruebas de su dicho, a fin de que se realice la revisién y ajuste que, en su
caso, correspondan; y
V. Vencido el plazo previsto en la fraccidén anterior y de no presentarse solicitud, se
- entendera que el asegurado esta conforme con la acreditaci()n correspondiente.
Las prestaciones adquiridas conforme a la Ley abrogada y que sean solicitadas al

ISSET a partir del presente” ejercicio 2016, se sujetaran y resolveran conforme a las
disposiciones establecidas en la misma Ley.

- CUARTO.- Ademas de lo Publlcado en el Periodico Oficial No. 7705 Sup,avmento “‘C",

de fecha 9 de julio de 2016, del Acuerdo.por el que la Junta de Gobiefno del ISSET da
a conocer el formato de “Solicitud .de Permanencia en el Reglme de la Ley del
ISSET Abrogada o de Transicion al Régimen de la Ley de Seguridad Social del
Estado de Tabasco”, a partir del 1 de-enero de 2016, los asegurados gozaran de

beneficios adicionales de transicion,  al cumplir los requisitos correspondientes, de
-conformidad con las siguientes disposiciones: :

I. Del régimen de la ley abrogada el 31 de diciembre de 2015:

- a) Los asegurados que al 31 de diciembre de 2015 hubiéran cotizado treinta
afios 0 mas y las aseguradas que hubieran cotizado veinticinco afios 0 mas



38

PERIODICO OFICIAL ‘iG DE JULIO DE 2016

al ISSET, tendran derecho a la pensién por jubilacion equivalente al cien por
ciento del tltimo sueldo base, y su percepcién como pensionado comenzara
a partir del dia siguiente de la fecha de baja.
b) Los asegurados que al 31 de diciembre de 2015 cumplieron cincuenta y
cinco afios de edad o mas y quince anos o mas de cotizaciéon al ISSET,
tendran derecho a la pension por vejez tomando como base el 85 por ciento

del titimo sueldo base al que se le aplicara el porcentaje de conformidad con
la tabla siguiente:

Afos Cotizados PorcT:féz:obre
15 55%
16 58% |
17 61%
18 . 64%
19 87%— |
20 T 10% i
21 73% i
| 22 76% l
- 23 79% |
v 24 i 82% |
25 85% :
26 88% !
27 91% i
28 94%
29 ) 97%
30 100%

Quienes cumplan 25 anos de servicio si se es mujer y 30 afos de servicio si se
es hombre, obtendran la pensién por jubilacion de conformidad con la Ley

-abrogada.

c) Los asegurados con derechos adquiridos segun los incisos a) y b) anteriores
y que opten por continuar en el servicio activo, podran ejercer el derecho en
todo momento, siempre y cuando cumplan con lo sefialado en el Articulo

Transitorio Noveno de la LSSET. El término establecido se computara a
partir de la publicacion del formato referido.

d) Las cuotas qué tendran la obligacion de contribuir al ISSET, seran las que se

sefialan en el articulo 34 de la LSSET, cumpliendo con la gradualidad
. establecida en el Articulo Septlmo TranSItono de la misma.

Para aquellos asegurados que permanezcan en el régimen de pension de Ia
ley abrogada, la cuota de la cuenta individual mas los productos financieros,
se trasladaran para cubrir la pensién del esquema de beneficio definido.

Del régimen de la LSSET.

a) Tendran derecho a la pension por jubilacion, los asegurados que hubieran
cotizado treinta afflos o0 mas y las aseguradas. que hubieran cotizado

veinticinco afios o mas, que cumplan en los periodos con la edad minima
' conforme ala sugurente tabla:
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. Edad minima
Periodo Hombres _ Mujeres

2016 — 2017 53 48
2018 - 2019 54 49
2020 - 2021 55 50
2022 — 2023 56 51
2024 — 2025 57 ~ 52
2026 - 2027 58 _ 53
2028 ~ 2029 59 54
2030 ~ 2031 60 - .55
2032 ~ 2033 61 56
2034 - 2035 62 il 57

2036 63 ! 58

. .
La pensién por jubilacion dara derecho al pago equivalente al cien por ciento
del dltimo sueldo base antes de causar baja y su percepcibn como
pensionado comenzara a partir del dia siguiente de la fecha de baja.

b) Los asegurados que cumplan quince afios o mas de cotizar al ISSET vy
cumplan con la edad minima y el periodo establecido, tendran derecho a

pension de retiro por edad y tlempo de servicio de conformldad con la
siguiente tabla:

l Edad minima para pension |
; Periodo por edad y tiempo de f
| servicio
l 2016 - 2017 53
2018 - 2019 54
2020 - 2021 55 |
+ 2022 - 2023 56 -
2024 - 2025 57
- 2028 - 2027 58
5 2028 - 2029 59
2030 - 2031 | 80
2032 - 2033 1 81
| 2034 - 2035 B 62
| 2036 [ 83 i

El monto de la pension de retiro por edad y tiempo de servicio sera

equivalente a un porcentaje del ultimo sueldo base, conforme se define_ en
Este articulo, fraccién 1, inciso b).

Quiénes cumplan los afos de servicio establecidos en la LSSET para
pension por Jubilacién y cumplan con la edad establecida en la tablz de

Transicion de este inciso b), obtendran la pensién por jubilacion de
conformidad con la LSSET.

c) Las cuotas que los asegurados tendran la obligacion de contribuir al ISSET,
seran las que se sefialan en el articulo 34 de la LSSET, cumpliende con la
gradualidad establecida en el Articulo Séptimo Transit\:rio de la misma.

QUINTO. Todo trabajador del régimeh de la ley abrogada incorporado al régimen de la -
LSSET contard con una Cuenta Individual, cuyo capital inicial sera el equivalente al

monto de sus aportaciones al 31 de diciembre de 2015 segdn lo establecido en el
articulo 31, inciso d), de la Ley del ISSET abrogada.
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- SEXTO. El valor de la prima de transicién a que se refiere el articulo Décimo Primero
Transitorio de la LSSET estara determinado por un 3% de las aportaciones vigentes
correspondientes al articulo 31, inciso d) de la ley abrogada registradas al 31 de

diciembre de 2015, su acreditacion solo se hara efectiva al momento de que el servidor
publico adquiera el beneficio de una pension o jubilacién.

SEPTIMO. Para efectos de la Cuenta Individual se generaran productos financieros,

exclusivamente a partir de las cuotas y contrlbucmnes voluntarias que se registren a
partir del 1 de enero de 2016.

DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE

VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO A LOS 14 DIAS DEL MES
DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.
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