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MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO.
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-eEUOA

TOTAL 393,383,045.16 392,383,045.16 1,000,000.00 0;p0

01 PRESIDENCIA 2.647,746.91 2,647,746.91 q.oo 0.00

M001 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 2.647,746.91 2,647.746.91 o.ob 0.00

.02 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 38.993,088.80 36,993,088.80 0.00 0.00

E029 PROTECCION CIVIL 7,106,723.00 7,106,723.00 0.00 0.00

E047 REGISTRO DE IDENTIFICACION DE LA 
POBLACION

5,503,699.52 5,503,699.52 0.00 0.00

P005 POLITICA Y GOBIERNO 26,382.666.28 26,382.666.28 0.00 0.00

03 DiRECCIÓN DE FINANZAS 12.022.280.79 12.022,280.79 i QiQP

G0C3 VERIFICACION E INSPECCION DE LAS 
ACTIVIDADES ECONOMICAS Y DEL SECTOR 
PRIVADO Y SOCIAL

2.672,636.77 2,672,638.77 0.00
. ,-Jl

0.00

MOGI ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 2.500,000.00 2,500,000.00 G.OO 0,00

P022 HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL 6,849,642.02 6.849.642.02 0.00 o.op

04 DIRECCIÓN DE PROGRAMACIÓN 60,517,820.00 60,517,820.00 0.00 o.po
P023 PLANEACION Y PROGRAMACION 

. PRESUPUESTARIA
60.517,820.00 60,517,820.00 O.OQ 0.00

05 CONTRALORtA MUNICIPAL 4,036,373.18 4,036,373.18 0.00 0.00

0001 EVALUACION Y CONTROL 4,036.373.18 4,036.373.18
r
Ò.00 Ò.Ò0

06 DIRECCIÓN DE DESARROLLO 8,033,895.42 8,033,895.42 ■ o;oi) fi.bii'
F032 FOMENTO A LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA Y 

FORESTAL
6,033,895 42 8,033.895.42 cao ..........  Í OO

07 DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONÓMICO Y 
TURISMO

5,409,258.25 5,409.258.25 p.OO o.oc

F034 FOMENTO A LA .ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y 
TURISMO

5.409,258.25 5,409,258.25 0.00 O.Oü
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08 DIRECCIÓN DE OBRAS, ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES

59,391.003.60 59.391,003.80 0.Ú ó.óí,b
E011 DRENAJE Y ALCANTARILLADO 476.120.00 476.120.00 O.OO G.ÍK?
E048 RECOLECCION, TRSLADO Y DISPOSICION 26,964.476:55 26,964Í476;55

FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
E049 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A VIALIDADES Y 500,000.00 500,000.00 o'oo 0.00;

ESPACIOS PUBLICOS
E050 SERVICIOS DE ALUMBRADO PUBLICO 3,071,453.65 3,071,453.65

K005 URBANIZACION 1,300,000.00 1.300,000.00 : ...............o;ob
KO40 ’ INFRAESTRUCTURA CAMINERA 650.000.00 650,000.00 ÜOO,
MD01 ACTIVinfibES DE APOYO ADMINISTRATIVO 26.426.953.60 26,428,953.60

09 DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN. CULTURA Y 
RECREACIÓN

22.263,450.72 22,263,450.72 0.00 o.oc

F029 FOMENTO A LA EDUCACION 4.708,715.31 4,706,715.31. ■ 0.00 0.00

F030 FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES 14,164.738.23 14,164,738.23 0.00 0.00

F031 FOMENTO AL DEPORTE Y LA RECREACION 3,389,997 18 3,389,997 16 0.00 0.00

Z ¡ } f>  ■. DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 83,776,028.66 82.776J)28.66 1,000,000.00 0.00

E050 SERVICIOS DE ALUMBRADO PUBLICO 26.400.000.00 26,400,000.00 0.00 0.00

K038 MODERNIZACION E INNOVACION 1,000.000.00 0.00 1.000.000.00 0.00
TECNOLOGICA Y ADMINISTRATIVA --- r-- • -— -------------  -,

M001 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 56.376,028.66 56.376.028.66 0.00

11 DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 63,375,459.86 63,375,459.86 0.00“
..... .

E046 SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD FISICA Y 63,375,459.86 63,375.459.86 0.00 0.00
PATRIMONIAL DE LOS HABITANTES

12 DIRECCIÓN DE TRÁNSITO 3,186,617.04 3.186,617.04 0.Dp Q,0Q

EOI 9 VIGILANCIA DE TRANSITO - 3,186,617.04 3,186.617.04 o.qp PPR

13 DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS 1,867,876.27 1,867,876.27 8:98
L001 OBLIGACIONES JURIDICAS INELUDIBLES 1,867,876.27 1,867,876.27 9:8e o.pq

■ O.üv'
■ -14 DIRECCIÓN DE ATENCIÓN CIUDADANA 1,740,663.86 1,740,663.86 n f i i r ■....... ..  ‘  B:oq

F027 ASISTENCIA SOCIAL Y ATENQON A GRUPOS 
VULNERABLES

1.740.663.86 , 1.740,663.86 ■; .r¡§aS6

• ■ ' r
DIRECCIÓN DE ATENCION A LAS MUJERES

............ “ í'tKÍ
15 1,330,998.48 1,330,998.48 pop Q.po

F027 ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS 
VULNERABLES

1,330,998.46 1,330,998.48 c.oo 0.00

16 DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN AMBIENTAL Y 
DESARROLLO SUSTENTABLE

618,322.03 618,322.03 .0.00.'jj
C Ù0 
0.00f? Oli

F02t APOYO AL FOMENTO DE LA CULTURA 616,322.03 618,322.03 0.00 Ò.0Ò

.'■ " i:
AMBIENTAL

: -P-jlO Klí?

18 COORDINACIÓN DEL DIF 24,172,161.09 24,17^161.09 b.do' o.bo
F013 FOMENTO AL TRABAJO 2,939,030.49 2,939,Ó30.49 .-;!0:QÓ .0.00

F027 ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS 15,209,489.61 16,209.489.61 ,8;qH
VULNERABLES

F028 FOMENTO A LA SALUD 2,167,282.76 2,167,282.76 C.Ò0 o.oc
F029 FO M E N TÍ^ LA EDUCACION 3,856,356.23 3,856,356.23 m ' "  '  l ì
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Ouhduacán

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016

MUNICIPIO DE CUNOUACAN, TABASCO.

GASTO CORRIENTE

■ - i

1000

2000

3000

4000

7000

8000

GASTO DE CAPITAL

SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES

TRa KiSFERENCIAS ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 

=ARTICIPACIONES Y APORTACIONES

NMUEBLES E INTANGIBLES

393.383,045.16

^,3*3,045.16

255,402,784.99

20,416,637.21

42.947,814.70

15.363,443.10

55,752,365.16

2,500,000.00

1,000,000.00

1 .ooo.wo.oo ■, j

CZunciuacán

a s v E

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016

MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO.

-y ,™ ., , , . , , . . .  3. , -  '  ■ „ - . . . m o iídó :

02 CONVENIOS

23 RAMO 23 PROVISIONES SALARIALES Y ECONÓMICAS

33 RAMO 33. APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

60 PARTICIPACIONES
I .

66 - INGRESOS DE GESTIÓN

TOTAL

1,815.701.00

5,410,652.16

118.941.532.00

243.148.960.00 

24,066,200.00

393,383,045 16



PERIODICO OFICIAL 20 DE ENERO DE 2016

C u n d u a c á n

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016 

MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO.

U J f lb í^ i '  OESORI?¿toíl' 
« E sw ? N s ;i^ jN « fe 9 p p |w i!ií(^  -

TOTAL 393.313,045.16 392,383,045.16 1,000,000.00 0.00

01 PRESIDENCIA 2,647,746.91 2,647,746.91 0.00 0.00

M001 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 2,647.746.91 2,647,746.91 0.00 0.00

GC001-PAR OPERATIVIDAD d e  l a  PRESIO ENaA MUNICIPAL. 2.647.745.91 2,6<7.7A6.9I 0.00 o.oc

 ̂ 02 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 38,993,086.80 38.993,008.80 0.00 0.00

. . .  E029 PROTECCION CIVIL 7,106,723.00 7,106,723.00 0.00 0.00

GC019-PAR OPERATIVIDAD DEL DEPARTAMENTO D E LA 
COORDINACION D E PROTECCION CIVIL.

7.106.723.00 7.106.723.00 0.00 0 00

E047 REGISTRO DE IDENTIFICACION DE LA 5,503,699.52 5.503,699.52 -0:00- ............... C.’OO
POBLACION

G C O IS ^A R OPERATIVIDAD DEL REGISTRO CIVIL NO. 2 1,552.661.66 1,552,661.68 tíjk i ' ‘ c oa

G C O IT ^ A R OPERATIVIDAD DEL REGISTRO CIVIL No. 1 3.951,037.64 3.951.037.84 ~ ------- --orco

P005 POLITICA Y GOBIERNO 26,382,666.26 26,362,666.28 0.00 Ü.OO

GC029-PAR OPERATIVIDAD DEL DEPARTAM ENTO D E  
COORDINACION D E  DELEGADOS.

o.qo c.oo o.üé oM

GC052-PRO ATENCION A LA DEMANDA . 2.500.000.00 2,500,000.00 o.oc o.óo

G0062-FIV GASTO D E OPRACION D E LA COORDINACION DE
d e l e g a d o s

3.853.443.10 3.853.443.10 ó.oio áóo

GC002-PAR OPERATIVIDAD DE LA SECRETARIA DEL 20.029,223 16 20,029,223.18 0!¡p
AYUNTAMIENTO

03 DIRECCIÓN DE FINANZAS 12.022,280.79 12,022,280:79 0 .^ ; 0,00

G003 VERIFICACION E INSPECCION OE LAS 2,672,636.77 2.672,638.77 0.00 0.00
ACTIVIDADES ECONOMICAS Y DEL SECTOR 
PRIVADO Y SOCIAL.

GC031-PAR OPERATIVIDAD D E  LA COORDINACION D E  
REGLAMENTOS

691.914.07 69T.9Í4.07 é.ÜO:

GC02B’PAR OPERATIVIDAD OE LA SUBDIRECOON D E  
c a t a s t r o .

1.980.724.70 1.980.724.70 ÓJí PM

M001' ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 2,500,000.00 2,500,000.00 o.óo . 0.00

GC075-PRO APORTACION AL CONVENIO EEDERAL SUBSEMUN 2.500,ÍX».00 2,500.000.00 o.op boc

P022 HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL 6,649,642.02 6,849.642.02 c:ób' o;ofo

GCOSS^RO APOYO A PERSONAS PARA CUBRIR SUS 
O B U G A C IO t^S  FISCALES.

30C.000.00 300.00C00 Ó.È 0.00

GCOOS^PAR OPERA 77WDAO DE LA DIRECCION D E  FINANZAS. 6.S49.642.02 6.549,642.02 '¿¿a •■ió.ik)

04 DIRECCIÓN OE PROGRAMACIÓN 60,517,820.00 6 0 ,S n ^ » .H O B.àS i.4 b

P023 PLANEACION Y PROGRAMACION 
PRESUPUESTARIA

60,517,820.00 60,517,eaó.t)D P M . ...........  .O.QÓ

GC004-PAR OPERATIVIDAD D E LA DIRECCION DE  
PROGRAMACION.

1,765.454.8.Í 4.765 454.84
f'uiy ■y-’ o.oc

...... GC063-FH EROGACIONES IMPREVISTA FONDO PARA \ 5.410:652.16 S.41Q.6S2.16 M O 0 ................ o.oc

GCOSe-Ffíl

ENTIDADES PEDERATfVAS Y MUNICIPIOS 
PRO DUCTORES D E HÍO^OCARBUROS (2016)

e r o g a c i o n e s  im p r e v i s t a s  r a m o  032 FONDO III 
(2016)

50.341.713.00 50.341,713.00



20 DE ENERO DE 2016 PERIODICO OFICIAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016

MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO.

• —i,.'
;^srr!sgs5Tsr^— —-r*rT5=a” 

'  '  -í JK Ía l  - .
'-.W

05

06

07

08

:¡ONCRETC HIDRAULICO EN  LA 
JNICIPAL

CONTRALORIA MUNICIPAL 4,036,373.18 4,036,373.18 0.00 0.00

O001 EVALUACION Y CONTROL 4,036,373.18 4,036,373.18 0.00 0.00

GC005-PAR OPERATIVIDAD DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL 4,03e.373.l8 4.036.373.18 : 0.00 0.00

DIRECCIÓN DE DESARROLLO 8,033,895.42 8,033:895.42 , 0.00 0.00

F032 FOMENTO A LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA Y 
FORESTAL

8.033,895.42 8.033.895.42 , ò.òb o.oc-

6C05Í-PAR MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA 
AGRICOLA.

120.000.00 120,000.00 0.00 o.oc

GC030-PAR OPERATIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL RASTRO  
MUNICIPAL

615.623.66 615.623.66 . APS____ ____ O.jJO

GCCS5-PRO MECANIZACION AGRICOLA Y PRODUCCION DE MAIZ 
TRADICIONAL

7.500.000.00 1.500.000.00 0.00 ooó

GC054-PRO OPERACION DEL VIVERO i.eao.ooo.oc 1.880.000.00 COC p.pó

GC006-PAR OPERATIVIDAD DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 3,918.271.7€ 3.918,271.76 Ú.OÓ 0.00

DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONÓMICO Y 
TURISMO

5,409,258.25 5,409,258.25 b.6o (i.db

F034 FOMENTO A LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y 
TURISMO

5,409,258.25 5,409,258.25 0.00 o.oc

GC066-PRO FERIA ES TA TA L 1,500.000.00 1.500.000.00 ■o.oí ó.óé

GC011-PAR OPERATIVIDAD DE LA DIRECCION DE FOMENTO  
ECONOMICO.

1.909.258.25 1.909.258.25 'o.'OS V.(X}

GC067-PRO FERIA MUNICIPAL 2.000,000.00 2.000.000.00 0.00 C.OO

DIRECCIÓN DE OBRAS, ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES

59.391,003.80 59.391,003.80 O.QO o.oo;

E011 DRENAJE Y ALCANTARILLADO 476,120.00 <76.12C.00 0.00 ” ^0.00^

GC077-PRC SUMINISTRO DE MATERIALES PARA LA 
REPARACION DE DRENAJE DE AGUAS NEGRAS

476.120.00 <76,120.00 o.oó .......  0 Ó(!

E046 RECOLECCION. -TRSLADO Y DISPOSICION 
FINAL DE FíESIDUOS SOLIDOS

26,964,476.55 26,964,476.55 o.oc 0.00

GC0?9‘PRO GASTO DE OPERACION DEL BASURERO MUNICIPAL 160.080.00 160,080.00 C.'oB X-BÍ3

GC042‘PAR OPERATIVIDAD DEL BASURERO MUNICIPAL. 7.30O.OOQ00 1.300.000.00 -0-00 ■O.OQ

GC020-PAR OPERATIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE LIMPIA Y 
RECOLECCION DE BASURA.

25.504.396.55 25.504.396.55 -MS 9M

E049 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A VIALIDADES Y 
ESPACIOS PUBLICOS

500,000.00 500,000.00 O.OQ pS

6C057-PRO SUMINISTRO y  APLICACION D E PINTURA EN  
EDIFICIOS PUBLICOS.

500.000.00 500,000.00 C.OÓ 0.00

E050 SERVICIOS DE ALUMBRADO PUBLICO 3.071.453.65 3,071,453ÍSS 0-.00„ . . . 0.00.

GC06CHPRO MANTENIMIENTO D E ALUMBRADO PUBLICO 300.000.OC 300,000.00 o.oc

GC024-PAR OPERATIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE 
MEJORAMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO. \ -

2.771,453.65 2.771.453.65 o.áJ ■c'ctì'

KOOS (JRBANÍZACÍON 1,300,000 00 t.300,000.00 O-SP G.OO

GC073-PRO PINTURA EN GUARNICIONES 300.000.00 300.00Q.OO 0.ÓÒ
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016

MUNICIPIO DE CUNOUACAN, TABASCO.

K040 INFRAESTRUCTURA CAMINERA 650,000.00 650,000.00 ojób 000

GC06̂ P̂R0 BACHEO DE CAMINO A BASE DE MEZCLA 
ASAFLTICA

c.oo 0.00 Ó.ob 0.00

GCO$^RO RASTREO DE CAMINO EN DIVERSAS 
COMUNIDADES

150.000.00 150.000.00 0.00 0.00

GCOe^RO EXTRACCION V CARGA DE ARENA. 50C.000.OC 500.00000' ; o.óó o.oó

M001<■ ■ ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 26,428,953.60 26.428,953.60 0.00 c .o o

GCOSŜ FIIl OPERATMDAO DE LA COORDINACION DE 
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (RAMO 033)

0.00 C.OO 000 0.00

GC050-PAR MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA 
PESADA.

560.000.00 56C.0O0.0C 0.00 0.00

GC022-PAP OPERATIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE 
MEJORAMIENTO DE VIALIDAD (BACHEO)

1.97C.673.93 1.970.673.93 c.oo eoo

GC02UPAP. OPERATIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE 
MEJORAMIENTO V MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 

■ RECREATIVOS.
2.096.026.86 2.096.026 86 0 00 ovo

....... ........ - GC023-PAR OPERATIVlDACi DEL DEPARTAMENTO DE 
MEJORAMIENTO DE VIAS DE COMUNICAaON 
(CAMINOS)

4.537.014.0B 4.S37.0U.08 - - —0.00- ------------ -------&.00

GC007-PAR OPERATIVIDAD DE LA DIRECCION DE OBRAS. 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS 
MUNICIPALES

17.265,238.73 17.265.238.73 b.óó od¿

09 DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN, CULTURA Y 
RECREACIÓN

22,263,450.72 22,263,450.72 Ò.0Ò 0.ÓÒ

F02S FOMENTO A LA EDUCACION 4.708,715.31 4.706,715.31 6.00 0.00
GC0̂ 4~PAR FOMENTO A LA EDUCACION 100.000.00 100.000.00 0.00 c.oo
GC068-PRO APOYO A ESCUELAS DE CAUDAD. 30C.000.00 300.00c.00 Ò.ÓG i: -1

c.oo
GCC25-PAR OPERATIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE 

BIBLIOTECAS.
4.306.715.31 4.306.715.31 ó M _____  .  fcóo

F030 FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES 14,164,738.23 14.164,736.23 c .o o

GC047’PAR CELEBRACION DE FIESTAS PATRIAS Y 350.000.00 35C 000.00 O.'OC Ù.O0CONMEMORACION DE LA FUNDACION DE 
CUNOUACAN. ................. -

GC070-PRO CEí-ESRACIONOa CARNAVAL 500.000.00 50C.000.00 p.OG c.oo
GC074-PRO FIESTAS DECSMBRINAS - 500.000.tK> 500,000.00 0.00 D.OC

GC040rPAR FESTEJO DEL DIA DEL NIÑO 1.000.00C.OO 1.000.000.00 0.00 0.00
GC046'PAR CELEBRACION DEL DIA DEL MAESTRO 1,000.000.00 1.000.000.00 >e.«é •aW

gco46-ì;ar CELEBRACION DEL DIA DE LÁS MADRES 1.000.000.00 1.000.000.00 (9 .^
GC059-PRO CELEBRACION DEL DIA DE REYES 2.20C.OOC.OO 2,200.000.00 f.OÍÍ m
GC00e~PAR OPERATIVIDAD DE LA DIRECCION DE EDUCACION. 

cultura y RECREACION MUNICIPAL
2.260.993.26 2,26g,9p,2B Áiig

GC016-PAR OPERATIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE LA CASA 
DE LA. CULTURA.

5.353,744.95 5,353.744^5 oóá.. . . . .  -  p óó

F031 FOMENTO AL DEPORTE Y LA RECREACION 3.389,997.16 3,389,997.18 o.ob' , óob;
GC045̂ AR APOYO AL DEPORTE .1; 100,000.00 100.000.00 o.oó O.OÓ
GC041-PAR OPERATIVIDAD DEL CENTRO DE CONV7VENC/A 

INFANTIL
150.000.00, 150.000.00 o.s¿ 'o.Óó

GCC3S-PAR OPERA TMDAD DE LA ALBERGA RU8UCA 
MUNOPAL.

250.000.00 250.000.00 O.oó Ò.Ó0

GC026-PAR

0  fedP^S!.
— cSr-------------

OPERAT7WD¿e DEL DEPARTAMENTO DE 

-------- /  f------------------------- ^  r -

2.889.997.16 2.889.997.16

t.P . ERN Lopez OR.Tii

7 01 -
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C u n d u a c á n
••«a‘«»1* -

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016

MUNICIPIO DE CUNDUACAN. TABASCO.

COWS£ffVAC/av /  MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD 
DEPORTIVA.

10 DIRECCION DE ADMINISTRACION

E050 SERVICIOS DE ALUMBRADO PUBLICO

GCC3h~PAR SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

K038 MODERNIZACION £ INNOVACION
TECNOLOGICA V ADMINISTRATIVA

ADO01PRO ADQUISICION DE BIENES TECNOLOGICOS DE LA
INFORMACION PARA e s t e  H. AYUNTAMIENTO

ADOQ2-PRO ADQUISICION DE M UEBLES D E  OFICINA V
ESTANDERIA. QUE SEfiAN UTILIZADOS EN  ESTE H. 
AYUNTAMIENTO

M001 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO

GCC37^AR BECAS PARA HtJCS DE TRABAJADORES
SINDICALIZADCS.

GC076-PRO GASTO DE OPEFiACION DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA

GC009-PAR OPERATIVtDAC DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION.

83.776.020.66 82.776.026.66

26.400.000.00 26,400,000.00 

2S.400.00C.00 26.40C.00C.0C

1,000,060.00 0.00

500.000. 0C

500.000. OC

c.oc

0.00

56,376.026.66 56.376.028.66

45C.000.00 450.000.00

2.000,000.00 j.OOO.OOO.OC

52,92€.D26.$6 52.926.C2B. 66

1.000. poc.oo
: o.op 

|0 0

1.000. 000.00

500.000. 00

500.000. 00

c.oo

0.00

c.oo

(.00
.-w...'ü6.oo

0.00

o.oc

0.00
c.oc

c.oc

eoo

0.0Ò

c.oo.

0.00

o.oc
■ 01}

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

£046 SALVAGUARDA DE L>. INTEGRIDAD FISICA Y 
PATRIMONIAL DE LOS HABITANTES

GC033-r/V' OPERATIVIDAD DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBUCA.

63.375.459.86 63.375,459.86

63.375.459.86 63.375,459.86

63.375,459.86 65.375.459.86

O.OQ

ó!od
0.00

o.od

12

E019

DIRECCION DE TRANSITO

VIGILANCIA DE TRANSITO

GC046~TMF’R V  GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION DE 
TR A N S rO  MUNICIPAL

GC034’ TMP OPERArrviDAD DE LA DIRECCION DE TRANSITO
m u n ic ip a l

3.186.617.04 3,186,617.04

3.186.617.04 3.186,617.04

1.370.916.04 1.370.916.04

1,615.701.00 1.615.701.00

O.OC

•q;oG

'vaoD

0.00

o:oo
G.DO' 

. 0.00 

0 00

. L001

GC012-.°AR

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

OBÜG.ACIONES JURIDICAS INELUDIBLES

OPER.ATIVIDAC DE LA DIRECCION DE ASUNTOS  
JURIDICOS

1,867,876.27 1,867.876.27

1.867,576.2? 1,867,876.27

r.867.876.2'' l 667.87e.27

p.oo
C.OO

■Dci:

o.-po

G.ÜO

c.oo

14 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA

F027 ASISTENCIA SOCIAL V ATENCION A GRUPOS 
VULNERABLES

GC013-PAR OPERATIVIDAD DE LA DIRECCION De ATENCION  
CUDAD.ADANA

^,740.663.86 1,740,663.66

1,740,663.86 1.740.663.86

1.740.663.86 '..74Ó.66'3l86

0;00

C.Ò0

ó.ot

(LOO

C.ò'ò

i  Oó

DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES

F027 ASISTENCIA SOC.AL V ATENCION A GRÜPOS 
VULNERABLES

G C C U ’PAR OPERATIVIDAD DE DIRECCION DE ATENCION A

1,330.998.48 1,330,998.48

■1.330,995 48 1.330.998.46

íó'o,

CiOS

O'.OO

8!0C
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O u n d u a c á n

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2016

MUNICIPIO DE CUNDUACAN, TABASCO.

,o f^ c « ip iO p
V;":i-«G''-r'.ar': - • ¡- 5̂-l l •.íeS»-:. A .:,.»K. • . -lí.'-i «.'T i, ••

DEUDA

16 DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN AMBIENTAL Y 
DESARROLLO SUSTENTADLE

618,322.03 618,322.03 0.00 0.00

F021 APOYO AL FOMENTO DE LA CULTURA 
AMBIENTAL

618,322.03 618,322.03 0 pp 0.00

GC0Í5-PAR OPER AnVtDAD 0 6  LA D iR ECO O N  DE PROTcCCtON  
AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE

6ie.522.03 616.322.03 0.00 O.OC

18 COORDINACIÓN DEL DIF 24,172,161.09 24,172,161.09 0.00 0.00

F013 FOMENTO AL TRABAJO 2,939,030.49 2.939,030.49 0.00 0.00

GCW3-PAR DEPARTAM IENTO D£ PENSIONADOS. 551,516.76 551.516.76 0.00 0.00

GC032-PAR O PER ATM D AD  DEL DEPARTAMENTO DE 2.367.511.73 2.387.511.73 0.00 0.00-
CAPACITACION PARA EL TRABAJO. __ . ,..

F027 ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A GRUPOS 15,209.489.61 15.209.489.61 0.80 Ooo
VULNERABLES -.i.

GC076-^RO APO YO S SOCIALES A PERSONA DE ESCASOS 1.000.000.00 . t.000,000.00 o.óc 0.00
RECURSOS OTORGADOS POR EL D IF MPAl .. -  - .................................■'

GC072-PAR APO YO S SOCIALES A PERSONA DE ESCASOS  
RECURSOS OTORGADOS POR EL DIF MUNICIPAL

2,500.000.00 2.500,000.00 oüib ■ó.'áis

GCOJO-PAR O PER ATM D AD  DE LA COORDINACION DEL DIF 
MUNCIPAL

11.709.4S5.61 11.709,469.61 0:90

F028 FOMENTO A LA SALUD 2.167,282.76 2,167.282.76 Q.O0 0:00

GCG27-PAR O PER ATM D AD  DEL DEPARTAMENTO D E UNIDAD 
^ S I C A  DE REHABILITACION (UBR)

2.167.282.76 2.167,282.76 OjOQ O.OC

F029 FOMENTO A LA EDUCACION 3,856:358.23 3,856,358.23 0.00 G.0G

GC036-PAR OPERATIVIDAD DEL CENO! MUNICIPAL 3.856.356.23 3,656,356.25 0.Ó0 0.'«
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 
MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, TABASCO. â f e Æ  é  

45s8 S *  2013-2015

N. A V U N TA IM IITe  tO M tTITU aO N A L 
M  a m W A C A H , TABASCO.

TABULADOR

Cunduacán
A V U N T ^ ’ M I I N T O  

----------- « O I S ' « O I »  — --------

TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE ÇUNDUACAN, 
Ta b a s c o  PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016..

RESULTANDO:

Que de acuerdo a lo dispuesto por los artículos 66 fracción VI párrafo segundo 
de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 65, fracción 
VI, Articulo 75, y 86, fracción VIII de la Ley Orgánica de los Municipios del 
Estado de Tabasco y la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 
Estado de Tabasco y sus Municipios, corresponde al Presidente Municipal fijar a 
propuesta de la Dirección de Administración, los sueldos y remuneraciones de 
los servidores públicos del Ayuntamiento, ordenando la publicación de los 
rangos mínimos y máximos del tabulador correspondiente.

En términos del fundamento que precede, y,

CONSIDERANDO:

I. - Que los futicionarios públicos al servicio del Ayuntamiento Constitucional del 
Municipio de Cunduacán, Tabasco, tienen derecho a una remuneración digna y 
moderada, dentro de los parámetros de la justa medianía, en concordancia con 
el plan de desarrollo municipal del presente gobierno.

II. - basado en los principios de Equidad, Igualdad, Proporcionalidad, 
Racionalidad y Transparencia acorde con la ley de remuneraciones dé los 
servidores al servicio del estado y los municipios.

Por todo lo anterior y en atribución a mis facultades, tengo a bien emitir el 
siguiente:
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H. AYUNTAMiENTO CONSTlTüClOfíAL DEL 
MUNICIPIO DE CUNOUACÂN, TABASCO.

2013-2015

A  V U M T  A  M-t  O M t  e  
— —  « O t 3 * « O f 9  — —

TABMUP0R DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 
MENSUALEé NETAS DE LOS SERVIDORES PU8LIC0S DEL 
AYUNTAMIENTO COTISTITUCIONAL. DEL MUNICIPIO DÉ CUNDÜACAN, 
TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016.

' í

CATIGORJA
a iE L O o s Y m / ^ s

R.X>S

R ^ A C K M E S  
VARIABLES |EN EFECTIVA 

Y K ÍE S P K lE i

P S IC E ró iO N  ORDINARIA 
HSNSUAL1ÆTA

MWIMO MAXIMO MINIMO MA30MO m b h m o IIUU3IIO

/^A N A D C « {A -F ) $ ll000 .fl0 $4,000.00 $ i,ooaoo $9,000.00 $2,000.33 $13:033.00

ASENTE • $6,000.00 $1,000.00 $9,850.00 : |2;3)01X3Í $15,850.00

AGENTEDE
PRIMERA $5.800.00 ILQOO.OO $10.000.00 $2.033:3? $15,800.00

AGENTEDE
MGONOA $1,000.00 $6,000.00 ■ $1.000J30 $10,000.37 .1^033,00 $16.330.00

AGENTEDE
TERCERA

$1,000.00 $6,OOO;00 $1,000.00 $10,000.00 ^0 0 0 ,0 0 $16,000.00

A L ll^ C é ilS T A (A -
B}

$1,OT.OO $5,100.00 $ iM o o $10.330:00 \  fâ ,033.00 $15.100.00

a n a l is t a , (A-B) $ i,to .o o ■ $10,030.00 , $1,000;00 $20,300.00 $ 2 .m 3 ? $30,300.00

ANALISTA
PROGRWBADOR

. $1,000.00 $12,000.00 $1,000.00 $30,330.00 «2.330.00 $42,000.00

ARCHM STA,(A-B) $1,030.00 $4.330.00 $1,000.00 $10,330.00 ;  $2,000.00 J 1 4 ,500.00

ASÉI^OR $1,000.00 $16,000.00 $1000.00 $44,500.W ;  $2,330.00 $60,500.00

AUXILIAR
WJMIMISTRATIVO.
(A.D)

$1,W30.íffi ; $7,100.00 $1,000.3) $14,100.3i $2,330.00 $21,200.00

AU)(%;tAR 
«SNTABLE, (A-D)

$1,000.00
• • *

$7,700.00 $1,00Q.K $13.»& .00 $2,000.00 $21,500.00

AUXILIAR DE 
ENFERMOS

$1,0í».0p $5,600.00 $1,000.C» $6,400GO $2,000.00 ■ $12000.00

W S » L , ( < t« |
$1,000.00 $4,800.00 $1,(K)0.00 $9.4oo:oo * $2,3X3.00 $14,20Ú;3)

AUXILIAR JURIDICO $1,000.00 $7,100.00 $1,033.00 $ 7 ,^0 0 0 $2,000.00 $14,700.00

AUXILl/U t
OPERATIVO

$1,0(X)Q0 $4,150.00 $1,000.00 $9,850.00 $2,000.00 $14,000.00

AUXILIAR 
REGISTRO CIVIL A

$1,000.03 , $7,150.00 $1.033.00 $7,500.00 $2,000,00 , $14,650.00

AUXIÜAR 
UMVERSALDE 
OFICINA, (A-C)

$1,000,00 $6,133.00 $1,MO.OO $13,800.00 $2,000.00 $19,950.00
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CATEGORIA

SUELDOS Y SALARIOS 
FIJO S

PRESTACIONES 
VARIABLES (EN EFECTIVO 

Y /0  ESPECIE)

PERCEPCION ORDINARIA 
MENSUAL NETA

MINIMO I MAXIMO MINIMO 1 MAXIMO MINIMO I MAXIMO

AUXU.1AR, (A .F) $1,000.00 $7,100.00 $1,000.00 $10',90).00 $2,000.0C $18,000.00

AYUDANTE PINTOR $1,000.00 $5,700.00 $1,000.00 $3,300.00 . $2,000.00 $9,000.00

AYUDANTE, (A -B ) $1,000.00 $4,100.00 $1,000.00 $7,800.00 $2,000.00 $11,900.00

BIBLIO TEC AR IA A $1,000.00 $4,150.0) $1,000.00 $7,700.0) $2,000.00 $11,850.00

CABO, (A-D ) $1,000.00 $6,250.00 $1,000.00 $13,700.00 $2,000.00 $19,950.00

CAPTURISTÀ (A-C ) $1,000.00 . $9,600.00 $1,000.00 $19,500.00 $2,000.00 $29,100.00

CHECADOR, (A-C) $1,000.00 $4,500.00 $1,000.00 $6,000.00 $2,000.00 $10,500.00

CHOFER, (A -F) $1,000.00 $10,000.00 $1,000.00 $18,000.00 $2,000.00 $28,000.00

COCINERA $1,000.00 $3,850.00 $1,000.00 $5,650.00 $2,000.00 $9,500.00

COMISARIO $1,000.00 $13,300.00 $1,000.00 $46,700.00 $2,000.00 $60,000.00

COORDINADOR DE 
AREA

$1,000.00 $13,300.00 $1,000.00 $46,700.00 $2,000.00 $60,000.00

COORDINADOR
GENERAL

$1,000.00 $13,300.00 $1,000.00 $46,700.00 $2,000.00 $60,000.00

COORDINADOR, (A - 

F)
$1,000.00 $13,300.00 $1,000.00 $46,700.00 $2,000.00 $60,000.00

DELEGADO $1,000.00 $2,700.00 $1,000.00 $8,600.00 $2,000.00 $11,300.00

DIRECTOR $1,000.00 $15,000.00 $1,000.00 $90,000.00 $2,000.00 $105,000.00

ELECTRICO, (A-C) $1,000.00 $5,550.00 $1,000.00 $14,250.00 $2,000.00 $19,800.00

ENFERMERA $1,000.00 $5,800.00 $1,000.00 $6,400.00 $2,000.00 $12,200.00.

ENTRENADOR, (A- 

C)
$1,000.00 $4,500.00 $1,000.00 $9,600.00 $2,000.00 $14,100.00

INSPECTOR, (A-C) $1,000.00 $4,350.00 $1,000.00 $15,150.00 $2,000.00 $19,500.00

INSTRUCTOR
TAMBORILERO

$1,000,00 $2,850.00 $1,000.00 $6,400.00 $2,000.00 $9,250.00

INSTRUCTOR, (A-C) $1,000.00 $5,250.00 $1,000.00 $10,000.00 $2,000.00 $15,250.00

JARDINERO, (A-C ) $1,000.00 $4,100.00 $1,000.00 $7,750.00 $2,000.00 $11,850.00

JEFE AREA $1,000.00 $8,500,00 $1,000.00 $16,800.00 $2,000.00 $26,300.00

JEFE DE
DEPARTAMENTO,
(A-D)

$1,000.00 $12,000.00 $1,000.00 $40,000.00 $2,000.00 $52,000.00

JEFE DE SECTOR $1,000.00 $2,700.00 $1,000.00 $8,700.00 $2,000.00 $11,400.00

JUEZ CALIFICADOR $1,000,00 $12,000.00 $1,000.00 $47,100.00 $2,000.00 $59,100.00

MAESTRA CORTE Y 
CONFECCION, (A-D)

$1,000.00 $4,500.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $11,500.00

MAESTRA DE 
BELLEZA, (A-D)

$1,000.00 $4,500.00 $1,000.00 $7,000.00 . $2,000.00 $11,500.00

MAESTRA DE 
MECANOGRAFIA

$1,000,00 $4,500.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $11,500.00

MAESTRO $1,000.00 $4,500,00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $11,500.00
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CATEGORIA

SUELDOS Y SALARIOS 
FIJOS

PRESTACIONES 
VARIABLES (EN EFECTIVO 

Y /0  ESPECIE)

PERCEPCION ORDINARIA 
MENSUAL NETA

MINIMO j MAXIMO MINIMO 1 MAXIMO MINIMO 1 MAXIMO 1

MAESTRO DE 
ARTES

$1,000.0C $4,500.00 $1,OOO.OC $7,000.0C $2,000.00 $11,500.00

MAESTRO DE 
ARTESANIA

$1,000.0C $4,500.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $11,500.00

MAESTRO DE 
SASTRERIA

$1,000:00 $4,500.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $11,500.00

M A Q U IU D O R $1,000.00 $6,300.00 $1,000.00 $5,000.00 $2,000.00 $11,300.00

MARIMBERO $1,000.00 $4,500.00 $1,000.00 $6,0(X).00 $2,000.00 $10,500.00

MECANICO, ^A-B) $1,000.00 $7,000.00 ■$1,000.00 $8,000.00 ■ $2,000.00 $15,000.00

MECANOGRAFO.
(A -B )

$1,000.00 $4,500.00 $1,000.00 $6,000.00 $2,000.00 $10,500.00

MEDICO $1,000.00 $9,000.00 $1,000.00 $16,000.00 $2,000.00 $25,000.00

NIÑERA, (A-C ) $1,000.00 $4,500.00 $1,000.00 $6,000.00 $2,000.00 $10,500.00

NUTRIOLOGA $1,000.00 $7,000.00 $1,000.00 $10,000.00- $2,000.00 $17,000.00

OBRERO, (A-D) $1,000.00 $4,300.00 $1,000.00 $7,700.00 $2,000.00 $12,000.00

OFICIAL-DE 
ALBAÑ ILER IA , (A -B )

$1,000.00 $7,000.00 $1,000.00 $8,000.00 $2,000.00 $15,000.00

O FICIAL DEL 
REGISTRO CIVIL, 
(A -B )

$1,000.00 $12,500.00 $1,000.00 $30,000.00 $2,000.00 $42,500.00

OFICIAL
ELECTRICISTA ,

$1,000.00 $8,200.00 $1,000.00 $9,000.00 $2,000.00 $17,200.00

O FICIAL PLOMERO $1,000.00 $7,000.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $14,000.00

OPERADOR
AGRICOLA

$1,000.00 $6,200.00 $1,000.00 $12,700.00 $2,000.00 $18,900.00

OPERADOR
DUOPAC

$1,000.00 $6,200.00 $1,000.00 $12,700.00 $2,000.00 $18,900.00

OPERADOR, (A-D) $1,000.00 $6,200.00 $1,000.00 $12,800.00 $2,000.00 $19,000.00

PELUQUERO $1,000.00 $4,800.00 $1,000.00 $7,200.00 $2,000.00 $12,000.00

PENSIONADO, (A-E) $1,000.00 $9,000.00 $1,000.00 $4,000.00 $2,000.00 $13,000.00

PEON, (A -B ) $1,000.00 . $5,000.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $12,000.00

PINTOR $1,000.00 $5,900.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $12,900.00

PLOMERO $1,000.00 $5,000.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $12,000.00

POLICIA $1,000.00 $10,500.00 $1,000.00 $12,000.00 $2,000.00 $22,500.00

POLICIA PRIMERO $1,000.00 $13,000.00 $1,000.00 $22,000.00 $2,000.00 . $35,000.00

POLICIA SEGUNDO $1,000.00 $12,000.00 $1,000.00 $18,000.00 $2,000.00 $30,000.00

POLICIA TERCERO $1,000.00 $11,000.00 $1,000.00 $14,000.00 $2,000.00 $25,000.00

PRESIDENTE
M UNICIPAL

$1,000.00 $25,000.00 $1,000.00 $100,000.00 $2,000.00 $125,000.00

PROFESIONISTA $1,000.00 $12,000.00 $1,(»0.00 $30,000.00 $2,000.00 $42,000.00

PROFESORA $1,000.001 $6,000.00 $1,000.00 $5,500.00 $2,000.00 $11,500.00
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CATEGORIA

SUELDOS Y S A U R IO S  
FIJOS

PRESTACIONES 
VARIABLES (ÉN EFECTIVO 

Y /0  ESPECIE)

PERCEPCION ORDINARIA 
MENSUAL NETA

MINIMO. MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

PROFESORA
INGLES

51,000.00 $6,500.00 $1,000.00 $5,500.00 $2,000.00 $12,000.00

PROMOTOR $1,000.00 $4,000.00 $1,000.00 $6,000.00 $2,000.00 $10,000.00

PROYECTISTA $1,000.00 $10,000.00 $1,000.00 $20,000.00 $2,000.00 $30,000.00

PSIC O LO G O ,(A-B) $1,000.00 $9,500.00 $1,000.00 $11,500.00 $2,000.00 $21,000.00

REGIDOR 

SECRETARIA 
EJECUTIVA, (A-D )

$1,000.00

$1,000.00

$15,000.00

$8,000.00

$1,0(XI.00 

- $1,000.00

■ $90,000.00. 

$14,000.00

$2,000.00

$2,000.00

$105,000.00 

_ $22,000.00

SECRETARIA, (A-D) $1,000.00 $8,000.00 $1,000.00 $11,000.00 $2,000.00 $19,000.00

SECRETARIO
AUXILIAR

$1,000.00 ■ $10,000.00 $1,000.00 $10,000.00 $2,000.00 $20,000.00

SECRETARIO DEL 
AYUNTAMIENTO

$1,000.00 $15,000.00 $1,000.00 $90,000.00 $2,000.00 $105,000.00

SECRETARIO,
PARTICULAR

$1,000.00 $15,000.00 '$1 ,000 .00 $45,000.00 $2,000.00 $60,000.00

SINDICOS $1,000.00 $20,000.00 $1,000:00 $90,000.00 $2,000.00 $110,000.00

SOLDADOR, (A -B ) $1,000.00 $6,000.00 $1,000.00 $8,000.00 $2,000.00 $14,000.00

SUBCOORDINADOR $ 1,000.00 $12,000.00 $1,000.00 $23,000.00 $2,000.00 $35,000.00

SUBCOORDINADOR
GENERAL

$1,000.00 $1.1,200.00 $1,000.00 $35,300.00 $2,000.00 $46,500.00

SUBDIRECTOR $1,000.00 $15,000.00 $1,000.00 $63,000.00 $2,000.00 $78,000.00

SUBOFICIAL $1,000.00 $12,200.00 $1,000.00 $26,800.00 $2,000.00 $39,000.00

SUPERVISOR, (A-G) $1,000.00 $12,500.00 ■ $1,000.00 $12,500.00 $2,000.00 $25,000.00

TECNICA EN 
NUTRICION

$1,000.00 $6,000.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $13,000.00

TERAPISTA $1,000.00 $5,500.00 $1,000.00 $7,000.00 $2,000.00 $12,500.00

TOPOGRAFO $1,000.00 $6,000.00 $1,000.00 $9,000.00 $2,000.00 $15,000.00

TRABAJADOR 
SOCIAL, (A-B)

$1,000.00 $6,500.00 $1,000.00 $8,500.00 $2,000.00 $15,000.00

VELADOR
ESCOLAR

$1,000.00 $5,500.00 $1,000.00 $6,500.00 $2,000.00 $12,000.00

VELADOR, (A-B) $1,000.00 $5,500.00 $1,000.00 $6,500.00 $2,000.00 $12,000.00

VIGILANTE 
PERSONAL BASE

$1,000.00 $5,500.00 $1,000.00 $7,700.00 $2,000.00 $13,200.00

Las percepciones ordinarias mensuales netas, incluyen los ingresos que reciben los 
trabajadores por sueldos y salarios fijos; así como, por prestaciones variables, en 
efectivo y/o en especie. El presente fabulador refleja los límites mínimos y máximos de 
percepción es ordinarias mensuales netas apllcab les a los servidores públicos en 
función dei puesto que ocupan.

Conforme a la disponibilidad presupuesta! el ciudadano presidente municipal podrá 
determinar de manera extraordinaria, bonos y compensaciones a los servidores 
públicos, asi como: estímulos por el desempeño de sus funciones, gratificaciones 
anuales otorgadas por fin de año o fin de trienio, de acuerdo a la disponibilidad de



14 PERIODICO OFICIAL 20 DE ENERO DE 2016

recursos y del rendimiento a su desempeño de los mandos medios y superiores 
administrativos.

El Ayuntamiento otorgará estímulos de manera, trimestral adicionales por asignación al 
personal de confianza de acuerdo a su rendimiento y/o productividad dependiendo de 
la disponibilidad de los recursos dentro del ejercicio fiscal 2016.

queda exceptuado del presente tabulador lo correspondiente a aguinaldos, 
encontrarse sujeto a otras disposiciones obligatorias de carácter legal.

por

El Salario Base, se incrementará conforme a los acuerdos sindicales que se tomen y 
podrá afectar a ios trabajadores de base y confianza.

El presente Tabulador entrará en vigor a partir del 1 de enero de 2016 y deberá ser 
publicado en el Periódico Oficial del Estado, Conforme a lo dispuesto por los artículos 
65, fracción XVII y 86, fracción VIII de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de 
Tabasco;

Elaboró:

DÍÍ?EÜ’
SOBERANO SERINO 

DÉ'ADMINISTRACION
SANCHEZ. 

MUNICIPAL

t a b u l a d o r  d a d o  a  c o n o c e r  a  lo s  in t e g r a n t e s id e l  c a b il d o  m u n ic ip a l
DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, 
TABASCO, EN LA SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA EL DÍA CATORCE DE 
DICIEMBRE DE 2015, UNA VEZ QUE FUE APROBADO EL PRESUPUESTO DE 
EGRESO DEL EJERCICIO FISCAL CORRESPONDIENTE AL AÑO 2016, 
TABULADOR QUE SE ORDENA PUBLICAR EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO, EN TÉRMINOS DE LOS ARTÍCULOS 65, 
FRACCIÓN VI Y 86, FRACCIÓN VIII DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS 
DEL ESTADO DE TABASCO.

C. BENJAMIN MAGAÑA BAUTISTA 
SEGUNDO REGIDOR Y SÍNDICO DE 

INGRESOS

C.TtlOFILO 
PRIMHTREC

MUNICIPAL
QBnf-PRESlDENTE

C. ROSAURA CARRILLO GOMEZ 
TERCER REGIDOR Y SÍNDICO DE 

EGRESOS

C. MERCSSe^ÓVANDO FRÍAS 
CUART0 REGIDOR

C. JUAN ZAPATA CORONEL 
QUINTO REGIDOR

C. YSIDRA CANO GARCÍA 
SEPTIMO REGIDOR

C. MARÍA DEL CARMEN GARCÍA 
H ^ N A N D E Z  

S E )m 5 . REGIDOR

C. INORI

OCT,

LA LEDESMA 
ENA 

GIDOR
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C. G R /r^lELA  PEREZ ACUNA 
NOVENO REGIDOR

C. JOSÉ MANUEL ALVAREZ DE LA 
CRj

DECIMO PRIR« REGIDOR

C .V E R Ó N IC A ^R C ÍA  DIAZ 
DECIMO TERCER REGIDOR

C. ALFONSO 
DECIM

C. JUAN 
DECIMO

CASTILLO

Z MURILLO 
REGIDOR

C. f ILtSUSTODIO LARA
DECIM OCUARTO REGIDOR

EL QUE SUSCRIBE C. JOSÉ MANUEL CORTAZAR LÓPEZ, SECRETARIO DEL 

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, TABASCO, 

HAGO CONSTAR QUE EL PRESENTE TABULADOR SALARIAL DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS AL SERVICIO DE ÉSTE AYUNTAMIENTO, EN 

CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 65 FRACCIÓN VI 

PÁRRAFO SEGUNDO DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y 

SOBERANO DE TABASCO, 65, FRACCIÓN VI, ARTICULO 75, Y 86, FRACCIÓN VIH 
DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO Y LA LEY 

DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL ESTADO DE 

TABASCO Y SUS MUNICIPIOS, FUE DADO A CONOCER A LOS INTEGRANTES 

DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN, 
TABASCO, EN LA SESIÓN DE CABILDO MUNICIPAL, CELEBRADO EL DÍA 

CATORCE DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL QUINCE, LO QUE CERTIFICO PARA 

SU INSERCIÓN Y PUBLICACIÓN EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL 

ESTADO Y DEMÁS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

STA
C. JOSE MANOSI/ CORTAZAR L O P ^  .su

SECRETARIO DEL AWNTAMIENTO C O N S T iT Ü % i^p  
DEL MUNICIPIO DE CUNDUACÁN,
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Gobierno del 
Estado de Tabasco

Tabasco
cambia contigo

25 DE NOVIEMBRE, CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL 
DE LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER"

El

Inipreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de 
Administración, bajo la Coordinación de la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos y de Acceso a la Información de la Secretaría dé 
Gobierno.

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son 
obligatorias por el hecho de ser publicadas en este periódico.

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados en 
el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle Nicolás 
Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1/ piso zona Centro o a tos 
teléfonos 131-37-32,312-72-78 de Vlllahermosa, Tabasco.


