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2013-2015

C PROFR. JOSÉ FELIPE TORRES ARIAS, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JONUTA, TABASCO, A TODOS SUS HABITANTES, 
HAGO SABER QU,E EL AYUNTAMIENTO QUE,PRESIDO Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115, FRACCIÓN IV Y 127 
FRACCIÓN V, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ARTICULO 65 FRACCIONES V Y VI, DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, ARTICULO 29, FRACCIÓN V, DE LEY ORGÁNICA DE LOS 
MUNICIPIOS DEL ESTADO- DE TABASCO, PRESENTO , EL TABULADOR DE SUELDOS DEL MUNICIPIO DE JONUTA, TABASCO, DE 
CONFORMIDAD A LAS CONSIDERACIONES Y FUNDAMENTOS QUE EN SEGUIDA SE EXPONEN:

PRIMERO.- QUE EN ATENCIÓN A LO PREVISTO POR EL NUMERAL 65 DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, 
EN SU FRACCIÓN-XVII; LE PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA FACULTAD DE FIJAR A PROPUESTA DEL DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y UNA 
VEZ APROBADO: EL PRESUPUESTO DE EGRESOS, LOS SUELDOS O REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL 
AYUNTAMIENTO; ORDENANDO LA PUBLICACIÓN DE LOS RANGOS MÍNIMOS Y MÁXIMOS DEL TABULADOR CORRESPONDIENTE EN EL 
PERIÓDICO OFICIAL DEL ESTADO.

SEGUNDO.- QUE ¡LOS SERVIDORES PÚBLICOS RECIBIRÁN UNA REMUNERACIÓN-ADECUADA E IRRENUNCIABLE POR EL DESEMPEÑO DE SUS 
FUNCIONES, EMPLEO, CARGO O COMISIÓN, QUE DEBERÁ SER PROPORCIONAL A SUS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 
DETERMINADAS EN LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO.

ACUERDO QUE ESTABLECE EL TABULADOR DE PERCEPCIONES, COMPENSACIONES Y BONIFICACIONES NETAS 
MENSUALES y  EXTRAORDINARIAS, PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 
DE JONUTA, TABASCO.

QUE EN EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR EL ARTICULO 29 FRACCIÓN V DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS 
DEL ESTADO DE TABASCO; SE INFORMA LOS SUELDOS O REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE JONUTA, TABASCO, MISMOS QUE SON LOS SIGUIENTES:

C O N S I D E R A N D O

A C U E R D O

TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES NETAS Y 
EXTRAORDINARIAS NETAS DE:LO$ SERVIDORES PÚBLICOS DEL,AY,UNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL 

MUNICIPIO DE JONUTA, TABASCO PARA EL.EJERCICIO FISCAL 2015.
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ANEXO No. 1
TABULADOR DE REMUNERACIONES MENSUALS QRDINARIAS NETAS

CABILDO
EJERCICIO FISCAL 2015

■------------- r--------p—-------;----¡r-—----------~
i . ' • , ■■> ; :j ¡' . : V;.;. •

:!.CATEGORIAS- : •.
. V. : • .-ir-: ;>f. ' i 1; v r'

percepciones" ■' i -'X'i, DEDUCCIONES < fjqTAL’ÊE REMUNERACION 
- ’ .‘rfí -^ménsualJnetoi
L. -Lá Y ÍZL'ü LY. L ■ y ... -

DIETAS; cvTcll;:1is 'kjsr"Í:?a

MÍNIMO . . MÁXIMO MÍNIMÔ . Ij. - \  MÍNIMO,. . C MÁXIMO’
- ! : lo"- “ " - MANDOS-SUPERIORES

SINDICO 30,000.00 112,000.00 5,498.25 31,484.23 24,501.75 80,515.77
REGIDORES 18,000.00 55,000.00 2,735.68 12,820.90 15,264.32 42,179.10

ANEXO No. 2
TABULADOR DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS NETAS

CABILDO
EJERCICIO FISCAL 2015

’ ■' : i'--- ■ ■ ■
ĈATEGORIAS--; ' .

■' ;r.

. AGUINALDO f  ~r‘ UONO DE I.IN .UL ANO ,¡í:r j .-. . REMUNERACIÓN 
.i EXTRAORRINARIA. NE TA. .

MÍNIMO MÁXIMO MÍNIMO L CLi 1 IVÍ/v X1IVIO L; L iv:^rM^NiMgrcr /lyiÁxifvia

[l/IANDOS SUPERIORES ' - ■ - 1 . '- " / '■ ‘ ' ,, /.-."V- ;-’p- ';7 
• ■ fí ;

SINDICO 60,000.00 317,333.33 5,000;00 80,000.00 65,000.00 397,333.33
REGIDORES 3G,000.00 155,833.33 5,000.00: 60,000.00 41,000.00 215,833.33

NOTAS

• EL AGUINALDO ESTA CALCULADO SOBRE EL MÍNIMO DE LAS DIETAS POR 40 DlAS Y MÁXIMO SOBRE 85 OlAS DEL MÁXIMO DE LAS DIETA
• EL BONO DE FIN DE AÑO SE OTORGA SOLO UNA VEZ AL AÑO EN EL MES DE DICIEMBRE Y JESTE VARIA EN FUNCIÓN DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAD

ANEXO No. 3
TABULADOR DE REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS NETAS 

PERSONAL DE CONFIANZA 

EJERCICIO 2015
'-S! . .... , PERCEPCIONES DEDUCCIONES

CATEOORÍAS SUELDO COMPENSACIÓN PONO Pf ACTUACIÓN
TOTAL Oí PERCEPCIONES PAUTAS ISR issrt BRUTAS MENSUAL NETO

•

- MÍNIMO1 MÁXIMO MÍNIMO MÁXIMO MÍNIMO

r f jv v

MÁXIMO MÍNIMO

" *'

MÁXIMO MÍNIMO

1 8 1

MÁXIMO

ÉS®

MÍNIMO MÁXIMO MÍNTMO MÁXIMO MÍNIMO MÁXIMO

PRESIDENTE MUNICIPAL 7.991 «0 8.417 00 52,000 00 SS.000 00 72.000.00 - 75.000 00 131,991.*0 13» *12 00 38.781 31 *0.*6* 11 839 11 672.96 38.970.62 41,137.27 0.1,070 78 97.274.73
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 7.S70 80 7.6*0.90 31.900 00 SS.OOO.OO *8.500 00 sn.ooo oo 90 0 70 90 97.K*0 90 74.028.03 24.907 1* fifis.66 611.27 24,633 69 25.513.43 65.437 1} 67.12? 49
CONTRALOA MUNICIPAL 7.4».SO 7,500.70 37.00000 39.POOOO 46.iyyi.oc 48.000 00 04.430 60 89.300 70 22.11064 23.766 47 59*.45 *00 08 12.706.09 24.366.S3 61.72S.S1 64,9*4 17
director 2.430 60 7,500.70 32.000 00 33.800.00 *5,000 00 48.000.00 89,300 70. 22.110 64 23.766 47 <94 4< 600.06 72.705 09 24.366.S3 61.725.S1 64.934.17
confio pf ASESORE* 7,360.50 7.395 55 22.600 00 25.800.00 33,000 00 35.800 00 62.860 SO 68.99? S5 16.186.7* 17,149.4? 588.84 593 6* 15.77S.10 17,741.11 4?.O85:*0 51.754.44
ASESO® 7.7*10*0 7,376 *5 20,800 00 72.000 00 30.000 00 3 2.000 00 58.090.40 61.32S 4S 13.748.07 14.718.53 583.23 586.0* 14.331.2S 15,304.57 *3 759 1S *6.020.88
ASESOR ’r 7.270 30 7,756 35 18.500.00 70.000 00 78.500 00 29.sno.oo 54 2 70 JO 56.7SS.35 12.586 9» 13.3*7 so S?? fi! 580 4 3 13,164.61 13.977 93 *1.056 fia 12 827 *7
COORDINADOR GENERAL 7,150.70 7,185 25 16.500 00 1 9,000 00 25.500 00 28.000 00 *9 150 20 11.065 90 12.276 *7 672.02 574 82 11,637.92 12,851 29 J’.SU 29 *0.333 96
COORO'NAOOR 7.000.10 7.11S.1S 16.200 00 16.000 00 23.500 00 25.000 00 46,780 10 48.115.15 10.054 93 . 10,755.44 566 41 S69 21 10.621 3* 11.324.65 35.158 76 16.790.50

j SECRETARIO TECNICO 7,010 00 7.0*6.06 l*.8on oo 15.000 00 20.800.00 23.000.00 42.61000 *5,0*5 05 9.10) 90 9 83* 41 560 80 561 60 9 fifi* ? 0 10.39*01 32.945 30 **.647.04
SECRETARIO PARTICULAR fi.9JR.00 6.974 05 H.300 00 14 SCO 00 >0.400.00 20,600.00 ' 11.639 90 *2.074.95 8.812 87 8.9*3 38 SSS.19 5S8 00 9.501.18 17.271 8* 37 57 1 S?
SECRETARIO PRIVADO 6.fifia 30 fi.ao* 85 11.000 00 14.200.00 70.JO0.00 >0,300.00 10.969.80 *1.40* as 8.61! 8* 8,74 2.35 5*9.58 SS2 39 9.161 *2 9.29*.74 '! SOR 18 32.110 1!
MANOLOS MEDIOS ¿̂f rlííL V.¡:.- '1%-\ r-r-—-•■r :zm&i lÉ llirSUACONTRAIOR | 6.69* 55 j 6.729 fiO j 17,500.00 | 13.A00.00 15.500.00 70,000.00 34,694.55 40.5 29 60 6.779 26 »».« 53P.3?f 1
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i EftttPOONtS OE.OUCOON1S

j CATtCJOBiAS SUELDO COMPENSACIÓN PONO DE ACTUAOÓN

TOTAL Df PfnCTPOONE? 
«RUTAS

»
ISSFT

TOTAL DEDUCCIONES 
BRUTAS MENSUAL NETO

i . MINIMO MÁXIMO MINIMO m Ah m c

-------------------- 1

m ín im o M^KIMO MÍNIMO MAXIMO m Inim o
1 1

m In im c  J MÁXIMO MINIMO { MÁXIMO MÍNIMO i
1

MÁXIMO

r 6 '}0 fn ’ 7.500.X
f ---------- .

i .i .sco no 1S.5X no 20.00C.X 34.694.55 40.529.M  I 6.729 76 8.*79 78 S35 56 S»8 9 '.2M.82 R OIS 15 27,429.73 31,511.45

f M *  3'- fi 5*9 40 1 2.2X -X 17.400 00 ;n.500.P9 1S.0X 00 2R.Í54.5S 33.989.40 5,322.87 6.517.72 S24.35
527.15

5.847 27 7 044 87 23.402.13 26.944 63

'inr.’AL DEL OfGlSTSO •‘•■'•I g.ssass S.589 4C 17.200 X I?,ano X 10.5X X 15,000 510 29.254 35 33.989.40 5.322.87 6,517.72 524.35 527.15
5.817 22 7.044 fl? 23.407 13 26.94 1 ‘ 3

n>E2 CAimCACC» 5.554 ?S 5,589.40 1 2.700 X 17.a x  X 'O.SCO X 15,0X00 2R.254 35 33.9.99.40 S.322.87 6,517 72 574 3S
527.15

5.84? 22 7.014 87 23,407.13 26.944.*9

r=CCU8A0Cfl 0! '.A D Í ' i-n Sa OFL
— 1.13P on 17.150 X ío .e x  x 74 444 O' 78.S29 10 4.191 49 5,152 29 507.52 510 33 a,699 OI 5.667 62 19.745.04 22.866.48

Cbc>n 'St ' Tí la nuDAO f  t ’ 9 1C ' M r .  oo 12. ISO 00 5 OOP 00 10.OX.X 24.444.0S 28,529.10 4,191.49 5,157 29 507 52 510 33 4,69? ni 5.6R2.62 19.745 04 22.RX 48

; f i  de departamento 6 2 35 or «.'»>»> io .o x  oc 1 JAOO X 2,oco en 5.SX.OO IR,238 X 24.109.X 2,786.7) 4,117.6* 499 11 504 72 3,2»? 82 4.61 7 4Q 14,953 08 19 *91 60

;t«f PE unidad A ? 3? ?n 6.309 00 10,000 00 12 n x  X 16.738 90 16,3X00 2,359 S! 2.B0J 68 SOR n 504 72 2.868 6? 3.306 10 13.’ *0 28 15.002 X

,t , f  OF f = Ovf< • 6 6.2 38 ?C 6. 30? 00 n.ooo x 1 7.000 X 15.238 SO 18 309.X 2,359.51 2,801 58 «99 11 SOR 7? 2.853 62 3.306 40 13.380 28 16,002 X

¿NALIVTA PE PPOUCTD5 m » ™ 10 001 X 1 7 OX 00 16.738.90 1 8.9179 00 1.917 34 7.245.7? '90 11 504 7? 7.416 46 2.749 94 13.R7? 45 15,559 06

an \ u $ta de precios uní raoiCF. A?33 RC 0 ROO oo n . « - ) ? OX X 15.238 90 IB. 309. X 1.917.J4 7.24S 22 <99 11 50a 72 2.416 1S 2,749 94 13.83? 46 lS.S59.n6

Ií¡f'(V-RA rp 6.23? nn « .« .0 0 i o .neo x 12000 OO 16 298 X t 8.9(79 X l 917 J1 2 745 22 499 ! 1 2.745 94 1 3.822 45 ’ 5,S59 06

f  ?->9 90 6. ?na 00 io noc oc 1? OX O.' 16 238 90 18.309 X 1.917 34 7.245 22 499 11 S04 72 7.74a 94 1 3.822 46 TS.S6R 06

,cf f  ASVft M « » n 6.7n3 8? 3.C00.00 o.SX no 14.168 80 15,703 86
1.917 *4 7.24S 22 493 50 ag? 31 ?.im m 2.741 *3

11,757.96
12.RF2.32

A.W 'I'V P '.W I' r-.r dstemas ' « > » r- '03 *6 ’ .COO oo 14.168 RO
1S.703.85

1,917 34 7.74F 2 . 493 60 4Q6 3! 2.410 B4 2.741 s
11,757.96

12.962.32

r-osíCTon o í ( r u ó 6 jo* s? 14 168 83
1S.703.85 1.917.34 2 245.22 493 60 496 >1 2.410 P4 2.741 53

11,757.96 1 2.962.32

PfRSONAl ADMINISTRATIVO VCPEftATIVO •> V ‘ ■ ' • ¿>: • r a •)c Ít iL  ‘ w'.
V -.3  {  •■¡i,) i

• ' /  M i* .
‘

i.Nsrfli '''too 3,785.40 5,918 30 ’ 000 00 7.PX OO 6,785.40 u .e ia  30 273.86 1,628 87 302 83 465.46 676 69 2.00* 33 6 X 8  7] 10.723 97

j 1 f -  -'■■C 0 DF SO"' no 3083 a 5 8! 8 30 1.000 oo 7.0X 00 6.785 «O VJ.B18 RO 37J 86 1.62B.R7 JO? 9} 465 46 576 69 Í.094 ’ 3 fi.20fl 7| 10.773 R?

[ amcO AUTOMO’ R'? 5.P19 30 3,000 00 7.0X 00 5,7»? 40 17.818 30 773.86 1.678 *7 302 * 466 46 576 69 2.0OÍ 33 6.708 71 10.723 R’

mecánico Ei£cTRico j.Tss.ao 5.818.30 3.000 00 7,0X00 6,785.40 17.818 30 27J.86 1.628 87 302 83 465 46 676 69 2.094.33 6,208 71 10.223 °7

OfEflAOOR DE VOLTEO 3.785.40 5.818.30 3,000.30 7,0(10.00 6,785.40 12,818*0 273.86 1,628.87 302 83 466 46 676 69 2.094 *3 6,108 71 \0.7J3 97

OPFRAroo Of MAOUtNAP'A 3,’ 8S ao 5.31P ’ O 3,000 OO 7.400 00 6,785.40 12,818.30 27J 86 1.628.87 302.83 466 4« 676.69 2,094 >3 6 208 71 10.723 °T

«'.MOFE9 "A" >■’ « < » '  81R JO 7.nnoX , . « , 0 6,785.40 12.818.30 273.86 1.676.87 302 B 46S 45 676 69 2.004 33 6.203 ?1 10.723 97

AMBIENTALISTA PROFESIONAL 3.7RS 40 5,818.30 ^ o x .o o 7.CX 00 6.795 40 12.81*.30 77J 06 1.628,87 302.83 465 46 576 69 2.094 33 S.?n8 71 10 ’ 23 97

MECANICO GENfPAt 3.78 S.40 S,318.30 3,C X X 7.0X.O0 6,785 40 12,818 30 273 96 1,673.87 302 83 465 46 676 69 2,001 33 6.208 71 10.723 97

OCRE'sbia EJECUTIVA 3.7RS.40 5,818 30 3 .000 00 1,0X00 6,785.40 17,818 30 273 86 1,628.87 302.83 , s ! , , 6’ 6 69 2.004.33 6,208 71 10,723 97

OPERADOR Ds POJO 3.7fl5.aO 5.818.30 3,000 00 7,0X00 6,785.40 12,818.30 273 86 1.628 87 302 83 466 46 576 69 7,001.33 6,708 71 10,723.97

OPERADOR "A" 3.78S ao 5.8L8 30 3,000 00 7.0X OO 6.785.40 12,818 30 27.3 flg 1.628 87 302 83 456 a,; 576 69 7 094 33 6.20R 71 10,723 97

TRABAJADOR SOCIAL 3.765.40 5.818 30 3.000 00 7.0X00 6.785 ao 12,813 30 773 56 1 578.87 302 83 465 46 676 69 2.094 33 6.708 71 10,775 97

TERAOlTIA 3.7R5 «0 5,818 30 1.000 00 7,090 00 6.785 40 12,818 30 273 86 1 628 R7 302 8? 46c ar- 576 60 2 091 3 3 6.208.71 10,723 97

CABTURISTA OE DATOS 3,78S 40 5.818 30 1.000 00 1.500 00 P.7R5.40 12,B!8.»|7 273 86 1.629 87 465 46 576 60 2 094 3 3 6,208 ?! 10.723 97

MAESTRO (a) Of CORTE V 
CONFECCION 3.7BS &0 5.818 JO 3.000 OC 7.000.00 6.78S 40 12.818 30 273.86 1 628 I»? 902.03 «=« — 2 094 33 6.20A ?1 10,723 97

MAESTRO (AJOJITORA Of 9EHE2A 3.785,4© S.818.S0 3,000 00 7,CX 00 6.’ 85 40 12 818.30 273 86 1,678.87 302.83 4SS a* 576 F9 2,094 33 6,208 71 10.723 9?

MAESTRO (A) DE PINTURA 3.785.40 5,818 30 3,000 oo 7.000.00 6,7*6 a« 1 Í.Rlft 30 773 66 1.678 97 *02 83 46? «6 576 60 5,094. ?3 6,208 ’ l 10.723.97

MAESTRO (A} 0€ M ANUALIDADES 7 r x  oo 6.79S 40 17.81S 30 >”■' 1.67? 97 30? Rí 465.46 576 69 2.094.33 6,208 71 10.723 97

MAESTRO OF CARPINTERIA 3.785.40 5.818 30 3,000 X 7.0X.OO 6.785.40 17 818.30 273 86 1.678 87 30? 83 465 46 576 69 2,094.33 6.208.71 10,723.97

MAESTRO 0£ MUSICA 3.78$ 40 5.818*0 3.000.00 7.PX 00 6.78S.40 12.818 70 273 R6 1,628 87 302 8.3 465.46 576 6» 2,094 33 6.208.71 10,723 97

OPERADOR 06 PLANTA J.7R5 *0 8,818.30 i.noo x 7.CX 00 6,785 40 12.818.30 273 86 1.62* *7 302 83 466 46 F76 <0 2.094 33 6.208.?1 10,723.97

SOLDADOR 3.785 <0 5,818 30 3 oor, oo i  OX X 6 785 ao 12.818 30 273 R6 1,629 87 302 83 46$ 46 676 69 2.094 33 6.208.71 10,723 9?

INSPECTOR SANITARIO 3,785.40 S.818 30 3.000 00 7 O X X 6.7R' ao 17.818 30 793 *6 1.67» 47 302.83 465.46 676 «o 2.09? J3 6.20* 71 10.7 J3.9 t

ROTULlSTA . 3,7.9?.40 5,81* 30 3 000,00 7.000 X 6.7*5.40 17.B18 30 773 R6 1.628.87 302 83 466.46 576 69 2.004.31 6.708,71 10,7 23.9 ’

P'filiOTECARIO (a) 3,785 ao 5,818 30 3.000.90 7X0.00 S.7RS an 17.918 30 779 *6 1.678.97 302.8* 465 46 676 69 2.004 33 6.208 ’ l 10,723 97

EIECTRICiSTa 3.7RS ao 5 » 8  30 3.000 x 17.Í18 Jf7 279 R6 1.62R R7 30? 83 2.094.33 5.708 ’ l 10,72397

PSP'OlOC,'' fM >.’P5 ao ’ C X X 7 r x  no e.7*S 40 ! ’ .»!= ” 1.678 R7 463 46 <>S‘ " ,  n.., „ w i 10.723 97

^ . . i;r>R 3.7RS an S,S! > RO 6 7*6 an 1 7.31» 30 1,673 »7 ?0 7 *3 Af* 46 576 69 2.091 33 fi ?nfl ’ l 10.773 97

------- ------ R 7RS er 5 318 »0 9,POP' X ’ .TXr-n ____ ____ 6,j»San 2’ 3 p* 1,62* R7 ?02 83 lf-6 «6 516.6R >.<V34 3 3 6.208 71 10.72* *7

V 7 X  X 6.766 40 ,7 » :*  m 279 *6 1.679 87 30? *9 465 46 S 7 6 GR 2.094 93 6.70* ’ t 10.723 ?»

ÍCr PFTIRIA V * ' ^.318-c T.nnn - l .C X n , « , « . 0 1 2.»18 30 273 S6 I «78 «7 .907 R9 - « « , , 676 69 2.094 4? 6.200 71 10.773 97

MASAUS-A = ” " •0 1 ?.*)» 37 273 R6 1 6?R *7 30? »3 46 5 4 6 570 60 2.004 I3 6 20S 7l 10.779 9?

T 7.'S 40 6.7*6 ’.o «««» 6,200 71 10,773 *7

PRDMDTDA 3.7RS-0 5 V.P. '-O 7.0X00 6,786 40 17*18 90 273 86 1.678 87 30? 8.3 465 46 5?r, 6? 2,001 33 6.20S 71 10.723 07

, . 0 * r , 7.01.7 no j
12.R18.30 273 86 T f7„7r >07 “9 676 r,9 I ?,0«4 .3 3 6.20e 71 10.723.9?
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PERCEPCIONES___________________________ ¡ :________________ OEOJCElQr.ES
1 TOTAL OE PERCEPCIONES TOTA:. DEDUCCIONES íOir.L DI remuneración

CATE (TOBÍAS SUELDO COMPENSACIÓN BONO DE ACTUACION
DA.5

" ISSf
BRUTAS MÍNSU ai NFfC

.MÍNIMO 1 m  Ajumo MlNtMC j m Aximc j MÁXIMO mínimo MAX.MC MÍNlMC MINIMO M¿v,M(,
“ “ “ C

m Ajumo MIVIMC MÁXIMO

fCOlEcron Df rasura 3" 3.eco rr ) oc; Ao

inc.iAi aipañii > :xs ,o S.ST* »0 3 ooo ec 7.000 00 5.785 40 12 318 30 213 36 1.S28.81 302 8? '*S 45 576 69 7.094 33 5.2v5 i ’ ,0 7?3 5‘

oficial plomero 3.785.40 5.818 ÍO 3.000.00 7.000.00 6.785 40 12.8 18 30 273 R6 1.628 R? 302.83 465 45 $76 69 2.094 33 *.?0S 7) ¡C 723 3'

OFICIAL CARPINTERO 3 785 40 5.818 30 ’ .OOC.OO 7 000 00 6.78$ 40 12.81* 30 27? 86 3.623 87 802 83 465 46 S76 69 2.09J »3 10 723 9?

MUSICO 3.7p5 40 S.P1 8 30 3,000 10 7.C00 00 ??? 8C ! . « > > ’ 302 8? • « « *76 69 2.C94.33 6.20 3 ?! 10 >2? o?

8U7C » IB? ■’ O S.31P 30 3.000 OC 7 C.00 00 6.78$.40 12.8)3 ,A 27? 36 1 62? RT 307 8* i - , s. 2.084 5?

CHfCAOOR 3.7ÍS 40 5.318 30 > 000 00 7 OOO oo A.785 40 12,918 30 >’ ! » ! .628.37 302 83 465 46 * '6  69 2/J-34 33 6.206 1)

bodeguero 3.7SS 40 5.Olí 30 3.000 i.<r 7.000 00 6 IBS 40 l 2.818 30 273 86 1.528 87 307 83 466.46 S’ 6 69 2.094 33 Í.2CH 71 '.07?*?’

ASERRADOR 3. 785 YO M I »  3C 3.000 CO 7.000.00 * 735 40 12.8)8 30 273 86 1.629.87 302 BJ •165 46 576 69 3.094 33 > C.7?3 a)

MECANICO GÉNERAL 3,?8S -40 5.818 30 3.000 00 7.000 00 6.785 40 12.313.30 273 86 1.629 87 307 93 4S5 46 576.69 2,094.33 6.703 i ; 10.723 9’

TECNICO OPERATIVO 3./as ao 5.818 30 3.noo oo 7,000 00 5.785 40 1 2.818 3a 27? 36 1.628 R7 * » * ’ 576 69 2.094 23 6 206 7 ■ i ’  2 3 9 7

ADMINISTRADO* 3 785 ao 5.318..30 3.000 no 1.000 00 ’ 2 «IR 30 2 7 '* »6 1 *28 87 302 8? 46* 46 $76 69 2.094 ? 4

Chofer -e' a.154.50 3.505.00 í.coo oo i.950 OC 4.154 50 6.455 CO UR.80 737 92 257.36 280 40
113.S6

518 32

OPERADOR-R- R ISA SO 3 505 00 1.000.00 2,9*A f>0 4.154 50 6.455 OO ,M .O 237 97 25? 36 280 40
113.56

518 32 ‘-.536 53

COCINffiO 3.153 50 3 505 00 1,000 00 2.960.00 < . » - • » 6.155 00 138 30 73’  92 2*2 36 280 40
113 $6 519 a 7 1.0,0,, * 936 61

AYUDANTE DE ELECTRICISTA 3,505 00 1,000 00 7 950 00 4 154 50 6.455 00 138 80 73? 92 280.40
113.56

518.’ ? 4.04') 9-1

AYUDANTE de SODADOR Visa so 3,505 00 1,000 00 2.9*0 oo ..,M  50 S.4S5 00 . ” ’ » ! 152 36 230 ar,
11356

*1? 32
" * -

AUXILIAR TECNICO 7.15a 50 3.505 00 1.000 0O 7.5S0 00 4.154 5.1 6.455 00 ■ I3P80 21772 2*2 76 113.S6
51°. >7 : m r? . -

AUXILIAR ADMINISTRATIVO *.!S« SO 1.505 0“7 1.000 00 7.950.00 4.154 5 4,445 no 136 80 J37 9? 25 7 >6 280 a r
113 52

*18 32 , 0,0 „

AUXILIAR CON TA01E 3 !5« SO 3.505 00 í.ooo oo 2 950 00 4.1 54 5n 6,45S no 257 36

AUXILIAR OE PROYECTOS 3.15 a .50 3,505 0O 1.000 O o 2.950 00 4.154 SO «.455 OÍ 138 80 737 97 2*7 36 7SO -0
113.55 J’ ■ i  'i , „ . o „ 5 936 6q

AUXILIAR OE ENFERMERIA ? t*< so 3.50$ 00 1.000 00 2.9SOOO a.154 50 6.4 55.00 138 SO 237 07 2*2 36
113.SS

513 3i ,.0,0 „ 5 n?6 6 3

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3.15 4.50 3.505.00 i.ooo.oo 2,950 ÓO 4.154 50 6.4*5.00 138 60 2.37 9? 252.36
113.SS

$18 32 4,040 94 5 .936 68

ftAAAENOERO Í.1S4 50 3. SO 5.00 i.ooo.oo 2,950 00 a.l$4 50 6.455.00 133 SO 73’  92 252 36 780 ¿f)
113 $5 S IS ” , 0 .0  o, 5.305 6?

JAROINERO 3 isa SO 3,505 00 1.000 00 7.950.00 4.154 SO 737.92 2*2 36 290 40
113.56

5!R 37 ,0 ,0 . , * 936 68

AYUDANTE DE PlOMIRO VIS* so 3,505 0*1 1.000 00 2.9SO.OO 4.1S4 SO 6.4 55.00 ns 50 237 92 257 36 A ® « , 113.SS
: 935 63

AYUDANTE DE <5ENERA!. 3.isa 50 3 SOS 00 1.000 00 2.5>S0.00 4.154.50 6.455 OO 133 80 737 97 257 36 780 40
U3.S6

519 37 4.0-10 94 5.R36 ««

AYUDANTE OE CARPINTERO 3.153.50 3.505.00 i.ooc oo 7.9SO.OO 4.154 50 6.455 00 138 60 237 92 252 36 290 /.
113 S6

518 32 4 040.01 5.936 *?

MACHETERO 3.154 ?o 3,505 00 1.000.00 7.95a on *.IS4 50 6.455 00 138 80 737 92 252 36 2SO 40
113.56

518 32 , o „ „ 5.934 -*

ORDENAN2A 3.154.50 3.505.00 V.000.00 7.950 00 a,l$4 50 6.45S.OO 138 80 737 92 752 36 290 4(1
113.56

S 18 * 4.040 94 S.936 *8

INTE NOCN t( 3.1S« 50 V50* 00 1.000 00 2.950.00 4.154 50 6,455.00 133.80 23) 92 252 36 280.40
113 56 SIS.” -t.040.94 5.936 68

AtliADOR 3.153 50 3.505 OO I . " " ” " 2.050 00 4.154 50 6 455 00 133 8a 237 97 2S2 36
1)3.56 ■1«>> 4 0-lCl 94 5.9*5 68

PEON 3.153 50 3.505 00 , , ™ » 2,950 00 a,lS4 Sf) 6.<5S 00 138 80 237 97 252 36 280 40
113 $6

*.?’ «  6’

DELEGADO MUNICIPAL 700 00 1.400 00 700.00 1.400 OO 700 00 ! . « * < « .

SUBDELEGADO MUNIOPAI TOÓ.00 1.400 OO 700 00 1,400.00 700 00 1.400 00

EF{ DE SECCION TOO 00 1,400 00 700.00 1.400.00 700<V1 1.400 00

>EFf Oí sector 700 00 1,400 00 700 00 1.400 OO 700 00 t .4 00 00
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ANEXO No. 4
TABULADOR DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS NETAS 

PERSONAL DE CONFIANZA 

EJERCICIO 2015

■ 1 
. 1 PRIMA VACAClONAt. , ' 0|AS31 . c ' ! ; ' .CA6UINA‘-00 REMUNERACION, EXTRAOftDjNAniA

CATEGORIAS • 1 ' -PONO^oñolAr 
, Q ft PADRE ::

SONODELDlA::- 
5 9VtAs.iyyjDRES-;

«ONODECDlA DEL1 
iiSEÑv'DpRfUBlléÓ.

’ &ONO" pE ílN Ó B
('[<■! -*AAÓÍ';;é% ?

*“  .1 -F.; "F

í ,> 1 l i i i T -.'3 ■T -
r- MÍNIMO » |'.MAXIMOS , ■' * '• ': ; V ^ ' - ;  -r‘X

!y f;M fN rM p f‘';c . MÁXIMO . MÍNIMO | .; ^MÁXIMO •

■ ' /■*: o. >í '  ryrr
MANOOS SUPERIORES j i ^  i ’■ i  • tf-V . l í ’jv í ■Wí.''• ' . i  '  ^ , ( 5 -  7  -

T.
.

j
¡

PS'S’OENTE MIIMC'PAl 3.196.S6 3.354.80 1.331 90 1,402 OO 800 00 1.7C0 00 2,500.00 100.000 00 763.982 80 3«?.167 33 373.111 26 501,53* 13

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 3.429. )? 3.035 J6 t .26 1 80 • 273.48 800 CO 1.700 00 2.600.00 1 ,500.00 180.M1 60 2 6 2. a £ J 55 1P0.531 72 272 912.39

0ON7"AIOB MIJNICISAI 2.97} 2* 3.000 28 1 238.4) 1.250 12 800 00 l.JOO 00 2.600.00 1.500 00 153.061 20 253.01* 65 179.171,87 >63 36" 05

oiafcToo 2.97? Jt 3.000 28 1.238.43 1.250.17 800 00 1.200 00 2.600 00 1.500.00 169.961 20 2S) 018 66 1 79,1 73 87 76S.369.0S

COC-RO DE ASESORES 2.944 JO 2.959.72 1.276 75 1.2.32.S9 300 00 1.200 00 2.500 00 1,500.00 125.221 OO 795.487 30 135.991 95 205,773 JO

ASESOR 'A- 2.916 t í 2.930.19
1.215.07

1.220.91 300 00 1.200.00 7.600.00 1.500.00 116,180.80 173,755 44 126.4 17.03 1 "4.006.5"

ASESOR P' 2,998.12 2.9C2.14 1. 203 38 1.209.7» 800.00 1.200 00 2,600.00 1,500.00 108.440 60 160.806 83 11".63? 10 171.018 19

COO"C1INAOO« GENEBAl 2 .UFOOS 2 87 A tc
1.151.70 1.197.5J eoo 00 1,250.00 2,600 00 1,600 00 99,900.40 160,6"! 54 109.46} ja 1 60.963.1 *

rnoROiNADOP 2.93? DA ?. 04 6 0F> 1.190 02 1.155 86 800 rv, 1.200 00 2.600 OO 1 500.00 91 '  60 70 1?6 326 26 101,67? 25 1 16.4'" t #

S f r r .-1 .it,io TfcNtCO re o .™ 7.319 02 1.168 93
1,174 12 800 00 1.200 .00 2.600 00 1.500 00 "5,270.00 1 27.6Z7 61 95,702 33 1*7 719 M

SF' c f lAOiO p ARTICULA" 2 7 7 S 96 2.780 03
1.156.55

1 )6?<0 900 00 1.200 00 2 600.00 1.500 00 83.279 " d 119.217 3« 93 31 7 41 129,264.9.»

SfREIAPlO PRIVAOO 2.747 RJ 7.751 94 1 144.97
1.150.81 , ! r a '”

2.600 OO 1 '0 0  00 «1.R»0 60 117 313 '4 91.932 IR 127.376 !»

.MANDas,MEDios'~;; / :  i ; -r :'V V ^ Í U 1 'V  7 *  i , . ,  r. - ,  j  -‘A  ' , <’ r »  ‘ ‘ U j / ; /  L  : ; . á  i T

y  'BLOntoai.OR 7,577.RJ
1. 15.76 1.121.60

'  "'POP ) 200 05 7 600 OO 69 »R9 30 1 14 8 3» 97 79.2R2 6" 174,747 ?1

1 677 97 J 69 \ 94
1,115.76 1.121 60

ROO 00 1.700 00 2 600 00 1,500 00 69.3S9 JO 114 9»» 87 7" ?«? 68 1 }4 747 >*

S 'ACOCADINAOCn 7.521 74 7.63S 75 1.092 39 1 DO? 23 "00 00 1.200.00 2.60(1 00 1.600 00 5».508 70 9S.30» "0 6".32? 93 106.137 >9

OFir.lALpíl P'DiSIRO Civil 7*21 74 2 53S 76 j 00} ?o 1 09" 2) n - i » 2.600.00 1.600 00 58.503.70 06..303 »0 106.137 19

JUEZ CAliOCADOR 7.521.7/ 2.635 76 3.092 39 1 092.23 800 00 1.200.00 2 600.00 1.600 00 58,500.70 96.303 30 63.327 93 ¡06.137 29

PROCURAD'*'" DE IA DPÍEMSA OEI 
MENOR V l / l  r AMlMA 7.537 «? 7.55 1 54 1.053 l» ROO 00 1.200 no 2.600 00 t.SDOOO 48 «88 10 60,83? 46 69.593.06 90 647 27

CRONISTA r>F IA CIUOAD 2.577 47
’ » • “

1 057 34 1 053.1" »on 00
■ —

2 600 00 1 600 00 49.98" 10 80 8»? 45 59.593 06 90.547.77

• f r f  O ' P«p ar tam *NTO .' 4?S 6? » «?» PO M>” «’ l.CSl.SO
800 00 1.2C0 CO 7,600.00 1.500 00 « .< ” »> 58.308.83 4 f . ,m  19 77.983.9)

757357 1 oto a?
1.051 SO

1 200 00 7.600 00 1.500 00 »2.4?7 90 5)."76 50 17,113.19 61,650 60

IEEE DE raO'FC'OS 7..IR5 5R 2 523 60 1 0)0 82
1.051.50 1.200 00 7.600 00 1 500 00 72.4 77.JO 51.876 SO 47.313 18 61.550 60

,(C( os arpa - 7 496.66 7.5 27 60 1.079 8}
1.051.50 800 00 1 . Tpn.oo 2.600 00 1.600.00 32,477 30 5 V*78 60 4?.113.18 61.550 60

ANAi ISTA DF fOOYECTOS 7.295.55 2.523 40 1 090 87
1,051.50 800 00 1.200 00 2.600.00 l.SOO 00 32.477.90 SI.076 50 42.ID.18 61,550.60

ANAUSTA OF PRECIOS '.IMITARios 7/95 44 2.52.3 so ’ 030 92
l.OSJ 50 ROO 00 1.200 00 2,600 00 1 500 nn 32.477 90 61.S’ S 60 1 ?. 1! 3.18 61.560 00

ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 7 SF 2 S 7 3.60 1.039 2?
1,051.50

800 oti 1,700 00 2.600 00 1.500 OD .32.4 77 90 S1.8J6 617 1 7.U3.1* 61.550 60

CORRECTOR OF ESTILO 2 -'51 52 2/F3.S1 I 073 ; 3 1.033.99 Roo 00 1.700 00 7.600 no 1.500 00 28.337.60 4 1.494 74 37,"33.75 54.109 76

TOPOGRAFO 2,457.52 2TR1 54 1,02.9,13 1.033.90 BOO 00 1,200 00 2.600 00 l.SOO 00 29.332.60 44.404 21 37.93 3 25 54,109 76

SUPERVISOR 2 457.5? 2.431 54 1.0?» ! ) '.C33.9R 800.00 1.200,00 7.500 00 l.SOO 00 29.337 60 37.a3» ?S 54.109 76

PERSONAL ÁDMINISTRA![Oo.Y.!OPERATIVO . • f .:v

INSTRUCTOR
1.514.16

2.32? 32 630 «K> 069 72 900 «O 1,700 00 2.600.00 1.600 00 14,701.70 .36.316 52 27.916 76 45.715 5S

TFCNfCO DE SONIDO
1.5J4.16 2.327 3? 530 00 06? 77 ROO 00 1.200 00 7 e o o » , , » » 35.318 S? 22,946 ’ « *5.715 65

MFCANICO AUTOMOTRIZ
1.SK.IS

2.522.77 630 ?0 600 00 1.200 00 7.600.00 1.500.00 14,701.70 36.>18 6? 22.946 76 46,715 65

MFCANiCO ElFCTRiCO
1.514.16 i . ” > » 6*0 90 ROO 00 1.200 00 2 ‘■00.00 1.500 f)D 14 701.70 » * .* '"  5? 22.946 76 45.715 '6

OPERADOR Of VOLTEO
1,514.15

2 327 3 7 6 30 90 069 7} POP.00 1.700 00 2,600 00 1,500 00 14.701 70 36,31? 52 72.946 76 45,715 *5

OPERADOR DE MAQUINARIA
1,514.16

2.377 3? 630 90 969 7? 800 00 1,200.00 2.600 00 1.500 00 14.701.70 96.319 5? 72.94 6.>6 45,7)6 '5

CHOFER "A"
1.514.15

7.3?7 3? 6.30 90 969 72 800 00 1.200 00 7 600 00 1.600 on 14.701 70 36,319 5? 22.946 76 45.716 c í

AMBIENTALISTA PRpPFSlONAl
1.514.16

2,327 3? 530.90 969.72 SCO 00 1.700.00 7.500 OO l.SOO 00 14.701 70 36,313.52 22,916 ?6 45.715 65

MECANICO GENERAL
1.514.16

7.377 72 5)0 90 969 7? 900 00 1,200 00 2.600.00 1.500 0-3 14,701.70 36.319.5? 27.946 26 46.716 *5

SECRETARIA EIECUUVA
l.S lí  1S

2 322 32 800 00 1.700 00 7 S » » 1.500 00 14,701 70 36.313 52 72,946 76 45.715 66

operador df ro zc
1,514 15

S69 7? 800 00 1.700 OO 2.600 CO 1.500 00 14,701 70 36,*1) 52 22.946.76 45,715 S5

OPERADOR ' A-
1.$14.15 2.322 32 c e , . c59 7? BOO OO 1.700 00 2.500 CO 1.500 00 14,701 70 36.319 S2 22,946 76 45.715.55

TRABAJADOR SOOAI
1,514.1S

2 327 3t 6*0 90 959.7? SCO 00 1.200 00 2,600 CO 1.500 00 » . ’ <>■ ™ 36.318 6? 22.9*6 76 4S.715.55

TE H API ST A
1,S1«.16

7.327 37 530 SO 5A9 7? 800 CO 1 700.00 2,600 00 1.500 00 14.701 70 36,318 52 7} o<* 76 45.715 ss

CAPTUPISTA D£ DATOS
1,514.]6 2 377.31 530 90 960.72 ROO 00 1.750 00 7,600 00 1,500 00 14,701.70 36,3 1 8 57 22.946 ’ g 45.7JS 55

MAESTRO ÍM DE CORTE V 
CONSECO o í 1.4)4 J5 ? 327 = ? 5-0 DO 9=9 72 ROO OO 1.200.00

’ ■ " » » 1.500 00 14.201 70 36 .313 52 72.046 76 45.715 ss

■^AfSTao { ' I  CIRIO™ nf Ef i i F’ a 1,51* 16
7 '.77 37 6 JO 50 96S 72 1.700 CO 7.600 00 1.500 00 14.701 70 36.31" 6? 22.046 16 4S.71S 65
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CATEGORÍAS ..

PRIMA VACACIONAL. OÍAS 31
80N0.DEL OÍA;' 

DEL PAO0É"
■ üo no .cel o Ia . :
*. OÉ.LÁS MADRES’'

; áONOOELOlAÓti;.- 
;-SERVIDOR 8UBUCO,

! DONO DE PIN Ofcí
i a n d , '; ; ; '. ! '1

; •  .- aguin aldo
REMUNERACION OO

NETA-
...O P O .^.P

. 'J i

;■ MINIMO' ’ .fMÁJtlMO ,,, m In im O MÁXIMO: - MINIMO-;’ '
h-

MÁXIMO MÁXIMO

1 MAf STRO|A) OE PlNTU«A 7.373 J? 6 50 P0 969 7} R00 00 , r-r, Cf
1.51*16,

. ,,, A ' ' " 1

MAESTRO (A) DE MANUAUOAOtS 1 SI* \6 2.37? 3? 630 30 S69 7? 800 00 1.700 OC, 2 600 CO , , „ - p 14.701.70 15.313 52

MAESTRO DE CARPINTERIA s i l .  16 ?.37? 37 630 9o' 969 72 800.00 1.700 OC 2 600 00 , s „ < » 36,3111 S? 72.0*6 7*

MAESTRO DE MUSICA 1.S14.16 2.3?’  37 630 90 969 72 800 00 1.700 00 ? 600 190 u = " « > ¡4.701.70 3 3 1 8 * 2

OPERADOS DE PLANTA
1.51*. 18

7.377.32 630 90 969 72 ROO OC 1.200 00 ?,*00 00 1 soo 00 1Í.70L 70 3».315 S?

SOLDAOO»
0 1 * 1 6 7.337 J2 6-0 90 969 >2 ,™ n „ ) 700 00 2.600 00 1.500 00 U , 701.70 36.31S 52 22.945 ?6

INSPECTOR SANITARIO 1.SU.15 7.377 32 630 90 969.72 800 00 1.700 00 2.600 00 1.500 90 11,701.70 36.3 IR 62 ’ • " < «

ROTUUSTA
1,51* 16

7 327 37 630 90 969 72 800 00 1.200 00 2.600 00 1.Son.00 i 4.701.70 39,318 S? 22 9*6.75 - 7 , ' "

BIBLIOTECARIO <A|
1.SU.16

7.377.3? 630 »0 969.7? i.Tco no 2.600 r.o 1 SCO 09 14. >0! 70 ¡5,318 5? 77.946 76

ELECTRICISTA
1.SH.16 7,377 37 630 90 9*9.7 2 800 00 1,700 00 2.600 00 1.S0O 00 M 701 ?C 7? 0.-6

R5tCCH.OGO(A)
1.5 11 16

7.327 3? 630.90 969 72 ROO 00 1.700 O0 7.600 00 ).<00 00 72.9*6 76

PINTOR 1.S1*.1S 2.37? 3 630 90 969 ’ <»<•" 1 200 00 2 TOO.00 , .™  "0 72.046 76

fiBRERO
1,511.16 7,327.3? 630 «0 969 7? ROO 00 1.700 00 2.600 DPI 1 500 00 14,701.70 < M > .» 7? 0*6 76

LANCHERO
1.5H.16

? 327.32 610 90 969 72 ROO 00 1 200 O” 7 600 00 ,• ■ • 1 -

SECRETARIA
1.511.16 2,327 32 630.90 969 7? ÍOO 00 1 >on pn 7 *00 00 .ppppp 11.701 90 77 946 ’ *

MASAJISTA
1,51*.16 2.327.32 630 90 969 7? 900 00 1 jn .i 00 7 *00 OO 1 R00 00 14 701 70 36 3 1 3 5? 77.946 ?S

GES’ OR DE OEM AMOA
1.514.16 7.327 3? <•»*> I j f *  ?J « * " « l.iOOOO 7.600 00 1 600 OO \4 701 70 36.31* 57 7? 9*6 ' * .PMP..P

PROMOTOR 1.5H.16 7.327 32 530 90 969 ’ ? 1 700 o? « .o a a , ' RAO 00 ,,,P ,V P ’  £. 3 19 S? 77.0*6 76

OPERADOR OE PANGA 1.5H 16 2 327 3 6»0 90 969 7? 800.00 , -P O P " ,p ,.,0 22,946 76 * U . M «

RECOLECTOR OE BASURA
1,511.16 7.377 3? ORO 72 900 00 J 6^0 00 , ,» 7 P " 14.701 70 36,318 s? 77.916 76 - . 7 1 - «

OflClAl AlBAfilt
1,51* 16 7.327 32 630 90 969 77 1 700 09 7 *90 0n 3E.?in 5? ,1 7 ,1 .1

OE'C'Al PLOMERO
1.5H.16 >.•>” » 610 90 9*? v> 1.700 00 7.600 OO 14,701 70 TS 71« 56

O'IC'AL CARPINTERO
1.511.16 2 3?’  32 430 00 9*9.72 800.00 1.700 00 7.600 00 I . » - ' 14.201 70 36 MR 5? 72 916 76 AS 7 1 5 *5

MUSICO
I.5U.16 U ! '  17 690 90 969 72 R00 00 1 700 00 7.6O0 00 1 *on 0.9 14,701 70 ?c 3|R S2 77.94 6.7Í 4 5.715 55

RUTO
1.51*.16 7.12’  3? 960 1} B00 00 1.700 00 7 600 0.9 1 SPO 00 14 701 70 36 31S 57 27,916 76 *5 ’  15 5 S

BODEGUERO

1.514.l í  

1,514.16
2.327 32 630 ?o

969 7? 

oro 7

no» no

ROC.0O

1. TOO 00 

1.700.00

7 600 00 

? COO 00

1 500 00 

1.500 00

14.701 70 

14.701.70

36.31* * 

3* 31? 57

77 946 76 

77.94 6 76
- ■

4S.715 55

ASERRADO» 

MECANICO GFNERAL

1.514.16

5,514.15

2.327.32 

?. 327.32

630.90 069 i? 

0*9.7?

ROO 00 

800 00

1.700.00 7.600 00 

7.500 00

1.50,9.00 M.701 70 

14,701 70

3* 318 s? 

3Í.31R 62

77.9*6 76

7? OT.fi 76

45. ' 16 *6

46.7,6 6 $

TECNICO OPERAlivO

ADMINISTRADOR

1.514 16 

1,514.16

2.327 32 

2,377 3?

*30.90

630.90 969 7?

R00.00

800.00 1.700 00

7.600.00 1 500 09 

1.500 00

14.701 70

13.701 70

i *  31* 52

36 71 R 5?

77.046 76 

22 0I5 76
-

46 '16 56 

45.71 6 55

CHOFER "R" T 761.80 l .m jfK ' 576.75 584.17 809 00 1 .200.00 2.6O0 00 1.600 00 9 001 47 IB >8-1 1 ’ 16.839 9? 1,

OPERADOR"»■ JO *' RO , « 3 .m S7S ?S S8J.L7 800.00 1.200 00 2.600 00 1.600 00 9.0oI 42 18.789 17 16 ,389 °7 77.1717,

COCINERO 1.261.EO 1.407 00 S2S.7S SRA 17 ROO 00 1 700.00 7 600 00 1 500 00 9.001 4 7 18.769.1 7 16.flR3.97 76.3 75 3 1

AXUOANTf DE flfCTRIC'STA 1 361 no 1*0? 00 57$ 75 SR4.17 800 00 ].700 00 2.600 00 9.00! * IR. ?B‘1.1 ? .7

avudanTE OE SOOAOOR 1.261 SO 1.402.00 S2S 7$ 584 I ’ 8D0 0O 1,700 00 2.600 00 9,001 4? 1R.7R9 1 7 16.RRR9? 76.376 >3

AUXILIAR TECNICO l.?6 i.xn 1 *07.00 525 7* 584.17 800 00 1.700 00 2.600.00 l.soo 00 9.001 * 7 18.2R9 17 16.69fl R7

■’ ■ UHIAR ADMINISTRATIVO 1.761 RO 1.402 00 52$ 75 58-1.17 800 00 1 .700 00 7.600 OO l.SOO.DO 9.001.4? 1R.289.17 lfi.RBR.97 76.375 1’

AUXILIAR CONTAUlE l >61 RO 1,402.00 575.76 5M 17 ROO 00 , . ™ „ „ 2.600 r>0 t.500 00 5 8.7R9 17 16 5RR 0 ' -■ !

AUXILIAR DE PROVECTOS 1.761 RO i.4o? en S7S 7S 5SM7 SOO.OO 1 700 00 7 600.00 1.500 00 9 001.1? 18.2R? 1’ 76.375 3 »

AUXILIAR OE ENPERMERIA 1.761 RO 1.407.00 S>5.?5 584.17 800.00 1.700 00 7.60O 00 1.5CO .->0 9.001 47 IR. 789.1 7 16.8R8.97 26.375 33

AS'STENIE ADMINISTRATIVO 1,761.8» 1,40? no S25 75 584.17 8OP0O 1.700 00 7.60O 00 9.001 47 18.7B9 1 ’ 16 »0R97 7s v , r „

BARRENDERO 1,40200 575 ?S S2W.17 ROO OO 1,200 O0 7.600 00 ,.<m 0 p 9.001*2 18.789 1 7 16,988 97 26.3 75 *>

JARDINERO i,7 f.i »n 1.407.00 575 7S 584.;? 800 00 1.200 OO 7.600 OO 1.600 00 9,001.42 18.289 l» 16.8RR 97 26,376 ’ l

AYl-DANTE OE PLOMERO
'■ » * * ' 1*0? 00 575 7S 5R4.i; ROO 00 1.700 00 7.600 00 l«x> ™ R.onj 42 16.289.17 1 fi.RRR 97 2*. 375 33

AVUDANTE DE GENERAL 1.7M.P0 '• “ >«> S?S 75 58* 17 800.00 1.700 0O 1.600 00 9.001.42 18 .'RO 17 16.3P3 O? 7 6 - 7 , . ,

AVUDANTE D£ CARPINTERO !.?«’. RO 1,402 00 575 ?«, 584. S 1 ROO 00 1.7190.00 7.600.00 1 SOO DO 9.901 *? IR ??9 1? 16.90R.0.I 75 >6 7 3

MACHETERO 1.761.*0 t.*0? 00 s?S 76 5R4 17 rpw 00 1.200 00 7.6PAOC l.soo 00 9 901 4? 18.789 ! 7 Ifi.flSfl Q7 74 375 33

ORDENAN?» 1.761 80 ,.,n  , no S75 7S 534 17 1.700 OO 7.600 OO l.firv 00 9.001 4 7 I6.RRP 97 76.3 76 23

INTENDENTE 1.741 80 S?S 7S 58» 1 7 800 DO 1.200 00 2.600 00 1 500 00 9.001.4? 18.299 1 7 16.R9R 07 76 3*6 73

AtUADOR
” 8' * " , 4 0  00 6>S ’ S S8» 1 7 ROO 00 1,700 OO P..OOOP 1 ,50c no 5.001 4 7 IR 789 i? I 6 R8R07

PEON i 761 ro 1 40J 00 57* 7S SP1 1 7 1.200 C0 7.600 ,00 1.500 00 9.001 4? 16.S3R 97 76.3 *5 32

DELEGADO MUNICIPAI 1.515 6? 3.966 67 1.616 67 3.9fifi fi '

SURDEi EGADO MUNICIPAI. 3.960 67 J.5166? i . - . .
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! PRIMA VACAOONAl 

CATEGORÍAS . - i  .

OfASSl j
¡ SONO OEl OÍA - 
! OEL PADRE^ •

'  SONO OEL OÍA: j 
••orLÁs madres ;

i .aONO OELOÍAÓEL: 
: ■SEñvipORlRoeUCÓ.

* GOMO 06.F.IK-06
Gf'L* AÑOlLOÓ'

I " . .

"• AGUINALDO

!

1 tfm u n e r a g Om EXT rao s Diñaría  
j • NETA.,

■; 1
. m á x im o  - MÍNIMO MÁXIMO: j v '  'MÍNIMOL-'; MÁXIMO MÍNIMO MÁXIMO

?.9rJ5 57

■ " ” TT ,T f r r 3.9MHO

; i 1.515 57 1.516 57 3.956.57

NOTAS

• I OS SIGUIENTES BONOS SON PDR CANTIDADES TIJAS V SE OTORGAN EN UNA SOi. a OCASIÓN AL AÑO BONO DEL DÍA DEL PADRE, BONO DEL DlA DE I AS MADRES. BONO DEL DIA DEL 
SERVIDOR PUBLICO Y ROÑO DE FIN DE AÑO

EL AGUINALDO. ESTÁ CALCULADO SOBRE EL MINIMO DEL SUEl DO. COMPENSACION Y BONO DE ACTUACIÓN DE SAI ARIO DIARIO INTEGRADO POR 10 OIAS Y EL MÁXIMO DEL SUELTO, 
COMPENSACIÓN Y BONO DE ACTUACIÓN DE SALARIO DIARIO INTEGRADO POR fi!í DIAS.

• OlAS ADICIONALES (S DÍAS PAGADOS CAC'A AÑO EN FL MES DE DICIEMBRE. CALCULADO SOBRE EL SUELDO BASE).
TApi, ¡I AQOR PRIMA VACAOIONAL SEMESTRAL (DOS VECES AL AÑO) (A. 6 MESES 1 DÍA FAGO DE 6 DÍAS DEL SUELDO BASF» m . i »m a  a c p , r,c t '' nÍAS) SE PAGARA El j El M F' 
DE JULIO 6 DÍAS Y EN DICIEMBRE 6 DÍAS)

• EL BONO DE FIN DE Año  SE OTORGA SOCO UNA VEZ AL AÑO EN EL MES DE DICIEMBRE Y ESTE VARIA EN FUNCIÓN DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA!

ANEXO No. 5
TABULADOR DE REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS NETAS

PERSONAL DE BASE (SINDICAUZADO)

EJERCICIO 2015
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ANEXO No. 6
TABUI.ADOR DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS NETAS.

PERSONAL DE BASE (SINDICALIZADO)

EJERCICIO 2015

CATEGORÍAS • ¡

'•'¡./PRIMA VACACJONAl ; ’ DÍAJ 31- . . DONO O í r !
, ,o fA ó e t.:'í

• : .. •}; 

Ví &o n o d A ' - '
’ .yOÍA DE LAS.':
^ M adres ,r.i

ülflONO del'.: 
:^  :.ÓÍA DEL '  j  ( 
|'ÍSF‘ÍVjDpRi'|| 
'.--.PUflUcOj: •

■Y-
DESPENSA-;/1 

' FNÁVlbéftÁjf
••jñiV'PQÑo’ ' v  
;V5ÑAyípÉfio-M.1

. . AGUINALDO •
' flEMUNERAqÓN 

EXTRAOflOINAAIA NETA.

■ ' i ;■ MÍNIMO ' .MÁXIMO i ..MÍNIMO ' MAXIMO '
• I-PADRE. ::'s

MÍNIMO',..'
V ;i. ' ■’ •“  : - •

MAXIMO, MÍNIMO,' m Ax im o

SlNOICAU/ADGS -I-' i ! ‘ v  jV L Í
V ’ • • "

■ ; 1, . !  'f ii f i '. ''- 5 & Y -  S K 7
AMBIENTALIS’ A PROFESIONAL 1 311 33 2.000 00 1.100 00 7.500.00 í.ooo no l .550.00 54.050 00 45 503 ?4 40,903 tí 69 79,3 7*

TECNICO f  N OP F o M i VO 1.261 6n
!,.” 5 92 525.75 560.80 800 00 1.700 00 2.400 00 i.ooo oo 1.500 ©0 17 *88 80 „  „ . n , » . '« « « 43.755.23

TECNICO Of SONiCV» t 261 80 1.3*5 92 525.75 560 SO
BOO.O© 1 200.00 2.600 00 i,ooo oo 1.500.00 2.*98.80 34.740 01 26,386.16 43.245.71

SECRETARIA 1,261 90 1,385.92 525.75 560-90
80O.00 V.>0(100 2.600 0© 1,000 0© 1.500 00 1.498.80 *0.115 T.3 76,386 35 49.17? 40

tf/-nico OREpa - ivo 1.261 90
1,J«5.92 525.75 560.90

ROO.00 1 200 00 J.600.00 1.000 0(1 1.500.00 17,498 80 31.315 68 76,3*6.34 40.327 41

ADMINISTRATIVO 1.261 80
1.3*5.92 525 75 56080 800 00 1 200 00 2.600 no 1.000 00 1.500.00 17.498 80 34.7*9 01 24.3*6 35 *3.755 73

Ai i ( ,mab 1.26? 80
1.3*5.92 525.75 56080 800 00 1.200.00 2.600.00 1,000 00 1.500.00 7.*98 80 31.315 8» 26.386 35 40,322 co

v . i tn u »  TECNICO 1.261 80
1.*37.00 525.75 r " ,1 7

800 00 1 .2IM 00 J.600.00 1.000.00 1.4' - nn 18.95S *7 37.73.’ i -

CHOFER 1.261 80
1,345.92 525.75 560.80

ROO 00 1.200.00 7.600 00 1.000.00 1,500 00 11,498.80 28.391 35 26.S86 35 37.3*9.07

TECNICO £N MAOUINARIA 1.261 80
1.3*5.92 525.75 56030

300 00 1 700.00 7.600.00 1.000.00 1.500 OO 6.052.11 19.58? »4 74.919 68 7*.58".07

OPERADOR OF VOLTEO 1.261.80
1,3*5.92 525.75 560 80 800 00 1.700.00 2.400.00 1,000 00 1,500.00 16.OJ7.13 72.515.69 2-1,919 68 31 522 40

OPERADO® DE MACHINARIA 1,261.80
1.3*5 92 525.75 560.80 800 00 1,200 00 7,600 00 t.000.00 1.500.00 16.032 11 19.58? 35 74 919 68 28.589.07

M trflN ii-o  CENTRAL 1.261 eo
1,3*5.92 $2$ 75 560 80

ROO 00 1.700 00 2,600.00 1,000.00 1.500 00 16.037 13 10.58? 34 74.0)9 48 >8.589.07

SECRETARIA EIECUTIVA 1.261 80
1.345.92 SX5D5 560 80

800 00 1. 200 00 2,600.00 1.000.00 1.500 00 16.032 13 19.587.35 21.919 U 28,589.07

OPERADOR "A" 1.281.80
1.3-15.92 525.7S 56080

800 00 1,200 00 7.600.00 1,000 00 1.500 00 16,037 13 19,58? 35 74.819.68 29.589.07

OPERADOR DE FOlOCOriADO 1.261.60
1.3*5.92 525 75 560.80 800 00 1.700.00 2,600 00 1.000 00 1.500 00 16.012 13 19.5*7 »5 7-4,919 68 79.589.07

TRABAJADOR SOCIAL 1,261 80
1,3*5.92 525.75 560.80 800 00 1, TOO 00 2.600.00 1.000 00 i.soo ro 16.032 U 19.562 35 74.019 68 79.589.07

MAESTRO |A) DE PEUE7A 1,261 80
1,3*5.92 525.75 560.80 8C0 00 1 200 00 2,400.00 1.000 oo 1,500 00 16.032 13 19.58? 36 24,019.6? 28,599 07

MAESTRO I*) DE COfllE Y CONFECCION 1,261.80 1.3*5.92 525 76 560 80 800 00 1,200 00 7.600 00 l.000 00 1.500 00 16.03 2.1 3 19,582 35 24,919 68 28.5*907

MAESTRO (A) CUl TORA Oí ¿CUEZA 1.261 80 1,3*5.92 S?5 75 560 80 *00 00 1,700 00 2.600.00 1.000.0© 1,500.00 16.032 13 19.58? 35 24.919 68 21.589 07

MAESTRO<A| DE MAN! LAUD ADE 5 1.261 80 1.3*5 92 575 75 560 80
800 00 1,700 00 7,600.00 1.000.00 1,500.00 16.0»? 13 19.587.36 74.019 4S 28.5890?

1,261 90
1.345.92 525.75 560 80 «no .*?o 1,?03 (V) 7.600.00 t.noo oo 1 . ™ « 16.037 1 3 10.59? 35 ?•!.919.68 78.589 P’

RtRUOTECARlO (A| 1,261.90
1,3*5.92 525.75 560.80

ROO. 00 1.700.00 2,600,00 1.000.00 1,500 00 16.032.13 72.515 6A 24.919.68 31.572. Írt

PINTOR 1,261.80
1,3*592 525.75 S60.80

800 00 1.700 00 2,600 00 j.o»v> oo 1.600 00 16,032.13 19.51? 34 74,919.6* 28.589 0 '

PROMOTOR 1.2*1 80
1,3*5 92 525.75 560 80 * — ' K"*T 00 I f í O M \.po©03 V4"© fl© 16.032 7 3 19,5*2 34 J4.919.68 78.5*9 07

PROMOTOR SOC'AI 1.261 30
1,3*5.92 525.75 560 80

• 700 0© } 600.00 ! .0©O 00 i  son o© 16.037 I ’ 10 587 P5 74.P19.6S 28.581 ('7

PSICOLOGO IA| 1.261 »0
1,3*5.92 525-75 560.80

800.00 1.700 00 7.403 00 l.OOC 00 1,500.00 16.032.13 19.582 35 74,919.68 28.589 p?

RFCOiECTOR OF RASURA 1.261.80
1.3*5 92 525.75 560.80 800 00 1,700 00 7.600 00 1.000 00 1.500 00 16.03? 13 19.582.35 í«.91«>.6fl 28,580 n ;

BODEGUERO 1.26* *0
1,3*5.92 5 25.?:- S60.80

800.03 1.700 00 2.603 00 1.000 00 1.50.1 0© 16,03? 13 1* 582.34 74,919 68 28,58"o j

C h it ADOR 1.26] 80
1,3*5.92 525.75 560.90

ROO 00 1.200 00 2,600 00 í .ooo no 1.500 0© 16.082 \3 19.58?.3S 24.919 68 78.489 ©’

CARPINTERO 1.26! RO
1,34$.92 525.75 560.60

ROO OO ! 300 00 2.600 ©o 1 000.00 1.501 ©0 16,05? 13 IR 58? 35 2-1.919 63 2* 5P« ©7

LANruPAO !.?«• RO
1,3*5.92 525 75 56o.eo

1.700 00 2,400©n i .oo© no 1.400 no 16.032 13 19.582 35 2*.919 6* 28.589 07

PARTI IRIATA DF DA m». 1.261 80
1,3-15.92 525.73 560.80 aoo oo 1 700 00 2,600 30 1 noo 00 1.500 OO » . » » - > 19.58? >4 24.9’ T 63 28.S99.07

FNCARCADODE RASUPTRO ! 261 90
1,3*5.92 525.75 S50.B0 800 ©O 1.700 00 2.600.00 ’ .OOO 00 1.500 00 16.03? 1? 10.5*2 35 24.919 69 29,589 07

f N© ARCADO DE PANTEON 1 2«!.80
1.345.92 523.73 560.80

800 00 1 .JOOOO > . « * » l.iw i  on 1.500 00 16.037 13 1R.58? 3 ' 74.959.6* 78,5*9 o í

ENrARCADO DF RODS'-.A 1.261.RO
1.3*5.92 575 75 560.30 PO0 00 2 600 no "> » .< " 1.500 00 16.0?2 13 > " ! «  " 24,010 68

ENCARGADO ©F| ,• OM 'IVIWCIT 1.761.80
1,3*5.92 525.75 560.80

800 00 1.700 00 2.600 00 l.ooo.oo 1.500 00 16.03? 13 m 5*7 3' ?* SftO 01

INSTRUCTOR (>F Pan CT ! JS| DI)
1.3*5.92 S25.75 560 80

800.00 1.200 00 7 600 00 1.500 oo 1* 032 I a 19.5*2 ’ S 24.019 68 28.589 07
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]■
1 ’ ■, PRISTA VACA —

1 1 nlos 31 . BONO DEL ■ * 
,DÍA:Of.l 1 !

jeON'ODEL'i j. 
?0 'A0FLAS, ¡

:,BDNC ó'L j : 
<■ DÍA PFl ■ 1 ! : OESPTnca . 

1 NAVIDEÑA,1

' 1 ' i.m (Fjimc) , • : MAXIMO i Lm Ií i im o  ; j MAXIMO.
•VPAtlRE-lW'.

xi

LÜMADPVS'V^ ¡ ;>puetico; ¡ :

* ‘ ! MÁXIMO • MINIMO, . I MÁXIMO

INSTRUCTOR OE CANTO 1.261 PC 1,JAS.92 5 25.75 56C.SC
’..7onoo 2 60* 00 t 1—0 - 16 0?2 18 10.692 15 • ‘ " l *  “ T

in StRUCTOb CE SASTRERIA 1.26’ RO
2.34S.92 525 25 5&0.S0

: .oo no 7 6 0 0 ^ ! '■no - 14 >9 59 2 05 7; 9 19 60

INTENDENTE 1.261 80
1,345.92 525.75 5 SO SO

,0 0  0 , - 7 - 0 0 D ono do 1 600 — 16 O5 2 17 19.SR3.55 7 <•. 0 a 53 28 5S9 r  ’

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.261 80
1.345.92 525.75 560.60

ROO 00 1.700 00 2.600 00 l  roo oo 16.032 13 19.5R2 .05 24.919 63 28.539 n ’

AUXILIAR OE SECRETA"'* 1.261 80
1,345.92 525.75 360 SO

ROO 00 1,200 00 2.600 0O 1,600.00 16.002.13 39.587 05 21.919 6R 2R.SS9 *?

AUXILIAR OE ""ESA 1 .2S1 .BO
1.345.92 52S.75 560.80

800.09 1.200 CO 2.500 00 1 .000.00 1 SOO 00 16.032 13 19.60? 05 24,919 63 20 869 07

AUXILIAR OPTERAPlSTA 1.7M RO
1.345.92 525.75 S6C 30 R()0 00 i ?<— 00 t A— on L .o n n - 16.037 13 19.SR2 75 ?1 9)9 40 70.«89 0 ’

AUXILIAR OE ENFERMERIA 1 26! SO
1.J4S.92 525.75 560.80

ROO OO 1 700 00 2 600 00 1.500 00 16 .-2  1 3 19.6»? 75 ?T 9 '9  60 28 SR9 07

AUXILIAR OE ENFERMERIA 1.26! RO
1.345.92 525.73 560 80

pon t>o •..209 00 2 6-00 00 , 0, 0 » 1.500 00 16,—7 13 19,682 35 ?• 91968 20 599 0?

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.261.90 1,345.92 525.75 560.80
1,200 00 ) .600 00, l.cop — 1.500 00 16.033 l i 10.692 35 7.‘ 01.3 68 28 509 (V

AUXILIAR CONTARLE 1.251 RO 1.345.92 525 73 560.80
8(10 00 2 600 00 1 cor) oo ,.600 00 16.002 2 0 19.S9J 35 ?1  919 63 2» 539 0 '

AUXILIAR TE RAPISTA 1.261 RO
1345.92 525.75 560.60

son do l 'no no 3.6/10 00 , » , 0o , 6 - 0 0 16.012 13 19.683 16 ?-.,9L-7 60 7R.4B9 n>

AVUOANTE OE MAQ. PESADA 1.26 1 90
1.345,92 527 75 500 SO

800 00 , . , 0, 0, i.soo oo 19.53? 36 24.919 60 2.0 609 o ;

8ARREN0ERO 1.261 BO
1.345.92 525.75 560 80

800 00 3.600 00 —0 00 i.SOO no 16 002 13 19.SB2 05 21.919 69 78.609117

AVUOANTE PE CENTRA! 1.261 RO
1,345.92 525.75 550 80

000 00 , „ 0  0, í.ooo oo i soo oo 16.002.13 19.50? 06 24.9 19 64 20.589 0?

AYUDANTE OS ELECTRICISTA "5" 525.':
TV) 00 8 "  03 009.00 1.5— on 16.00?.13

AVUOANTE OE SOLDADOR 1.261 BO
1,345.92 525.75 560 30

ROO 00 t . —O 00 600 CO I.DOO OO 1.3-.9 00 16.012 1 0

ORDENANZA 1.261 RO 1,345.97 525.76 560 80
800 00 , w„n 2,6— 00 ooo — 1.500 90 15.002 13 19.60? TS 2-T.919 63 2.0.609 n?

INTENDENTE 1.261 80 1,345.92 525 73 550 SO » » 200 00 2.600 00 1.500 00 l c 0 ’ 2.1 » — 2-919 44 70 S 09 07

ALBAÑIL 1.761 80
1,345.92 525 ’ 5 560 80

900 no 1.200 00 2.roo oo , 00, 0, ! SOO OO 16 072.1 0 ' 19.532 .15 21.919 60 ?0.589 07

ALIJADOR 1.261 RO
1.345.92 525.7S 560 SO

ROO 00 1.700 00 600 00 ,.»0» 1.600 00 16.002 13 19.53? 15 J I .110 60 28.539 0 ’

SOLDAOOR 1,26! 80
1,345.92 525 75 5G0 90

000 00 2,600 on i.oon oo 1.600 00 15.032 ) 3 19,58? 35 21.9 19 63 38.589 07

RECOLECTOR OF RASURA 1.26! RO
1.345.92 525.75 560.30 1.200 00 í.ooo oo 1.500 00 16.032.1 1 19.502 1S }■. 9 l 9 60

OFICIAL. PLOMERO 1.261 BO
1.345.92 525.75 560 80

noo oo 1.700 no 7,SCO.00 ,0.-.,„, 1,500.00 Jó,032 13 19,502.28 28.589 07

OOCIAL ARAÑIL 1.261 RO
1,345.92 525.73 56C 60

ROO 00 1,200 00 2.600.0" i.noo oo 1.500 on 16.002 13 >9 592 ’ 6 ?1 019 4fl 28.569 07

NOTAS

LOS SIGUIENTES BONOS SON POR CANTIDADES FIJAS Y SE OTORGAN EN UNA SOLA OCASIÓN AL AÑO: BONO DEL UlA DEL PADRE, BONO DEL 0¡A DE LAS MADRES, EIONO OEI OÍA DEL 
SERVIDOR PÚBLICO Y BONO DE FIN DE AÑO.
EL AGUINALDO ESTÁ CALCULADO SOBRE EL MÍNIMO DEL SUELDO Y COMPENSACIÓN DE SALARIO DIARIO INTEGRADO POR 85 OlAS Y EL MÁXIMO DEL SUELDO Y COMPENSACION DE 
SALARIO DIARIO INTEGRADO POR 85 OÍAS
DIAS ADICIONALES (5 DÍAS PAGADOS CADA AÑO EN EL MES DE DICIEMBRE SOBRE EL SUELDO BASE).
TABULAÜOR PRIMA VAC.ACIONAL SEMESTRAL (DOS VECES AL AÑO) (1 -6 MESES 1 DlA PAGO DE E DÍAS DEL SUELDO BASE). (2 - I AÑO A 5 AÑOS PAGO OE 1? DÍAS)

ANEXO No. 7
TABULADOR DE REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS NETAS 

PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y CÁRCEL PUBLICA 

EJERCICIO 2015

ORUTAS
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ANEXO No. 8
TABULADOR DE REMUNERACIONES MENSUALES EXTRAORDINARIAS

PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y CÁRCEL PUBLICA 

EJERCICIO 2015

PRIMA VACAC'ONAl

I
| MÁX

SONO DEt 
DÍA 051 
PADRE

BONO !'t¡  
0(a OF 1/.? 
MADRE?

BONO DEL DÍA 
DEL SERVIDOR 

PU011CO

BONO DEL 
Ola DEL 
POLICÍA

MANDOS SU FE RIO RES '! SI!... . . j

AGUINALDO
REMUNERACION EXteArRWfN*"1* 

NETA.

:Rf-nSECTr,R

' -1MANOAN I f 

1 ’RCOMAND A H T £

SUBTENIENTE

VIGILANTE

P 5 T ARIO | A) 

ENCARGADO Df COMN*

> w  2R 

?.*0I F4 

2 327 3? 

t. 79̂ 1 S 

1.962 «0 

1 as? 80

1.654 36

20! OI 

7*0 42

584.17 

5S4 17

6.® a 12

*30 °0

ROO 00 

ROO 00 

ROO 00 

B->0 PO 

ROO 00) 

900 00

I 200 00 

1.200 00 

t .200 00 

1 200 00 

1 200 OO 

1.209 oo 

’ 200 00

2,600.00

2.CD0 00

i,05C 00 

1.050.CQ 

1,05000 

_ ioso 00_ 

1.0SJ 00 

'..OSO.OO 

_L.OSO_O0_ 

'..050.00 

I.OSOJDO 

_: o_5o oc_ 

J . 353 00

1.500 00

1.500 00

1.500 00 

I .*00 00

1.500 00

1.500 oO 

1 SíK) 00

i.soo oo

1.500 oo

1.500.00

*6,574 13 

A6.250 40

16 250 64 

19 1 S 7 5 2

8.0"> 13 

5.764 "1

7 obr 95 

7 099.85

92.357 8 

3 7.352 3 

32 360 6i 

27.503 31 

26.510,23 

25.209 2 

26 208 29

124.607 » 

56,94 2 9 

48.419.37 

42.293 «5 

42,283 4-S

NOTAS

LOS SIGUIENTES RHfJOS SON POR CANTIDADES PUAS V SE OTORGAN EN UNA SOI A OCASIÓN Al AÑO. BONO DEL DÍA OEL PADRE. BONO DEL DÍA DE LAS MADRES. BONO DEL DÍA DEL 
POLICÍA Y BONO DE FIN DE AÑO
EL AGUINALDO ESTÁ CALCULADO SOBRE EL. MÍNIMO DEL SUELDO. COMPENSACIÓN Y BONO DE ACTUACIÓN DE SALARIO DIARIO INTEGRADO POR 60 OÍAS Y EL MÁXIMO DEL SUEI DO.
COMPENSACIÓN Y BONO DE ACTUACIÓN DE SALARIO DIARIO INTEGRADO POR 85 DÍAS
DÍAS ADICIONALES (5 DÍAS PAGADOS CADA AÑO EN EL MES DE DICIEMBRE SOBRE EL SUELDO BASE).
TA8ULA00R PRIMA VAOACIONAL SEMESTRAL (DOS VECES AL AÑO). (1.-6 MESES 1 DÍA PAGO DE 6 OÍAS OEL SUELDO BASE). (?. - I AÑO A 5 AÑOS PAGO DE 12 DÍAS)
EL BONO DE FIN DE ANO SE OTORGA SOLO UNA VEZ AL AÑO EN EL MES DE DICIEMBRE Y ESTE VARIA EN FUNCIÓN DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUES1 AL

ANEXO No. 9
TABULADOR DE REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS NETAS 

PERSONAL EVENTUAL 

EJERCICIO 2015

■Í> PERCEPCIONES DEDUCCIONES

categorías' ’ SUELDO COMPENSACION

TOT Al. DE PERCEPCIONES 
BRUTAS

Sft ISSF1
TOTAL OÍOUCCIONFS BRUTAS 10TAI D Í REMUNERACIÓN MENSUAL 

NETA.

l í f f  Oí DEPARTAMENTO

. ¿m ín im o

*.>06 00

| MÁXIMO

6.559 60

m ín im o

32.300 00

1 MÁXIMO

^ í ¥ ; > . L
15.000 00

m ín im o

• ¡ '« U S i

< s r  i
16.706.00

| MÁXIMO 

t  |l« -  : 1

21 6*R 50

MÍNIMO

, Jr * 

7.459 28

MÁXIMO

U f e

3 536.66

MÍNIMO

■vt ’-8 'A  Ñ  
i ' ,  ,  J i¿ fír l
i j C S -

J MÁXIMO

L c t i í i ó * *  • 
r * .  ‘•nfCC
s t '

537 76

MINIMO

W . í -  Y í S ' Y

7.79* 76

| MÁXIMO

M ®

4.069 3 7

m In im o

S ¡ U 2 „

£ ¡

13.910.2*

T

í  J

MÁXIMO

/  'L í  .¿<,t /

SUPERVISOR 4.206.00 6.659 50 8,000 00 12,000 oo 12 206 00 18.659 50 1,498 08 2.449 35 > « • • 53J 26 1.034 5* 2.987 1 1
10.37).«4 15,677.29

ANALISTA OE PRECIOS UNITARIOS *.206.00 6.659 SO 8,000 00 12.000.00 12.206 00 18.6*9 50 1.408 08 2 440 35 5 3 2 76 1,834 5* 2.987 1 !
10,371.44 15.$77>)

CAP TURISTA Oí 0AT05 4.206.00 6.659 50 8.000 00 12.000 00 12 206 oo IB 6*9 *0 1.408 0« 2.449 35 336 48 532 76 1 8.34.56 7.087 1 !
10.371.4* 15.677 29

MAESTRO (A) Oí MANLIAl IOAOÍS 4.206.00 6.449 20 6.000.00 io .ooo no 10 206 oo 1 6.449 70 7.404 43 51S °4 1.410 S4 2.920 37 8 70.S 4R 1 3.528 83

PROYECTISTA «206 00 6,a«9 70 6.000 oo 10 DOO 00 10.20* 00 1 6 449 20 1.074 06 2,404.4 } 336 48 5T5 94 1410 5* 7.920 3 7 8.796 46 13.578 83

Operador o í m a quinaria 4.206.00 6.449 20 4.000.60 S.800 00 8.206 00 1 2.249 20 7?3 76
1.507 31

336 48 .515 0* l.OSO 74 7.073 25 7.146.26 10.22S.95

INTENDENTE 4.206 00 6.449 20 4.000 00 5 . ROO 00 8.20* oo 1 2.249 20 723 26
1.507,31

33* 48 6 16.04 „ 2.023 75 7,146.16 10.225.9S

CARPINTERO 4.206 no 6.449 20 4.000 00 5.800 00 8.706 OO 12 240 20 723 26 1.507.31
336.48 ! > • • • 1,059 -4 2.023 25 7.146.26 10.225.05

MAESTRO (A) Oí BELLEZA 4.206 00 6.449 20 4,000.00 5.800 oo 8 206 00 1 2.24Q jo 72} 2*
1.507.3)

336 48 515 94 1.059 74 2.073 7S
7.146.26 10.225 95

MAfSTRO (A) O í MANUALIOAOCS •4.206 00 €.*19.20 «.ooo.no s.ftorvoo 8.205 OO 17.24920 723 26
1.507.31

3.36.48 SIS 94 1.059 74 7.023 25 7,146.26 10.225.95

MAESTRO (A) Oí 0AN2A ..06 00 6.449 20 4,000 00 5.8(20 oo 8 20* 00 1 7.749 20 773 2*
1,507 31

336 18 515 94 1.059 74 7.023 25
7,146.26 10.225.95

MAFSTRO (A) OE PINTURA *.206 OO 6.449.20 4 000.00 5.800 oo 8.2P* no 1 7.749 2n 77? 26
1.507 31

33* 48 515 94 1 059 74 2.02.3 75 7,146.26 10.225.95

orFRAOOR Oí MAQUINARIA 2.109 00 4.065 80 4.000 OO 5 . ROO no 6.103 oo ¡58 57 1 013 «0 168 74 375 ?6 326.7f 1 338 66 5.776 24 8.527.14

*U*l| IAR ADMINISTRATIVO 2,109 no 4 065 90 son oo i nnoo 2 *03 00 8.0*5 RO 7*7 4 7 700 8 3 )68 24 375 26 91 23 1.07* 09
2.SOB.77 7,039.71

cIFC18lC¡6TA 2.103 00 4.066 80 500 00 4.000.00 2.609 IV) 8 065 RO 76? 47 700 fh 168 24 3>5 76 94.73 1 076.no 2.Í08.77 7.039.71
4 WOFFO 2.103 OO 4.065 80 500 00 4.000 oo 2,*03 00 8 065 BO 7*7 47 700 83 168 74 3?S 76 94 2.3 1.076 (79 2.S08.77 7,039.71

BARRENDERO 2.103.00 4.065 80 500 00 3.000 00 2.603 00 t.065 PO 762 47 304 3? 168 ?4 375 26 9« 23 679 63 2.508.77

MACHfTfRO j 2.101 00 4.06S 80 500 00 3 000 00 2.601 <y> 2*7 47 168 >4 ~ _ ” " j 9* 23 629 63 2.508.77 6.436 K

1 2 10 3 OC j ’ .ono 1-0 1 2.603 00 | 7 o*S 80 | 2*7 4 7 | 16P 24 | 326 26 ! 9J 73 I O í ' 1 ¡ 1

. . .  . i
'.103 j

■■ ' 7.055 83 j
- ó  — ! 32 5."’*  !

„  í
U - Ó |
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CÁ. 'A s'

■ • rtRCEPC ONLS
TOTAL p? r fir.EPciDNf»

— DEDUCCION LS

TOTAL DEDUCCIONES R n 1 11 A s v —
SUEI.ÓO COMPENSACION ts. . .

’ MÍNIMO J m Ax im ó MÍNIMO m Axim o m ín im o

2.603 00 7,;?s pe

m ín im o

: í - 71

m Av,v«D MÍNIMO

6,436 17PEON 2.1C3 OC SCO OC- 3.000 OC

GESTOR DE OEMAWOA •• '■adana 3.103 00 4.06S 30 500.00 3,000 00 2.603.00 7,165 80 262 47 16? 24 325 25 9-1 2 3 629 63 2,508 77 6.436 I ’

INSPECTOR 0E RÉGLAME J 3.103 00 4.06S 90 SOO.OO 3.000 00 2.603 00 7,065 80 262 47 304 37 16S JA 375 76 94 23 629 61
2.505 77 6,4 36 1?

INSTRUCTOR DE SASTRERIA 2.103 00 4.06S 80 S00 00 3,000.00 2.603 OC 7,065 80 « -  „ ■«> ” 32* 26 94 7 3 629 63 2.503 77 6.436.1 7

INSTRUCTOR DE TALLER DE LECTURA 2.103 00 4.08S.80 SOO.OO 3.000.00 7.603 00 7.06S.R0 304 37 1*8 24 ?2* 36 94 3J 629 63 2.50?. 77 6.4 36 1 7

JARDINERO 1,101.00 4.06S 60 SOO.OO 3.000 00 2.603 00 7.0*5 30 362.47 .304 37 16= 2i =4 73 629.6? 2.508 77 6.436 17

PROMOTOR 3 103.00 4 065 80 500 00 3.000 00 2.603 00 7.06S 80 263 47 304 37 3 ? 5 26 94 3 3 629 69 2.SC3 77 6.4 36.1 7

SECRETARIO (A) 3.103 00 4.0*5 RO SOO 00 3.0O0.00 2.603.00 7065 80 263.47 304 9 7 168 24 3 Jp- 26 94 73 62® 63
2.503 7 7 6.436 17

COCINERO 2,103 00 4 .OES 60 2 103 00 4.06 S. 80 294 47 16? 2' 325 25 l 26 2.» HO 80
1,976 77

4.746 60

OPERADOR A 2.103.00 4.065 80 2.103 00 4,065 SO 294 4 7 M I 46 168 24 326 26 126 31 190 SO 1.7 ’C 77
4.2-15 60

OPERADOR 8 3.103.00 4,065 60 2,103.00 4.065 Si 294.47 144.46 169 2* 335 26 1 76 29 ■ . « . 0 1.97o 77

ALBAfitl 3.1OJ00 4.06S 80 2.103 00 4,065.80 144 46 169 24 325 26 1 26 23 180.80 1,976 77
1.216 50

ASERRADOR 3,103 00 •1,065 80 2.103 00 4,065 80 294.47 144.46 168 24 325.26 12* 3} 180 80
1.976 77

4.246 60

AUXILIAR £N TECNICO 4.06* 80 2.103.00 4.065 SO 294. J? 1 69 24 325.26 126 23 130 80 1.976 n
i 216 60

AUXILIAR EN SONIDO 2.103.00 4.065 90 2.10? 00 4.0*6 SO 294 47 ■«-=■ 375 7* 1 76 2 9 1.9'5 7 7
4 J4S 50

AYUDANTE GENERAL 2.10.3 00 1.063 80 = , , , 0 , 4.0*5 SO 294.47 ■ < "« 925 76 1 26 23 180 ?D i .0 ’6 '7

ANEXO No. 10

TABULADOR DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS NETAS
PERSONAL EVENTUAL 

EJERCICIO 2015
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' ' rA 'cC.nft[AS! n.. . '
. .  s r

; • vÁU< ns ■ 
í lSbL*;f’ fN5ÍÁ . r'Ft¡rAA.yACAOpNÁij : 2,0 IÁ í L E ió , J 80̂0 OÉl'IjíÁ :• ,

Q5iÍ'Y5¡>^\ÍC
liéONO ÓEIÁCIA 
j'ú'Éóf ÍAS- ., 
'a I ím XóáesV

aopqbftÁ

’ •SEÁVibónTr

i íb pWo/í ;
; .  ̂ ÁGUIHAIOO

0ÉMUÑEAA0|CSn 'ÉXT|3A0RDINA&1A
;1 'V ' x í h U . v :

;,  I, ■
MINIMO', r m Ajtimo MÍNIMO ¡.jyiAyiMO1'-’

ó  : : ■ Ó
' ouetico j

• MÍNIMO m Avimo MÍNIMO M/X'MO

1X26 32 380 50 677 63 ROO 00 1.200 00 2.600.00 i.soo on 2 804 00
U.518 n 10.A9S 70 19,923 77

o - - . , o o » 54 í ?a 1.826.32 380 50 677.63 800 00 1.20C 00 2,600 00 1.500 00 7,804.00 11.519.77 10,095 70 19,923.72
orfoanoo 0 54 i,JO 1.626.32 350 50 677.63 * » ■ » 1.200 00 2,600.00 1,500.00 7,804 00 11,519.7?

10,096 70 19,923.72
3»Ail «1 20 1,626 32 350.50 677.63 800.00 1.200.00 2,600.00 1.500.00 2,804.00 11.519.77 10.095 ?0 19,923 72

«SERRADO* 84 1 ?0 1.626 32 350 50 677.63 800 00 1.200 00 2.600.00 1,500.00 2,804 00 11.519.77 10 095 70 19.923.72
AUXIllAfl en TECNICO 341.20 1,626 3? 350,50 677.63 800.00 1.200.00 2.600.00 1.500.00 2.804 00 11,519.?? 10,095 70 19,923 72
A JXII.UR EN SONlOO \ 20 1.626.32 350,50 677,63 800 00 1.200.00 2,600.00 1,500 00 2.808 00 11.519.7? 10 095 70 19,923 79
AYUDANTE GENERA! 84 1 20 1.626 32 ’ SO 50 677 63 800 CO 1.200 00 2,600 00 t . 500 00 2,804 00 11,519 ?7 10 DOS 70 19.923 72

NOTAS

l.os  SIGUIENTES BONOS SON POR CANTIDAOES FIJAS Y SE OTORGAN EN UNA SOLA OCASIÓN AL AÑO: BONO DEL DÍA DEL PADRE. BONO DEL DÍA DE LAS MADRES. BONO DEL DÍA DEL 
SERVIDOR PUBLICO Y BONO DE FIN DE AÑO

E.t AGUINALDO ESTÁ CALCULADO SOBRE EL M¡N(MO DEL SUELDO Y COMPENSACIÓN OE SALARIO DIARIO INTEGRADO POR 40 DÍAS Y EL MÁXIMO DEL SUELDO Y COMPENSACIÓN DE 
SALARIO DIARIO INTEGRADO POR 85 DÍAS.

OÍAS ADICIONALES (5 DÍAS PAGADOS CADA AÑO EN EL MES DE DICIEMBRE SOBRE EL SUELDO BASE).

FABULADOR PRIMA VACACIONAl SEMESTRAL (DOS VECES AL AÑO). ( I . -6 MESES 1 DÍA PAGO DE 6 DIAS DEL SUELDO BASF.). (2, 1 AÑO A 5 AÑOS PAGO DE 1? OÍAS)
EL ROÑO DE FIN DE AÑO SE OTORGA SOLO UNA VEZ AL AÑO EN EL MES DE DICIEMBRE Y ESTE VARIA EN FUNCIÓN OE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA.

LAS REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES NETAS INCLUYEN LOS INGRESOS QUE RECIBEN LOS SERVIDORES PUBLICOS POR 
CONCEPTO DE SUELDOS Y SALARIOS FIJOS, COMPENSACIONES Y BONO DE ACTUACIÓN.

EL PRESENTE TABtJlADOR REFLEJA LOS LIMITES MÍNIMOS Y MÁXIMOS DF. LAS REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES METAS 
APLICABLES A LOS'SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCIÓN DEL PUESTO QUE OCUPAN

I AS REMUNERACIONES MENSUAI re  MUTAS COPpr SPOI.'DRN A LA CANTIDAD QUE RECIBEN LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL 
ATUN l AMiLN IO DEL MUNIOII Tu DE JONl) I A, TABASuü, UNA VEZ APLICADAS LAS DEDUCCIONES CORRESPONDEN! ES

LAS REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS NETAS, INCLUYEN LOS INGRESOS QUE RECIBEN LOS SERVIDORES PÚBLICOS POR CONCEPTO 
PRIMAS VACACIONALES, DÍAS ADICIONALES, BONO DEL DÍA DE LAS MADRES, BONO DEL DÍA DEL PADRE, BONO DEL DÍA DEL POLICÍA (SOI O 
SE OTORGA A LOS POLICÍAS), BONO DEL DÍA DEL SERVIDOR PÚBLICO, BONO NAVIDEÑO, DESPENSA NAVIDEÑA (SOLO SE OTORGA A LOS 
SINDICALIZAOOS)

T-T PRESENTE 1ARULADOR DE REMUNERACIONES DEL MUNICIPIO DE JONUTA, TABASCO ABROGA AL INMEDIATO ANTERIOR Y A CUALQUIER 
( >IRA DISPOSICIÓN QUE SE CONTRAPONGA AL PRESENTE TABUTADOR; MISMO QUE ENTRARA EN VIGOR, A PARTIR DPI DÍA SIGUIENTE A SU 
PUBLICACIÓN EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR 
[ I ARTICULO 47 PRIMER PÁRRArO, 86 FRACCIÓN VIII. DE LA LEY ORGÁNICA DE LO MUNICIPIOS'DEL ESTADO DE TABASCO,

T R A N S I T O R I O S

PRIMERO.- EL PRESENTE FABULADOR, SE APLICA CONFORME AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL AÑO 2015, POR LO QUE SE SOLICITA SU 
PUBLICACIÓN EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO, EN LOS TÉRMINOS DEL ARTICULO 29 FRACCIÓN V, DE LA LEY 
ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO.

SEGUNDO,- EL PRESENTE ACUERDO DEBERÁ SER PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO A LA BREVEDAD
POSIBLE, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 65 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO 
DE TABASCO.

HABIENDO ESCUCHADO LOS CIUDADANOS REGIDORES LO SOMETIDO POR EL C.P. JULIO CESAR MORALES MARTÍNEZ, DIRECTOR DE 
ADMINISTRACIÓN, ESTOS APRUEBAN POR MAYORÍA DE VOTOS LA VALIDACIÓN DEL TABULADOR DE REMUNERACIONES, DESCRITO CON 
ANTERIORIDAD.

■ n ■. JMPLIMIElMu ,, LO ! ,.,oi'ULE, 10 POR LL A K íM JLU  65 FRACCIÓN II DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
IARASCO, PROMULGO LA PRESENTE RESOLUCIÓN PARA SU DEBIDA PUBLICACIÓN Y OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE JONUTA, TABASCO, 
RESIDENCIA OFICIAL DE H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIÓN DEL MUNICIPIO DE JONUTA, TABASCO A LOS VEINTICINCO DÍAS DE MES 

NOVIEMBRE DEL AÑO QUINCE! \

P ro fr. Jo sé  Felpee T o rres  A rias  C. A lva ro  H ernández Á v ila
P res ide n te  M un ic ip a l S índ ico  de H acienda
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C. P í  to r  Solana López 
T 'c e r iR e g id o r

Téc. S a n d y !

C uarto  R eg idor

(Z Z Y Y / ó  C -rU 'Z ' 
C. A rcen io  C ruz Chan 

S ép tim o R eg idor

C. F ernando A lp e rto  F i l ig ra n a  C a s t ro
Q u in to  R eg idor

C. Zo ila  C a s tillo  Vázquez 
O ctavo  R eg idor

C. José LuL 3érez Chan  
Noveno egidor

ruz Reyes
Décimo Regidor

P ro fra . Y o laru ia  Suarez O rtiz  
D éc im o P rim er R eg idor

Profra. Obdulia Aguírre Centeno  
Décimo Segundo, Regidor

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 65, FRACCIÓN II Y 54 FRACCIÓN III, DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS 
DEL ESTADO DE TABASCO, PROBADO EN SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL H. CABILDO Y ASENTADO ÉN EL ACTA NÚMERO 28, EN EL SALÓN 
DE SESIONES DEL H. CABILDOrEKKEl. PALACIO MUNICIPAL DE JONUTA, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL; PROMULGO EÜPRESfeNTE TABULADOR DE REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS NETAS Y EXTRAORDINARIAS 
NETAS EJERCICIO:2015, PARA SU^E8JJ3ARUBLICACIÓN Y OBSERVANCIA EL DÍA ’ RIMERO DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL QUINCE

Profr, José Felipe-Torres Arias 
Primer Regidor' 'residente Municipal

'fcwwiA oa «wiMérro 
Í01J -
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N o , 4949 INFORMACIÓN DE DOMINIO
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO 

JUZGADO DE PAZ DE NACAJUCA.

AL PUBLICO EN GENERAL:

EN EL EXPEDIENTE 337/2015 RELATIVO AL PROCEDIMIENTO 
JUDICIAL NO CONTENCIOSO, DILIGENCIAS INFORMACIÓN DE 
DOMINIO, PROMOVIDO POR ENRIQUE RODRIGUEZ OCAÑA, CON FECHA 
VEINTIOCHO DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL QUINCE, SE DICTO UN AUTO 
DE INICIO QUE COPIADO A LA LETRA DICE:

WT.Q-SE IH1C1Q
VIA -D E PR O C ED IM IE NTO . JU D IC IA L  NO CQNTENCIQSQ , 

m i  r>p, IN FO R M A C IO N  DE D O M IN IO .

JUZGADO DE PAZ DEL D EC IM O SEXTO OISTRTTO JU D IC IA L  OE MACAJUCA; REPUBLICA MEXICANA, A 
V E IN T IO C H O  OE OCTUBRE DEL ANO DOS M IL  Q U IN C E.

Vistos: U  razón ;ecretanal. se acuerda:
PRIM ERO. Je ‘lene por presentado al ciudadano ENRIQUE RO O R IG U EZ OCAÑA, ..n  su ís^-ito hv o ji Je 

demanda y documentos anexos consistentes en: ‘ Contrato Privado de JomDruveiua. ‘ Original yo j-rtiricado Je ~>c 
Prbcwedao Jei Instituto Registra/ del estado, * Escnto Onginai, * Copia Ja Oficio ■•ininero 269 signado a: 
Coordinador General oe Catastro de Nacajuca. Taoasco. con sello original mi instituto Pegistml* Jopia ce Jfiao 
numero i4 4  signado por a Registradora Publica Jei instituto Registn-l Je; fiscado ;on .-esidencia en Jaipa je 
Méndez, Taoasco, con seiío snginal de la Coordinación de Catastro. • ¿i.vio Cngmai, .en o¿ .uaies /•une 3 
promover PR O C ED IM IE N TO  JU D IC IA L  NO C ON TEN C IOSO O IU G E N C IA S  DE IN FO R M A C IO N  DE D O M IN IO , 
para acreditar 1.3 posesión j e  un predio urbano uotcaoo en a Cade C risanto P a lm a d e esta Ciudad de Naoaiuca, 
Tabasco, constante de tna superficie de S i l . 9 7  (q u in ien to s  once m etros , n o ve n ta  v siete centím etros  
cuadrados), localizado dentro de ios linderos siguientes di NORTE jn . d iec inueve .metros, sesenta 
centím etros', MARTMA BRAVATA LEYVA; di SUR: ' d iec is ie te  m etros , v e in ticu a tro  cen tím etros) en 
ENRIQUE RODRIGUEZ OCAÑA; al ESTE: ; v e in tis ie te  m etros, t re in ta  c e n tím etro s ) con YOLANDA OCAÑa 
CERINO. ■/ al OESTE: en ios medidas ve in ticu a tro  m etros , v e in te  c e n tim e tro s i :on RUBI RODRIGUEZ  
CHAN, - cu a tro  m e tros , cu a ren ta  c e n tím etro s ) con D O M IN G O  GOMEZ y /o  D O M IN G O  GOMEZ LEON.

SEGUNDO.- 'G,n •unuamefito en ios .vticu.os 30 17“ S78 37?. 39d J^l ?0'J JOh -m e e n  i • e - . v ,  
relativos del Código Civil; en concordancia con los numerales 710. ’ U ,  ’ IZ  / TS5 Jei Código de Procedimientos 
Civiles ambos Vigentes m al Estado, se da entrada a ¡as presentes diligencias en a n a j  :orma propuesta; en 
consecuencia, fórmese ei expediente respectivo, regístrese en el ubro de Gobierno ju e  ;e leva en este Juzgado 
oa)o el numero que le .orresponda, desé aviso de su inicio ai h . tribunal Superior de Justicia Jei estado. < ai 
Ministerio Público adscrito a este Juzgado la intervención gue en derecno 'e corresoonda.

TERCERO.- Oe tontormidad con los artículos 139 / T5S rraccion I I I  Jei Código de Procedimientos .'.viles 
en vigor se ordena >3 puoircacion de este auto a través de EDICTOS que se puoiicarnn por :res ,eces consecutivas 
Je tres en mes días en ei oenodico orioai dei Estado v en un diano de mavor tircuiación. ju e  se edite en ia C.uoad 
oe YilJahermosa, '"abasco; asi com o tam b ié n  se fije n  Avisos en los lu gares públicos más concurridos en 
esta ciudad, tomo ;on ios ab ietes Je avisos Jei h ¿\-untamienco Constitucional; Recepcona de Rertas, 
Jeiegaoun de Transito' 'U2 gaoo civil oe primera instancia; Juez ^enal de Pnmer.q instancia: Oirectio" de Segur,unu 
Publica: 3SÍ tomo Mercado PúDlico ■/ Agencia Jei Ministerio °utlico .nvesogaaor por ser os uoares pubncos mas 
concurridos Je esta localidad: ./ deberá ñ)arse en el lugar Je 'a uoicaocn ,je¡ predio cor conducto oe a Actuaría 
Judicial: naciéndose saoer ji público en general, jue 3. aiouna persona cien» nteres en este juicio, Jebera 
:omoarecar inte este juzgaoo a nácenos valer en un termino Je QUINCE DIAS contados a partir je  :a ultima 
publicación jue se raaiics. para que guien se crea con mejor Jerecho comparezca ante ;s:e Juzgaco a leduc r .us 
derechos legales.

CUARTO.- Don as sopiés simples Je demanda córrase traslado / .jct'fiquese ai instituto Registrai Jei 
Estado con sede en ei municipio de Jaipa oe Méndez, Taoasco v son domicilio am pliam ente conocido en ia Cuoao 
de Jaipa pe Méndez, a radicaaón y trámite gue guardan las presentes Jihgenoas Je nrorm.aaón de dominio, 
promovido por EN R IQ U E R O D R IG U EZ OCAÑA, a fin de gue en un piazc. de "RES DIAS Haones siguientes al que 
;urta erectos a notificación je  este oroveido. ,-nanifieste 'O ju e  a sus derechos o intereses convenga a guien se ¡e 
previene para jue señale domicilio /  autorice persona en esta ciudad, para os efectos Je :>r / resipir otas v 
notificaciones, joercibido jue en caso je  no nacerlo, las subsecuentes notificaciones aun as Jue comerme a ias 
•egias generales deban '-.acerseie personalmente, le surtirán sus efectos .xx medio de 'ista rijana jo  os tableros de 
avisos de este Juzgado je  -.onformioaó con los arriemos 136 y 137 del la Lev Adjetiva Civií /igente en el Estado.

QUINTO.-Ahora oten, tomando en cuenta gue el domicilio dei instituto Registral dei Estado ;e encuentra 
‘uera j e  asta Jurisdicción, ton apovo an ios artículos 1-43 y 144 dei Código de Proceder en a Materia, ton ios 
•nsenos necesarios y por ios conductos legales pertinentes, a íres e  a te n to  ex h o rto  a i Juez de Paz ge ia Ciudad 
de Ja iba d e  M éndez. Taba seo para gue en auxilio a tóS labores de este Juzgado, se s.rva notificar este oroveioo 
v emplazar al instituto Registral 'le) cstaoo con sede en ei Municipio'de Jaipa de Méndez en mención, para que 
desahogue ia notificación ordenada, ton ¡a súplica. Je que tan orontó 5ea en »u poder dieno exhorto o  mande • 
diligenciar en sus términos a ia orevedaa posible / devolverle bajo 'a jn ism a circunstancia, quedanoo facultado para 
acordar promociones tendientes a ia ailigenoaoón de 'o ordenado.

SE XTO .- Hágase del conocimiento a ios colindantes de! predio motivo de estas diligencias, '.a aoicaocn ;e 
esta causa para gue Je conforrrwdao con -a Tacción II !  del articulo 123 Jei Código de Proceder en la Materia centro 
del término de TRES DÍAS rabiles s ig u ie n te s  fti en gue surta efectos m -icfficooór je  este acuerno, manifiesten :c

que a sus derechos o intereses convenga a quienes se íes previene para gue señalen domicilio oara los afectos de 
oír, recibir citas / notificaciones en esta 3 bocera mymopal, aperooidos que en taso ge no hacerlo, las 
subsecuentes aun ;as gue conforme a las reglas generales deoan hacérsele personalmente, le surtirán sus efectos 
00r  necio de lista fijada en ios 3 oleras oe este Juzgado oe conformidad con los articules 136 y 137 de la Ley 
antes invocada.

Quienes resultan ser M AR TH A  BRAVATA LEYVA, YOLANDA OCAÑA C E R IN O , R U B Í ROORIGUEZ  
CHAN, v DO M IN G O  GOMEZ y /o  D O M IN G O  GOMEZ LEON, quienes tienen su domicilio ampliamente conocidos, 
ia primera y tercera en la ca lle M a n u e l P é re z  N ey d e es ta  C iudad y la segunda y cuarto en la ca lle  C risanto  
Palm a de Esta ciudad d e  N aca ju c a , Taba seo.

SÉ PTIM O .- Se reserva señalar hora y recna para desahogar las testimoniales que ofrece el promovente. 
hasta en tanto se oé cumplimiento a lo ordenado en los puntos gue anteceden de este mismo auto, acorde a lo 
estipulado por el tercer párrafo del articulo 1318 del Código Gvil vigente en el Estado.

OCTAVO.- EL promovence señala como domicilio para oír y recibir, titas y notificaciones en el Despacho  
Jurídico uoicado en la c a lle  N ico lás B raxo N ú m ero  lS Q .M Q m 'n a  con la  ca lle  LeovkiltdQ L e w a . Colonia el 
carm en de esta ciudad de Naca ju c a . Tabasco. Autorizando oara gue las oigan y rao bar», aun las de carácter 
personal, tengan acceso ai expediente en gue se actúa, tomen apuntes en el mismo y se les entregue codo tipo de 
jocurnencos. í  'os Abogados LEOBARDO SAI-AZAR S A LAZAR. A M A IR A N I ALVAR EZ SALAZAR y JUAN 
ALBERTO MAGAÑA OVANDO, y a ios pasantes de la Licenciatura en Derecho K A R IN A  VANESSA ALVAREZ  
JIMENEZ y TAM ILET DEL ROSA R IO M AO RIG A L MAY. Autorización que se le tiene por hecna para todos los 
erectos legales a gue haya lugar.

Asimismo lomora como abogado pacrono al primero Je ios profesionistas 'mencionados en el párrafo 
antenor, por lo gue Je conformidad con ios numerales S4 /  35 del Código Je Procedimientos Civiles en vigor, se le 
heno por hecna a  designación de abogado patrono, gue hace el actor a favor del Licenciado LEOBARDO SALAZAR  
SALAZAR. Jado aue su ceduia profesional se encuentra, Jetudamente registrada en el libro que para tales efectos 
se .leva en este ;uzgado.

NOTIF1QUESE PERSONALMENTE Y CÚMPLASE
ASI -O ACORDO. MANDA ;• FIRMA LA LICENCIADA L IL IA N A  M AR IA  LOPEZ SOSA, JUEZ DE PAZ DEL * 

DÉCIMO JEX70 DISTRITO JUDICIAL, ASISTIDA DE LA SECRETARIA JUDICIAL UCENCIAOA D O R IA  ISABEL M IN A  
90 U C H 0 T T , ÓON QUiEN ACTUA, CERTIFICA Y OA FE.

Y PARA SU PUBLICACION EN EL PERIÓ0IC0 OFICIAL DEL-ESTADO Y EN 
UNO DE LOS DIARIOS DE MAYOR CIRCULACION OUE SE EDITAN EN ESTA 
ENTIDAD, POR TRES VECES CONSECUTIVAS DE TRES EN TRES DÍAS, EXPIDO EL 
PRESENTE EDICTO, EL (18) DE NOVIEMBRE DEL AÑO DOS MIL QUINCE, EN LA 
CIUDAD DE NACAJUCA, TABASCO, HACIENDOLE SABER A LAS PERSONAS QUE SE 
CREAN CON DERECHO EN ESTE JUICIO QUE DEBERAN COMPARECER ANTE ESTE 
JUZGADO A HACER VALER SUS DERECHOS EN UN TERMINO DE QUINCE DIAS 
HABILES, CONTADOS A PARTIR DE LA ÚLTIMA PUBLICACIÓN QUE SE HAGA A 
TRAVES DE LA  PRENSA

ADS.CR.

A T E N T A M E N T E .
ARLA JUDICIAL DE ACUERDOS

AZ DE NACAJUCA, TABASCO.

T T .LIC. DORIA ISABEL MINA BOiXC

CIL3*

É T
G obierno del Tabasco

Estado de Tabasco cambia contigo
~25 DE NOVIEMBRE, CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL 

DE LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER"

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados.

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de Administración, bajo la 
Coordinación de la Dirección General de Asuntos Jurídicos y de Acceso a la Información 
de la Secretaría de Gobierno.

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de 
ser publicadas en este periódico.

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados en e! mismo, favor de 
dirigirse al inmueble ubicado en la calle Nicolás Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1o 
piso zona Centro o a los teléfonos 131-37-32,312-72-78 de Villahermosa, Tabasco.


