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No.- 4471 DECRETO 221

LIC. ARTURO NUNEZ JIMENEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 51 FRACCION I, DE LA
CONSTITUCION POLITICA LOCAL; A SUS HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente:

DECRETO DE LA SEXAGESIMA PRIMERA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, POR EL CUAL SE DESIGNA AL MAGISTRADO
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO, EN EJERCICIO DE
LA FACULTAD CONFERIDA POR EL ARTICULO 36, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE TABASCO, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 29 de enero del afio 2013, el pleno de la LXI Legislatura del H. Congreso del Estado, en
ejercicio de la facultad conferida por la fraccién XIX def articulo 36, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tabasco, en concordancia con el primer parrafo del articulo 102 de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado, designd al C. Javier Santiago Vargas Ramoén, como Magistrado
Presidente del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Estado por el periodo comprendido del 29
de enero de 2075 al 31 de diciembre de 2018. En razon de lo anterior se emitid el decreto 004, el cual
fue publicado en el Periddico Oficial del Estado, extraordinario 077, de fecha 31 de enero del ano 2013.

2.- Con fecha 18 de agosto del presente afio, se recibié en la Oficialia Mayor de este H. Congreso un
escrito signado por el C. Javier Santiago Vargas Ramoén, mediante el cual presenta su renuncia con
caracter de irrevocable, a partir de esa fecha, al cargo de Presidente del Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje del Estado. Dado que en el acuse de recibo consta el sello de recepcién de la Oficialia Mayor
las 21:00 horas, se tiene que la renuncia surtio efectos a partir del dia siguiente, dado gue a la hora de
su presentacion habia concluido el dia '~.ooral en el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje.

3.- £l escrito de referencia, dada su urgencia, fue hecho del conocimiento el dia siguiente de su
presentacion al C. Gobernador Constitucional del Estado, Lic. Arturo Nifez Jiménez, mediante oficio
HCE/OM/0192/2015, signado por la Diputada Neyda Beatriz Garcia Martinez, Presidenta de la Comision
Permanente y recibido el mismo dia en el despacho del C. Gobernador del Estado.
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4.- £l 20 de agosto del presente afo, el Titular del Poder Ejecutivo, en uso de la facultad conferida por
los articulos 36, fraccion XIX, de la Constitucion Politica Local y 102, primer parrafo, de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado, presentd ante esta Legislatura, una terna de candidatos para
efectos de que este H. Congreso Local designe, de entre los integrantes de la misma, al profesionista
que habra de desempenfar el cargo de Magistrado Presidente del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del
Estado, para concluir el periodo Constitucional sefialado en el punto nimero 1 de antecedentes del
presente Decreto.

5.- La Presidenta de la Comision Permanente, en sesion de fecha 21 de agosto de 2015, turnd la
propuesta de terna presentada por el Ejecutivo Estatal, a fa Comisidon Organica de Justicia y Gran
Jurado, para su analisis, discusién y dictamen correspondiente, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 65, fraccion IV, de la Ley Organica del Poder Legislativo y 63, fraccién 1V, inciso A), del

Reglamento Interior del Congreso.

6.- Los integrantes de la Comision Organica, en sesion de fecha 24 de agosto del presente afo, después
de realizar la verificacién documental de requisitos y evaluacion curricular de los profesionistas
integrantes de la terna propuesta por el Gobernador del Estado, para tener informacion y elementos de
juicio, determinaron emitir el Dictamen respectivo, por lo que:

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el articulo 102, primer parrafo, de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de
Tabasco, establece que el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, estara integrado por tres magistrados
que duraran en su cargo seis anos, cuyo periodo iniciard a partir del dia primero de enero del afio
constitucional con excepcion del magistrado representante de los trabajadores que durara en su cargo
solo tres anos, de los cuales el Magistrado Presidente sera nombrado por el H. Congreso del Estado a
propesicion en terna del Ejecutivo del Estado.

SEGUNDO.-Que tal y como quedd sefialado en el numeral 1 de antecedentes, el pleno de la LX|
Legislatura del H. Congreso del Estado, mediante decreto 004, publicado en el Periddico Oficial del
Estado, extraordinario 077, de fecha 31 de enero del ano 2013, designé al C. Javier Santiago Vargas
Ramoén, como Magistrado Presidente del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado por el perioda
comprendido del 29 de enero de 2013 al 31 de diciembre de 2018.

TERCERO.- Que con motivo del escrito de renuncia ai cargo de Magistrado Presidente del Tribunal de
Concihacion y Arbitraje del Estado, por parte del Lic. Javier Santiago Vargas Ramon, se consideré
necesario informar oportunamente al titular del Poder Ejecutivo, en virtud de que el érgano jurtsdiccional
de referencia debe estar integrado plenamente para efectos de cumplir con las tareas encomendadas
por el articulo 104 y otras disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de

Tabasco.

CUARTO.- Que el Ejecutivo Estatal, previo a.:alisis del cumplimiento formal de los requisitos por parte
de cada una de las personas que integran la terna propuesta y evaluando con base en la
documentacion aportada y opiniones recabadas, la idoneidad de cada una de ellas para ser propuestos
al cargo de Magistrado Presidente del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, formulo la terna que fue
enviada a este Poder Legislativo, para que previa la emision del dictamen que proceda, el Pleno de los
Diputados designe, en su caso, al Magistrado que presidira el citado érgano jurisdiccional.

Conforme a lo anterior fa terna propuesta se integra por los siguientes profesionistas, sefialados en
estricto orden alfabético por sus apellidos:

1.- Jeronimo Bautista, Ruth del Carmen;
2.- Madrigal Mandujano, José lrvin; y
3.- Trujillo Navarro, Juan Francisca.
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QUINTO.- Que con base en el analisis y valoracion de la informacion documental aportada por el Titular
del Poder Ejecutivo, esta Comisién Organica se avoco a realizar la verificacion de los requisitos legales
gue deben cumplirse para ser Magistrado Presidente del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje y a la
evaluacion curricular de los integrantes de cada uno de los profesionistas propuestos, requisitos que, de
conformidad con lo sefialado por ef articulo 103 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de
Tabasco, son los siguientes, precisando ia forma en como se procedid para verificar si cada persona
propuesta cumple o no con cada uno de ellos:

|.- Ser ciudadano mexicano por nacimiento y nativo del Estado:

Se demuesira con copla certificada dei acta de naCImlemo con ia COpla de ia credenciai para
votar con fotografia expedida por el Instituto Federal Electoral (hoy Instituto Nacional Electoral), y
con la constancia de residencia expedida por el Secretario del Ayuntamiento correspondiente a

su domicilio o delegado municipal.
Il.- Ser mayor de treinta anos el dia de la designacién:
Se demuestra con copia certificada del acta de nacimiento.

Il.- Estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles y haber observado una conducta publica
notoriamente buena .

Se acredita con carta de no existencia de antecedentes penales expedida por la Direccion
General de Reinsercion y Prevencion Social, dependiente de la Secretaria de Seguridad Publica
del Gobierno del Estado; y con la declaracion escrita bajo protesta de decir verdad.

V.- Ser Licenciado en Derecho:

Se acredita con la copia certificada del titulo profesional de Licenciado en Derecho, expedido por
autoridad o institucion legalmente facultada para ello, asi como con la copia certificada de la
cédula profesional expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica, en términos de la Ley de la materia;

V.- Tener, cuando menos tres afos de practica forense reconocida:

Se acredita con constancias de nombramientos ante organos y ftribunales laborales, con
constancias de experiencia laboral y con la documental publica de actuaciones en el servicio
publico de los interesados como hecho notorio; asi mismo, con la declaracion escrita bajo
protesta de decir verdad que exhibieron a la autoridad.

VI.- Haberse distinguido en conocimiento del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.

Se acredita con las constancias de formacion profesional, certificaciones, diplomas; asi mismo,
con la declaracidn escrita bajo protesta de decir, que exhibieron a la autoridad.

De la revision documental y expediente formado de cada candidatura que integra la terna, se obtienen
los siguientes resultados:
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Primera Propuesta oo
Jer()nimo Bautista, Ruth del Carmen.
| Ser ciudadano mexicano por nacimiento y Copia certificada del | Sl cumple
nativo del Estado. acta de nacimiento.
‘Constancia de

residencia en original.

Copia de Credencial de

elector.
il - | Ser mayor de treinta anos el dia de la Copia certificada del | Sl cumple
designacion. acta de nacimiento.
I | Estar en pleno ejercicio de sus derechos N Carta de antecedentes | Sl cumple
politicos y civiles y haber observado una no penales en original.

conducta publica notoriamente buena.
Carta firmada, bajo

protesta de decir
verdad.

IV | Ser Licenciado en Derecho. Original . de titulo | Sl cumple
profesional.

Original de la cédula

profesional.
V| Tener cuando menos tres afos de practica | Documental __ Publica | SI cumple
forense reconocida. como constancia de
daborar en el servicio
publico.
V1 | Haberse distinguido en conocimiento del Constancias, Diplomas | SI cumple
Derecho del Trabajo y de la Seguridad originates.

Social.
Carta firmada, bajo

protesta de decir
verdad.

Segunda Propuesta:

Madrigaf Mandujano, José Irvin.
| Ser'ciudadano mexicano por nacimiento y Copia certificada del| SIcumple
nativo def Estado. : acta de nacimiento.

Constancia de
residencia en original.

Copia de Credencial de
elector.
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H | Sermayor de treinta afos el dia de la Copia certificada del | Sl cumple
designacion. acta de nacimiento.
Il | Estaren plené cjercicio de sus derechos Carta de antecedentes | Sl cumple
politicos y civiles y haber observado una no penales en original.
conducta publica notoriamente buena. . '
' Carta firmada, bajo
protesta de decir
verdad.
IV | Ser Licericiado en Derecho. Original de titulo | SI cumple
profesional.
Original de la cédula
profesional.
V | Tener cuando menos tres anos de practica Nombramiento original' Sl cumple
forense reconocida:
Carta firmada, bajo
protesta de decir
verdad
VI | Haberse distinguido en conocimiento del Constancias, Diplomas | Sl cumple
Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social: : Carta firmada, bajo
protesta de decir
verdad
_J
Tercera Propuasta
Trujillo Navarro, Juan Francisco.
l Serciudadano mexicano por nacimiento y Copia certificada del| SIcumple
nativo del Estado. acta de nacimiento.
Constancia de
residencia en original.
Copia de Credencial de
elector.
Il | Ser mayor de treinta anos el dia de la Copia certificada del | S cumple
designacioén. acta de nacimiento.
Carta de antecedentes | Sl cumple

Es.ar en plen~ eizrcicio de sus derechos
politicos y civiies y habe, observado una
conducta publica notoriamente buena.

no penales en original.

Carta firmada, bajo
protesta de decir
verdad.
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IV | Ser Licenciado en Derecho. ' Original de titulo | §! cumple
profesional.

Original de la cédula
profesional.

V | Tener cuando menos tres afos de practica Carta firmada, bajo | S| cumple
protesta de decir ’

forense reconocida. verdad.
VI | Haberse distinguido en conocimiento del Constancias, Diplomas. | St cumple
Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Carta firmada, bajo
protesta de decir
[ ' verdad. J

Con lo anterior, salvo prueba en contrario, se llega a la conviccion de que los integrantes de la terna
cumplen con cada uno de los requisitos de que se trata; de igual modo, en cada declaracion bajo
protesta de decir verdad que se valoro, los candidatos sefalaron no ser ministros de culto religioso
alguno y no hallarse por ello, impedidos para ocupar el cargo publico para el que se les propone,
conforme lo establece el articulo 14 de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico.

SEXTO.- Conforme a las razones y consideraciones antes sefaladas ila Comision Dictaminadora
determiné que los profesionistas que integran la tefna de candidatos propuestos, cuentan con un
reconocido prestigio, conocimientos y experiencia en materia del derecho laboral, por lo tanto cumplen
cabalmente con los requisitos legales para ocupar el cargo de Magistrado Presidente del Tribunal de
Conciliacién y Arbitraje del Estado, para concluir el periodo previsto por el articulo tnico del Decreto 004,
publicado en el periddico oficial del estado, extraordinario 077, de fecha 31 de enero del ario 2013.

SEPTIMO.- Que el Pleno de la LXI Legislatura del H. Congreso del Estado de Tabasco, en sesion de
fecha 26 de agosto del presente afo, procedié a analizar la terna mencionada, constatando que los
ciudadanos integrantes de la terna reunen los requisitos constitucionales y legales, para ser electos
Magistrado Presidente del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado, que por sus antecedentes,
profesionales, personales, su trayectoria laboral, conocimiento y expériencia en la materia laboral, que
se desprenden de la documentacion que obran“er. el expediente respectivo, asi lo demuestran; y no
existen elementos objetivos, que pongan de manifiesto lo contrario; por lo que, con fundamento en el
articulo 112 de la Ley Organica del Poder Legislativo, procedié a realizar la votacion respectiva,
mediante el sistema de cédulas que se depositaron en la urna colocada al efecto, obteniéndose los

siguientes resultados:

Terna:

Jeronimo Bautista, Ruth del Carmen 1 voto
Madrigal Mandujano, José Irvin 30 votos
Trujillo Navarro, Juan Francisco 2 votos
Total de votos emitidos 33

Diputados presentes en la sesian 33
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Porcentéje de votos emitidos respecto de ios diputados presentes 90.9%

Siendo el caso, que resultd electo el ciudadano Madrigal Mandujano José Irvin, como Magistrado
Presidente del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado, con 30 votos a favor, 0 en contray 0
abstenciones, quien iniciard su encargo a partir del dia siguiente de su toma de protesta, el cual
concluira el 31 de diciembre del afic 2018.

OCTAVO.- Que este Honorable Congreso, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 36, fraccion
XiX, de la Constitucion Politica Local y 102, primer parrafo de la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado, se encuentra facultado para designar al Magistrado Presidente del Tribunal de Conciliacidén y
Arbitraje del Estado de una terna propuesta por el titular del Poder Ejecutivo Local, por io que se emite el
sngwente

DECRETO 221

ARTICULO UNICO.- Por las razones expuestas en los considerandos, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 36, fraccion XIX, de la Constitucion Politica del Estado y 102, primer parrafo de la Ley
de los Trabajadores al Servicio del Estado, se nombra al ciudadano Madrigal Mandujano José Irvin,
como Magistrado Presidente del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Estado quien iniciara su
encargo fa partir del dia siguiente de su toma de protesta, el cual concluira el 31 de diciembre del afo
2018.

TRANSITORIO
UNICO.- Publiquese el Decreto que correg'ponda en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco
DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE

AGOSTO DEL ANO DOS MIL QUINCE. DIP. NOE DANIEL HERRERA TORRUCO, PRESIDENTE;
DIP. CASILDA RUIZ AGUSTIN, SECRETARIA.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO,
EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO; A LOS
VEINTISIETE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”

A

LIC. ARTURG,
GOBERNADOR D

\4’/
- -~

(o

ESTADO DE TABASCO

il

C. (..ESAR RAUL OJEDA ZUBIETA LI JOSE PERALT FOCIL
SECRETARIO DE GOBIERNO \ COORDINADOR GENERAL DE ASUNTOS
JURIDICOS

UNEE JIMENEZ




8 PERIODICO OFICIAL 5 DE SEPTIEMBRE DE 2015

» No.- 4472
o RS
Tabasco Ol e
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO niF TARASE!

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Convocatoria: 09

Con fundamento en los Articulos 76 de la Constitucién Politica del Estado de Tabasco, 21, 24 fraccién Il, 26 y 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de
Servicios del Estado de Tabasco y los Articulos 34 y 36 del Reglamento de su Ley, se convoca a los interesados en parlicipar en la(s) licitacion(es) de Caracter Estatal, de
conformidad con lo siguiente:

Llcnaclén Publlca Estatal
r— —

56802001-009-15 $1.500.00 8 DE SEPTIEMBRE DE 11 DB St HAY VISITAS NO APLICA 17 DE SEPTIEMBRE | 22 DE SEPTIEMBRE | 23 DE SEPTIEMBRE
2015 SEPTIEMBRE 8 DE DE 2015 DE 2015 DE 2015
HASTALAS DE 2015 SEPTIEMBRE 10.00 HORAS 10:00 HORAS 10:00 HORAS
14:00 HORAS 10:00 HORAS 8:00 RORAS

Partidas: 1 Clave CABMSE;

Mantenimiento y i6n de 7. bles para |a Pr i6n de Servicios
Administrativos (Mantenimiento y Ccnservacidn de Oficinas Centrales del DIF-
Tabasco)

Ver Bases Servicios

* Las bases de la ficitacién se encuentran disponibles para consulta en Internet: hilp./fcontraloria tabasce.gob.mx/contentiicitaciones-2015, o bien para su venla en:
Manuel A. Romero Numera 203, Colonia Pensiones, C.P. 86169, Centro, Tabasco, teléfono: (01) 993-1 54 68 00 Extension 33057, los dias 5, 7, y 8 de Septiembre de
2015; en horario: 09:00 a 14:00 horas. La forma de pago es: En efectivo en las cajas receploras de la Secrelaria de Planeacién y Finanzas del Estado ubicado en la
Avenida Adolfo Ruiz Cortines S/N, Colonia Casa Blanca, de esta ciudad, previo oficio expedido por la Subdireccién de Licitaciones y Concursos del DIF- Tabasco
ubicada en la calle Manuel A. Romero No. 203, Colonia Pensiones de esla ciudad, o a través de depésito bancario en ia cuenta de ta Secretaria de Plansacitn y
Finanzas del Estado de Tabasco No. 08208158288 Sucursal 0820 Centro Financiero Tabasco 2000 del Banco BANAMEX, S. A.

*  ta-Junta de Aclaraciones se llevard a cabo a las 10:00 horas el dia 11 de Septiembre de 2015, en: el Audilorio del DiF-Tabasco, ubicado en la Calle Manuei A,
Romero Numero 203, Colonia Pensiones, C.P. 86188, Villahermosa, Tabasco. :

* El acto de Presentacién de Proposiciones y Apenura de la(s) propuesta(s) Técnica(s) se efecluara a las 10:00 horas del dia 17 de Septiembre de 2015, en: el
Audltorio del DIF-Tabasco. ubicado en la Calle Manuel A. Romero, Namero 203, Coldhia Pensiones, C.P. 86169, Villahermosa, Tabasco.

* El acto de Fallo Técnico y Apertura de la Propuesta Econdmicas, se llevara a cabo a las 10:00 horas def dia 22 de Septiembre de 2015, en. el Auditorio del DiF-

¢ Tabasco, ubicado en la calle Manuel A. Romero, Numero 203, Colonia Pensiones, C.P. 86169, Villahermosa, Tabasco.

*  El acto de Fallo Economico’ se Hevara a cabo a las 10:00 horas del dia 23 de Septiembre de 2015, en: e! Auditorio del DIF-Tabasco, ubicado en la calle Manuel A
Romero, Numero 203, Colonia Pensiones, C.P. 88169, Villahermosa, Tabasco. .

*  Ellos) idioma(s) en que debera(n) presentar (se) la(s) proposicién(es) serd(n): espafiol.

*  La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) propasicidn(es) sers(n): Peso mexicano.

*  No se otorgara anlicipo

* Lugmu bwulmmwmmu-uuwm&mmmggﬂm&&wmmaﬂm

* TJDMLMJMQM&JLMHM MMMM@M¢QM&JMMMM&WL 45 dias
naturales posleriores a la notificaci¢n del fallo,

* Condiciones de pago: Crédilo a 35 dias naturales. Posleriores a la presentacién de 1a factura respectiva en ja Subdirecciéon de Licitaciones y Concursos, previa
entrega de los bienes, a entera satisfacc'én del 4rea usuaria del DIF

* Ninguna de tas condiciones establecidas en las bases de Licitacion, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

*  No podran participar las personas que se encuentren en los supueslos del articuio 51 de la Ley de Adqguisiciones, Arrendamientos y Prestaciéon de Servicios del Estado
de Tabasco

*  Que garantice el bien ofertado contra cualquier defecto de fabricacién, disefto, especificaciones o vicios ocullos, por el término de Ia vigencia del Contrato y demds
garantias aplicables

DIF TABASCO

M.L. A, Jesus Heril 0 Herndndez L.épez Portillo
Directdy'de Adminisiracion y
Presidente de} Subflomité de Compras del DIF-Tabasco
RUBRICA.
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SEGUNDA SECCION
PODER LEGISLATIVO
AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

ACUERDO por el que se publican las Reglas de Operacién del Programa para la Fiscalizacion del Gasto
Federalizado en 2l ejercicio fiscal 2015.

No.- 4473

Al margen un logotipo, que dice: Audnona Supenor de Ia Federacnon Camara de Diputados.

ACUERDO POR EL QUE SE PUBLICAN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA PARA LA
FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2015

En cumiplimiento de lo dispuesto en los articulos 38 de Ia Ley de Fiscalizacién y Rendicidon de Cuentas de
la Federacion; 82, fraccidén XIl, y 83 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la
Auditoria Superior de la Federacidn de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién publica las
REGLAS DE CPERACION DEL PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO EN
ElL EJERCICIO FISCAL 2018.

Reglas de Operacidn del Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado (PROFIS) Ejercicio
2015
CAPITULO |
DISFOSICIONES GENERALES

i.- El Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado tiene por objeto fortalecer el alcance,
profundidad, calidad y seguimiento de las revisiones realizadas por la Auditoria Superior de la Federacion al
ejercicio de los jecursos federales transferidos a las entidades federativas, a los municipios y a los drganos
politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, con excepcién de las
participaciones federales.

2.- Para los efectos de las presentes Reglas de Operacidn, se entenderd por:
i ASF: Auditoria Superior de la Federacién.
i AEGF: Auditoria Especial del Gaslo Federalizado de 1a ASF.

Hi. Auditorias coordinadas: las auditorias contenidas an el Programa Anual de Auditorias para la
Fiscalizacion Superior de la Cuernta Publica 2014, de la ASF, que se realizaran de manera conjunta
con lzs EFSL, con base en la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas de la Federacion, con el
objetc de incrementar el alcance de la fiscalizacion y lograr una mayor integralidad en las
revisiones del Gasto Federalizado.

V. CVASF: Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién, de la Camara de
Diputados.
V. EFSL: Entidades de Fiscalizacion Superior de las Legislaturas Locales y de la Asamblea Legistativa

del Distrito Federal, a que se refiere el articulo 38 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas de la Federacion.
\% ¥ Entidades Fedefativas: los Estados Jc ia Republica Mexicana y el Distrito Federal.

VII. Formatos: los formatos e instructivos 1, 2, 3, 4,5, 6,7, 8, 9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 y 19
de las Reglas de Operacior.

Viil.  ICADEFIS: Instituto de Capacitacion y Desariollc en Fiscalizacién Superior, adscrito a ta Unidad
General de Administracion de la Auditoria Superior de la Federacién.

IX. Ley: Ley de Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas de la Federacion.

X. LFPRH: Ley Fedw al de Presupuesio y Responsabilidad Hacendaria.

Xi. LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamenial.

Xl PAAF: Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica de la
ASF.

Xiil.  PEF 2015: Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2015.

XiV. PROFIS: Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado.
XV. Reglas: Reglas de Operacion del PROFIS.
XVL.  SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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XVIl. TESOFE: Tesoreria de la Federacién.
XVIH, UGA: Unidad General de Administracion de la ASF.
XiX. UPCP: Unidad de Politica y Contiol Presupuestaiio de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publice.

3.- Las precentes Reglas contienen las disposiciones para la ministracién, aplicacion, control, seguimiento,
evaluacion, rendicion de cuentas y transparencia de les recursos del PROFIS.

4.- Estas Reglas también seran aplicables a los recursos a que se refiere el articulo 82, fraccion X, de la

LFI”’RH, destinados a la fiscalizacidon de fos recursos federales que se transfieran a las entidades federativas
mediante convenios de reasignacion y aquellos mediante los cuales .los recursos no pierdan el caracter de

federales.

La ASF, en los 1éminos de la LFPRH, articulo 82, fraccion X, deberéd acordar con las EFSL las Regias y
pruced»mlentos para fiscalizar el ejercicio de los recursos publicos federales, sefialados en el parrafo anterior.

5.- En el anexo | de estas Reglas se presenta el plan preliminar de auditorias para la fiscalizacion de la
Cuenta Publica 2014, que detalla los fondos y recursos a fiscalizar, asi como la cobertura por entidad
federativa de las auditorias a realizarse dentro del programa, en cumplimiento del articulo 38, fraccion i,
incisos ay d, de la Ley. Este programa podra registrar adecuaciones durante el ejercicio.

En relacion con los criterios normativos y rnetodoldgicos para las auditorias, senalados en el articuio 38,
fraccion |l, inciso b, de la Ley, serar aplicables los Criterios relativos a la Ejecucidén de las Auditorias,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion del 1 de junio de 2009, en lo conducente y conforme al ambito
de competencia de cada EFSL. En el anexo )] de estas Reglas, se incluyen los procedimientos y inétodos
necesarios para la revision y fiscalizacion de los recursos federales, en cumplimiento del articulo 38, fraccion
i, inciso ¢, de la Ley.

CAPITULO It

CONCERTACION CON LLAS ENTIDADES FEDERATIVAS

6.- La ASF fiscalizara el ejercicio de los recursos federales realizado por las entidades federativas y, en su
caco, por los municipios y los organos politicc-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, en los términos de los articulos 79 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 15 y
37 de la Ley.

Las acciones para la fiscalizacion de los recursos federaies a que se refiere el numeral 1 de las presentes
Reglas, que lieven a cabo las EFSL, se realizaran sin perjuicio de que la ASF ejerza directamente las
atrinuciones que le confiere el articulo 79 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
y demas disposiciones juridicas aplicables.

7.- En los Convenios de Coordinacion y Colaboracion suscritos por la ASF con las EFSL se establecen tas
bases generales para la fiscalizacion de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, los
municipios y los érganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal.

CAPI{TULO il
LINEAMIERTSS GENERALES PARA LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

8.- Los recursos del PROFIS no podran destinarse a fines diferentes del que seiala su objeto, ni suplen
los recursos qus las EFSL reciben de su presupuesto local; en tal sentido, son recursos federales adicionales
con destino especifico y de aplicacion conforme con las presentes Reglas.

9.- La TESQOFE ministrara a las EFSL, conforme al calendario de ministracion comunicado por la ASF g la
SHCP, los recursos del PROFIS por medio de sus respectivas {esorerias o equivalentes, mismas que, para la
ministracion de los recursos, deberan proporcionar la informacion necesaria para agilizar el tramite
correspondiente. Asirnismo, la TESOFE ministrard mensualmeante conforme a dicho calendario los recursos a

la ASF.

10.- La ASF podra distribuir hasta el 50 por ciento de los recursos del Programa a las EFSL, para que

ursos federales administrados o ejercides por las entidades federativas, municipios u ¢rganocs

fiscalicen los rec
incluidas las auditorias

politico-administrativos de las demarcaciones tefritoriales del Distrito Federal,
cocydinadas senaladas en el PAAF, con base en los lineamientos normativos y procedimientos indicados por
la ASF. El resto de los recursos sera aplicado por 2 ASF para realizar auditorias al Gasto Federalizado, de
manera direcla, en el marco de una estralegia que articule y coordine las acciones de las entidades

fiscalizadoras. con el fin de fortalecer el alcance en la revisién de dicho gasto.
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ochenta y un miiones Goscientos cuarenta

11.- Los recursos del PROFIS por $381,246,198.09 (trescieiiics o
en el PEF 2015, se distribuiran de 1a manera

y seis mil ciento noventa y ocho pesas 00/100 M.N.) aprobados
siguiente:

El! 50 por ciento se entregara a la ASF para gue de manera directa fiscalice los recursos federales
transferidos. La ASF podra destinar hasta el 10 por ciento de estas recursos a la capacitacion de su personal,
al contratado por honorarios en 2015 y al personal de las EFSL, asi como de los gobierncs de las entidacies
federativas, municipios y de los organos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrilo

Federal

El 50 por ciento restante se distribuird entre las EFSL de acuerdo con el monto asignado a cada una en el
ejercicio 2014 y el incremento de los recurscs del PROFIS correspondientes a las EFSL, respecto del afto
previo {$6,268,071.060 pesos), se utilizara en la adquisicion de equipo profesional de videocanferencias para
las EFSL, el cual coadyuvara de manera importante 3 la realizacidon del programa de capacitacion del PROFFIS
e incrementar su alcance y eficiencia, asi como a una adecuada comunicacion con la ASF en el desarrolio de
las auditorias requeridas a esas entidades. En caso de existir una diferencia entre el monte presupuestado

para la adquisicion del equipo de videoconferencias y el ejercido, ésta podra ser destinada por las EFSL en
los rupros del numeral 14 de estas Reglas.

De los recursos del PROFIS asignados a cada EFSL, sin incluir el importe para la adquisicion del equipo
antes referido, deberan destinar el 10 por ciento para que las EFSL instrumenten actividades de capacitacion
dirigidas a los gobiernos de las entidades federativas, a los municipios y a los érganos politico-administrativos
de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal; de dicho porcentaje, el 4 por ciento se destinara para
acciones de capacitacion a los gobiernos de las entidades federativas, y el restante 6 por cienio, con el mismo
abjeto, para los municipios y los érganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito

Federal.

Si por las caracteristicas de la entidad federativa se considera ccnveniente asignar a la capacitacion de los
gobiernos de las entidades federativas un menor porcentaje del sefialado, se deberd justificar ante la AEGF;
en el caso de los municipios, se destinard como minimo para su capacitacion, el porcentaje referido.

CAPITULO IV
OPERACION Y EJECUCION

12.- Las EFSL formularan su programa de trabajo correspondiente al PROFIS, en el cual sefalaran al
personai asignado para su ejecucion, que se coordinara con el responsable operative designado por la EFSL
para el manejo del Programa, mencionade en ef numeral 32, para lo cual observaran las presentes Reglas y
los formatos e instructivos del 1-al 11, con excepcion de los formatos 8 y 9; y lo presentaran a la ASF dentro
de los diez dias habiles posleriores a la publicacion de las Reglas en el Diario Oficial de la Federacion.

En los casos en que la Cuenta Publica no hubiere sido entregada a ia Legistatura correspondiente, en Ia
fecha de publicacion de las Reglas, se debera elaborar un programa de trabajo preliminar, que seré entregado
a la ASF dentro de los diez dias habiles posteriores a dicha publicacion. £l programa de trabajo definitivo se
eptregard a la ASF, dentro de los diez dias habiles siguientes a la fecha en que se proporcione a la
Lagisiatura ~xvrespondiente la Cuenta Pdblica respactiva;, para tal efecto, se ssents 2 en lns migmos
formatos e instructives dei 1 al 11, con excepcidn de los formatos 8 y 9.

fgualmente, la ASF formulara su programa de trabajo del PROFIS, para lo cual observara las Reglas y los
formatos e instructivos del 1 al 11, con excepcidn del formato 2.

13.- Recibidos los programas de trabajo & que se refiere el numeral anterior, la ASF verificara que cumplen
con las Reglas y, en su caso, hara del conocimiento de las EFSL las observaciones que correspondan, dertro
de los quince dias habiles posieriores a las fechas limite determinadas en el numeral 12.

14.- Los recursos correspondientes al PROFIS seran aplicados a la fiscalizacion de los recursos federales
que sean administrados o ejercidos por las entidades federativas, los municipios y los organcs politizo-
administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, con excepcion de ias participaciones
federales; asimismo, se apoyaran acciones de capacitacion para realizar un ejercicio adecuado de jos
recursos federales.

En términos de lo dispuesto por la LFPRH y la LGCG, t2 UGA podra planear, programar, presupuestar Y,
en su caso, establecer medidas para la administracion interna, control y evaluacion respecto de! porcentaje de
los recursos del PROFIS asignados a la ASF, de acuerdo con los requerimientos para |z ejecucion el
programa anual de auditorias para (a fiscalizacion del Gaste Federalizado de fa Cuenta Publice 2014,



12

PERIODICO OFICIAL 5 DE SEPTIEMBRE DE 2015

Lo sefalado anteriormente se llevara a cabe de ia manara siguiente:

.- La contratacidn de personal profesional por honorarios deberd ser celebrada por las EFSL en
observancia de la normativa aplicable, sin rebasar los montos sutorizados en sus respectivos tabuladores
emitidos en términos de las disposiciones respectivas; y la ASF no podra rebasar los limites fijados por la
UGA. Para las personas contratadas bajo el régimen de honorarios, con cargo en el PROFIS, la prestacion de
sus servicios debera estar vinculada con actividades como: planeacién, practica, ejecucion v apoyo de ‘as
auditorias; seguimienio de las acciones juridicas derivadas de éstas y de las que se hubieren realizado en
ejercicios anteriores; operacion del programa de capacitacidon a8l personal de las EFSL; asi como aquel'as
actividades de las unidades administrativas de la ASF, gue ern e ambito de sus competencizs, apoyen a la
fiscalizacion de los recursos federales transferidos 2 las entidades federalivas, municipios y 8 los orgaros
politico-administrativos de ias demarcaciones territoriales del Distriic Federal.

Al efecto, ia ASF y ias EFSL, en ia coniratacion de personal profesicnal, aplicaran los profesiogramas y
perfiles previstos por su normativa.

Las contrataciones no deberan rebasar el ejercicio presupuestario de 2015, tendran el caracter de no
regularizables para el PROFIS y, en el caso de fas EFSL, no implicaran relacién juridica alguna con la ASF,
por o que sera responsabilidad de éstas la relacién juridica derivada con los contratados.

Las personas contratadas bajo el régimen de honorarios deberan guardar reserva, en términos de ‘as
disposiciones juridicas aplicables, respecto de la informacidon a la que tengan acceso en el ejercicio de sus
actividades. lgualmente, observaran la politica de integridad de la ASF, la cual incluye el Codigo de Etica, el
Cédigo de Conducta y las Directrices para Prevenir el Conflicio de Intereses, y en el caso de las EFSL
observaran sus politicas equivalentes, junto con el Codige de Etica (NPSNF 30) -aprobado en el seno del
Sistemma Nacional de Fiscalizaciéon- como una de las normas profesionales aplicables para los organismos e

fiscalizacion a nivel nacional.

Los servicios de traslado y vidticos del personal y las personas contratadas bajo el régimen de honorarios
para apoyar el cumplimiento del objeto del PROFIS, se otorgardn y comprobaran en los términos de la
normativa aplicable de las EFSL y de la ASF, segtin sea el caso.

LS

ll.- La contrataciéon de despachos externos para la realizacién de algunas de las auditorias programacis
sobre los recursos federales transferidos. Las EFSL y la ASF verificaran que los despachos tienen ia
capacidad y experiencia necesarias en la fiscalizacién de este tipc de recursos. Los despachos acreditaran of
cumplimiento de estos requisitos, de acuerdo con las bases determinadas en cada caso per ias EFSL y ia
ASF, conforme a su normativa, y presentaran constancias de no inhabilitacion tanto del despacho como el
personal que participe en las actividades relacionadas con e PROFIS; ademas, deberan guardar estricta
reserva respecto de los resultados de su actuacion, obligacidon que debera estipularse en los contratos que
para el caso se celebren. Asimismo, deben observar lo sefalado en el parrafo cuarto de 13 fraccion antesior
sobre la politica de integridad o equivalentes. .

Su contratacion tendra un caracter excepcional y se optara por esta modalidad de ejecucién, s6io cuando
la ASF o las EFSL no cuenten con el personai auditor suficiente o con el grado de especialidad requerido para
ejecutar su programa de auditorias. Para la contratacion de despachos extenos las EFSL se sujetaran al
modelo de contrato que se presenta en el anexo,i\/ de estas Reglas.

De conformidad con el articulo 22 de la Ley, no podra contratarse la realizacién de auditorias en materia
de seguridad nacional, seguridad publica o defensa nacional, las cuales deberan ser efectuadzs directamenie

por la ASF o las EFSL, segun corresponda.

Il.- La adquisicion o arrendamiento de equipo de compuio y de comunicacion (videsconferencias),
software, materiales y Utiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos, refacciones
y accesorios para equipo de computo y tecnologias de la informacion, los servicios de instalacion,
mantenimiento y conservacion de equipo de computo y tecnologiz de la informacion, y el servicio de Intemet,
asi como el entrenamiento y la asistencia correspondientes; estos conceptes deberan estar relacionados con
las funciones y actividades objeto del PROFIS. Las EFSL podran destinar a este concepto hasta el 15 por
ciento de su asignacion del PROFIS, sin considerar en el imporfe asignado el monto de la adquisicion el
equipo de videoconferencias sefalado en el anexo Il de estas Regilas.

IV.- Capacitacion, de acuerdo con lo siguiente:

a) Las EFSL instrumentaran actividades de capacitacion dirigidas al personal de los gobiernos de las
entidades federativas, los municipios y los organcs politico-administrativos de las demarcaciones territoriates
del Distrito Federal, con los recursos del PROFIS asignados en el anexo Il de las presentes Reglas, por lo
que estos recursos no se podran erogar en otros conceptos de gaste, y vigilaran que la oferta de cursos se
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disefe con el enfoque sistémico de capacitacion para el desarrollo de capacidades técnicas. |_as erogaciones
en este concepto estaran vinculadas directamente con las actividades de capacitacion desarrolladas. por io
que la prestacion de servicios de capacitacion deberd de asegurar al Estado ias mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad y demas circunstancias pertinentes, mediante i3 realizacion de la
investigacion de mercado correspondiente.

En el anexo V se propone un catalogo de acciones para apoyar a las EFSL en la formulacion de su
programa de capacitacién dirigido al personal de los gobiernos de las entidades federativas, los municipios y
los organos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal; dicho catalogo
busca incidir en la atencion de las areas mas criticas en la gestion de los fondos y programas.
Preferentemente las EFSL deberan alinear su proceso de capacitacion a dicho catalogo, asi come también
observar monios simiiares, a jos considerados por ia ASF, para ei pago de honorarios por concepto de
contrataciéon de servicios de capacitacidén, por lo que, para mayor referencia, el ICADEZFIS hara ael
conocimiento de las EFSL los montos utilizades para el pago de dicho conceplo.

Para la capacitacion del personal de los gobiemos de las entidades federativas, los runicipios y los
organos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales de! Distrito Federal, las EF3L deberan, en
su caso, establecer la vinculacidon necesaria con las dependencias federales coordinadoras, por medio de la
ASF, a través de la AEGF y el ICADEFIS. :

Las EFSL deberan instrumentar el mecanisino necesario para evaluar la efectividad e impacto de la
capacitacion que realizan, en la calidad y resultados de la gestion de los fondos o programas operados:
asimismo, deberan aplicar a los participanies las evaluaciones d=2 reaccion y aprendizaje piopuestas pot el
ICADEFIS que permitan inferir el nivel de satisfzccién y conocimientos logrados; e informaréan 2 la ASF  ef
resultado de dichas evaluaciones en el informe ejecutivo anual del FROFIS, en los términos de los
lineamientos que les enviard la ASF, referidos en el numeral 31 de las presentes Reglas.

b) La ASF realizara actividades de capacilacion dirigidas a su personal, a las personas contratadas por
honorarios en 2015 y al personal de las EFSL. Asimismo, podra realizarlas para el personal d2 los gobiernos
de tas entidades federativas, municipios y de los drganos politico-administrativas de las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, de manera coordinada con las EFSL.

Respecto de la capacitacion que sera proporcionada tanto zl personal y personas contratadas bajo el
régimen de honorarios de las EFSL, la AEGF definira conjuntamente con el ICADEFIS un catalogo que se
correspondera sobre todo con las auditorias coordinadas, en el marco de la estrategia de fiscalizaciéon ie}
Gasto Federalizado y de la modalidad de participacion que tendran en la misma las EFSL; znexo VI de las
presentes Reglas.

La estrategia que se desarrolle privilegiara la capacitacidon no presencial, mediante el uso de las
tecnologias correspondienies, a fin de apoyar el uso eficiente de los recursos destinados a esta materia y su
mayor impacto, las acciones respectivas se complementaran con las actividades de capacitacion presencial
que sean necesarias.

En el caso de ia impart.cion de los cu. o8 por las EFSL, bajo la modalidad presencial, s= deber contar
con al menos 20 participantes; en caso contrario, el enlace de capacitacion de la EFSL debera enviar a Ia
AEGF e informar a ia UGA a través del ICADEFIS, junto con su inferme, la justificacion correspondienie
debidamente firmada, a efecto de hacer un uso eficiente de los recursos destinados a este concepto.

En el caso de la capacitacion que realice la ASF, de manera ccordinada con tas EFSL, para el personal de
las entidades federativas, municipios y los organos politico-administrativos de las demarcaciones terriforiaies
del Distrito Federal, se establecera la coordinacion necesaria entre ambas instancias; en relacion con la ASE,
sera la AEGF, conjuntamente con la UGA, a través del ICADEFIS, la instancia responsable.

V.- Arrendamiento, adecuacion y equipamientc de espacios que se dediquen a actividades vinculadas con
el objeto del PROFIS.

Las EFSL y la ASF podran destinar hasta el & por ciento de su asignacion del PROFIS al arrendamiento,
adecuacion y equipamiento de espacios que se vavan a utilizar en actividades vinculadas con el objeto el
Programa. En el caso de las EFSL, para la determinacién del porcentaje de referencia, no se considera en el
importe asignado el monto de la adquisicion del equipo de videoconferencias sefialado en el anexo il de esizs

Reglas.
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VI.- La adquisicién de vehiculos de trabajo austeros y el arrendamienio de transporte ds personal, oue
apoyen directamente la realizacion de las- auditorias programadas con el PROFIS. La ASF podra autorizar,
previamente a su adquisicion, otro tipo de vehiculos de trabaje, sin perder su categoria de austeros, cuanrdo
las EFSL lo justifiquen por cuestiones geograficas o climaticas, segun las caracteristicas de 1as regiones en

que se utilizaran.
Se incluiran en este rubro los gastos de tenencias, derechos, seguros y reparaciones de los vehiculos
adquiridos con el PROFIS, asi como los gastos de combustibies, iubricantes y mantenimienic de los

destinados a las auditorias apoyadas con el PROFIS.

Las EFSL podran destinar hasta el 12 por ciento y la ASF hasta el 2 por ciento de su asignacion del
PROFIS, al renglon de adquisicion de vehiculos, al arrendamiento de transporte y a los gastos referidos en el
parrafo anterior. En el caso de las EFSL, para la determinacion del porcentaje de referencia, no se considera
en el importe aéignado el monto de la adquisicion del equipo de videoconferencias sefialado en el anexo il de

estas Reglas.

Vil.- Gastos de administracion. En este renglon s2 podran considerar recursos del PROFIS; su monte no
excedera el 10 por ciento de la asignacion que corresponda a la EFSL o a la ASF. En el caso de las EFGL,
para la determinacion del porcentaje de referencia, no se considera en el imporie asignado el monto de la
adquisicidn del equipo de videoconferencias sefalado en el anexo Il de estas Reglas.

Vill.- Asesorias, cuyos resultados coadyuven a lograr el objeto del PROFIS. Se apoyaian al respecto
aquellas asesorias, distintas de las acciones de capacitacion, que desarrolien expertos contratades para
apoyar a las EFSL y a la ASF, en la definicién, implementacitn, desarrolle y evaluacion de estrategias,
programas y acciones en materia de fiscalizacion superior, transparencia y rendicion de cuentas, d2 los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, munizipios y érganos politico-administrativos e
las demarcaciones territoriales del Distrito Federal. Las EFSL y la ASF verificaran, proviamente 2 ia
contratacidn, que los prestadores de dichos servicios tienen la capacidad y experiencia neceszrias. Las EFSL
podran asignar como maximo a este concepte el 3 por ciento de los recursos asignados y la ASF el 1 por
ciento. En el caso de las EFSL, para la determinacion del porcentaje de referencia, no se considera en el
importe asignado el monto de la adquisicion del equipo de videcconferencias sefialadoe en el anexo Il de estas
Reglas.

IX.- Otros requerimientos de las EFSL y Iz ASF vinculados con el fortalecimiento, alcance, profundidad,
calidad y seguimiento de las revisiones. l.as EFSL y la ASF podran destinar hasta el 10 por ciento de su
asignacion del PROFIS a la atencidn de requerimienios distinios de los rubros anteriores, siempre v cuardo
los conceptos en que se apliquen los recursos chserven correspondencia con el objeto del PROFIS; esios
conceptos de gasto seran comunicados a la ASF. Algunos concepios en los que podran aplicarse recursos cle
este rubro son, entre otros, equipos y herramientas que apoyen la realizacion de las auditorias, aparatos
topograficos, equipos de georreferenciacidn y camaras fotograficas para su uso en las actividades cle
fiscalizacion. En el caso de las EFSL, para la determinacion del porcentaje de referencia, no se considerz en
el importe asignado el monto de la adquisicion del equipo de videoconferencias sefialado en el anexo )i de
estas Reglas.

15.- "ara el financiamiento del PROFIS, las EFSL y la ASF podran cubrir con recurses oroiics el pago “ie
cuaiquieta Ze los conceptos de jasto indicados en el numeral 14, a partir del mes de en=3 sc 2010 y
recuperarlos cuando se efectue la ministracion del PROFIS.

16.- Si existieren modificaciones del programa de trabajo de las EFSL, deberan ser comunicadas a la ASF
a mas tardar el 25 de septiembre de 2015, la cual determinara su procedencia.

Con el fin de hacer un uso eficiente de los recursos, la ASF y las EFSL deberan concluir Ia ejecucion de
sus programas de trabajo con cargo en el PROFIS, a mas tardar el 31 de diciembre de 2015.

17.- La ASF y las EFSL contrataran las adquisiciongs y servicios bajo su respective responsabilidad. de
conformidad con las disposiciones aplicabies.

18.- Los recursos del PROFIS, incluidos los rendimientos financieros obtenidos, se debsran destinar
exclusivamente para actividades relacionadas directamente con la revision y fiscalizacion de los recurscs |
federales transferidos a las entidades federativas, municipios y a los 6rgancs politico-administratives de as
demarcaciones territoriales del Distrito Federal. De acuerdo con el articulo 54 de la LFPRH, ics recursos qus,
por cualguier motivo, al 31 de diciembre de 2015, no hubieren sicle devengades por las EFSL o por la ASEF,
deberan ser reintegrados por éstas a la TESOFE. dentro de los quince dias naturales posteriores al t2rmino
del ejercicio fiscal, de acuerdo con la normativa. En su caso, las EFSL deberan informar a la AEGF sobre =l
reintegro de estos recursos y comprobar que se efectud en tiempe y forma
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19.- Los informes de las auditorias coordinadas con las EFSL gue se incorporaran en el informe dej
Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2014 deberan atender los lineamientos emitidos
por la ASF, y remitirse par esas entidades a la ASF en los plazos siguientes: el 40 por ciznto de dichos
informes antes del 17 de septiembre y el resto a mas iardar el 16 de octubre de 2015.

Las EFSL atenderan lo siguiente:
a) Presentar los informes con el formato y estructura definidos por la ASF.

b)  Alinear los resuitados con los dictamenes de las auditorias.

Asegurarse de que todos los procedimientos de auditoria manifestados en el informe se expresen en

<)
resultados.

d) inciuir en el informe de auditoria todos los resuitados obtenidos, aun aqueilos que no tengan
observaciones o que se hubieren solventado durante el desarrollo de las auditorias.

e} Registrar las recuperaciones de recursos y las probables recuperaciones.

f) Incorporar en-los informes de auditoria el apartado de cumplimiento de metas y objetivos.

g) Alinear las conclusiones del apartado de cumplimiento de objetivos y metas con los resuitados del

informe.
h) Precisar en los resultados la normativa que se incumple o la normativa a la que se da cumplimiento.

1) Verificar la consistencia de las cifras y de la informacibn en general.

i) Los resullados presentados en ios informes deberan corresponder exclusivamente a los
procedimientos considerados en las guias de auditoria {anexo I1).

Para la integracion de los informes de auditoria a2 que se refiere el parrafo anterior, las EFSL observaran
los lineamientos que la ASF les remitird a mas tardar el 29 de mayo de 2015. -

20.- La ASF revisara los informes referidos en el numeral 19 de las presentes Reglas, a fin de cue
observen los aspectos de forma y estructura solicitados, asi como sus aspectos técnicos y juridicos, para su
homologacion e incorporacion en el Informe del Resultado de la2 Fiscalizacion Superior de la Zuenta Publica
2014; asimismo, propondra a las EFSL, en su caso, las adecuaciones procedentes. Para tal objeto, se
mantendra la coordinacién necesaria con fas EFSL.

21.- Las EFSL enviaran a la ASF, para cads una de las auditorias realizadas a los recursos federales
transferidos, incluidas las auditorias coordinadas, la cédula de informacion basica que se indica en el anexo
VIl de estas Reglas. La cédula de referencia se llenara por cada una de las auditorias v debera ser
proporcionada a mas tardar el 20 de noviembre de 2015. En el caso de que algin fondo © programa sea
fiscalizado durante el afio de manera periddica, es decir en varias ocasiones, porque asi lo prevea su marco
juridico, se formularéa una sola cédula para la entidad, municipio u o6rgano politico-administrativo de la
demarcacion territorial del Distrito Federal audilado, con los resultades finales, por lo que no se llenard una
cédula para cada una de las revisiones efeciuadas.

CAPITULO Vv
INFORMES DEL EJERCICIO PROGRAMATICO DEL CUMPLIMIENTO DEL PROFIS

22.- La ASF, por medio de la UGA, solicitard a !a UPCP i3 liberacion de los recursos del PROFIS y la
ministracién de los recursos por la TESOFE a las tesorerias de las entidades federativas o sus equivalentes y
a la propia ASF La transferencia de los recursos se realizara por medio de la TESOFE, mediante traspzso
electronico a fa cuenta bancaria que previamente designé y comunico cada entidad federativa y la ASF, en ios
términos de las disposiciones juridicas aplicables.

23.- Las EFSL y ta ASF deberan establecer cuentas productivas especificas para el manejo exclusjvo de
los recursos del PROFIS 2015 y de sus rendimientos financieros, y no podran incorporar otro tipo de recurses.

24.- Las tesorerias de las entidades federativas o sus equivalentes enviardn a la UPCP el recibo de Ia
ministracion de los recursos del PROFIS, dentro de los diez dias naturales posteriores al traspaso electronico.

Asimismo, las EFSL enviaran a las citadas tesorerias o a sus =quivalentes el recibo de la ministracion ce
los recursos, dentro de los diez dias naturales posteriores a la fecha del traspaso electrénico.
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25.- Las tesorerias de las entidades federativas o sus equivalentes transieriran a las EFSL 1os recursos del
PROFIS, dentro de los cinco dias habiles siguientes a su recepcidn, de conformidad con lo esiablecido en las

presentes Reglas.

26.- La aplicacion del PROFIS sera responsabiiidad de la ASF v de las EFSL. en los racursos que les
correspondan; el manejo de lcs recursos serd reguiado por la Ley, la LFPRH, el PEF 2015, estas Reglas y
demas disposiciones federales aplicables. Asimismo, las cFSL podran aplicar la Jegistacion tocal en 1o gue no
contravenga a la federal.

27.- En caso de incumplimiento de las presentes Reglas, la ASF podra solicitar ta suspension de la
ministracion de los recursos a la EFSL correspondiente. Una vez subsanadas las causas gue motivaron lo
anterior, la ASF solicitara que se reanude la ministracion ¢e los recursos. >
re la suspension en ia ministracion de ios recursos, la EFSL de que se trate no

Para el caso en que opei
estara exenta de cumplir con su programa de trabajo inherente al PROFIS.

Dara lugar a la suspension de la ministracion de los recurses def PROFIS a las EFSL y 2 12 ASF:

1 El destino de los recursos a un fin distinto del establecido para el PROFI3 y que se indica en e}
numeral 1 de estas Reglas.

I. La no entrega por las EFSL, a la ASF, de los informes trimestrales de avance del Prograria;
asimismo, la falta de formulacion por la ASF de sus informes trimestrales.

M. La falta de publicaciéon, en sus paginas de Internet, de los informes trimestrales sobre fa aplicacion de
los recursos del Programa.

IV. La no entrega a la ASF, por parte de las EFSL, de cualquiera de los informes de las auditorias
coordinadas y de la cédula de informacion basica, en las fechas previstas en los numerales 18 y 21
de las presentes Reglas, salvo en los casos plenamente justificados y con el visto bueno previo de la
ASF; la suspension de ios recursos sera por las ministraciones restantes del ano.

V. Silos informes de las auditorias coogdinadas no se formularon con base en ios procedimientos de
auditoria y lineamientos requernidos por la ASF.

V¥l. La no entrega de la informacioén requerida por la ASF e las EFSL para la elaboracion del infonme
sobre el cumplimiento de los objetives del PROFIS v el informe ejecutive anual, sehalades en ios
numerales 30 y 31 de las presentes Regles.

28.- Las EFSL deberan enviar a la ASF la informacion trimestral del avance del PROFIS en los formatos e
instructivos del 12 al 19 de las presentes Reglas, con excepcion de los formatos 16 y 17; para el caso del
primero, segundo y cuarto trimestres, se proporcionara durante los quince dias habiles siguientes al término
de cada uno. Los informes deberan ser requisitados y enviados, incluso en caso de que no exista gasio
ejercido.

Para atender lo dispuesto en el articulo 38, fraccion 1V, de ia Ley, la informacion correspondiente al tercer

trimestre se acotard al periodo del 1° de julio al 15 de agosto v debera ser proporcionada a 12 ASF z i1as
tardar el 21 de agosto de 27075, en los formatcs e in<tructivos sefalados.

La ASF formulara igualmente informes trimestrales, del avance del PROFIS, en los formatos e instructivos
del 12 al 19 de las presentes Reglas, con excepcién del formato 13, en los mismos términos v fechas que las
EFSL. El area de la ASF responsable del llenado de cada formato, sequn se indica en el instructivo, conciliara
en lo procedente, la informacion financiera y presupusstaria con te UGA, previamente al envio de la mismez a
ia AEGF.

29.- La ASF debera informar a la CVASF sobre el cumplimiento del objetoc del PROFIS en el mes 1=
septiembre, a efecto de que ésta cuente con elemenios para evaluar dicho cumplimiento, de acuerdo con to
establecido en la fraccion IV del articulc 38 de a Ley:

El informe citado se acompafiara de un resumen ejecutivo, cue deberd ser entregado = la CVASF 2p
forma impresa y en medio magnético.

30.- A efecto de apoyar la formulacion del informe referido en e numeral anterior, tas EF SL proporcionaran
ala ASF. a mas tardar el 21 de agosto de 2015, el informe respectivo de su entidad federativa. conforme a Is
lineamientos y estructura que la ASF fes remitira 2 mas tardar el 15 de junic de 2015; asimism2, las areas o
ta ASF entregarén a la AEGF, en la misma fecha, la informacion que ses de su responsabiliciad, de acvenis
con los formates respectivos de las Reglas.
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31.- Las EFSL enviaran a la ASF un informe ejecutivo anual del ejercicio presupuestal de los resultados
del PROFIS, a mas tardar el 15 de enero de 2016, que contendra, entre otros, los resultados relevantes de las
acciones previstas en el programa de trabajo. Para tal fin, la ASF entregard a las EFSL los lineamientos para
su formulacidén, a mas tardar el 30 de noviembre de 2015.

CAPITULO VI
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS DEL PRCFIS

32.- Con el fin de facilitar la coordinacion para la operacién, seguimiento y control del PRGFIS, cada una
de tas EFSL debera nombrar un responsable operativo del Programa, que fungira como enlace operativo entre
las partes. Su nombramiento y comunicacién a la ASF debera oficializarse a mas tardar dentro de los diez
dias habiles posteriores a la publicacion de las Reglas en el Diario Oficial de la Federacion. Asimismo, si er el
transcurso del ejercicio se sustituyera dicho responsable, deberé ser notificado a la ASF.

33.- La ASF y tas EFSL mantendran lcs registros especificos y actualizados de los monios erogados o
devengados. La documentacion original comprobatoria def PROFIS, debidamente cancelada con la leyenda
"Operado PROFIS Ejercicio Presupuestal 2015", quedara bajo su guarda y custodia, y deberd ser presentada
por la ASF o las EFSL cuando les sea requerida por el organo de control o su equivalente, por la ASF parz el
caso de las EFSL o por cualquier otra entidad con atribuciones de fiscalizacion de dichos recursos, e
conformidad con las facultades que les confieren Ias leyes correspondientes.

34.- La ASF podra revisar que los recursos del PROFIS, ejercidos por las EFSL, se ajusien a esias

Reglas.

35.- Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de los dafos y perjuicios a la
Hacienda Publica Federal en el ejercicio del PROFIS, en que incurran los servidores publicos federales o
locales. asi como los particulares, seran sancionadas en los términos de Ia legislacion federal.

CAPITULO VI
DE LA TRANSPARENCIA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSQOS DEL PROFIS

36.- La distribucion de los recursos del PROFIS contenida en las presentes Reglas debersa ser publiceda
en el Diario Oficial de la Federacion y en el periodico oficial de fas entidades federativas que corresponda.

37.- Con objeto de transparentar el manejo y operacion del PROFIS, y atender las disposiciones del
articulo 38, fraccion V, de la Ley, la ASF y las EFSL deberan publicar, en sus respectivas paginas de Internet,
los informes trimestrales sobre la aplicacion de los recursos del PROFIS, registrados en jos formalos e

instructivos del 12 al 19 de las presentes Reglas.

38.- Para los efectos de la {ransparencia y rendicién de cuentas, las EFSL deberan incluir en la
presentacion de su Cuenta Publica y en los informes del ejercicio def gasto pUblico a la Legisiatura Local 0 a
la Asamblea Legislativa, segun corresponda, ls informacién relativa a la aplicacion de los recursos def
PROFIS.

En el mismo sentido y con similar objetivo en los casos procedentes, ta ASF, respecto de los recursos dal
PROF!Z 2015 5i:e le corresponden, cumplira con la informacion.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

39.- Las presentes Reglas podran ser modificadas por la ASF cuando ocurran circunstancias que fo
ameriten, siempre en beneficio de un mejor cumplimiento de! objeto del PROFIS; los cambios seran
publicados en el Diario Oficial de la Federacion.

Previamente a su modificacion, la ASF sometera a opinion de la CVASF y de la Comision de Presupuesio
y Cuenta Publica de la Camara de Diputados los cambios propuestos de las Reglas.

40.- La ASF interpretara para los efectos administrativos las presentes Reglas, por medio d= sus unidades
administrativas en el ambito de las atribuciones que les correspondan.

TRANSITORIOS
UNICO.- Las presentes Reglas entraran en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diarig
Oficial de la Federacion.

Mexico, Distrito Federal, a los veinticuatro dias del mes de marzo de des mil quince.- EI Auditor Superior
de la Federacién, Juan Manuel Portal Martinez.- Rubrica.



ANEXO 11!

DISTRIBUCION Y CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS POR ENTIDAD FERERATIVA DEL PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO

FEDERALIZADO ER EL EJERCICIO FISCAL 2015 (CIFRAS EN FESCS)

En cumplimiente de lo dispuesto en los articulos 38 de Ia Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentes de la Federacion:
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Auditoria Superior de la Federacion de la

82, fraccion Xil y B3 de la Ley Federal de

Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, publica i3 DISTRIBLCIAN

Y CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS POR ENTIDAD FEDERATIVA, DEL PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO EN EL

EJERCICIO FISCAL 2015.

CALENDARIO
CONCEPTO TOTAL ENERG FEBRERO | MARZO ABRIL MAYG JONIO JULIo AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
I PROFIS 384240098 | 29317126 | 29464309 | 495605287 | 30005915 | 31821136 | 32211875 | 33623450 | 32208774 32,531,926 | 31,990,058 |  26.784.413 19,590,892
1-COMPONENTE PARA LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA | 10,623,095 |  11.987.756 | 12,134,028 | 32.275.824 | 12676542 | 15451783 | 14803502 16.204.086 | 14,870,402 15,202,556 |  14.660.887 | 11455041 19,590,892
FEDERACION {50%)
LCOMPONENTE PARA ENTIDADES DE FISCALIZACION |~ 190523.089 | 17328375 | 17,328,373 | 17329373 | 17326373 | 17320375 | 77328973 | 17336973 17,320,372 17320372 | 11328372 | 17328372
SUPERIOR DE LAS LEGISLATURAS LOCALES Y DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL {50%)
DISTRIBUCION | ADQUISICION
CONBASEEN | DE EQUIPO
EFSL DE: AsuGbﬁclON PROFEDiIONAL
EN 2014 VIDEOGONFE-
RENCIA
~GUASCALIENTES 2,600,852 185.070 500,730 520070 526076 | 526070 520,076 526.0/6 | 526076 526.076 <28.010 526,079 528,079 528079 |
BAJA CALIFORNIA 6603542 185 877 6,865,419 608,504 608.504 | 608504 608,504 605,504 | 608,504 508,504 608 504 508,504 508,503 608,503
BAJA CALIFORNIA SUR 5618375 195.877 5,015,252 529,034 539,034 | 529034 529,034 570,034 | 52904 529,034 53,034 529.004 529,034 525,035
CAMPECHE 8.586.095 195,877 5.782.773 $50.800 598,805 | 596 800 550809 |- 508.609 | 595808 598 809 596,808 590,000 508,808 595,608
CHIAPAS 6.024.882 155 877 §.220,758 7717 547717 | 41717 SaTTV | saii7 | saraid 547716 547716 547.716 547716 547 716
CHINUAHUA 5656876 195,877 6.054,753 532,625 $30.625 | 532,625 532,625 532625 | 532625 532,625 532626 532625 532625 $32,625
COARUILA 5784065 195.878 5680,743 525,887 525897 | 526.897 525,897 525897 | 525807 525 857 525 897 525,897 525806 525.896
COLMA © 540,520 105 877 6.042 406 531,654 %31 664 £31.604 531,684 537663 | 531,684 337685 331,685 531.685 531,685 531685
DISTRITO FEDERAL 5 706,380 T05.877 5.804 257 18,044 518644 518,944 516,944 516944 | 518044 518,944 BEEE 518.943 516.643 516,843
DURANGD 5955953 155.678 7151831 §32,355 632,359 | 632356 | 632359 €32,350 | 632,350 632,355 532,360 632,360 632,360 532,350
ESTADO NE MEXICO 5995 859 195 877 8151836 545,087 545,087 | 545087 545,087 545,087 | 545087 545,087 45 607 545,087 545,088 545,088
GUAILIUATG 2.236.738 185877 2.434.615 203,521 205521 203 521 203 521 203522 | 203522 203 522 203,522 203 522 203.522 203 527
GUERRERO 5.311.980 195,877 5 507,867 482,908 482,008 | 462.808 | 482.008 182008 | 482.908 482.508 482,908 182,908 482,609 482,909
HIDALGO 5,356,693 185,877 5,553 500 486,956 486,966 | 4B6.956 | 406,966 486,965 | 486,966 486,956 486,966 486,965 186,96% 466 565
JALISCO 5,339,200 135,877 5525167 154,481 484,481 484,381 484,481 i84.401 | 484481 484401 | 5484407 184 481 484,481 164,480
MICHGACAN 5,859,604 195878 6,095 487 536,328 536,326 | 536,328 536,328 536,328 | 536328 536328 [, 536327 536,327 536.327 536,327
MORELOS 5.023 664 185,877 5210541 56 667 456,697 | 456,637 | 456607 456697 | 456.697 456636 | 456.606 156 696 | 456,697 156,697
NAYARIT 5771046 185,877 5 966,923 524 641 524 641 24641 524641 524641 | 524,641 524.640 524640 524640 | 524,640 524 640
NUEVO 1EGN 5.419,250 185 877 $515.136 182,660 492660 | 492660 | 492.660 492660 | 492,660 492,660 452,680 492653 | 497,660 493,660
OAXACA 7.179.832 185 877 7375 808 552,121 852,121 852,721 §52.721 652,721 | 6527921 652721 652,721 552,722 | 652,721 852,721
PUEBLA 2,663 238 195,877 2,859,115 242,113 242113 | 242113 242113 242113 | 242113 242,112 202112 242112 242102 242112
QUERETARO ©.846.040 195 878 7.041918 622,367 622,367 | 622,357 622,367 622367 | 622,387 622,367 622,367 522,368 622,368 622,368
QUINTANA ROO 5.099 857 165,677 5,285,834 463,632 463632 | 463632 | 463,632 463632 | 463832 61633 463,633 462,633 463,833 163633
SAN LUIS POTOS] 5,692,629 195 877 5,188,506 544,784 544,784 | 544.764 534,784 544784 | 544784 544788 544,785 544,85 544 785 544,785
SINALOA 6706657 195 877 5.602,534 609,686 609696 |  609.696 | 609,686 §09.696 | 609,696 609,695 609,697 608,695 609,696 609,606
SONORA 6,820,706 Y05.877 7.025 563 820,862 620882 | 620862 | 620862 820882 | 620,882 620,882 20,083 520,883 620683 620,869
TABASCO 5825 840 195877 6,021,717 520,622 529622 | 529622 529,622 529622 | 529622 529,622 529,622 529622 529621 529621
TAMAULIPAS 6,481,084 195.678 5,676,062 586,189 589,189 | 569 189 589.189 589189 | 569189 589,150 589,190 569,190 565,180 589,190
TUAXCALA 5401 801 195 877 5597 678 61073 491073 | 481073 | 431,073 491073 | 491,073 491073 491,071 161,073 451.073 491,073
VERACRUZ ©.128.382 195 877 6,324,250 557.126 557.126 557.126 557.126 557125 | 557125 557125 557428 557.126 557126 557.126
YUCATAN §.482.286 195,870 5.675 164 589,209 589,299 | 589299 589 209 S85.299 | 589298 586,25 | 589 209 559.298 569,298 80,288
ZACATECAS 5281144 195 877 5 477.021 480,104 480,104 450,104 480,104 480,104 | 480,104 480,104 | 480,104 480,104 480,104 480,104

Mexico, Distrito Federal, a los veinticuatro dias del mes de marzo de dos mil quince - El Audit

or Superior de la Federacion, Juan Manue! Portal Martinez.- Rubrica.
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PODER LEGISLATIVO
AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

NOTA Actaratoria a las Reglas de Operacién del Programa para 12 Fiscalizacién del Gasio Federalizado en el ejercicio fisci 2915, publicadas el 31 de marzo de 2013,

o

Al margen un fogotips, gue dics: Auditoria Superior de la Federacidn.- Camara de Diputados.

NOTA ACLARATORIA A LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2
PUBLICADAS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE WMARZO DE 2015.

En la Segunda Seccién, pagina, 117, se debe sustituir el Anexo lil por el siguiente:
ANEXO 111

DISTRIBUCION Y CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS POR ENTIDAD FEDERATIVA DEL PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO
FEDERALIZADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2015 (CIFRAS EN PESOS)

En cumplimienio de lo dispuesto en los articulos 38 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion; 82, fraccion Xil y 83 de ia Ley
Federal de Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria, la Auditoria Superior de la Federacion de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidn, publica

la DISTRIBUCION YV CALENDARIZACION DE .0S RECURSOS POR ENTIDAD FEDERATIVA, DEL PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZ
EL EJERCICIO FISCAL 2015,

CALENDARIO
CONCEPTO TOTAL
ENERC FEBRERO MARZD ABRIL MAYO JUNIQ g #EOSTO SEPVIEMBRE OCTUBRE
V- PROFIS W46, 190 N1 28,464,301 45,505,287 30005915 31.821.156 32,211,675 33.623.45% 2.209.774 32.531,028
1..COMPONENTE PARA LA AVDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERAGION (80%} 190,623,088 11,887,756 12134928 32.275.82¢ 12.676.542 14,491,783 14,882,502 18,204,086 14,670,402 15,202.6%
4. COMFONENTE PARA ENTIDADES OF FISCALUZACION SUPERIOR DE LAS
LEGISLATURAS LOCALES ¥ DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO 190,623,099 17,328,373 17,320,313 17,329,373 17.329.973 17329313 17.329.373 11,329,373 VAT 11,320,372
FEDERAL ($0%}
ADRUISICION DE
OISTRIBUCION
£QuiPo
CONBASEEN LA
EFSL DE: PROFESIONAL BE
ASIGNACION EN
VIDEOCONFE-
w4
RENCIA
ABUASGALENTES 5.808 862 195,678 8,004,740 545,086 545,805 545,205 545885 £45.885 $45.985 545,005 545,288 545,886
BAJA CALFORNA 8,093,542 195 877 6389410 626,311 626311 626,311 626,311 626311 826,311 §26,311 82631 826301
BAJA CALIFORMNA SUR 5810.37% 195,877 6,015,252 546841 546,841 546,841 545,841 546841 548,841 546841 6811 546,84}
CAMPECHE 6,585,006 185877 6762772 616,616 616616 616818 616616 816616 $16616 816818 61615 816615
4
Lcmxns 6.024.882 | WSMTY 5220758 565,524 565,524 565,524 645,524 565524 565,524 565 523 564523 $65.523
| 1
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El Peri6dico Oficial circula los miércoles y sabados.

cretaria de Administracién, bajo la Coordinacién de la

impreso en la Direccién de Talleres Graficos de la Se
1a Informacién de la Secretaria de Gobierno.

Direccién General de Asuntos Juridicos y de Acceso a

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de ser publicadas en

.. ¢ ]
Gobiernodel  Tabasco  eteperisdice.
Estado de Tabasco  cambia contigo Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados en el mismo, favor de dirigirse al inmueble
ubicado en la calle Nicolas Bravo Esq. José N. Rovirosa #359, 1° piso zona Centro o alos teléfonos 131-37-32,

“25 DE NOVIEMBRE, CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL
DE L A ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER” 312-72-78 de Villahermosa, Tabasco.



