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DOCTOR FERNANDO VALENZUELA PERNAS, FISCAL GENERAL DEL ESTADC DE
TABASCO, EN USO DE LA FACULTAD QUE ME OTORGAN LOS ARTICULOS 9 Y 11,

FRACCION XvII, DE LALEY ORGANICA DE LA FESCALEA GENERAL DEL ESTADO DE -
TABASCO; Y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que por Decreto nimero 117, publicado en el Suplemento “E” de! Periddico
Oficial del Estado de Tabasco, nimerc 7491, de fecha 21 de junio de! anc dos mil catorce,
se adiciond el articule 54 Ter a la Consiitucion Politica del Estado Libre y Scberano de
Tabasco, mismo que crea la Fiscalia General del Estade de Tabasco como organo piblico
autonomo dotado de personziidad juridica v pa%nmomo propics.

SEGUNDCO.. Que derivado de la adicidn del articulo 54 Ter a la Constitucion Politica del
Estado Libre v Scberanc de Tabasco, el H. Congreso del Estado expidid la Ley Orgénica
de la Fiscalia General del Estado de Tabasco, mediante Decreto nimero 157, publicado el
13 de diciembre de 2014, en el suplemento 7541 “E” del Periddico Cficial del Estado de
Tabasco, doténdola de faculiades para organizar la instiucidn del Ministeric Puablico,
conferme a lo dispuesto por fa Constitucidon Politica de fos Estados Unidos Mexicanos, la
particular del estado de Tabasco y las demas dispesiciones iegaies ap acab es en lamateria

TERCERO Que de acuerdo con los principios de autonomaa eficiencia, smparcaa!sdad
legalidad, objetividad, profesionalismo, responsabilidad v respeto gue rigen la actuacion de
la Fiscalia General del Estado de Tabasco, es de gran importancia que su estructura

organica esté plenamente definida para cumplir con los objetivos, fi nes y facu!tades que |2
Ley Organica le concede.

'CUARTQO.- Que la Ley Organica de Ia Fiscalia General del Estado de Tabasco define la
conformacién estructural de la Fiscalia General, en ese sentido resuita necesaric precisar
su Reglamento Interior ia integracién de aquellas unidades responsables que se requieran

para dinamizar y hacer eficientes y efectivos los servicics que presta la institucién del
Ministerio Pablico a 1a sociedad.

QUINTQ.- Que la Fiscéﬁa General del Estado, en el ambitc de su_competencia, realiza
permanentemente acciones para combatir el crimen, la delincuencia y en general contra
todo aclo que lesione o vulnere los derechos y propiedades de ios fabasguenos, por lo gue

requiere de un ordenamisnic moderno que regule con precision su funcionamiento
operativo. -

SEXTQC.- Que el presente Reglamente Interior de la Fiscalia General del Estado de Tabasco
tiene como finalidad fortalecer el marco normativo funcional, no séio de las unidades
responsables definidas en la Ley Orgénica, sino también de las 4reas operativas de la -~ -
institucion que el propio Reglamento determina, para hacer frente a tos hechos gelictivos ¥
obtener mas y mejores resultados en el combate contra la delincuencia.

SEPTIMO.- Que siendo facultad del Fiscal General, de conformidad con o estabiecido en '

el articulo 9 de la Ley Orgénica de ia Fiscalia General del Estade de Tabasce, he tenide 2
bien emitir el siguiente:;
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE TABASCO

TITULO PRIMEROC
Disposiciones Generales

caPiTULOt
Del Objeto, Aplicacién e lnterpretacuon del Reglamento

Artlculo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento son de orden publico e interés
social y tienen por objeto definir la organizacién y funcionamientc de las unidades

responsables que conforman la Fiscalia General del Estado de Tabasco, asi como sus
atribucionies vy obligaciones.

Articulo 2.- {_.os servideores plblicos de la Fiscalia General observaran, en los asunios de
su competencia, las disposiciones del presente Reglamento y serén responsables en los
-términos que senaian las disposiciones normativas aplicables.

Articulo 3.- Para efecfos def presente Reglamento, se entendera por:

ViL
Vi,

XL

XiV.

XV.

XV

XVIL.

Alribuciones y obligaciocnes especificas: Son aquelias inherentes a la
naturaleza funcional de la unidad responsable a la que competen v que por -
su especificidad son distintas entre una y otra; '

Atribucicnes v obligaciones generales: Competen a las unidades
responsables de ia Fiscalia General previstas en los articuios 21, 22 y 23 del
presente Reglamento y son de observancia general para el despacho de los
asuntos;

Constitucion General: La Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

Constitucion del Estado: La Constrtucron Politica del Estado Libre y Soberanc
de Tabasco;

Codigo Nacional: El Cédigo Nacional de Procedimientos Penales;

Fiscal General: Se reﬁere al titular de la Fiscalia General del Estado de
Tabasco;

Fiscalia General Fiscalia General de! Estado de Tabasco;

Fiscal del Ministerio Pablico: Se refiere a los agentes de la Fiscalia General,
responsables de la investigacidn y persecucion de los delitos;

Fiscal Especializado: Se refiere a los titulares de las Fiscalias Especxaitzadas
que reguia la.Ley Orgénica, en piural o singular;

Institucion: Se refiere a la Fiscalia General de! Estado de Tabasco;

Ley Organica: La Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de

. Tabasco;

Manual de Crganizacion: El Manual de Organizacion de la Fascalla Generai
del Estado de Tabasco;

-Ministerio Publico: Se refiere ala mstrtucxon del Ministerio Pablico del Estade

de Tabasco;

Policia de Investigacion: Se refiere a Ios cuerpes de la policia especiaiizagss
en la investigacion de los delitos, que actdan bajo el mando y conduccion zie!
Ministerio Pablico;

Reglamento: Se refiere al Regiamento interior de la Fiscalia Genera! dei
Estado de Tabasco; ‘
Servicio Profesional de Carrera: El Servicio Profesional de Carrera de la
Fiscalia General del Estado de Tabasco; y

Unidades responsables: Se refiere a las unidades que constituyen ia Fiscalia

General, establecidas en el articulc 10 de su Ley Orgénica.
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Articule 4.- A la Fiscalia General, como érgano que tiene a su cargo los fines de ia
institucion del Ministeric Pablico, ademas de las atribucicnes y obligaciones que al efecto
ie otorga ef articulc 6 de Iz Ley Orgénica, le correspanden ias que se determinen en los
crdenarmientos legates federales, esta’aaies ¥ municipales,

Articulo 5.- Corresponde al Fiscal Genera! el ejercicio de las atribuciones y obligaciones
que determina la Ley Organica, quien por razones de organizacién y prestacion del servigio
podra delegar en ofros servidores pGblicos de la Fiscalia General las facultades que el

presente Reglamento sefala, sin perjuicio de poder ejercerias de manera directa cuando
asi lo censidere.

Articulo §.- Eil Fiscal General expedird los regiamentios, acuerdoes, circulares, instructives,
manuzales y demas disposiciones internas necesarias para el meior funcionamiento de la
Fiscalia General y ordenara su publicacion en ¢l Penodlco Oficial del Estado de Tabasco o
en cualquier otro medio, segln sea el caso.

Articulo 7.- Ei Fiscal General determinara la adscripcitn de unidades responsables
subaltemas, asi come de drganos técnicos vy auxiliares de ia Fiscalia General, y precisara
laor ganfzacaon funcionamiento, modificacién, asi come las atribuciones y obligaciones de
las mismas, cuando las necesidades dei servicio lo requ&eran

Todos ios drganos que comprende el presente Regiamento contrabuwan al iogro delosfines
v objetivos de la Fiscalia General en su caracler de érgano pabiico auténomo, ejecutor de
{as atribuciones de la institucidn del Ministeric Pdblico en el estado de Tabasco.

Articulo 8.- En los términes que sefala ia ley Organica v ¢l presente Reglamente, tienen
el caracter de Fiscales del Ministerio PUblico los servidores publicos de ia Fiscalia General
‘siguientes: : :

I E! Fiscal General, 7
it Los Vicefiscales de: Investigacién; de los Derechos Humanos y Atencidn
' Infegral g Victimas; y Alto impacic;
.  El Drector General de Investigacién;
V. Los Directores: de Investigacién; del Sistema Penal Acusatorio; de los
Derechos Humanos; de Atencion v Proteccién a Victimas y Testigos; de
Amparos, Criterios de Oportunlcéad y Resclucién de Consultas; de Control de

 Procesos;
V. Deiegados Regioniales
VI Eltitular de 1a Visitaduria General
VL. 1 os titulares de las Fiscalias Especializadas: de Victimas Vulnerables, para

el Combate ai Robo de Casa Habitacion, para el Combate al Abigeato,
Especializada para la Atencion a Migrantes, para la Atencién a Denuncias de
Delitos Electorales, para el Combate al Secuestro y Extorsion, para el
Combate al Narcomenudeo, para el Combate a la Trata de Personas, para
el Combate al Robo de Vehiculos, y Especializada en Homicidios Calificados
de Alto Impacto;

VilL, El Director de Mecanismos Alternativos de Soiucion de Controversias an
Materia Penal;

iX. Fiscales ep Jefe;

X. Los Visitadores; vy

XI. Aguellos servidores piblicos que para el gjercicio de sus funciones requieran

ostentar dicha calidad, o los que el Fiscal General asi determine,
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Articulo 9.- Los servidores publicos de la institucion, en su ambito de competencia, deberan
adoptar las disposiciones que emita el Fiscal General para asegurar y preservar los indicios,
cbjetos, instrumentos ¢ cualguier otro elemento relacionado con el hecho delictucso que se
encuentren bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia los tengan en su poder.

Articulo 10.- El Fiscal General esté facultado para interpretar las 'disposicio'nes de ia Ley

Orgénica y del presente Reglamento en e} ambito de su competencsa v para efectcs
administrativos. :

_ CAPITULO i
De [a Estructura Orgénica de Ia Fiscalia General

Articulo 11.- Para el despacho de los asuntos que son 'c_:ompeienc'sai de la Fiscalia General
se establecen ias unidades responsables siguientes:

1. Fiscal Genei‘aﬁ

. 1.4, Secretaria Particular :
“1.2. Unidad de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica
1.3. Coordinacion de Comunicacion Social '

2. Vicefiscalia de Investigacion

2.1.  Direccion General de investigacién
2.1.1. Direccitn de Investigacion
. Direccién dei Sistema Penal Acusatorio
. Fiscalia de Victimas Yulnerables .
. Fiscalia para el Combate al Robo a Casa Habitacién y Comercio
. Fiscalia para ef Combate al Abigeato
. Fiscaiia Especializada para la Atencion a Migrantes

.7. Fiscalia Especializada para la Atencion a Denumias de Deirtos
Elecloraies

2.2, Diréccion Gencral dé ig Policia dé inVestugéczen

PR
R OR P AN

2.2.1. Direccion de investigacion Policial
2.2.2. Direccién Policial del Sistema Pena! Acusatorio
2.3. Delegaciones Regionales

3. Vicefiscalia de Alto impacto

3.’}. Fiscalia para el Combate at Secuesﬁre y Extorsion

3.2. Fiscalia para el Combate al Narcomenudeo

3.3. Fiscalia para el Combate a la Trata de Personas

3.4. Fiscalia Especializada en Homicidios Calificados de Alto Impacto
3.5. Fiscalia para el Combate al Robe de Vehiculo

4. Vicefiscalia de los Derechos Hurrangs y Atenicién integrat a Victimas

4.1. Direccién de los Derechos Humanos
4.2.  Direccién de Atencion y Proteccién a Victimas y Testigos

4.3.  Direccion de Amparos, Criterios de Oportunidad y Resolucion de Consultas

4.4. Direccitn de Coniro! de Procesos

4.5. Direccidn de Mecanismos Afematives de Sciucién de Controversias en
Materia Penal
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5. Direccion General de Servicios Periciales y Ciencias Forenses

51. Direccion de Servicios Periciales
52. Direccitn de Ciencias Forenses

~ 6. Direcci6n de Inteligencia
7. Direccién General de Asuntos Juridicos
7.1, Dfreccién Juridica
8 Direccion General de Desamrolio vy Evaluacion Institucional
8.1. Direccion de Desarolio Institucional
9. Direccién General Administrativa - |
9.1.  Direccion de Programacion y Presupuesto
8.2. Direccion de Recursos Financieros y Humanos
8.3. Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales
10. Direcc;ién General de Informatica y Estadistica
10.1. Direccion de Estadistica

11. Contraloria

11.1.  Direccion de Auditoria y Seguimiento
11.2. Direccién de Nomatividad y Responsabilidades

- 12. Visitaduria General
13. Escuela de la Fiscalia
14. Consejo de Profesionalizacion

“Articulo 12.- Las unidades responsables establecidas en el articulo anterior contarén con:
Vicefiscales, Directores Generales, Directores de Area, Fiscales Especializados,
Coordinadores, Delegados Regionales, Fiscales en Jefe y Fiscales del Ministerio Pablico,
quienes se auxiliaran con igs demds dreas y personal que el servicis requiera de acuerda
a la disponibilidad presupuestal de la Fiscalia General, debiendo realizar las funciones y
cumplir con los objetivos que se determinen en el Manual de Organizacion respectivo.

Articuio 13.- Antes de tomar posesion del cargo, el Fiscal General, Vicefiscales, Directores
Generales, Fiscales Especializados, Directores de Area, Visitador General, Contraior,
Coordinador y fitulares de unidad, deberan cubrir los requistos que para fai efecto
establecen la Constitucidn del Estado, la Ley Organica y el presente Reglamento.

Para tomar posesién de los cargos de Fiscal del Ministerio Piblico, agente de la Policia de
Investigacion y perito de la Fiscalia General, ias personas designadas deberan cubrir los
requisitos gue establecen los articulos 32, 33 y 34 de la Ley Organica, sin perjuicic de o
que establezcan otras disposiciones normativas aplicables en los casos de promociones o
ascensos. : :
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Articulo 14.- De acuerdo con el articulo 26 de la Ley Organica, para ser Director General,
Director de Area, Coordinador o titular de umdad se deberén cubrir ios reguisitcs

siguientes:

Vil

Los reguisitos descritos aplicaran también para ocupar el cargo de Delegado Regional de

Ser ciudadano mexicang;
Tener cuande menos treinta afios de edad el dia de su designacion;

Tener preparacién académica de nivel de licenciatura en el area en que se
desempefiara, con titulo v cédula profesicnal legaimente registrados y
expedidos, asi comge contar con experiencia profesional minima de tres anos;

Acreditar que se conduce con buena conducta y que no ha sido sentenciado

ejecutoriadamente como responsable de delito doloso;

Aprobar ios examenes de control de confianza para permanecer en ei cargo,
de acuerdo con ias disposiciones legales aplicables;

No hacer uso ilicito de sustancias psicotrépicas, estupefacientes u ofras que
produzcan efectos similares, ni padecer alcoholismo; y

Las demas que establezcan las disposicicnes aplicabies. -

ta Fiscalia General, debiendo cumplirse antes de tomar posesion del mismo.

"Articulo 15.- Los requisitos parg ocupar cargos de fa institucion que no se encuentren
definidos en la Ley Orgénica o el presente Reglamento se sefialardn en el Manual de
Crganizacidn ¢ ios instrumentos que se emitan para tal efecto y deberan ser cub:ertos por
los interesados antes de asumirlos. _

TiTULO SEGUNDO
Be ia Oficina del Fiscai {Zenera!l

CAP{TULO !
De las Atribuciones y Obligaciones del Fiscal General

Articufo 16.- Corresponde al Fiscal General, ademés de las previstas en el articulo 11 de
la Ley Organica, e! gjercicio de ias atribuciones y obligaciones siguientes:

a)

L

Indeiegables:

Ejercer la fitularidad de la Fiscalia Generat a fin de garantizar su autonomia
y cumplir con las responsabilidades que determina ia Constitucién General,
{a Constitucion del Estado, las leyes, los reglamentos y demés disposiciones

- normativas aplicables;

Presentar anualmente al H. Congresc del Estado y al Titular del Poder
Ejecutivo del Estado el informe de actividades al que se refiere ia fraccaon Vi
del articuio 11, de la Ley Organica;

Emitir acuerdos, circulares, lineamientos, criterios, instructivos, manuales de
organizacion, de procesos vy procedimientos normativos, necesarios para el
funcionamiento de la Fiscalia General;

Celebrar convenios, contratos v ofros instrumentos de colaboracion con
Fiscalias o Procuradurias de las entidades federativas, de la federaciéon y de
justicia militar, dependencias de la administracion piblica federal, estatal,
mumcnpai y del Distritc Federal, 0 personas fisicas y morales, a fin de cumplir
con eficiencia y diligencia sus funciones;

instituir politicas generales para la Fiscalia General, de conformidad con la -

Constitucion General, la Constitucion del Estado, las leyes, asi como los
planes y programas de Gobiermno;
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VI, ' Establecer lineamientos para la participacion de los servidores pubiicos de la
Fiscalia General en instancias de coordinacion y colaborac;on estatales,
nacionales e intemacionales en materia de procuracién dé justicia y
seguridad publica;

Vil. Elaborar propuestas en materia de procuracién de justicia y seguridad
pablica para la mtegra01on de planes de desarrollo nacionales, estatales .y
municipales,  asi como ofros programas que sean del émbrto de su

‘ competencia;

Vill. Solicitar a la autoridad judicial la infervencién.de comunicaciones privadas
en los términos que establece fa Constitucion General v la legislacién de ia
materia;

IX. ©  Autorizaria dispensa de ia necropsia, previa consulta de! Fiscal def Mlnlsteno

Pubhco responsable de la investigacion, sustentado con la opinién médica
que establezca que no es riecesaria para déterminiar i2 causa de ld muerte;

X. Solicitar a la Secretaria de la Defensa Nacional la licencia colectiva de
" portacion de arma de fuego para los servidores publicos de la Fiscalia

T General;
Xl. Nombrar y remover a los Vicefiscales, al Visitador General, al Contralor, a

los Directores Generales, Dlrectores de Area, y mandos medios y superiores
que no formen parte del Servicio Profesional de Carrera, asi como a otros
servidores piblicos de la Fisealia General en los términos de las
disposiciones normativas aplicables;

Xl Resolver los casos de duda y conflictos de competencia que se suscrten por
la interpretacién de la Ley Orgamca y el presente Reglamento;
Xl Autorizar el gjercicio de la accidn de extincidn de dominio y el desistimiento

de la instancia, en los términos que establece la legislacion aplicable;
Xiv, Aprobar los proyectos de presupuesto anual de ingresos y egresos de a
Fiscalia General y presentarles al titular del Poder Ejecutive del Estado de
Tabasco;
XV. Aprobar la creacion de fideicomisos para la administracion de recursos
publicos destinados al apoyo de programas y proyectos especificos de la
Fiscalia General;

XVI. Emitir acuerdos y lineamientos para [a clasificacion y resguarde de
informacion de la Fiscalia General, de acuerdo con'la legislacion aplicable;

XVIl. - Presentar proyectos legislativos, decretos, reglamentos, criterios o
lineamientos en materia de procuracion de justicia;

XVIll.  Presentar al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Tabasco los

informes y la cuenta pablica del ejercicio de los recursos presupuestarios
asignados a la Fiscalia General, en términos de legislacion aplicable;

X1X. Ofrecer y. enfregar recompensas a quienes colaboren eficazmente al
esciarecimiento de hechos investigados o la ubicacion y localizacién de
imputados en los casos de delitos de alto impacto, conforme a la
disponibilidad presupuestal de la Institucién, en términos de las disposiciones
legales o reglamentarias aplicables. Se exceptian de lo anterior los
servidores plblicos de la Fiscalia General y de administracién de justicia;

KX, Emitir la resoluciéon definitiva de los procedimientos que tramiten la
Visitaduria General y la Contraloria, determinando sanciones por faltas
administrativas a los servidores pliblicos, de conformidad con Jo previstc en
la legislacion aplicable;

XXI. Formular guejas ante el Conseic de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado, por irregularidades que hubiesen sido cometidas por los serwdores

) publicos del Poder Judicial dei Estado;

XXH.  Resolver las excusas de ios Vicefiscales para no intervenir en determinados
asuntos;
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KX
XXIV.

b)

Vi

Vil

Vil

XI.
XIl.

XHi

Otorgar poderes para la representacidn fegal de Ia lnstitucién ante
autoridades administrativas, judiciaies y laborales; y

Aguellas que por su importancia vy trascendencia correspondan a la Fiscalia
General y deban ser ejercidas por su tifular, ¢ le sean conferidas por las leyes
con fal caracter. |

Delegables:

Coordinar las actividades de la Fiscalia General en la investigacion y
persecucion de los delitos de su competencia, en el gjercicio de la accidon -
penal, en las. audiencias de control, de formulacion de imputacion, de
vinculacion a proceso, en la aplicacidn de criterios de oportunidad, en las
audiencias de juicio oral, en la ejecucion de sanciones y medidas legales, asi

como en la implementacion de mecanismos alternativos de solucidn de

controversias en los casos en que sea procedente;
Ordenar la solicitud de informacion a las entidades que integran el snstema

~ financiero con motivo de las investigaciones iniciadas, de conformidad con

ias disposiciones normativas aplicables; .
Resolver el no ejercicio de la accién penal y su desistimiento en ies CEs0S en
que proceda, asi como autonzar la soficitud de sobreseimiento en ios
procesos penales;

Soficitar drdenes de aprehensién anie las lnstanc:as competentes, asi como
presentar las pruebas que acrediten los elementos del tipc penal y-la
responsabilidad de los imputados;

Pronunciarse cuando las conclusiones del Fiscai def Ministerio Publico sean
inacusatorias, defectuosas o se omita su formulacion, en {&minos de las
disposiciones normativas aplicables;

Pronunciarse ante la falta de [a solicitud de scbreseimiento, suspensién del
proceso o formulacion de acusacion al cierre de la investigacion por el Fiscal
del Ministerio Pudbiico, en términos de las disposiciones nommativas
apiicables;

Autorizar al Fiscal del Ministerio Pdblico para que solicite a la autoridad
judicial la sustitucidn de fa prision preventiva oficiosa por otra medida
cautelar;

Intervenir, por si 0 por medic de los Fiscales de! Ministeric Piblico, en los
asuntos del orden penai, civil o familiar, de conformidad con las d:sposacuones
normativas aplicables;

Hacer del conocimiento del Presidente del Tribunal Supenor de Justicia,
previo estudio del caso, las contradicciones que se observen en las
resoluciones gue pronuncien los Jueces o Magistrados y sus respectwas
Salas ¢ las Salas competentes; -

Establecer y reforzar los mecanismos juridicos y administrativos de
proteccion de derechos de victimas u ofendides, con el fin de salvaguardar
su integridad fisica e identidad, en los casos de menores de edad, y obtener
la reparacion del dafo cuando sea procedente;

Proporcionar atencién y asescria juridica a las victimas u cofendidos de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Celebrar instrumentos de coordinacidn y cotaboracion con instituciones del

- sector publico, privado y social en materia de atencion y proteccion a vicimas

u cfendidos;
Proporcionar seguridad a !as personas euya vida o integridad corporal se

encuentren en riesgo objetive por su participacion en algin procedam:ento
penai del orden comin;
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XV,

XV,

XYL

AViL
XVIL.
XX

HOCHL.

KXWV,

FRAVILL

XXV

XXVill.

XXX,

Qrganizar los servicios periciales de acuerde a la estructura administrativa
gue se requiera, considerando las particularidades de cada especzaaadad
Implementar métodos de analisis de informacién para ia generacidn de
productos de inteligencia, que permitan identificar v ubicar organizaciones
criminales, grupoes delictivos, personas, modoes de operacion, asi como zonas
crimindgenas y victimogenas, entre otros temas que resulien relevantes;
Proveer, intercambiar y sistematizar la informacion sobre investigacion v
persecucion de delitos, imputados, procesados, sentenciados y reos, con
ofras autoridades federzles, estatales y municipales competentes;

Aprobar criterios y lineamientes para el control v resguardo del armamentc y
equipo asignado a los elementos de la Policia de Investigacion;

Establecer fineamientos v criterios para-la recopilacién de informacién
estadistica y ia claboracién de bases de datos;

Establecer, operar y evaluar programas de procuracion de justicia que
permitan conocer los alcances de las actividades reaizza@as por los Fiscales
de! Ministeric Pdblico;

Coadyuvar con ofras auferidades en el combaie a2 Ea violencia contra la mujer,
los nifios, nifas y adulftos mayores, desamcllando mecanismos
institucionales para fal efecto;

Aplicar y vigilar que en sus actuaciones, ios servidores piblicos de la Fiscalia
General cumpian los principios constifucicnales, tratados intemacionales y
demas disposiciones aplicables a la institucion del Ministeric Pdblico;
Resolver sobre la procedencia de las recomendaciones que emitan la
Comision Nacional de los Derechos Humanes y i@ Comisidn Estatal de
Derechos Humanos, derivado de quejas por ef actuar indebido del personal
de la Fiscalia Ceneral y crdenar &l inicio de ios procedimientos respeciivos,
Atender los reguerimientos de informacion, visitas, quejas vy propuestas de -
cenciliacion de ia Comision Nacional de los Derechos Humanges, 1a Comisién
Estatal de Derechos Humanos, asi come de ofros organismes nacionales €
internacionales de proteccidn de dereches humanes, conforme a o
dispuesto por lz nomatividad aplicakie

Solicitar informacidn a2 los concesionarios de ielecomunicaciones v
proveedores de servicics de-aplicaciones y contenidos, de conformidad cen
la legislacién aplicable;

Resolver las abstenciones v excusas gue presenten los servidores plblicos
de la Fissaliz General, para ne intervenir en determinades asuntos; '
Establecer criterics generales para filar categorias, tabuladores vy
remuneraciones del personal, asi como ctras disposiciones relativas a la
administracién del factor humano, en témincs de la legisiacion aplicable;
Establecer bases para el otorgamiento y terminacion de los efectos de
nombramientos, asi como la realizacién de movimientos de personal, de
conformidad con lo dispuesto por ia fraccion Xil, del apartado B, det articulo
123 constitucional;

Establecer las direcirices parz la evaluacion del desempefic del personal
adscrite a la Fiscalia General;

Vigilar la observancia de ias disposiciones normativas en materia de obra
plblica, administracion, control, adquisiciones, arrendamientos, enajenacién
de bieries v eontratacion dé servicios, dst corric én miatéria de programacién,
presupuestacion, aprobacién control v evaluacién del glercicic dai fasic, en
términos de la legislacion aplicable;

Ordenar ia atencidn, estudic y andlisis de asuntos trascendentes y relevantes
a determinados servidores piblicos de Iz Fiscalia General;

Emitir instrucciones generzaies v especificas parza los servideres publicos de
la Fiscalia General, relativas a! cumiplimiento de sus funciones;
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KAXH.

XXX
RKXXIV.
00,
XXAVIL
XXXV

Dictar medidas para investigar y sancionar las iregularidades que cometan
los servidores pablicos de la Fiscalia General, cumpliendo con la legislacién
y las disposiciones normativas aplicables;

Establecer mecanismos y esquemas para la imposicion de comectivos
disciplinarios al personal de Ia Policia de investigacion;

Aprobar los planes y programas estratégicos de la Fiscalia General y dirigir
su implementacion;

-Resoiver los recursos de inconformidad que se pianteen en la sustanciacién
de procedimientos a adolescentes que han cometido conductas tipicas;
Determinar el ejercicic de las acciones legales esiablecidas en la Ley de
Justicia para Adolescentes, en el ambito de su competencia;

Difundir y fomentar la utilizacién de medios altemativos de solucion de
controversias en materia penaf; ‘

XXXVl Promover ia certificacion de los especialistas en mecamsmos alternatavos de

XXXIEX.
XL.
XLl

KL

XL

XLIV.

XLV,

XLVi.

Articulo 17.-

i

solucion de controversias en materia penal de la Fiscalia General;

Promover la cooperacién nacional y el intercambic de informacion en la
aplicacion de jos medios altemativos de solucidn de controversias en materia
penal, asi como la unificacién de criterios en la materia;

Establecer politicas y criterios generales para la prefesionalizacion de los
servidores plbilicos de ia Fiscalia General, atendiendo a lo dispuesto por ia
normatividad aplicable en la materia;

implementar mecanismos de atencion al publico y recepcidn de denuncias
ciudadanas basados en los criterios que establece el sistema de justicia
penal acusatorio;

Autorizar v ordenar la publicacién de estudios, ensayos-y articuios

elaborados por servidores piblicos de la Fiscalia General sobre segundad

plblica y procuracién e m’npartlcxon de jUStICIa en medios de comumcacuon
institucicnales;

Establecer e implementar mecanismos y acciones para proteger la integridad
psicofisica de las personas evitande la tortra; los males trates o penas
crueles, inhumanas o degradantes, y vigilar que las unidades responsables
de la Fiscalia General les den cumplimiento, de conformidad con el marco
normativo aplicable; ‘
Rendir ios informes previos 'y justificados que le sean requeridcs por las
autoridades federales en el tramite del juicio de amparo;

Ejercer, por st o por conducto de los Vicefiscales, las airibuciones vy
obligaciones gue, siendo delegables, le confiere la Ley Orgénica vy el
presente Reglamento; y

Las demas que con tal caracter le confieran las disposiciones aplicables.

CAPITULO H
De ias Urntidades de 14 Oficinia dél Fiscdl Genérat

La Secretaria Particular tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

Tumar a las titulares de las areas los asuntos que jes encom:ende el Fiseal
General;

Gestionar ante dependencias ¢ entidades del gobiemo federal, esiatal y
municipal, asi como ante las unidades responsables de la Fiscalia General,
los asunics que le encomiende directamente el Fiscal General:

. Atender las audiencias personales dei Fiscal General cuando [o indique, asi -

como en Ios casos especiales en los que considere oportuna su intervencioén
y emitir ios reportes o informes pertinentes;
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Vi

Vil.

Vil

X

X

Integrar la agenda de frabaio, previa consuiia con el Fiscal General,
programande reuniones, audiencias, acuerdos, representacicnes oﬁcsaﬁes
comparecencias y asistencias g actos diversos;

Atender y orientar 2 los servidores ptblicos que acudan a so%acztar apoyeo para
solucicnar asuntos relacicnados con sus funciones y solictar audiencaa con
el Fiscal General, en i0s casos gue ast lo reguieran; .

Recibir y revisar, prevza autorizacion, ia correspondencia oficial dirigida at
Fiscal General, asi como resolver los asuntes que e sean delegadoes,
estableciendo un confrel y seguimiente de los mismos;

Recibir y tumar la correspondencia a todas las unidades responsables de la
Fiscalia General, y realizar su seguimiento;

Organizar reuniones de trabajo atendiendo las instrucciones del Fiscal
General y analizar con oporiunidad ios asuntos y documentos que se deban
tratar con los servidores pablicos que asistan a dichos aclos;

implementar sistemas 'y mecanismos de control de los asuntos que e
competa atender al Fiscal General, y

Las demas que le confieran las disposiciones nommativas aplicabies oguele
encomiende su superior jerarguico.

Articulo 18.- La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica tendra las
aﬁnbdcaones y obligaciones szgwemes

H.
ik

VI.

Vi,

VHL

X

Xl

XL

Recabar, transparentar y actualizar la informacion de interés publico alaque

se refiere la Ley General de Transparencia v, Acceso a la Informacién
Piblic;

Brindar el servicio de informacion pubi;ca eﬁe oficie de la Fiscalia General;
Asescrar vy propercionar orientacion sobre la elaboracién de solicitudes de
informacién v el tramite para acceder a la misma;

Tramitar las solicitudes de acceso a la informacién pulblica y realizar su
sequimiento hasta la en%rega de acuerds con les requerimientos de la parte
interesadsz;

Coordinar, organizar, administrar, custodiar y sistematizar los archives que
contengan informacidn pdblica 2 su cargo, observando los lineamientos gue
eslablezca <! Instituto Tabasquefic de Transparencia y Acceso a la
informacion Pablica;

Llevar el registro y efectuar ia actualizacién mensual de sclicitudes de acceso
a la informacién, asi come de tramites, costos de reproduccion y/o envio, asi
cortis dé résultades;

Remitir el Informe Parcial General al Instituto Tabasguefo de Trangparencia
y Acceso a la informacién Plblica, de conformidad con la iey de la materia;

' Efectuar notificaciones a los solicitanies de conformidad con el Reglamento

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco; '

Proponer la implementacion de procedimientos intemos que contribuyan a
mejorar la eficiencia en la ziencion de sclicitudes de acceso 2 la informacién;

. Elaborar el catélogo de mfosmacxor y expedsemes clasificados, procurando

su actualizacién pericd

Verificar la ciasificacién vomo reservads o conﬁdencnaé, de iz informacion
solicitada en cada ¢asc;

Atender las solicitudes relativas a la proteccson de dalos personales, dando
el seguirniente correspendiente; '

Rendir un informe mensual al Fiscal General sobre las actividades que sz
desarrollen por la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informaciin
Fdbiica;
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XV,

XV.

Someter a consideracién del Fiscal General las propuestas de organizacién
de ia Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Pabilica; v

Las demas que fe confieran las disposiciones nommativas aplicables o que fe
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 19.- La Coordinacion de Ccmumcacaon Socsal tendrd las ambucwnes y
obllgac:ﬁones siguientes: ‘

L

V.

V.
VH.

Vi

XL,

_ Coordinar ia impiemeniacion de esirategias de vinculacién con medios de
comumcac,lén obsewando ios lHneamientos que estabiezca el Fiscal
General; ]

Someter a la consideracion del Fiscal General, los criterios generales de
actuacién para la atencidn de medios de comunicacion;

Realizar el monitoreo y analisis de informacion difundida en medios de
comunicacion y redes sociales, de relevancia para la Fiscalia General,
Generar materal informativo para difundir en medios de comunicacién y
redes sociates;

Informar a la ciudadania el desarrollo de programas de la Fiscalia General

“contribuyende a la difusién homegénea de los servicios;

Proponer proyecios de difusién al Fiscal General, gue coadyuven al
fortalecimiento de la imagen institucional ante la ciudadaniz;

Atender las solicitudes de informacién gue realicen los medios de
comunicacién, vinculadas con unidades responsables de ia Fiscalia General,
previa aprobacion del Fiscal General, en los casos en los que sea necesario;

Editar boletines, circulares u ofras publicaciones institucionales, y difundirios:

en los medics de comunicacidn intemna de la Fiscalia General;

. Apoyar a la Escuela de [a Fiscalia en ia publicacién y difusion de los ensayos

y articulos que elaboren los servidores piblicos de la Fiscalia General en los

‘medios de comunicacion institucionales, previa autorizacion del Fiscal

General;

Organizar el archivo y resguardo de las pubhcacsones analizadas en la
elaberacion de boletines y circularés institucionales, y proporcionarias a los
servidores pablicos de la Fiscalla General que las soliciten para su consuita;
Y : .
Las demés que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que le
encomiende su SUperior jerarquico.

TiTULO TERCERO
Belas A&ri&;w}ﬂn@s y Obligaciones Generaies

CAPITULOC |

De las Vicefiscalias, Unidades Responsables y Fiscales dei Ministerio Pablico

Articulo 20.- Las Vicefiscalias tendran las atribuciones y obligaciones que les otorgala Ley

Organica, ¢l presente Reglaments, los acuerdos que ermita e} Fiseal General, asf eomo las
demas disposicicnes-aplicables a su actuacién.

Articulo 21.- Las Vicefiscalias tendran las atribuciones y obligaciones generales siguientes:

Planear, coordinar y evaluar la ejecucién de los programas y acciones
técnico-juridicas y administrativas a cargo de fas unidades responsables que
le estén adscritas, conforme a los lineamientos dictados por el Fiscal General
y las previsiones de la normatividad aplicabie, debiendo informar a éste
Gitimo sobre el desarrollo de las mismas;
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V.

VI

Vil

vill.

XL
XU,

Al

Xiv.

XV.

XVit.

XV

Emitir, a través de circulares, criterios y fineamientos necesarios para el
debido desarrolio de la funcion ministerial;

Implementar acciones para dar cumplamlento a los acuerdos, circulares,
lineamientos, criterios, instructivos, manuales de organizacién, de procesos
y procedimientos y demas d[sposu::lones normativas que coadyuven a
mejorar la cperatividad de ia Fiscalia General;

Coadyuvar con la Direccion de Programacion y Presupuesto en la integracion
de los anteproyectos. de presupuesto de ingresos y egresos de la Fiscalia
General, de acuerdo con los lineamientos que al efecto expida -el Fiscal
Generai;

Vigitar el comrecto desempeno de las areas a su cargo en el ejercicio de sus
respectivas funciones;

Vigilar que en su actuacion y la de los servidores publicos a su cargo se dé

pleno  cumplimiento a los principios constitucionales, tratades

intemacionales, normas e instrumentos protectores de derechos
fundamentales, aplicando manuales, protocolos, érdenes generales,
procedimientos estandarizados de operacion y demas di :spos;c:ones que
regulen la actuacién ministerial;

Dar vista ala unidad de la Fiscalia General a la que competa la sustanciacion
del procedimiento de responsabitidad administrativa, cuande los servidores
pablices a su carge cometan conductas lrregulares 0 contrarias a derecho en
el ejercicio de sus funciones;

Vigilar el cumplimiento y seguimiento de las quejas, propuestas conciliatorias
y recomendaciones emitidas por organismos. protectores de derachos
humanos y dirigidas al personal a su cargo;

Vigilar que se realicen notificaciones consulares en ios casos en los que se
encuentren  involucrados extranjeros, en l0s ' términos que sefiale la
legisiacion aplicable;

Vigilar el cumplimiento de i0s requerimientos efectuados por las autoridades
federales con motivo de los juicios de amparo tramitados;

Proponer al Fiscal General los proyectos de acuerdo necesarios para ia
unificacion de criterios ante conflictos de interpretacion y competencias;
Proponer a la Direccién General de Desarrolio y Evaluacion Institucional, ia
realizacion de proyectos de actualizacion a las disposiciones administrativas
institucionales orientadas a mejorar la organizacién y funcionamiento de sus
unidades, y vigilar su implementacién;

Resolver ias consultas que realicen los Fiscales del Ministerio Pablico en las
etapas de investigacion, procesamienio y sancion de los delitos, de
conformidad con la nofmatividad aplicabie;

Participar, en el ambito de sus respectivas competencias, en cualquiera de
las etapas del procedimiento penal;

Resolver las excusas para intervenir en determinados asuntos que presente
el personal bajo su responsabilidad;

Vigilar la observancia de la legislacion en materia de jusficia para
adolescentes en los asuntos que sean de su conocimiento;

Implementar mecanismos y acciones institucionales para proteger la
integridad psicofisica de las personas, evitando la tortura, los malos tratos o
penas crueles, inhumanas 0 degradantes, asi como vigilar su cbservancia,
de conformidad con el marco nermativo aplicable;

Solicitar colaboracion a fas autoridades federales, estatales y municipales, y

- proporcionarla por conducto de las unidades responsables a su cargo
- cuando sea procedente;
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XIX.

XXX
XX

SOOKL
XXV,
XXXV,
XXXV,

FXCAVIL

SOCKVIIL

Impulsar e desarrolio y operacién de mecanismos de concertacién en

materia de procuracién de justicia entre i Fiscalia General u olras
autoridades federales, estatales y municipal es, previo-acuerdo con el Fiscal
-Zeneral; -

Participar en la definicién de objetivos, esirategias, metas e indicadores

basadcs en ef sistema de gestion por resuitados de la Fiscalia General;

Impulsar la implementacién de sistemas de evaluacién de! desempefio en

las unidades responsables a su carge; .

Evaiuar los indicadores de desempefe de las unigades responsables a su

carge e integrar los reportes de informacidén que contrabuyan a ia toma de

decisiones de ia Fiscalia General,

Vigilar que las unidades responsables de su adscrspmon contribuyan al

desarrollo de sistemas de informacion y estadisticas requeridos para la

generacién o alimentacion de indicadores de desempefio institucional;

Someter a la aprobacién dei Fiscal General los estudios y proyecics que se
elaboren por las unidades responsables a su cargo;

Representar al Fiscal General en ios casos vy asuntos en los que le seq

requerido expresamente;

Integrar su programa anual de trabajo slineadc a los objetivos y metas

institucionales y presentar al Fiscal General su proyecio de informe anual de

gclividades;

- Rendir informes ai Fiscal General sobre los asuntos de competencia de ia

Vicefiscaiia;

Cocrdinarse con los titulares de ctras Vceﬁscahas para la atencidn de los
cascs que io requieran;

Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus a&nbuc:ones asi como
aquelios gue le sean requeridos por delegacién o que le corresponda emitir
por suplencia;

Certificar los documentos propios de su actuacién, de conformidad con el
marco normativo apiicable;

Propoercicnar la informacién reguerida por las umdades responsables de la
Fiscalia General u ofras auloridades competentes, en los term:nos exigidos
por la normatividad aplicable;

Promover ia celebracién de instrumentos de coordinacién, e&iabsramén y
comunicacién con ofras instituciones de los fres ambitos de gobiemno,
vinculadas con el ejercicio de sus atribuciones;

Desempefiar las funciones y comisiones que el Fiscal General le encomiende
e informar el desarrolio vy resuitado de ias mismas;

Acordar con el Fiscal Generat el despacho delos asunios de su competencaa
y de las unidades responsables a su cargo;

Recibir en acuerdo a los titulares de las unidades responsables de su
adscripcién, para el trémite de los asuntos que se encueniren sujetos a su
mando o autoridad;

Otorgar audiencia al pablico & instruir la atencidn de los asuntos planteados
a los titulares de las unidades responsables adscritas;

Aportar informacidn a ila Escuela de la Fiscalia v a la Direccion General
Administrativa gue apoye la definicion de los perfiles de puesic de ia
Institucion;

Procurar que las unidades responsables a su cargo cuenten con
infraestructura, perscnal, recursos materiaies y servicios necesarios para el
cumplimiento de sus funciones;

. Verificar gue las notwﬁcacames que féquaeran -las unidades-responsables a

su cargo se reglicen cumpliendo con los requisitos y formalidades que exigen
las disposicicnes nommativas aplicables;
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XL

- XLL

KL

Instruir a los titulares de las unidades responsables a su mando para que
propongan personal que pariicipard en las actividades de actualizacion,
capacitacion y profesionalizacion de la Fiscalia General;

Autorizar los movimientos def personal aascrrto a la unidades responsables
asucargo;y

Las demas que le sefialen las disposiciones normativas apllcables oquele
confiera expresamente el Fiscal General.

Articulo 22 - Las Direcciones Generales, Fiscalias Especializadas, Direcciones de Area, la
Visitaduria General, la Contraloria, las Delegaciones Regionales y la Coordinacidon de

Comunicacidn Social, en el ambito de sus respectivas competencias, tendran las
atribuciones y obligaciones generales siguientes:

I

if.

.

VL.
Vi

Vil

Xl
XIl.

XHi.

Planear, coordinar, supervisar y evaluar el desarollo de ias actividades
ericomeridddas g {as unidades résponsables a su ¢argo;

Implementar las acciones necesarias para dar cumplimientc a los acuerdos,
circuiares, lineamientos, criterios, instructives, manuales de organizacion, de
procesos y procedimientos, v demas disposiciones normativas que
coadyuven a mejorar la operatividad de ia Fiscalia General,

Vigilar que en su actuacion y la de los servidores publicos a su cargo se dé
pleno cumplimiento a los principios constitucionales, fratados
intemacionales, nomas e instrumentos protectores de derechos
fundamentales, aplicando manuales, protocolos, ordenes generales,
procedimientos estandarizados de operacidn y demas disposiciones que
regulen ia actuacion ministerial;

Dar vista a la unidad de la Fiscalia General a la que competa la sustanciacion
del procedimientc de responsabilidad administrativa, cuando los servidores
pablices a su cargo cometan conductas imegulares ¢ contrarias a derecho en
el ejercicio de sus funciones;

Vigilar el cumplimiento y seguimiento de las guejas, propuestas conciliatorias
y recomendaciones emitidas por organismos protectores de derechos
humanos v dirigidas al perscnal a su cargo;

impuisar la adopcidon de mecanismos aliemativos de soiuc:lon de
controversias en materia penal cuando sea procedente en términos de fa
legislacién aplicable;

Verificar que se realicen notificaciones consulares en los casos en los que
se encuentren invoiucrados extranjeros, en los términcs que sefiale la
legisiacion aplicable;

Vigilar la observancia de la legislacion en materia de- justicia para
adolescentes en [os asuntos que sean de su conecimiento; ‘
Implementar mecanismos y acciones institucionales para proteger la
integridad psicofisica de las personas, evitando la tortura, los malos tratos o
penas crueles, inhumanas ¢ degradantes, asi como vigilar su observancia,
de conformidad con el marco normative aplicable;

Solicitar la colaboracion de las autoridades federales, estatales y municipales
cuando sea procedente con motive del gjercicio de sus func;ones através
de ia Vicefiscalia correspondiente;

Formular opiniones sobre la emisién de nommatividad de acuerdo con la
naturaleza de sus atribuciones, cuando le sea requerido;

‘ Integrar su programa anual de trabajo alineado a los objetivos y metas delos

planes vy programas de la Fiscalia General v presentar los informes
correspondientes;

Coadyuvar con la Direccion de Programacion y Presupuesto en fa mtegracson
de los anteproyectos de presupuesto de ingresos y egresos de la Fiscalia
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XV,

XV.

XVI.
XV,
XV,

XX

XXl
XXHLL

XXIV.

KXV

KXV

o XXVIL
- XXX -

KX

XAXIL

XKL

General, de acuerdo con los Ilneamlentos que al efecto expida el F-fscal
General;

Promover la celebracion de instrumentos de coordinacién, -co%aboraaon y

© comunicacion con ofras instituciones de los tres ambitos de gobiemo, |
- vinculadas con el gjercicio de sus atribuciones;

Coadyuvar con la Direccion General de Desarrollo y Evaluacion Institucional,
en la implementacién y actualizacién de las disposiciones administrativas
institucicnales orienfadas a mejorar la organizacién y funcionamiento de las
uriidades résponisables de i3 Fiscalia Gerieral, y vigilar su cumpiiriiento;

Congcer de los asuntos gue atienda el personal administrativo y operativo a

su cargo, cuando la naturaleza de los mismos asi lo requiera;

Supervisar el registro de informacion para la cuan‘irﬁcacson de indicadores de
desempefic en ia unidad a su cargo;

implementar acciones comrectivas y de mejora para elevar los resultados de
los indicadores de desemipefio del personal a su cargo;

Efectuar el control estadistico y seguimiento de las aclividades propias de
las agencias y unidades responsables adscritas, para la elaboracién del
diagnéstico y la evaluacién dei desempefio institucional, mediante la
generacion de los informes mensuales correspondientes;

Verificar que el persenal a su cargo elabore y registre en el sistema de
informacién estadistico correspondiente, los datos relativos a los indicaderes
de desempefio; -

Validar las actas administrativas levantadas con motivo de la comisién de
faltas por parte de los servidores pablicos de su adscripeion;

Rendir informes a su superior jerdrquico sobre las -actividades
desempefiadas por Ias areas a su cargo;

Rendir informes sobre el cumplimiento de la normatividad aplicable a la
Fiscalia General, en fos ambitos estatal y federal;

Rendir informes previos y justificados con motivo de la framitacién del juicio
de amparo en los términos establecidos;

Proporcicnar informacion que requieran las unidades responsables de ia
Fiscalia General u otras autoridades competentes, en los términos exigides
por la legislacion y las disposiciones aplicables;

Suscribir docurmentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como
agquelios que le sean requeridos por delegacion o que le corresponda emitir
por suplencia;

Certificar los documentos propios de su actuacion, de conformidad con el
marco normative aplicable;

Acordar con su superior inmediato los asuntos de su competencia;

Recibir envacuerdo al personal de su adscripcion para la atencion de asuntos:

de su competencia, y conceder audiencias al plblico en general;

‘Desempefiar las funciones y comisiones que su superior inmediato' le

encomiende e informar el desarrclio y resultado de ia mismas;

Aportar informacién a la Escuela de ia Fiscalia y a la Direccidbn General
Administrativa que ceadyuve a la definicion de los perfﬂes de puesio de iz
Institucion;

Procurar . que las unidades responsables a su cargo cuenten con
infraestructura, personal, recursos materiales y servicios necesarics para i
cumplimiento de sus funciones;

Participar en el disefio e implementacién de programas de formacion v
capacitacién de la Fiscalia General, en colaboracién con la Escuela de ia
Fiscalla, asi como promover 2 asistencia y. aprovechamientc por los
servidores_ pablicos a su carge;
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XXXIV Someter a consideracion de su superior jerdrquico los mowm&entos dei

personal adscrito a las unidades responsables a su wmo Y

XXXV. Las demas que le confiera las disposiciones normativas aplicabl es o que le

ericomieride su supericr 5erarqmco

generaies sxguaentes

HiL

Vi

Vi

VilL

Xl

Xil.

Xili.

XIV.

implementar normas, politicas y precedimientos de operacion para ei logro
de objetivos vy metas institucionaies establecidos;

Cumplir los acuerdos, circulares, lineamienios, criterios, instructivos,
manuales de organizacién, de proceses y procedimientos, y gemas
disposiciones nommativas que coadyuven a mejorar la operatividad de la
Fiscalia General;

Velar por el respeto de los derechos fundamentaies de los sujetos
intervinientes en el desamolic de los procedimientos de su competencia;
Cumplir en su actuacién con los principios constifucionales, tratades
intemiacicnales, leyes especisies vy demas disposicicnes € msirsmenios
protectores de derechos humanos e intereses de mencres de edad,
personas con discapacidad, personas desaparecidas o no localizadas,
indigenas y adulios mayores, asi como ofros que resulten aplicables;

Dar cumgplimientc a las propuestas de conciliacién y recomendaciones
emitidas por organismos protectores de dereches humanos, asi como remitir
informes y documentacién requerida por fas auforidades e instancias
competentes;

Informar el inicic de averiguaciones previas ¢ carpelas de investigacién en
las que hayan desaparecido menores de edad parz la eiecucion de la glerta
AMBER, proporcionande los datos e informacion que establece el protocoio
respectivo;

Poner a disposicidn de la autoridad competente a los inimputables mavorgs
de edad a quienes se deban aplicar medidas de seguridad ejercitando las
acciones periinentes, en {érminos de la legisiacién aplicable;

Proporcionarla asistencia de intérpretes o traductores a las persenas que no
hablen espafiol o tengan alguna discapacidad que les impida entender o
expresarse, para el desahogo de diligencias en asuntos de su conacimiento;

Promover la adopcién de mecanismeos altemativos de solucidn: de' T

controversias en materia penal cuando sea procedente, en téminos de la
!eglslacson aplicable;

Vigilar la observanciz de la legisiacién en materia de justicia para
adolescentes en los asuntes que sean de su conccimiento;

Ordenar la practica cel Dictamen Médico/Psicoldgice Especializade para
Casos de Posible Torlura yfo Maitrato, de conformidad con el marco
normativo aplicable;

- Requerir fa colaboracuon de las autoridades de los tres ordenes de gobiemo

cuando sea necesaric para cumplimiento de sus funciones y preporcionaria

- en los casos procedentes;

Coadyuvar con ia Direccion de Programacion y Presupuesic en la infegracion
de los anteproyecios de presupuesto de Ingresos y egrescs de i3 Fésca@'
General, de acuerdo cen los lineamientos gue al efacto expids 2} Fisda
General;

Cumplir con les objetwos ¥ funciones establecidos en ios planes, programas,
manuales de organizacién y procesos de ia Flsca!;a General, propmaendo
actualizaciones y mejoras;
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XV,
XVI.
XV
AVHL

XIX. -

XX

XKL

XX

XXHI.

AXIV.

XXV
XXVIL

Presentar los informes regueridos por su superior jerarquico;,

Elaberar informes estadisticos y presentarios en tiempo y forma;

Presentar la informacién requerida por las unidades responsables de la
Fiscalia General u ofras autoridades competentes, en los 'term;nos
establecidos por las disposiciones aplicables;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a los requerimientos que le realice el
Fiscal General o las Vieefiscalias;

‘Rendir informes previos vy justificados ante la autoridad federal con motive de

la tramitacién del juicio de ampare, proporcionando la documentacion
necesaria;

Certificar los documentos propios de su actuacion en los asuntos de su
conocimiento;

. Levantar actas administrativas a los servidores pablicos a su eargo con

motivo de la comision de faltas en el desempeiio de sus funciones y dar vista
a la unidad competente para que inicie el procedlmlento administrativo
respectivo;

Acordar con su superior jerarquice los asuntos que asi lo requieran;
Realizar las funciones y comisiones que su superior inmediato le encomiende
e informar su desarrolio y resuftados;

Participar en cursos de ¢apacitacion umpartldos por la Fiscalia General u
ciras instituciones;

Vigilar que la unidad a su cargo cuente con infraestructura, persconal,
recursos y servicios necesarios para el cumplimiento de sus funciones;
Proponer los movimientos de personai adscrito a la unidad a su cargo; y
Las demas que le confieran ias dispesicicnes normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerarguico.

TITULO CUARTO
De las Atribuciones y Cbligaciones Especificas

“CAPITULO I e
De la Vicefiscalia de Investigacion '

Articulo 24.- La Vicefiscalia de investigacién tendra las atribuciones y obligaciones
especificas siguientes: :

i.v

V.

Planear y organizar las funciones de los Fiscales del Ministerio Pablico y
agentes de la Policia de Investigacion en la atencion, investigacion vy
persecucion de los delitos que sean de su competencia; -

Establecer programas y estrategias para agilizar la integracion de las .

investigaciones en tramite que sean del conocimiento de los Fiscales del
Ministerio Pablico a su cargo;

Disefiar y establecer mecanismos vy estrategias para la recepcion y el registro

de denuncias ¢ querellas, modemos y eficaces, en términos de las
disposiciones normativas aplicables; _

Coordinar, supervisar y evaluar las actividades desarroiladas en ias
Deiegaciones Regionales delaF iscalia General, circunscritas en ios distintos

Diligenciar y sclicttar ia miabarac;cn de auforidades de oirzs entidades
federativas en ia investigacion de delitos; -

Solicitar informacién a2 concesionarios de redes publicas de
telecomunicaciones, asi como proveedores de servicios y contenides, a
peticion dei Fiscal del Ministerio Plblico que conduzca la investigacion, de
confermidad con la legislacién aplicable;
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Vi

VilL

Xii.

XIV.

AV,

XVi.

- XVIL

XViii.

XIX.

XX

Prenunciarse ante e} incumplimiento de la solicitud del sobreseimiento, Ia
suspension del procesc ¢ la formulacién de acusacion al cierre de la
investigacion por el Fiscal del Ministeric Publico, en términcs de las
disposiciones normativas aplicabies;

Comunicar al Fiscal General las contradicciones de criterios que sur;an en
Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia del Estado, asi como las
faltas que, a su juicie, realicen jos servidores publicos del Poder Judicial de!
Estado, para los efectos legales y administrativos procedentes;

Establecer sistemas de recopilacion, clasificacién, sistematizacion y mane;o
de informacién para conformar bancos de datos que permitan coadyuvar a
la generacion de informacién de inteligencia, Giil en ia investigacién de los
delites de su competencia; '
Autorizar las soliciudes a la autoridad judicial sobre [a sustitucion de la
prisién preventiva oficiosa por ctra medida cautelar;

Coordinar los procesos de mejora continua para la a‘tencnon gjecucion de
estrategias de investigacion y persecucion de los deliics de su: competencia,
en colaboracién con [@ Direccién Generzl de Desarrcllo v Evaluacién
institucionai;

Supervisar y vigilar que el personaé & su carge realice ﬂebzdamen&e ias
acciones tendentes a la envestngac:ﬂon procesamiento y sclicitud de sancson

de los defitos;

Garantizar que ias umdades responsables de la mvestigac:aon y Fiscales del
Ministerio Publico realicen ias acciones necesarias para cumplir de manera:
eficiente y eficaz los objetives, politicas, programas, estandares y protoco!os
para la investigacion del delito;

Supervisar que fa solicitud de drdenes de aprehensgon presentacién y catec
se agjuste a lo dispuesto por lz legislacion aplicable;

Supervisar gug la aplicacién de criterios de oportunidad, la resclucién de no
elercicio de la accidn penal, de archivo temporai, suspensién del proceso a
prueha, de la facullad de abstenerse de investigar y le solicitud de
procedimiento abreviado, se realicen v ejerzan conforme a o previsto poz' las
disposiciones normativas apiicables; -

Verificar que la actuacién del Fiscal del Ministeric Piblico en el gjercicio de
& accidn penal, audiencias de control, formulacién de imputacion, de
vinculacién a proceso, aplicacidn de criterios de oportunidad, audiencias de
juicio oral, ejecucion de sanciones y medidas legales, se realice conforme a
la normatividad vigente,

Supervisar que el personal a su cargo realice las acciones necesarias para
la atencién y proteccion de victimas, ofendidos, festigos y cualguier persona
que se encuentre en situacion de riesgo o peligre como consecuencia de su
intervencion en una investigacién o en un proceso judicial;

Conocer scbre ios asuntos que correspondan & los Fiscales del Ministerio
Puablice a su cargo, para su atencion directa o de las unidades resporsables
de su adscripcién, por razén de su esuecgaﬁ zacion ¢ cuando lo estime
procedents;

Vigilar que los Fiscales del Mamsterao Pablico promuevan.el uso de
mecanismos afternativos de solucién de controversias cuands sea
procedente, conforme a lo dispuesto por la legislacién aplicalie;

Vigilar que los Fiscales del Ministeric Pablico solicien ia aoinadian o
Dictamen Médico/Psicologico Especializado para Casos de Fosibie Tortura
y/o Maltrato, en los casos en los que sea procedente, de conformidad con el
marco normative aplicable; v :
Las demas que le confieran las disposiciones no*mai;vas apiicabiesocque e
encomiende su superior jerarquico.
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Articulo 25.- La Direccidn General de Investigacion tendré las atribuciones y obiégacéorzes
especificas siguientes:

IR

VI

KB/

XV,

AL

Disefiar estrategias para fortalecer la investigacion, seguimiento y evaluacidn
de ias acciones que realicen los Fiscales del Ministerio PUblico durante el
conocimiento de los asuntes que les correspendan;

Establecer acciones para que las unidades responsabies y el personal a su

‘cargo cumpian con los objetives, politicas, programas, protocoios vy

esténdares de actuacion para la investigacién de! delito;

Coordinar a las unidades responsabies a su carge en ia supervision del
personal operativo encargade de la investigacion, procesamiento v solicitud
de sancién de los delitcs, en los casos en gue sea procedents;

Establecer y promover ios mecanismos de coordinacidén para la atencién y
tramite de las averiguaciones previas y carpetas de investigacién que
conozean las unidades responsabies a sy cargo;

Establecer criterios de supervisién del cumplimients de las disposiciones
previstas en la norma procesal penal, de acuerde al sistema mixio y penal -
acusatoric; - _

Establecer directrices para el desarrolio de programas y esirategias de
agilizacién en la integracién de las investigaciones en tramite;

Coordinar y supervisar la intervencién de los Fiscales de! Ministerio Pdblico

especializados en justicia para adolescenies, de cenformidad con o

legislacion vigente;

Hacer del conocimientc de la Vicefiscalia de Investigacion las

contradicciones de criterios que surjan en Juzgados y Salas dei Tribunal

. Superior de Justicia del Estado, asi como las faltas gue, a su juicio, realicen

los servidores piblicos del Poder Jud scsai del Estado, para los efectos legales
y administratives procedentes;

Supervisar las actividades de colaboracién en la investigacion y persecucion
del delfitoc que realicen los Fiscales del Ministeric Pablicc y agentes de la
Policta de Investigacion, en los delitos de su competencia;

Supervisar el cumplimiento de las estrategias de investigacién dei delito v
evaluar las acciones y esirategias que implementen para tal fin ios Fiscales
del Ministerio Pdblicc en colaboracidon con agentes de la Policia de
Investigacion,;

Vigilar que se proporcicne atencién v proteccién a victimas u ofendidos,
testigos del delito v demas actores del procedimiente, de conformidad con el
marco normative aplicable; -

Vigilar que en los pliegos de consignacién que formulen los Fiscales del -
‘Ministeric Pablico se cumpla con las observaciones que realice la Direccion
de Controi de Procesos a través de la unidad respectiva; '
Supervisar la actuacion del Fiscal del Ministeric Publico en el ejercicio de la
accién penal, audiencias de control, formulacidn de imputacion, de
vinculacion a proceso, aplicacién de criterios de oportunidad, audiencias de
iuicio oral, y ejecucion de sanciones y medidas legales;

Supervisar lg intervencién del Fiscal del Ministerioc Publicc en los
prooedimiemos de ejecucién de las sanciones penales en el sistema
acusatorio, en ios {&rminos de [z ley de la materia;

Vigilar la implementacién de mecanismos vy estraiegaas de recepcion.y
reggstro de denuncias o querellas, modernos y eficaces en los términos de
las disposiciones aplicables;

Vigilar el cumplimiento de los imeamaentos emitidos por la Direccidn de
Amparos, Criterios de Oportunidad 'y Resolucidn de Consutltas, con motivo
de la improcedencia de las consultas del no ejercicio de 1z accién penal,
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XVIL

XVIIIL

XiX.

criterios de oportunidad y el recurso de inconformidad en el sistema de

justicia para adolescentes;

Vigilar que los Fiscales dei Ministerio Pablico soliciten la aplicacion del

Dictamen Médico/Psicoldgico Especializado para Casos de Posible Tortura

yfc Maltrato, en los casos en ios que sea procedente de conformidad con el

marco normative aplicable;

Vigilar la recopilacion, clasificacion, sistematizacion y manejo de informacién

para conformar bancos de datos que permitan coadyuvar a la generacion de

informacion de inteligencia, il en la investigacidon de los delitos de su

compeiencia; y

Las demas que le confieran las dasposscuones normativas aplicables o que ie
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 26.- La Direccidn de Investigacion tendra las atribuciones y obligaciones

VI.

Vil

- VIIL

Xl

. especificas siguientes:

Dirigir y supervisar la gestion y evaluar el desempefio de los Fiscales dei

Ministerio Pdblico a su cargo, para constatar el cabal cumplimiento de sus
funciones;

Supervisar ia apiucauon irestricta de! debido proceso y de las formalidades
esenciales del procedimientc en las actuaciones del Fiscal del Ministeric
Puablico, hasta su determinacion correspondiente;

Coordinar fas acciones que implementen los Fiscales del Ministerio Publico
en conjunto con la Policia de Investigacidon durante Ia investigac:lon de los
delitos;

Supervisar que los acuerdos del no gjercicio de la accién penal se realicen
en términos de las disposiciones legales aplicabies;

Verificar la resolucién de incompetencia gue acuerde el Fiscal del Ministerio
Publico y su remisién a la autoridad competente, asi como la acumulacion o
separacion de las averiguaciones previas cuando proceda;

Supervisar la tramitacidn de las solicitudes de colaboracion gue realice el
Fiscal del Ministerio Publico, de conformidad con los convenios celebrados
en [a materia por la Fiscalia General;

Ejercer las afribuciones del Ministerio Piblico en materia de mvesugaczon ¥
persecucion del delito, de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia;

Hacer del conocimiento de la Vicefiscalia de Investigacitn las
contradicciones de criterios que surjan en Juzgados y Szlas del Tribunal
Superior de Justicia del Estade, asi como ias faitas que a su juicio, realicen
los servidores pabticos del Poder Judicial del Estado, para los efectos legales
y administrativos procedenies;

Supervisar la implementacion de los mecanismos de coordinacién para la
atencion y trémite de ias averiguaciones previas y carpetas de investigacion
gue conczean ias unidades responsables a su cargo, asi como de aquellos
casos que por su naturaleza corresponda conocer a las Fiscalias

Especializadas;

Proponer y ejecutar acciones para agilizar la integracién de las
averiguaciones previas y carpetas de investigacién en tramite;

Proporcionar al Fiscal del Ministerio Publico investigador, apoyo técnico-
juridico-penal en materia de competencia, acumulacién, libertad provisional,
detenciones por flagrancia o urgencia, cateos y demas aspectos de la
investigacion necesarios para la debida integracién y determiinacion de las
averiguaciones previas y carpetas de investigacion;
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| Xil.
Xk
XV,
XV.

XVi

XVIL.

XVill.

XX

XX.

AXL

Verificar que se proporei:ione atencién y proteccion a las victimas u ofendidos,

_ testigos del defito y demas actores del procedimiento, de conformidad con el

marce normative aplicable;
Revisar que la detencion y retencidn de probables responsabies se realice

de conformidad con los protocelos v disposiciones aplicables-en la materia, -

ceon pleno respeto y garantia de sus derechos fundamentaies;

Supervisar que ia puesta a disposicidn de los detenidos ante la autoridad
judicial, se realice de conformidad con la normatividad aplicable en la
materig;

Vigilar que les determinaciones deil @;e?cm; dela m penaly la sehciud
de ordenes de aprehension, presentacion y cateo se gjusten a Io dispuesto
por ia normatividad aplicable; .

Vigitar que los Fiscales dei Ministerio Pubhco soliciten la aplicacion del
Dictamen Médico/Psicoldgico Especializado para Casos de FPosible Tortura
yfo Maliralc, en ios cascs en los que sea procedente, de conformidad con el
marco normativo aplicable;

_Vigilar el aseguramientc que realice el Fiscal del Ministerio Pdblico o policias

de investigacién, de los bienes, instrumentos, obj?etos o preductes del delito;
asi como la deteccidn, ldentrﬁcacaon y preservacion de indicios y la cadena
de custodiz;

Vigilar el cu_mpie_mlenzto de los lineamientos emitidos por la Direccién de
Amparos, Criterios de Oportunidad y Resolucién de Consultas, en ios casos
de improcedencia del acuerdo de consulta del no ejercicio de la accion penal;
implementar y supervisar la operacion de mecanismos y esirategias de
recepcion v registro de denuncias o querellas, modemos y eficaces en los
términcs de las disposiciones aplicables;

Coordinar la sistematizacién de informacién para elaborar bases de datos
gue coadyuven a la generacion de productos de inteligencia; y

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerarquice.

~ Articuio 27.- La Direccién del Sistema Penal Acusatoric tendrd las atribuciones y
~ obligaciones especificas siguientes: -

A

Dirigir v supervisar la gestién y evaluar el desempefic de los Fiscales del -

Ministerio Pablico a su carge, para constatar el cabal cumplimiento de sus
funciones de acuerdo a los programas establecidos;

Coordinar el cumplimiente de las esirategias que fortalezean Iz investigacién
del delito, a partir del desarrolio de la teoria de {a investigacion, asi como &l
seguimiento y evaluacion de las acciones que implemente e Fiscal dei
Ministerio Pablico con elementos de la Policia de Investigacion;

Supervisar la integracion, procesamiento y solicitud de sancion de los hechos
que constituyan delito, de acuerdo z las disposiciones legales aplicables;
Supervisar que las determinaciones de archivo temporal, no ejercicio de la
accion penal, de la facuitad de abstenerse de investigar y los proyectos para
la aplicacién de criterios de opoitunidad, asi como las solicitudes de
sobreseimientc e interposicidén de medics de impugnacion que realicen ios

. Fiscales del Ministerio Pubiaco se agusten alos termmos de las dispesiciones

legales aplicables;
Verificar que las sciicitudes de medidas cautelares, imposicion de penas ¢

medidas de seguridad, ast como el pago de la reparacién del dafic a favor -

de ia victima u ofendido, que realicen los Fiscales del Ministerio Publico, se
ajuste a lo dispuesto por el marco normative aplicable;
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VL

Vil

VI

- XL
XIL

Xiih

XIV.

XV.

XVI

XVIL.

XVIIL

XX

Hacer del conocimiento de la Vicefiscalia de Investigacion las

- contradicciones de criterios que surjan en Juzgadoes y Salas del Tribunal

Superior de Justicia del Estado, asi como las faltas que a su juicio, realicen
ios servidores pablicos del Poder Judicial del Estado, para los efectos legales
y administrativos procedentes;

- Vigilar que .los Fiscales del Ministerio Pablico apisquen las medidas

necesarias para impedir que se pierdan, destruyan o alteren indicics en las
diligencias de investigacion practicadas, de conformidad con las reglas,
protocolos, estandares de actuacidn v demas disposiciones refativas a su
preservacion y procesamiento, asi como la cadena de custodia respectiva;
Supervisar la implementacion de los mecanismos de coordinacion para la
atencion y wamite de las carpetas de investigacién que conozcan las
unidades responsables a su cargo, ast como de los casos que coresponda
conocer a las Fiscalias Especializadas debido a su naturaleza;
Verificar la procedencia de la solicitud gue promueva el Fiscal del Ministerio
Publico ante la autoridad judicial, para la realizacién de actos de
investigacion que procedan para la debida integracién de las carpetas de
investigacion;
Vigitar que la detencidn y retencion de imputados se rea!:ce de conformidad
con los protocolos y disposiciones aplicables a la materia, con pleno respeto
y garantia de sus derechos fundamentales;
VerrF car que se propercione atencion y proteccion a las victimas u ofendidos,
testigos del delito y demas actores en el procedimiento, de conformidad con
el marco normativo aplicable; -
Asegurar que [a puesta a disposicion de detenidos ante la autoridad judicial

.se realice de conformidad con las disposiciones aplicables en la materia;

Verificar que fa formulacién de la imputacion, solicitud de vinculacion al
proceso, formulacidon de acusacion, alegatos de apertura y alegatos de
clausura que realice el Fiscal del Ministerio Piblico ante la autoridad judicial,
se encuentre debidamente fundada y motivada, conforme a lo dispuesto por
el marco normativo aphcabie -
Emplementar y supervisar la operacion de mecanismos y estrategias de
recepcion y registro de denuncias o queretias, en los términos del modeio de
gestiéon v |2 normatividad aplicable;

Fomentar y verificar la difusién del uso de mecanismos altemativos de
solucién de controversias o formas anticipadas de terminacion del proceso
penal por parte los Fiscales del Ministeric Publico, de conformidad con las
disposiciones aplicables;

Supervisar que la actuacion del Flscal del Ministerio Pablico en las distintas
etapas del proceso de justicia para adolescentes se desarrolie protegiendo
los derechos fundamentales de éstos, ast como a las victimas u ofendidos,
de conformidad con las disposiciones que rigen las actuaciones ministeriales
en esta materia;

Vigitar que los Fiscales del Ministerio Puabiico soliciten la aplicacion del

- Dictamen Médico/Psicoiégico Especializado para Casos de Posible Tortura -

y/o Malltrato, en los casos en los que sea procedente de conformndad con el
marco normative aplicable;
Coordinar la sistematizacion de informacion para elaborar bases de datos

‘que coadyuven a la generacion de productos de inteligencia; y

Las demas gue le confieran las dispesiciones normativas aplicables e que le
enoomiende Su superior jerarguico.

Articulo 28.- La Fiscalia de Victimas Vulnerables tendra las atribuciones y obligaciones
especificas siguientes: :
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il
V.

Vi,

Vil.

Vil

Xl
Xl

X,

XV,

XV.

XVL

XVil.

investigar los delitos cometidos en égravio- de personas que pertenezcan a

grupos sociales vuinerables, por razones de género, en contra de mujeres y
aguelios relacionados con su desaparicion, respecio de hechos no

-vinculados con la delincuencia organizada, en términos de la normatividad

aplicable, asi como supervisar la actuacién del Fiscal del Ministerio Pabiico
en el desamollo de dichas {areas;

Coordinar {a planeacion, seguimiento y evaluacion de la operacson de ios
Fiscales del Ministerio Piblico bajo su responsabilidad, asi como del
desempeno del personal adscrito a la Fiscalia de Victimas Vulnerables;

- Proponer estrategias y acciones para la proteccion a victimas vuinerables;

Proponer e implementar modelos de gestion, protocolos, estandares de

- actuacién y procedimientos en materia de atencion y proteccion a grupos

vuinerables;

Coordinar Ia operatividad de los programas Alerta AMBER y Alerta ALBA, asi
como supervisar que los servidores plblicos a su cargo cumplan los
lineamientos que establecen los protocolos respectivos;

impulsar la ‘atencidén especializada e integral a victimas de de!rtos que
pertenecen a grupos sociales vuinerables;

Vigitar gue los Fiscaies del Ministerio Pibiico, emitan fas medidas u érdenes
de proteccion precautorias y cautelares de urgente aplicacion en funcion del
interés superior de la victima u ofendido v de las circunstancias particulares
del caso;

Canalizar a las victimas u ofendidos a las dependencias ¢ instituciones que
proporcionen servicios de cardcter futelar, asistencial v preventivo, donde
pueda brindarseles atencién psicolégica, meédica y juridica o fa
interdisciplinaria que requieran como coensecuencia del delito;

Coordinar las acciones de creacién e ampiementacxén del Centro de Justicia
para las Mujeres y su funcionamiento;

Ejercer las atribuciones previstas para el Fiscal del Ministerio Piblico en el
presente Reglamento, en €l ambito de su competencia;

Conocer respecto de las averiguacicnes previas o carpetas de investigacion
gue se inicien en otras sedes del Ministerio Publico;

Coordinar, organizar y vigilar las actuaciones del Fiscal del Ministerio Pablico

. ante la autoridad judiciai, en la sustanciacién de los procesos que sean de

su competencia, asegurande su debida actuacién y observancia del marco
normative aplicable;

ldentificar y dar a conocer a su superior jerarquico las ‘contradicciones de -

criterios gue surjan en Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia dei

~ Estado, asi como las faltas que a su juicio, realicen los servidores plblicos

det Poder Judicial del Estado, para ios efecios legales y administrativos
procedentes;

. implementar {os mecanismos de caoralnac;én para la.atencion v tramite de

las averiguaciones previas y carpetas de investigacion que -conozcan los
Fiscales del Ministeric Pablico en aguellos casos que por su naturaleza sean
competencia-de la Fiscalia de Victimas Vulnerables;

Mantener vinculos de coordinacion con las dependencias e instituciones gue
presten atencién a grupos vuinerables;

Proponer al Fiscal Generai, a través de la Vicefiscaiia de investigacion, la
celebracion de convenios con instituciones plblicas y privadas que puedan
brindar a las victimas atencidén psicologica, médica y juridica o Ia
interdisciplinaria que requieran come consecuencia del defito;

Fortalecer la sistematizacion de. informacion para elaborar bases de datos
que coadyuven a fa generacion de productos de inteligencia;
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XVill.

XIX.

Aportar informacién sobre actividades relacionadas con jos delitos de su
conocimiento, para conocer la situacien que guarda et fenomeno delictivo y
sus tendencias en el estado de Tabasco;

Promover la formacion y capacitacion de su personal en ia materia de su
competencia y coadyuvar a la definicion de los perhles de pussto
correspondientes; y

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables e que le
encomiende su supenor ;erarqu:co

Articulo 29.- La Fiscalia para el Combate al Robo a Casa Habﬂacnon y Comercio tendra
las atribuciones y obligaciones especificas siguientes:

SV

i.

i

Hi. -

V.

Vi

VL

Investigar y perseguir el defito de robo a casa habitacion v comercio en

. términos de la normatividad aplicable, asi como supervisar la actuacion del

Fiscal del Ministerio Publico en el desarrolio de dichas tareas;

Coordinar 1a planeacion, seguimiento y evaluacion de la operacion de la
Fiscalia def Ministerio Pudblico bajo su responsabilidad, asi como del
desempetio del personal adscrito a la Fiscalia para el Combate al de Robo a
Casa Habifacion y Comercio;,

Disenar e implementar programas especiales para la atencion de los delitos
de robo a casa habitacion y comercios, cometidos con violencia;

Proponer e inplementar modelos de gestién, protocolos, estandares de
actuacion y procedimientos en materia de robo a casa habitacién vy
comercios;

Impulsar la proteccion de fos derechos de las personas relacionadas con
delitos patrimoniales cometidos en casa habitacion o comercios;
Implementar los mecanismes de coordnacion para la atencién v fréamite de
las averiguaciones previas y carpetas de investigacion que conozean los
Fiscales del Ministerio Pablico en aquelios casos que por su naturaleza sean
competencia de la Fiscalia para el Combate al Robo a Casa Habttac:on y

- Comercic;

Ejercer las atribuciones previstas para el Fiscal dei Ministerio Plblico en el
presenie Reglamento, en el ambito de su competencis;

Conocer respecto de las averiguaciones previas ¢ carpetas de mvestngac;on
que se inicien en otras sedes del Ministerio Pablico;

Coordinar, organizar y vigilar las actuaciones del Fiscal del Ministerio Pubhco
ante la autoridad judicial, en la sustanciacion de ios procesos que sean de
su competencia, asegurando su debida actuacion y observancia del marco
normativo aplicable;

Identificar y dar a conocer a su superior jerarquico las contradicciones de
criterios que surjan en Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia del
Estado, asf como las faltas que a su juicio, realficen los servidores pubticos
del Poder Judicial dei Estado, para los efectos legales y administrativos
procedentes;

Realizar Ias diligencias necesarias en la aplicacion de medidas precautonas
para asegurar los bienes y objetos de los ofendidos;

Fortalecer Ia sistematizacién de informacion para.elaborar bases de datos
que coadyuven a la generacién de productos de inteligencia;

- Aporiar informacion sobre actividades relacionadas con los delitos de su

“2i conocimiento, para conocer la situacion gque guarda el fenomeno delictivo v

sus tendencias en e estado de Tabasco;

- CfPromover la formacion y capacitacion de su personal en la matena de su

competencia y coadyuvar a la. definicion: de los - perfiles de puesio
commespondientes; ¥

29 DE AGOSTO DE 2015
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XV,

Las demas que le confieran ias disposiciones normativas aphcab!es cquele

encomiende su superior jerarquico.

Articulo 30.- La Fiscalia para el Combate al Abigeato tendra las atribuciones y obligaciones
especificas siguientes:

Vi

Vil.

VIil.

IX.

Xl

Xl

Xlii.

XIV.

investigar v perseguir et deiito de abigeato en términos de la normatividad
aplicable, asi como supervisar la actuacion dei Fiscal del Ministerio Pablico
en el desarrolio de dichas tareas;

Proponer e implementar modelos de gestidn, protocolos, estandares de
actuacion y procedimientos en materia de abigeato;

Coordinar la planeacién, seguimiento y evaluacion de la operacion de la
Fiscalia del WMinisterio Pablico bajo su responsabilidad, asi como dei
desempefio del personal adscrito a la Fiscalia para el Combate al Abigeate;
Implementar los mecanismos de coordinacion para la atencion y tréamite de
las averiguaciones previas y carpetas de investigacién que conozcan los
Fiscales del Ministerio Pdblico en aquellos casos que por su naturaleza sean
competencia de la Fiscalia para el Combate al Abigeato;

impulsar la proteccién de los derechos de las personas relacionadas con
delitos patrimoniales que afecten a los propietarios de ganado de las
especies que establece el Codigo Penal para el Estado de Tabasco;

Ejercer las atribuciones previstas para el Fiscal del Ministerio Piblico en el

_ presente Reglamento, en el ambito de su competencia;

Conocer respecto de las averiguaciones previas o carpetas de mvest]gacwn
gue se inicien en otras sedes del Ministerio Pablico; - -

Coordinar, organizar y vigilar las actuaciones del Fiscal del Mmasteno Pubhco
ante la autoridad judicial, en la sustanciacion de los procesos que sean de

su competencia, asegurando su debida actuacion y observanma del marco

normativo aplicable;

Identificar ¥ dar a2 conocer a su superior jerarquico las coniradicciones de
criterios que surjan en Juzgados y Salas dei Tribunal Superior de Justicia del
Estado, asi como las faltas que a su juicio, realicen los servidores plblicos

del Poder Judicial del Estado, para los efectos legales y administrativos
procedentes;

Fortalecer ia s;stemat;zamon de mformac:on para elaborar bases de dates

que coadyuven a la generacion de productos de inteligencia;

Aportar informacién sobre actividades relacionadas con los delitos de su
conocimiento, para conocer ia situacion que guarda el fendémeno delictivo y
sus tendencias en el estado de Tabasco;

Mantener vinculos de coordinacién y colaboracion con instancias federales,

-estatales, municipales, organizaciones civiles, y demas instituciones pablicas

y privadas que guarden relacién con la materia de su coripetencia;
Promover la formacién vy capacitacion de su personal en la materia de su
competencia y coadyuvar a la definicion de los perf iles de puesto
correspondientes; v.

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aphcabies oquele
encomiende su superior jeraquICO

Articulo 21.- La Fiscalia Especializada para l2 Atencién a Migrantes tendra las airibuciones
y obligaciones especificas siguientes:

investigar y perseguir los delitos en los que se vean invelucrados migrantes
en términos de fa normatividad aplicable, asi come supervisar la actuacién
del Fiscal del Ministerio Pibilico en ef desamrolic de dichas tareas;
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Vi

VI,
Vil

XL

Xl

Xill.

XIV.

XV.
XVi

Coordinar la planeacion, seguimiento v evaiuacion de la operacién de la
Fiscalia del Ministerio Pudblico bajo su responsabilidad, asi como del
desempeiio del personal adscrito a la Fiscaiia Especializada para fa Atencién
a Migrantes; ‘

Proponer e implementar modelos de gestion, protocolos, estandares de
actuacion y procedimientos en materia de atencién a migrantes;
Implementar los mecanismos de coordinacion para la atencién y frémite de
las averiguaciones previas y carpetas de investigacion que conozcan los
Fiscales del Ministerio Plblico en aquelics casos que por su nafuraleza sean
competencia de la Fiscalia Especializada para la Atencién a Migrantes;
Respetar y hacer respetar estrictamente los derechos humanos de los
migrantes u extranjeros irregulares, sea cual fuere su origen, nacionalidad,
género, etnia, edad y situacion migratoria, con especial atencién a grupos
vuinerables como menores de edad, mujeres, indigenas, adolescentes y
personas de la tercera edad, asi como victimas def delito;

Notificar a los consulados de acuerdo a la nacionaiidad de cada migrante,
sobre la situacién en la que se encuentra para solicitar el auxilic y
colaboracion de los titulares de las representacicnes diplomaéticas o
consulares del pais del que proteja al migrante o extranjero iregular; énfos -
términos de los convenios internaciones a las disposiciones aplicables;
Ejercer las atribuciones previstas para el Fiscal del Ministeric Pablico en el
presente Reglamento, en el ambito de su competencia;

Iniciar 1a averiguacion previa o carpeta de investigacion en materia de su
competencia, auxjidndose de peritos, médicos forenses, policia de
investigacion, psicdlogos, consulados de acuerdo a la nacionzalidad de cada
migrante o exiranjero irregular y un perito fraductor, en caso que se requiera;
Canalizar a las victimas migrantes © extranjeros irregulares a las

~ dependencias o instituciones que proporcionen servicios de caracter tutelar,

asistencial, preventivo y educativas, donde puedan brindarles atencion
psicologica, médica y juridica que requieran como consecuencia del delito;
Realizar las diligencias necesarias en la aplicacién de medidas precautorias
para asegurar los derechos de los migrantes o extranjeros irregulares en la -
entidad;

Practicar ias diligencias necesarias para la integracioén de la averiguacion
previa o carpeta de investigacidn por delitos en los gue se involucre a
migrantes o extranieros irregulares, confornme a la Hormatividad aplicable;
Poner a disposicion de la autoridad competente en los términos de la
normatividad aplicable, a quienes se les impute la comision de un delito;
Coordinar, organizar y vigilar las actuaciones del Fiscal de! Ministerio Pablico
ante ia autoridad judicial, en la sustanciacidén de los procesos que sean de
su competencia, asegurando su debida actuacién vy observancia del marco
normativo apiicable; ‘

identificar y dar a conocer a su superior jerarquice las confradicciones de
criterios que surjan en Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia del

-Estado, asi comio las faltas que a su juicio, realicen los servidores pablicos

del Poder Judicial del Estado, para los effectos legales v administrativos
procedentes; ‘

Conocer respecto de las averiguaciones previas o carpetas de mvestlgacuén
que se inicien en ofras sedes det Ministerio Publico;

Fortalecer la sistematizacion de informacidn para elaborar bases de dates
que ceadyuven a la generacién de productos de inteligencia; -

Aportar informacién sobre actividades relacionadas con los delitos de su
conocimiento, para conocer ia situacion que guarda el fenémeno delictivo y
sus tendencias en el estado de Tabasco;
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AVill.

XiX.

Promover la formacion y capacifacién de su personal en la matena de su
competencia y coadyuvar a la definicion de ios perf' iles de puesto
cormrespondientes; vy

Las demas que le confieran las disposiciones normatlvas apltcables oquele

_ -encomiende su superior jerarquico.

Articulo 32.- La Fiscalia Especializada para la Atencion a Denuncias de Dehtos Electorales
tendra las atribuciones y cbligaciones especificas siguientes: ‘

I
i

nil.

.

Vi.

\JIR

VI

Xl

lnvestigar y perseguir los delitos en materia electoral en términos de Ia
normatividad aplicable, asi como supervisar la actuacion del Fiscal del
Ministerio Pablico en el desarrollo de dichas tareas;

-Formuiar politicas integrales, sistematicas, continuas yevaiuabies asi como
© programas y estrategias para el combate de las conductas prewstas enia

legislacion de la materig;

- Proponer e implementar modelos de gestion, protocolos, estandares de

actuacion y procedimientos en materia de delitos eleciorales;

Coordinar 2 los Fiscales del Ministeric Pablico sobre la recepcién de

denuncias que se presenten por hechos que puedan ser constitutivos de
delitos electorales;

Coordinar ia planeacién, segu:miento y evaluacion de la operacion de la
Fiscalia del Ministerio Pablico bajo su responsabilidad, asi como dei
desempefio del personal adscrito a Ia Fiscalia Espemahzada para ia Atenc:on
a Denuncias de Delitos Electorales;

Implementar los mecanismos de coordinacion para la atenc:on y tramite de
las averiguaciones previas y carpetas de investigacidn que conozcan los
Fiscales del Ministerio Piiblico en aguelios casos gue por su naturaleza sean
competencia de la Fiscalia EspeCiahzada para ia Atencién a Denuncias de
Delitos Eleclorales;

Llevar a cabo, con las areas correspondlentes campanas de prevencion dei
delito en materia electoral;

Ejercer las atribuciones prewstas para el Fiscal del Mmisteno Puablico en el
presente Reglamento, en el ambito de su competencia;

Conocer respecio de ias averiguaciones previas o carpetas de investigacion
que se inicien en ofras sedes del Ministerio Pablico;

Coordinar, organizar y vigilar las actuaciones del Fiscai del Ministerio Piblico
ante la autoridad judicial, en ia sustanciacién de los procesos que sean de
su compeiencia, asegurando su debida actuacion y observancia del marco

- normativo aplicable;
- ldentificar y dar a cenocer.a su superior jerarqmco las coniradiccicnes de

criterios que surjan en Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia de!
Estado, asi como fas faltas que a su juicio, realicen los servidores piblicos
del Poder Judicial del Estado, para los efectos legales y administratives
procedenies;

Fortalecer fa sistematizacién de informacién para elaborar bases de datos

- que coadyuven a la generacion de productos de inteligencia;

Recopilar e intercambiar los datos v las estadisticas de ios delitos previstos
en fa Ley General en Materia de Defifcs Elecforales;

Apcrtar informacién scbre actividades relacionadas con ios delitos d € su
conocimiento, para conocer la skuacion que guarda el femmem delictivo v
sus tendencias en el estado de Tabasco:

Fomentar Ia participacién de ia-comunidad y de instiiuciones académicas que
coadvuven en ios Dreceses de evaiuacion de jas polfticas de prevencidn ¢
las conductas previstes en la Ley General en Maieria de Delitos = eme{‘ana&

-
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XVI.

XVIL

Articulo 33.-La Direccién General de la Policia de Investigacitn tendra las atribuciones y -

Promover a formacion y capacitacion de su personal en ia materia de su
competencia y coadyuvar a la definicion de los perfi ies de puesto
correspondientes; y

Las demas que le confieran las dlsposmones normativas aphcab!es 0 que le
encomiende su supenor jerarquico.

obligaciones especificas siguientes:

L.

.

VL.
L VL

Vil

IX.

Xl.

Xil.

Xl
KV,

Disefiar estrategias de investigacion policial que permitan recabar e integrar
los datos o elementos de prueba, necesarios para determinar la participacién
del probable responsable ¢ imputado en ia comisién de la conducta delictiva,
asi como su modus operandi;

Establecer grupos de investigacion especializados para la atencién de delitos
especificos;

Instaurar medidas que garan’uoen la observancia de los pnnupaos de
legatidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez v respeto a los
derechos humanos reconocidos en la Constitucién General, asi como de los
manuales, protocolos, ordenes generales y procedimientos estandarizados
de operacién y demas normatividad aplicable al desarrollo de las actuaciones
de {a Policia de investigacion;

Definir estrategias y accicnes para que !os agentes de la Policia de
Investigacién cumplan con las obligaciones que les determina el Cédigo
Nacionai, asi como ofras disposiciones normativas aplicables;

Disefiar y coordinar las acciones de apoyo técnico u operativo que requieran
las unidades responsables de la. Durecc:on General de la Policia de
Investigacién;

Dirigir os mecanismos de enlace e intercambic de informacién institucional
en materia de seguridad, con ofras autoridades de los tres ordenes de
gobierno, en el émbito de su competencia;

implementar mecanismos y esquemas de correctivos disciplinarios, asi como _
vigilar su aplicacién de manera fundada y motivada;

Promover la coordinacidn entre ios agentes de la Policia de investigacién y
ios fiscales det Ministerio Pablico en el cumplimiento de las o6rdenes para el
esclarecimiento de delifos, asi como en las actuaciones que determine la
autoridad judicial competente, de conformidad con las disposiciones
normativas aplicables;

Ejercer las funciones que con'esponden al agente de la Policia de
Investigacion en los casos que lo ameriten;

Ordenar Ia intervencién del grupo de Operaciones Especiales de la Policia
de Investigacion en acciones especificas de combate a! delito;

- Vigilar que los agentes de la Policia de Investigacion realicen actos de

investigacion que favorezcan el esclarecimientc de los hechos delictivos,
observando las disposiciones normativas aplicables;

Verificar que los agentes de la Policia de Investigacion efectien las accrones
necesarias para lograr la preservacién del lugar de los hechos yfo dei
hallazgo, asi como para efectuar la recoleccion y remision de indicios a las -
unidades responsables de la Fiscalia General encargadas de su
procesamiento, preservacion y resguardo;

Ordenar y vigilar el cumplimiento de las ordenes mzmstenales y judiciales que
se le encomienden a los agentes de la Policia de Investigacion,

- QOrdenar que las denuncias sobre hechos posiblemente constitutivos de

delito, recibidas por los agentes de la Policia de Investigacion a su cargo, se
informen de manera inmediata a los fiscales del Ministerio Plblice;
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XV.
XVL

XVil.

XVHI

KX

Verificar que ias investigaciones y detenciones, -asi como el aseguramiento
de bienes, instrumentos, objetos o productos del delito, se realicen

observando los principios y procedimientos establecidos en ia nommatividad
aplicabie;

Ordenar y vigilar que se efectle la revisidn y distribucidn del armamento,
municiones, vehiculos, uniformes y equipos de radiocomunicacion a los
agentes de la Policia de Investigacion, de conformidad con los criterios y
lineamientos establecidos;

Supervisar la recepcién, registro y asignacién de las Ordenes de

aprehensién, reaprehension, cateo, internamiento y oficios cie colaboracién

con cofras autoridades federales y estatales;
Contribuir a iravés de los sistemas de recopilacion, clasificacion,
sistematizacion y. manejo de informacion derivada de ias actividades de

investigacién realizadas per el personal @ su cargo, a la conformacién de

mtehgenma y
Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o gue le
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 34.- La Direccién de Inves‘ugac:on Policial tendra las atnbumones Y obligac:ones
espe,afzcas sagunentes

vl

Vil

Vi

X

Dirigir y supervisar ia actuacion de los agentes de la Policia de !nvest:gacwn
a su cargo, en las actividades de bsqueda, localizacién y detencién de
personas, asi como de aseguramiento de bienes, instrumenios, objetos o
productos del delito, en observancia de la nomatividad aplicable;

Disefiar e implementar estrategias que faverezean la estandarizaciéon y
actualizacion constante de los procedimientos y politicas de actuac:on
aplicables a los agentes de la Policia de Investigacidn;

Disefiar y aplicar métodos para la obtencién y analisis de informacion tactica
que sirva para la prevencién y combate a la delincuencia;

Establecer las medidas correspondientes para que los agentes de la Policia
de Investigacién a su cargo, proporcionen profeccidn v auxilio inmediato a
las victimas, ofendidos o testigos del delito, en términos de la legislacion
aplicable;

Crear, dirigir y aplicar técnicas, métodos y estrategias de investigacién
poiicial y recopilacidn de indicios, y vigilar su complimiento:

Definir los mecanismos para el registro de detenciones gue realicen los
agentes de la Policia de Investigacién a su cargo;

Supervisar que las acciones que realicen los agentes de la Policia de
!nvestigacién a su carge en investigaciones y operativos, se apegue a los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez Y
respeto a los derechos-humanos reconocidos por ia Constitucién Generai,
asi como a los manuales, protocolos, érdenes generales y procedimientos
estandarizados de operacion y demas normatividad aplicable;

Supervisar el cumplimiento de las érdenes ministerialés o judiciaies gue le

‘sean sclicitadas a los agentes de fa Policia de Investigacién, asi como

drdenes de colaboracion emitidas por ofras autoridades;
Supervisar que ics agentes de la Policia de investigacion a su carge pongan

‘& disposicion de la autoridad competente a los detenidos, en la forma v

términos establecidos por ia normatividad vigente, realizando de mmedsaio
el registre correspondiente;

!n‘zegrar y coordinar grupos de investigacion y de operacaones eseeuaies con
caracter temporai cara el cumplimiento de las tareas gue se le determinen;
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Supervisary verificar el control, funcionamiento, mantenimiento y distribucion
de armmamento, municiones, vehiculos y equips de radiocomunicacion
des_ﬁnado a la realizacién de las actividades del personal policial;

Vigilar que las 6rdenes de investigacion asignadas z fos agentes de la Policia
de Investigacién a su cargo, sean atendidas y cumplidas en forma adecuada
Yy oportuna, de conformidad con la normatividad aplicable;

Vigilar gue los indicios e remitan a las unidades responsables encargadas
de su procesamiento, preservacion y resguardo, cumpliendo con la cadena
de custodia comrespondiente; ‘ '
Asegurar que los agentes de fa Policia de Investigacion a su cargo, registren
tas actividades de investigacion que lleven a cabo, en el informe policial
homologado correspondiente; '

Aportar informacion que coadyuve a la generacion de producios de
inteligencia para la prevencion e investigacion de delitos;

Vigilar la aplicacién de procedimientos de colaboracion e intercambio de
informacion, en ia forma y términos que establece la normatividad aplicable;
Implementar y vigilar la operacién de sistemas y bitdcoras para el registro, -
control y evaluacion de las actividades que desemperien los agentes de la
Policia de Investigacion a su carge; i

Informar a la Direccion General de la Policia de Investigacién sobre las
acciones realizadas por el personal bajo su mando; v )

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 35.- La Direccion Poficial del Sistema Penal Acusatorio tendra las atribuciones y
obligaciones especificas siguientes: I

V..

VL

\'AIR

VIIL

Dirigir las acciones de investigacion policial que permitan recabar e integrar

‘datos 0 elementos de prueba necesarios para determinar la participacion del

imputado y su modus operandi; :

Establecer estrategias que fortalezcan la investigacion del delito a partir del
desarrollo de la teoria de la. investigacion, asi como el seguimiento y
evaluacion de las acciones de los agentes de la Policia de Investigacion;
Disefiar e implementar medidas gque favorezcan la estandarizacion vy
actualizacidn constante de- procedimientos y politicas de actuacién de la
Policia de Investigacion; ' _ '
Disenar y aplicar métodos de anélisis y clasificacion de informacién tactica
que permita prevenir y combatir la delincuencia en la entidad;

Establecer mecanismos de asignacion de érdenes ministeriaies y judiciales

" que garanticen su debido registro, control, distribucién y cumplimiento;

Planear y coordinar, con la intervencién del Fiscal del Ministerio Publico,
estrategias y actuaciones de investigacion del delito, observando las
determinaciones de ia autoridad judicial y las disposiciones normativas
aplicabies, asi como los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos
en la Constitucién General;

Planear y coordinar, en el ambito de su competencia, los operativos que se
acuerden con el Fiscal del Ministerio Pablico con motivo de la practica de .
actos de investigacion; :

Asegurar que los elementos a su carge realicen acciones de investigacion
del delito, siguiendo las pautas que establezca el Fiscal de! Ministerio Pdblico
o que apruebe la autoridad judicial, y cumpliende con ias disposiciones
vigentes, manuales, protocolos, odrdenes generales, procedimientos
gstandarizados de operacion y demds nomatividad aplicable;
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V Coordmary ordenar la ejecumon de las acc;ones para ia preservauén del

lugar de los hechos y/o del hallazgo, asf como para la recoleccion de indicios,
verificando que se remitan a las unidades responsables de su
procesamiento, preservacion y resguardo, mediante la mtegrac&én de ta
cadena de custedia corespondiente;

Ordenar que los agentes de la Policia de Investrgac:on a su cargo,
comuniguen a los presunios responsables o imputados los derechos gue en
su favor establece la Constitucion General, al momento de efectuar su
detencion; :

Ordenar que los agentes de ia Policia de Investigacion a su cargo, realicen
las accionies necesarias para prestar apoyo a victimas, ofendidos y testigos
dei delito, adoptando las medidas procedentes para su atencion, proteccion
¥ auxifio inmedisio;

Implementar y vigilar la operacion de ssstemas y bitécoras para el registro,
controf vy evaluacion de las actividades que desempefien los agentes de fa
Policia de Investigacion a su cargo;

Vigilar que la investigacion ministerial, la detencién de perscnas, asn como el
aseguramiento y resguardo de bienes, instrumentos, objetos y/o productos
del delito, se realicen de acuerdo con o establecido en el marco normativo

" vigente y apiicabie;
“Asegurar que los agentes de la Policia de Investigacidn a su cargo,

comparezcan ante la autoridad judicial que Jos requiera, observando en su
actuacidn las disposiciones aplicables y vigentes;

Asegurar que las denuncias sobre hechos probablemente constitutivos de
delito recibidas por agentes de la Policia de Investigacion, presenciales o
anénimas, asi como las diligencias practicadas con motivo de las mismas,
se informen inmediatamente al Fiscal del Ministerio Plblico, por cualquier
medio posible;

Verificar que los agentes de la Policia de investigacién a su cargo den cabal

cumplimiento a las érdenes y comisiones que se je encomienden;
Aportar informacion que coadyuve a la generacidn -de-productos de
inteligencia para la prevencion e investigacién de delitos;

Supervisar y verificar el control, funcionamiento, mantenimiento y distribucion

de armamento, municiones, equipo de radiocomunicacion y vehiculos
destinados af desarrolic de las actividades policiaies; ¥

Las demas que le confieran jas disposiciones normativas apiicables o que ke
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 38.- Las Delegaciones Regionales de la Fiscalia General tendrén las atribuciones
y obligacicnes especificas siguientes:

L

Vigiiar las aclividades vy el debido funcionamienio de las Tiscattas det
Ministerio Pdblico en su émbite territorial, conforme - a las funcionss que
comesponden a cada une de los senvidores publicos a su cargo, para el
giercicic de la representacion social, confom*e a los protocoios, esténdares
y direcirices aplicables; _
Representar 3 'z Fiscalia General en los municipios de su junisdiccion;
Sifundir v vigilar, en las unidades responsabies a sy cargo, & wr“p imiento
de’ los acuerdes, lineamienies. clrculares vy  demés  disposicionss
adminisirativas emitidas; ‘
Resoiver las gueias preseniadas oor ios ciudadanos v, en su 0a30, &
acias adminigirativas con motive de 2 comision de fallas ¢ ncumpiimienic
¢z las obigaciones de ios serv zci::«*es pablicos de su adscrivcién, déndole

}.

&

"y

e
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vista a ia Vicefiscalia correspondiente, asi como a Ia Visitaduria General para
la debida sustanciacion de!l procedimiento disciplinario;

Vigilar que los Fiscales de! Ministerio Pablico a su cargo-den cumphmlento a
las propuestas de conciliacidbn y recomendaciones emitidas por los

. organismos protectores de derechos humanos, asi como también remitan los

informes y la documentacién que les sean requeridos por las autoridades e
instancias competemntes;

Proponer e implementar modelos de gestién, protocolos, estdndares de
actuacién y procedimientos en materia de investigacion de los delitos;
Coadyuvar en la planeacidn, seguimiento y evaiuacion de Ia operacion de las
Fiscalias del Ministerio Pablico bajo su responsabifidad, en coordinacién con
SUs superiores jerarquicos;

implementar programas y acciones para agilizar la infegracién de las
investigaciones en tramite, que sean dei conocimiento de los Fiscales del
Ministerio Pablico a su cargo;

Efectuar et control estadistico y de seguimients de las actividades propias de
las agencias y unidades responsables adscritas, para efecto de elaborar e!
diagndstico y estadisticas de evaluacion del desempefio institucional,
mediante la generacién de los informes mensuales corespondientes;
Fortalecer la sistematizacion de informacién para elaborar bases de datos
que coadyuven a la generacion de productos de inteligencia;

Aportar informacién sobre “actividades relacionadas con los defitos de su
conocimiento, para conocer la situacion que guarda el fendmene deiactwo y
sus tendencias en el estado de Tabasco;

Participar en la logistica de las visitas y audiencias pablicas -que realice el
Fiscal General en los municipios de su circunscripcion territorial;

Atender los asuntos que le sean encomendados poOr sus superiores
jerarquicos;

Conceder audiencia pablica en las fiscalias de su gunsd{ccbn

Promover la formacién y capacitacion del personal v coadyuvar en los
perfiles de puesto correspondientes; vy

Las deméas que le confieran las demas disposicicnes normativas aplicables
o que le encomiende 'su superior jerarquico.

CAPITULO I
De la Vicefiscalia de Alto impacto

Articulo 37.- La Vicefiscalia de Alto Impacto’ tendré las atribuciones vy oblsgacuones
especificas siguientes:

Dirigir y evaluar las acciones de investigacion de delitos calificados como de
alio impacto social, asi como la integracién, determinacién y sustanciacion
de las averiguaciones previas y carpetas de investigacion iniciadas;

Dirigir y vigilar el trabajo de los Fiscales Especializados, Fiscales del
Ministerio Piblico, agentes de la Policia de Investigacién y demas personat
de la Vicefiscalia de Alto impacto, impulsando la mejora de su desempenfic;
Vigilar la aplicacién de métodos y técnicas en la investigacién y persecucion
de los delitos de su competencia; de conformldad con las disposiciones
normativas vigertes;

Coordinar acciones y operativos conjuntos para logar el éxito de las
investigaciones, en los delifcs de su competencia;

Supervisar que el personal a su cargo realice las acciones necesarias para

‘proporcionar atencién y proteccién a las victimas, ofendides, testigos, asi
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aplicable;

como a cualquier persona que se encuentre en situacién de riesgo o peligro,
como consecuencia de su intervencion en una :nves’ugacmén O &N un procesoe
judicial;

Solicitar  informacién a concesionarios de redes puablicas de
telecomunicaciones .y proveedores de servicios y ‘contenidos, de
conformidad con la legisfacion apficable;

Resolver ias consultas que realicen los Fiscales Especializados y Fxscaies
- del Ministerio Publico a su cargo, sobre la procedencia de la devolucién de

bienes u objetos relacionados con las averiguaciones previas o carpetas de
investigacién, de conformidad con las disposiciones normativas aplicables;
Resolver las consuitas de no ejercicio de la accion penal y de aplicacion de
criterios de oportunidad en los delitos de su competencia;

Supervisar que la aplicacién de los criterics de oportunidad, la resolucion de
no ejercicio de la accion penal, de archivo temporal, suspension del proceso
a prueba, de la facultad de abstenerse de investigar, asi como la solicitud de
procedimiento abreviado, que efectien los Fiscales Especializados y los
Fiscales del Ministeric Publico a su cargo, se ajustén alas disposiciones
normativas aplicables; - . :

Resolver las consultas que formulen los F;scales Espec:ahzados y lees
del Ministerio Pdblico a su cargo, o bien, las prevenciones acuerde la
autoridad judicial, con motivo de actos cuya consecuencia sea el
sobreseimiento dei proceso o la libertad absoluta del inculpado, previo
acuerdo del Fiscal Gengral, en los iérmminos esiablecidos por las
disposiciones normativas aplicables a [a materia;

Vigilar que en la soiicitudes de érdenes de aprehensién, presentacion o
cateo, que se realicen a la autoridad judicial, se observen las disposiciones
legales apiicables y vigentes;

Vigilar que la actuacién de los Fiscales Especializados y Fiscales del
Ministerio Pablico en el gjercicio de ta accion penal, audiencias de control,
formulacion de imputacion, de vinculacion a proceso, aplicacion de criterios
de oportunidad, audiencias de juicio oral, ejecucién de sanciones y medidas
iegales, se ajuste a lo dispuesto por el marco normativo vigente;

Emitir i pronunciamiento correspondiente cuando el Fiscal def Ministerio
Publico ne solicite el sobreseimiento o suspension del proceso, 0 bien, cmita
formular la acusacién al clerre de la investigacion, conforme a lo daspuesto
por la normatividad aplicable;

Asegurar el debido desarrollo del proceso penal a favor de ios derechos e
intereses de las partes involucradas;

Dirigir el ejercicio de la accién de extincién de dominic sobre blenes, enla
forma y términos que establece la legislacién aplicable;

Vigilar que la intervencién de comunicaciones que apruebe la auteridad
judicial se realice en los plazos y condiciones deierm:nadas en el
mandamiento comrespondiente;

Promover e implementar mecanismos de coordinacion para la atencién y
tramite de las averiguaciones previas y carpetas de investigacion que

. conozean ias Fiscalias Especializadas y Fiscales de! Ministerio Pibiico a su

cargo;

Conocer los asuntos que se inicien relac onados con las materias de su

competencia en cuando lo estime procedente ¢ aquelios cuya comisién se
vincule con organizaciones criminales, para su atencion directa o de las
unidades responsables de su adscripcion, en términos de ia legislacion
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XIX.

XXHI.

XXIV.

XXV.

XXV,

-Ejercer fas afribuciones previsfas para el Fiscal del Ministerio Pablico que

sefialan los articulos 54, 55, 56, 57 58 y 59 del presente Reglamento, en el
émbito de su competencaa

Participar en ia prevencion y persecucion de los delitos de su competencia;

Vigitar que los Fiscales del Ministerio Publico soliciten la aplicacién del
Dictamen Médico/Psicoldgico Especializado para Casos de Posible Tortura
y/o Maltrato, en los casos en los que sea procedente, de conformldad con ei

" marco normativo aplicable;

Vigitar que los Fiscales Especializados dependientes cie fa Vicefiscalia de
Alto Impacto, presten auxilio al Ministerio Publico de la Federacion y de fas
demés entidades federativas que fo soliciten, en los términocs de |a legislacion
aplicable y de los convenios de colaboracion suscritos;

Establecer sistemas de recopilacion, clasificacion, sistematizacién y-manejo
de informacion para conformar bancos de datos que permitan coadyuvar a
la generacidn de informacién de inteligencia, Gtil en la investigacion de los

delitos de su competencia;

Coordinar la sistematizacion y el intercambio de informacion reiac;onada con
la investigacion y persecucién de delitos de su competencia cen ofras
autoridades, previo acuerdo con el Fiscal General;

Rendir informes previos y justificades solicitados por la autoridad federal en
los juicios de amparo, con motivo de la resolucion de | no ejercicio de la accidn
penal en delitos de alto impacto; y :

Las demas que le confieran las dlsposmones nomativas aplicables o que e
encomiende su superior jerérquico.

Articulo 38.- La Fiscalia para el Combate al Secuestm y Extors:on tendré las atribuciones
y obligaciones especificas siguientes:

VL

VII.

VI -

Coordinar la investigacion, integracion y determinacion de las averiguaciones
previgs o carpetss de investigacién que versern sobre los delitos de secugstro
y extorsién, de conformidad a fa normatividad legal aplicable, asi come
supervisar la actuacion del Fiscal del Ministeric Plblico en el desarrolic de
dichas tareas; '
Establecer mecanismos y estrategias gue.-pemitan el combate eficaz del
delito de secuestro y extorsion en sus diversas modalidades;

Coordinar la planeacion, seguimiente y evaiuacién de la operacién de los
Fiscales del Ministerio Pubhco y de los servidores piblicos bajo su
responsabilidad;

Garantizar la prestacion del servicio de asesoria en crisis y negociacion a las
victimas v sus famitiares en los delitos de secuestro y extorsion;

Conocer de las averiguaciones previas o carpetas de investigacion que se
inicien en ofras sedes del Ministerio Publico, cuando la comisidn de los,
delitos de secuestro y extorsidn se considere vinculada com el crimen
organizado, en témminos de la legistacion aplicable;

Proponer e implementar modelos de gestibn, protocolos, manuales de
actuacion y procedimientos en materia de secuestro y extorsion;

Coordinar y supervisar la realizacion de operatives por elementos de la
Policia de Investigacion en la captura de presuntos responsables
relacionados con delitos de secuestro y extorsion;

Remitir a las autoridades correspondientes las averiguaciones prev:as o]
carpetas de investigacion que sean de su competencia;

Supervisar que el Fiscai del Ministeric Pablico determine, en los casos que
proceda, el no ejercicic de la accion penal de conformidad a lo dispuesto por
la legistacion vigente;
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[mplementar los mecanismos de coordinacion para la atencion y tramite de
las averiguaciones previas y carpetas de investigacién que conozcan ios

Fiscaies del Ministerio Pablico, en aqueilos casos que por su naturaleza sean

competencia de la Fiscalia para el Combate al Secuestro y Extorsion;’
Ejercer las atribuciones del Fiscal del Ministerio Pliblico gue sefialan los

‘articulos 54, 55, 56, 57, 58 y 59 del presente Reglamenio en el ambito de su

competencia; s
Determinar el no ejercicic de la accidbn penal en los casos en que sea
procedente de conformidad a lo dispuesto en el marco normativo aplicable y
remitir la indagatoria a la Vicefiscalia de Alto Impacto para que resuelva lo
conducente;

Promover el ejercicio de la accién de extincion de dominio en los términos
estabiecidos por las disposiciones normmativas aplicabies;

Sclicitar a las. instancias corresp_ondlentes ios informes que estime
pertinentes sobre los asuntos de su competencia;

Solicitar informacién a los concesionarios de redes pulbficas de
telecomunicacicnes y de los proveedores de servicios v contenidos, de
conformidad con la legistacion apiicable;

Cocrdinar, organizar y vigilar ias actuaciones del Fiscal del Ministerio Pubhco
ante la autoridad judicial, en la sustanciacion de los procesos que sean de
su competencia, asegurando su debida actuacién y observancia del marco
normative aplicable;

Identificar y.dar a conocer 2 su superior jerarquico las contradicciones de

-criterios que surjan en Juzgados v Salas del Tribunal Superior de Justicia del

Estado, asi como las faltas que a su juicio, realicen los servidores publicos
del Poder Judicial del Estado, para los efectos legales y administrativos
procedentes;

Proporcionar apoyo al Fiscal del Ministerio PUblico de la Federacidn y de las
demas entidades federativas que io soliciten, en los téminos de la legislacién
aplicable y ios convenios de colaboracion suscrites para tales efectos;

Supervisar gue los Fiscales-del Ministerio Piblico pongan a disposicion de la

autoridad competente 2 los adolescentes a quienes se ies impute ia

gjecucién de un heche delictuoso de los que conozca la Fiscalia

Especializada correspondlente en los términos de las dlSpOSICEOﬂSS legales
aplicables;

Desarrollar, actualizar y sistematizar las bases de da‘tos gue permitan el
combate de los delitos de secuestro y extorsion, asi como de aguelics que
por su complejidad, impacto sccial, caracteristicas particulares o incidencia
en el territorio del estado de Tabasco, asi lo requieran;

Desarrollar estadisticas sobre actividades refacionadas con el secuestro y
extorsién que permitan determinar fa situacion que -guarda el fendmeno
delictivo, asi como sus tendencias;

Proporcionar fa informacion estadistica que requxera la Coordinacién
Nacional Antisecuestro, asi como el intercambio de datos con ofras
instancias inveolucradas en el.combate de| delitoc de secuestro;

Promover la formacion y capacitacidn del personal de la Fiscalia para el

- Combate al Secuestro y Extorsién y coadyuvar a la definicion de los perfiles

de puesto comrespondientes; v

Las demas que le confieran ias disposiciones normatzvas aplicables oque le
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 38.- La Fiscalia para e} Combate al Narcomenudeo tendrd las atribuciones ¥
obligaciones especificas sgguem:es
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Coordinar la investigacion, integracion y detenmnacmn delas aver;guacsones
previas y carpetas de investigacién de delitos relacionadoes con ia posesion,
comercializacion  y/o disfribucién . de narcdticos, estupefacientes,
psicotrépicos o cualquier sustancia prohibida en las cantidades sefialadas en
la iegislacion aplicabie, asi como supervisar la actuacion del Fiscal del
Ministerio Piblico en el desarrolio de dichas tareas;

Coordinar la planeacidn, seguimiento-y evaluacién de ia operacion de los
Fiscales del Ministerio Pubhco y de los servidores publicos bajo su
responsabilidad;

Remilir {a averiguacion previa ¢ carpeta de investigacién al Fiscal del
Ministerio Pablico de la Federacién al obtener indicios que permitan
determinar su incompetencia, en los téminos establecidos en ia legisiacién
de ia materiz; '

informar a las auteridades competentes cuando identifique a un consumidor
¢ farmacodependiente vinculado en una investigacion de su competencia;
Canalizar a los consumidores ¢ farmacodependientes a las instituciones de
tratamiento médico o prevencion de la farmacodependencia, en los cascs en
gue se determine el no ejercicio de la accion penal, de conformidad con ia
legislacion aplicable;

Efectuar acciones para la destruccidn de narcéticos vinculados con
averiguaciones pravias ¢ carpsias de investigacidn gque sean de su
competencia, de conformidad con la legistacion aplicable;

Comunicar a la autoridad administrativa competente cuando fenga .
conecimienio de gue un propietario, poseedor, arrendatario o usufruciuario
de un establecimiento (o utiliza para realizar conducias ilicitas reiacionadas
con el delito de narcomenudeo o permita su realizacién por terceros;
Conocer de las averiguaciones previas o carpetas de investigacion gue se
inicien en ofras sedes del Ministeric Publico, cuando ia comisién del delito de
narcomenudeo pueda estar vinculada con ei crimen organizado, en términos
de la legistacion aplicabie;

Proponer e implementar modelos de. gestlon protocolos, estandares de
actuacion y procedimientos en materia de narcomenudeo;

Implementar los mecanismos de coordinacidn para la atencién y trémite de
las averiguaciones previas y carpetas de investigacion que conozcan [os
Fiscales del Ministerio Pablico en aquellos casos que, por su naturaleza,
sean competencia de la Fiscalia para el Combate al Narcomenudeo;
Coordinar y organizar operativos individuales o en conjunio con ofras
instituciones o autoridades federales, !ocaies c mumc,lpaies en el &mbito de -
su competencia;

Ejercer las atribuciones previstas para el Fiscal del Ministerio Plblico que
sefialan ics articulos 54, 55, 56, 57, 58 y 59 del presente Reglamento, en el
ambito de su competencia;

" Determinar el no ejercicio de la accidn penal en los casos en que sea

procedente, de conformidad con fo dispuesto en el marco nommativo
aplicable;

Promover el ejercicio de la accidn de extincion de dominio en los téminos
establecidos por las disposiciones normativas aplicables;

Solicitar informacién - a - los concesionarios - de redes  publicas de
telecomunicaciones y de los proveedores de semcnos y contenidos, de
conformidad con la legislacién aplicable;

Coordinar, organizar y vigilar las actuaciones del Fiscal del Ministerio Piblico
ante la autoridad judicial, en la sustanciacion de los procescs que sean de
su competencia, asegurando su debida actuacion y observancia del marco
normative aplicabie;
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identificar y' dar a conocer a su superior jerérquico, las contradicciones de
criterios que surjan en Juzgados y Salas dei Tribunal Superior de Justicia del
Estado, asi como las faltas que a su juicio, realicen los servidores pablicos

del Poder Judicial dei Estado para los efectos legales y administrativos

procedentes;

Fortalecer ia sistematizacion de informacién para elaborar bases de datos
que coadyuven a la generacién de productos de inteligencia;

Aportar informacidén sobre actividades relacionadas con el delito de
narcomenudeo, para conocer la situacién que guarda el fendmeno delictivo

vy sus-tendencias en el estado de Tabasco;

Promover la formacién y capacitacién en la materia y coadyuvar a.la
definicion de ios perfiles de’ puesto correspondientes; y

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o quele
encomiende su superior jerarquice.

Articulo 40.-La Fiscaha para el Combate a la Trata de Personas tendra las atribuciones y
obii 1gac:ones especificas siguientes:

L.

Vi.

Vil

Viil.

Xl

- XL

Coordinar la investigacion, integracion y determsnac:on de las averiguaciones
previas y carpetas de investigacion que versen sobre hechoes relacionados a
la explotacion de personas, de conformidad con la legislacion aplicable, asi
como supervisar la actuacién del Fiscai del Ministerio Publico en el desarroiio
de dichas tareas; ‘

Establecer estrategias que permitan la prevencion y el combate eficaz al
delito de trata de personas;

Coordinar la planeacion, seguimiento y evaluacion de {a operacion de los
Fiscales del Ministerio Publico y de los servidores pubiicos najo su
respensabilidad;

Supervisar la aplicacién de fécnicas y procedimientos de anvestxgamon
establecidos en la legislacidon v protocolos de la materiza;

Supervisar las acciones para revisar bares, centros nocturnos y cualguier
otro sitio en el que se presuma la existencia de victimas del delito de trata de
personas; - ' '

Conocer respecio de las averiguaciones previas ¢ carpetas de investigacion
que se inicien en ofras sedes del Ministerio Pablico, cuando la comision del
delito de trata de personas se considere vinculada con el crimen organizado,
en términos de la legisiacion aplicable;

Remitir a las autoridades corespondientes las averiguaciones previas que

‘sean competencia del Ministerio Plblico del fuero comun;

Proponer e implementar modelos de gestidn, protocolos, esténdares de
actuacion y procedimientos en materia de {rala de personas;
Implementar fos mecanismos de coordinacion para la atencién y trémite de

las averiguaciones previas y carpetas de investigacion que conozcan los®

Fiscales del Ministeric Piblico en aquelios casos que por su naturaleza sean
competencia de ia Fiscalia para el Combate a iz Trata de Perscnas;

-Ejercer las atribuciones previstas para el Fiscal del Ministerio Pablice que

sefalan ios articulos 54, 55, 56, 57, 58 y 59 del presente Reglamento, en el
ambito de su competencia;

Determinar el no ejercicio de la accién penal en los casos en que sea

procedente de conformidad a lo dispuesto en el marco normativo apicable y
remitir la mdagatona a la Vicefiscalia de Alio impacto para que resuetva lo
conducente;

Promover el gjercicio de la accién de extincién de dominic en ios ’fermanos
establecidos por ias disposiciones normativas aplicables;
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XH.

Xiv.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XX,

XKL

XXV.

XXV

XKV,

Solicitar informacién a los concesionarios de redes publicas de

telecomunicaciones y de los proveedores de servicios y contenidos, de
conformidad con la iegsslacaon aplicable;

Coordinar, organizar y vag:lar las actuaciones del Fiécai del Ministerio Publico
ante la autoridad judicial, en la sustanciacion de los procesos gue sean de

‘su competencia, asegurando su debida actuacion y observanma del marce

normativo aplicable;

Identificar y dar a conocer a su superior jerérquico fas contradicciones de

criterios que surjan en Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia del
Estado, asi como las faltas que 2 su juicio, realicen los servidores publicos
del Poder Judicial del Estado, para los efeclos legales v admmls’tratsvos
procedentes;
Solicitar fos informes gue estime pertmentes scbre los asunios de su
competencia;

Supervisar gue los Fiscales del Ministeric Pablico pongan a disposicién de la

-autoridad competente, a los adolescentes a quienes se impude la gjecucion

de un hecho delictucso, conforme a lo dispuesto en la normatividad aplicable;
Vigilar que las intervenciones de comunicaciones que apruebe la autoridad
judicial se den en los plazos y condiciones establecidas en el mandamientc
correspondiente;

. Auxiliar al Fiscal del Ministerio Pablico de a Federacxon y de las demas

enfidades federativas, que lo soliciten, en términos de ia legislacion aplicable
y convenios de colaboracion suscritos para tales efectos;

Rendir los informes previos vy justificados solicitados por Ia auteridad federal
en los juicios de amparo cuando sea sefialada como autoridad responsable
la Fiscalia para el Combate a la Trata de Personas, y dar seguimiento a tode
lo relacionado con ia sustanciacion de estos juicios;

Clasificar, analizar y utilizar la informacién de acuerdo al criterio
estandarizado para los delitos de su competencia;

Aportar informacion sobre actividades reiacionadas con el delito de trata de
personas, para cohocer la situacion que guarda el fenémeno delictivo y sus -
tendencias en el estado de Tabasco; .
Fortalecer la sistematizacién de informacion para elaborar bases de datos
que coadyuven a la generacion de producios de inteligencia; -

Proporcionar informacién estadistica que requiera el Centro Nacional de
Prevencion y Delito;

Promover la formacion y capacitacion en materia de frata de personas y

“coadyuvar a fa definicién de ios perfiles de puesto correspondientes; v

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que e
encomiende su superior jerarquice.

Articulo 41.- La Fiscalia Especializada en Homicidios Calificados de Alto impacto tendra
ias atribuciones y obligaciones especificas siguientes:

Coordinar la integracién de las averiguaciones previas y carpetas de
investigacién iniciadas por homicidios dolosos considerados de alto impacto,
asi como determinar su procedencia, supervisando la actuacion del Fiscal
del Ministerio PGblice en el desarrollo de dichas tareas;

Estabiecer lineas de investigacién que se desprendan de Eos hechos
delictuosos e indicios recabados, precisando la estrategia v las diligencias
que habrén de efectuarse;

Coordmar la psaneacaon seguimiento y evaluacidn de la operacion de los

Fiscales det Ministeric Pablico y de los servidores plblicos bajo su
respensabilidad;



29 DE AGOSTO DE 2015 PERIODICO OFICIAL

41

VI

Vil

Vil

XL
Xil.

pSH

XV,
XVi.

XVIL.

XL

XiX.

Conocer respecto de las averiguaciones previas o carpetas de investigacién
que se inicien en otras sedes del Ministerio Pablico, cuando la comision del
delito de homicidio se considere vinculada con el crimen organizado, en
términes de la legislacién aplicable;

Remitir a las autoridades correspondientes las averiguaciones previas que
sean competencia del Ministerio Pablico del fuero comun;

Proponer e implementar modelos de gestion, protocoles, estandares de
actuacion y procedimientos en materia de homicidios califi cados de alto
impacto;

Supervisar la aplicacion de técnicas de mvesﬁgamén establecidas en leyes.y
protocolos de la materia;

Impiementar los mecanismos de coordinacion para ia atencion y trémite de
las ‘averiguaciones previas y carpetas de investigacion que conozcan los
Fiscales del Ministerio Publico en aquellos casos que por su naturaleza sean

‘competencia de la Fiscalia Especializada en Homicidios Calificados de Alfo

impacto;

Recibir las denuncias por hechos presentados por cualquier persona, ante ia
probable comision de un delito de homicidio que pueda considerarse comoe
de aito impacto;

Requerir ¢! auxilic de la Policia de [nvestigacion y los servicios periciales, a
fin de realizar las diligencias necesarias para la obtencion de datos e
identificacién de ios responsables;

Proporcionar atencién a las victimas u ofendidos por la probable comisién de
un deiito de homicidio, solicitando la intervencion de la Direccién de Atencion
y Proteccidn a Victimas y Testigos; ‘

Ejercer las atribuciones previstas para el Fiscal dei Ministerio Publico gue
sehalan los articulos 54, £5, 56, 57, 58 y 59 del presente Reglamento en el
ambito de su competencia;

Determinar el no ejercicio de la accidén penal en !os casos en que sea
procedente de conformidad a lo dispuesto en el marco normative aplicable y
remitir la indagatoria a la Vicefiscalia de Alto impacto para que resueiva lo
conducenie;

Solicitar los informes que est;me pertinentes sobre los asuntos de su
competencia;

- Solicitar informacién a los concesionarios de redes plblicas de

telecomunicaciones y de los proveedores de serwc:os y contenidos, de
conformidad con ia legisfacion aplicable;

Coordinar, organizar y vigilar ias actuaciones del Fiscal del M;ms’ser:o Pubhco '

ante la autoridad judicial, en la sustanciacion de los procesos que sean de
su competencia, asegurando su debida actuacion y observancia del marco
normativo aplicable;

Identificar y dar a conocer a su superior jeréarquico fas contradicciones de
criterios que surjan en Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia del
Estado, asi como las faltas que a su juicio, realicen los servidores publicos
del Poder Judicial del Estado, para los efectos legales y adminjstrativos
procedentes;

Vigilar que las intervenciones de comunicaciones, que apruebe la autoridad

. judicial se dén en los plazos y condiciones establecidos en el mandamiento

de autoridad competente;

Fortalecer la sistematizacion de informacion para elaborar bases de daios
que coadyuven a la generacion de productos de inteligencia;

Aportar informacién sobre actividades relacionadas con el delito de homicidio
dolose clasificade como de alto impacto, para conocer fa situacion que
guarda el fendmeno delictivo y sus tendencias en el estado de Tabasco;
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XXI. - Supervisar que el personal a su cargo cumpla debidamente y en los términos
de las disposiciones aplicables con las actividades que le sean asignadas;
- XXIl.  Promover la formacion y capacitacion en la materia y coadyuvar a la
definicion de los perfiles de puesto corespondientes; y
XXlil. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aphcabies oguele

encomiende su superior jerarguico.

Se entiende que un homicidio puede ser considerado comoe de alto impacto al presumirse
que se encuentra vinculado con el crimen organizado. Lo anterior puede desprenderse
cuande la victima del delito presente huellas de tortura, mutilaciones, desmembramientos,

-quemaduras, impactos de bala de alto calibre, cuando se halle en un vehiculo robado, o

bien, cuando se le haya privado ilegalmente de su libertad y existan indicios de que él, o los
sujetos activos del delito, realizan cualquiera de las conductas tipicas que sanciona ia Ley
Federal contra la Delincuencia Organizada.

ElFiscal General podra determinar que un homicidio sea considerado como de alto impacto,
atend'aendo la trascendencia social yfo politica del mismo.

Articulo 42.- La Fiscalia para el Combate al Robo de Vehiculo tendra las atribuciones v.
obhgacuones especificas siguientes:

L Coordinar la investigacion, mtegrac:lon y deierminacion de las aversguaczones
previas y carpetas de investigacion que versen sobre hechos rejacionados
con el delito de robo de vehiculos, conforme a lo que establece ia legisiacion
aplicable, asi como supervisar la actuacién del Fiscal del Ministerio Pablico
en el desarrolio de dichas tareas;

il ~ Establecer medidas de apoyo a ia investigacion y deteccién de centros de ‘
operacidn de grupos que se vinculan con el robo y acopio de vehiculos
robados, conforme lo establece la legislacion aplicable;

il Coordinar la planeacién, seguimiento y evaluacién de la operacién de los
Fiscales del Ministerio Pdblico y de los servidores pdblicos bajo su

~ responsabilidad;

V. Conocer respecto de las averiguaciones previas o carpetas de investigacidn
que se inicien en ofras sedes del Ministerio Pdblico, cuando la comisidon del
delito de robe de vehiculo se considere vinculada con el crimen organizado,
en términos de la legislacion aplicable;

V. Proponer e implementar modelos de gestion, protoccios, esténdares de
actuacién y procedimientos en materia de robo de vehiculor
VI implementar los mecanismos de coordinacion para la atencion vy trémite de

las averiguaciones previas y carpetas de investigacion que conczcan {os
Fiscales del Ministeric Publico en aguellos casos que por su naturaleza sean
competencia de la Fiscalia para el Combate al Robo de Vehiculo;

V. Ejercer las atribuciones previstas para el Fiscal del Ministeric Plblico que
sefialan los articulos 54, 55, 56, 57, 58 y 59 del presente Reglamento, en ei
ambito de su competencia;

VI Determinar el no ejercicic de la accidn penal en los casos en gue sea

‘ procedente de conformidad a lo dispuesto en el marco normativo aplicable y
remitir la indagatoria a la Vicefiscalta de Alio Impacto para que resugiva io

conducente;

X, Promover el e;erc:cro de la2 accidn de extincidn de dominio en los términcs
establecidos por las disposicienes normativas apiicables;

X. ' Solicitar informacidon a los concesionarios de. redes pubfscas de

telecomunicaciones y de los proveedores de servicios y contenidos, de
conformidad con a legislacion aplicable;
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Xl

Xl

XL
XV,

XV.

XVL

XVl

AV

XiX.

Coordinar, organizar y vigilar las actuaciones dei Fiscal del Ministerio Pablico
ante la autoridad judicial, en la sustanciacién de los procesos que sean de

su competencia, asegurando su debida actuacron y observancia del marco

normativo aplicable;

Identificar y dar 2 conocer a su superior jerarquico las contradicciones de -

criterios que surjan en Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia del
Estado, asi como las faltas que a su juicio, realicen los servidores publicos
del Poder Judicial del Estado para los efectos legaies . administrativos
procedentes;

Supervisar gue se registren en los sistemas estatal y nacional de seguridad 7

pablica las denuncias de robo de vehiculos realizadas;

Verificar la entrega en custodia de los bienes objete de ia investigacion, al

ofendido y a ia victima del delito, cuando sea procedente;

‘Supervisar que los Fiscales del Ministerio Pablico pongan a disposicion de ia

autoridad competente & los adolescentes a quienes se impute la ejecucion
de una conducta tipica, conforme a lo dispuesto en la normatividad aplicable;

~ Coordinar con la Secretaria de Planeacién y Finanzas la expedicion de

constancias sobre ia situacion legal de vehiculos, en los sistemas estatal y
nacional de seguridad publica, asi como en el extranjero;

Fortalecer la sistematizacion de informacion para elaborar bases de datos
que coadyuven a la generacién de producios de inteligencia;

-Apertar informacion sobre actividades relacionadas con el delito de robo de
vehicuio, para conocer la situacién que guarda el fenomeno delictivo v sus

tendencias en el estado de Tabasco;
Promover la formacidon y capacitacion en ia materia y coadyuvar ala
definicion de los perfiles de puesto correspondientes; vy

Las demas que le confieran las dxsposxc:ones normativas aplicables o que le

encomiende su superior jerarquico.

CAPITULO Il

De la Vicefiscalia de los Derechos Humanos y Atencién lntegrai a Victimas

Articulo 43.- La Vicefiscalia de los Derechos Humanos y Atencion Integral a Victimas
tendra las atribuciones y obligaciones especificas siguientes:

8

i

Vi

Coordinar, vigilar y evaluar la implementacion de programas y atencion en
materia de Derechos Humanos, Atencidn y Proteccion a Victimas y Testigos;
Pronunciarse sobre la procedencia de las recomendaciones que emita la
Comisidn Estatal de Derechos Humanos con motivo de quejas sobre el
actuar del personal sustantivo de la Fiscalia General, y supervisar la
tramitacidn del procedimiento respectivo;

Coordinar el seguimiento, atencidn y cumplimiento de quejas, propuestas

conciliatarias y recomendaciones emitidas por los organismos protectores de
los derechos humanos, conforme a la legislacién aplicable;

Vigitar el cumplimienio de las medidas cautelares que dicten los organismos
internacionales en materia de derechos humanos; '

Vigilar que el disefio y ejecucion de los planes, programas, proyecios,
acciones y.convenios institucionales se realicen con perspecii\m de género,
garantizandc ta igualdad entre hombres y mu1eres asi como el pleno disfrute
de sus derechos sociales; :

Coordinar y vigilar ia implementacién de mecanlsmos y acciones necesarias
para proteger ia integridad psicofisica de las personas evitando ia tortura, los
malos tratos o penas crueles, inhumanas ¢ degradantes, de conformidad con
el marco normativo aplicable; -
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Vil Disenar y establecer estratégias para el fortalecimiento de ia atencién v
proteccion a victimas, testigos y grupos sociaimente vulnerables;,
Vill. - Establecer los lineamientos necesarios para garantizar a fas victimas u

ofendidos del delito, la asesoria juridica, la atencion psicolégica de urgencia
vy el seguimienio de aquelios asuntos en donde tenga intervencién y sus
intereses pudieran verse afectados, asi como la obtencion de ia reparacion

del dafio;

IX. Vigilar el proceso de basqueda y localizacion de personas desaparecidas C
no localizadas; : R

X. Vigilar la aplicacién de medidas de proteccion a las v:ctxmas ofendidos

testigos y cualquier persona que se encuentre en situacion de riesgo o
peligro como consecuencia de su lntervenc:on en una investigacion o en un
proceso judicial;

Xl Gestionar los convenios necesarios ante las instituciones del sector pablico
y privado, en materia de apoyo y proteccion a victimas o testigos del defito, |
derechos humancs y mecanismos aiternativos de solucion de controversias; v
AL Comunicar al Fiscal General las contradicciones de criterios que-surjan en

Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia del Estade, asi como las
faitas que, a su juicio, realicen los servidores pablicos del Poder Judicial del
Estado;
X, Pronunciarse anfe la omision de ia formulacidn de conclusiones dei Fiscal
“del Ministeric Pablico, en "cermanos de las disposiciones ndrmativas
. aplicables;

XV, Definir y vigilar el cumplimiento de los criterios v estrategias aplicables para
la actuacion de los Fiscales del Ministerio Pitblico ante Ia autoridad judicial; .

XV. Vigilar, a traves de la Direccién de Control de Procesos, la intervencion de
los Fiscales del Ministerio Publico en los juicios civiles, familiares y de
ejecucidn de sanciones penales de su competencia;

XV1 Establecer lineamientos para agilizar l2 intervencién de los Fiscales del
Ministerio Plblico en los procedimientos de ejecucion de sanciones penales,
en términos de las disposiciones normativas aplicables;

XVil.  Establecer lineamientos para agilizar la emisién de resoluciones sobre
consulia de no ejercicio de la accion penal y aplicacién de criterios de

~oportunidad, conforme a lo dispuesto en ia legisiacion aplicable;

XVil. Dirigir y supervisar los servicios para ia adopcion e implementacion .de
mecanismos alternativos de solucion de controversias en materia penal;

XIX. Solicitar a las entidades que integran el sistema financiero, informacion

. relacionada con investigaciones formalmente inicladas por los Fiscales del

Ministerio Pdblico, de acuerdo con [as disposiciones normativas aplicables;

y . B _

XX, Las demas que les confieran las disposiciones normativas aplicables o les
encomiende el superior jerarquico. :

Articulo 44.- La Direccién de los Derechos Humanos {endra las atribuciones y obligaciones
especificas siguientes:
. ~Vigilar el cumplimiento de las recomendaciones que formulen ios organismos
’ protectores de derechos humanos estatales y nacionaies, y que
correspondan a la Fiscalia General;
i Atender a los ciudadanos gue sufran violaciones a sus derechos humanos
. con motivo del ejercicio de las atribuciones y funciones de la Fiscalia
General, y canalizarlos a las instancias de atencidn correspondientes;
N Atender a los visitadores de las organismos proteciores de derechos
humanos, proporcionandc la informacidon que se requiera cuando sea
procedents; '
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VI

VH.

VL

Xt
XIl.
Xl

XIV.
XV.
XVL.

XVIL.

XVIL

XIX.

XX

e

Atender solicitudes de informacién, colaboracion, medidas precautorias o
cautelares, asi como propuestas de concifiacion emitidas por organismos
protectores de derechos humanos;

Sclicitar informes a las unidades responsables de la Fiscalia Generat con
motivo de los requerimientos que realicen los organismos protectores de
derechos humanoes y remitirios en los plazos sefalados;

Dar vista a la Visttaduria cuando conozca de omisiones, defi iciencias ¥
dilaciones que cometan ios servidores publices de Ia Fiscalia General, y que
incidan negativamente en la integracion de los procedimientos
institucionales; ’

Requerir informacién sobre la atencién y tramite de las quejas presentadas
por los ciudadanos en contra de los servidores publicos de la Institucién que
presuntamente hubiesen incurrido en violaciones 2 los derechos humanos,
asi como el acceso para supervision fisica que soliciten organismos
defensores de derechos humanos;

Signar informes para solventar requerlmlentos delos organismos defensores
de derechos humanos;

Solicitar el inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa o
averiguacion previa contra los servidores ptblicos que hubiesen incurrido en
violaciones a los derechos humanos;

Realizar visitas de campo o domiciliarias a los ciudadanos, con motivo de las
peticiones, propuestas de conciliacion y recomendaciones recibidas,

Vigilar y supervisar la realizacion de las visitas domiciliarias a los centros de
reclusién a las victimas de presuntas violaciones a los derechos humanos;
Realizar el anélisis de las recomendaciones emitidas por la comisién estatal
de derechos humanos y en su caso elaborar €l proyecto aceptacion;
Registrar y dar seguimiento a los casos de interes de orgamsmos
internacionales de derechos humanos;

Tramitar las colaboraciones sohcrtadas por las comisiones u organismos -

internacionales de derechos humanos relacionadas con la busqueda y
lecalizacion de personas,

Fungir como eniace entre la Fiscalia General y las comisiones nacional y
estatal de derechos humanos y organismos competentes para el
seguimiento de los asuntos relativos ai respeto y protecc:on de los derechos
humanos;

Fomentar la culura de respeto a los derechos humanos mediante programas
de orientacion y difusién con perspectiva de género, que promuevan el
conocimiento de los mecanismos y acciones implementados por la Fiscalia

-General;

Ejecutar los planes, programas, proyectos, acciones y convenios
institucionales en materia de igualdad de género;

Intervenir en el procedimiento de reparacion integral del dafio a las victimas
de violaciones a dereches humanos;

Participar en el disefio de programas de formacién y wpac:tacaon de los
servidores publicos de la Fiscalia General en materia de derechos humanos,
en colaboracion con ia Escuela de la Fiscalia; y

Las demas que le confieran las daspos:cnones nemativas aphcabies 0 que e
* encomiende su superior Jerarqwco : :

Articulo 45.- La Dlrecmén de Atencidn y Proteccion a Victimas y Testigos contara con las

atribuciones y obligaciones especificas siguientes:
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Vi.
VIL

Viil.
X,

XL

Xll.

XHI.

Xiv.

XV.
XVi.
XVII.

XVIil.

XiX.

Dirigir, coordinar y supervisar las accionss para salvaguardar los derechos
fundamentales de las victimas u ofendidos, proteger su integridad fisica
mediante la ejecucion de medidas cautelares y de proteccion;

- Emitir lineamientos y criterios para proporcionar asesoria juridica a las

victimas u ofendidos, de manera eficiente y con perspectiva de género;
Disefiary promover los programas de formacién, capacitacion v actualizacién
de asesores juridicos en las materias de su competencia;

Vigilar que los asesores juridicos promuevan ia obtencién de sanciones
acordes ala magnitud de culpabilidad del responsable y a la justa reparacién
del dafio;

Vigilar que los asesores le'IdICOS promuevan las notificaciones a los
consulados correspondientes en los casos de victimas extranjeras; .
Realizar los tramites para la inscripcion de victimas u ofendidos en el registro
nacional de victimas;

- Gestionar los recursos econdémicos de los fondos previstos para cumpiur con

las obligaciones que imponga fa legislacién en materia de atencién y
proteccién a victimas u ofendidos;

Elaborar y suscribir los convenios de entendimiento para la proteccion de
victimas de delitos de secuestro y frata de personas;

Proponer la celebracién de instrumentos de coordinacion, colaboracién y
comunicacion con ofras instituciones encargadas de propormonar atencidén a
victimas, en los ambitos federal y estatal;

Proponer la celebracion de instrumentos de coordinacién y colaboracién con
instituciones plblicas y privadas, nacionales o extranjeras, que presten
servicios de atencién a victimas u ofendidos, para el intercambio de
conocimientos y experiencias que fortalezcan el funcionamiento del érea;
Colaborar con ias autoridades federales, estatales y municipales cuando se

" le requiera, de conformidad con la disposiciones normativas aplicables;

Coordinar y supervisar el servicio de asesoria juridica a las victimas u
ofendides verificando que se proporcione informacidn clara, accesible y
oportuna sobre Ios alcances v las vias iddneas para ejercer sus derechos en
todas las etapas del procedimiento penal;

Verificar que los asesores juridicos soliciten la mtervenc:én de mtérpretes 's)
traductores para asistir a las victimas u ofendidos que no hablen espzafiol ©
tengan alguna discapacidad que les impida comunicarse;

Supervisar gque se proporcione el servicio de trabajo social a favor de las
victimas u ofendidos, en los términos gue establece [a legislacién aplicable;
Brindar atencién psucologma de primer contacto y de acompafiamiento a la
victima;

Vigilar que se brinde una atencién adecuada a la ciudadania a través de la
linea de auxilio correspondiente;

Verificar la canalizacién de victimas u ofendidos a' las instituciones de

asistencia social, medica, psroo!oglca ¢ de mecanismos aiternativos de. - - :

solucién de controversias, segin corresponda;

Vigilar el tramite, seguimiento y cumplimientc de las quejas, propuestas y
recomendaciones de derechos humanos;

impulsar Ia interposicién de recursos de inconformidad ante el Fiscal del
Ministerio Pablico;

Realizar evaiuacién dei riesgo victimal para determinar la procedencsa
modificacion y terminacién de las medidas de proteccidn;

Supervisar la captura y actuzlizacién de las bases de datos en materia de
victimas u ofendidos con respectoc a casos de feminicidio, drdenes. de
profeccién, personas desaparecidas y las relativas a la informacidn para el
combate a la delincuencia; vy
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XXI.

Las demés que le sefialen las disposiciones normativas apiicables o que le
encomiende SU superior jerarquico.

Articulo 46.- La Direccién de Amparos, Criterios de Oportumdad y Resoiuc:[én de Consultas
tendra las atribuciones y obligaciones especificas siguientes:  °

[

N

V.

Vi

Vii

Wil

iX.

X.

Rendir los informes previos y justificados solicitados por la autoridad federal
en los juicios de amparo con motivo de la resolucion de no ejercicio de la
accién penal;

Elaborar los informes previos y justificados requeridos por ia autoridad
federal en ios juicios de amparo indirecto en los que e} Fiscal General, la
Vicefiscalia de Investigacion y la Vicefiscalia de los Derechos Humanos y
Atencidn Integral a Victimas, sean sefalados como auforidades
responsables y verfficar el cumplimiento de sus resoluciones; y en caso de
ausencia de los Vicefiscales antes mencionados, SUSCFIbII’ los informes en su
nombre;

Vigilar e! tramite de los requerimientos o cumplimiento de sentencias
dictadas por la auteridad federal dentro de los juicios de amparo indirecto en

- los casos en que sean sefialades como autoridades responsables el Fiscal

General o de las Vicefiscallas de Investigacion, y de los Derechos Humanos
y Atencibn Integral a Victimas;

Establecer los lineamientos de recepcidn de averiguaciones previas vy
carpetas de investigacion para la consulta de no ejercicio de 1a accion penal
o autorizacion de criterios de oportunidad;

Vigilar que las resoluciones emitidas por los Fiscales del Ministerio Pablico
atiendan los argumentos que sustenta el recurso de inconformidad planteado
por ia victima u ofendido, asi como por su asesor juridico, con motivo del
acuerdo de consulta de nio ejercicio de la accion penal en el sistema mixto y
de justicia para adolescentes;

Autorizar la resolucién recaida a la consuilta sobre el no gjercicio de la accién
penal y ios criterios de oportunidad propuestos por los Fiscales del Ministerio

. Publico que realizan actos de investigacién, conforme a lo dispuesto en el

c6digo procesal penal, el Cédigo Nacional y la Ley de Justicia para

Adolescentes, segln comresponda, en delitos no clasificados como de aito

impacto;
Verificar que se realice la notificacién a la victima u ofendido, asi como a'su

--asesor juridico, de la resolucién recaida a la consuita de no ejercicio de ia

accién penal, en los casos en ios que se haya presentado el recurso de

. inconformidad previsto en la ey procesal penal aplicable;

Establecer medidas para agilizar el trémite y respuesta de las promociones
presentadas por las paries en las averiguaciones previas o carpetas de
investigacion en estudio;

Autorizar, en términos de 13 legisiacidn aplicable, la devolucién de objetos,
documentos y pélizas requeridos por las partes; y

Las demas que les confieran jas disposiciones normativas aplicables o que
le encomiende su superior jerarquico.

Articulo 47.- La Direccién de Contro! de Procesos tendra las atribuciones v ob!:gacnones
especificas sagu;entes

Planear, coordinar y supervisar las actividades de los Fiscales del Ministerio
Publico adscritos a Juzgados y Salas de segunda instancia, asf como de las
demas unidades responsabies a su cargo;

Vigilar, ert el proceso penial, que los Fiscales def Ministerio PGblico adscritos:
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V. -

Vi,

a) Intervengan en los procesos, aporten las pruebas y promuevan las
diligencias que acrediten el hecho que la ley sefiala como delito y que
el procesado lo cometiéd ¢ participd en su comisién, asi como la
procedencia y monto, en su caso, de ia reparamon de dafos y
perjuicios;

b)  Soliciten las medidas precautonas gue procedan;

c)  Promuevan la modificacién o ampliacién del ejercicio de la accién penal
ante la autoridad judicial, cuando sea procedente;

d)  Soliciten las drdenes de aprehensién o presentacién, segun proceda,
cuando se hayan negado por falta de motivacién y/o fundamentacion:

e) Formulen conclusiones en los términos sefialados por la ley de a
materia, solicitando la.imposicion de penas y/o medidas de seguridad
conforme ala magnltud de cuipabilidad evidenciado en autos y e pago
de la reparacion del dano;

f) Interpongan los recursos procedentes y se formulen los agravios
respectivos;

g) Enlos casos en que el Fiscal del Ministerio Pablice adscrito a las Salas
Penales no exprese agravios, exponga en una sinopsis ias razenes
que explique su decisidn, con el fin de unificar criterios; asi mismo, la
Direccion resolvera fa diferencia de criterios que se presente entre
Fiscales del Ministerio Pdblico adscritos a Juzgados y Salas;

Vigiiar, en materia de derecho civil y familiar, que Ios Fiscales del Ministeric

Publico adscritos:

a} Intervengan en los juicios en los que sean parte [os menores de edad

e incapaces;
b)  Concurran & intervengan en dlllgenmas y audiencias, y desahoguen Ias
vistas correspondientes;
¢} Inferpongan los recursos que correspondan vy expresen los agravios
"~ respectivos;

d) Formmulen y presenten ios pedimentos procedentes conforme a lo
previsto en la Ley aplicable; -

e} Promuevanfundada y razonadamente, |las diligencias que procedan en
los juicios e incidentes civiles o familiares que les notifiguen y en los
que se advierta que existen hechos constitutivos de delitos; :

Vigitar, en materia de ejecucion se sanciones y medidas legales, que los

Fiscales del Ministerio Publico adscritos:

a) Intervengan en {as carpefas de ejecucién, aportando pruebas sl
procede; -

o) - Contesten las vistas que les notifiquen;

¢}  Asistan a las audiencias; :

d)  Las demés que la ley de la materia disponga;

Desahogar las consultas que formulen ios Fiscales del Ministerio Pablice

adscritos; _ _

Hacer del conocimiento de la Vicefiscalia de ios Derechos Humanos v

Atencion Integral & Victimas las contradicciones de criterios que surjan en

- Juzgados v Salas del Tribunal Superior de Justicia del Estado, asi como fas

faitas que a su juicio, reaiicen ios servidores piblicos del Peder Judicial dei
Estade, para los efectos legales v adminisirativos procedentes;

Verificar la remision a la Direccidn General deg ia Pelicia de Investigacion, de
fas érdenes de aprehension, reasrehension, sresentacidn, cancelacidn vy
dc‘nés rﬂandam'enios que ordeno 'a qumriﬁ'ad judic' i'

g A i
ge st&cea, seg } ccrrﬂsnoma f%e ‘as ce:aasrao.nw ﬁtaf‘ cna gas ¢o
&rdenes de. aprehensién, reaprehensidén o cusiuier mandalo udicial sus

- P o & ~
deban eE’CE.. zrse en ofras entidades federaiivas;
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IX. Revisar que los piiegos de consignacién formulados por los Fiscales del
: " Ministerio Publico cumplan con los requisitos para el ejercicio de [a accién

penal, en términos de las disposiciones normativas aplicables;

X. Coordinar las actividades de actualizacion de base de datos de drdenes y
procesos judiciales, asi come, de la inforrnacion sobre procesos penales,
civiles y familiares que sean considerados relevantes; y

XL Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o le
encomiende superior jerarguico.

Articulo 48.- Los 6rganos especializados en mecanismos alternativos de solucién de
controversias a los que se refiere el articulo 17 de la Ley Organica, dependeran de la
Direccion de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal, sin
perjuicio de la independencia técnica y de gestion que Ies otorga el mencionado
ordenamiento legal.

Dichos organos emplearan la mediacion, la conciliacion y ! proceso restaurativo para la
solucién de conflicios de intereses entre particulares en delitos perseguibles por querella.
Se esiableceran en las distintas regiones y municipios del Estado dependiendo del Ambito
territorial que le asigne el Fiscal General, de acuerdo con las necesxdades de ia poblacién
y la capacidad presupuestai de la institucién. -

El perfil del personal y facilitadores adscritos a ia Direccion de Mecanismos Alternativas de
Soiucidén de Controversias en Materia Penal o a los érganos especializados en mecanismos

alternativos de solucién de controversias, debera cump!ir con los parédmetros de admisién, - -

permanencia y certificacion establecidos por la Conferencia Nacional de Procuracién de
~ Justicia. Asi mismo, el personal que desarrolie funciones administrativas debera acreditar
_un minimo de cien horas de capacrtacnon en la imateria, en una Institucién de reconocido
prestigio.

Articulo 49.- iLa Direccidon de Mecanismos Alternativds de Solucidén de Controversias en
Materia Penal tendra las atribuciones y obligaciones especificas siguientes:

I Desarrollar y administrar &! sistema de mecanismos alternativos de solucion
de controversias en materia penal, de conformidad con la legislacion
aplicable;.

il. Establecer, mediante disposiciones generales, métodos, politicas y

: estrategias de operacién para facilitadores de la Fiscalia General, gque
coadyuven a la aplicacion efectiva de los mecamsmos aftematwos de

. solucién de controversias;
il Disefiar y promover programas especializados para la formac;on

capacitacion y certificacion de especialistas en mecanismos altemnativos de
50iUcion de controversias;

V. Dirigir ia elaboracion de mvesﬂgacnones anélisis y diagnésticos en materia
: de justicia altemativa; .
V. Determinar si las controversias cuya solucion se soiicite son susceptibles de
ser resueltas a través de mecanismeos alternativos;
Vi Verificar la entrega de invitaciones derivadas de procedimientos de

mecanismos alternativos de solucién de controversias y la labor de pre-
mediacion, en los términos de las disposiciones normativas aplicables:

VIL Vigilar la integracién y tramite de expedientes que se inicien con motivo de
la solicitud de solucién de controversias a través de mecanismos altemativos;
Vi Supervisar que los acuerdos reparatorios celebrades por las partes, con la

intervencion de los facilitadores, se apeguen a los principios establecidos por
la legisiacién aplicable; _
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XL

XIl.

X,

XV,

XV.

Vigilar el seguimiento a los acuerdos reparatorios, para monitoreare'impu]sar
su cumpiimiento por los intervinientes en el mecanismo alternativo;
Supervisar que se brinde el servicio de informacidn y orientacién a la
ciudadania, respecto de los mecanismos alfernativos de solucién de
controversias;

Difundir y fomentar en la sociedad la cultura de [a solucién pacifica de
controversias mediante mecanismos altematwos a traves de eventos y
medios de comunicacion; -

Proponer la celebracién de instrumentos de coordinacién y colaboracion con
instituciones plblicas y privadas, nacionales o exranjeras, que presten
servicios de aplicacién de mecanismos altemnativos de sclucién de
controversias, para el intercambio de conocimientos y experiencias que
fortalezcan el funcionamiento del area;

Vigilar que las actividades de vinculacidn y difusion en las materias de su
competencia, se ajusten a los fines, funciones y logros de Ia institucion;
Supervisar el control y actualizacién de la-base de datos de los asuntos de
su competencia para la generacion de informacion estadistica que refigje el
grado de cumplimiento de ios acuerdos y los casos de reiteracion de las
controversias entre los intervinientes; vy ‘
Las demas que le confierz las dISpOSICIOT]eS nom'latwas aplicables-o les
encomiende el superior jerarquico.

CAPITULO IV
De los Servicios Periciales y de Ciencias Forenses

Articulo 50.- La Direccion General de Servicios Periciales y Ciencias Forenses tendra las
atribuciones y obligaciones especificas siguientes:

HI.

VI

XL

. Dirigir el funcionamiento de los servicios periciales y forenses de la

institucion, come auxiliares de la funcion ministerial;

Dirigir {as acciones para la implementacién y mantenimiento de sistemas de
control de calidad en las unidades responsables encargadas de proporcionar
sefvicios periciales y de ciencias forenses; ' ,
Establecer politicas y procedimientos para la elaberacion y preseniacién de
dictamenes, informes y requerimientos, de acuerdo con los protecolos y
esténdares vigentes para cada especialidad pericial; ,

Establecer lineamientos para la formulacion de planes de investigacién
cientifica, en el ambito de las ciencias forenses;

Establecer protocolos v estandares de actuacién para el desarrollo de las
actividad pericial, y vigilar su aplicacién practica;

Disefiar programas de capacitacion especializada en ‘coordinacién con la
Escuela de la Fiscalia, que permitan el intercambio de experiencias,
conocimientos y avances tecnoidgicos con dependencias, autoridades e
institutos encargados de la funcidn de procuracién de justicia, en los ambitos
internacional, federal vy estatal;

Coordinar ta atencién de solicitudes de intervencidn pericial en apoyo & ia
funcion ministerial y evaluar su complimiento; '

Registrar y procesar los indicios, vestigios v evidencias gue se recaben en
las diligencias de recoleccion o levantamiento corespondientes;

Verificar que los dictamenes contengan los razonamientos derivades de la
aplicacion de métodos y técnicas para la determinacion de conclusiones;
Vigilar que los peritos de la Fiscalia General comparezean ante la autoridad
que los reguiera, observando ias disposiciones normativas apiicables;
Supervisar que los peritos de ia Fiscalia General a su cargo, realicen fa
preservacion y procesamiento del lugar de ios hechos y/o haillazgoes, en
cumpiimiento de lo dispuesic por ei marco normative aplicable;
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XiL
Xil.

XV,

XV.

XV,

XVil.

v

XIX.

XX

Supervisar el ingreso y entrega de ios cadaveres que sean objeto de esfudio
para ia elaboracion de los dictamenes respectlvos

implementar mecanismos para la identificacion de cadaveres sensibles al
impacto emocional de la ciudadania;

Vigilar ia integracién y actualizacion de reglstros de datos bioméiricos,
criminalisticos y de identidad de personas relacionadas con hechos

‘ ~ delictivos, conforme a las disposiciones normativas aplicables;
Controlar vy distribuir los formatos del Dictamen Médico/Psicologico- - -

Especializado, cuidando que se asiente en el contra recibo la firma del perito
respectivo, el nimero de formatos recibidos, asi como los folios que
correspondan a cada une de ellos;

Ejecutar acciones tendentes al fortalecimiento, modemizacién vy

actualizacién de equipos, sistemas y métodos de trabajo que permitan
desarroliar investigacion cientifica y especializada;

Promover la desconcentracion regional de servicios penc:ales y médicos
forenses, de acuerdo a la incidencia delictiva en la entidad:

Proponer la contratacion de peritos externos para atender casos en los que
la Institucién no cuente con especialistas de determmada ciencia, arte o
disciplina;

Participar en el disefio de programas de difusion y educacion para promover
el conocimiento de los mecanismos y acciones implementados por ia Fiscalia
General, en la erradicacion de la tortura, el maltrato y el respeto irrestricto de
los derechos humanos; y -

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerarquico.

Artacuio 51.- La Direccion de Serv:c:os Pencnales tendra las atribuciones y obligaciones
especfificas siguientes:

L
i

i

Vi.

Vi.

VIl

Dirigir el funcionamiento de los servicios periciales de la Fiscalia Generai en
{a investigacion de los delitos;

Planear, coordinar y -supervisar las actnndades técnicas, cientificas vy -

operativas de los servicios periciales de la Institucion;

Coordinar la actuacién de los peritos que apoyen la funcidén ministerial, en la
elaboracién de estrategias de investigacion, asi como en la propuesta de
dictamenes que a su juicio considere necesarios para el esclarecimiento de
los hechos delictivos;

Supervisar la atencién de solicitudes de intervencion pericial que realice el
Fiscat del Ministerio Plblico;

Vigilar que los peritos a su cargo efectien el procesamlento del lugar de los
hechos y/o hallazgos de conformidad con las ordenamientos aplicables;
Supervisar que los dictdmenes emitidos describan los métodes vy técnicas
empleados para motivar los razonamientos y conclusiones correspondientes,
de conformidad con los protocolos y estandares vngentes para cada
especialidad;

Implementar sistemas de control de calidad’ que garanttcen ia emision de
dictamenes confiables;

Designar peritoc especializado para la aplicacion  del DCictamen
Médico/Psicolégico Especializado para Casos de Posible Tortura y/o
Malirato, previa solicitud del Fiscal del Ministerio Plbico, y verificar su debida
realizacion de conformidad con el marco normativo aplicable;

Determinar la adscripcion de los peritos en regiones especificas del Estado
¢ unidades responsables de. la Fiscalia General, de acuerdo con las
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Xl

XL

XH.

XIV.

XV.

XVI.

necesidades y capacidades lnstrtuc:lona!es nweles de incidencia deltctzva y
esquemas de rotacion de personal;

Notificar las citaciones para asegurar la comparecenma de ios peritos de fa
Fiscalia General ante las autoridades jurisdiccionales competentes; de
conformidad con [& nomatividad aplicable;

Proponer a la Direccion General de Servicios Periciales y Ciencias Forenses
la impiementacion de nuevas especiaiidades que sean requeridas por el
Ministerio Publico, asi como la contratacion de peritos externos, cuando
dentro de ésta no existan especialistas de una determinada ciencia, arte o
disciplina que se requierg;

Proponer e implementar estrategias para la actualnzacnor‘ vy modernizacién
de los equipos y sistemas, asi-como la utilizacion de métodos cientificos y
especializados que fortalezcan la investigacion de los delitos;

Supervisar y coordinar Ia integracion, captura y actualizacién de registros de
identidad, datos biométricos y criminalisticos de personas relacionadas con
hechos delictivos, de acuerdo a las disposiciones normativas aplicables;
Autorizar la asistencia de los peritos a su cargo a eventos que pemitan el
intercambio de experiencias, conocimientos y avances tecnolégicos con
dependencias, autoridades e institutos encargados de [a procuracion de
justicia en ios ambitos internacional, federal y estatal;

Participar en el disefio de los cursos de formacion .inicial, capacitacion
continua y especializada para los peritos a su cargo en coordinacion con ia
Escuela de ia Fiscalia; y

Las demas que le confieran las disposiciones normatwas ap!:cab[es oquele
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 52.- La Direccién de Ciencias Forenses tendra las atribuciones y obligaciones

especticas siguientes:

i.

Vi,

Vil

VEIE.

Dirigir ef funcionamiento de los servicios médico forenses en la elaboracién
de los dictémenes requeridos por las autoridades competentes;

Planear, coordinar y supervisar las actividades técnico-cientificas y
operativas de los servicios forenses de la Institucion;

Coordinar la actuacién de los peritos adscritos a esta direccion, a través de
un sistema de control de calidad que perm[ta garantizar ia emisién de
dictamenes confiables;

Vigilar que los peritos a su cargo realicen las diugenqas solicitadas por el
Fiscal del Ministeric Pablico relativas a la investigacion, de conformidad con
las ordenamientos aplicables;

Supervisar que en ia elaboracién de dictémenes se describan los métodos y
técnicas empleados para determinar sus razonamientos y conclusiones, de
conformidad con los protocolos y estadndares vigentes para cada
especialfidad;

Coordinar la designacién de! personal para atender las solicitudes de

dictdémenes realizados por ef Fiscal del Ministerio Piblico v demas

autoridades;
Verificar que los peritos comparezcan ante ia autoridad que ‘los reguiera

. conforme a la normatividad aplicable;

implementar protocolos para la realizacion de exploracicnes fisicas con
especial atencion al procedimiento de revision medica que requieren las
personas perteneczentes a grupos vuinerabies relacionadas con hechos -
defictivos;
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XI.
X1,
XIil.

XIV.

XV,

XV

XVil.

instruir a ios peritos adscritos a la Direccion a realizar diligencias que a su
consideracion deban practicarse, para contar con los mayores elementos
para ia elaboracién de los dictamenes,

Coordinar ia admision, identificacion y entrega de los cadaveres sujefos a
estudio, a través de procedimientos con respeto y afto sentido humano para
la atencion a la ciudadania,

Proponer ia adquisicién de instrumentos y equipo de investigacion de alta
tecnolegia en materia de ciencias forenses; -

Fomentar, programar y ejecutar las acciones que tiendan al fortalemmlento
de la investigacion de las ciencias forenses;

Designar perito especializado en . la aplicacion del Dictamen
Médico/Psicolégico Especializado para Casos de Posible Tortura y/o
Maltrato, previa solicitud del Fiscal del Ministerio Pabico, y verificar su debida
realizacion de conformidad con e marco normative aplicable; -

Examinar y reemitir en su caso, los dictamenes realizados por los peritos a
sut cargc que hayan sido objetados por fas autoridades competentes;
Determinar ia adscripcion de los peritos en regiones especificas o unidades
responsables de la Fiscalia General, de acuerdo con las-necesidades que se

detecten, los niveles de incidencia delictiva y los esquemas de rotacién de

personal, para el fortalecimiento de 1a procuracién de justicia;

Fomentar la actualizacién del personal adscritc a la Direccidn, en
investigacidn cientifica en materia de ciencias forenses; y

Las demas que le confieran las disposicicnes normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerarquico.

Artnculo 53.- La Direccién de inteligencia tendra las atribuciones y obligaciones especificas

siguientes:

l.

HL

Vi

Vi

VL

Dirigir la recopilacién de informacion defictiva de campo, que sirva para la
identificacion de riesgos para la seguridad de las personas o del estado;
Disefiar e implementar técnicas, métodos y esirategias de andlisis y
procesamiento de datos, que permitan generar informacion de utilidad para
la investigacion de los delitos;

Determinar acciones para el forialecimiento de la recopilacidn,
sistematizacion, consulta, anafisis y actualizacién de [a informacion delictiva,
promoviendo la coordinacion y colaboracion con ofras unidades
responsables de Ia Ftscaha General u otros orgamsmos federales ©

_ estatales;
Estabiecer hneamlentos para garantizar que la informacidn proporc:onada '

por los agentes de la Policia de investigacién provenga de fuentes fidedignas
y se obtenga conforme a los principics v prooedlmlentos establecidos en el
rmarco normativo vigente;

Decretar las medidas de segundad para el resguardo de la informacion de
inteligencia que se genere;

Coordinar fa sisternatizacion e intercambio de informacion relativa a la
investigacion y persecucion de los delitos con otras autoridades
competentes, previo acuerdo con el Fiscal General:

Supervisar que el informe policial homologado cumpla con ias pautas y
requerimientos que establecen las disposiciones nomativas vigentes, a
efecto de alimentar adecuadamente la base de datos comespondiente;
Intervenir comunicaciones privadas en ios términos establecidos en el
articulo 16 constitucional, previa autorizacion de los organos jrisdiccionales
competentes;

Supervisar las redes de comunicacidn e :nformacwn policial para su
clasificacion y analisis, previo mandato judicial;
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XL

XIi.

Xl

XIV.

[dentificar a los individuos y organizaciones criminales que realicen o
promuevan conductas ilicitas en la entidad, por cualquier medio de
comunicacion disponible, de conformidad con lfas disposiciones normativas

~ aplicables;

Informar al Fiscal General sobre las situaciones de alto riesgo para ia
sociedad ¢ la Institucidon, que se identifiquen mediante el andlisis y la

‘valoraci6n de [a informacion de inteligencia generada;

Rendir informes periddicos al Fiscal General sobre las actividades realizadas

© por lds unidades responsables a su cargo;

Implementar y vigilar la operacion de sistemas y bitacoras para el reglstro
control y evaluacion de las actividades que desempenen ios agentes de la
Policia de Investigacion a su cargo; y :
Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables oquelie
encomiende el Fiscal General.

CAPiTULO vV
Del Fiscal del Ministerio Puablico

Articulo 54.- En Ia investigacion, el Fiscal del Ministerio Pablico tendra las atribuciones y
obligaciones especificas sngwentes

Vi.

VI

VIii.

XIL.

XL

lmpiementar esb'ategfa's de mvestigacién del delito para el desamollo
adecuado de [a teoria de la investigacion, en coordinacién ‘con ia Policia de
Investigacion y Servicios Periciales;

Practicar las diligencias necesarias para la investigacién de los delttos y
determinar las indagatorias cbservando [as disposiciones aplicables;
Ordenar la detencién y retencién de los imputados cuando resulte
procedente, en fos términos establecidos por las disposiciones aplicables;

Dictar las providencias precautorias procedentes, asi como ia constitucion

de garantias para efectos de la reparacion del dafic de la victima u ofendido;
Poner a disposicién de la autoridad judicial a las personas detenidas dentro
de los plazos establecidos de acuerdo con el marce normativo de la materia;
Formuiar la imputacién y solicttar la vinculacién al proceso del imputado,
atendiendo a lo establecido en {a legislacion procesai aplicable;

Determinar la consulia de no ejercicio de la accidn penal en las
investigaciones, cuando proceda;

Ordenar la préctica de diligencias necesarias para la reproduccion,

aseguramiento y descripcion de indicios;
Aplicar las medidas necesarias para la conservacion de los indicios en las
diligencias -de -investigacion practicadas, de conformidad. con las reglas,
protocolos y demés disposiciones relativas a su preservacién y
procesamiento;

Reconocer la participacion del acusador part:cular en los ¢asos en los que
se retnan los requisitos establecidos en las disposiciones aplicables;

Brindar asesoria juridica, atencion femprana y proteccion a la victima u
ofendido, ast como a testlgos de conformidad con el marce normative de ia
materig;

Reahzar el aseguramlento y resguardo de bienes, instrumentos, objetos o
productos del delito, observando ia normatividad aplicable;

Implementar las medidas necesarias para ef aseguramiento, conservacion,
asignacion y adjudicacidn de los bienes que se encuentren a su disposicion
y que no hubiesen sido reclamados;

Ejecutar ias acciones tendientes a garantizar el sigiic y reserva, respecto ce-
los asuntos de su conocimiente;



2% DE AGOSTO DE 2015

PERIODICO OFICIAL

55

Xiv.

XV. .

XVL.-

XVIL

XVIIL.

XiX.
XX

Promover ante el Fiscal General la solicitud para la intervencién de
comunicaciones privadas en los términos previstos por la Constitucidn

General, la Ley Organica del Poder Judlmal de la Federacion, y demas leyes
aplicables;

" Aplicar criterios de oportunidad, comunicando .a la Vicefiscalia que

coiresponda, a fin de que se revise gue l0s mismos se ajustan a lo dispuesto
en la ley, las politicas generales del servicio y a los lineamientos dictados al
respecto;

Abstenerse de investigar cuando del hecho planteado se advierta de forma
notoria gue no es constitutivo de delite o cuando los antecedentes y datos

‘suministrados permitan establecer que se encuentra exinta la probable

responsabilidad penal del imputado, en términos de lo dispuesto por el
Codigo Penal; : ~

Promover la solucion del conflictc penal mediante la aplicacién de
mecanismos alternativos de solucién de controversias;

_Levantar actas circunstanciadas y constancias de hechos en los supuestos

que la normatividad aplicable determine;

~ Informar al superior jerarquico el avance de las investigaciones que ileva a

cabo, cuando le sea requerido; ¥
Las demas que ie confieran ias d:sposac:ones normativas aphcables oquele
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 55.- Ante la autoridad judicial, el Fiscal del Ministerio Plblico tendra las
airibuciones y obligaciones especificas siguientes:

HL

V.

Vi

V.

=2 X0 e cSolicitar las penas: ‘y-medidas de seguridad gue-correspondan; segin.el casoy- -

Promover los recursos procedentes en. contra de:las resoluciones 1udncmales;~;~-§

o

=i zeprocesarjudicial; asi.como el.amaige; » oz
Vil

Ejercitar la accion-penal por delitos del orden comin ante la autoridad judicial
competente, asi como solicitar las ordenes de aprehension, reaprehension,
comparecencia, presentacién o cateo que sean necesarias;

Aportar pruebas y realizar las diligencias necesarias para la acreditacion del
cuerpo del delito, la responsabilidad penal y la existencia de dafios y
perjuicios, asi como fundar y motivar los casos en que no considere
necesario el desahogo de algin medio de prueba propuesto por la victima u
ofendido;

Formular fas conclusiones procedentes en los témminos sefialados por la ley
en el sistema mixte, o solicitar el sobreseimiento, la suspension del proceso
o la formulacion de acusacién al cierre de la mvesngacson en el sisiema
penai acusatorio;

Justificar la validez del material probatono en la etapa mtermedxa del proceso
penal acusatorio;

Desahogar en la etapa de juicio oral las pruebas admitidas en los acuerdos
probatonos 0 en la etapa de instruccién en el sistema tradicional, previa
preparacion de su desahogo; s .
Solictar ia aplicacion-de medidas de apremlo en Ios cases prewstos por la
legislacion aplicable; L Ehhn saime

Soilicitar a la autoridad Jud:cxai ias me

1das c&utelares para reparar el dafio

de.Javictima u:-ofendido; las medidas de proteccidn para cualquier persona

que se ponga en peligro por su intervencion -en una:nvestigacion o un

Formular la acusacién, los alegatos - de ageﬁura y;ios--alegatos de clausura
en las etapas mtermedaa y de juicio orai dei proceso penal acusatorio;

que causen agravio al interés social o a ios derechos de las viciimas u
ofendidos del delito, de conformidad con las disposiciones aplicables;
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XI. _Hacer del conocimiento de su superior jerérquice, las contradicciones de
criterios que surjan en Juzgados y Salas del Tribunal Superior de Justicia del
Estado, ast como. las faltas que, a su juicio, realicen los servidores ptblicos
del Poder Judicial del Cstado, para los efectos legales y administrativos
procedentes, tanto en el sistema mixto, como en el sistema acusatoric; ¥

XIH. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerérquico. -

Articulo 56.- En materia de ejecucion de sanciones, el Fiscal del Mlmstersc Pablico tendra
las atribuciones y obhgac:ones especificas siguientes:

L intervenir en ios procedimientos de ejecucion de sanciones penales, velando
- por los intereses de la victima u ofendido y de Ia socredad en general, en los
terminos de la ley de la materia;

I. Manifestarse con motivo de lg imposicién de sus’ututivos penales en [a
sentencia o la solicitud de beneficics penitenciarios promovados por ej
sentenciadec o su defensor; y

. Las demas que le confieran las disposiciones normativas apltcables 0 que e
encom:ende $u superior jerarquico.

Articulo 57.- En materia de justicia para adolescentes, el Fiscal del Ministerio Pablico
tendra las atribuciones y obligaciones especificas siguientes:

Lo Poner a disposicion del centro de internamiente especializado para
adolescentes, a aquellos menores de edad que iengan entre catorce anos
cumplidos y menos de dieciocho afios de edad, que hubieran cometido
alguna conducta tipica prevista en Codigo Penal del Estado;

. Formuiar la imputacién, solicitud de vinculacién a proceso, la acusac;én
alegatos de apertura y alegatos de clausura, atendlendo a lo establecido en

: la legislacion procesal aplicable;

Il Solicitar las medidas legales que deban aplicarse al adolescente que haya
realizado congductas tipicas; y

V. Las demas que le confieran las dsspos&mones normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 58.- En los juicios del orden civii y familiar, el Fiscal del Ministerio Publico tendra
las atribuciones y obligaciones especificas siguientes:

I intervenir en su caracter de representante social ante ia autoridad judicial del
orden c¢ivil y familiar, en la proteccién de derechos de menores de edad,
_personas incapaces, personas desaparecidas ¢ no localizadas y adultos
mayores en los juicios en que tenga intervencion de acuerdo con la ley de 12
materia;

il Tramitar incidentes penales ante la autoridad judicial competente, de
conformidad con ia legislacion aplicable;

1.~ Promover la conciliacion en los asuntos del orden familiar, pnwleglando el
interés superior del nifio; y

V. Las deméas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerarquico. :

Articulo 59.- En materia de extinciéon de dominio, el Fiscal del Ministeric Piblico tendra las
atribuciones y obligaciones especificas siguientes:
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Ejercer la accién de extincion de domlnio ante la autoridad judicial
competente;

Realizar las diligencias de imvesligacién necesarias para acreditar los

elementos que determinen el hecho ilicite, ia propiedad de ios bienes materia
de dicha accién y su calidad como instrumentos, objetos o producios del
defito, en los supuestos que establecen las d:sposrmones aplicables a Ia
materia; ‘

Recabar y desahogar los medios de prueba necesarios para sustentar el
ejercicio de [a accidn de exfincion de dominio; v

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerarquico.

_ CAPITULO VI
De las Unidades Responsables de la Fiscalia General

Articulo 60.- La Direccién General de Asuntos Juridicos tendra las afribuciones y
obligaciones especificas siguientes:

Xl

Xl

' Representar a la Fiscalia General y a su tiular ante auioridad'es

administrativas y judiciales, asi como en todos los procescs iegales, sean

estos contenciosos administrativos, de conciliacién y arbitraje, laborales,

civiles y en aguelios en los que sea parte y tenga interés juridico, con todas

las facultades generales y especiales de un poder general para pleitos v

cobranzas; . )

integrar ios asuntos legales en que deba intervenir el Fiscal General y

someter a su aprobacion los dictamenes correspondientes;

Interponer denuncias y querellas en asuntos de derecho privado en los que
corresponda infervenir a la Fiscalia General, previo acuerdo del Flsca!

General;

Proporcionar asesoria tecmco-jundica a los diversos érganocs y areas de la

Fiscalia General;

Practicar las diligencias ordenadas en los acuerdos y resoluciones dictadas
en los procedimientos judiciales, contencioso administrativos y laborales;
Desahogar las consultas juridicas que requieran los titulares de las unidades
responsables, o las que le encomiende directamente el Fiscal General;
Formular anteproyectos de leyes o reformas a las disposiciones legales que
se encuentren dentro del ambito de aplicacion y competencia de la Fiscalia
General, y someterios a consideracion del Fiscal Gerieral para que proceda
conforme a la fraccion Vill dej articulo 11 de la Ley Qrgénica de la Fiscalia
General del Estado de Tabasco;

Formular los anteproyectos de decretos, reglamentos, acuerdos, circulares y
demas disposiciones de aplicacion y competencia de Ia Fiscalia General;
Emitir opiniones respecto a las iniciativas o proyecios legisiativos
relacionados con ef dmbito de competencia de la Fiscalia General y remitirlos
al Fiscal Generai para que proceda en términos de la fraccion I1X del articuio
11 de ia Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Tabasco;
Compilar ios crdenamientos vigentes, federales y estatales, y las reformas a
éstos, en materia de procuracion de justicia, seguridad pablica u ofras afines
a la competencia de la Fiscalia General, para su difusion a las autoridades y
mandos medios y supericres de |a Institucion;

Emitir su opinién juridica sobre los convenios de colaboracién, contratos vy
otros Iinstrumentos juridicos que pretendan celebrar las unidades
responsables de la Fiscalia General con organismos plblicos y privados;
Dirimir ios confiictos que se generen entre los titulares de las unidades
responsables de la Fiscalia General con motivo -de interpretacion o
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contradicciones de interpretacion del presente Reglamento y demas normas
y lineamientos de la Fiscalia General, previa consulta con el Fiscal General;

XHL. Proponer al Fiscal General los acuerdos, proyecics de convenio, contratos y
otros instrumentos juridicos de colaboracién con instituciones publicas y
privadas en materia de procuracion de justicia y seguridad piblica, asi como
en materias relativas a sus funciones, y llevar su registro; -

XV, Realizar el trémite para la publicacion de aquellos instrumentos juridicos que
legalmente deban de ser difundidos en el Periddico Oficial del Estado de
Tabasco o en el Diario Oficial de la Federacion; y : )

XV. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables ¢ quele
encomiende su superior jerarquico. :

Articulo 61.- La Direccion Juridica tendra ias atribucicnes y obligaciones especificas
siguientes: '

L Gestionar los procescs legales ante autoridades. adminisirativas, de
conciliacion y arbitraje, laborales y civiles relativos a la Fiscalia General, con
todas las facultades generales y especiales de un peder general para pieitos
¥ cobranzas;

il Asesorar a las unidades responsables de la Fiscalia Genera] en los

' procedimientos administrativos, verificando el cumplimiento de las
formalidades previstas en las disposiciones que los regulan, cuando asi lo

. requieran; ‘ o

. Actuar como érgano de consulta, asesoria y apoyo en los asuntos que le

planteen las unidades responsables de la Fiscalia Generai;

V. Formular estudics y proyectes que tiendan al mejoramiento del orden juridico
competencias de ia Fiscalia General;
V. Formular estudios juridicos sobre iniciativas de leyes o reformas legislativas

con las unidades responsabies de la Fiscalia General competentes v realizar
~ su tramite y seguimiento; _ ,
VL. .| Coordinar el andlisis e integracién de los anteproyecios de decretos,
' reglamentos, acuerdos, circulares v demds disposiciones normativas que
* regulen a la Fiscalia General, ast como a sus servidores publicos;

VII. Organizar y actualizar el archive doecumental de la normatividad aplicable en

: materia de procuracion de justicia, ast come de los convenics en ios que la
Fiscalia General sea parte, y difundiria entre los servidores publicos de la

_ - Instiucion; _

Vil Proponer la celebracidon de convenios con parlicuiares como medios de
terminacidn de procedimientos administrativos vy laborales, cuando asi
convenga a los intereses de la Fiscalia, previa autorizacién de su superior
jerarquico; :

X Gestionar la publicacién de los acuerdos, circulares y demas disposiciones
juridico-administrativas del Fiscat Generat en ef Periddico Oficiat del Estade
de Tabasco,; y L O

X Las demas que les confieran las disposiciones normativas aplicables o que
"~ le encomiende su superior jerarquico.

‘Articulo 62.- La Direccién General de Desarrolio y Evaiuacién Institucional tendra las
atribuciones y obligaciones especfficas siguientes:

L Proponer-y__elabdrar estudios para la formulacién de p_lanes y progrémas
estratégices para ef desarrolic y modemizacién institucionales, asi como los
planes de trabajo de las unidades responsables de ia Fiscalia General,
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Vi,

Vil

Vi

Xl

Xl

Xill.

XV,

coadyuvando a mejorar la eficiencia y eficacia de los procesos de
investigacion y persecucion del delito;

Diseftar y establecer, conjuntamente con la Direccién General

Administrativa, los programas presupuestarios y sus respectivas matrices de
indicadores de resuliados, como parte del proceso de integracidén del
presupuesto de’ingresos y egresos de la Fiscalia General;

Establecer, en coordinacién con ia Direccidn General de Informatica y
Estadistica, el sistema de informacion estadistica para la elaboracion de
bases de datos confiables y seguras que soporten el proceso de evaiuacion
del desemperio institucional, mediante la generacibn de indicadores
estratégicos, de gestién e incidencia delictiva, asi como para la integracién
de anuarios estadisticos;

Planear las acciones necesarias para atender ias reformas legislativas en
materia de procuracion de justicia, asi como los convenios y acuerdos
suscritos por el Fiscal General, incluidos aquellos relativos al Sistema
Nacional de Seguridad Publica y a la Conferencia Nacional de Procuracion
de Justicia, que incidan en la organizacién y funcionamiento sustantive
ansﬂtucsonaé

Promover el cumplimiento de los objetwos estrategias y lineas de accion del
Programa Institucionat de Desarrcilo de ia Fiscalia General, las metas
establecidas en los programas presupuestarios y planes de irabajo de las
unidades responsables, asi como los objetivos y metas de los programas
federales de precuracién de justicia;

Representar al Fiscal General y fungir como su enlace en reuniones -

interinstitucionaies a nivel federal, estatal, municipal, asi comwic ante
instancias nacionaies e intermnacionales en los asuniocs gue le encomiende,
informande el seguxm:emo y acuerdos que se hayan generado en las
mismas;

Implementar la gestion para resultados en la Fiscalia General, como cultura
organizacional susteniada en e! presupuesto basado en resuitados y a
evaluacién del desempeiic institucional;

Impulsar i sisiema de evaluacién del desempefio institucicnal, tomando
como base los indicadores estratégicos y de gestion, para consolldar una
cultura organizacional orientada a resultadcs en la Fiscalia General,
mediante el segu&mlento dei tablero de conirol respectivo y su anaiisis de
riesgo;

Recibir vy anaiizar las propuestas de mejora continua que elaboren las
unidades responsables de la Fiscalia General, con el fin de coadyuvar a la
mejora de su organizacion y funcionamiento;

Coordinar la elaboracion y actualizacién de los manuales de organizacion,
procesos y procedimientos, y demdas necesarics para la adecuada
organizacion y operacién de la Fiscalia General; ,
Coordinar las reuniones de evaluacién de resultados de las areas
sustantivas, con ef proposito de fortalecer la toma de decisiones y ia mejora
del desempeno institucional:

Integrar los informes institucionales de la Fiscalia General, en apoyo al
cumplimiento de o establecido por el articulo 11, fraccion VI de ia Ley
Organica; _
Fomentar la aplicacion de encuestas de percepcién social e institucional en
las areas. suslantivas de la Fiscalia General, para la formulacién de
diagnésticos que permitan fortalecer la eficacia de ios procesosy la eficiencia
del personal de la Institucién;

impuisar el intercambio de experiencias y buenas practicas entre la Fiscalia
General e instituciones nacionales y exiranjeras, proponiende innovaciones

orientadas a elevar el nivel de calidad, eficiencia y eficacia del quehacer
institucional;
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XV,

XVI.

Realizar investigaciones y medicion de practicas innovaderas para su
implementacion en la Fiscalia General; y

Las demas que le confieran ias disposiciones normativas apiscables oquele
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 83.- La Direccién de Desarrolio lnstétucional tendra las atribuciones y obligaciones
especificas siguientes:

.

.

Vi

Vil

VIl

X1,

XH.

Participar en la instrumentacién de estudios, sistemas y programas que
promueva e impulse la Direccién General de Desarrollo y Evaluacion
institucional;

Coordinar las acciones de implementacidn de ia gestuon para resultados en
la Fiscalla General, como culiura organizacional sustentada en el
presupuesto basadc en resultados y el sistema de evaluacion del
desempefio institucional;

Participar con la Direccion de Estadistica en e} establecimienio de sistemas
de irformacion estadistica, necesarios para efectuar el proceso de
evaluacion del desempefo instifucional, mediante la generacidn de
indicadores estratégicos, de gestidn y de incidencia delictiva, asi como para

~ la elaboracién de [os anuarios estadisticos;
Participar con la Direccion de Programacién v Presupuesto en el disefic de

programas presupuestarios y sus matrices de indicadsores de resultados,

- como parte del proceso de integracién del presupuestc ingresos y egresos
‘de la Fiscaiia General;

Analizar los informes de las unidades responsables respecto al cumplimiento
de los objetivos, metas y lineas de accion del Programa institucional de
Desarrollo de la Fiscalia General, las metas establecidas en los programas
presupuestarios y planes de trabajo de las unidades responsabies, asi como
de los objetives y metas de los programas federales de procuracion de
justicia;

Analizar los resultados de la evaluacién del desempefio institucional en el .
. tablero de control, para refrcalimentar a las unidades responsables,

determinar los posibies riesgos en el cumplimiento de objetivos y metas, asi
como eiaberar informes de gestlon respectivos;

Analizar las propuestas de mejora centinua que elaboren las unidades
responsables para oplimizar su organizacion, funcicnamiente y desempefio;
Participar en la elaboracion y actualizacién de manuales de organizacion,
procesos y‘ procedimientos, asi como aguellos necesarios para ia adecuada
organizacion y operatividad de las unidades responsabies de lz Fiscalia
General;

Realizar las acciones que se le encomienden con motive de Ia
implementacién de medidas derivadas de reformas legisiativas, asi como de
convenios y acuerdos que impacten la organizacion y funcmnamlento de la
Fiscalia General;

Participar en reuniones de evaluacién de resu!tados de las areas sustantivas
para fortalecer la toma de decisiones y la mejora del desempefic institucional;
Coordinar la aplicacién de encuestas de percepcién social e institucional en
areas sustantivas de la Fiscalia General, con el propésitc de formular
diagnésticos que permitan fortalecer ia eficacia de los procesos y la eficiencia
dei personal de la Insfitucién; y

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables ¢ que le
encomiende su-superior jerarquico.
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Articulo 64.- La Direccidn General Admmlstratwa tendra las atribuciones y cbligaciones
especifi cas siguientes:

- VL

VL.

Vil

X

Xi.

Xtk

XV,

Atender y acordar con el Fiscal General los asuntos de orden administrative
relacionados con ia pianeacién, programacion y control de personal,
recursos financieros y materiales, asi como de servicics generales de la
Fiscalia General;

Vigilar que las unidades responsables de la Fiscalia General cumplan con el
marco juridico administrativo y las normas, politicas, sistemas, funciones,
programas y procedimientos relacionados con la administracién dei personal,
recursos financieros y materiales, asi como de servicios generales; '
Proponer al Fiscal General las politicas, normas, sistemas, criterios tecnicos
y procedimientos para la administracién del personal y les recursos
financieros y materiales, de conformidad con los programas y objetivos de ia
Fiscalia Generai;

Impulsar la aplicacion de los sistemas de evaluacion del desempeno enla
unidad a su cargo;

Dirigir ia integracién de los anteproyectos de presupuesto de ingresos v
egresos de la Fiscalla General conforme a la normatividad, politicas,

lineamientos, sistemas vy procedimientos establecidos, para dar

cumplimiento a lo dispuesto por la fraccién XV del artlcu!o 11 de ia Ley
Orgénica;

Establecer y aplicar las normas y procedimientos para el proceso de

programacion, adecuaciones, control v gjercicio presupuestario, para el logro -

de los objetivos y metas, asi como.el mejor aprovechamiento del personaly
los recursos financieros y materiales;

Proponer la creacidén de fideicomisos para la administracién de recursos

publicos destinados al apoyo de programas y proyectos especificos de la
Fiscalia General;

Participar con Ia Bireccién General de Desarrolio y Evaluacion Ens{rtucuonai
en el disefio de los programas presupuestarios y sus respectivas Matrices de
Indicadores de Resultados como parte del proceso de integracion del
presupuesto de ingresos y egresecs de la Fiscalia General;

Asesorar a las unidades responsables de la Fiscalia General en ia
interpretacion v aplicacién de normas, lineamientos v técnicas en materia
presupuestal, coordindndose con la Contraloria para tal efecto;

Proponer, previo acuerde con el Fiscal General, los programas 'y proyectos

para la aplicacién de los recursos convenidos enire las instancias del

gobierno federal, estatal y municipal y la Fiscalia General;

Formulary presentar al Fiscal General, los informes y la cuenta piblica sobre
el ejercicio de los recursos presupuestarios asignados a la Fiscalia General,
para que proceda al cumplimiento de la Ley de Fiscalizacion Superior dei
Estado de Tabasco;

Presentar los informes financieros y presupuestales de la Fiscalia General,
que-requiera su titular y las instancias competentes;

Tramitar previo acuerdo del Fiscal General, todo lo relativo a los movimientos
de altas, percepciones, aseenscs, renuncias, remociones, cambios de
adscripcién, licencias, vacaciones y demas incidencias del personal, asi
como la expedicion de documentos de ldentrfscacson oficial del personal de
ia Fiscalia General;

Vigilar el control y tramite de asisiensias, page de ndmina, constancias
izborales, jubilaciones, pensiones, sansionss, hcapacicades, seouros de
vida, estimulos y demas incidencias adminielrstvas dal personzd, conforme
2 ia normatividad y demas disposiciones splicables 2 e Fiscaliz Ceneral:
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XV.

XV,

XVII.

XV

XIX.

XXt

Adquirir, previa autorizacién del Fiscal General, los bienes vy servicios
hecesanos para satisfacer las necesidades de las demas unidades
responsables, asi como proporcionar los apoyos requeridos por las mismas,

para conservar y mantener los muebles e lnmuebies en Hptimas condiciones
de usg;

-Acordar v, en su case, supemsar la ejecucion de las obras pubigcas y los

servicios relacionados con las mismas de conformidad con ias disposiciones
juridicas y administrativas aplicables;

Coadyuvar con las unidades responsables en el resguardo de los indicios,
valores, documentos y bienes asegurados, decomisados o abandonados,
relacionados con algln delito, de conformidad con la normathdad y demas
disposiciones aplicables; -

intervenir en los procedimientos de adqursnczon de bienesy de contratacién
de servicics relacionados con bienes muebles, inmuebles e intangibles, v
vigilar su desarrolio de conformidad con la normatividad aplicable;

-Vigilar el control patrimonial y el manejo de inventarios de almacenes de la

Fiscalia General;

Participar en la elaboracién y revisién de aquelios instrumentos juridicos en
los que intervenga la Fiscalia General v que afecten su presupuesto,
conforme a la normatividad aplicable;

Proponer las normas para el controi ¥ resguardo de los archivos de la Fiscalia
General: v

Las demés gue le confieran las dssposncuones normativas aplicables o que le
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 65.- La Direccién de Programacion y Presupuesto tendrd las atribuciones vy
cbligaciones especificas siguientes:

v
VL.

VL

Analizar la congruencia de las propuestas de anteproyecios de presupuestos
de ingresos y egresos que presenten jas unidades responsables,
adecuandolos a los programas y proyectos de la Fiscalia General;

Analizar las variaciones del gasto ejercido respecto al presupuesto, a fin de
aplicar las medidas cotrectivas pertinentes; '
Proporcionar en el ambito de su competencia, iz informacion que permita
contribuir a la elaboracién de objetivos, estrategias, metas y diseno de
indicadores basados en el sistema de gestién por resu!tados de la Fiscalia
Generai;

Colaborar en el establecimiento de !meamlentos basncos para el proceso de
programacion y presupuesic;

Asesorar 2 las unidades responsables en la elaboracidén de sus
anteproyectos de presupuesto de ingresos y egresos,

Tramitar las adecuaciones presupuestales intemas y/o extemas que
requieran las unidades responsables en el &mbito de su competencia;
Eiaborar y validar las drdenes de page, intemas y externas, con la
documentacién soporte necesaria para los tramites corespondientes;
Integrar los anteproyectos de presupuesto de ingresos y egresos de la
Fiscalia General, conforme a las poltticas, lineamientos, sistemas y demés
procedimientos establecidos, asi como someterio a la consideracion de la
Direccidén General Administrativa; '
Integrar en el presupuesio de egresos de la Fiscalia los recursos convenicos
con las instancias federales, estatales y municipales;

Registrar los prograrnas presupuestales en los sistemas infonmnatices
determinadas parz tal fin 2n 1a Fiscalls Ceneral
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Al

Xil.

Xl

XIV.

. Proponer las modificaciones programéticas vy presupuestales que se

requieran, de acuerdo con los lineamientos y normas aplicables;

Proporcionar al titular de la Fiscalia General y de ia Direccion General |

Administrativa, la informacién presupuestal sobre el comportamiento del
gasto publico de las unidades responsables, que le permita conocer la
situacion que guarda la Fiscalia General para la adecuada toma de
decisiones;

Proporcionar la informacion requerida para la formulacion de instrumentos
juridicos en los que intervenga la Fiscalia General, vy

Las demés que le confieran las disposicicnes normatlvas aplicables o quele
encomiende su supenor gerarqulco

Articulo 86.- La Direccién de Recursos Financieros y Humanos tendréd las atribuciones y

obligaciones especificas siguientes:

Vi

Vi

VL

XL

X_H.

Alh.

KV

Realizar 1a conciliacién de la némina de sueldos del personal de la Fiscalia,
para la emision oportuna del page acorde a las percepciones y deducciones
que sefalen las disposiciones fiscales vy legales;

Proponer adecuaciones presupuesiales a la Direccidn General
Administrativa, en base a las necesidades de la Fiscalia General, para su
tramite ante la Direccidn de Programacién y Presupuesto;

Recibir las ordenes de pago con ias comprobaciones de recursos de
conformidad con la normatividad aplicable;

‘Procurar que las unidades responsables asignen i0s recursos humanos v

financieros con la méxdma productividad, transparencia y oportunidad
requerida por la Fiscalia General;

Verificar que los pagoes a proveedores de bienes y prestadores de servicios
de la Fiscalia General, se efectien de conformidad a las normas aplicables
relacionadas con la recepcidn de ios productos, materiales o servicios
proporcionados;

Vigilar y contrelar los ingresocs y egresos de los recursos financieros de ia
Fiscalia Generali;

Aplicar en ei ambite de su competencia la normatividad establecnda para ia
administracion de los recursos financieros y humanos de ja Fiscalia General;
Efectuar en forma oporiuna el andlisis de fiujo de efectivo que permita la
realizacién de los tramites para ¢l siercicio de los recursos previamente

- comprometidos;

Vigilar la correcia apicauon de las nomas y disposiciones aplicables en
materia del ejercicio del presupuesto y la comprobacion dej gasto;

Tramitar y gestionar los recursos requeridos para el cumplimienio de
resoluciones de autoridades competentes;

Coordinar y vigilar la adecuada aplicacién y ejercicio de los recursos
convenidos asignados a la Fiscalia General;

Disefiar, promover e implementar, en coordinacién con las unidades
responsables de la. Fiscalia General, la mejora de practicas en la
administracidén del personal, promoviendo un ambiente lzboral adecuado
para el mejor desempenc de sus funciones y el logro de ios objetivos
relacionados con los procesos sustantives de la institucion;

intervenir en el proceso de. implementacion del sistema de reciutamnentc
seleccion, contratacidon y evaluacion del sersonal de la Fiscalia General,

‘verificando que se cumpla con los rotuisfos del cerfl de hgrese v

permanencia; X
Aplicar los procedimientos que se establezsan nera i ipduccitn del personal
de nuevo ingresc;
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XV

XV

Xvii.

| XVIL

- XIX.

Verificar, registrar, controlar y aplicar la normatividad vy procescs
relacionados con los movimientos de némina, incidencias del personal y
documentos de identificacion oficial;

Mantener actualizada la plantilla existente del personal de la Fiscalia
General, y proporcionar la informacién que sea requerida por las unidades
responsables en el ambito de sus respecitivas competencias, previa
autorizacién de la Direccién General Administrativa;

Resguardar la documentacion administrativa, presupuestal, contable,
financiera y de recursos humanos de la Fiscalia General;

Integrar los estados financieros, informes, cuenta pulblica y demas
documentacion o informacién que deba proporcionarse a otras instancias en
cumplimiento a disposiciones legales aplicables; y

Las demas que le confieran las disposiciones normativas apitcables ocquele
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 67.- La Direccidn de Recursos Materiales y Servicios Generales tendfé las
atribuciones y obligaciones especificas siguientes:

VI.

Vil

VL

X
X

XL
Xil.

* Disefiar e implementar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos

y Servicios previamente autorizado por la Direccidn General Administrativa;
Proponer las politicas en materia de suministro de bienes y servicios de use
generalizado; )

Preparar los proyectos de licitacién, enh coordinacidn con las unidades
responsables y el Comité de Compras de la Fiscalia General, integrando y
resguardando los expedientes que se generen,

Proporcionar a la Direccidén General Administrativa la documentacién soporte
para la elaboracion de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos
en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios;

Proponer el programa anual de contrataciones en materia de servicios que
requieran las unidades responsables de la Fiscalia General;

Proporcicnar y confrolar los sefvicios generales de conservacion y
mantenimiento, inventarios, intendencia, vehiculos y demdas apeoyos
necesarios para el desarrollo de las funcicnes de la Fiscalia General;
Efectuar los framites comrespondientes para los procesos de baja de bienes
inherentes al patrimonio de la Fiscalia General;

Proponer las poiiticas de racionalidad, austeridad, manejo y uso de los

- recursos materiales a cargo de las unidades responsables de la Fiscalia

General y vigilar su cumplimiento; .

Establecer las medidas y/o sistemas que permitan el ahorro en el consumo
de combustible, energia eléctrica, agua y consumibles;

implementar sistemas y programas de mantenimiento preventivo y correctivo
de los bienes de la Fiscalia General que contribuyan a mantenerios en buen
estado; ‘
Participar en la celebracién de convenios, contratos u ofros instrumentos
juridicos, relacionados con los recursos materiales y servicios generales; y
Las demaés que le confieran las d:sposnc;ones normatlvas aplicables c quele
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 68.- La Direccién General de Informética y Estadistica tendré las atribliciones ¥
obligaciones especificas siguientes:

I

Administrar los servicios informéticos que proporciona fa Dirgecion General

a las unidades responsatlas que integran la Fiscalia General;
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1k

Vi

VL.

VL

X

XH.

XHi.

XV,

XV,

XV,

XVIL

KVill.

Establecer el marcc normative para aclualizacidn y utilizacion de la

infraestructura de hardware y software de la Fiscalia General;

Dirigir las actividades de desarrolio e instaiacién de sistemas de informacién,
aplicaciones, material audiovisual, infraestructura de cdmputc y de
telecomunicaciones realizadas por el personai 3 su cargo ¢ por terceres
confratados ex profesc;

Dirigir v dictaminar los estudios de viabilidad técnica sobre adguisicion e
instalacion de equipos y programas informaticos;

- Dirigir tas actividades de consulia y alimentacion de informacién requenda

por el Sistema Nacicnal de Seguridad Pablica;

Autorizar la remision de informacion estadistica que genera Ia Direccidn de
Estadistica;

Autorizar el diciamen respecito al estado fisico de ios equipos de computo y
telecomunicaciones, y gestionar la baja del inventaric en caso de
obsolescencia;

Asesorar a las unidades responsables que integran la Fiscalia General

respecto de las innovaciones tecnolégicas en materia de Informética y

Telecomunicaciones tendientes a ia mejora de la calidad de los servicios que
proporciona la Institucion;

Administrar los servicios de mantenimiento preventwo y corrective de los

_ sistemas informaticos de la Institucion;

Evaluar y gestionar ia adquisicidn de innovaciones y scluciones informéaticas

¥ de teiecomumcac:ones para las unidades responsables gue integran a la

Fiscaila General;

Detectar las necesndades de equipamiento informéatico de las unidades
responsabies que integran a la Fiscalia Generai;.

Establecer y vigilar la aplicacion de poiiticas, estrateglas y acciones
encaminadas a la implementacién y actualizacion de la red institucional de
telecomunicaciones de la Fiscalia General del Estado;

Impulsar el analisis, disenc e implementacién del sistema integral de
informacioén estadistica y de seguimientc de indicadores de la Fiscalia
General; _

Supervisar el servicio de consuitas a las bases de datos proporcionado a las
unidades responsables de la Fiscalia General;

Proporcionar apoyo técnice en materia de. informatica a las unidades
responsables que integran ia Fiscalia General;

Proponer e impiementar el plan de contingencia para restablecer la
operacion de sistemas y equipamiento informatico y de telecomunicaciones,
ante la ocurrencia de fallas;

Proponer programas de capacitacién, actualizacion y certificacion del
personal de acuerdo a las necesidades institucionales identificadas en
materia de informatica, en colaboracién con la Escuela de la Fiscalia; y

Las demas que le confieran las disposiciones normativas apiicables o que ie
encomiende su superior jerarquico.

Articulo 69.- La Darecc;on de Estadistica tendra las a%nbucaones y obligaciones especificas

_siguientes:
L
il

Supervisar el anaiasns :ntegracncn y generacnon de !a mfermacaon estadastsca
que la Fiscalia General proporciona a instituciones extemnas;

Coordinar las actividades de integracion de informacién en el Registro
Nacional de Perscnal de Seguridad Pulblics;

" Validar los datos estadisticos que se generan sobre incidencia defictiva;



66

PEREQDECO OFICIAL 29 DE AGOSTO DE 2015

V. - Colaborar en el desarrolio del sistema de indicadores de desempefio de [a
Fiscalia General; Proporcicnar informacién estadistica a las unidades
-respensables de la Fiscalia General scbre incidencia delictiva, proceses
penales, &érdenes ministeriales y judiciales, y demés requenda en ¢l
desempefio de sus funciones;

V. integrar los informes elaborados por los Fiscales del Ministeric Piblico para
generar la informacion estadistica del estado de Tabasco en materia de
procuracién de justicia;

Vi Generar informes para la Visitaduria General sobre faltas de provisidn de
: informacion estadistica por parte de las Fiscalias de Ministerio Pablico; v
Vil Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que e

encomiende su superior jerérquico.

Articulo 70.- La Contraloria promoveré que las unidades responsables cumplan con la
normatividad aplicable en las materias de recursos humanos, materiaies v financieros, asi

como con los principios constitucionales de eficiencia, eficacia, economia, honradez v
transparenc;a

Articulo 71.- Para que ia Contraloria pueda cumpl:r con lo dispuestc en el articulo anterior,
tendra las atribucicnes y obligaciones especificas ssgwentes

. Estab!ece; y verificar que se efectie la coordinacidén con los Grganos

: - externos de fiscalizacion, para las acciones en los rubros relacionados con
el ejercicio de recursos estatales y federales, apoyando las acciones de
seguimiento, evaluacidén y control, encaminadas a evaluar ios avances y
resultados generales de la Fiscalia General en el desarrollo y.cumplimiento
de los respectivos planes, programas y presupuestos;

I Supervisar las auditorias y revisiones del ejercicio del gaste publice de la
Fiscalia General y su congruencia con &l presupuests de egresos, asi como
el seguimiento v evaluacion de las nonmas v politicas del Estado en materia -

. de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal;
. . Supervisar las auditorias, revisiones y evaluaciones de los recursos
' federales ejercidos por la Fiscalia General, derivados de los acuerdos ¢
convenios suscritos, asi come el cumplimiento de los esquemas de vigilancia
y control preventivo;

V. Verificar la aplicacion de la nomatividad estatal y federal gue reguiz los
procedimientos de control, evaluacion y auditoria de la Fiscalia Generatl, para
el adecuado uso de los recursos y el funcionamiento de ios servicios, asi
como difundirla v sistematizaria;

V. Establecer, regular, emitir v cocrdinar las bases para la realizacién de
auditorias, revisiones e inventarios de la Fiscalia General;
V. Promoever el disefio v aplicacién de contreles intemos tendientes a mejorar

e . elfuncicnamiento y desempefio de Ias unidades responsables;

WL Elaborar e instrumentar conjuntamente con la Direccién General de -
Administracién y de la Direccidn General de Desarrollo v Evaluacién
institucional, los Manuales de Programacidn y Presupuestc, asi como de
Normas Presupuestarias y los lineamienios que requiers la Fiscaila General
para mejorar el control y la evaluacién del desempefio de sus unidades
responsables asi como de ia ejecucidn de ios programas, proyectos y

acciones;
- VL Promover y establecer mecanismos que modemﬁcen la sistematizacion de
lcs procedimienios de control vy auditoria;
IX. - Vigilar ef cumplimienio de las unidades responsables, de las obligaciones

derivadas de las disposiciones en las materias de planeacién, programacion,
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XV.

XVi,

XVl

XVilk

XX,

XX

XXV,

presupuestacion, ingresos, financiamiento, inversién, patrimonio, fondos y
valores propiedad de la Fiscalia General o que se encueniren a su cuidadc;

Verificar que se rindan los informes al Grgano Superior de Fiscalizacion, de-

conformidad a ia legislacion y normatividad aplicable;

Supervisar la creacion de fideicomisos para la administracion de recursos
plblicos destinados al apoyo de programas y proyectos especificos de la
Fiscalia General; _

Verificar la ocbservancia y cumplimiento de obligaciones por los proveedores
y contratistas de la Fiscalia General, y solicitar la informacién relacionada
con las operaciones que realicen, asi como detemminar las deductivas y
sanciones en caso de incumplimiento, ﬂncando las responsabilidades que
procedan;

Verificar ia aplicacién de los criterios, normas, politicas y Elneamlentos que &l
Fiscal General acuerde con ia Federacion para el desamrollo de las tareas de
supervision, vigilancia, control y auditoria de los recursos federales que sean
aportados, transferidos, asignados y reasignados a Ia Institucion para su
administracion; ast como vigilar et cumplimiento de los obje’nvos establecidos
en los convenios y acuerdos respectivos;

Designar, por acuerdo del Fiscal General, los auditores externos, asi como
nommar, controlar y evaluar su desemperio;

Emitir las constancias de antecedentes de procedimlentos administratives v
de no inhabilitacién que se requieran para el ingreso, ascenso y/o

‘permanencia, previa soliciiud del interesado;

Fungir como eplace ante ia Visitaduria General de la Procuraduria General
de la Republica o su equivalente, para el registro y actualizacion de la
informacion, en el Registro Nacional de Servidores Pablicos dados de baja o
sujetos a investigacion por actos de corrupcidn ¢ conductas ilicitas;

Fungir como enlace entre los entes ﬁscahzadores externos vy la Fiscalia
General;

Coadyuvarcon el F iscai General en el cumplimiento de sus obligaciones en
materia de transparencia y rendicidn de cuentas;

Informar semestraimente- al Fiscal General sobre el resultado de las

auditorias ‘'de desempefic de las unidades responsables, asi como de

aquellas que hayan sido cbjeto de confrof y revisidn, e informar a las
autoridades competentes del resultado de dichas intervenciones y, en su
caso, dictar las acciones que deban desarroliarse para corTegir las
iregularidades detectadas;

Supervisar la recepcion y tramite de las deciaracaones patnmomaies quev

presenten los servidores pdblicos de la Fiscalia General;

~ Conocer respecto de las quejas e inconformidades que presenten los

particulares con motivo de la adquisicién o arrendamiento de los bienes
muebles, prestacién de servicios de cualquier naturaleza, obras piblicas y
servicios relacionados con las mismas, acuerdos, convenios, contratos y
cualquier otro acte juridico celebrado por la Fiscalia General del Estado, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

Conocer de los actos de entrega-recepcion de las unidades responsables

adscritas a la Fiscalia Generai, en los términcs de la legislacion vy
ncrmmatividad respectivas;

“Coordinar la difusién en la Fiscalia Generai de toda disposicién en materia

de control que incida en el desarrolic de sus labores;

- Supervisar el seguimientc a las observaciones pendientes de solventar de

las unidades respensables de la Fiscalia Generai;
Lievar a cabo acciones de conirol y vigilancia para gue los procedimientos
de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios, asi como los de
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XXV

XAV

XXVIIL.
XXIX.
XXX.

- XXX

KXXL
XXXIH.

RKXXIV.

obra plblica que se realicen con recursos federales y/o estatales, se ejecuten
con estricto apege a la normatividad apiicable;

‘Investigar y sustanciar, a través de lz Direccidn de Normatividad, los

procedimientos de faltas administrativas con metive de acios, omisiones o
conductas indebidas de los servidores publicos de la Fiscalia General que
causen danos y perjuicics al patrimonio de la Institucion, en términos de la
normatividad apiicable;

Instruir la evaluacién de los informes de avance de la gestién financiera
respecio de ios pregramas autorizados y el cumplimiento de los objetivos y
metas filadas en los programas contemdos en el presupuesto de egresos de
la Fiscalia General;

Reguerir informacion y documentac;on a terceros que confraten bienes v
servicios con la Fiscalia General para fa justificacidon y comprobacién de sus
operaciones, y realizar las compulsas gue correspondan;

Formular pliegos de observaciones en materia adminisirativa;

Coordinar ia planeacion, seguimiento y evaluacidn de la operacién de la
Contraloria, asi como del desempefio de su personal adscriio;

Promover la formacién y capacitacion en las materias de su competencia, asi
come en la definicién de los perfiles de puesto comrespondientes;

Fortalecer la sistematizacion de informacion para elaborar bases de datos;
Proponer e implementar modelos de gestidn, protocoles, esténdares de
actuacion y precedimientos en ias materias de su competencia; v

Las demas que le confieran las duspos:c;ones normatsvas aphcab!es o que e

_encormende SuU superior jerarouico,

Articulo 72.- La Direccién de Audr{ona y Seguimiento tendra las atribuciones y obligaciones
especificas siguienies:

Establecer los mecanismos de coordinacion con les érgancs externos de
fiscalizacidn, pard las acciones en ios rubros relacionados con el ejercicio de

_recursos, federales, apoyando Jas gcciones de seguimiento, evaluacién y.

control, encammadas a evaiuar los avances y resultados generales de la
Fiscalia General en el desarrolio y cumpi imientc de los respeciivos pianes,
programas y presupuestos;

Dirigir las acciones para auditar, revisar y evaluar el ejercicio del gasto

- publico de [a Fiscalia General v su congruencia con ef presupuesto de -

egresos, asi como llevar el control, seguimiento y evaluacion de la aplicacién
de las normas y politicas dei Estado en materia de austeridad, racicnalidad
y disciplina presupuestal; -

Dirigir las acciones para auditar, revisar y evaluar técnica y financieramente
los recursos federales gjercidos por la Fiscalia General, derivados de los
acuerdos o convenios suscritos, asi como establecer jos esquemas de
vigilancia y control preventivo, definiende los mecanismos de interrelacion
entre las unidades responsables: para la aplicacién de los dﬁerentes
instrumentos de control;

implementar las bases para la realizacién de audrtor;as revisiones e
inventarios de la Fiscalia General;

Colaborar con la Direccién General Administrativa, en la premocién y
evaluacién de los programas y acciones destinados a asegurar los aspectos .
de calidad en las funciones y servicios a cargo de la Fiscalia General, a fin
de gue los recursos humanos, materiales y financiercs, sean aprovechados
y aplicados, con criterios de eficiencia, simplificacion administrativa,

. productsvadad ghorro en €l gasio publico v transparencsa de conformidad

con las disposiciones normativas aplicables;
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Vi

VL

XV,
XV.

XVI.
XVIL.

AV

‘Revisar el cumplimiente por parie de las unidades responsabies, de ias

obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacién,
presupuestacion, ingresos, financiamiento, inversién, . deuda, fondos y
valores, patrimonio de la Fiscalia General;

. Vigitar que se rindan los informes y la cuenta piblica scbre el ejercicio de los

recursos presupuestarios asignades a la Fiscalia General, al Organo
Superior de Fiscalizacién del Estado, de conformndad con las disposiciones
normativas aplicables;

Vigilar la aplicacién de los criterios, normas, politicas y lineamientos que el

~ Fiscal General acuerde con !a Federacidn para el desarrollc de las tareas de

supervision, vigilancia, control ¥ evaluacion de ios recursos federaies que
sean aportados, transferidos, asignados y reasignados a la institucion para
su administracién, asi como vigilar e cumpiimiento de los objetivos

estabiecidos en los convenios y acuerdos respectives y, en general, ios que”

se deriven del Sistema Nacional de Control y Evaluacién Gubemamental;
Participar en los actos de entrega y recepcién de las unidades responsables

-adscritas @ la Fiscalia General, en los téerminos de las disposiciones

normativas aplicables;

Dar seguimiento al cumplimiento de las observac;ones yio recomendacnones
que deriven de las revisiones a las unidades responsables de la Fiscalia
General;

Dirigir las auditorias, supervisiones y revisiones que se practiquen al manejo
de los recurses asignados a las unsdades responsables de la Fiscalia
Generat;

Dirigir las audiorias y revisiones sobre el cumplimiento de la normatividad
aplicable en materia de cbra pablica, desde su aprobacién hasta su entrega;
Evaluar los informes de avance de la gestion financiera respecto de los
programas autorizados, asi como el cumplimiento de los objetivos v metas
filadas en los programas contenidos en el presupuesto de egresos de la
Fiscalia General; ]

Requerir informacion y documentacién a tercercs que coniraten bienes y
servicios con la Fiscalia General, necesaria para justificar y comprobar
cperaciones, vy para la realizacién de las compulsas necesarias;

Efectuar visitas a las sedes fisicas de las unidades responsables y requerir
la documentacion para la integracién de investigaciones, sujeténdose a las
disposiciones normativas aplicables;

Elaborar los pliegos de observaciones en materia administrativa;

Asegurar que se adopten las medidas necesarias para la debida guarda y
custodia de papeles detrabajoy documentacién e informacion vinculada con
el gjercicic de sus funciones; y

Las demés que le confieran ias drsposuczones normativas aplacabies asi
como aquellas que le encomiende el superior jerdrquico.

Articulo 73.- La Direceién de Normatividad y Responsabilidades tendra las atribuciones y
obligaciones especificas siguientes:

L

'para mejorar el confrol v la evsiuacidn sl dez

- gzsempenio de [as unidades responsacies;

Partacapar en la elaboracién e instrumentacion conjunta con la Direccion
General de Administracion y la Direccién General de Desarrollo y Evaluacion

Institucional, los Manuales de Programacion y Presupuesto, asi como de-

Normas Presupuestarias y los lineamientos G "'—".,E!ei'& ia Fiscalia General

desampens de sus unidades
sp«.,nsab!es asi como de iz sjecustidn de :;«, ;;mg:-'ar;zas: DIOVESENS ¥
acciones; _

Disefar controles intemos tendienics 2 meiorsr b funcs j

"

i}
€

(3

Bty T
funcionandesnto v
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L

Verificar la observancia y cumplimiento de las obligaciones de proveedores

|y contratistas, adquiridas con la Fiscalia General, solicitando la informacion

relacionada con las operaciones que realicen, y determinar en caso de
incumplimiento Jas deductivas, sanciones y fincer Jas responsabilidades.

. correspondientes;

Vi

Vi

Vil -

Xl
Xl.

Articulo 74.-
siguientes:

Generar las constancias de antecedentes de procedimientos administrativos
y de no inhabilitacién que se requieran para el ingreso, ascenso y/o
permanencia, previa solicitud def’ interesado;

Recibir, registrar y custodiar las declaraciones patrimoniales que presenten
los servidores publicos de la Fiscalia General, promover su presentacion
adecuada y oportuna, y verificar su contenido mediante ia realizacidn de las
investigaciones pertinentes, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades de ics Servidores Pdblicos del Estade y demas
disposiciones nomativas aplicables; _

Atender y resolver las quejas e inconformidades que presenten los
particulares con motivo de la adquisicion ¢ arrendamierio de los bienes
muebles, prestacion de servicios de cualquier naturaleza, obras. piblicas y
servicios relacionados con las mismas, concesiones, acuerdos, convenios,
contratos y cualquier otro acto juridico celebrade por la Fiscalia General,
pudiendo suspender los procesos que hayan sido motivo de taies
inconformidades, en términos de las disposicicnes normativas aplicables;
Difundir las disposiciones en materia de ‘confrol infemo que incidan en ef
desarrollo de las labores dei personal de la Fiscalia General; .
Coordinar ia participacién de la Fiscalia General en los procedimientes de
adquisiciones de bienes muebles y contratacion de obra pablica, vigilando el
cumplimiento de las disposiciones normativas aplicables;

investigar y sustanciar ias faltas administrativas cometidas por los servidores
plblicos de la Fiscalia General, relacionadas con ia adm:nlstramon de
recursos, en términos de [a normatividad aplicable;

Practicar las diligencias de notificacidn de acuerdos y determinaciones
dictadas en los procedimientos de responsabilidad administrativa;

Mantener v actualizar el Registro de Servidores Plblicos Sancionados; v .
Las demas que le confieran las disposiciones nomatwas aplicabies o que le
encomiende su superior jerarquico.

La Visitaduria General tendra las atribuciones y obligaciones especificas

Iniciar, sustanciar y dar seguimiento a los procedimientos administrativos

disciplinarios previstos en las disposiciones normativas aplicables, en los .

supuestos siguientes:

a) Derlvado de observaciones a las unidades responsables de la Fiscalia
General, realizadas con motivo de visitas en las que se advierta la
‘existencia de conductas indebidas u omisiones en la prestacnon dei
servicio publico;

b)" Cuando las unidades responsables omitan realizar ei seguimiento o

no solventen las - observaciones que derwen de las visias
mencionadas en el inciso anterior;

c) Derivado de actas o avisos en los que se de vista a la Visitaduria
General sobre la comision de conductas iregulares u emisicnes en la
prestacion del servicio plblico, o se haga del conocimiento de olras
instancias disciplinarias competantes de Ia Fiscalla General, & bien,
gue dads la naturaieza de dichas conductas, tanto de sccion U
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v

Vil

d)

)

© omisién, ejecutadas por servidores plblicos de la Institucion se cause

pérdida de la confianza;

Derivado de las vistas que emita la autoridad judicial, en lag que se
relacione a un servider pablico de la Fiscalia General como probable
responsable de la comisién de conductas, de accién u omision,
contrarias a la normatividad y producidas en su actuacién con motivo
del ejercicio de sus funciones, o bien, que la naturaleza de dichas
conductas conlieve ala pérdida de la confianza del servidor plblico;
Derivado de recomendaciones, propuestas o quejas que emitan la
Comisién Estatal de Derechos Humanos vy la Comision Nacicnai de los
Derschios Humanos, en i@ cuales se den g conocer presunias
viclaciones a derechos humanos, o bien, gue la naturaleza de las

conductas, de accién u omisién, cometidas por los servidores piblicos

de la Fiscalia General provoquen la pérdida de confianza hacia la

Institucion;

Derivado de las queias © denuncaas gue interpongan los particulares
sobre fa presunta comisién de conductas indebidas u omisiones en el
ejercicio de sus funcicnes, ¢ bien, que la naturaleza de dichas
conductas, por si misma, provoque la pérdida de la confianza de la
Institucion hacia el servidor pablico

Los demas casos en los gue se presuma la comision de faltas en el

actuar técnico-juridico de los servidores plblicos de la Fiscalia
General;

Dar seguimiento a los procedimientos resarcitorios que emanen del Organo
Superior de Fiscalizacién- del Estado de Tabasco, previstos en las
disposiciones nommativas aplicables;

Ordenar ia imposicién de medidas- cautelares periinentes en los
procedimientos de responsabilidad administrativa que se finquen contra
servidores plblicos de la Fiscalia Generzal, en el ambito de competencaa de
la Visitaduria General;

Practicar las diligencias de notificacién de acuerdos y determinaciones
dictadas en ios procedimientos de responsabilidad adminisirativa, asi como
lcs demas acios que se asienten con motive del desarrollo de ios
procedimientos admmistratwo disciplinaric y resarcitorio, por razdén de su
naturaleza;

Requerir a las Vicefiscalias, Direcciones Generales, Direcciones de Area,
Fiscalias Especializadas o cualquier ofra unidad de la Fiscalia General,
informacién necesaria para la debida integracién de los procedimientos de
responsabilidad administrativa que sean competencia de la Visitaduria
Generat;

Sclicitar informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones a la
Contraleria, a la Direccion General de Desarrollo y Evaluacion !nstatumonai
asi como 4 la Direccién General de Informética y Estadistica; .
Realizar visitas de nspeccién vy revisiones, verificando el cumplimiento de
poiiticas operaiavas planes, programas, criterics y demas dasposmiones
rejativas a la prestacion del servicio plbiico, desde una visién gerencial,
'egal y administrativa;

Emitir recomendaciones v propener sanciones sobre las conductas

indebidas que cometan los servidores publicos de la Fiscalia General, con

base en la informacién que se obtenga en ias wisites de inspeccidn y
revisiones, y vigilar su cumplimiento;

Informar al Fiscal General scbre las obssrvacionss ¥ recomendacionas

emitidas con motivo de la realizacidn de viskae a:f

*zspewoﬂ ¥ ravisiones,

asi como las medidas impuestas rara s cumplinisnts;
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Xl

K.

" Informar a la Contraloria sobre los procedimientos administrativos que se

instauren en contra de servidores puablicos v en los cuales recaigan las
sanciones previstas en el articulo 45 de la Ley Orgéanica, en concordancia.
con olras disposicicnes normativas apiicables a la Fiscalia General en
miateria de responsabilidades administrativas;

Vigilar. que en el desamcllo de los procedimientos administrativos,

disciplinarios o resarcitorios, que se instauren en contra de los servidores

. publicos de la Fiscalia General se proteja informacién sensible cuya difusion

0 propagacién, por cualquier medio, pueda ocasionar perjuicio a la
Institucion ¢ a los particulares, observando lo dispuesto por el marco
normativo apficable; '

Elaborar y actualizar el censo de los servidores pGblicos de la Fiscalia
General conforme a la legislacion y demas disposicicnes nomativas
aplicables; y

Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables ¢ que

le encomiende su superior jerarquico.

Articulo 75.- La Escuela de la Fisca!ia tendra las atribuciones y obligaciones especificas -

siguientes:

Vi.

Vil

VL.

Elaborar e implementar el Programa Rector de Profesionalizacion de la -
Fiscalia General, conforme 2 o dispuesto por el marco nommativo aplicable
en la mateniz;

Participar en la formuiacion, regulacion v desarrollo del Servicio Profesional

de Carrera, en los términos establecidos por la legislacion y demés
disposiciones normativas aplicables;

Disefiar e implementar programas de reclutamiento, seleccion, evaluacion y
formacion para aspirantes v servidores piblicos de la institucion, definiendo
los perfiles de puesto y sus requisitos;

Promover, gestionar y supervisar la implementacién de los planes y
programas de formacion, capacitacion, actualizacién, especializacion
profesional y desarrolle del personal, instrumentando 1o necesario para que
se cumplan los objetivos y metas que en eilos se establezcan;

Organizar meestirias, especialidades, diplomados, curscs, seminarios,
ciclos de conferencias, cologuios, mesas redondas y cualquier otra actividad
académica que sea necesaria para la formacion y debida capacitacion,
especializacion y actualizacion del personai de la Fiscalia General
Promover la participacion de! personal en eventos de actualizacion y

- profesionalizacién que impartan organismos publicos vy privades, nacionales

g internacionales, en areas que sean de interés y relevancia institucionales;
Fomentar la formacién y profesionalizacion especializada de los servidores
pablicos de la Fiscalia General en diversas materias vinculadas con la
procuracion de justicia, para facilitar la integracion de grupos de instructores
que participen en la implementacion de procesos educativos;

Realizar diagndsticos periédicos para la deteccion de neces;dades de
capacitacion, especializacion y profesionalizacién en la Institucion;

Elaborar el registro de servidores piiblicos y aspirantes que aprueben los
cursos y programas implementados por la Escuela de la Fiscalia, expidiendo
las constancias de estudio correspondientes;

_Impulsar la celebracién de contratos y convenios de intercambic ¥ apoyo

académico con instituciones v organismos educativos, gubemamentaies,
cientificos, tecnoiégicos v culturales, nac-ma!es O extranjercs, en apove & -

los processs 4 »apﬁmf"ﬁ ¥ srelesionabracion, Wgﬁanﬁa cf wwpmﬁesm

de los mismos: -
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XL Gestionar ante las autoridades competentes, el reconocimiento oficial de los
planes y programas de estudios que imparta la Escuela de la Fiscalia;
pUR Contribuir al desarrollo de la vocacién de servicio, asi como al gjercicio de
los valores y principios éticos inherentes a la funcion ministerial;
Xk Coadyuvar al desarroffio de las acfividades del Consejo de
Profesionalizacion;

XIV. Elaborar ef proyecto de Reglamento del Servicio Profesional de Carrera y sus
propuestas de actualizacién y adecuacion, y someterlas a la aprobacién del
Consejo de Profesionalizacion para su emision;

XV. Fomentar la elaboracién y- pubimcnén de ensayos y articulos en materia de
seguridad pliblica y procuracion e imparticion de justicia, que sean de autoria
de los servidores pablicos de la Fiscalia General.

XVI.  Administrar el acervo bibliografico y hemerogréafico de la Fiscalia General; y

XVil.  Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables o que le

© encomiende su superior jerarquico.

‘ TITULO QUINTO
Del Servicio Profesional de Carrera

Articuio 76.- El Servicio Profesional de Camrera es un sisiema institucional que tiene por
objeto garantizar la igualdad de oportunidades en el ingreso del personal sustantivo, asi
compo su desarrolio en base en Ia capacidad, experiencia y mérito, asi como la terminacion
del mismo de conformidad con los procedimientos establecidos en la nomatividad vigente.

Se regira por los principios de excelencia, objetividad, profesionalismo, imparcialidad,
legalidad, eficiencia, honradez y el respeto a los derechos humanos

Articulo 77.- El Servicio Profesional de Carrera comprendera los sagwentes
procedimientos:

I De ingreso, que establece los requisitos y procedimientos de reclutamiento
sejeccion, formacién y registro;

iL. De desarrollo, que comprende los requisitos y procedimientos de formacion
continua y especializada, de evaluacion para la permidnencia, de evaluacion
del desempefo, de desarrollo vy ascenso, estimulos y reconocimientos, asi

. como de reingreso;

1. De terminacién, que comprende las causas ordinarias y exiraordinarias de
separacién del servicio plblico; y

V. Todos aquellos procedimientos que deriven de otras d;spos;cnones legales o
administrativas aplicables a la Flscaha General.

Articulo 78.- Para participar en ios procedimientos anteriores el personal sustantivo sujeto
al Servicio Profesional de Carmrera debera observar las disposiciones del Reglamento
respectivo, manuales y demas normatividad aplicable en la materia.

Articulo 79.- El personal de la Fiscalia General que no pertenezca al Servicio Profesional
de Carrera se considerard de confianza y los efectos de su nombramiento podrdn cesar en

. cualquier momento conforme a Ja legislacion y la normatividad aplicables, y en los casos en
que no acrediten las evaluaciones de control de confianza correspondientes..

_ CAPITULO ! .
De la Formacién del Personal de la Fiscalia General

Articuio 80.- El personal de Ia Fiscalia General que debera participar en los programas de
formacion del Servicio Profesional de Carrera es el siguiente:
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L. Fiscales del Ministerio Pablico; . .
A Agentes de la Policia de Investigacion;
LI Peritos; y :

A Aguél cuyas funciones esenciales consistan en la investigacion y
persecucion del delito.

A_rtic_tfic 81.- La tscuela de la Fiscalia implementara las accicnes necesarias para la
drfus:o_n de los programas de formacion, capacitacién, actualizacién y especializacién
profesional del personal de la Fiscalia General.

 Articulo 82.- La Fiscalia General debera mantener actuaiizado el registro del personal en

acti\_ro_ cuyas funcicnes se vinculen con la investigacion y persecucion del delito, v que
partecug?e en programas de formacidn, capacitacién, actualizacién y especializacion
profesional, para efectos de su intervencidn en procedimientos de permanencia y ascensc.
CAP{TULO Il
Dei Consejo de Profesionalizacion

- Articulo 83.- Ei Consejo de Profesionalizacion de la Fiscalia General se integrara conforme

a lo establecido en e articulo 39 de la Ley Organica y tendra las atribuciones y cbligaciones

siguientes: . :

i Definir politicas, lineamientos, estrategias y lineas de accién gue garanticen
y faciliten el desamollo de los procesos de ingreso, pemmanencia y

- terminacion del Servicio Profesional de Carrera; ‘

I Autorizar las bases generales de las convocatorias de ingreso y promeocion
del personal sujete al Servicio Profesional de Carrera, asi como aguellos que
se emitan para ocupar vacantes, én los téminos de las disposiciones
normativas aplicables; _

Hi. Aprobar los criterios y mecanismos de evaluacién académica y ios perfiles
de puesto para el ingreso y promocién de! personal sustantivo de la Fiscalia,
General; , ,

V. Aprobar los lineamientos . para el oforgamiento de estimulos vy
reconocimientos por el desemperfic destacado de los servidores plblicos que
pertenezcan al Servicio Profesional de Carrera y seleccionar al personal
acreedor a [os mismos; )

V. Establecer lineamientos y criterios para el otorgamiento de las prestaciones
complementarias a las que se refiere la Ley Orgériica y gestionar io necesanc

ante las instituciones y autoridades correspondientes; . . o mmme e e

Vi Resolver los recursos de revision e inconformidades que se promuevan con

" motivo de los procesos y procedimientos del Servicic Profesional de Carera;
VL Aprobar los convenios de colaboracién con instituciones pablicas o privadas,

que contribuyan al logre de los fines del Servicio Profesional de Carrera,
Vill. Validar el catélogo y el tabulador de puestos del personal de a Fiscalia
' General;
EX.. Aprobar el Programa Anual de Trabajo de la Escuela de la Fiscalia, asi como
~ verificar su aplicacion y cumplimiento;

X.  Aprobar los programas de formacién, capacitacion, actualizacién y -

especializacién que se brinden al personal de la Fiscalia General con
recursos institucionales o externos, verificando que promuevan la aplicacion
de manuales, estandares y protocolos de actuacion autorizados;

XL Aprobar su programa anual de trabajo y su calendario de sesiones, asi como
los que corresponden a las comisiones permanentes; '
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XL Aprobar la integracion de Comisiones Especiaies de caracter temporal -

cuando proceds; .
X, Convocar a-profesionales y especialistas destacados para que participen en

las sesiones ordinarias o extracrdinarias que se celebren, con el fin de .
contribuir al fortalecimiento de las acciones de profesionalizacion, cuando se
estime conveniente;

KIV. Aprobar y emitir el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la
Fiscalia General, asi como las agiualizaciones y adecuaciones que se le
realicen; y

XV. Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables, asi
como las que le determine el Fiscal General,

Articulo 84.- Las Comisiones Permanentes son los drganos encargados de la operacién e
implementacion del Servicio Profes;onal de Carrera y deberan constituirse como minimo las

siguientes:
L ' !ngreéo ascenso, desarrollo y permanencia;
. Estimulos, reconocimientos y prestaciones compiementanas
Hi.  Honory justicia; :
V. Normatividad; y
V. Las demas que el Consejo determme

Articulo 85.- El Consejo de Profesionalizacién sesionara de forma ordinaria cada tercer
mes y extracrdinaria cuando sea necesario, previa convocatoria que realice el Secretario
Técnico, v debera regirse por las disposiciones que el propio Consejo establezca.

TITULC SEXTD
Del Personal de la Fiscalia General

Articule 86.- Los servidores piblicos seran designados por el Fiscal General y podréan ser
iibremente removidos por éste, a excepcitn de aquellos que por disposicion legal requieran
det cumplimiento de condiciones juridicas y contractuales especificas para su remocion.

.. Articulo_87.- Para separar del cargo o efectuar la baja de ios servidores pablicos de la
Fiscalia General, por causas extracrdinarias, se deberan observar las disposiciones legajes
aplicables a las relacicnes juridicas que les correspondan y, en caso de existir discrepancia
de ordenamientos, se aphcara la de mayor rango.

Articulo 88.- Los servidores pubficos de la Fiscalia General deberdn cumplir con las
atribuciones, obligaciones y funciones que les imponga la Ley Organica, el presente
Regiamento y las demas disposiciones que ies sean aplicables, pudiendo ser sancionados
de conformidad con las leyes respectivas.

CAPITULO
Dei Ingreso, Permanencia y Ascenso

Articulo 89.- Los aspirantes a ingresar a la Fiscalia General en las categorias que no se
encuentren previstas en la Ley Orgéanica y el presente Reglamento, deberan cumpilir con
los requisitos sefialados en el Manual de Organizacion antes de ocupar los cargos
correspondientes, {0 anterior sin perjuicic del nombramiento directo gue en uso de sus
atribuciones, pueda efectuar el Fiscal General atendiendo a las necesidades del servicio, la

imposibilidad de la emisidn de una convocatona vy fa d|spombiladad presupuestal de la
institucion.
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Articulo 90.- Los servidores - -pbiicos de ia Fiscalia General deberan cumplir con los
programas de capacitacion que se establezcan para asequrar su permanencia en el cargo,

‘ademas de los que comprende el Servicio Profesional de Carrera.

Articuio 81.- Para otorgar ascensos a los servidores piblicos sujetos al Servicio Profesional
de Carrera se deberan tornar en cuenta, come minimo, los aspectos siguientes:

L. . Laantiguedad en el servicio;
i. El perfil requerido para el puesto;
HI. Las funciones desempenadas por el serwdor plbiice al momento de la

promocion;

V. Las evaluaciones de control de confianza, de desempeno y de competencias
profesionales;

V. Las sanciones administrativas a las gue se haya hecho acreedor el servidor
publico;-

VI. . Las licencias concedidas por ausencia; y

Vil Los demas que se deteminen en el la normatividad de la materia,

Articulo 92.- Para determinar la-antiguedad efectiva del personal se tomaré- en

consideracion la fecha de ingreso al servicio en la Fiscalia General y la continuidad en el
mismo. :

Las promociones que tealice el Fiscal General deberan sujetarse a los térmminos y

-condiciones que establece la Ley Organica, el presente Reglamento y los demés

ordenamlentos legales aplicables.

. Articulo 93.- Traténdose de las categorias de servidores publicos que no se encueniren

sujetas al Servicio Profesional de Carrera de la Institucién, los ascensos se realizarén
tomando en consideracion su perfil, capacidades profesionales, funciones desempefiadas,

asi como sus antecedentes y demés requisitos que se determinen en las dssposucaones
normativas aplscables

CAPITULO i
De los Derechos del Personal

Articulo 84.- A los servidores pubhcos de la Fiscalia General les corresponderan las
prestaciones de seguridad social y medidas proteccién de derechos que sefiala la Ley
Organica, asi como todas aquellas propias de sus relaciones contractuales que establezean
otras disposiciones normativas aplicables.

Articulo 95.- Los servidores pablicos/de la Fiscalia General a los que hace referencia el
articulo 123, apartado B, fraccion Xlll de la Constitucién General, ademas de las
prestaciones sociales mencionadas en el articulo anterior, también gozarén de las
comrespondientes al Sistema Complementaric de Seguridad Social que establece la Ley
Orgénica, de acuerdo con la disponibilidad y capacidad presupuestai de la Institucion.

CAPITULO Iii
De las Suplencias

.Arteculo 86.- En los casos de ausencia, excusa o falta temporal, los serwdores pubhcos de

la Fiscalia General serén suplidos de la manera siguiente:
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L _ El Fiscal General sera suplido por ei Vicefiscal de Investigacién y en su

ausencia, por el Vicefiscal de los Derechos Humanos y Atencidn Integral a |

Victimas, y en caso de no ser posible por el Vicefiscal de Alto Impacto;
. El Vicefiscal de Investigacién serd suplido por el Director General de
- investigacién, y en su ausencia, por quien designe €l Fiscal General;
IR El Vicefiscal de ios Derechos Humanos y Atencion Integral a Victimas por
sera suplido por el Director de Control de Procesos, y en su ausencia, por
quien designe el Fiscal Generai;.

V. El Vicefiscal de Alto impaclo sera supfide por el Fiscal para el Combate al
Secuestro y Extorsion, y en su ausencia, por quien designe el Fiscal General;

V. Los Directores Generales y Directores de area seran suplidos por el servidor
publico que determine el Fiscal General, y

Vi. Cuando la ausencia de otros servidores publicos no mencionados en las

fracciones anteriores exceda de fres dias, la suplencia se acordara por el
Fiscal General en coordinacion con el fitular de la unidad responsable que
corresponda.

Articulo 97.- Los servidores puablicos de la Fiscalia General podréan salir de su jugar de
adscripcidn los dias laborabies para desempefiar comisiones © por causas plenamente
justificadas, previa autorizacion del titular de ia unidad responsable correspondiente.

Articulo 98.- Las licencias sin goce de sueldo para el personal deberan autorizarse por el
Fiscal General a propuesta del titular de la unidad responsable de su adscripcion, la cual
podréd concederse por una Gnica ocasidn hasta por un plazo de treinta dias naturales,
contemplando las necesidades del permiso y su justificacién, y observando las
- disposiciones gue al efectc se establezean.

Una vez autorizadas, las licencias sin goce de sueldo comenzaran a computarse a partir de
la fecha en que se notifiquen por escrito a los servidores pablicos y, una vez que se cumpla

su plazo, éstos deberdn reintegrarse a sus labores al dia habil siguiente, ya que de no”

hacerlo, los dias de inasistencia se consideraran como faltas injustificadas.

Articulo 99.- Para efectuar la calendarizacion y autorizacion de las vacaciones que por jey
corresponden al personal de ia Fiscalia General, las unidades responsables deberan hacer
llegar a la Direccion General Administrativa, con suficiente anticipacion, una relacién en la

que se indique, por servidor pablico, el periodo v las fechas propuestas para el ejercicio de
dicho derecho.

CAPITULO IV
De ias Sancicnes

Articulo 100.- Los servidores piblicos de la Fiscalia General sélo podran ser sancionados

cuando haya quedado plenamente demostrada su responsabilidad en la comision de faltas

o conductas irregulares, como resultado de la - sustanciacién del procedimiento
admmestrativo correspondiente. -

Articulo 101.- En todo procedimientc administrativo que se finque contra cualquier servidor
publico de la Fiscalia General se debera otorgar el derecho de audiencia, con ¢ fin de que
pueda manifestar lo que a su derecho comresponda y aportar las pruebas gue estime
pertinentes, las cuales deberan ser oportunas y suficienies pars dernostrar sus arguﬂma&e&

Articulo 102.- La autoridad a la que comespo: y 2
procedimientos administrativos en contra de ios mems publicos de Ba ﬁ@caﬂﬁa @@n@mﬂ

cuidard que se integren correctamente 1as nvestigecionas v observard on todo momento
ios principios de presuncién de inocencia v debiic proceso.
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Articulo 103.- Para aplicar cualguier sancion adm;mstrama con base en las causas de
responsabilidad que prevé la Ley Orgédnica se chservara ei procedimaento adminisfrativo
siguiente:

i El Fiscal General o ia autoridad designada por él, investigara de oficic y
sustanciara las quejas que se presenten en contra de servidores pablicos de
la Fiscalia General. Dicha autoridad hard del conocimiento del servidor
pubhco ta conducta irregular ¢ falta que se le imputa, para que en un término

_de tres dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, manifieste lo que
a su derecho convenga;

il En todo momento, el servidor pubhco al que se |mpute la comisién de una
conducta irregular tendra derecho para designar a un defensor que Eo asista
durante ia investigacion y ef curse det procedimiento.

.- - W.__. . Transcumidoc el término posterior al emplazamiento, se citara al servidor

publico responsable y al quejoso, si existiere, para que en un plazo de entre

diez y quince dias habiles se lleve a cabo una audiencia de pruebas y

alegatos en ia que el servidor pablico podrd asistir acompanado de su
defensor, o bien, efectuar un nueve nombramiento; y

V. Una vez celebrada la audiencia de pruebas y alegatos y deszhogadas las

‘ pruebas correspondientes, se deberd emitir una resolucidn debidamente

fundada y motivada, misma que se notificard por escrito al quejoso, si

existiere, asi como al servidor publico’ al que se le haya mstaurado el

procedtmlento administrativo.

Para todo ic no previsto enla Ley Orgénica y el presente Reglamento, en lo relativo a la
sustanciacién del procedimiento administrative y la imposicién de sanciones a los
servidores plblicos de la Fiscalia General, se apficara lo dispuesto en ia Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco vigente.

Articulo 104.- Se aplicaréan las medidas y procedimientos que establezca el Reglamente
respectivo en aquellos casos en los que infegrantes dei Servicio Profesional de Carrera
cometan faltas o conductas irregulares a las que corresponda sancionar con la suspension
o remocién del cargo.

Articulo 105.- Los servidores pilblicos que sean sancionados conforme al procedimientc
descrito en el articulo 103 del presente Regiamento podran interponer ef recurso que
establece la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco,
ante la misma autoridad que emitic 1a resolucién que le cause perijuicio.

Articulo 106.- La resolucion que se dicte con motive de la interposicion del recursc
mencionado en el numeral anterior, deberé fundar y motivar los argumentos en los que se
sustente y expresar de forma clara las causas de la confimacidn ¢ la revocacion de la
resolucion impugnada.

Articulo 107.- La notificacion de la resolucion del recurso gue interponga el servidor publico
debera ser realizada de manera personal, en el domicilio que haya sido sefalado para elic
y entregarseie copia de ia misma. Por otra parte, si existiere quejoso, a éste (itimo se le
hard szber el sentido de Iz resclucidn madiante coficio.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en viger al dia siguiente de su publicacion en
el Periddico Oficial del Estado de Tabasco y se compiementara con las dnsposmsones
especificas que al efecto emita el Fiscal General.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento de la Ley Organica de la Procuraduria General de
Justicia del Estado de Tabasco, publicado en el suplementio C del Periédico Oficial del
Estado de Tabasco 7278, de fecha 06 de junio de 2012, asi como las demas disposiciones
que se opengan al presente Reglaments. -

TERCERQ.- Los asuntos que se encueniren en trémite por unidades respensables cuya
denominecin comesporda al erdemamiente abregado a la enfrada en vigor dei presente

._Reglamento, pasaran al conocimienio de las gue equivalgan conforme a éste Gitimoy.se_ ..

sustanciaran conforme a las disposiciones normativas aplicables.

CUARTOC.- El Consejo de Profesionalizacion debera integrarse dentro de los freinta dias
siguientes a la publicacion de! presente Reglamente y emitir el Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera de la Fiscalia Generai en un piazo de sesenta dlas naturafes
pesteriores a su integracion.

Los procedimientos, mecanismos y acciones que establezca el Reglamento del Servicic
Profesional de Carrera se implementaran gradualmente conforme a la disposicién y
condiciones presupuestaies con las que cuente ia Institucidn.

DR. FERNANDO VALENZUELA PERNAS

FTESTADO DE TABASCO
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Gobierno del alDaSC
Estado de Tabasco cambia contigo

“25 DE NOVIEMBRE, CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL
DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER"

'El Periédico Oficial circula los miércoles y sabados.

impreso en la Direccion de Talieres Graficos de la Secretaria de
Administracion, bajo la Coordinacion de la Direccion General de
Asuntos Juridicos y de Acceso a la Informacion de la Secretaria de
Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son
obligatorias por el hecho de ser publicadas en este periédico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en
el mismo, favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle Micolas

- Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1° piso zona Centro ¢ a los

teléfonos 131-37-32, 312-72-78 gﬁe Villahermossa, Tabasco.



