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ACUERDO 007

H. Congreso del Estado de Tabasco

"2014, Conmemoración del 1,50 Aniversarío de la Gesta Heroica del 27 de Febrero de 1864"

lA SEXAGÉSIMA PRIMERA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES CONFERIDAS POR LOS ARTíCULOS 28, SEGUNDO PÁRRAFO, Y
36, FRACCiÓN XLIII, DE LA CONSTITUCiÓN POLiTICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO; Y CON BASE EN LO SIGUIENTE:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el H. Congreso del Estado de Tabasco representa al Poder Legislativo
y cuenta con personalidad jurídica, autonomía y patrimonio propio. Asimismo, de
conformidad con lo establecido en el artículo 52 de la Ley Orgánica del Poder
Legislativo del Estado de Tabasco, la Junta de Coordinación Política es el Órgano de
Gobierno Colegiado resultado de la pluralidad representada en la Cámara, por lo que,
de conformidad con lo dispuesto en dicho numeral, así como lo estipulado en el
artículos 53 fracciones XIII y XVI del mismo ordenamiento legal y 53 del Reglamento
Interior del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Tabasco, le corresponde a la
Junta de Coordinación Política la facultad de proponer al Pleno los reglamentos,
manuales de organización y procedimientos del funcionamiento del Congreso, as!
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como de crear los comités que considere necesarios para apoyar sus funciones; y
establecer la política rectora para que los servicios administrativos y de gbbiarno se
presten cabalmente para él buen funcionamiento de los trabajos parlamentarios.

SEGUNDO. Que en el Periódico Oficial del Estado, número 67631 suplemento D, de
fecha 30 de junio de 20071 se publicó el Reglamento Interior de la Ley dé
Transparencia y Acceso él la Información Pública del Estado de 'l'abasco.

TERCERO. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 3, ftacclón XIII y
11 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del
Estado de Tabasco, el sujeto obligado -que en el caso particUlar resulta ser el H;
Congreso del Estado- debe contar con un Comité de Trat1sparantiaiiht~~rado
colegiadamente por los titulares de las Unidades Administrativas que tantjah como
finalidad analizar y opinar sobre la procedencia o no de clasificar la íntorrnaclón corno
reservada.

Aunado a la obligación del sujeto obligado de contar con un Comité, la cual es
impuesta por el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información
Pública del Estado de Tabasco, la Junta de Coordinación Política cuenta con las
atribuciones para crear los comités que considere necesarios para apoyar las funciones
de este Órgano de Gobierno, que redunden en favor de los trabajos parlamentarios del
H. Congreso del Estado.

CUARTO. Que en virtud de Jo anterior, estando facultado el Honorable Congreso del
Estado Libre y Soberano de Tabasco,' de conformidad con lo establecido en 10$
artículos 28, segundo párrafo y 36, fracción XLIII, de la Constitución local, pata
aprobar, los puntos de acuerdos que propongan a la Legislatura los diputados o las
fracciones parlamentarias, para gestionar ante las instancias competehtes apoyo a la
población o que busquen el beneficio de la ciudadanía tabasqueña; ha tenido a blén
emitir el siguiente:

ACUERDO 007

, ARTíCULO ÚNICO.- ACUERDO DE LA JUNTA DE COORDINACiÓN POLlTICA DE
LA SEXAGÉSIMA PRIMERA LEGISLATURA AL H. CONGRESO DEL ESTADO, POR
EL QUE SE CREA EL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO Y SE REGULA SU FUNCIONAMIENTO.
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Para quedar como sigue:

l. ..OISPOSICIONES GENERALES.

ObjetiVo:

El presenté acuerdo tiene como propósito establecer la otgat\lzBcióh y funclonarnlerrto
del Comité de Transparencia y Acceso a la lnfortnación Pública del H. Coriqreso de
Estado de Tabasco y la actuación de sus integrahtes dentro d~1 mismo; al que se
refiera los artículos 3, fracción XII, y 11 del Reglamento de la Ley de Transparencla y
Acceso a la Información Pública del Estado de Tabasco.

Msrco JtJtfdlco.;

La l'íorh1ativldatf en que se funda el presente acuerdo e's la siguiente:

a) Coristltuolón Política de los Estados Unidos Mexicanos;

b) Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco;

o) Ley Orgánica del Poder Legislativo del Estado de Tabasco;

d) Códit10 de Procedimientos Civiles para el Estado de Tabasco;

a) Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tabasco;

f) Ley de Fiscalización Superior del Estado de Tabasco;

g) Ley de Archivos Públicos del Estado de Tabasco:

h) LéY de Responsabilidades de los Servidores Públicos para el Estado de
Tabasco· .,

i) Reglamento Interior del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
Tabasco;

j) Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del
Estado de Tabasco; y,

k) Lineamientos para la protección de Datos Personales en posesión de los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco.
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Interpretación del presente acuerdo:

La aplicación e interpretación de;
Transparencia del H. Congreso del Estado

Acuerdo corresponde al Comité de
Tabasco.

La interpretación de las disposiciones de este Acuerdo, se hará conforme a los criterios
gramatical, sistemático, funcional y bajo los principios generales del derecho.

Igualmente, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 2, segundo párrafo de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado, en dicha
interpretación se deberán favorecer los principios de transparencia y publicidad de la
información, de acuerdo a los principios generales de la Constitución Política de los
Estados Unidos Mexicanos así como -los convenios, declaraciones, convenciones y
demás instrumentos internacionales suscritos y ratificados por el Estado Mexicano.

Lo no previsto en el presente Acuerdo será resuelto por el Comité conforme a sus fines
y atribuciones.

11.-DEFINICIONES.

Para los efectos de este Acuerdo se entenderá por:

a) Comité: Al Comité de Transparencia y Acceso a la Información Pública del H.
Congreso de Estado de Tabasco;

b) INFOMEX Tabasco: El Sistema electrónico de uso remoto, por medio del cual se
procesan las solicitudes de acceso ala información pública;

e) Instituto: El Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información
Pública;

d)lnvitados: Los servidores públicos que en razón de su experiencia o relación con
los asuntós a tratar puedan contribuir con los objetivos gel Comité.

e) Ley: La Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de
Tabasco;

f) Acuerdo: El Acuerdo por el que se crea el Comité de Transparencia y Acceso a la
Información Pública del H. Congreso de Estado de Tabasco y se regula su
funcionamiento;

g) Presidente: El Presidente del Comité de Transparencia;

h) Reglamento: El Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información
Pública del Estado de Tabasco;
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i) Secretario: El Secretario del Comité de Transparencia;

j) Suplentes: Los servidores públicos acreditados por los titulares de las unidades
administrativas, que suelen las ausencias de éstos.

k) Titular: El Titular del Sujeto Obligado;

1) Unidad: La Unidad de Transparencia y Acceso a la Información Pública del H.
Congreso del Estado de Tabasco;

m) Vocales: Los Titulares de las Unidades Administrativas del H. Congreso del Estado
de Tabasco que integran el Comité; y,

n) Sujeto Obligado: El H. Congreso del Estado de Tabasco.

111.-FUNCIONES Y ATFUBUCIONES DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA.

El Comité tendrá las siguientes funciones:

a) Garantizar el principio fundamental de Transparencia y Acceso a la Información
Pública;

b) Promover y efectuar las acciones necesarias para garantizar el ejercicio del
derecho de acceso a la información;

e) Analizar y opinar sobre la procedencia o no, de la clasificación como reservada
de una información;

d) Vigilar que el sistema de información se ajuste a la normatividad aplicable, y en
su caso, tramitar los oorreotivos que procedan;

e) Supervisar el registro y actualización de las soiioítudes de acceso a la
información, así corno sus trámites, costos y resultados;

f) Promover y proponer, la política y la normatividad del sujeto obligado, en
materia de transparencia y acceso a la información;

g) Promover la capacitación y actualización en materia de transparencia y acceso a
la información de los servidores públicos del sujeto obligado;

h) Fomentar la cultura.de transparencia;

i) Promover y proponer la celebración :de convenios de colaboración que
beneficien las funciones relativas a la transparencia y acceso a la información;
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j) Proponer loa procedimientos para asegurar la mayor eficiencia en la gestión de
las solicitudes de acceso El ha información;

k) El Comité podrá tener acceso a los documentos que se encuentren en poder del
ente público, en aquellos casos en que sea necesario para poder emitir una
opinión sobre la elaeíñoaolón o no de una información como reservada o cuando
así sea necesario para el ejercicio de sus atribuciones;

1) Vigilar el seguimiento y cumplimiento a los acuerdos del Comité; y,

m) Las demás que establecen las normas vigentes en materia.

IV,.. INTEGRACiÓN OEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA.

El Comité estará conformado por 10$ titulares de las áreas adrnlnístratlvas del sujeto
obligado o, en su caso, por el servidor público suplente debidamente acreditado en los
términos del presenta ordenamiento.

Para el debido cumplimiento de sus objetivos, funciones y atribuciones se conformará
de la siguiente manera:

a) Presidente: quien será el Tltular del sujeto obligado;

b) Secretario: quien será la persona que funja como responsable de la Unidad del
sujeto obligado;

e) Vocales: los Titulares pe las áreas administrativas; y,

d) Invitados: Servidores públicos que en razón de su experiencia o relación con los
asuntos a tratar puedan contríbulr con los objetivos del Comité.

El Presidente, ef Secretario, tO$ 'Vocales y, en suceso, SliJS suplentes, contarán con
derecho de voz y de veto de acuerdo alas disposiciones que este ordenamiento
señala.

Los invitados, solamente contarán con derecho de voz.

V,- DE LOS MECANISMOS pe SUPLENCIA.

Los vocales acreditarán. por oficio a los servidores públicos que los suplirán en caso de
ausencia, haciéndolo del conocimiento del Comité; dichos suplentes tendrán fas
tacultades que el presente ordenamiento confiere a los Vocales, sin tener I~ posibilidad
de ser designados como Presidente o Secretario. La persona design~da con tal
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oalidªd, deberá ser de preferencia, jerárquicamente el inmediato inferior al puesto del
integrante d~1 Comité.

En ausencia del Presidente, el Secretario tendrá la facultad para presidir las sesiones y
podrá designar ª cualquier titular de área administrativa a fin de que realice las
funciones que le eorrespenden al Secretario. En ausencia del Secretario, el Presidente
designará a un vocal presente para que ocupe esas funciones. En caso de ausencia de
ambos, los asistentes a .la sesión, designarán por votación directa, quienes ocuparán
por esa sesión, los cargos de Presidente y Secretario, cumpliendo con todas las
facultades y obligaciones que el cargo confiere.

J2n ausencía de 10$ demás miembros títularee del Comité, los suplentes asumirán
temporalmente la~ facultades, funciones y responsabilidades que a los primeros
correspondan.

.,

los míernnrosde! Comité serán oorresponsables en las decisiones y acciones tomadas
de. manara colegiada.

Cuando asista el suplente y en el transcurso de la sesión se incorpore el titular, el
suplente podrá seguir participando en la reunión, pero sólo con derecho a voz, el titular
tendrá la calidad de Val y voto.

VI •..FACUJ,.TADe~ PE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ.

VI.I.· Facultados del Preslqente.

E:I Presidente del Comité tendrá las siguientes facultades:

.) presidir las sesiones del Comité;

b) Convocar a los miembros del Comité, a fin de que asistan a las sesiones ordinarias,
'extraordinarias o especiales, según seael caso.

El escrito de convocatoria a sesión deberá contener el día y la hora en que deba
celebrarse. tipo de sesión, un proyecto del orden del día para ser desahogado y la firma
del Presidente.

A dicha Convocatoria se acompañarán los documentos y anexos necesarios para la
discusión de los asuntos contenidos en el orden del día. En aquéllos casos en que,
derivado de los altos volúmenes de documentación, no sea posible acompañar los
anexos necesarios para la discusión de los asuntos contenidos en el orden del día, asl
como la información y docurnentación relacionada, éstos se pondrán a disposición de
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.~
los integrantes del comité a partir de la fecha de emisión de la convocatoria, para que
puedan ser consultados por el resguardante, misma que se señalará en la propia
convocatoria. .

e) Autorizar el orden del día de las sesiones ordinarias y extraordinarias y someterlo al
Comité para su aprobación;

d) En la primera sesión, proponer al: Comité para su aprobación, el calendario de
sesiones ordinarias para el ejercicio correspondiente;

e) Presentar a la consideración y resolución del Comité, los asuntos a tratar;
~

f) Emitir su opinión en los asuntos que se presenten a discusión yen su caso, emitir
su voto. En caso de empate, emitir voto de calidad;

g) Dar a conocer los acuerdos y acciones del Comité y procurar su cumplimiento;

h) Promover las medidas para dar operatividad a los acuerdos que adopte el Comité;

i) Firmar las actas de las sesiones del Comité;

j) Firmar, junto con el Secretario, todos los acuerdos y resoluciones que apruebe;

k) Invitar a las sesiones del Comité a los servidores públicos que por sus funciones
tengan relación con los asuntos a tratar;

1) Representar al Comité ante las.autoridades correspondientes;

m) Establecer vínculos con instituciones del sector público, privado y social, para
promover la cultura de la transparencia y el acceso a la información pública, así
como la protección de los datos personales;

n) Establecer indicadores que permitan evaluar las actividades vinculadas con la
transparencia y el acceso a la información pública;

o) Declarar los recesos que se consideren necesarios (jurante el desarrollo de una
sesión;

p) Rendir la protesta de Ley;

q) Tomar la protesta de Ley a los integrantes del comité; y,

r) Las demás que le confiera la normatividad aplicable.
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VI.II.- Facultades del Secretario

El Secretario del Comité tendrá las siguientes facultades:

a) Suplir al Presidente en las Sesiones de Comité, en caso de ausencia;

b) Elaborar el calendario de sesiones previo acuerdo con el Presidente;

e) Recibir y revisar la información de cada unidad administrativa para que, en su caso,
se integre al orden del día de los asuntos a tratar en cada sesión.

d) Coadyuvar con el Presidente, a efecto de que las acciones del Comité sean en
apego a la normatividad, para el mejoramiento y organización de los accesos a la
infcrrnación implementados;

e) Auxiliar al Presidente en la elaboración del orden del día de cada una de las
sesiones y las demás acciones preparatorias a las sesiones;

f) Pasar lista de asistencia de los miembros del comité en cada una de las sesiones y
declarar la existencia del quórum;

g) Vigilar el cumplimiento del orden del día y de los asuntos a tratar en la sesión;

h) Tomar debida asistencia de los integrantes del Comité y, en su caso, levantar las
constancias de las ausencias y su justificación;

i) Levantar el acta de cada sesión celebrada;

j) Registrar los acuerdos del Comité, dar seguimiento a los mismos hasta su cabal
cumplimiento;

k) Emitir su opinión sobre 'los asuntos que se aborden en la sesión del Comité y emitir
su voto;

1) Coadyuvar al desarrollo y ejecución de estrategias orientadas al cumplimiento de
los acuerdos, resoluciones y recomendaciones que resuelva el Comité;

m) Realizar y registrar el conteo de la votación de los proyectos acordados;

n) Realizar acciones necesarias para que el archivo de documentos del Comité esté
completo y se mantenga actualizado;

o) Efectuar las funciones que le correspondan de acuerdo con la normatividad
aplicable y aquellas que expresamente le encomiende el Presidente o el Comité;
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p) Recabar I~ firma de los integrantes gel Comité en el Acta de cada sesi6n;

q) Programar y proveer la logística de las sesiones;

r) Coordinar las reunlcnes del Comité para la Olasificación de la Información, a efecto
de cumplir con lo diepuesto en la l-ey;,

s] Organizar y resguardar la información documental emanada de las sesiones del
Comité;' '

t) Dirigír 'ij oportuna atención de los requerímíentce ele inforrllaci6n de la sociedad,
recibiQos a través ~~ la Unldad;

y) Supervisar la atención de requerlrnlentoa de información qa la seoíedad, a través
del elsterna INFOMlEX; .

'() Presentar inforrnes en tll ámbito qe au competencia, cuando ~s( lo sollcite ~l
Presidente: .

w) Solicitar y reg~trar la daaignaplón, ~e 10$ funcionarios suplentes da t06 titulares;

x) firmar las actaa da tas sesípnes del Cqmité;

y~ ElaPQfW un IistacJa genérico, para ltev~r un registro pormenorizado de los
documentos a expedielltea cJ~sifiGado'$ como reservados, el cual deberá contener:

•• El rubro. temáticp,

, La fuente deta tnformapi6n.

-l-$ unidad adrntni$trf:lllva responsable de su conservaolón, guarda y custodia.

•• La fecha de 84 etasrñcacíón, con base ~ su fecha de generación,

• 1;1fundamento legal,

• El plazo de reserva, y

• Los expedientes, parte de losexpedientes, dooumentos o partes da los mismos
que se reservan. en $4 caso.

2:) Las demáa que le confiera la normat;vld~q apñcable,
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Vt·III .•.Faouftades dI IQI Vont}les

Los vocales del Comité tendrán las siquientss facultades:

a) Enviar al Secretario la. propuesta de asuntos, acompañada de la dceumentaeión
soporte, para incluirlos en el orden del Qia; .

h) Proponer estr~tftgi~s de ~rabajo y propuestas para mejorar la calidad de los
trabajoa; .

e) Emitir $U opinión sobre 'Q~asuntoa que se ílpQr~en en lasesíón del Comité y emitir
a~ voto;

d) Firmar las aetas de las seslonea d~JComité; v.
e) Coadyuvar con e' Pref¡fídante en ,~ ejecución de los acuerdos determínados en el

Comité.

VIJV," F~()u.tade,~, tQ8 tnvlf.adoff

Los invítl¡dos del Comité. podrán exponer, en base ~ su experiencia profesional, loa
comentarios que consíqeren pertmente~para aporter elementos que ayuden a la toma
de oeoísíones del Comité.

VII~'lpe lA$ $r:U~'QNE~.
, ". \

Las seslones del Comité sQrán ordinarias y extraordinarias, las primeras se celebrarán
conforme e Ias fechas estableoldas en el calendario aprobado en el Comité, a
propuesta del Presid$nte;las a~gundas, en cualquíer -momento .a sohcltud de
cualqulera de sVlSifltegrantes y previa aprobaclón del Presidente, cuyo objeto será para
tratar asuntos espeoíñoos o par~ atender ternas que, por su wgencia, no puedan
esperar a la s.igl,Jlente Qrdlry~ría;las ,especlale~ serán aquellas que se convoquen para
un objetivo único y determin;;¡dQ; en 'os casos de las sesiones extraordlnarias y
especiaíes, se debera de fundar y motivar las razones de su reali4!Bct(Jn.

En la Primera Sesión deberá reaüzarse ta Insteíación formal del Comité del sujeto
obligado, en la CUfl1 se lIevar~ a capo la aprobación del funcionamiento del mismo.

En toda seslón S~ debor~ veríñcar el quorum a través de la lisra de asistencia.

Las sesiones iniciarán a la hora y fecha señaladas con anterioridad lo cual se hará
constar en actas.
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Para que las sesiones sean válidas deberá de existir el quórum necesario para ello,
debiendo estar presentes en las sesiones en general, por lo menos la mitad más uno
de sus integrantes con derecho a voz y voto, en caso de que no exista quórum, se
levantará acta en ia que se asentará esta circunstancia y ~I Presidente convocará a
otra sesión, según lo considere pertinente.

Si llegado el caso, la sesión no pudiera efectuarse, el Presidente adoptará las medidas
necesarias para llevar a cabo la sesión correspondiente.

Para el correcto desarrollo de las sesiones, las' carpetas con el orden del día y los
documentos anexos que contengan los asuntos a tratar en las sesiones se entregarán
cuando menos con dos días hábiles de anticipación para reuniones ordinarias y de un
día hábil para las extraordinarias y 'especíaíes.

Las sesiones se desarrollarán conforme al orden del día aprobado por el Comité.

Las decisiones o acuerdos del Comité se tomarán por unanimidad o por mayoría simple
de votos de los miembros con derecho a ello que se encontraran presentes. En caso de
empate, el Presidente tendrá voto de calidad.

Una vez discutido cada uno de los asuntos sometidos a la consideración del Comité, el
Secretario someterá a votación el sentido de la resolución a adoptar, manifestándose
cada uno de los miembros presentes con derecho a voto a favor o en contra del mismo.

Las sesiones podrán ser suspendidas, cuando no existan asuntos a tratar; siendo el
caso, la Presidencia del Comité, a través del Secretario, lo notificará a los miembros
titulares con tres días hábiles antes de la fecha programada.

Se levantará un acta de cada sesión, la cual será firmada por los asistentes.

El Secretario elaborará un informe anual respecto de las actividades realizadas
derivadas de la actuación del Comité ylo presentará en la Primera Sesión Ordinaria del
ejercicio fiscal siguiente.

Las sesiones del Comité se llevarán a cabo en las instalaciones del sujeto obligado; no
obstante, cuando existan causas que por su naturaleza impidan la celebración de
alguna sesión, ésta podrá celebrarse fuera de la misma, dejando constancia de tal
circunstancia en el acta correspondiente.

VII\.- PROCEDIMIENTO DE ACTUACiÓN.

En las Sesiones del Comité se observará la debida formalidad y respeto, conforme a lo
siguiente:
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-'a) Los miembros presentes registrarán su aslstenoia' en una 'lista que contenga 16s
siguientes datos: número y fecha de la sesión, nombre y firma del funcionario que
asiste, cargo y área que representa, calidad con la que asiste.

b) Para dar inicio a la sesión, el Presidente ordenará al Secretario pasar lista de
asistencia y declarar el quórum, así como dar a conocer el orden del día y ponerlo a
consideración de los integrantes para su aprobación, modificación o adición, en su
caso; el Secretario elaborará el acta de la sesión, en la que se registrarán todas y cada
una de las consideraciones vertidas, así como los acuerdos tomados.

e) En caso de receso de la sesión ocasionado por causas ajenas y ésta se continúe el
mismo día, se levantará una sola acta en la que consten las causas del contratiempo.

d) Si fuera necesario que la sesión continué otro día, se levantará un acta por cada
una de las reuniones del Comité, en las que se asentará el motivo que lo originó.

e) En caso de que la sesión no pueda llevarse a cabo por circunstancias
excepcionales o supuestos no previstos, el Secretario del Comité notificará por escrito
la fecha de realización de la sesión pospuesta, asentando en el acta respectiva las
causas que dieron lugar a su postergación. Aquéllas sesiones que sean suspendidas,
'serán continuadas dentro de las 24 horas siguientes a su suspensión.

f) Quien presida la sesión, será el único facultado para conducir las sesiones y
establecer el formato de participación y exposiciones de los miembros del Comité.

g) Las propuestas de asuntos, deberán hacerse por escrito en forma individual y ser
presentadas al Secretario, acompañadas con 'los antecedentes, justificación y
fundamento legal.

h) Aquellos miembros del Comité que cuenten con voz y voto, serán los facultados
para compilar, resumir, sintetizar y precisadas propuestas o acuerdos que se suscriban
en las sesiones, por 10 tantoJas decisiones se tomarán por mayoría de votos, y en caso
de empate el Presidente del Comité tendrá el voto de calidad. El mecanismo de
votación será ordinaria.

i) En la discusión de los asuntos del orden del día el Presidente moderará los
debates. Quienes quieran hacer uso de la voz se anotarán previamente con el
Secretario. Podrán haber las intervenciones necesarias por parte de los integrantes del
Comité hasta por cinco minutos en una primera ronda. Si se considera que el asunto no
está suficientemente discutido se abrirá una segunda ronda hasta por tres minutos.
Concluida la primera ronda, .o la segunda en su caso, se someterá a votación de los
ínteqrantes.



14 ~~~tOO.CO tJt:tttAL 1 OEocrUBRe [)EL 2014
! '1' .. ". ffi l.. ti '.'h·"-"C-rb" "....... r' ':1)1:-'., ·h'¡····ib"t .. * j""> k' ,ttt"'U''-w''!Y''r l"tbl

'-- f< ' ti" k' ":\1" ,',.,' '-'"

j) En caso de que un acuerdo tomado sea motivo de réconslderacíón, suspensión,
rtiodlñcaclón o canoelación, esta sé haré sólo mediante consenso mayoritario del
Comité

k) Una vez desahogados los puntos del orden dél dla, y registrados los hechos,
opiniones y acuerdos, se procederá ti declarar formalrñente concluida la sesión,
señalándose la hora eh que termina.

t) Solamente podrán tratarse enJas-sealones, los asuntos que se incluyeron y
aprobaron en el ardan del dla y a menos. que la naturaleza lo petmita y se cuente con la
información, tiempo, doclnnentos y aprobación de los irttegrahtasdel Corrtlté se
tratarán otros a propuesta de algun lhtegranta. "

m) El Secretario consignará en el fleta con tláridad y precisión los acuerdos tomados
por el Comité.

n) El Secretario t~h\itira para su, análisis, observacioñes y firH1a, ei acta dé la sesión
respectiva dentro de los ~ días hábil~sposteriores a su celebraclón.

o) 60S miembros cuentan con tres dlas hábiles posteriores El la recepcíón del acta,
para devolverla con las observaoiones y comentarios que conskíeren conveníente, o en
su caso, el acta debidamente firmada.

p) En el supuesto de que no remitan hinguha observación' 6 aclaración, eh el plazo
antes mencionado se entenderá COfT1b aprobado su contenido.

q) El Secretario en las sesiones, deberá anexar al orden del dla la documentación
soporte, así corno, copia del acta de la sésiónlnrnediata antenor, debidamente validada
y de las observaciones que en su caso hubiere recibido de tos participantes.

r) El Secretario lnformará a los miembros del desahogo de los acuerdos,

s) Los miembros del comité deberán suscribir los acuerdos y demás resoluciones que
emitan en las sesiones respectivas.

tx POLhlCAS YIO NO~MAS DE ()PE:RACIÓN DEL COMITÉ.

En la primera sesión brdínaria del ejercicio cortespondiente, se deberá Instalar el
Comité, razón por la cual sus titulares deberán de acreditar su participación mediante
oficio.

En carpeta de trabajo sobre asuntos de Transparencia y Acceso a la Información
deberá entregarse con la anticipación prevista eh et presente documento.
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Los BSUt'1tO$ que se hayan sorrtetído paré su dlbtl:1minliJción ~tita el Comité I deberán
presentarse eh el segulft1lento da acuerdos, eh la sesiÓn ordiho¡ ja correspondiente,
tiara conocer su estado de avance. .

x ...VIGfENCIAj ALCANc~ y MoOlr:tCActONES:

Este ordet1dmJti3hlo,setá ds tibsétvshcla obligatotlS pudi~r1ddtétórrt1~tgeo modiftcarse.,
en cuyo caso a peticr6h de tdgut10 de los ml~tt1btOs dé! comite se hará ante la Junta de
Coordinación fioHtlc;:;i I~ Ptopu~sta de acuerdo respectiva: ótgEtt10 qUe d,SU Vez, una
vez étnltldo ~I ficue~d() bt)ttt!Spbndiéh'h~t lo sornetaté a ta cbt1sidE!t8Clón de" pleno tlef H.
Coh9raSb dtel t=stado; para tlil aprnbaoíón correspondlente.

t~ANSITO~IOS

p~IMe~O.•.Ei Prest:!htb Acuerdo entrará eti vigor, Al dla aiguiehte de la aprobación por
el Pleno d~l H. Conqreso del Estado de Tabasco y será de observancia obligatoria pata
los integrantes del Comité y pata los demás servldores púbtícos del sujeto obligado.

SEGUNDO....Publíquese el Presente Acuerdo en el Periódico Oflcial del Estado, ésí
corno Emla página web del Conqreso del Estado

TERCERO.- El Comité de 'Irartsperertcia y Acceso a la lhformaclón Pública del H.
Congreso de Estado de Tabasco, deberá de Instalarse dentro de un plazo no mayor a
treinta días naturales contados á partir de la entrada en vigor del presente acuerdo.

OADO EN EL SALÓN DE SeSIONES DEL PODER LEGISLA TlVO DEL ESTAba, EN
LA CIUOAO DE: VtLLAHEf:tMOSA, CAPITAL DEL f:STADO DE tAl3ASCO, A LOS
VI:INrITR!S OfAS OEL MES bE SePfleMSf{E DEL AÑO DOS MIL CÁtbRCE.

A't!NtAMeNTt:
"SUFMAGIO IFebTWo. No Rl:ELECCtÓNII

HONORABLE CONGR~SO D~L eSTADO
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