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ANTEGEDENTES

£1 31 de enero de 2014, sl Presidente de la Republica promulygs 1a Reforina
Constitucional en Maleria Politico-Electoral, aprobada por el Congresu de la
Unién y la mayoria de las leglslaiuras estatales.

El 10 de febrero de 2014, se publiico en el Diario Oficial de la Federacion el
“Decreto por el que se reforman, adiclonan y derogan diversas disposiciones
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia
poiftica-eiectoral”.

£l Decreto de reforma contiene diversas disposiclones que rnodifican la
danominacion, estructura, funciones y objetivos del nstiiuto Federal Electoral
para transformarse en Instituto Naciona! Eleclorul, entre las que destacan la
modificacién de la integracion de su Consejo General y la inciusién de
fuevas atribuciones.

El Transitorlo Segundo del Decreto de ia mencionada reforma, establece que
el Congreso de la Unibn debe expedir las leyes generales en materia de
delitos eleclorales, asi como las que distribuyan competenclas entre 'a
Federacion y las entidades federativas en materias de partidos potiticos,
organismos electorales y procesos eleclorates, de conformidad con lo
previsto en el inciso a) de 1a fracelon XXI, y en ia fraccion XXIX-U del articulo
73 de la Constitucidn, a més tardar el 30 de abril de 2014,

Por otro iado, el primer pérrafo del Transitorio Cuario, refiere que las
adiciones, reformas y derogaciones que se hacen, entre olos, al articulo
116, fraccion IV, de la Conslitucion, entraran en vigor en ta misma fecha en
que lo hagan las normas a que se refiere el Transltorlo Segundo, sin perjuicio
de lo pravisto en el Transitorio Quinto.

El transitorlo Quinto, dispone que e! instituto Naclona! Electoral debera
intagrarse dentro de los ciento velnte dias naturales sigulentes a la entrada
an vigor del Decreto y comenzara a ejercer sus atribuciones a partir de que
entren en vigor las normas previsias en el Transitorio Segundo antes
referido. Y gue en caso de que a la fecha de Inlegracién del instituto no
hubieren entrado en vigor las normas previstas én el transitorioc Segundo,
sjerceré !as alribuciones que las leyes vigentes otorgan al institulo Federal
Elactoral.

E 03 de abril de 2014, el plénio de la H. C4mara de Diputados, designé al
Consejero Presidente y a los dlez Consejeros Electorales del Consejo
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General del instituto Nacional Eiecloral, E! Dacreto relatlvo se publicod en et
Diario Oficial de la Federacion el dia sigulente.

El 04 de abril de 2014, los Conssleros eloctos rindieron protesta en sesion
convocada para tal efecto conforme a lo dispuesto por el articuio 110
numeral 7 del Codigo Federal de Inslituclones y Procedimientos Electorales.
Acto.con el cual quedd integrado el Consejo General de! instituto Nacional
Elecloral, en términos de o establecido en sl articulo 41, Base V, apartado A,
parafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

El 23 de mayo de 2014 se publico la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales en sl Diario Oficial de la Federacion, Inicianao
vigencia el dia 24 de mayo de 2014.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con o dispusesto en el articulo 41, Parrafo Segundo,
Base V, Apartado A, parrafo primero y segundo de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, el Instituto Nacional Electorat es un
organismo publico auténomo dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, en cuya integracién participan el .Poder Legislativo de la Unién, los
partidos politicos nacionales y los ciudadanos, en (03 términos que ordene la
ley. En el ejercicio de esta funcidn estatal, la cernleza, legalidad,
independencia, imparclalidad, maxima pubiicidad y objetividad seran
principios rectores.

Que el Aniculo Transltorio Noveno del Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicahos, en materla politica-electoral, senala que el
Consejo General del Institutc Nacional Electoral designara a los nuevos
consejeros de Ios organismos locales, en términos de 1o dispuesto por el
incisa ¢} de 1a traccion IV del ariculo 116 de esta Constitucion; que los
actuales consejeros continuaran en su encargo hasia en tanto se reailcen las
nuevas deslignaciones y que el Consejo General llevard a cabo 108
procedimlentos para que el nombramlento de los consejeros electorales se
verifique con antelacién al sigulents proceso electoral posterior a la entrada
en vigor del mencionado Decreto.

El articulo 2, parrato 1, Inciso d) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Eleclorales, en lo sucesivo la Ley Generai, establece aue
reglamenta, entre otras, las normas constitucionales relativas a la integracion
de los organismos electorales.

£1 anticulo 6, parrato 2 de ia Ley General, establece que el Institulo dispondra
io necesario para asegurar el cumplimiento de las normas antes eslablecldas
y de las demas dispuestas en esta ley.
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b En auxilio a la Comisién, coordinar la oporiung comunicacion y trabajos con
las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas;

¢. Enauxilio a la Comisién, coordinar la oportuna comunicacién y irabajos con
las areas ejecutivas dei Instituta;

d. Racibir 10s expedientes que remilan las Junias Locales;

e. Remitir los expedientes- de las y i0s asphianies al Presidents de la
Comision; y

. Las demas que le confiera la Ley General, ios presentes Lineamientos y las
disposiciones aplicables en ia materia.

5 Corresponde a ia Unidad Tecnica:

a. Coadyuvar con la Comision en la integracion de la propuesta para
coiformar los érganos supsriores de direccitn de los Organismos Publicus
Locales,

. Poner a disposicidn de la Comisién fa Informacion qus le solicite;

¢. Reaiizar los informes y estudios que le solicite la Comision; y

d. Las demés que te conflera la Lay General, los presentes Lineamientos y las
disposiciones aplicables en ia materia.

6. Correspondse a las Junlas Locales:

a. Atender las instrucciones de la Comislén, y por conduclo de la Secretaria,
remitir informaclon a la misma,

b DHundir ampliamente e! contenido de las Convocatorias en su entidad
federativa conforma a lo que estabiezca el Consejo General y los presentes
Lingamisntos;

¢. Recibir las solicitudes de registro de las y os aspirantes, en ios formalos
previstos en la Convocaloria, y proporclonarles un comprobante de
recepcion de la documentacién que presenien. £l menclonado comprobants
tondrd como Unico proposito acusar recibo de la documentacién ahi
referida, por lo que en ningln caso se podra considerar como constancia de
cumplimiento de los requisitos previstos en la Convecatorla; o anterior
deberd asentarse en cada uno de los comprobantes de recepcion que se
emilan;

d. Inscribir y concenlrar las solicitudes correspondientes a su  entidad
foderativa;

6. Listar a [as y los aspiranies que presentaron su solicitud y la documentacién
que exhibieron;

. Hemitir @ la Secretaria los expedientes de las y los ciudadanos que se
mscribieron, de forma fisica y a través del redio electronico dispuesto para
sllo; y

g Las demas que le confiera la Ley Geperal, los presentes Lineamientos y las
disposiciones aplicables en la malerla.

7. Son atrtbuciones de las Juntas Distrilales:

a. Coadyuvar con la Junta Local de su entidad, en 0s actos y diligencias que
le sean instruidos; y

b. Las demas que ie confiera la Ley General, los presentes Lineamientos y ta
Convocatoria respectiva.

Noveno
Del tunclonamiento de la Comisiéon en el proceso de seleccién y

deslgnacioén.

1. En 1o que no se oponga & la naturaieza del procedimiento, el funcionamienio de
la Comision se regira también por las disposiclones del Reglamento de las
Comislones det Consejo General del Instituto.

2. Las decisiones de fa Comisién buscaran el maximo consenso y seran tomadas
contorme al principio de mayoria mediante la libre expresion y participacién de sus
integrantes.

3. Concluida cada etapa prevista en la Convocatoria, la Comision haré publico el
avance del trabajo correspendisnte.

4. La Comision serd la unica instancla tacultada para presentar a consideracién
det Consejo General las propuseslas para integrar los 6rganos superiores de
direccion de los Organismos Publicos Locales. La Comisidon podrd apoyarse en
grupos de trabajo para sl desarrolo del proceso de selscclén,

Décimo
Grupos de trabajo.

1. La Comision podra crear grupos de trabajc con los demas Consejeros
Electorales que no forman parte de la Comisién, para desahogar las lareas que le
cousspondan.

Décimo Primero
Apoyo de autoridades y de los ciudadanos; afiltades, dirigentes y
representantes de los partidos polifticos.

1. En case de que para la evaluacién de los asplrantes sea necssario comprobar o
contar con Informacién adicional dé tos mismos, la Comision, por condyclo det
Presidente del Consejo Qeneral, podra requerir la informacién que de manera
tundada y motivada estime pertinente, a la autoridad que corrasponda, a los
cludadanos, a los afiiados y dirigentes de los partidos politicos y a sus
representantes ante el Consejo General.

Capituto Hi
Convocatoria.

Décimo Segundo
De la Convacatoria.

1. El proceso de seleccion y designacion inicia con ia publicacion del Acuerdo dei
Cansejo General por ef que se emite la Convocatoria. '

2. Las Convocatorias para la selaccién y designacién de uno o varios Consejefos
Electorates de los Organisios Pubticos Locales, serdn propuestas al Conssjo
General para su aprobacion, por pane 08 la Comisién, cada vez que sea
Necesanio ocupdar una vacante o cuando se deban renovar 106 6rganos supariorss
de direccion respectivos. Lo anterior tomando en conslderacion lo dispuesto en el
Arifcula 116, Base IV, Inclso ¢), parrato sequndo de la Constituclén,

3. Para inlegrar los 6rganos superiores de direccién de jos Organismos Pubiicos
Locales debsra emitirse una Convocatoria por cada entidad federativa:

4. La Convocaloria debera tener al msnos lo sigulente:

a. Basss;

b. Cargos y periodas g designar,

c. Requisitos que deben.cumplir 1as y los cludadanos inerasados en
integrar los dérganos superiores de. direccion de los Organismos
‘Publicos Lacales;

d Orga. o5 del nshluto anty quiengs se puedeon registrar los aspirantes

y entregal 1os -locumentos que comprueben el cumplimiento de los

requisitos legalas,

Funcionarios y teléfonos en tos que se aclararan dudas;

Etapas del procesQ de designacion;

Plazos de! proceso de designacion;

Mecanismos y crlterios de avaluacion;

Forma en que s realizara la notificacién de la designacién;

Los términos en que rendirdn protesta los candidatos que resulten

designados; y '

k. La alenctén de los asuntos no previstos.

Trrore

Décimo Tercero
Difusién.

1. La Convocatoria deberd difundirse ampliamente en !ds medios de
comunicacion, debiendo utilizar primordiaimente los tiempos del Estado que
correspondan al Instituto, en el portal del misino, asl como en los portaies de los
Organismos Publicos Locales, en los estrados de las oficinas dat Instituto en todu
el pals, y publicarse en tres periddicos de circulacldn naclonal, la Gaceta Oficial de
la entidad federativa y tres medios de circulacion regional o jocai en la entidad
federativa en la que se realizara el procesa de seleccion y designacion, entre otros
medios de difusion.

2. Los Vocalas Ejacutivos deberan asistir a los medlos de comurnicacién de su
entidad a fin de divulgar et contenido de la Convocatorla.

3. £l resto de ios vocales inlegrantes de las Juntas Locales y Distritates deberdn
difundir ampliamente e} conlenido de la Convocatoria en ias universidades,
instituciones de educacién superior, coleglos, organizaciones de la sociedad civil,
en organizaciones indigenas y cen lideres de opinion de su entidad.

Capituio IV
Reglstro de aspirantas.

Décimo Cuatto
Del registro de aspirantes.

1. El registro de aspirantes niciard diez dlas después de la publicacién de la
Convocatoria, contados a partir dal dia siguiente ds la publicacldn, y hasta el dia
que se sehale en la misma,

2. La inscripeidn y entrega de documentos para el proceso de selecclon y
designacion se hara en cada entidad federativa en tas Juntas Locales, pudisndq
contar con el apoyo de Juntas Distritaies, 0 ante la Secretaria.

3. Con las solicitudes y la documentacidn presentada por los aspirantes, se
integraran los expedientes de las y los ciudadanos qua se Inscribieron para
parlicipar en al procasa.
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4. Los expedientes formados en las Junltas Locales seran remitidos a la
Secratarfa, para que, junto con los formados en dicha instancia, sean remitidos al
Presidente de la Cormlsion.

5. Bl Secrewario Teécnico resguardard ics expedismes, 108 cuales podran ser
consultados por los integrantes det Consejo General.

Décimo Quinio
Del procedimiento para el registro de aspirantes.

1. E} procedimiento de registro de asplrantes consistira en los pasos sigulentes:
1.1 Presentacion def formato de solicitud de registro con firma autdgrafa,

1.2 A la solcitud de registro se adjuntara, al mencs, la documantacicn
siguiente:

a) Copia certificada del acta de nacimiento

b) £n caso de no ser originario de la entidad federativa correspondiente,
constancla de residencla efectiva de por lo menos ¢inco afos anteriores a
la fecha de designacion establecida en la Convocatoria, vn dicha entidad
federativa, expedida por autoridad competente.

En su caso, el documento con el qua compruebe ubicarse en una
excepcidon por razén de ausencia del pafs por servicio publico, sducativo
o de invastigacion por un tiempo menor de seis messs.

c) Copla certificada del anverso y reverso de la credencial para volar
vigenta.

d) Copla cenificaga del titulo a cédyla profesional de nivel licenciatura con
antigliedad minima de cinco afios, conforme al dfa que se establezca
para la designacion en la Convocatoria. )

o) Curriculum vitas firmado por el 0 la aspirante; el cual deberd contener,
entre otros datos, nombre, domicilio, teiéfonos y coreo slectronico,
esiudios realizados, trayectoria laboral, académica, politica, docente y
profesional; publicaclones en materla elecloral, actividad empresarial,
cargos de elecclén popular, organizacionos de cualquier tipo a las que
pertenezca y el caracter de su participacion.

f) Carta con firma autdgrata en la que el ¢ la aspirante manifieste, bajo
protesta de declr verdad:

- Ser cludadano mexicano por nacimierto y no haber adquindo otra
nacionalidad, ademas de estar en pleno yoce de sus derachos civiles y
politicos;

- No haber sido condenado por delito alguna, salvo que hubiese sido de
caracter no intencional o imprudencial;

- No haber sido registrado como candidata o candldalo a cargo aiguno de
elaccion popular durante los cualro anos anteriores a ia designacion;

- No desempenar ni haber desampenado cargo dg direccion nacional o
estatal en algin partido politico en 1os Ultirmos cuatro anos anteriores a la
designacion;

- No estar inhabillado para ejercer cargos publicos en cualquier
institucion publica federal o local;

No haberse desempenado duranie 19s cualio anos pievios a la
deslgnacion camo titular de secrelaria u lependencia dei gabinele fegal
o ampliado tanto del gobiernc de la foderacidén o de las enlidades
federativas, ni subsecretario u oficial mayor en la adminlstracion publica
de cuaiquier nivel de goblerno. No ser |jefe de gobierno del Distrito
Federal, nl gobernador, nt secretario de gobierno o su equivaienta a nivel
local. No ser presidente municlpal, sindico o regidor o litular de
dependencia de los ayuntamientos,

- Toda ia informacién que, con motivo ds! procedimienio de sleccién a
que se refiere la respectiva Convocatoria, ha proporcionado o tlegue a
proporcionar es veraz y toda la documentacién que ha entregado o
llegue a entregar es auténtica.

g) Adicionalmente, el aspirante debera lienar un formato en ef que registre
su diraccién, telefono y correo electrorico, con el proposito de ser
localizado de inmediato en caso de ser necesario.

2. Las Juntas Locales seran las responsables de concentrar las solicitudes de las
y los aspirantes correspondientes a su entidad gue se pressnten ante las mismas
o anle las Juntas Distritales.

3. Las Juntas Locales sern responsables de Integrar las solicitudes y los
expedientes de cada giudadano registrado y reportaran sobre su contenido. Para
lo anterior, se acataran los punios sigulentes:

3.1 Durante el periode de recepcion de solicitudes y hasta el dia que sefale
la  Convocatoria, integrardn fas  soliciludes vy jos  oxpedienius
cofrespondientes

26 fanmato

' o . Cerio
B o

lectionico disenado paa tal of

3.3 El registro de aspirantes podra ser consuhado en todo mormento poi fas y
los Consejeros Eiectorales mediante un sisteina informatico.

Lo anterior, en lo conducents, es apticabie a los reglstras da aspirantes que s8
presenten ante ia Secretarfa.

4. La infonmacicn y documentacian que integre 1os expedi s ndividusles Je los
asplraintes que pos su naturaleza séa confidenciai en términcs de to estanbiecido on
la Loy Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion  Publica
Gubernamental y en el Heglamento del Instiluto en materia de Transparencia y

ceeso’a la Informacion Patlica, no podrd tensr otro fin que &l previsto on i
procedimienio objeto de estos Lineamientos, ni ser utlizada o difundida salvo que
medie sl consenlimisnto expreso del tHular.

5. Al momento de presentar la sollcltud de registio, las y los aspirantes recibiran
un acuse con la descripcidn de la informacidn y documentacion entregada al
Instituto, el cual deberan firmar de conformidad. EI menclonado comprobante
tendra como unico praposito acusar de recibo la documentacién ahf referica, por lo
que en ningun caso se podra considerar como constancla de cumplimiento de los
requisitos previstos en la Convocatorla; lo anterlor deberé asentarse en cada uno
de los comprobanies de recepcion que se ernitan.

Décirno Sexto
Recepcldn de ta documentacion.

1. La Secretaria y las Juntas Locales no podran descartar ¢ rechazar soliciiud
alguna que se les presents.

2. En caso de que algln aspirante no presents la iotalidad ge la documentacion,
podré subsanar la omisicn siempre y cuando se encuentie dentro del plazo quo
establezca la Convocatoria; de no subsanar la omisién, quedard asentado en ol
apartado correspondiente del formato mencionado.

3. La recepcidn de ta documentacion no prejuzga sobre el cumplimiento del
requisito en cuestion. La validacidn y deterninacion del cumplimiento corresponds
a la Comision en iérminos de io previsto en la Ley General y los presentes
Lingamientos.

Décimo Séptimo
Remision de los expedlentes a la Secrelaria.

1. £l dia que senale la Convocatorla, las Juntas Locales remitirdn a la Secretaria
tos expediontes oriyinales de las y los cludadanos scritos, tants en tonnato fisico
2Omo electrdnico, g raves del mecanismo dispuesto raa elio.

2. En el desarroilo de esta acividad, la Secrelaria podrd instruir a la Direccitn
Siscutlva de Organizacién Electoral para que organice e implemente la fogistica de
recepcion, preparacion y envio ga 1os documentos.

3 La Secretaria concentrard los expsdientes reteridos Junto con aquellus qus pot
Su Conduts »o hayan integragu.

Décimo Octavo .
Remisién de los expedientes ala Comisién,

1. A mas tardar en el plazo de dos dlas habiles siguientes, contados a partir 4e su
recepeion, ta Secretaria renvitird al Presidents de la Comisidn los urlginales de los
expedientes de las y los asplrantes, los cuales estardn a disposicidn de los
integrantes dei Consejo General para su consulta.

Capitulo V
Del proceso de selecclén.

Décimo Noveno
Etapas dei proceso de seleccidn.

1. Las etapas del proceso de seleccion se determinardn en la Convocaloria
correspondiente e Incluirdn:

Verificacion de los requisitos legales.
Examen de conocimientos.

Ensayo presancial,

Valoracién curricular y

Entrevisia,

Paooe
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2 Ei resuilado de cada una de las etapas es delinitivo y debard hacerss paplico a
iravés del portal dei instituto y por los demas medios que defermine la Comistdn.

3. La Convocatoria respectiya estabiecera los requerimientos minimos que
deberan acreditar jas y ios aspirantes para cada etapa. Lo antarior sera condicion
necesana para acceaer a las subsigulenies gtapas

4. En el proceso de seleccion, se conslderaran los siguientes aspactos:

a)  Historia protesional y laboral.

b}  Apego a los principlos rectores de la tuncién electoral.
c) Aptitudes e idoneldad para el desempeno del cargo.
d)  Participacion en actividades civicas y sociaies.

&) Experencia en materia slectoral,

Vigésimo
Criterios dg seleccion.

1. En cada una de las etapas se procuraréd atender la equidad de género y una
composicion multidisciplinaria. En los casos especificos que se requisra, también
se procurara atender a una integracion multicultural.

2. Las y los aspirantes serén evaluados en atencidn a 10s principios de objetlvidad
8 Imparcialidad y sin discriminacién motlvada por origen étnico, género, condicion
social, oriertacién religiosa, preterencias sexuales, estado civit o cualesquler otra
que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular 0 menoscabar 10s
derechos y libertades de las personas.

3. En la integracion del ¢rganc superior de direccion de tos Organismos Publicos
lLocales, se procurgrd una confonmacion de por 0 menos tres consejeros
alectorales del mismo género.

Vigesimo Primero
Verlticacton det cumplimlento de los requisitos.

1 La Comision conocerd y aprobara ia tista do jas y los aspitantss que cumplen
con los requisitos iegales,

2. Una vez aprobada fa lista, 1a Comislén ordenara su publicacién en ei portal del
nshituto, agragando un resuman currlcular da las y tos aspliantes incluldos.

3. Denvado de 'ta veriticacion de requisitos, y en caso de no exislir aspirantes que
cumplan con etlos, 1a Comlsién vstablecera al inlcio de una nusva Convocatoria en
in o las entidades que se encuantren an el supuwesto. La Comision podra ajustar
los plazos para una pronta integracién del 6rgano superior de direcciéon

Vigésime Segundo
Instrumentos de evaluacién.

1. Los aspiranies que hayan cumplida los requisitos legales presentardn un
examen dg conocimIBntos vy, B su Casc, un ensayo cuya evaluacion serd fomada
en cusnta al momento de valorar su idoneldad y capacidad para el cargo, de
conformidad con las alapas previstas en la Convocatoria.

2. El Consejo General a peticion de la Comilslon padrd padir a una instbucion de
sducacion supericr, de investigacién o evaluacién, la elaboracion de los reactivos
y/o la aplicacion y evaluaclon de fos examenes. Asimlsmo, podrd convenlr con
universidades, institucionss de oducacion superivr ¢ de investigacion, la aplicacién
y dictaminacion de los ensayos presentados por 10s aspirantes,

Vigéshno Tercero
idoneidad y capacidad del perfil.

. La Presidencia de la Coniision convocara a las seslones y reuniones de trabajo
que sean necesaras, paja que los Consejeros Electorales inlegranies de la
misma, y 20 sucaso, los mlegrantes de l0s grupos de irabajo, svallen 1a
ldoneidad y el perfi de las y 1os aspiraitas que cumplieron 08 requisitos.

Vigésimo Cuarto

Elaboraclén de listas de asplrantes que acceden a |a slguiente atapa.

1. ta Comisidn eiaborard listas, por cada entidad federativa, respecto de Ios
asphrantes que accedan a 'as elapas subsecuentes del proceso de seleccion, an
108 términos previstos en el Lineamlento Vigésimo.

Vigésims Quinto
Participacién de los partidos politicos y Consejeros del Poder Legislativo.

I. Aprobadas por la Cornision 1as listas de los aspirantes que hayan avanzado en
las otapas correspondlentes, en 1&rminos de lo previsto en la Convocatoria, la
Piesidencla de la misma, en un plazo MAaximo de dos dfas habiles hard entrega de
asas lstas a los represenianites de los patidos pollticos y a los Conssjeros del

Poder Logistativo ante el Conssjo Generar, fara sus obsamvacionas y cuniuniarnios.
La entrega de informacién debsra hacerse sl mismo dia para todos.

2. Dentro de un plazo de ciico dias habiles contados a partir de! dfa en que se
tes haga entruga de 1as listac los reprosentantes de los s pohicos y 10s
Consejurus Jui Poder Legislativo podrals prasentar por & Goante la Cus
las obsarvaciones y comertarios que consideren convenientas, debichdu
acompanar, 8n su caso, [0S e'emantos 0bjalivos gue sustentai o corrobaren sus

atirmaciones.

S,

3 La Presidencia de la Cornigidn distribuira a los integraniss da la Comisién i
demas Consejeros Eleciorales, tas chservaciones emitidas por l0s representantes
de 'os panidos politicos y de los Consejoros del Poder Legisiative, para su
valoraclon respeciiva,

Vigésimo Sexto
De las entrevistas.

t. Una vez recitidas las observaciones de ios representantes de los partidos
polftices y tos Conssjeros del Poder Legislativo, la Comisién procedera a
selaccionar la lista definitiva de asplrantes que concurrirdn a fa etapa de
entrevistas.

2. La Convocaloria debe sehaler las fachas y el lugar para llevar a cabo las
anligvistas a ias y los aspirantes que hayan accedido a dicha stapa

3. La Comisitn eslablecera un calendario especilico para la realizacién ds las
antrovisias a las y los asplrantes.

4. Los Consejeros Eieciorales realizaran las entrevistas de manera presencial, o
excepcionalments de manera virlual, cuando sea posible y existan causas
justificadas a [uicio de la Comisidn. Cuando las entrevistas no puedan sleciuarse
por razones ajenas a los asplrantes o por causas de fuerza mayor, procedera su
iwprogramacion, el dia y la hora que pays tales efectos senals ia Comision.

5. &I Consejero Presldente y los Consejercs Eleclorales podran participar en
dichas entravistas.

6. Las entrevistas se realizaran por grupos de a3l menos dos Consegjeros
Electorales

7. Los aspirantes convocados s6 entrevistaran cor los consejgros en el lugar,
facha y hora sefialados por lu Coinision, y se abstendran de buscar contactos
individuales con los Conselsros Eleclorales durante el plazo de vigencia ds la
Convocatoria, para tratar asuntos refacionados con el procesc de seleccldn.

Capitulo VI
Dst proceso de designacion.

Vigésimo Séptimo
Dela remistén de las propuestas al Consejo General,

1. Coriciuida 1a etapa de enlrevistas y sa trats de la designacién de mas de una
vacante, la Comision elaborara una sola lista con los nombres de ta lolaldad de
candidatos a ocupar 108 cargos y los periodos respaciivos por cada entidad
federativa.

2. Cuando se trate de la desigaaclén do una sola vacante, tu Comision presentars
al Consejo General una list: de cinco nombres por vacante en la entidad
tederativa.

3. Las propuestas de las y los candidalos deberan contener un Dictamen
debidaments fundado y motivado, que incluya todas las etapas del proceso de
seleccidén, ademas de los elemenios a partit de los cuales so determilng ia
idoneidad y capacidad para ei argo de las y 1os candidatos.

4. En los casos an que se designe mas de una vacante, adicionalments sa inchuird
un andlisis respecto de la integracién conjunta def drganc supsrior de direccidn de
cada uno de 108 Organismo Puuilcos Locales.

5. Una vez elaboradas las propussias de candidatos respaldadas con los
dictdmenes raspectivos, la Comisidn deberd someterias & la consideractén del
Consejo Gensial, con una anticipaclén no menor de 72 horas previas a la sesion
que corresponda.

Vigésimo Octavo
De la discusién y aprobaclién de las propuestas en el Consejo General.

1. Para efeclos de Ia volacién an ot Conselo Genaral, las propusstas se pondran a
su conslderacion de la sigulente manera:
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1.1 Cuando se trate de la designacion de inds ue una vacane, se
someieid a la consideracion dei Consejo General una lista con tos
nombres de las personas propu@stas para ocupar cada cargo.

Cuanddo se trate dge la deslgnacion de una sola vacante, ¢ Conselo
General elegird de una lista ds ©inco ciudadanas y cludadanss, a guish
asumira el cargo de que se trate.

"
ra

2. £l Consejero Presidente y los Consejeros Electorales deberan abstenerse de
votar a proposito de algin candldalo o candidala, cuando hagan de! conocimisnto
del Consejo General, la existencla de aigun impedimenio en 1érminos del articule
8. traccion Xi de la Ley Federal de Responsabllidacdes Administrativas de los
Servidores Publicos o por cualquier otra disposicion legii.

3. La volacitn se reafizard conforme a fa Ley Gereral y & las reglas y
nrocedimiento dispuestos en el Reglamento de Sesiones ael Consejo Ganeral.

Vigesimo Noveno
Notiticacion a los designados.

1. Al término do la sesién de designacion, la Secretara procedera a natificar an
torma personal el Acuerdo respectivo a las y los ciudadanos designados y

orocederd a su publicacion en el Diario Oficial de ia Federacién y en ia Gacela
Qficial de ia entidad de que se trate. .

Transitorios

2rimero

En lanto no sa constituya ta Unidad Técnica de Vinculacion con ics Orgamsmo
Pubiices Electorales y no se nombra al Titular, el Presidente del Consejo Gerera!
Jesignara ai Secretario Técnico de la Comision.

Segundo

La Convocatoris para el prifmer proceso de seleccion y designacion que se
insiaure 8n términos de lo dispuesto an s articule transitorio noveno de! Dacreto
pcr el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de ia
Constitucion en materia politica-electorai, publicado en el Diaric Oficial de ‘a
Federacion el dos de febrero de dos mil catorce, asi como en el articulo transitorio
décimo del Decreto que expide fa Lay General, publicado en el Diario Oficial de 1a
Federacién el veintitrés de mayo pasado, deberd publicarse a mas tardar el trainta
de junio del dos mil catorce.
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