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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014, DEL MUNICiPIO DE NACAJUC.A,
TABASCO.

Lic. Pedro Landero López, Presidente Constitucional del MUn!c.ip) de ~\J2C~Z iJ('¿

Tabasco, a todos sus habitantes hago saber: que el Honorable Ayuntarr .er.to
que presido y con fundamento en lo dispuesto en los artículo 3 115, tracen .n 1'/
de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos : b5 tracció-: 'JI" ,
segundo párrafo de la Constitución Política del Estado l.ibr.e y Soberano je
Tabasco; 29, fracción V y 65, fracción 111 de la Ley Orgánica de los MuniC ipio s
del Estado de Tabasco, presento el Presupuesto de Egresos dEd Municip o de
Nacajuca, Tabasco, para el afio 2014, de conformidad a las consideraciore~ y
fundamentos que en seguida se exponen.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que los artículos 115, fracción IV de la Constituc! ón Política de los
Estados Unidos Mexicanos y 65, fracción VI, segundo párrafo de la Constitución
Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, señalan que lo.: presupuestos
de egresos serán aprobados por los ayuntamientos, sobre la base de sus
ingresos estimados.

SEGUNDO.- Que para tal efecto, con fecha 5 de diciembre de 2CJ13, en el acta
número 23 en sesión extraordinaria, este Honorable Cabildo anrobo el proy ecto
de iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de Nacajuca, oor un rnor.t: eje
$288'824,944.00 (Doscientos ochenta y ocho millones ochocientos veinticuat«.
mil novecientos cuarenta y cuatro 00/100 M.N.) la cual fue a¡ rohada por .;1 f--1
Congreso del Estado.

TERCERO.- Que con fecha 2 de diciembre de 2013, la Secreta oía de Planercior-
y finanzas del Estado de Tabasco, le comunicó a este rvlu °liClpio, el OrH(1

Estimado de Participaciones para el Ejercicio 2014, a travé s del oficio ND
SPF/602/2013, por u~ monto de $206'702,651.00.

CUARTO.- Que el Presupuesto de Egresos del Municipio es d íisuurner.t : c-!t.
gran importancia de política económica del gobierno municipal, Yél que erJ d ~,t~

reflejan las prioridades que requiere la población del municipio de Naca UC3

Tabasco. Por lo que, con los recursos previstos en el Presupuesto de Egre;cJ
para el año 2014, se cumplirán con las acciones que permitan al Municipio dar
respuesta a las necesidades de sus habitantes y, alcanzar los objetivos y metas
previstos en el Plan Municipal de Desarrollo de Nacajuca, Tabasco.
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QUINTO_- OUt: la importancia de analiz ar las condiciones económicas
orevatecientes e.n 2013 en los contextos nacional y estatal para tomar decisiones
eje Municipio respecto de los ingresos que el Ayuntamiento puede obtener, así
:::0 no la aplicación del gasto publico en el marco de una cultura de rendición de
cuentas y iaxáctica cotidiana de la transparencia en la gestión pública,
su stentada en un desempeño moderno, eficiente y honesto de los recursos
públicos: han Sido los elementos fundamentales considerados en la elaboración
del proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Nacajuca, Tabasco.

SEXTO.- Que a partir de la adopción del Ayuntamiento de la Gestión Pública
para Resultados, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de
Evaluación eJelDesempeño (SED), se establecieron las directrices para definir los
Programas Presupuestarios que integran el proyecto de Presupuesto de Egresos
Municipal 2014

En el marco de la aplicación de la técnica del Presupuesto Basado en
Resultados, permitió la integración del proyecto de Presupuesto de Egresos
Municipal que aquí se presenta, vinculando los Programas Presupuestarios con
e: Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y con Jos objetivos estratégicos de las
unidades responsables, como herramienta de planeación estratégica que generan
les indicadore.. estratégicos y de gestión que permitirán evaluar el logro de los
n.sultados en las metas propuestas por los Pr-ogramas Presupuestarios

Por lo anterior para el Ejercicio 2014 el gobierno municipal consolida los
s guientes c;Je;)rectores del Plan Murlicipal de Desarrollo:

E e 1 - DESARf<OLO iNTEGRAL SUSTENTABLE Pf\FJ~ EL Mur"IClf:JIC

E le ¿- DES!\RI<OL_O SOCIAL PARA EL CRECIMIENTO DE 10U05

E le 3 - ADMINlclTRACIÓN DEMOCRATICA, MODERNf\ y TR;\NSPARENTE

E le 4 - SEGURiDA!J y PROTECCIÓN CIJIL

[ le 5- DESARf<OL LO ECONÓMICO

1_0 anterior representa el establecimiento de la gestión para resultados en el
tránsito de la administración pública tradicional, a la Gestión Pública para
Resultados.

SEPTIMO.- ¡:',sí mismo, el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de
Nacajuca, T abasco, reitera el compromiso de la presente administración
municipal de mantener un ejercicio de gasto que se distinga por su austeridad,
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honradez y eficiencia, para el mejor destino de los recursos pubhcos, por lo cual
el Ayuntamiento efectuará las acciones en caso necesario, para hacer más
eficiente su gasto e impactar con mejor calidad los servicios que presta,
emitiendo las medidas de austeridad y racionalidad presupue')ta¡-ias pertinr.nte s.

OCTAVO.- Que en atención a lo previsto por el numeral 65 de la l.ey Orgánica de
los Municipios del Estado de Tabasco, en su fracción 111;el Presidente Munic pal
tiene la facultad de formular y someter a la aprobación dE:! Ayuntamientc el
Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Nacajuc.i, Tabasco.

Someto a consideración de este Honorable cabildo el siguiente:

ACUERDO

Único. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Nacajuca,
Tabasco, para el ejercicio 2014. Para lo cual se ha destinado un monto de
$296,217,526.00, desglosado en los siguientes programas presupuestarios por
unidades responsables:

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014

Origen: PARTICIPACIONES

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NACAJUCA} TABASCO 2013-2015

UNIDAD PROGRAMA

RESP. PRESUP.

DESCRIPCION TOTAL GASTO GAS10

COlmlENTE e ·\PI1 AI_

$16,227,100.00 $16,2 !7,100.00 $0.00

$16,227,100.00 $16,2; 7,100.00 $ o.oo

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL

MOOl ACTIVIDADES DE APOYO

ADM¡i'JI:,TfiATiVC

02 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $0.00

MOOl ACTIVI DADES DE APOYO $ i.no

ADMINISTRATIVO

03 DIRECC/ON DE FINANZAS
$000

0001 DEUDA PUBLICA MUNICIPAL $20,000,000.00 $20, OCO,000. 00 $ lOO

L001 OBLIGACIONES JURIDICAS $5,000,000.00 $S,OOO,OOD.OO $(1.00

INELUDIBLES
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014
Origen: PARTIClIPACIONES

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NACAJUCA} TABASCO 2013-2015
UNIDAD PROGRAMA DESCRIPC10N TOTAL GASTO GASTCj

RE5P. PRE5UP. CORRIENTE CAPITAL

MOOl \CTIVIDADES DE APOYO $9,303,000.00 $9,303,000.00 $0.00

\DMINISTRATIVO

04 DIREcnON DE PROGRAMACJON $6,255,501.00 $6,255,501.00 $000

P002 .)LANEACION Y PROGRAMACION $6,255,501.00 $6,255,501.00 $0.00

PRESUPUESTARIA

05 CONTHALORIA MUNICIPAL $2,481,100.00 $2,481,100.00 $0.00

0001 OPERACiÓN DEL SISTEMA DE CONTF:OL $2,481,100.00 $2,481,100.00 $0.00

Y EVALUACiÓN DE LA FUNCiÓN PÚBLICA

06 DIRECCION DE DESARROLLO $11,233,750.00 $11,233,750.00 $0.00

MOOl ACTIVIDADES DE APOYO $8,479,700.00 $8,479,700.00 $0.00

ADMINISTRATIVO

FOOS FOMENTO A LA ACTIVIDAD $2,754,050.00 $2,754,050.00 $0.00

AGROPECUARIA Y FORESTAL

U7 DIRECClOiJ DE FOMENTO ECONOMICO y TURISMO $2160,200.00 $2160,200.00 $0.00

M()Ol AC11VIDADESDE APOYO $2160,200.00 $2160,200.00 $0.00

ADMINISTRATIVO

08 DIRECCiÓN DE OBRAS, ORDENAMIENTO $17,312,300.00 $17,312,300.00 $0.00

TERRI rDR 'AL Y SERVICIOS MUNICIPALES

MOOI ACTIVIDADES DE APOYO $16,762,300.00 $16,762,300.00 $0.00

ADMINISTRATIVO

E006 ALUMBRADO PUBLICO $550.000.00 $550,000.00 50.00

09 DIRECCIÓV DE EDUCACiÓN, CUL TURA y $17,020,400.00 $17,020,400.00 $0.00

RECRfACljN

MOOl ACTIVIDADES DE APOYO $17,020,400.00 $17,020,400.00 $0.00

ADMINISTRATIVO
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014
Origen: PARTICIPACIONES

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NACAJUCA, TABASCO 2013-2015
U~HDAD PROGRAMA DESCRIPCION TOTAL

RE3P. PRE5UP.

10 DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN

M 001 ACTIVIDADES DE APOYO $35,007,700.00

ADMINISTRATIVO

K012 MODERNIZACION E INNOVACION $0.00

TECNOLOGICA Y ADMINISTRATIVA

11 DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PUBLICA $2,500,000.00

E002 SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD FISICA $2,500,000.00

y PATRIMON!AL DE LOS HABITANTES

13 DIRECCiÓN DE ASUNTOS JURíDICOS $1,658,900.00

M001 ACTIVIDADES DE APOYO $1,658,900.00

ADMINISTRATIVO

14 DIRECCiÓN DE A TENClÓN CIUDADANA $1.154.100.00

MOOl ACTIVIDADES DE APOYO $1.154,700.00

ADMINISTRATIVO

15 DIRECCiÓN DE A TENClÓN A LAS MUJERES $1,428,700.00

MOOl ACTIVIDADES DE APOYO $1,428,700.00

ADMINISTRATIVO

DIRECCiÓN DE PROTECCIÓN AMBIENTAL Y $2,658,000.00

DESARROLLO SUSTENTABLE

M001 ACTIVIDADES DE APOYO $1,479,100.00

ADMINISTRATIVO

E004 RECOLECC¡ON, TRASLADO Y DISPOSICiÓN 525,330,000.00

FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

UNIDAD DE PROTECCiÓN CIVIL $1,678-700.00

;,1001 ACTIVIDADES DE APOYO $1,678,700.00

ADMINISTRATIVO

G \5TO
CORRIENTE

$23,5'1,170.00

$35,0(17,700.00

$0.00

$2,500,000.00

$2,500,00000

$1,658,900.00

$1,65H,90000

$1-754.70000

$1,754,700.00

$1,428700.00

$1,42f1 700.00

$2,658.000.00

$1,479.200.00

$15,330.000.00

$1.678,700.00

$1,678, '00.00

GASTO
CAPITAL

$100,000.00

$Cl.OO

$100,00000

$000

$000

$0.00

$000

$o.JO

$0.00

$0.00

$0.1)0

so.co

$0.00

$0.00

>0.00

$0.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014
Origen: PARTICIPACIONES

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DIENACAJUCA, TABASCO 2013-2015

JNI[IAD PROGRAMA
RESP. PRESUP.

DESCRIPCION TOTAL GASTO
CORRIENTE

GASTO
CAPITAL

18 COORDINACiÓN DEL DIF $13,281,400.00 $13,281,400.00 $0.00

MOOl ,\CTIVIDADES DE APOYO $11,481,400.00 $11,481,400.00 $0.00

ADMINISTRATIVO

FOO3 FOMENTO AL DEPORTE Y RECREAClON $1,800,000.00 $1,800,000.00 $0.00

29 DIRECCIÓN DE ASUNTOS INDIGENAS $1,983,200.00 $1,983,200.00 $0.00

MOOl ACTIVIDADES DE APOYO $1,983,200.00 $1,983,200.00 $0.00

ADM INISTRATIVO

$206,702,651.00 $206,602,651.00 $100,000.00

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014
Origen: RECURSOS PROPIOS (Programa Normal)

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NACAJUCA, TABASCO 2013-2015

UNIDAD PROGRAMA
HESP. PRESUP.

DESCRIPCION TOTAL GASTO
CORRIENTE

GASTO
CAPITAL

03 DIRECClCN DE FINANZAS $4,700,000.00 $4,700,000.00 $0.00

DOOl DEUDA PUBLICA $4,700,000.00 $4,700,000.00 $0.00

dS DIRfLClCN DE OBRAS, ORDENAMIENTO $150,000.00 $150,000.00 $0.00

TERRITOHIAL Y SEREVICIOS MUNICIPALES

KOOl URBANIZACION $,150,000.00 $6,950,000.00 $0.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014
Origen: RECURSOS PROPIOS (Programa Normal)

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NACAJUCA, TABASCO 2013-2015

UNIDAD PROGRAMA DESCRIPCION TOTAL GA::TO GAS ro

RESP. PRESUP. CORRIEN1E CAPI rAL

09 DIRECCiÓN DE EDUCACIÓN, CUL TURA y $6,850,000.00 $6,85000000 ;0.00

RECREACIÓN

FOO2 FOMENTO A LA CULTURA $5,720,000.00 $5,720,000.00 $0.0')

FOO3 FOMENTO AL DEPORTE Y RECREACION $1,130,000.00 $1,130,000.00 $0.0)

14 DIRECClON DE ATENCION CIUDADANA $ 2,500,000.00 $ 2,500,000.00 >0.00

POOl FUNCION PUBLICA y GOBIERNO $ 2,500,000.00 $ 2,500, ']00.00 $0.0')

17 UNIDAD DE PROTECCIÓN CIVIL $2,690,000.00 $2,690,000.00 :;0.00

NOO1 ATENCION A EMERGENCIAS PARA LA $2,690,000.00 $2,690,)00.00 so.oo

PROTECCION CIVIL

18 COORDINACIÓN DEL OIF $1,300,000.00 $1,300, <JOO.00 ;.0.0('

Fü03 FOMENTO AL DEPORTE Y RECREACION $1,300,000.00 $1,300,000.00 ;0.0(

$18,190,000.00 $18,190,000.00 $0.00

PRESUPUESTO DE EGRESOSMUNICIPAL 2014
Origen: FONDO 111

1
Fondo de Aportaciones para Infraestructura Social Municipal

(Programa Normal)

UNIDAD PROGRAMA
RESP. PRESUP.

DESCRIPCION TOTAL GAS10
CORRIENTE:

GASTO
CAPI1 A,L

04 OIRECClON DE PROGRAMAClON $15,565,712.00 $15,555,712.00 $'7.00

P002 REGISTRO, CONTROL Y SEGUIM iENTO DE $15,665,712.00 $15,665,712.00 so.oo

LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

$15,665,712.00 $15,665,7] 2.00 $000
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PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014
Origen: FONDO IV, FORTAMUN

(Programa Normal)
OftJAL [)E rJACAJUCAJ T¡L\BASCO 2013-2015

UNIDAD PROGRAMA
Rf::SP. PRESUP

DESCRIPCION TOTAL GASTO
CORRIENTE

GASTO
CAPITAL

1 D/RECC/( IN L t: SEGURIDAD PÚBLICA $0.00

MOO} ACTIVIDADES DE ¡\yovO $55,659,163.00 $55,659,163.00 $0.00

ADMINISTRATIVO

$55,659,163.00 $55,659,163.00 $0.00

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014 (POR CAPITULO DE GASTO)

- -.- - --.~-. --- CLAVEDESCRIPCCO~J---'-'-~ PRESUPUESTO')

1000SE-RVICIOSP=-R.SONAi.:.-E:S-------- -------.- .---- .. --.-- - $18~~J:~6-4Ü0-1

·-i3~6·~~~~oo~-~~1~1¡g~~~;TR-Q~~- .==~=--=.==--==~~----==-==- --=-~~~~6~--1
~~f,[~~EsJJI~~:~~~SI~~~~BIf~~~~~:rr~~~~~~S Y~~AS}\~~)AS i= ._$2i_~;~:~~~1~__=I
'¡~g8~~~~~f~~i~J~I~~~CIERASY-OTRASPRO'JISIONES----. -1 $18$;~~i~i§§·I

, 50cIO DEUDA P'I JBL CA--- ------ ...-.-. -.- "- -·-----0--·.----- .-- - $24,700,00000 1.:~-.~=~~=_~-:~==-·--TC!_T~~_~~~-==------- ...--.- ---$2~6,2~7,5:~J)~_=J

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2014 (POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO)

- -CL-AVE-D-ESC~'R-IP-C-IO-N-·------ --'0'- - -~-P--R-E~S-U~P--U-E-S-T·-O¡
TOTAL '___._,__._ . .. .~ o_ .. ·, ~ _

01 PARTICIPACICNESFEDERALES $206,702,65100

6~)'RECURSOSPf~OPIOS 2014---~~-----------o--.-~ $18,f90,00000

06--RAMO 33 FONrSOIl1FONDODE APORTACIONESPARA LA·--··h5,665.712--o0 I

INFRAESTf~UCTURASOCIAL MUNICIPAL
-- -.----- - -----.---------------~.------+__-____c_----
07 RAMO 33 FONDO IV FONDODE APORTACIOt~ESPARA EL $55,659,16300

FORTALECIMIENTODE LOS MUNICIPIOSY LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALi=-SDEL DISTRITO FEDERAL

- _ __ ~_~. ~ __ o __ • +___-_:__------.-ro t.AL $296,217,526.00
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
NACAJUCA, TABASCO

2013-2015

DE CONFORMIDAD CON.LO DISPUESTO EN EL ~,RTlcULO 65 FRACCION XVII y 86 HACION viu, DL fl.. ¡ F .

ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO EN VIGOR, SE INFORMA LAS MODIFICACIOí~ES AL
TABULADOR DE LOS SUELDOS O REMUNER;,\CIONES NETAS DE LOS SERVIDCRES PUBLICOS [¡EL H.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE NACAJUCA, TABASCC, ABROGÁNDOSf [H
ANTERIORMENTE PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL, SUPLEMENTO NUMERO /363 E, DE FECH6. 30 DE

MARZO DE 2013, LAS QUE SE OPONGAN AL PRESENTE; QUEDANDO ENTONCES ESTA'1LEC IDO DE LA ~,M,NER/\
SIGUIENTE LOS RANGOS MINIMOS Y MAXIMOS DEL CATALOGO DE PUESTOS QUE SE PLU[1L1CAN:

TABULADOR DE PERCEPCIONES MENSUALES ORDINARIAS Y REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS NETAS
': ·""·'"i., ,'""

,EJERCICIO 2(114';::','iV> "l.J',!t'i' . i;Ji1: 1,i<\ .t:': (.; , ,
,. "

SUElDOS Y SALARIOS PRESTACIONES ADICIONALES

CATEGORIAS MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
..-

MANDOS SUPERIORES ,

PRESIDENTE MUNICIPAL 20,000.00 110,000.00 40,000.00 46,000.OC

SINDICO 15,000.00 90,000.00 20,000.00 45,000.OC

REGIDORES 10,000.00 80,000.00 20,000.00 42,000.00

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 5,000.00 90,000.00 25,00000 45,000.00

JlIRECTOR 5,000.00 79,000.00 25,000.00 41,000.00

CONTRALOR MUNiCIPAL
'.00000 ~E1=2000000

41,00000_.-

ASESOR 5,000.00 78,000.00 15,000.00 41,00000

SECRETARIO PARTICULAR 5,00000 78,000.00 15,000.00 40,00000

SECRETARIO TECNICO 5,000.00 78,000,00 15,000.00 40,000,00

MANDOS MEDIOS
-------, ._-1----- - _._--~ 1------ ---

COORDINADOR 1----_ 3,00º~ 60,00000 10,00000 39,OOO,()()
-~---- ---"._-- 1------ .- -----_.- 1------

,

SUBDIRECTOR 3,000.00 65,000.00 10,00000 39,000.00
----- ._-

SUBCONTRALOR 3,000.00 65,000.00 10,00000 39,000 00_._--" ._--- -----

SUB CORDINADOR 3,000.00 55,00000 8,000.00 35,00000

JEFE DE DEPARTAMENTO 3,000.00 ¡-54,OOO,00 8,000.00 30,00000
-- -- -_.,----~- -_._._--

JUEZ CALIFICADOR 3,000.00 64,00000 8,00000 39,OOOOU
-- -_._._----------_. __ ._"---- . __ ..--._----------- -------.----- ----- -~,---. __ .._. ----- _o,

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 3,000.00 64,000.00 8,000.00 39,00000

PROCURADOR DE LA DEFENSA DEL
,

MENOR Y LA FAMILIA 3,000.00 60,000.00 8,000.00 39,000.00_. .

ANALISTA DE PRECIOS UNITARIOS 3,000.00 50,000.00 6,000.00 38,000.00

ADMINISTRATIVO 3,000.00 40,00000 6,000.00 38,00000-- -----

TOPOGRAFICO 3,000.00 40,000.00 6,000.00 38,000.00

INSTRUCTOR 3,000.00 40,000.00 6,000.00 38,000.00

SUPERVISOR 3,000.00 40,000.00 6,000.00 38,00000
---

~DE AREA 3,000.00 40,000.00 5,000.00 38,000.00

JEFE DE SERVICIOS MUNICIPALES 2,000.00 50,000.00 3,000.00 30,000.00

SUPERVISOR DE PROTECCION AMBIENTAL 2,000.00 30,000.00 3,000.00 20,000.00

SUPERVISOR SANITARIO 2,000.00 30,000.00 3,000.00 20,000.00

___ 1
TOTAL NETO ]

M.INIMO MA><:'MO _

fiO,OOO.OO

35,000.00

1O,00000
- ----

10,000.00

lO,OOOOO

15600000

135 00000

122 00000

13500000

120000 OC

'DO ,le9.00000---y
'!,oCJOOo I ¡e) 'I[{J ¡JC)

-- -------¡---- ---

9,00000 70.1Icono

9,00000

8,000.00

5,00000
S,OOOOO

':>,000.00

¡00110

,00(10

80,l)()()JIQ

5~(Jº2J)O
'00(10
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1-- --'~-------T--- -~--.~--------~--r

1

' SUELDOS Y.SALARIOS ¡ PRESTACI.ONE.S ADICIONALES

___~ ~:_M_I_N_IM_O_~~~~NIMO I MAXIMO

PEf'SONAL ADMINIS fRA' IVO y I I I

OP .F,\T!VO l' I
----.---- - -- ----~I -- ----¡ ----- .---~------ -----.--..-.,--------.-.--------------- ..---.---~---

AD v111'J¡STRADORDl SIS1EMA I 2,000.00 40,000.C10 I 3,000.00! 30,000.00 S,OOO.Oo: 70,00000r- --
I AN\LiSTA DE PROYECTO:

ri:9';ECTOR DE ESTILOS _

r TE NICO DE SONIDliS

CATEGORIAS

IN,ESTIGADOR CUl ¡ URPL

MI CANICO----
Of'E RADOR DE VOL1EO

OEERADOR DE r-IAOUIN/\RIA PESADA

Of'ERADOR DE MAOUINi\RIA AGRICOLA

THAPISTA--~--_. ----

~ PTURISTA DE DA 105

1~f\J,?ECTOR SANITAR!Q...

M-'\ESTRA DE CORTI

S(!LDADOR

R( 11ULlSTA

BltJLlOTECARIA

El éCTRICISTA------ --

~~~(!'!'_IC_O_EL_E_CT_RI(_0_

r~"'C-º-L_O_G_O _

rv'At';' RO DE PiNTi jR.A
_._------- --

IVAESTRO DE MANUALI )ADES

P NIOR

E!\jlARGADO DEL ( ON\ IVENCIA

¡ UXILlAR DE PRO'! ECTC15

1, SiSTENTE ADMINI5TRI\ TIVO

lANCHERO

f-! \,,~DA.NTE DE ELECTRI :1STA

11 YUDANTE DE MECANICO1-- -
I (HOFER
!',UPERVISOR DE MANTENIMIENTO DE
~v1AQUINARIA PESADA

~,ECRETARIA

i rv1AE5TRA DE CUL ,ORA DE BELLEZA

r¡,NALlSTA DE MEDIOS DE COMUNICACIÓN

2,00000

2,000.00

2,000.00

2,00000

2,00000

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

30,000.00 3,000.00 -~ 20,000.00

30,000.00 3,00000
- 20,000.00

30,000.00 3,00000 20,00000

30'000(:-1 3,000.00 20,000.00

30,000.00 3,000.00 20,00000

30,000.00 3,O(~Q:QCJ.. 20,00000

30,000.00 3,000.00 20,000.00

30,000°9 __ 3,000.00 20,000.00

30,000.JO 3,000.00 20,000.00

30,000.00 3,000.00 20,000.00

30,000.00 3,000.00 20,000.00

30,000.00 3,00000 20,000.00

30,000.00 3,000.00 20,000.00

30.00000 3,000.00 20,000.00

30,000.00 2,000.00 20,00000

30,00000

30,000.00

30,000.00

30,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,000.00

20,000.00

20,000.00

20,000.00

20,OIJO.OO

MINIMO

--~-_._--~

TOTAL NETO '
-1

MAX1MO _1
¡

5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00 I
5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

4,000.00

4,000.00

4,000.00

4,000.00

50,000:QQj

~il~
50,OOO~

50,00.9~

sO,og~
50,000.00

50,000.00

50,000.00

SO,O_~

50,000.00

50,0~

50,000.00

50,000.00

SO,OOO.OO

50,000.00

50,000.00

50,000.00
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C4TEGORIAS

. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y

'OPERATlVC

r-------~-'--¡------ ,-----, -'-,-,
__ 1 _SU~~OS y SALARIOS ! Pf¡ESTACJONES ADICIONALl S

I - -r~-~ -1------- ---. J 'A'N<M~t'_':J McN'MO- ~~'~O

TOTAL NE'T O

1) PERCEPCIONES ORDINARIAS (SUELDOS Y SALARIOS) SON TODAS lAS PERCEPCiOf\JES r lERIVADAS DE DII: P.:,
::,utLLJC;S, SALARIOS y REMUNI~RACIONES PERCIBIDAS PERIODICAMENTE

2) f)REST ACIONES ADICIONALES: SON TODAS LAS PERCEPCIONES DE f{IVADAS DE LAS P ~IIVJi\S, AGUINM' JO y'

COMPENSACIONES EXTRAORDINARIAS, BONOS DE ACTUACION, COMPENSACIONES POR DLSEMPEÑO, Urm e

OTROS

ESTE TABULADOR PRESENTA IMPORTES MINIMOS y MAXIMOS DE PERCEPCIONES OfiDlNARIAS r\Jí,\;
MENSUALES PAGADAS A LOS SERVIDORES PÚBLICOS; EN FUNCION DEL NIVEL QUE TIENEi\J 1 1'\ S PRESTACIC'¡\jh

ADICIONALES INCLUYEN IMPORTES PAGADOS UNA () DOS VECES EN EL AÑO, DIVIDIDOS ¡ NTRf DOCE, POi{

CONCEPTO DE: AGUINALDO, PRIMA VACACIONAL, D AS ADICIONALES, BONO DEL DIA [lEL MAESTRO, ENTRI

OTROS ESTOS PAGOS NO INCLUYEN MONTOS OTORGI'l.DOS BAJO CIERTOS CRITERIOS

SE EXCLUYEN DE LO ESTABLECIDO EN EL PRESENTE ACUERDO LAS PRESTACIONES DISTIN'AS A LA PERCEP( 10l\!

MENSUAL ESTi\BLECIDAS PARA CADA NIVEL, POR LO TANTO NO SE CONSIDERAN PA!{A ¡'FECTOS DE f ST¡
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TAI)ULADOR COMO PARTE DEL SUELDO O REMUNERACION LAS BONIFICACIONES, GRATIFICACIONES O

CUALQUIER OTRO DhTINTO A LOS MENCIONADOS EN EL PRESENTE TABULADOR.

EL AYUNTAMIENTO PODRA OTORGAR ESTIMULOS ADICIONALES TRIMESTRALES Y DE FIN DE AÑO A CRiTERIO

DEL PRESIDENTE MlJNICIPAL, DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS Y DEL DESEMPEÑO DE LOS

MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO A SU RENDIMIENTO Y DISPONIBILIDAD DE
RECURSOS DENTRO DEL EJERCICIO FISCAL CORRESPONDIENTE. EL SALARIO BASE SE INCREMENTARA

CúNFORME A LOS ACUERDOS SINDICALES QUE SE TOMEN Y PODRA AFECTAR DE MANERA ESCALAFONARIA Al

PERSONAL DE BASEf CONFIANZA.

El PRESENTE TABULADOR ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU PUBLlCACION EN EL PERIODICO OFICIAL

Dl L ESTADO.

E~TE TABULADOR FUE DADO A CONOCER A LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE NACAJUCA, TABASCO; EN SESION ORDINARIA DE CABILDO QUE SE CELEBRO EL DIA 30 DE
DICIEMBRE DEL 20] 3, POR LO TANTO SE ORDENA SU PUBLlCACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE TABASCO EN LOS TERMINOS DE LOS ARTICULOS 65 FRACCION XVII Y 86 FRACCION VIII DE LA LEY
ORGANICA DE lOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y ART. 18 DE LA LEY DE REMUNERACIONES DE LOS

Sl RVIDORES PUBLlCOS DEL ESTADO DE TABASCO Y SUS MUNICIPIOS.

TRANSlTORIOS

PRIMERO.- EI presente acuerdo deberá ser publicado en el Periódico Oficial del
Estado, a más tardar en el mes de marzo del año 2014, de conformidad con lo
establecido en el artículo 65 de la Constitución Política del Estado Libre y
Soberano de Tabasco.

SEGUNDO.- El Presidente Municipal deberá cuidar que en el ejercicio de los
recursos a que se refiere este presupuesto, se cumpla con lo establecido en las
disposiciones !egales y administrativas relacionadas con la contabilidad
gubernamental.
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NAC.AJUCA, TABASCO, A LOS 30 DIAS DEL MES DE DiCIEMBRE DEL DOS MIL TRECE

LOS REGIDORES

I

ME~FEREI--

SEGUNDO REGIDOR

-··wk

FLORINDA ALVAREZ JIMENEZ
QUINTO REGIDOR

JULIO PEREZ PEREZ

CUARTO REGIDOH

MIGUELSEBASTfEN[lEZ RAMIREZ
SEXTO REGIDOR

•ROCIO LOPEZ DIONISIO

SEP/~O ¡R~DOR

JOSE ASUN ION AR'AS TORRES

OCTAVO REG DOK

MARIA eLO ANGELES DIAZ HERNANDEZ
NOVENO RfGIDOR

~-
FRANCISCO ALVAREZ RODRIGUEZ

DECIMO SEGUNDO REGIDOR
DELFINA DEL CARMEN GUTIERREZ GUTIERREZ

DECIMO PRIMER REGIDOR

NI OR LOPEZ TOSCA

DéCIMO TERCER REGIDOR
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'1 En curnpllmieuto lo dispuesto por el artículo 29 Fracción IV de la Ley Orgánica
de Los Municipi:Js Del Estado de tabasco; se emite el presente acuerdo para su
uublrcación y observancia a los 30 días del mes de diciembre del año dos mil
tre:e en el municipio de Nacajuca, Tabasco.

SECRETARIA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITITUCIONAL
DE NACAJUCA, TABASCO.

EL SUSCRITO CIUDADANO JORGE ROJAS CAMPOS, SECRETARIO MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NACAJUCA, TABASCO.- - - - - - - - - - - - - - - - - - -

CERTIFICA:

QUE LAS PRESENTES FIRMAS ESTAMPADAS EN EL PRESENTE DOCUMENTO, SON
AUTENTICAS PCH HABER SIDO PUESTAS EN MI PRESENCIA Y SER LAS QUE UTILIZAN
EN TODOS SUS ACTOS PUBLlCOS Y PRIVADOS, LOS INTEGRANTES DEL H. CUERPO
DE REGIDORE~. DE ESTE H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE NACAJUCA,
TABASCO, MISMA QUE CERTIFICO, SELLO Y FIRMO.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

CERTIFICACiÓN QUE SE EXPIDE PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA
MEXICANA, A LOS

~

t, <

S CAMPOS
AYUNTAMIENTO
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No. 1943 RESC)LUCIÓN
Acuerdo para cambio del Uso de Suelo del predio Rustico ttncetio
en la Ranchería el Zapote del Municipio de NaCajUCB, Tnbiisco.
destinado para USO HABJTAC/ONAL.

Que el H. Ayuntamiento Constitucional de Nacajuca, Tabasco,
ejercicio 2013-2015, presidido por el Lic. Pedro Landero Lopez,
Presidente "Municipal de Nacajuca, Tabasco, en Ejercicio efe la
facultad que me confiere el Artículos 115 de la Consf!tución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, fracciones 1, 1I Y V, incise e) 65
de la Constitución Local del Estado, Fracciones 1, incisos d) y c);
Fracción 1/1, Tercer Párrafo, Fracción VIII, inciso e); Artículo I efe la
Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, trecciones I
y 1/; Artículo 29, fracciones 11, 111, X Y XXIII Y artículo 65, fracciones 1,
11, V Y VI, por lo que a los habitantes del mismo hago saber que por
conducto de la Secretaría del H Ayuntamiento Constitucional de
Nacajuca, Tabasco.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- El plan Municipal de Desarrollo 2013-2015, es'et.lece
las estrategias y líneas de acción para la Regularización de los
..,.....edios II.-h,.." •....•,.....~ " 0,', r-v 1-;..-....-..•.•....... fr ....•."r .Ór-» rJ,.., 1..-..•.• r..J, ......•lroC"" 1""\/ r.,J.;.-.,y-,"")r-..
jJ/r::;u/u V/Ud//U;:' y /\U011GU0, o UOVr::;0 i.rc: 100 GUo/e;0 e;1 LJ'JUIG/IIU

Municipal, fomenta las acciones para la creación de infraestructura
social sustentable que requiere la población, fomentando ca! ello la
salvaguarda de los bienes Inmuebles que se requieren pH8 las
generaciones futuras.

SEGUNDO.- Con la finalidad de aterrizar los proyectos Fecerales,
Estatales y Municipales, que se contemplan en los convenios de
colaboración de las tres esferas de Gobierno y los cuales serán
destinados para el progreso Cultural, Deportivo., viviendistico y de
Salud de este Municipio, y así mismo se busca beneticier y
garantizar la sana convivencia en instalaciones de Primera calidad,
a los habitantes de la Ranchería el Zapote del Munic.oic de
Nacajuca, Tabasco,' que se estimulen la conciencia cívica, ci.tture! y
preservación de los bienes que son propiedad de este H
Ayuntamiento Constitucional de Nacajuca, Tabasco.

TERCERO.- Que en cumplimiento a lo establecido en los erilculos 5
y 48 de la Ley de Ordenamiento Sustentable del Territorio del
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Estado efe Tabasco, así como como los erticutos, 4 fracciones V y
XJlI y 38 del reglamento de la Ley de Desarrollo Urbano y
Cncieru-rniento Territorial del Estado de Tabasco, se sometió al H.
Cabl/d() para su Aprobación el Cambio de Uso de Suelo para USO
HA f3IT:J..CIONAL, del bien inmueble que se ubica en la Rancheria el
Zapote, del Municipio de Nacajuca, Tabasco; constante de una
supetticie de.' 03-75-41.714 Has. Localizados dentro de las medidas
y liudevos siguientes.' AL NORESTE; tres medidas, '135.05 ciento
treinta y cinco metros, con cinco centímetros, con Isidro Selvan
López, 75.46 setenta y cinco metros, con cuarenta y seis
centímetros, con Escuela primaria, 70.09 setenta metros y nueve
centímetros, con Margarita Selvan Lopez; AL SURESTE; en 193.44
ciento noventa y tres metros, con cuarenta y cuatro centímetros,
con Juana Álvarez Ruiz; AL SUROESTE; en 154 51 ciento
cincuenta y cuatro metros, con cincuenta y un centímetros, con
Pablo Selvan López; y AL NOROESTE,' dos medidas 61.00 sesenta
y un metros, con María Cruz Álvarez Remon.í Z«.15 ciento setenta y
cuatro metros y quince centímetros, con Asunción Álvarez Ramón.
Lo anterior, conforme al plano expedido por la Dirección de Obras,
Orcten imienio Territorial y Servicios Municipales, firmado por el Arq.
Migue. Ángel Domínguez Bautista en la cual se aprecia la ubicación,
sut.erttcie, medidas y colindencies; el cual está amparado por el
titulo ,V1unicipal de Propiedad de fecha treinta de abril de dos mil
trece ::; inscrito ante el instituto .Registral del estado de Tabasco,
oticine registra! de Jaipa de Méncier Tabasco, con fecha trece de
jun.o (le dos mil trece, bajo la par1ida 4562, folio real 323003.

CUAF'TO.- El inmueble antes descrito se adquirió para la
construccion de una "CANCHA TECHADA Y LA UNIDAD
DE PCRTI VA" de la R/a, el Zapote de este Municipio, de Nacajuca,
peto c'ebicio a las necesidades de viviendas en la zona es necesario
C811lb, er el uso de suelo de dichas tierras por lo que en la sesión
crome ria número 28 celebrada con fecha 20 de febrero del 2014 el
Heno¡ able Cabildo de este H. Ayuntamiento, tuvo a bien APROBAR
EL CAMBIO DE USO DE SUELO, PARA USO HABITACIONAL,
mismo que en su origen estaba destinado al Servicio Público
MUrIIC ipel

Por le que he tenido é! bien expedir la sjguien~e:

REsotUCJÓN
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El H. A YUNTA MIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICI¡iO DE
NACAJUCA, TABASCO, EMITE LA SIGUIENTE RESOLLC/¡)N'

Resolución sobre el cambio efe uso de suelo del Predio l iustico
ubicado en la Rencherie el Zapote, del Municipio eje l-JacBjucB,
Tabasco, el cual será destinado para la construc ción del
fraccionamiento denominado "Pepe del Rivero".

ÚNICO. - La presente Resolución es de orden Público y efe interes
Social y tiene por objeto la aprobación del CAMBIO DE USO DE
SUELO por parte del Honorable Cabildo de este H. Ayuntamiento
Constitucional de Nacajuca, Tabasco, PARA USO HABITACIONAL
del Predio Rústico ubicado en la Ranchería el Zapote del 'V!unicipio
de Nacajuca, Tabasco; el cual forma parte del Fundo Leqel de

.• bienes inmuebles de la pequeña propiedad en el Municipio.

TRANSITORIO

UNICO. - Esta Resolución entrará en vigor a partir de su
aprobación y deberá publicarse en el Periódico Oficial del
Estado.

Dado e'n el salón de sesiones del Honorable Cebikio del H.
Ayuntarníento del Municipio de Necejuce, Tebesco, el
veinte de Febrero de dos mil catorce.

C. MER~PEZ PEREZ
SEGUNIJO REGIDOR

LIC. PEDRO~RO LOPEZ
PRIME~IDOR

~<.- fJ~
(

C. JUDITH LO HE RNANDEZ
TERCER REGI JOR

I

e FLORINDAALk.EZ JIMENEZ
QUINTO REGI[lOf\

C JULlO.PÉREZ
CUARTO REGIDOR
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c. MIGJELSEBAfN MENDEZ
RAMIREZ

SEXTO REGIDOR

1

e ROC!O~DIONICIC
SEPTIMO REGIDOR

C. JOSÉ AS ARIAS TORRES
OCTAV REGIDOR

C. MARIA o
NO

C. IRMA LOPEZ GOMEZ
DECIMO REGIDOR

~~

C. FR O LVAREZ
RODRIGUEZ

DECIMO SEGUNDO_REGIDOR
~¡;z

C. MARTI~t-f~NÁNDEZ
HERNÁNDEZ

DECIMO CUARTO REGIDOR
En mérito de lo anterior, mando se imprima, publique, divulgue, y se
le dé el debido cumplimiento.

C. NICA L PEZ TOSCA
DECIMO TER ER REGIDOR

Emitido en Peiecto Municipal, sede del H Ayuntamiento
Constitucional del Municipio Libre y Soberano de Nacajuca,
Tabasco, a los veinte días del mes de Febrero del año dos mil
catorce.
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No. 1944 RESQILUCIÓN

Acuerdo para cambio del Uso de Suelo del predio Urbano u.sicnoo
en la A venida Tamborileros del Fraccionamieilto Pomoc a del
Municipio de Nacajuca, Tabasco, destinad~ para USO
HA BITA CIONAL. '

Que el H. Ayuntamiento Constitucional de Nacajuca, Tebesco,
ejercicio 2013-2015, presidido por el Lic. Pedro Landero López,
Presidente Municipal de Nacajuca, Tabasco, en Ejercicio de la

. facultad que me confiere el Artículos 115 de la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, fracciones 1, 11Y V, inciso E'),' 65
de la Constitución Local del Estado, Fracciones 1, incisos d) y e);
Fracción /11, Tercer Párrafo, Fracción VIII, inciso e); Artículo 1 de la
Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, fracciones I
y 11,'Artículo 29, fracciones /1, 11I,X Y XXIII Y artículo 65, fracciones 1,
11,V y' VI, por lo que a los habitantes del mismo hago saber que por
conducto de la Secretaría del H. Ayuntamiento Constitucional de
Nacajuca, Tabasco.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- El plan Municipal de Desarrollo 2013-2015, establece
las estrategias y líneas de acción para la Regularización d9 los
predios Urbanos y Rústicos, a través de las cuales el Gobierno
Municipal, fomenta las acciones para la creación de infraestructura
social sustentable que requiere la población, fomentando con ello la
salvaguarda de los bienes Inmuebles que se requieren para las
generaciones futuras.

SEGUNDO.- Con la finalidad de aterrizar los proyectos Federales,
Estatales y Municipales, que se contemplan en los convenic s efe
colaboración de las tres esferas de Gobierno y los cuales seran
destinados para el progreso Cultural, Deportivo, viviendistico y efe
Salud de este Municipio, y así mismo se busca benetic.er y
garantizar la sana convivencia en instalaciones de Primera cetided,
a los habitantes del Fraccionamiento Pomoca del Municipio de
Nacajuca, Tabasco; que se estimulen la conciencia cívica, cultural y
preservación de los bienes que son propiedad de este H.
Ayuntamiento Constitucional de Nacajuca, Tabasco.
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TERCE RO - Que en cumplimiento a lo establecido en los erticuto: 5
y 48, de la Ley de Ordenamiento Sustentable del Territono aei
Estado efe Tabasco, así como como los artículos, 4 fracciones V y
<111 v 38 elel reglamento de 16 Ley de Desarrollo Urbano
Ciroc.nemiento Territorial del Estado de Tabasco, se sonietic al
Cebuttc para su Aprobación el Cambio de Uso de Suelo para USO
HABIT)\CIONAL, del bien inrnueble que se ubica en la Avenida
Tambo ileros del Fraccionamiento Pomoca, del Muníciolo de
Nec.sju:e, Tabasco; constante de una superficie de 17,870 78 m¿
Locntir.idos dentro de las medidas y linderos siguientes AL
NOF~TC 35.00 metros con Avenida Tamborileros, AL No.RESTE, en
dos me dias 53.27 Y 150.80 metros con Avenida Tamborileros,' AL
SUF( En 355.88 metros con propiedad pnvada, y AL NOROESTE,
dos meciicies 117. 66 Y 42.52 metros con Avenida Tamborileros. Lo
anterior, conforme al plano expedido por la Diteccion de Obras,
Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales, firmado por el Arq
Miguel Ángel Domínguez Bautista en la cual se aprecia la ubicación,
supetticie, medidas y colindancias.

CUARTD.- El inmueble antes descrito es una área verde del
mUlIICil)/O ubicado el7 la Avenida Tamborileros del Fraccionarmento
Pon Ioc"! e/e este Municipio. efe Necejuce, pero debido él las
nec.isu lacies de viviendas en la zona es necesario cambiar el lI~,O

de sue'o de dichas tierras por lo que en la sesión ordinaria nutne.o
28 cete brada con fecha 20 de febrero de! 2014 el Honorable Cnbik.io
de uste H. Ayuntamiento, tuvo a bien APROBAR EL CAMBIO DE
US() CE SUELO, PARA USO l-lABITACIONAL

Por lo (¡ue he tenido a bien expedir la siguiente:

RESOLUCION

El ¡{ A YUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL ¡\1UNICIPIO DE
NALA,IUCA, TABASCO, Ef¡"lITE LA SIGUIENTE RESOLUCiÓN.

Resoti.cicn sobre el cambio de uso de suelo del Pteclio Urbano
ubicad] en la Avenida Tamborileros del Freccioneniiento Po/noca.
del Municipio de Nacajuca, Tabasco, el cual será destinado para la
construcción de cien viviendas.

ÚNIC(l- La presente Resolución es de orden Público y de interés
Social y tiene por objeto la aprobación del CAMBIO DE USO DE
SUELO por parte del Honorable Cabildo de este H. Ayuntamiento
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Constitucional de Nacajuca, Tabasco, PARA USO HABITACIONAL
del Predio Urbano ubicado en la Avenida Tamborileros del
Fraccionamiento Pomoca del Municipio de Nacajuca, Teb.isco, el
cual forma parte del Fundo Legal de bienes uirnuebie.. ele 12
pequeña propiedad en el Municipio.

TRANSITORIO

UNICO.- Esta Resolución entrará en vigor a partir de su
aprobación y deberá publicarse en el Periódico Oficial del
Estado.

Dado en el salón de sesiones del Honorable Cabildo del H.
Ayuntamiento del Municipio de Nacajuca, Tabasco, el
veinte de Febrero de dos mil catorce.

L1C. PEDR~RO LOPEZ
PRIMEF~ REGIDOR

e MERCE~PEZ PEREZ
SEGUNDO REGIDOR

e .JULlOSREZ
CUARTO REGIDOR

C. MIGUEL SES!IAN MENDEZ
RAMIREZ

SEXTO EGIDOR

C. JOSÉ ASU ARIAS TORRES
OCTAV REGIDOR

C. IRMA LOPEZ GOMEZ
DECIMO REGIDOR

/

¡

c. JUO;T~J~ ~~~D~~i\jOEZ

b'e FLORINDA ALVAREZ ,1IMENEZ

OUI~~DO~

C. ROCIO<-~Z DIONIC/O
SEPTIMO REGIDCR

EN GUTIÉR~EZ
RREZ

IMER REGIDOR
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t
C. FR,-\NCISC ALVAREZ

RODRIGUEZ
DECIMO SEGUNDO REGIDOR

I

C. NIC OR LOPEZ TOSCA
DECIMO TERCER REGIDOR

CMA~~NÁNDEZ
HERNÁNDEZ

DECIMO CUARTO REGIDOR

En mérito de lo anterior, mando se imprima, publique, divulgue, y se
le dé el debido cumplimiento.

Ertnticin en Palacio Municipal, sede del H Ayuntamiento
Constirucional del Municipio Libre y Soberano de Nacajuca,
Tebesco, a los veinte días del mes de Febrero del año dos mil
cetotcc..

El e F'residente Municipal de Nacajuca, Tabasco

uc PEDROaRO LÓPEZ

I

SECReTAR'~l
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No. 1941

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, EN USO DE LAS .-
ACUL TADES Ql}E LE ~ONFIEREN LOS ARTICULOS 115 FRACCiÓN 11 DE -==. f. \-

LA CONSTITUCION POLlTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 65 . L -,
FRACCIÓN I DE LA CONSTITUCiÓN POUTlCA DEL ESTADO LIBRE Y e ~)
SOBERANO DE TABASCO, 29 FRACCION 111,47,48,49,65 FRACCION 11DE

. J LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, Y

~

~U¡

(J

~
'u
3S
~<:=o--

r

?'<: P8í3 ello, es necesario contar con la información imegral de las perce]; ciones y t>
regular el otorgamiento de las remuneraciones que se pagan a los servidores \ \

vi públicos de base, de confianza, eventuales, que prestan su servicio al H.
1j Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco, en concordancia a lo
P) dispuesto en los Artículos 66, 68 Párrafo I respectiv..s. y 75 de la Constitución ¡-

Política del Estado libre y soberano de Tabasco.

La fracción IV del Artículo 4 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores )

~

PÚbIiCOS del Estado de Tabasco y sus municipios, mismo que dispone d rJlanual
de Administración de Remuneraciones es el documento donde se estat lecen los

bjetivos, las políticas y los procedimientos que norman la integración d<:1sueldo,
las prestaciones, en efectivo, en especie, en servicios, así como de otras de
carácter extraordinaria de los servidores públicos y con este fundarne-ito el ~:.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco, ~xpi ,
el presente Manual de Admi~óD d9 ~~eíaciones~erv)ldor _ .
Públicos.

MANUAL DE ADM!NISTRACION DE REMUNERACIONES DE LOS
SERVIDORES PUBLICaS DEL H. AYUNT A.MIENTO CONST!TUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE JALPA DE fv1ENDEZ, TABASCO.

PROFESOR DOMINGO GARCíA VARGAS, PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE:L MUNICIPIO DE JALPA DE MÉNDEZ,
TABASCO, A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:

IhlTRODUCCION

Congruente con las reformas realizadas por el Poda Legislativo Federal publicada
en el mes de Noviembre del año 2012, a la Ley General de Ccntabilídad
Gubernamental, de las disposiciones de la Ley de Remuneraciones del Estado de
Tabasco y sus municipios, el H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa d« Móndez,
Tabasco, acata la obligatoriedad de implementar su manual de adrninis'ración de
remuneraciones de los servidores públicos.

Este documento normativo de índole administrativo, contiene las beses para
establecer las remuneraciones de los servidores públicos del H. Ayuntarnie nto de
Jalpa de Méndez.
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ANTECEDENTES HISTORICOS
\

Ú Por decreto publicado el 24 de agosto del año 2009, se reformó el artículo 127 de
~~ la Constitución ,Política de los Estados U~idos Mex,ic~nos, para e~tablec~r. en su ¿

. nueva re(;acc,on que todos los servidores públicos deberan recibir una
remuneración adecuada e irrenunciable por el desempeño de su función, empleo,
cargo, o comisión, que será determinada anual y equitativamente en los

resupuestos de egresos de la entidad correspondiente.

ue en el ámbito local el Congreso del Estado de Tabasco, aprobó reformas y
iciones a diversas disposiciones de la Constitución Política del Estado Libre y

oberano de Tabasco, para establecer el nivel constitucional, las bases que deben
regir en materia de salarios a los servidores públicos del estado y sus municipios.
Para ello corresponde la expedición de la Ley de Remuneraciones de los
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios.

¿ En términos del Artículo 75 de la Constitución Política del Estado libre y soberanoS de Tabasco, el H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco, se
7. encuentra sujeto a las disposiciones de la ley de remuneraciones de los servidores

~ públicos y sus municipios. .

¿ MARCO ~IURIDICO
g CONSTI1 UCION':A Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.
c§.Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

1 '-\.1"" ('"Lt:Tt:,:¡
(; Ley General de Contabilidad Gubernamental.
~ Ley Federal del Trabajo

Ley de R0muneraciones de los Servidores Públicos y sus Municipios<:' Ley del Instituto de Seguridad Social para el Estado de Tabasco
Ley de 103 Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco

':2 Ley de Responsabilidad de los Servidores Públicos del Estado de Tabascof'Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco. •

MANUAL DE ADMINISTRAC\ON DE LAS REMUNERACIONES DE LOS
SERVIDORES PÚBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO. .c:::::.

OBJETO

ART. 1.- El presente manual tiene por objeto establecer las diSPosicioni
generales para regular el otorgamiento de las remuneraciones de los servidor .
públicos de base, confianza y eventuales, del H Ayuntamiento CAn§.titt.(cional
Municipio de Jalpa de Méndez, ~~dlm\il ==-=--"'Y'= J.-r::, JJ'
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AMBITO DE APLICACiÓN

t ART. 2.- El presente ordenamiento es de observancia obligatoria para todos los
servidores públicos del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Jalpa de
Méndez, Tabasco.

,

RESPONSABLES DE APLICACiÓN DEL MANUAL

RT. 3.- Serán responsables de la aplicación del presente manual, e H. Cabildo,
I Presidente Municipal, la Dirección de Administración, la Dirección de

programación, la Dirección de Finanzas, y la Contraloría Municipal, de acuerdo a«:
as facultades y atribuciones conferidas en la Ley Orgánica de los Municipios del
Estado y del Manual de Normas Presupuestarias para el Municipio de Jalpa de (
Méndez, Tabasco en vigor.

1í ART 4.- Para los efectos de este ordenamiento se entenderá por:

v 1.- Ley.- Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado de¿ Tabasco y sus Municipios.

~ 11.-Ley Federal.- Ley Federal del Trabajo.

~ 11I.-Ley deIISSET.- Ley del Instituto de Seguridad Social del Estado d•• Tabasco.

IV.- Manual.- Manual de Administración de Remuneraciones de los Servidores
" Públicos del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Jalpa de Méndez,
~ Tabasco.

~ V.- Ayuntamiento.- H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio ce Jalpa de
Méndez, Tabasco.

'\.)

'8 VI.- Plantilla.- Es el documento técnico que contiene la clasificación y
JV') denominación de los puestos y categorías del Ayuntamiento. \

DEFINICIONES

VII.- Categorias.- El nivel que se le da a un puesto de estructura I)rganlca de
acuerdo con el perfil, habilidades, capacidades de solución de problemas y I~a .
responsabilidad requerida para desarrollar las funciones le;}ales que _
correspondan.

VIII.- Cargo o Comisión.- La Unidad impersonal que describe funciones que \
implica deberes específicos y delimita jerarquía y autoridad.

IX.- Sueldo Tabular.- Es el que incluye el total de los conceptos que reciben~ ..
personal de base, confianza, ev€~tivo, po' f\S~_____k=L__-. -
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compensaciones, incluyendo la compensación por desempeño, y todas aquellas
percepciones que conforme a la Ley, la Ley Federal, Ley de los Trabajadores al
Servicio del Estado, y la Ley deIISSET, formen parte del salario.

-
X.- Sueldo al personal de confianza.- Es el sueldo base pagado al persona! con
carácter permanente, del H. Ayuntamiento.

XI.- Aguinaldo.- La gratificación de fin de· año otorgada al personal conforme al
rtículo 44 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco y 87
e la Ley Federal del Trabajo. L:::::..

11.- Prima Vacacional.- La prestación económica calculada con base a lose
periodos que refiere el articulo 34 de la Ley de Trabajadores al Servicio del Estado
de Tabasco y la Ley Federal.

i XIII.- Estimulo del día del Servidor Público.- Prestación económica que se otorga a
¿ los trabajadores de base, de confianza, eventuales y a los integrantes del Cabildo,

~ del H. Ayuntamiento por concepto del día del Servidor Público.

¿ XIV.- Canasta Alimenticia.- Percepción ordinaria adicional al salario que se otorg~
~ a los Servidores Públicos del H. Ayuntamiento.

:¡XV.- Erogaciones adicionales.- Percepciones complementarias al salario que se le€ otorga a 10J Servidores Públicos de! H. Ayuntamiento.

! XVI.- Bono de puntualidad y asistencia.- Percepciones económicas que se le
; otorga a los servidores públicos de base, dei H. Ayuntamiento.
~
~ XVII.- Compensaciones.- Percepciones ordinarias, que se le otorga a los

servidores públicos de base del H. Ayuntamiento.
'\)l3 XVIII.- Compensación por desempeño.- Percepciones ordinarias que se le otorga
1"/ a los servidores públicos que tienen niveles de mando medios y superiores como \

percepción en las categorías de Director, Subdirector, Coordinador, e integrante
del Cabildo.

XIX.- Bono navideño.- Percepción anual adicional que se paga a los servidores
públicos de base delH. Ayuntamiento, incluyendo a los integrantes del Cabildo.

XX.- Despensa Navideña.- Percepción anual que con motivos de las fiestas
navideñas se le paga a los servidores públicos de base-del H. Ayuntamiento.

XXI.- Bono del dla de las madres.- Son las remuneraciones que se le pagan a fr'Q
madres trabajadoras del H. Ayunta~e, ,con motí~día de las marres. N
XXII.· Bono del dla del padre.- Son las remuneraciones que se le pagan a los
padres trabajadores del H. Ayuntamiento, con motivo del dla del padre.

/
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t? XXIII.- Remuneración en especie.- Todo beneficio que obtenga un servidor público
, distinto a la remuneración en efectivo.

XXIV.- Tabulador de Remuneraciones.- Documento que contiene todas las ¿

ercepcíones de los servidores públicos del H. Ayuntamiento y que representan
los valores monetarios con que se identifican los sueldos, compensaciones, y (
demás beneficios en términos quincenales. mensuales y anuales.

XXV.- Servidores Públicos.- Toda persona que desempeñe un empleo, cargo o
comisión, de cualquier naturaleza, físico, intelectual o de ambos generas en el
Ayuntamiento.

~ XXVI.- Bono trimestral.- Es la percepción que recibirán por su desempeño los
~ integrantes del Cabildo y que se pagará cada tres meses y que no será menor de

~ lo equivalente a un mes de dieta.

DISPOSICIONES GENERALESá ART. 5.- Ningún servidor público podrá tener ninguna remuneración igualo mayor

jque su superior jerárquico salvo que el excedente sea consecuencia del
desempeño de varios empleos o carqos públicos, que su remuneración sea
producto de las condiciones generales de trabajo, derivado de un trabajo técnico
calificado o por especialización en su función.

~
~ No estarán sujetos a las disposiciones del presente manual, las erogaciones o
~pagos realizados a personas con motivos de contrato de prestación de servicios

'profesionales especializados, independientes o contratados de naturaleza
'v análoga.
'3o SISTEMA DE REMUNERACION

ART. 6.- Todos los servidores públicos del Ayuntamiento recibirán una
remuneración adecuada e irrenunciable por el desempeño de su función, empleo,
cargo o comisión, que deberá ser proporcional a sus responsabilidades, y q~
serán determinadas anual y equitativamente, de acuerdo con el tabulador de !

remuneraciones incluido en el presupuesto de egresos correspondiente.

ART. 7.- Se considera remuneración todas las percepciones ordinarias y
extraordinarias en numerario y en especie que reciban los servidores PÚbliCOS~,
forma quincenal, mensual y anual de acuerdo a la legislación laboral aplicable, c."".
excepciones de los apoyos y los gastos sujetos a comprobación que sean prop
del desarrollo de su trabajo y~ie vía}? ~ctividades oficiales. _,-------..' ,

ART.- 8.- Las remuneraciones a que se refieren el artículo anterior, se Integran por
las percepciones ordinarias y extraordinarias, agrupadas de la siguiente manera:
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