
Epoca Ga. Villa hermosa, Tabasco

PERI DI
FI IAl

ORGANO DE DIFUSION OFICIAL DEL GOBIERNO
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE TABASCO.

PUBLICADO BAJO LA DIRECCION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
Registrado como correspondencia de segunda clase con fecha
17 de agosto de 1926 DGC Núm. 0010826 Caracteristlcas 11282816

12 DE FEBRERO DE 2014 Suplemento
7454 D

No. 1710

MODIFICACiÓN AL TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES
ORDINARIAS MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA, TABASCO PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2014.

El Ayuntamiento que presido, con fundamento en lo dispuesto por los Ar nculos 115 y 111

JI;' Id Constuuctón Política de los btados Unidos Mexicanos, f¡S Iraccroues 1y VI segunulJ

párrafo dé la Constitución Política del t st ado Libra y Soberano de Tabasco, 29 fr acctón 111,

S í , 52 Y b S fracción 11y XVII de la Ley Orgánica de los MuniCipioS del Estado de Tabasco. t .

11, 14, l~ Y :1.6de la ley de Remuneraciones de los Servidores Públlcos del t stado el"

Tub asco y sus Municipios eu sesión exrr aorinar¡a de cabildo de Iecha 31 dé enero de 2014,

ha tenido a üien emitir el siguiente:

MODifiCACiÓN AL TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS y REMUNERACIONES ORDINARIAS

MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PÚHLlCOS DEL H AYUNTAMIENTO'

lUNSTITUClONAL DE MACUSPANA, TAUASCO PARA EL EJERCICIO fiSCAL 2014

PRESIOlNTE MUNICIPAL S 2D,0~l!Q_ Í-~~00000

SINDICO DE HACIENDA __ . .____ L 20.00000 . $ _._9~lX!Ooo

I!iGIOOR $. 20,00~_ $_~00000

SECRETARIODEL AYUNTI2MIENTO__ . _ s ~ll.~ .~ __ ~ll.c~oo

~~~A~O~~~L .. __ ... _ L._5,OOO.Jl~ __ 8U,OOO,l!Q
OIRECTOR__ ._ . . ,_. __ $

COMISARIO $

SECRETARIOPARTlCULAll ~ _~OOO ~~~~_
~ARIO PRIVA02.. $ ~tlOO'oo.

SECRETARIOTECNICO $ __ 60,OOO~11!.

COORDINADOR GENERAL ~~:~ 60,OOO~

ASESOH $ 60,000.00

:~~=;~::---~=~~...~-4~0~:·~-~~~~~·
COORDI~_A.[)~_. . . .__ ._ $ __ ~,DCU00 40,000.00

JEfE DE OEPAHTAMENTO .~_ 3,s02cl!Q._ 35,00000

¡lit O~Q.E.PARI.AMlNrQ._A ._ $ _ .. ~0l!c29._ lS'.(!OQ..OO.!
SUB·COOROINADOR $ .--1~OOOl_ Q;~IXI

~fE Ol AHI~ ... $ 2,10°09 __ 2... l ,O(¡(),UI! I
JUEZ CALIfiCADOR __ .__ s 1,5OO~)~ L_. 1 0"
SU!'QWlSOR L.l2oooo ii, 0(;,'1
~ROfESIO!::!!~T_A . L~?OO·,~ _5__ 1 ,[).. M

M~.I,IQ:l ._ J,'UU.lJO $ 18.
E.!'!fUIMERO 0L___ -----,. _.- -:----I~~()~~!_.-s---ia, 'jü',,{
SECRETARIAEJECUTIV"A·---- J,SOOooS-l8.Cxi6.u"
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i C~.TEGORIA MINIMO '1. MÁXIMO

[

::~T~:(:~~ElLEZA' CORTE;COFECCION, DANZA, 1,500~,o -l $ --18-:--

M~IQ-~ruRAL ~. $__ 1.50000 $
rA~B0!lJ!!~_____ __ $ 1,500.00 $
lJ~!'.ERO·1l.':- $ 1,500.00 s

I Al BAÑll_ _ ._ $_~:5oo00 $-'

'1'"ICIAlPI0lV1t"" $ 1~.00 $
i MlLANlCÜ- __-· $__ 1.50000 $

. MELANICO GENERAL $ 1,500.00 $

!MEC¡\NICO DIES~ __ ~_ $ 1,50000 s
',"C~N.~Cl.~ICO $ I,Soo.()() $
'" C1RICISTA $ ~OOoo $

I'I"!!O~ ._________ i~~ $
OBREROle} $ 1,500.00 ~OOO-.:90
,~~HfliA---_==___=._____ $__ .I,SOO2!!. s 28,000.00

fONTANERO $ 1,500.00 S 18,000.00

ARTESANO~OO s ~~
HODEGUERO __ __ $ $ 18,OOOOlJ,

INSTRUCTOR . $ ~OOOOO

RECOLECTOR $ s ..!lL(J()(JUU

OR()(NANZA______________ $ $ _~Q9000
1'0~H!-DORA _ $..L 18,000.00

~!llDA~!!.._______ $ $ 18,000.00

PEO"!.____ $ s 18,00000_

AYUDANTEELECIRICO $ s 18,000.00

AYUNDAJ'/TEG~ $ \$ 18,000.00

A!UDANTE DE MAQUINARIA ~OOOO 1/L000.0lJ,

AYUDANTEMEf,ANICO $ I,SOOQO 18,000.00

AYUlJANTEDEINGENIERO $ I,SOO.OO 18,000.00_

~.LJ(}ANTE PLOMERO $ _1,500.00 18,OO!!()()

BIUGAO~______ I,SOO.OO 18,()()..Q;~

OBRERO 1,500.00 \ 18,000.00
ENCARGAO()---·-------=--=--=--=---=---_-_-_- 1,SOO.~_ \ l~OQQ:~

ENCARGADODE89~B~_______ L..!2()O~ .L i!L()()():2Q

ENCARGAOODEBRIGADA 1,500.00 iaooo.oo----
OPERADORGENERAL 1,500.00 I +-()()(].QO.

.QPERADO'!.DEDRAG~_ 1,500 00 8,~1lO

O~E.R~R.!QUIPO DE BOMBEO .L 1,50000_ 1.00

IOPOGRAf_O_S_________ 1.500 00 .00
TERAPISTA ..!,500,~ 18,.00

TERAPEUTA 1,500.00 i __!'!,ooo'

¡\UXIIIAR UNIVERSALDE OfiCINA 1,500.00 18,(JOQ,ll?_

A_~!'VI$TA ~OO $__ !.8,OOOOO

AUXILIAR 1,500.00 I!,CXX!:()()

AUXILIARDEAREA 1,50000 18,()()()00

AlJ~lIAR CONTAB_LE____ 1,50000_ 18,00000

¡\OXIIIAR DESUPERVISOR 1,500.00 18,000.00

I Al""IM< G~,,!!~~ '~'_' __ .... 1__],,?l!l~~ _$__ 18,ooo,lJ9_

(AJERA~~llIAR _. .. __ í __I,\!!2,~ .2. __ 18,()()(J.!JO

SCl.lDA09~ 2._....!2~QIl_ L_ 18,000.00

AlJ~~R ADMIN'~~!'VO .. _. $ ~()() ~Q90()(J
B!l~.!!~O s 1,\0000 $ 18,000.00

(A!~H~~ s 1.5~~_ $ _ 18,00000

OPERADOR!)EEXC~A(}ORA J_.!20000 _$__ 18,00000

INHIiDENTE $ 1,\0000 ~_ 18,000.00

"I<iMEHO.- El presente tabulador entrara en vigor a partir del dia siguiente de 'u

pubbcación en el Periódico Oficial del Estado.

\1 (;, 'NOO.- I n~ montos presentados no consideran los incrementos salariales que, en su

(<ISO, se autoricen, ni pagos extraordinarios tales como: día del Poli ía, de las madres, del
servidor público, del padre, de la secretaria, del bibliotecario V del hofer, estímulos de

antigüedad, útiles escolares, prima vacacional, bono navideño, canast navideña, bono de

productividad, que constituyen un premio a la eficiencia, calidad y pr duetividad de los
trabajadores. toda vez que ello depende de las relaciones colectivas COI los trabajadores
síndicalizados, habiendo sido atendido el oficio Número 5UT5ET/SD5/00 /2014, signado

por el Secretario General de la sección S del Sindicato Único de las T bajador es del

Servicio del Estado.

H.KCERO.- Los rnont o s presentados máximos no representan (OmprOnliSO\~e pago con

nmgún servidor público del Ayuntamiento. \\

(\JARTO.· El presente tabulador refleja los límites mínimos y máxrrno s de p\~(eprjonn
.\

ordinarias mensuales netas aplicables a /05 servidores púbhcos. en función del ~~esto que

ocupan. \ \

QUINTO.- las remuner actone s mensuales netas corresponden a.la cantidad que,rCibell
lus servidores públicos del Ayuntamiento, una vez aplicadas las ded ~onl::'

correspondientes. \\

SEXTO - De acuerdo al articulo lIS Constitucional V 65 fracción XVII de la lev organlc\de

lo. Munlcipios del Estado de Tabasco V confoi me a la disponibilidad presupuestal V a I~s

funciones que desempeñen, el presidente municipal podrá determinar de manera
extraordinaría bonos v/o compensaciones trimestrales a los servidores públicos, sin qlJl~

estas sean parte de las erogaciones ordinarias mensuales.

SÉPTlMO- Se consideran trabajadores de confianza a los señalados en los ar t , •..'j~OS 5 de l.,
ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco y 231 de la ley Orgánica de Ill'>

Municipios del Estado de Tabasco, así como los señalados en el presente tabuládor.

OCTAVO.- De acuerdo a las actividades que desempeñen los trabajadores podrá haber
personal con categoría de base o eventual que se consideren con condición laboral de
confianza por realizar funciones de direccrón, inspección, vigilancia, fiscalización,
auditoria, adquisiciones, asesada, manejo de fondos, valores o documentos y datos de
orden confidencial, o estar directamente en atención de personal de mandos superiores,
secretario del Ayuntamiento, Contralor, Directores, Coordinadores, Coordinador General,
Cornis ario, Secretaría Ternica

NOVENO· El presente tabulador no contempla percepciones netas por concepto de
aguinaldo sobre compensación y/o Bonos dp. actuación que llegará a determinarse

~
DÉCIMO.- la suma de la'>percepciones mensuales, estimulas trimestral e aguinaldo, días
adicionales, prima vacacional, día del servidor público, entre otras q e reciba el C.
Presidente Munrcipal en el ejercicio fiscal 2014, no será superior al s Ido integrado
(tabular mensual más compensación de desempeño, mas \ prestacrones

·..··a-CIkionales;:Percepción Total ) del C. Gobernador, una vez aplicada la deducciones
correspondientes, de conformidad a lo establecido en Presupuesto de' EgreSOS del
Gobierno del Estado de tabasco

OfUMO PRIMERO.- Se declaran protegidos los salarios en los términos del\"i(UIO 16

tr"lLción 111 de. la Lev de Remuneraciones de los Servjdor~s Públicos del Estado e Tabasco
y sus MunicipiOS. /

DÉCIMO SEGUNOO-Se abroga el tabulador de sueldos V salarios del Mu 'C/p'O de

Macuspana, Tabasco, publicado en el Periódico Oficial del Estado Suplement número
7337 W de fecha 29 de diciernbr e de 2Ü1Z; ast como todo tabulador publi do V/o

autorizado con anteriondad al presente, así como el autorizado el 27 de dtc¡e bre de
2013, y a fin de dar cumplimiento a lo señalado en los Articulas 86 fracción VIII y 4 de la
Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, se ordena la publicado del
presente en el Periódico Oficial del Estado V 11 del Reglamento para la Impres~ Y

""" icacíón del Penódico O<Oo,,",H stado ."' ab asco. \

\

LOS REGIDORES ~

ING. MARI~IN PER QUE~·. SEGUNPO
REGID R
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C.P. BERNARDO{J#.· CORNELIO
TERCE . DOR

~\~e/
. ~\~....

cr'==,c. VIRGINI;;;: óNiMo MONTERO
sEPTIMO REGIDOR

LIC. JOSE ALBERTO HERNÁNDEZ
PASCUAL

NOVENO REGIDOR

ING. LUIS ALBERTO CORREA PEREZ
DECIMO PRIMER REGIDOR

LIC. WALTER SOLANO MORALES
DECIMO TERCER REGIDOR

C. NORMA MARINA BUsTlLLO PETRIKOsK y
CUARTO REGIDOR

(-L I>t
C. J~~'~~;TAR SOSA

~~~EGIOOR

éL? .. d¿di'.
ING. RITA~;ZÁ

HERNÁNDEZ.
OCTAVO REGIDOR

T.C.F. EMILlA GOMEZ ESTEBAN
DECIMO REGIDOR

/'

~

\.//

LIC. CARLOS.C ··r ... Á~ORICA PER
DECIMÓS~\;J.DO REGIDOR

}Ji¡(\V~
LIC. MAYRA VIANET MARTINEZGARCiA

DECIMO CUARTO REGIDOR

EL SUSCRITO, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
, MUNICIPIO DE MACUSPANA, TABASCO.

CERTIFICA

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 97 FRACCION IX DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, SE EXPIDE LA
PRESENTE CERTIFICACION QUE CONSTA DE SEIS FOJAS UTILES, Y SON COPIAS
FOTOSTATICAS FIELMENTE SACADAS DEL ORIGINAL QUE OBRAN EN LOS
ARCHIVOS DE ESTA SECRETARIA A MI CARGO" Y LO HAGO CONSTAR POR
HABERSE SACADO EN MIPRESENCIA.

A PETICiÓN DE ESTA PARTE INTERESADA, SE EXTIENDE LA PRESENTE
CERTIFICACIÓN EN ESTA CIUDAD, A LOS 31 OlAS DEL MES DE ENERO, DEL AÑO
DOS MIL CATORCE, PARA LOSANES y USOS L S CORRES~l~S,

e . :.t"{-.
~ 7'-t..

f.!

!:::~i~,.~
.~~
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Gobierno del
Estado de Tabasco

Tabasco
cambia contigo

"2014, CONMEIvIORAC¡Óiv DEL 150 ANIVERSARIO DE LA
GESTA HEROICA DEL 27 DE FEBRERO DE 1864"

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados.

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de
Administración, bajo la Coordinación de la Dirección General de
Asuntos Jurídicos y de Acceso a la Información de la Secretaría de
Gobierno.

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son
obligatorias por el hecho de ser publicadas en este periódico.

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados en
el mismo, favor. de dirigirse al inmueble ubicado en la calle Nicolás
Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 10 piso zona Centro o a los
teléfonos 131-37-32,312-72-78 de Villahermosa, Tabasco.


