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DECRETO 420

No.- 15221 .

LIC. ROBERTO MADRAZO PINTADO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 51, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION
POLITICA LOCAL; A SUS HABITANTES SABED:

Que el'H Congreso del Estado. se ha servido dirigirme lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 36, FRACCION | DE LA
CONSTITUCION POLITICA LOCAL; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el Titular del Poder Ejecutivo, en ejercicio de la facultad
que le confiere el articulo 33, fraccidn | de la Constitucion Politica del Estado, a
nstancia ce la Autoridad Municipal y con fundamento en los articulos 50, fraccion
}. 'y 102 de la Ley Organica de los Municipios del Estado: solicité a este H.
Congreso. ia autorizacion para que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio
de Jalpa de Méndez, Tabasco; enajene a titulo gratuito a favor de sus
poseedcres, un predio urbano denominado "ENRIQUE GONZALEZ PEDRERO"
localizado en las inmediaciones de.esta Cabecera Municipal.

SEGUNDO.- Que el H. Ayuntamiento de Jalpa de Méndez, Tabasco, es
propietario de un predio urbano que consta de una superficie de 100,000.00
metros cuadrados, con las siguientes medidas y colindancias: AL NORTE: 400.47

-mewos  con calle Venustiano Carranza; AL SUR: 40.18, 59.24, 61.89 y 136.13
metros con Diario Olmeca , Ausencio lzquierdo C., Carretera Jalpa-Amatitan,
Eliberto Tosca Z., Israel Barjau H., José Tellez T., Francisco Castillo y Francis¢o
Orueta; AL ESTE: 40.57, 43.18, 100.00 y 354.82 metros con José Teilez T.
Eliberto Tosca Z., Francisco Orueta, Gaspar Eleacin Santos G., y 40.47 metros
con Ausencio Izquierdo C., 39.05 metros con Diario Olmecs; AL -SUROESTE:
21.43, 20.47 y 4.00 metros con carretera Jalpa-Amatitan; AL SURESTE: 19710
metros con carfetera Jalpa-Amatitan: y al NOROESTE: 50.82 metros con calle
Venustiano. Carranza; como lo aéredita consla Escritura Publica numero 2456 de
fecha 19 de febrero de 1987, pasada ante la fe del Lic. Francisco Madrigal
Moheno, Notario Publico numero (UNQ) con residencia en Jalpa de Méndez,
Jabasco, de la cual fue segregada una supericie de 06-98-56.61 Has. (seis
hectareas, noventa y ocho areas. cincuenta y seis centiéreas y sesenta y un
fracciones), con las siguientes medidas y colindancias:

AL NORTE: 282.68 metros, con calle Venustiano Carranza:

AL SUR: 26.00 metros con Avenida 27 de febrero y 257.00 metros. con Gaspar
Santos.

AL ESTE: 323.66 y 95.02 metros, con Gaspar Santos.

AL OESTE:81.23: 18 64: 2355y 167 54 metros. con Parque Rec:eatlvo

TERCERO.- Que en el Libro de Actas de Cabildo, correspondientes af trieiio

1898-2000, se encuentran las Actas de Cabildo numeros 36 y 38 de fechas 3 de
mazo y 16 de mayo del afio 2000 respectivamente por lo que &' H
Ayuntamiento de Jalpa de Méndez. Tabasco, aprobd la enajenacidn a titulo
gratuito a favor de sus poseedores, un predio urbano denominado “ENRIQUE
- GONZALEZ PEDRERQ", localizado en la inmediaciones de esta Cabecera
Municipal, con la superficie, medidas y colindancias descritas en et Considerando
" Segundo de este Decreto.

CUARTO.- Que de conformidad. con. lo dispuesto en el articulo 115
Constitucional, fraccion V. incisos D) y E) de la Carta Magna, asi como lo
dispuesto en el articulo 50, fraccion |, de la Ley QOrganica de fos Municipios del
Estado de Tabasco, e$ facultad y obligacién dela Autoridad Municipal, promover
y realizar las acciones tendientes al desarrollo integral de los Municipios y vigilar
la correcta prestacién de los servicios publicos municipales, asi como intervenir
de conformidad con las Leyes Federales y Estatales de la materia en la
regularizacion de la tenencia de la tierra. ) ‘ :

QUINTO.. Que el H. Congreso del Estado esta facultado para crear los
fundos legales, y determinar nuevos centros de pobiacién de cualesquiera de'las
categorias establecidos por la Ley Orgénica Municipal; conforme al articulo 36
fracciones Il y Hl. de la Constitucion Politica del Estado de Tabasco. En ‘tal
sentido es necesario considerar lo concerniente a dichas figuras, del predio
urbano denominado "ENRIQUE GONZALEZ PEDRERQ". localizado en las
inmediaciones ‘de esta Cabecera Municipal, dado que la propiedad urbana

adquirida por el H. Ayuntamiento, ha pasado a tormar pare ael patrimonio
hacendario a través de dicho fundo legal, para los fines que en derecho
corresponda. Sin dejar’ de citar que el predio antes citado, esta incluiido como
parte de ia division territorial. conforme el Bando de Policta y Buen Gobjemo del
Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco, el cual fue publicado el 14 de marzo de
1998, en el Periddico Oficial del Estado.

SEXTO.- Que con fecha 27 de septiembre de 1995, el Gobierno del Estado
y la Comisién para la Regularizacién de la Tenencia de la Tierra; suscriben el
Convenio de Coordinacion y Colaboracién para la Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra; asimismo mediante Decreto nimero 122, de este Poder Legislativo
publicado en el Suplemento al Periddico Oficial 5868 de fecha 2 de diciembre de
1998, que aprobd los actos donde ef Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado,
celebré Convenio con los Ayuntamientos de Cardenas, Jalpa de Méndez,
Nacajuca, Paraiso y Teapa, Tabasco; en materia de Coordinacion y Colaboracién
para la Regularizacién’de la Tenencia de la Tierra, en Ciudades, Villas, Poblados,

" Rancherias, colonias Urbanas de cada Municipio e Inmuebles propiedad de estos

y en los Fundos Legales que se deciaren; por lo que en términos del citado
convenio, se ha autorizado a la Comisién para la Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra: (CORETT), para que por dicho conducto regularice técnica y
administrativamente a nombre del respectivo Ayuntamiento, el predio utbano
denominado *ENRIQUE GONZALEZ PEDRERO", localizado en las
inmediaciones de esta Cabecera del Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco; y
oporlunamente reuniendo las formalidades legales, se les expida a los
poseedores legitimos de propiedad del lote que les corresponda,

SEPTIMO.- Mediante oficio numers DPU/1252/2000, de fecha 26 de
septiembre del afio 2000, la Direccién de Planificacién Urbana, de la Secretaria
de Desamollo Social y Proteccion Ambiental (SEDESPA), dictaminé que era
-procedente la factibilidad técnica, en base al estudio y andlisis técnico de los
documentos que obran en el expediente de solicitud; asi mismo, el Autorizar al H.
Ayuntamiento de Jalpa de Méndez, Tabasco, la enajenacion a titulo gratuito a
favor de los poseedores de sus predios o iotes, cuyos medidas. superficie y
colindancias quedan detalladas en ef plano manzanero de! predio sefialado en el
considerando segundo; lo anterior para cumplir con la garantia del articuio 4to.
Constitucional, en el sentido de que toda familla tiene derecho a disfrutar de
vivienda digna y decorosa.

OCTAVO.- Que una Comisi6n de Diputados Integrada por miembros de la
Comisién de Asentamientos Humanos y Obras Publicas de este H. Congreso,
después de realizar el analisis de los documentos que obran en el expediente de
solicitud y de la inspeccion fisica correspondiente, determiné que era procedente
autorizar al H. Ayuntamiento de Jalpa de Méndez, Tabasco, la enajenacion a .
titulo gratuito de sus legitimos poseedores del predio descrito en el Considerando
Segundo de este Decreto. )

NOVENO.- ' Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36,
fracciones | y XXIX de la Constitucion Politica Local, es facultad del Congreso del .
Estado, expedir, reformar, adicionar, derogar y abrogar las leyes y decretos-para
la mejor administracién del Estado; planeando su desarrollo econémico y social;
asi como autorizar la enajenacién o gravamen de los bienes de los Municipios y
del Estado, por lo que emite e! siguiente: ‘

DECRETO No.- 420

ARTICULO PRIMERO.- Se autoriza al H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco, en virtud de asentamientos humanos, la
creacion como. parte del fundo legal de la propiedad urbana conocida como
"ENRIQUE GONZALEZ PEDRERO". Lo anterior, para que en los términos que.
se precisan en los siguientes resolutivos. se enajene a titulo gratuito a favor de
sus legitimos poseedores, la totalidad del predio urbano mencionado, constante
de una superficie -de 6-98-56.61 Hectareas (seis hectdreas, noventa y 6cho
areas, cincuenta y seis centidreas y sesenta Yy un fracciones), con las medidas y
colindancias siguientes:

AL NORTE: 282.687 metros, con calle Venustiano Carranza; _

AL SUR: 26.00 metros con-Avenida 27 de febrero y 257.00 metros, con Gaspar
Santos. .
AL ESTE: 323.66 y 95.02 metros, con Gaspar Santos..

- AL OESTE:81.23; 18.64; 23.55 y 167.54 metros, con Parque Recreativo.
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ARTICULO SEGUNDO.- Conforme- Decreto numero 122, publicado en el
Suplemento ai Periddico,Oficial 5868, de fecha 2 de diciembre de 1998, en el cual
se aprobo el Convenio'susgrito por el Gobiermo del Estado y el Municipio de Jalpa
de Méndez, Tabasco, en é? que se precisa la intervencion-de la Comision para la
Regularizacion de la Teriencia de la Tierra (CORETT), y en términos de la
clausula decima quinta, se autoriza al titutar del Poder Ejecutivo del Estado,
asistido por el Secretario de Gobierno y el Secretario de Desarrollo Social y
Proteccion Ambiental, para que firmen los titulos correspondientes.

ARTICULO TERCERO.- Queda autorizada la Comisién para la Regularizacién de
la’ Tenencia de la Tierra (CORETT), para que per su conducto técnica y
administrativamente regularice a nombre del H. Ayuntamiento, la tenencia de la tierra de}
Pradio urbano, que quedd expresado en el considerando segundo. otorgado
oportunamente conforme lo indica en el resolutivo anterior a cada uno de los
ceneficiarios el titulo de Propisdad correspondients.

TRANSITORIOS.

ARTICULO PRIMERO .- Se faculta al H. Ayuntamiento de Jalpa dé Méndez,
Tabasco, para que en caso, de que finalizado el Convenio referido en el presente
Dacrelo, siempre y cuando se haya concluido el Programa de Regularizacion de la
Tenencia de la Tierra; en pleno ejercicio de sus facultades Constitucionales, dicho H.
Ayuntamiento proceda al otorgamiento de los Titulos Municipales en ios términos de le
Ley : Organica Municipal y demas ordenamientos administrativos y legales
cerrespondientes.

\

ARTICULO SEGUNDO El presents Decreto entraré en vigor al dia sngwentas de -

su publicacién en el Penodlco Oficial del Gcbxerno ‘del Estado de Tabasco.

" LiC. CARLY
seyzé'm

’ARTICU'LO TERCERO.- Una vez que entra en vigor el presente Decreto, se
remitird un ejemplar del Periddico Oficial al Registro Publico de la Propiedad y de!
Comercio que corresponda, para su debida inscripcian.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD
DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS ONCE DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE 'DEL ANO DOS MiL.- DIP. LUIS FELIPE MADRIGAL
HERNANDEZ, PRESIDENTE.-DIP. ELENA  CRISTINA CORTES CELORIO,
SECRETARIA.-RUBRICAS.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el.debido cumplimiento.

" EXPEDIDO EN EL PALACIO DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE

VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS DOCE DIAS DE
MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2000. ! ’

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

!

MADRAZO PINTADO.
GOBERNADOR DEL ESTADO DE TABASCO.

-

PRIEGO
RNO.

No.- 15222

LIC. ROBERTO MADRAZOQ PINTADO, GOBERNADOR CONSTITUC_IONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN

© LO DISPUESTO EN EL ,ARTICULO 51, FRACCION i, DE LA CONSTITUCION

POLITICA LOCAL; A SUS HABITANTES SABED:
Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE ‘EL ARTICULO 36 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL: Y

CONSIDERANDO
‘.

PRIMERQ.- Que el Titular det Poder Ejecutivo, en ejercicio de la facultad
que le confiere el articulo 33, fraccion | de la Constitucion Politica de! Estado. a
instancia'de la‘Autoridad Municipal y con fundamento en los articulos 50, fraccion
1.y 102 de la Ley Organica de los Municipios del Estado; solicité a este H.
Congreso, la autorizacion para que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio
de Emiliano Zapata, Tabasco. enajene a titulo gratuito a favor de sus’
poseedores, ‘un predio rustico denominado “LA CARMELITA", ubicado en ia

Rancheria Saquita (Colonos del Usumacinta), del Municipio de Emiliano Zapata,

Tabasco.

SEGUNDO.- Que el-H. Ayuntamiento de Emiliario - Zapata, Tabasco, es
propietario de un predio rustico denominado “LA CARMELITA". ubicado en-la
Rancheria, Saquila (Colonos del Usumacinta), segin consta en la Escritura
Publica nimero (2,908) de fecha 2 de agosto de! afio 2000, pasada ante ia fe del

‘Notario -Piblico numero (VEINTIOCHO) con adscripcion en el Municipio del

Centro y sede en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco, a cargo del Lic. Guillermo
Narvéez Osorio, e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad, que
correspondié bajo el niimero 285 del libro general de entradas; a folios del 956 al
958 de! libro de duplicados volumen 42; quedando afectado por dicho contrato el
predio namero 7,166 al folio 178 del libro mayor volumen 27, constante de una

.supeificie de 13-00.00 Has. (trece hectareas), con las medidas y colindancias

siguientes:
AL NORESTE: 434,00 y 15.00 metros, con antiguo camino real a la libertad;
AL ESTE: 306.50 metros, con antiguo camino real a la libertad:

DECRETO 421

404.50 metros, con Avenida a! parqueoldgico, propiedad
municipal y 155.00 metros, con Isabel det Carmen Alamina C.:

AL SURESTE

AL SUROESTE: 152.60 metros, con Aveﬁida al parqueolégico. propiedad

municipal; y

208.70 metros, con propiedéd de Isabel del Carmen Alamina
C.; y propiedad de Colonos Ecologistas.

AL OESTE:

TERCERO.- Que de conformidad con fo dispuesto en el articulo 115
Constitucional, fraccién V, incisos D) y E) de ja Carta Magna, asi como lo
dispuesto en el articulo 50; fraccion {, de la Ley Organica.de los Municipios del
Estado de Tabasco, es facultad y obligacion de 1a Autoridad Municipal, promover
y realizar las acciones tendientes al desarrollo integral de los Municipios y vigilar
la correcta presentacnon de los servicios publicos municipales, asi como

- intervenir de conformidad con las Leyes Federales y Estatales de la matena enla

regulanzacubn de [a tenencia de la tierra.

. CUARTO.- Que el H. Congreso del Estado esta facultado para crear los
fundos legales, y determinar nuevos centros de poblacion de cualesquiera de fas
categorias establecidos por la Ley Organica. Municipal; conforme al articulo 36
fracciones Il y 1ll. de ta Constitucion Politica det Estado de Tabasco En tal
sentido es necesario considerar lo concerniente a dichas figuras, dentro de los
limites de la Rancheria Saquila del Municipio de Emiliano Zapata, Tabasco, dado
-que la propiedad rustica adqumda por el H. Ayuntamiento, ha pasado a formar
parte del patrimonio hacendatio a través de dicho fundo legal. para los fines que
en derecho corresponda. Sin dejar de citar que la Rancheria Saquila, esta
incluido como parte de la division territorial, conforme el Bando de Policia y Buen
Gobierno del. Municipio de Emiliano Zapata, Tabasco, el cual fue publicado-el 17
de enero de 1998, en el Periddico Oficial def Estado.

- QUINTO.- Que mediante Acta de Cabildo nimero 40 de fecha 29 de
febrero del 2000, correspondiente ai trienio 1998-2000, el H. Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Emiliano Zapata, Tabasco, acordd autorizar la
enajenacion a titulo gratuito del predio ristico denominado LA CARMELITA",
ubicado en la Rancheria Saquila (Colonos del Usumacinta) del Munigipio -de
Emiliano Zapata, Tabasco, constante de una supeificie de 13-00-00 Has. (trece
hectareas). a favor de sus poseedores, que se encuentran en posesion fisica y
material de los respectivos loles. .

SEXTO.- Que con fech; 27 de septiembre de 1995, el Gobiemo del Estado
y la Comisién para la Regularizacién de la Tenencia de fa Tierra; suscriben el
Convenio de Coordinacion y Colaboracién para la Regularizacién de 1a Tenencia
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de ia Tierra; asimismo mediante Decreto nuimero 158, de esie Poder Legistativo
publicado’ en el Periodico Oficial 5651 de fecha 2 de noviembre de 1996, que
aprob6 los actos donde el Poder Ejecutivo del Gobiemo del Estado, celebré
‘Convenio con los Ayuntamientos de Tacotalpa y Emiliano Zapata; en matena de
Coordinacion y Colaboracion para la Regularizacién de ia Tenencia de la Tierra,
en Ciudades, Villas, Poblados, Rancherias, colonias Urbanas de cada Municipio
e Inmuebles propiedad de estos y en los Fundos Legales que se declaren; por lo
que en términos del citado convenio. se ha autorizado a ta Comision para la
Regularizacion de la Tenencia de la Tiefra (CORETT), para que por su conducto
regularice técnica y administrativamente a nombre del respectivo Ayuntamiento,
el predio rustico denomlnado ‘LA CARMELITA" ubicado en la Rancheria
Saquila (Colonos del Usumacunta) del MunIClpIO de Emiliano Zapata. Tabasco; y
oportunamente reuniendo las formalidades legales, se les expida a los
poseedores legitimos su titulo de propiedad del lote que les coresponda.

SEPTIMO.- Mediante oficio nimero DPU.-1207/00, de fecha 13 de
septiembre del afio 2000, la Direccion de Planificacion Urbana. de la Secretaria
de Desarrollo Social y Proteccion Ambiental (SEDESPA), dictaminé que era
procedente la factibilidad técnica, en base al estudio y analisis técnico de los
documentos que obran en el expediente de solicitud; asi mismo, el Autorizar al
H. Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Tabasco, la enajenacion a titulo gratuito a
favor de los poseedores de sus predios o lotes, cuyas superficie, medidas, y
cofindancias quedan inmersas en el plano manzanero det predio sefalado en el
considerando segundo; lo anterior para cumplir con las garantias del articulo 4to.
Constitucional, en el sentido de que toda familia tiene derecho a dlsfrutar de
vivienda digna y decorosa.

OCTAVO.- Que una Comision de Diputados integrada por miembros de la
Comision de Asentamientos Humanos y Obras Publicas de este H. Congreso,
después de realizar el andlisis de los documentos que obran en el expediente de
solicifud y de la inspeccion fisica correspondiente, determiné que era procedente
autorizar al H. Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Tabasco, la enajenacion a
titulo gratuito de sus legitimos poseedores del predio descrito en el
Considerando Segundo de este Decreto.

NOVENO.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36,
_fracciones | y XXIX de la Constitucion Politica Local. es facultad de! Congreso del
Estado, expedir, reformar, adicionar, derogar y abrogar las leyes y decretos para
la mejor administracion del Estado; planeando su desarrollo econémico y social,
asi como autorizar la enajenacion o gravamen de los b|enes de los Municipios y
del Estado, por 10 que emite bt siguiente:

DECRETO No.- 421

ARTICULO PRIMERO.- Se autoriza al H. Ayuntamiento Constituciona! del
MunICIpIO de Emiliano Zapata, Tabasco, en virtud de asentamientos humanos, la
creacion como -parte del fundo fegal de la Rancheria Saquita respecto a la
propiedad rastica conocida como “LA CARMELITA" y/o Colonos del Usumacinta.
Lo anterior, para que' en los términos que se precisan en los siguientes

resolutivos, se enajene a titulo gratuito cada lote, y a favor de los legitimos-

poseedores, la totalidad del predio rustico mencionado, constante de una
superficie de 13-00-00 Has. (trece hectareas), con las medidas y colindancias

siguientes:
AL NORESTE: 434.00y 15.00 metros, con antiguo camino reat a la libertad;
AL ESTE: 306.50 metros, con antiguo camino real a la libertad;
" AL SURESTE: - 404.50 metros, con Avenida al parqueol6gico, propiedad
s municipat y 155.00 metros, con Isabel del Carmen Alamina C.;
AL SUROESTE: 152.60 metros, con Avenida al parqueoldgico, propiedad
municipal; y N
~ AL OESTE: 208.70 metros, con propiedad de Isabet del Carmen Alamina

C.; y propiedad de Colonos Ecologistas.

.

-

ARTICULO SEGUNDO.- Conforme Decreto nimero 158, publicado en el
Periddico Oficial 5651, de fecha 2 de noviembre de 1996, en el cual se aprobd ef
Convenio suscrito por el Gobiemo de! Estado y el Municipio de Emiliano Zapata,
Tabasco, en el que se precisa la intervencion de la Comision para la
Regularizacién de la Tenencia de la Tiera (CORETT). y en términds de la
clatsula decima quinta, se autoriza al titular del Poder Ejecutivo del Estado,
asistido por el Secretario de Gobiemo y e! Secretario de Desarrollo Social ¥
Proteccion Ambiental, para que firmen los titulos correspondientes.

ARTICULO TERCERO.- Queda autorizada la Comisién para la Regularizacion de
la Tenencia de la Tiera (CORETT), para que por su conduclo técnica y
administrativamente regularice a nombre de! H. Ayuntamiento la tanencia de la tierra
del Predio rustico. que quedd expresado en el considerando segundo, otorgade
oportunamente conforme lo indica en el resolulivo anterior a cada uno de los
poseedores el titulo de Propiedad correspondiente.

TRANSITORIOS,

ARTICULO PRIMERO .- Se faculta al H. Ayuntamiento de Emiliano Zapata,
Tabasco, para que en caso, de que finalizado el Convenio referido en el presente
Decreto, siempre y cuando no se haya conciuido el Programa de Regularizacion de la

" Tenencia de fa Tierra; en pleno ejercicio de sus facultades Constitucionales, dicho H.
Ayuntamiento proceda el otorgamiento de los Titulos Municipaies en tos términos de la
Ley Orgénica Municipal y demas ordenamientos adminisirativos y legales
corresponorentes.

" ARTICULO SEGUNDO 1 El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de )

" su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco.

ARTICULO TERCERO.- Una vez que entra en vigor el presente Decrelo. se
remitira un ejemplar del Periodico Oficial al Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio que corresponda, para su debida inscripcion.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, EN
LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, A LOS ONCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL.- DIP. LUIS FELIPE MADRIGAL HERNANDEZ, PRESIDENTE.-
DIP. ELENA CRISTINA CORTES CELORIO, SECRETARIA.-RUBRICAS.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido

cumplimiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD
DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS
DOCE DIAS DE MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2000.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

LicC. CARLOS :

PRIEGO
SECRETA 0.
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LIC. ROBERTO MADRAZO PINTADO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 51, FRACCION 1, DE LA CONSTITUCION
POLITICA LOCAL; A SUS HABITANTES SABED: .

Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE:LAS FACULTADES

QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 36 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA

LOCAL; Y

CONSIDERANDO
PRIMERO.- Oue el Titular del Poder Ejecutivo en ejercicio de 'a facultad que le confiere e
articulo 33. fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco,
solicito a este H. Congreso la autorizacion para que el Gobierio del Estado enajene a titulo
gratuito a favor de un grupo ,‘solicitante. de reubicacion y regularizacion de viviendas

locafizadas .en la Rancheria “Hérmenegildo Galeana™; respecto de tres predios rusticos, -
derivados de aclos de donacien . de pare del ORGANISMO PUBLICO

DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL “PETROLEOS MEXICANOS"; asimismo
. la enajenacion de un predio ristico-para la creacion del camino periférico, con derecho de
via en Cludad Periex, dei Municipio de Macuspana, Tabasco.

SEGUNDO.- Que el- Gobiemo del- Estado, es progietario de cuatro predios risticos,
ubicados en la Rancheria. “Hermenegildo Galeana”, del Municipio de Macuspana, estas
propiedades son derivadas de actos de donacién hechas por el .ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL "PETROLEOS MEXICANOS®, segun
consta en el Contrato de_Donacion que formalizan como donante el Organisma_Piblico
Descentralizado del Gobiemo Federal “Pétrolecs Mexicanos”; y come donatario el Gobierno
del Estado de Tabasco, aclo protocolizado por ef C. Notario Publico Nimero Veinte, Lic.”
Carlos Francisco Dagdug Cadenas, con sede en la Ciudad de Villahermosa. Municipio de
Centro, quedando regisirada en el volumen RUmer0 uno y com la Escritura Publica nimero.
CUATRO inscripta bajo el niimero 1376, del Libro General'de Entradas; a folios del 3002 al
3020 del Libro de Duplicados Volumen 67; quedando afectado por dicho acto y contrato el
predio nimero 39,489 folio 249 del Libro Mayor volumen 161; y escritura plblica nimero
TRES inscripta bajo el nomero 1377, del Libro General de Entradas; a folios del 3021 alv’
3039. del Libro de Duplicados Volumen 67; quedando afectado por dicho contrato los
predios nimeros 39224, 39225 y 39226 folios 234, 235 y 236 de! Libro Mayor Volumen |
160: Los cualro predios que fueron objeto de. donacion a favor del Gobierno del Estado, se
describen a continuacién con los datos necesarios, la supefficie, medidas y colindancias
: siguientes: . . . :

{PRIMERA DONACION):

Por escrituia piblica namero 583 quinientos ochenta y tres de fecha primero de marzo de
1955, pasada ante la fe def Licenciado Florize] Pereznielo Priego, Notario Publico Nimero
Tres de! Estado de Tabasco, y.con sede en la Ciudad de Villahermosa, fue presentado ante
el Registro Piiblico de la Propiedad y del Comercio de su jurisdiccion el dia 19 de abril de _
1955, a folios 20, 21, 22 y 23 de! libro de Extractos volumen 28: quedando afectado por
dicho contrato el predio numero 5863 al folio 49 del libro mayor volumen 27, agregandose
certificado de fibertad o gravamen al apéndice de esta escritura marcado con la letra“A™.

'El inmueble integrado por fracciones unidas de fos predios “Durango y Anexos’ y "Nueva
Orizaba®, ubicados en fa Rancheria “Hermenegildo Galeana™ del-Municipio de Macuspana,

- Tabasco; constante de una superficie de (35-20-43) treinta y cinco hectareas, veinte &eas,
cuarenta y tres centiareas. De esla propiedad se segregaron la superficie de 1,589.00- mil
quinientos metros cuadrados, dentro de las siguientes medidas y colindancias. AL NORTE,
en 33.87 treinta y tres metros ochenta y siete centimetros. con la SEDENA: AL SUR. en
28.60 veintiocha metros sesenta centimetros con la SEDENA; AL.ESTE, en 50.82 cincuenta
metros ochenta y dos centimetros, con camino Periférico de la base aérea; AL OESTE, en
4475 cuarenta y cuatro metras sefenta’y cinco centimetros, con la SEDENA, para la
reubicacion fisica y material de los beneficiarios.

{SEGUNDA DONACION):

Mediante escritura nimero 34 de fecha 8 de oclubre de 1954, pasada ante la fe del Lic.
Leopoido G. Barera, Juez Mixto de Primera Instancia, actuango como Notario Pdblico, en
uso de las facultades que le confiere el articulo 24, de la Ley de Notariado vigente en el
Estado, el organismo piblico descentralizado del Gobiemo Federal "PETROLEOS
MEXICANGS®, adquirio ,una fraccidn del predio rustico denominado la *ESPERANZA",
ubicado en la Rancheria “EL BAJIO", del Municipio de Macuspana, Tabasco, con una
superficie de 13-00-75 hectéreas. {trece hectareas. cero 4reas y setenta y cinco centiareas.
Documento que fue inscripto en el Registro Pablico de la Propiedad y del Comercio de su

S
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" jurisdiccion el 22 de oclubre de 1954, bajo el namero 113 2 folios det 234 al 241 del libro de

extrattos volumen 27, quedando afectado el predio numero 8095 a folio 212 de! libro mayor
volumen 36, agregandose certificado de fibertad o gravamen al apéndice de esta escritura
conlaletra“C. -

De esta superficie fue segregada la cantidad de 5,888.50 metros cuadrados, cinco mil
ochocientos ochenta y ocho metros, cincuenta centimetros cuadrados, (superficie que fue
donada por *PEMEX", al Gobiemo del Estado), con las medidas y colindancias siguientes: .
NORTE, con 140.43 ciento cuarenta metros cuarenta y tres centimetros, con barda del
aserodromo de la SEDENA; AL SUR, 143.97 ciento cuarenta y tres metros noventa y siele
centimetros, con camino Periférico a la base aérea; AL ESTE, con 40.47 cuarenta metros
cuarenta y siete centimetros, con la barda del aerddromo de la SEDENA; AL OESTE,con -
42.86 cuarenta y dos metros ochenta y seis centimetros, con camino Periférico a la base
aérea; que se utilizaran para la reubicacion fisica y material de los beneficiarios.

(TERCERA DONACION):

Por escritura piiblica nimero 583 quinientos ochenta y tres de fecha primero de marzo de
1955, pasada ante la fe de! Licenciado Florizel Pereznietc Priego, Notario Piblico Namero
Tres de! Estado de Tabasco, y con sede en la Ciudad de Villahermosa, fue presentado ante
el Registro Piblico de la Propiedad y del Comercio de su jurisdiccion el dia 19 de abril de
19565, a folios 20, 21, 22 y 23 del libro de Exiractos volumen 28: quedando afectado por
dicho contrato el predio nimero 5863 al fofio 49 del libro mayor volumen 27; agregandose
certificado de libertad o gravamen ai apéndice de esta Escritura marcado con la letra “A”".

El inmueble integrado por fracciones unidas de los predios “Durango y Anexos” y “Nueva
-Orizaba’, ubicados en la Rancheria ‘Hermenegildo Galeana™ dei Municipio de Macuspana.
Tabasco: constante de una superficie de (35-20-43) treinta y cinco hectareas. veinte areas.
cuarenta y tres centiareas. De esia superficie fue segregada la cantidad de 5,968.00 m2.
cinco mil novecientos sesenta'ysocho melros cuadrados, dentro de las siguientes medidas y
colindancias: AL NOROESTE, en 68.83 sesenta y ocho metros ochenta'y tres centimetros,
con barda de fa SEDENA: AL SUROESTE, en dos medidas 18.21 dieciocho metros veintion
centimetros y 30.94 treinta metros noventa y cuatro centimetros, con barda de la SEDENA;
AL OESTE. en tres medidas 83.35 ochenta y tres metros Ireinta y cinco centimetros, 48:10 -

.cuarenta y ocho metros diez centimetros, 19.66 diecinueve metros sesenta y' seis

centimetros, con barda de 'a SEDENA; y AL ESTE, en fres medidas 59.84 cincuenta y
nueve metros ochenta y cuatro centimetros; 121.34 ciento veintion metros treinta y cuatro
centimetros; y 27.56 veintisiete melros cincuentay seis centimetros, con camino Periférico .
de la base aérea, los - que seran utifizados para la reubicacion fisica y material de los
beneficiarios. :

(CUARTA DONACION) - .

El ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL -
"PETROLEOS MEXICANOS" de su libre y espontanea voluntad DONA al GOBIERNO DEL
ESTADO 'DE TABASCO, el area ocupada por el camino periférico a la base aérea que
comunica a la Rancheria Hermenegildo Galeana con Ciudad Pemex, constante de una
superficie de: (43,998.50 M2) cuarenta y tres mil novecientos noventa y: ocho metros

- cincuenta centimetros cuadrades, localizables dentro de las coordenadas que aparecen en

el plano IP-124 D, que se agrega al apéndice de e5ta escritura marcado con la'letra "M” de
ta siguiente manera: Del ado 1l lado 2 con un rumbo S 77° 58'46°E, tiene una distancia
de 17.852 metros....del fado 2 al lado 3 con un rumbo S 59°37°24°E tiene una distancia de -
45.774 metros...de! lado 3 al lado 4 con un rumbo S70°14'10'E tiene una distancia de
13.527 metros...del lado 4 al iado 5 con un rumbo N78°30'35°E tiene una distancia de

" 14523 metros...del tado 5 al lado 6 con un rurhbo N60°21'59°E tiene una distancia de

20,042 metros...de el lado 6 a lado 7 con un rumbo N54°46'37°E tiene una distancia de
220.289 metros...del lado 7 af dado 8 con un rumbo N49%31'46°E tiene una distancia de
143551 metros...del lado 8 af lado 9 con rumbo: N62°59'05°E tiene una distancia de
107.421 metros...de! lado 9 2l lado 10 con un rumbo N5B°03'47°E tiene una distancia de
57.620 metros..de! lado 10 al lado 11 con un rumbo N64°45'46°E tiene una distancia de
76.387 metros...del lado 11 al lado 12 con un rumbo N75°16'57°E tiene una distancia de
44,502 metros....del lado 12 & lado 13 con un rumbo S80°41'38°E tiene una distancia de
17.000 metros...de! lado 13 af lado 14 con un rumbo S60°55'14°E tiene una distancia de
16.127 metros...de! lado 14 d lado 15 con un rumbo S48°15'44'E tiene una distancia de
28.021 metros...del lado 15 ai lado 16 con un rumbo S41°00'43°E tiene una distancia de
58,622 metros..del ado 16 al lado 17 con un rumbo $26°01'30°E tiene una distancia de
54.219 metros...del lado 17 & lado 18 con un rumbo S01°2404°E tiene una distancia de
33.943 mietros...del lado 18 al lado 19 con un rumbo S09°16'02'W tiene una distancia de
25.242 metros...del lado 19 a lado 20 con uri rumbo $11°01'58"W tiene una distancia de
215.435 metros...del fado 20 al lado 21 con un rumbo S35°4252°E tiene una distancia de
96,452 metros...del lado 21 al 1ado 22 con un rumbo S30°3523'W tiene una distancia de
24.436 metros...del lado 22 al(ado 23 con un rumbo $31°30'07'W tiene una distancia de
76,160 metros..del lado 23°a lado 24 con un rumbo 529°1538°W liene una distancia de
81.976 metros..del fado 24 al lado 25 con un rumbo S28°04'06™W fiene una distancia de
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124.744 metros...del lado 25 a! 'ado 26 con un fumbo S27°21'12°W tiene una distancia de
151.471 metros...de! lado 26 al lado 27 con un rumbo $28°47'57"W tiene una distancia de
44.443 metros...del lado 27 al lado 28 con un rumbo S45°31'40°W tiene una distancia de
11.436 metros....del fado 28 al lado 29 con un rumbo S16°59°21"W tiene una distancia de
22,861 metros...del lado 29 al lado 30 con un rumbo N61°1312'W tiene una distancia de
54.222 melros...del fado 30 al lado 31 con un rumbo N76°36'10"W tiene una distancia de
57.966 metros...del lado 31 al lado 32 con un rumbo N76°47'51"W liene una distancia de
128.928 metros...del lado 32 al lado 33 con un rumbo N76°45'10"W tiene una distancia de
45.730 melros...del lado 33 al lado 34 con un rumbo N77°14'17"W tiene una distancia de
. 105.427 melros...de! lado 34 al lado 35 con un rumbo N76°51'27*W liene una distancia de
28.161 metros...de! lado 35 al lado 36 con un rumbo N77°0206"W tiene una distancia de

7.849 melros...de! lado 36 al lado 37 con un rumbo NB8°14'06’W tiene una distancia de *

6.785 metros...del lado 37 al lado 38 con un rumbo S51°43'32'W tiene una distancia de
5.337 metros....del lado 38 al lado 39 con un rumbo $34°19'13'W tiene una distancia de
5.220 metros...de! lado 39 al fado 40 con un rumbo S16°03'33'W con una distancia de
8.788. .del lado 41 al lado 42 con un rumbo N73°56'25"W tiene una distanocia de 15.001
metros...del lado 42 al lado 43 con un rumbo N16°03'33°E tiene una distancia de 11.199
metros...def lado 43 al lado 44 con un rumbo N34°19°20°E tiene una distancia de 11.289
metros...del lado 44 al lado 45 con un rumbo N58°36'27°E tiene una distancia de 11.830
metros....def lado 45 al 1ado 46 con un rumbo S77°14'16°E tiene una distancia de 111.405
metros...del lado 46 al 1ado 47 con un rumbo S78°00'56°E tiene una distancia de 143.972
metros...del lado 46 al lado 47..con un rumbo S77°11'38°E tiene una distancia de 149.743
metros....de!l lado 47 al lado 48 con un rumbo N28°44'56°E tiene una distancia de-310.644
metros...del lado 48 al lado 49 con un rumbo N28°49'38°E tiene una distancia de 50.824
- metros....del lado 49 al lado 50 con un rumbo N28°45°02°C tiene una distancia de 152.284
metros...de! lado 50 al lado 5 con un rumbo N14°21'51°E tiene una distancia de 207.715
melros...de! lado 51 al lado 52 con un rumbo N13°48'38°E tiene una distancia de 32.771
metros...del lado 52 al lado 53 con un rumbo NO1°30°41°E tiene una distancia de 29.270
metros...del lado 53 al lado 54 con un rumbo N18°26'48*W tiene una distancia de 24.711
metros...del lado 54 al lado 55 con un rumbo N34°39'14°W tiene una distancia de 30.947
melros...del lado 55 al lado 56 con un rumbo N37°33°36"W tiene una distancia de 62.133
metros...del lado 56 al fado 57 con un rumbo N46°28'24"W tiene una distancia de 29.208
metros...del lado 57 al lado 58 con un rumbo NB81°12'56"W tiene una distancia de 30.625
metros..de} lado 58 al lado 53 con un rumbo $68°08'51°W tiene una distancia de 64.124

- metros....del lado 59 al lado 60 con un rumbo S63°18'22"W tiene una distancia de 64.035

metros...del lado 60 al lado 61 con un rumbo S55°56'37"W tiene una distancia de 66.508
. metros...del fado 61 al lado 62 con un rumbo S54°57'52°W fiene una distancia de 500.148

- metros. .del fado 62 al lado 63 con un rumbo N33°00'48"W tiene una distancia de 21.085
metros....del 1ado 63 al lado 64 con yn rumbo N35°54'56"W tiene una distancia de 10.292
metros...del lado 64 al lado 65 con un rumbo N42°02'40°W tiene una distancia de 6.981
metros...del lado 65 al lado 66, con un rumbo N14°04'09W tiene una distancia de 6.314
metros...del lado 66 al lado 67 con un rumbo N71°39'52'W tiene una distancia de 9.298
metros...del lado 67 al lado 68 con un rumbo N43°54'34°W tiene una distancia de 4.904
metros...del lado 68 al lado 69 con un rumbo NE8°40"42"W tiene una distancia de 12.107
metros...del lado 69 al lado 70 con un rumbo NB84°05'33"'W tiene una distancia de 8.395
metros....del lado 70 al lado 1 con un rumbo NO3°37°04'W tiene una distancia 13.106
metros; cemandose el Poligono. Esta superficie sera para la construccion del camino
periférico. :

TERCERO.- Que cumpliendo con fo establecido en los contratos de donacién, en los que se
estipula el uso Que se le dara a cada predio 0 en su caso procederia la aplicacion de ta
clausula décima en el conirato respectivo por los que el Gobiemo del Estado aceptd la
donacién de los tres predios: y en su caso de fa clausula novena en ¢l predio del camino
periférico; en los que se manifiesta respectivamente fa revocacion y revision, condicion
- resolutoria y obligacion condicional; ya que la razon de esta donacién hecha at Gobierno del
Estado por el ORGANISMO RUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL

‘PETROLEOS MEXICANOS', es la de la reubicacion y regulanzacion de viviendas:

precarias y de mamposteria, de los que, los beneficiarios aceptaron por su seguridad; ya
que en donde originaimente tenian su asentamiento, se encuentra el aérddromo de la
Secretaria de la Defensa Nacional SEDENA, asimismo la del camino periférico con derecho
de via, ubicado en el perimetro de la base aérea de Ciudad Pemex, para que siga siendo

utifizado por fos -habitantes de la comunidad de Civdad Pemex y de las Rancherias -

aledaiias, en € Municipio de Macuspana. Se quiere ademés precisar detalladamente
quienes son los beneficiados en esta accion de reubicacién y regularizacion:

SUPERFICIE DE 1,500.00 m2. {mil quinientos metros cuadrados), a favor de:
1. SR, MANUEL ZAMORA GALLARDO.

"SUPERFICIE DE 5,888.50 m2.+{cinco mil ochocientos ochenta y ocho metros y cincuenta
‘centimetros cuadrados), a favor de: )

ZOILA TORRES SARRACINO.

ATENOGENES MARTINEZ MOO.

ENRKQUE CONTRERAS CARREON.

VICTOR MANUEL FRLORES MUNOS Y/O DOMITILA FELIX L.
JULIA RODRIGUEZ VILLALOBOS, . S
PEDRO MORALES SANCHEZ.

{SABELINO OLAN PEREZ

No;aw

T A ra ey e

-8, EDITA VAZQUEZ HERNANDELZ.

9. DOMINGO PEREZ SIBAJA.
10. JUAN PERALTA ANTONIO.

SUPERFICIE DE 5,968.00 m2. (cinco mil novecientos sesenta y octio metros cuadrados). a
favor de: :

JAVIER MAYORAL FLORES Y/O CARLOS E. PULIDO F.
PABLO CESAR CASTANEDA SANCHEZ.

JOSE JIMENEZ TRINIDAD.

9, TEUTILA PEREZ FERIA.

10.  HECTOR JAVIER WONG PEREZ

1. ALEJANDRO WONG PEREZ.

12, GILBERTO WONG PEREZ.

1. MARCELINO RUIZ LOPEZ Y MARTHA RUILZ LOPEZ,
2. MIGUEL RUIZ LOPEZ.

3 MERCEDES RUZ LOPEZ.

4. CANDELARIA RUIZ LOPEZ.

5. JUAN LOPEZ OVANDO.

6.

1.

8.

Asimismo, la Cancha Deportiva con superficie de 1,749.43 m2 (mil setecienlos cuarenta y
nueve metros con cuarenta y tres centimetros cuadrados); el Area Verde con 257.03 m2
(doscientas cincuenta y siete metros con fres centimetros cuadrados); ¥ el- Camino -
Periférico de 43,998.50 m2. (cuarenta y tres mil novecientos novenla y ocho metros con
cincuenta centimetros cuadrados), pasaran a formar parte del palrimonio inmobiliario del H.

“Ayuntamiento de Macuspana, Tabasco. B

CUARTO.- Que mediante oficio nimero DPU/1273/2000 de fecha 28 de sepliembre del
2000, fa Direccidn.de Planificacion Urbana de la Secretaria de Desarrollo Social y
Proteccién Ambiental (SEDESPA), realizt el estudio técnico y andlisis de fos documentos
que obran en el expediente dé solicitud, y de Ia inspeccion fisica correspondiente, diclaming -
Que era procedente la factibilidad técnica de la reubicacion y regularizacion de viviendas,
ubicado en fa Rancheria "Hermenegildo Galeana™ y eonstruccion del camino periférico con
derecho de via en Ciudad Pemex, de! Municipio de Macuspana, asimismo el autorizar al
Gobierno del Estado la engjegacion a litulo gratuilo a favor de los poseedores que seran
“reubicados en los predios déscrilos en el considerando segundo; con lo anterior, se cumple
con la’ garantia del articulo 4to. Conslitucional, en el sentido de que toda familia tiene
derecho a disfrutar de vivienda digna y decorosa.

QUINTO.- Que una Comision de Diputados integrada por miembros de la Comision de
Asentamientos Humanos y Obras Publicas de este H. Congreso, después de realizar el
. andlisis de la documentacidn que obran en el expediente de solicitud y de fa inspeccion -
fisica comrespondiente, determiné que era procedente ef autorizar al Gobiemo del Estado, la
enajenacion a titulo gratuito para la reubicacion y regularizacién de viviendas a favor de los
beneficlarios seflalades en el considerando lercero; asi como el camino periférico con
derecho de via, de la cancha deporiiva y el area verde, a favor dei H. Ayuntamiento de
Macuspana. Tabasco. que se describen en el considerando segundo de este Decreto.

SEXTO.- Que de conformidad epn lo dispuesto en el articulo 36, fracciones | y XXIX de la

- Constitucion Politica Local, es facultad del Congreso del Estado, expedir, reformar,

adicionar. derogar y abrogar las leyes y decretos para la mejor administracion del Estado,
planeando su desarrollo econémico y social; asi tomo autorizar-la enajenacion o gravamen
de tos bienes de los Municipios y del Estado. por ko que se emite el siguiente:
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ARTICULO PRIMERO.- Se auloriza al Titular del Poder Ejecutivo de! Gobiemo del Estado,
la enajenacion a titulo gratuito- en los términos del Articulo Segundo de este Deereto; de
cuatro predios donados previamente al Gobiemo del Estado, por el ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL ‘PETROLEQS MEXICANOS® con el
objeto de reubicacion y regularizacion de viviendas y la construccion del camino periférico
con derecho de via; inmuebles.que tieren la superficie, medidas y colindancias descritas en
el considerando segundo de este Decreto.

ARTICULO SEGUNDO. Queda consecuentemente autorizado el Titular def  Poder
Ejecutivo del Gobierrio del Estado, para que regularice la posesion de los predios rusticos
que quedaron expresados en el considerando segundo, entregando oportunamente a cada
uno de los beneficiarios que quedaron nombrados en el considerando tercero, fas escrituras
piblicas de propiedad comrespondienies.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.: Se autériza al Tilular de! Poder Ejecutivo del Gobierno de! Estado,
asistido del Secretario de’ Gobiemo, para que en pleno ejercicio de sus facultades
constitucionales, proceda ante Notario Piblico, a efectuar el traslado de dominio de fa
propiedad, en los términos de la Ley Organica de! Poder Ejecutivo y demas ordenamientos
administrativos y tegales corresporidientes.
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ARTICULO SEGUNDO.- La Comision Interinstitucional para el Medio Ambiente y el
Desarrollo Social (CIMADES), cubrir los gastos nommales que se originen én ef trasiado de
dominio de las respectivas propiedades.

ARTICULO TERCERO.- El presente Decrelo entrara en vigor al dia siguiente del de su
publicacion en el Periodico Oficial del Eslado. T

" ARTICULO CUARTO.- Una vez que entre en vigor el presente Decreto. se remitira un’

ejemplar de! Periodico Oficial af Registro Publico de Ia Propiedad que corresporida, para su
debida inscripcion. ) .

" DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, EN
LA CIUDAD. DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL -ESTADO DE
TABASCO, A LOS ONCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO

DOS MIL.- DIP. LUIS FELIPE MADRIGAL HERNANDEZ, PRESIDENTE.-

DIP. ELENA CRISTINA CORTES CELORIO, SECRETARIA.-RUBRICAS.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido éumplimiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DEL PODER EJECU,TIVO, EN.LA CIUDAD

_DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS

DOCE DIAS DE MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2000. ‘ .

SUFRAGIO EFECTIVO. ‘\JO REELECCION.

PR Y
LN

LIiC. ROBE ADRAZO PINTADO.
GOBERNADOR'DEL ESTADO DE TABASCO.

EAEZ PRIEGO
BIERNO.

No.- 15224

LIC. ROBERTO MADRAZO PINTADO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 81, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA
LOCAL, A SUS HABITANTES SABED: '

Que el H. Cong?eso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente: *

LA QUINCUAGESIMASEXTA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO. DE LAC
FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 36 FRACCION | DE L&
" CONSTITUCION POLITICA LOCAL; ¥ 4

CONSIDERANDO
r.
PRIMERO.- El articulo 4 de la Constitucic';h' Politica 'de los Estados Unidos M,exi'canosA
consagra en su parrafo cuarto, el derecho de toda persona a la proteccion de ia salud.

ya-que se trata de una necesidad primordial en la vida de las personas y de un bien
social colectivo.

SEGUNDO.- Que hacia fa sociedad en general la asistencia social es entendida como
un derecho que toda persona debe disfrutar, por su parte, para los Municipios es

obligacién establecer las condiciones para que los grupos mas necesitados de la |

poblacién gocen progresivamente de los satisfactores que aseguren el pleno ejercicio
de su derecho a la proteccion de la salud. Por elio debe proporcion-r servicios de
asistencia ‘social y normar, promover y coordinar aquellos que brinds. los sectores
social y privadg. . .

TERCERO.- Que de conformidad Eon lo dispuesto en el articulo 2 Je ja Ley de Salud
de! Estado de Tabasco, el derecho a la proteccién de la salud tiene dentro de sus

objetivos, el bienestar fisico y mental del hombre para contribuir al ejercicio pleno de

- sus capacidades; fa prolongacion y mejoramiento de la vida humana; la proteccién y
acrecentamiento de valotes que coadyuven a Ja creacion, consérvacion y disfrute de

condiciones de salud que contribuyan al desarrolto social, asi como el disfrute de

servicios de salud y asistencia social que satisfagan eficaz y opo'‘unamente las

necesidades de la poblacién.

CUARTO.- Que de conformidad con el aricuto 5 de la Ley de Salud del Estado de
Tabasco, el Sistema Estatal de Salud, se constituye por las dependencias y entidades
publicas y sociales, y las personas fisicas y juridicas colectivas de los sectores social y
privado que presten servicios de salud en el Estado; asi’'como los mecanismos de
coordinacion de acciones a fin de dar cumplimiento al derecho a la proteccion de fa
salud.

- QUINTO.- Que en {érmins del articulo 6 de la Ley dé Salud del Estado, son objetivos

del Sistema Estatal de Salud, colaborar at bienestar social de la poblacién del Estado.
mediante servicios de asistencia social principalmente a menores en estado ‘de

abandono, ancianos y discapacitados, para fomentar su bienestar y propiciar su

incorporacion a una vida equilibrada en lo econdmico y social.

DECRETO 423 S

‘SEXTO.- Que en términos de lo disbuesto en el articulo 52 de la citada Ley de Salud,-

corresponde a la Secretaria de Salud del Estado, promover y apoyar la constitucion de
grupos, asociaciones y demas institiciones que tengan por objeto participar
organizadamente en los programas de promocion y mejoramiento de la salud individual
y colectiva, asi como en los de prevencién de enfermedades y acciones de prevencién
y rehabilitacidn de personas con discapacidad. -

SEPTIMO.- Que dentro de los deberes y facuitades de los Ayuntamientos, establecido
en el articulo 93 de la Ley para la Proteccion y Desarrolio de los Distapacitados de!
Estado de Tabasco, s¢ encuentra el formular y desarroflar programas municipales de
atencién a discapacitados y senescentes cuya finalidad ufterior resulte en una mayor
integracion. -

OCTAVO.- Que para dar cabal cumplimiento a las disposiciores legaies antes
invocadas, es necesario que los Municipios concurran plenamente junto con la
soc_iedaq civil en los actos y acciones aportando ambos recursos materiales y

financieros que.permitan que este segmento de la poblacién alcance mejores niveles
de bienestar. . .

NOVENO.- Que dentro de las asociaciones que se han formado, s: encuentra el
“Patronato para la Unidad Especial de Terapia y Estimutacidon”, Asociacion Civil
(UNETE), constituida conforme a las leyes del Pais y en particular, las del Estado de

_Tabasco, segin consta en la escritura publica nimero 5365, volumen 148, otorgada

con fecha 18 de febrero de’ 1994, ante 1a fe del notario publico num. 17 del Estado de
Tabasco y del Patrimonio e Inmueble Federal, Lic. Javier Lépez y Conde,; la cual tiene
por objeto promover y proporcionar atencién especializada a nifios atipicos, que
permita su desarrollo integral y su incorporacion a la sociedad,.asi como asesorar a los
centros que dentro del Patronato se formen en fos diferentes Municipios del Estado. y a
\as instituciones de educacion especial que lo soliciten.

DECIMO.- Que !os Ayuntamientos de los Municipios de Centla, Comalcalco,
Huimanguillo, Macuspana, Nacajuca y Tenosique son propietarios de los-predios con
construccidn con las medidas y colindancias que a continuacién se describen:

CENTLA

Predio ubicado en la calle Ignacio Mejia. S/N con una superficie. de 1989 metros

cuadrados con las medidas y colindancias siguientes:

N

Al Noreste:  51.00 metros con el Hospital Naval.

Al Sur: 51.00 metros con lote baldio propiedad del H. Ayuntamiento.
Al Oeste:  39.00 metros con la Casa de la Cultura. o

Al Este: 39.00 metros con la calle Ignacio Mejia.

COMALCALCO

Predio ubicado en el boulevard Leandro Rovirosa Wade S/N con una superficie d
1899.30 metros cuadrados con fas medidas y colindancias siguientes: :

Al Norte: 48.70 metras con Dr. Otto Wolter.

Af Sur: 48.70 metros con boulevard Leandro Rovirosa Wade.

Al Este: 39.00 metros, con el Centro de Atencion Muttiole de Educacion Especial.
" Al Qeste: :

39.00 metros ton propiedad del H. Ayuntamiento.
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HUIMANGUILLO

Predio ubicado en la Avenida de !a Juventud S/N con uha superficie de 518.54 metros
cuadrados con las medidas y colindancias siguientes:

Al Noreste: 42.20 metros con la Unidad Deportiva

Al Sur: 31.25 metros con la escuela Capep. N
Al Qeste: 14.00 metros con la Avenida de la Juventud.

Al Este: 13.87 metros con la Alberca municipal.
MACUSPANA

Predio ubicado en la Prplongacion de A a Torre S/N con una superficie de 940.32
metros cuadrados con 1as medidas y colindancias siguientes:

Al Noreste: 25.15 metros con Fundo Legal. .

Al Sur: .- 41.85 metros con Prolongacién de A la Torre.
Al Qeste:  30.70 metros con Fundo Legal.

AlEste: - 30.25 metros con Fundo Legal.

NACAJUCA

Predio ubicado en la calle 17 de julio S/N con una superficie de 2952.06 metros .
cuadrados con las medidas y colindancias siguientes: .

Al Noreste: 67.70 metros con Lienzo Charro.

Al Sur: 67.50 metros con Escuela de Oficio.

Al Qeste:  41.90 metros con Melida Ramén Dominguez.
Al Este: 45.30 metros con calle 17 de julio.
TENOSIQUE

Predio ubicado en la calle Leandro Rovirosa S/N con una superficie de 1167.62 metros
cuadrados con las medidas y colindancias siguientes:

Al Noreste: 31.00 metros con calle Leandro Rovirosa.

Al Sur: 29.50 metros con Derecho de via de Ferrocarriles Nacionales.

Al Oeste:  34.00 metros con Centro de Rehabilitacion.

Al Este: 43.00 metros con Pedro Veldzquez Castillo. - -

DECIMO PRIMERO.- Que el “Patronato para la Unidad Especial de Terapia y
Estimulacion”, Asociaciop Civil (UNETE), solicitd a los Honorables Ayuntamientos de
los Municipios de Centla, Comalcalco, Huimanguillo, Macuspana, Nacajuca
Tenosique. se le proporcione en comodato el uso de los inmuebles citados con
anterioridad, por un término de veinte afios para utilizarios dnica y exclusivamente en fa
instalacion y operacién de locales, en donde se promueva y proporcione atencion
especializada a nifios atipicos o que padezcan alglin grado de discapacidad.

DECIMO SEGUNDO.- Que en sesiones de Cabildo celebradas. por los Honorables
Ayuntamientos de los Municipios de Centla, Comalcalco, Huimanguillo, Macuspana,
Nacajuca y Tenosique, de fecha 24 de septiembre, 24 de octubre, 20 de septiembre, 22
de septiembre, 30 de septiembre y 16 de octubre del presente afo re pectivamente,
aprobaron por unanimidad los Regidores otorgar en comodato el uso de fos inmuebles
solicitados por el “Patronato para la Unidad Especial de.Terapia y Estimulaciéon®, .
Asociacién Civil (UNETE). :

)

L]

DECIMO TERCERO.- Que es procedente otorgar dichos predios en comodato al
“Patronato para la Unidad Especial de Terapia y Estimulacién”, Asociacién Civil
(UNETE), por el término de veinte afios, para que sea utilizado en ! establecimiento y
operacion de locales, en donde se promueva y proporcione atencion especializada a
nifios atipicos.

DECIMO CUARTO.- Que este H. Congreso estima que es necesario promover y
prestar ‘atencién a nifios atipicos, tomando en cuenta” las ca acteristicas y
potencialidades de cada uno de ellos, que permita su desarrolio integt.l y los lleve a

. ser dtiles a si mismos y, en’ mayor 0 menor medida a la sociedad, alimentando su - -

. esperanza por alcanzar un mejor mafiana. ) -

DECIMO QUINTO.- Que es menester entonces ‘ofrecer mejores allernativas de
bienestar y desarroiio a las personas con discapacidad, menores y mayores de edad
que aunque teniendo limitada su capacidad de ejercicio, siguen contando con su
capacidad de goce, erf términos del Cédigo Civil para el Estado de Tatasco; ello para
darle sentido, pertinencia y congruencia a las acciones tendientes a revertir las
limitaciones que inhiben y posponen la incorporacion de.este sector social a los
satisfactores basicos a que tiene derecho; es por eso que se estima procedenfe la
aprobacion de la celebracion del eitado contrato. ,

DECIMO SEXTO.- Que el citado contrato de comodato- debe ajustarse a la legislacion
del Estado de Tabasco y especificamente a los articulos 2799, 2802, 2804, 2805 y 2815
del Cédigo Civil para el Estado de Tabasco, a fin de que los inmuebles sefalados se
utilicen para el objetivo previsto y en caso de que se les dé un uso dislinto, se dé por
terminado el contrato de comodato.

DECIMO SEPTIMO.- Que este Honorable Congreso esta facultado por el articulo 38,
fracciones | y XXIX de la,Constitucion Politica Local, para expedir, reformar, adicionar,
derogar y abrogar las léyes y decretos para la mejor administraci n del Estado.
planeando su desarrollo econémico y social, asi como para autorizar la enajenacion o
gravamen de los bienes de los Municipios y del Estado; por lo que se emite el siguiente:

DECRETO 423

ARTICULO UNICO.- Se autoriza a los Honorables Ayuntamientos de los Municipios de
Centla, Comalcalco, Huimanguillo, Macuspana, Nacajuca y Tenosique para que
celebren contrato de comodato con la Asociacién denominada “Patronato para la
Unidad Especial de Terapia y Estimulacién”, Asociacion Civil (UNETE), respecto de log,
inmuebles descritos en el considerando décimo de este Decreto por el término de veinte
afios contados a partir de la firma del correspondiente contrato.

Dichos inmuebles, en términos del articulo 2806 del Cédigo Civil para el Estado de
Tabasco, seran utilizados en el establecimiento y operacién de locales, en donde se
promueva y proporcione atencion especializada a nifios atipicos.

En el caso de que se les dé un uso distinto al sefialado en e presente Decreto, se dara
por terminado el contrato de comodato y.los bienes inmuebles ' se entregaran
inmediatamente a fos Honorables Ayuntamientos de los citados Municipios; sin
necesidad de juicio y previa audiencia de! comodatario se le conceda a este un término
no mayor de treinta dias habiles para que voluntariamente entregue los inmuebles.

TRANSITORIOS

&
ARTICULO PRIMERO.- Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente del de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco, debiendo inscribirse en el
Registro Publico de la Propiedad. - :

ARTICULO SEGUNDO.- Ei contrato de comedato que se celebre con motivo del
presente -Decreto, debera formalizarse en escritura publica é inscribirse en el Registro
Pdblico de la Propiedad. Ei costo que se origine por la formalizacion y trdmite del citado
contrato, correra a cargo del comodatario.

" DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD

DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A L7S CATORCE
DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL.- DIP. LUIS FELI "E.MADRIGAL
HERNANDEZ, PRESIDENTE.- DIP, ELENA CRISTINA CORTES CELORIO,
SECRETARIA.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER
EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, A LOS QUINCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL.

o8 UEL PEREZ PRIEGO.

74
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No.- 15225

REGLAMENTO INTERIOR DE LA

SECRETARIA DE EDUCACION
DEL ESTADO DE TABASCO

LiC. ROBERTO MADRAZO PINTAbO:GOBEHNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 51, FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO.
Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 8° DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO, Y

Primero.

. Segundo,

Tercero.

Cuarlo.

Quinto.

exto.

CONS‘lDEHAND,O

Que la Secretaria de Educacién,.es una Dependencia de la
administracion publica estatal, de conformidad con {os articulos 11
fraccién VIll y 28 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado, encargada de planear, desarrollar, dirigir, supervisar y
evaluar la, educacidn a .cargo del Estado 'y de los particulares

_incorpofado‘s en todos los tipos, niveles y modalidades.

Que para cumplir con sus funciones requiere de un instrumento -

normativo que organice las actividades de las diversas unidades y
éreas administrativas que conforman la Secretaria de Educacion.

Que en términos det convenio celebrado entre el Ejecutivo Federal
y el Gobierno del Estado, de fecha 18 de mayo de 1992, la
Secretaria de Educacioén Publica transfirié los recursos humanos,

-financieros y materiales con que venia prestando los servicios
tanto los servicios
_federales como estatales en la Secretaria de Educacion. :

educativos ‘en la entidad, - fusionandose’

Que al fusionarse fos servicios educativos transferidos con los del
Estado, fue necesario adecuar la estructura orgénica de la
Secretaria dg Educacion, para hacerla mas funcional, suprimiendo
algunas Unidades Administrativas por existir duplicidad de
funciones y creando otras que la demanda de servicios exigia. y
que asi ha venido funcionando sin que exista el instrumento legal
que le dé validez juridica a la misma.

Que el objeto del presente Reglamento es definir y organizar las
facultades y atribuciones de las diversas unidades y. areas
administrativas que conforman 1a estructura orgdnica de la

Secretaria de Educacion.-

Que es facultad del Gobernador del Estado expedw los

reglamentos ge las dependencias de la Administracion Pulica

Estatal de conformidad con el Articulo 51 fraccion | de la
Constitucion Politica Local y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejécutivo del Estado. .

He tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

CAPI

ARTICULO 1.

DEL ESTADO DE TABASCO.
TiTULO |

" | - DELASECRETARIA

TULO PRI MERD©O

DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

La Secretaria de Educacién, es una dependencia del Poder
Ejecutivo Estatal, que tiene a su cargo el desempefio de las
atribuciones y funciones que le encomienden la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco y la Ley de
Educacién del Estado, asi como los acuerdos y disposiciones
del Ejecu’tivo Estatal.

ARTICULO 2.

ARTICULO 3.

La Secretaria planeard, guiara y conducira sus actividades
sujetandose a los objefivos. estrategias y prioridades ‘del Plan
Estatal del Desarrollo, en congruencia con la Ley Estatal de
Planeacidn, la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, la
Ley de Educacion del Estado de Tabasco, el Programa
Educativo del Estado de Tabasco y demas disposiciones
aplicables.

Para el eficaz despacho de las funciones que le competen, la
Secretaria de Educacxon contara con las sngmentes unidades -
administrativas:

1. Secretario, quien se auxifiard de manera inmediata por:

a) Secretaria Particular: ‘

b) - Unidad de Asuntos Juridicos y Léborales;

¢) ‘Unidad de Asesoria: y

de- la

d) Coordinacion~ del IV Comité Regionat

CONALMEX-UNESCO.

Subsecretaria de Planeacion e Innovacién Educalxva,
mtegrada por:

a) Direccion de Planeacion y Programacién:

by Direccion de Control Escolar e incorporac:én

c) Drreccmn de Segunmtento y Evaluacién;

ds Direccion de Investigacion e Innovacién Educativa;

e) Direccién de Profesione;; )

f) Direccién de Tecnologias de Informacién Educativa;

g) Coordinacién de Infraestructura Educativa;

h) Coordmacrén det Slstema de Informacion Estadistica; y

i} Coordinacion del Programa de Atencion Educativa de la
Mujer.

Subsecretaria de Desarrollo Educativo, integrada por:

a) Direccién General de Educacién Basica;

Que a su vez se conforma por las unidades
administrativas siguientes:

a. Direccién de Educacién Inicial y Preescolar;

b. Direccién de Educacién Primaria;

¢. Diréccion de Educacion Secundaria;

d. Coordinacidn de Educacién Fisica;

e. Coordinacion de Educacion Especial;

f. Coordinacién de Educacion Indigéna'.

g. - Coordinacion de Carrera Magisterial:
Coordinacion Estatal de Actualizacion Docente: y

i. Coordinactén Estatal de Libros de Texto Graluitos.

b) Direccion ‘General de Educaciéon Media Superior y -
Superior; .

Que a su vez se conforma por
administrativas siguientes;

las unidades

~ a. Direccién de Educacién Media Superior; y

b. Direccién de Educacion Superior.
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IV. Direccidn General de Administracién, integrada por:

VI,

a)

b

Direccién de Recursos Financieros;

Direccién de Recursos Materiales y Serviciés;
¥
c)

d)

Direccién de Recursos Humanos;
Direccién dg informatica;
e} Coordinacién de Seguimiento de Obra; y

f) Coordinacién de Comunicacién Educativa.

Coordinacldn General de Descentralizacién Educativa,
imeg@da por las siguientes unidades regionales:

a) Regién Centro: .
b) Begién Chontalpa I;
¢} Regién Chontalpa II;
d) Region de los Rios; y

e) Regidn Sierra.

Organos Desconcentrados:
a) Instituto de Cultura de Tabasco;
b) Instituto de la Juventud y el Departe de Tabasco; y

c) Patronato det Centro de Desarrollo Depbnivo y de Alto
Rendimiento “LA CHOCA".

Las demas unidadés administrativas que se creen por necesidad del
servicio y que se autoricen en el presupuesto.

C AP

ftTuL

.

O SEGUNDO

DE LAS FACULTADES Y FUNCIONES DEL SECRETARIO

ARTICULO 4.

ARTICULO 5.

Corresponde originaimente al Secretario, la representacion de la

Secretaria, asi como el trdmite y despacho de los asuntos que son

competencia de

la dependencia -quien .por razones de

organizacion y servicios, podrd delegar facultades en los
. servidores publicos subalfternos, sin parder por ello la posibilidad
de su ejercicio directo.

Son facultades y alnbucoones no delegables del Secretario, las

siguientes:

Vi,

Vil

Conducir las relaciones de la Secretarfa con las demas
dependencias estatales, federales y mumapales en los
asuntas de su competencia;

Proponer al Ejecutivo del Estado las politicas y programas en
materia de educacion, asi como ejecutar los planes y
programas autorizados para fa imparticién de la misma;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos, ordenes, y demas
disposiciones que en materia educativa expida el Ejecutivo
del Estado;

Represenlar al Gobierno del Estado ante toda clase de

- organismos educativos;

Proponer al Ejecutivo del Estado la designacion y remocion
de los servidores publicos litulaies de las Urmidades
Administrativas y organismos que conforman la Secreétaria:

Expedir fos nombramientos del- personal subalterno de la
Secretaria, asi como decidir sobre los demas movimientos de
dicho personal conforme a los lineamientos establecidos, y
suscribir los documenlos correspondiéntes;

Firmar, en union del Ejecutivo del Estado, acuerdos,
convemos érdenes y disposiciones que se emitan sobre los
asuntos que competen a la Secretaria;

IR

Xt

Xit.

. XL

Xiv.

b 4%

XVI.

. necesarias para el

Remitir al Ejecutivo del Estado, los proyectos de leyes,
reglamentos, decretos. acuerdos y ordenes relacionados con
los asuntos que competen a la Secretaria y al sector
paraestatal coordinado;

Susctibir acuerdos con otras dependencias publicas
estatales, organismos descenlralizados y desconcentrados;

Designar y remover libremente a los representantes de la
Secretaria ante las comisiones y organismos de la cual ella
forma parte;

Suscribir los Titulos Profesionales que expida el Poder
Ejecutivo del Estado por conducto de la Secretaria;

Establecer las unidades de asesoria, coordinacién y consulta
adecuado funcionamiento de la
Secretaria;

Someter al acuerdo del Ejecutivo del Estado los asuntos que
sean competencia de la Secretaria, asi como los del sector
paraestatal coordinado por ésta;

\
Expedir los manuales de organizacion y procedimientos de la
Secretarfa. de acuerdo a los fineamientos y normas que
expida la Secretaria de Contraloria y. Desarrollo
Administrativo, en coordinacidn con la Secretaria de
Planeacion y Finanzas, los -que deberdn contener
informacién sobre la estructura organica y la forma de
realizar las aclividades de las diversas unidades
administrativas, procurando que estos y demds instrumentos
de apoyo interno, se mantengan debidamente aotualizados; -

Estado. la informacion
Jesarolladas por la
Informe Anual de

Proporcionar al Ejecutivo del
necesana aceica de las actividades
Secrelaria. para la elaboracion del
Gobierno; y

Las demas indelegables por virtud de las disposiciones
aplicables; aguellas que con fal caracter le correspondan
como coordinador de! sector correspondiente a la Secretaria,
asi como lambién las que le confiera el titular de! Poder
Ejecutivo del Estado.

ARTICULO 6. Son facultades defegables del Secretario:

[

i

VH. .

Vil

" Ejecutar, por conducto de las unidades administrativas
correspondientes, los planes y programas de educacion
aprobados previamente por la Secretaria de Educacion
Publica y por el Ejecutivo del Estado;

Planear, organizar, desarrollar y evaluar la educacion a
cargo del Gobierno del Estado, asi como la que imparten
las escuelas particulares incorporadas a la Secretaria de
Educacién, en todos los tipos, niveles y modalidades, en
los términos de la legislacion correspondiente;

Coordinar las acciones tendientes a la operacién de los
servicios de Educacién Inicial, Preescolar, Primaria,
Secundaria, Educacidn Media Superior, Superior,
Educacion para Adultos, Fisica, Especial e Indigena, asi
como la Capacitacion para el Trabajo; ’

Fomentar las actividades educativas en el Estado;

Detectar, cuantificar y proponer prioridades de accion en
relacion con las necesidades del servicio educativo de la
Entiad, en beneficio de la poblacién mas necesitada:

Establecer metas a través de programas y proyectos
alternativos a corto, mediano y'largo plazo, que incidan en
la evolucidn de & educacion en la Entidad,

Elaborar y gestionar el anteproyecto de presupuesto
requerido por ia Secretaria, para su operacion, ante las
instancias  correspondientes, de acuerdo a los
lineamientos establecidos para ello;

Realizar las modificaciones pertinentes a los programas y
sus presupuestos, a fin de orientarlos al mejor esempeno
de las unidades administrativas de la Secretaria;

Informar a la poblacion acerca detimpacto de las acciones
euucalivas y da su repercusion en la Caidad e ios
servicios educalivos que impare la Secretaria:
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Xl

X,

X -

XIv.

XV,

XVI.

XV,

- XVl

XIX.

XX

Xxi,

XXIh

XX,

XXIV.

XXV,

- XXVi

XXVIIT

XX VAL

XXIX.

Promover y realizar. en coordinacion con olras Sccretarias
y organismos publicos descentralizados del

ramas agropecuaria, industrial y de servicios;

Vigilar la apiicacién en el Estado de los Articulos 3%, 59 y
123, fraccidn XlI. apartado A, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; asi como la Ley General
de Educacion y de la Ley de Educacion del Estado de
Tabasco;

Vigilar que en todos los planteles educativos de la entidad,
se ‘rindan los honotes correspondientes a los Simbolos

Patrios, tanto por alumnos como por maestros, asi como fa:

redlizacion de los actos civicos, de conformidad con el
Calendario Escolar oficial;

Promover la realizacién de congresos cientificos y
culturales;

Fomentai, coordinar y organizar la realizacién de evenlos
deportivos en las escuelas publicas del Estado;

Vigilar el cumplimiento de las politicas que en materia de
educacion establezca et Titular del Ejecutivo del Estado;

Revalidar los estudios, grados o titulos equivalentes a la -

educacion que se imparta en el Estado, en los términos
que establecen la Ley General de Educacién y la Ley de
Educacién del Estado;

Autbnticar,
consignados en los certificados, titulos, diplomas o grados
que expidan las instituciones educativas que presten-los
servicios de Edugacién Supernor en el Estado;

Llevar el registro y control de los profesionistas que

ejercen en el Estado y organizar la prestacion del servicio

social en la entidad,;

Vigilar que se mantenga actualizado el inventario de

bienes muebles e inmuebles asignados a la Secretaria;
Autonizar. neqgar o revacar a los particilares la autorizacion-
para amparyt Bauceson Frarana, Secundana y Nonmal.
asi como el reconocimiento de validez oficial de estudros
para los otros niveles;

Representar a la Secrelana en todo lipo de actos Juridicos
en los procedimientos judiciales o administratives en que
ésla sea parte;

Vigilar que los particulares que imparten educacién con
autorizacion o reconocimiento. de validez oficial de
estudios, cumplan con las disposiciones establecidas en el.
Articulo 32 Constitucional, en ‘a Ley General de Educacién
y en la Ley de Educacion del Estado de Tabasco;

Autenticar, o sea, acreditar la veracidad de los datos
consignados en los cerificados, titulos. diplomas o grados
que expidan las instituciones particulares de educacion
suberior incorporadas a la Secretaria;

Vigilar. que. los particulares que imparten educacion
incorpdrados a la Secretaria de Educacién, otorguen ef
porcentaje de becas que establece la fraccion IV del
articulo 114, de la Ley de Educacién del Estado de
Tabasco;

Ajustar anualmente el Calendario Escolar en caso
necesario, respecto al minimo de dias establecidos por la
Ley General de Educacion, informando a la Secretaria de
Educacién Publica las adecuaciones pertinentes;

Gestionar- ante las autoridades estatales, federales y
organismos interinstitucionales el financiamiento de becas
econdmicas, para apoyar a los alumnos de escasos
recyrsos, con el propdsito de abatir los indices de
desércién y reprobacion escolar;

Promover y prestar servicios de actualizacion permanente

" para los docentes en servicio;

Vigilar y evaluar periddica y sistematicamente el
funcionamiento de cada wuna de las unidades
administrativas que conforman la Secretaria;

Vigilar la administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros. de la Secretaria, conforme a las
disposiciones legales aplicables y a los lineamientos que
al efecto establezca el Ejecutivo del Estado; y .

Estado. -
programas de capacilacion tecnica especializada en las

o sea, acreditar ta veracidad de los datos ‘

ARTICULO 7,

ARTICULO 8.

XXX,

Las demas contenidas en las disposiciones legales y las
yue le asigne expresamente el Tuular del Poder Ejecutivo
Estatal.

Para desempefia: el cargo de Secrelano de _Educacién se .

reqmere

a) * Ser ciudadano mexicano por nacimiento;

b)  Ser mayor de 30 afios y menor de 70, cumplidos a {a fecha
-de su designacion:

c) Poseer, prefereniemente, litulo p'ofeswnal y conoc1m|ento
del sector educativo;

dj  Contar con experiencia en la matena.

ej No ser ministro de algun culto rellgloso y

f)

Los demas que exijan las disposiciones legales aplicables al
caso.

Las ausencias temporales del Secretarlo seran cublenas por el

. Subsecretario que éste designe, previo acuerdo con el Ejecutlvo

del Estado.

i

CAPITULO TERCERO

DE LAS FACULTADES Y FUNCIONES DE LAS; UNIDADES A

AUXILIARES DEL SECRETARIO

ARTICULO 9. Corresponde a la Secretaria Particular eI ejercicio de las

ARTICULO 10.

siguientes funciones y atribuciones: .. -

-

Proporqonar servicios de asistencia administrativa, técnica
y de logistica al Secretario;

‘Convocar a los Titulares de las unidades administrativas

de la Secretaria, a reuniones de trabajo por indicaciones
del Secretario;

Fungir como entace inforrnativo entre el Secretario y los
servidores  publicos  tilulares de las’ unidades
administrativas de la Secretaria, a efecto de dar a conocer
las instrucciones que el mismo emita;

Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos
encomendados a las distintas unidades de la Secrelana y

Realizar todas aqueﬂas funciones que el Secretano le
encomiende, afines a las senaladas anteriormente. ’

Corresponde’ a la Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales el
ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

tH.

V.

Asesorar en materia juridica al Secretario;

Asesorar y desahogar las consuitas que.en maleria
juridica formulen las unidades administrativas de la
Secretaria; .

Estudiar; analizar y difundir entre las, unidades
administrativas de la Secretaria, las disposiciones que en
materia juridica se expidan relacionadas con el sector
educativo;

* Formular y proponer modificacionies y actualizaciones a

las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, y demas
disposiciones de caracter legal que competen a la
Secretaria, 6rganos desconcentrados y organismos
sectorizados a elia; .

Representar al Secretario ante el Tribunal de Conciliacién
y Arbitraje del Estado, en la solucién de los confiictos
labatales que se presenten con motivo de las demandas
interpuestas por los trabajadores de la Secretaria. asi
como para contestar demandas laborales y presentar
todas aquellas promociones que se requieran durante el
procedimiento;
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- ARTICULO 1.

XX,

Vi Formular denuncias o querelias anie los 6rganos
investigadores dependientes de la Procuraduria General
de Justicia en el Estado, cuando se cometan robos o
dafios materiales a los bienes muebles e inmuebles
propiedad-de la Secretaria:

VIl Representar al Secrelario ante las autoridades judiciales
ledurales y eslatales. en 10s procedimientos judiciaics o
administrativos en los que la Secretaria sea parte;

En maleria de amparo, elaborar fos informes previos y
juslificados que deba rendir el Secretario, y los demas
servidores publicos que sean sefialados como autoridades
responsables e intervenir cuando la Secretaria tenga el
caracler de lercero perjudicado; asi como formular lodas
las promociones e intervenir en calidad de delegado en los
juicios de amparo en que sea autoridad responsable algin
servidor publico de la Secretaria;

VI .

iX. Praclicar investigaciones administrativas y laborales. en
contra de los trabajadores de la Secretaria, cuando éstos
incurran en violaciones a las disposiciones  legales
aplicables;

X. ‘Asesorar al Secretario en la aplicacién de las sanciones y
correcciones disciplinarias a que se hagan acreedores los
trabajadores de la Secretaria;

XI. Dictaminar Ias Actas Administrativas que formulen los
titulares de las unidades administrativas en contra de los-
trabajadores de la Secrelaria, dejando sin efectos el
nombramiento del trabajador, en caso de resultar
responsable de violaciones a las disposiciones legales
vigentes;

XIl. Dictaminar la baja del servicio o cese de los trabajadores
de la Secretaria, cuando éstos incurran en abandono de
empleo;

Llevar el control de los bienes inmuebles de 1a Secretaria y
gesfionar su regularizacion;

X,

Revisar, esludiar y sugerir las adecuaciones necesaras a
los contratos. convenios y acuerdos que deba suscribir el
Secretario;

XV,

XV. Llevar el registro .de los contratos, convenios y acuerdos
que suscriba el Secretario:

XVI.  Substanciar los procedimientos administrativos y resolver.

' previo acuerdo con el Secretario, sobre ia rescision,

cancelacién, caducidad, renovacion, nulidad y demds

.aspectos legales sefialados en los contratos. convenios y

acuerdos que suscriba el Secretario;

Formular y contestar a nombre del Secretario. previo
acugrdo con éste. demandas civiles y penales. st como
otorgar el perdon legal en los casos que proceda;

XVil.

XVIIL - Intervenir en las di}igeﬁcias y procedimientos juridicos y en
“las controversias legales que afecten o interesen a la
Secretaria, formulando y revisando todos los tramites que

procedan;

XiX. ~ Representar al Secretario ante el Tribunal de lo

. Contencioso Administrativo;

XX. Compilar los Periddicos Oficiales de! Estado, informando
al Secretario y a los Subsecretarios de la publicacion de
las disposiciones legales que afecten
educativa;

XXI. . Compilar la legislacion federal y estatal;

(evantar actas administrativas en representacion. del
Secretario en contra de los trabajadores de la educacion,
cuando éstos .incurran en alguna de las causales de
terminacion de los efectos de nombramiento, previstas en
la fraccidn V del articulo 20 de la Ley de los Trabajadores
al Servicio del Estado; y

Las demas que el Secretario le encomiende, afines a ias
sefaladas anteriormente.

XX,

La Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales estara integrada por

las siguien(es unidades administrativas:
a) Depanamento de Asuntos Laborales y

b) Depanamento de Asuntos Jundrco-Admlmstrahvos

la actividad

ARTICULO 12.

ARTICULO 13.

- ARTICULO 14.

ARTICULO 15.

ARTICULO 16.

Corresponde a la Unidad de Asesoria el ejercicio de las siguientes
funciones y atribuciones:

I, Realizar los esludios y proyecios que le sean encomendados
por el Secretario;

1. Contribuir a! proceso de toma de decisiones dei Secretario, a
través del estudio e identificacion de los problemas
especificos del sector educativo:

Il Proponer al Secretano. las modificaciones pertinentés ¢n
cuanto a  da eoliuliura,  organizadln,  operac.on oy
procedimiertos de 14s unidades administrativas de la
Secretaria; :

V. Aporar los elementos nacesarios referentes al contenido de
_los andlisis, estudios y proyectos elaborados en la
Secretaria; y

V. Realizar aquellas funciones que el Secretario le asigne,
afines a las senaladas anteriormente.

Corresponde a la Coordinacion del IV Comite Regional de la
CONALMEX/UNESCO, el ejercicio de. las siguientes funciones y
atribuciones: ’

1. Instrumentar el enlace de actividades. educativas, cientificas,
culturales y de comunicacion con las demds Entidades
Federativas e instancias nacionales.e internacionales, para la
realizacién de acuerdos y programas. especificos que la
UNESCO desarrolla en la entidad y en la region sur del Pais;

II.  Promover a través de programas editoriales, los valores,
expresiones y actividades culturales, educativas y cientificas;

. Promover y desarrollar proyectos de innovacién y calidad
educativa en e} Estado y en las entidades federativas que
constituyen su dmbito de accién territorial. de conformidad
con las propuestas del Organismo Internacional;

V. Coadyuvar al.’desarrollo de la investigacion cientifica,
financiando proy'ectos especmcos a instituciones de
educacxon superior;

V. Facilitar el acceso a la poblacién, para la consulta o
adquisicion de bibliografias acerca de la cultura, la educacion
y la crencia. publicadas por la UNESCO u otras
organizaciones nacionales e internacionales:

VI. Gestionar ante la UNESCO recursos econémicos para la
realizacion en la entidad y en la regidn sur del pais, de los
programas educativos, cientificos y culturales que propone
dicho organismo; y

VII. " Realizar aquellas funcnones que el Secretario le aS|gne afines
a las sefaladas anteriormente.

La Coordinacion delf IV Cornite Regonal de la CONALMEX para la
UNESCO  estwta ategrads por 1as  sigueentes  nebades
administrativas:

a) Deparlamento de Informacion y Comunicacion:
b)- Departamento de Evenlos Académicos y Cullurales;
¢) Deparlamenio de Apoyo a la Educacién; y

d} Deparlamento Administrativo:

Las unidades administrativas de la Secretaria estardn integradas
por Subsecretarios. Directores ~ Generales, = Directores,
Coordinadores  Generales, Coordinadores,  Jefes . de
Departamento, Jefes  de Area, Jefes de Proyecto y demds
servidores publicos que las necesidades del servicio requieran,
que sefale el presente Heglamento y que el presupuesto
determine; cuyas funciones se estableceran en los manuales de
organizacién y funcionamiento de cada unidad administrativa,

Las unidades -administrativas integrantes de la Secretaria de
Educacion, ejercerdn sus funciones y conducirdn sus actividades
conforme a las politicas y programas que establezca el E]ecutwo
def Estado, por conducto del titular de la Secretaria.-
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CAP

TiTULO It

DE LAS SUBSECRETARIAS

fTuULO PRIMERDO

DE LA COMPETENCIA DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 17. Al frente de cada Subsecretaria habrd un Subsecretario, que
tendra las siguientes funciones y atribuciones: ]

Vi

Vit

vy

ARTICULO 18.

XI.

Xit.

Ausxilfar al Secretario, dentro del ambito de competencia de la
Subsecretaria, en el ejercicio de sus atribuciones;

Planear, programar, organizar, dirigir, controtar y evaluar el
funcionamiento de las unidades administrativas que la
integran;

Acordar. con el Secretario, el despacho de los asuntos
encomendados a fas Unidades Administrativas bajo su
responsabilidad, e informarle oportunamente sobre los.
mismos;

Someter a ‘la aprobacién del Secretario, los estudios y
proyectos qyg .elaboren las unidades adm»mstrallvas a su
cargo; .

Coordlparsa con los demas subsecretanos y titulares de las
demds unidades administrativas para el ‘mejor despacho’de
fos asuntos competencia de la Secretaria:

Proponer al Secretario los proyectos de iniciativas de leyes.
reglamentos. decretos. acuerdos, Ordenes y demas
disposiciones en asuntos de su competencia;

Proponer al Secretario los anteproyectos de convenios y
acuerdos interinstitucionales. asi -como - de bases de
coordinacion con las entidades federativas y municipios, con
los sectores social y privado, en los asuntos de su
competencia; .

Representar a la Sacrelaria en las comisiones. consejos.
organos de gobierno e nslituciones en las que participe la

dependencia y que el Secretario le indique, asi como realizar-

las actividades necesarias para el cumplimiento de las
funciones procedentes:

Adscribir al personal de las unidades admiristrativas_de su
responsabilidad y decidir sobre los movimientos que se
originen dentro de tales unidades;

!
Proponer medidas para el mejoramiento administrativo de las
unidades que se le adscriban y. en su caso, para la
reorganizacién de las mismas;

Formdlar los anteproyectos de los programas y presupuestos
que le correspondan, asi como verificar  su correcta y
oportuna ejecucion, por parte de las unidades administrativas
que se le adscriban;

Proponer, en el ambito de su competencia lineamientos y
normas para el mejor funcionamiento de los drganos

desconcentrados de-la Secretaria; y

Xill,

Las demas que le asignen las disposiciones legales y que el
Secretario le encomiende.

Los Subsecretarios seran auxiliados por los Directores Generales,

Directores, Coordinadores Generales, Coordinadores, Jefes de

Departamento y demds personal que las necesidades del servicio

requieran, se precise en los manuales de organizacién respectlvos
y figuren en el presupuesto

ARTICULO 19. Para desefnpefiar el cargo de Subsecretario es " necesario

satisfacer ios requisitos que establece el articulo 7 del presente
Reglamento.

C. AP

iTULO SEGUNDO

"ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS TITULARES DE LAS -
DIRECCIONES, COORDINACIONES GENERALES, UNIDADES
ADMINISTRATIVAS'Y OHGANOS DESCONCENTHADOS

ARTICULO 20.-Al frente de cada Direccién General o unidad administrativa de la
Secretaria y Organos Desconcentrados, habra un Director General
o Titular que se auxiliara, segun sea el caso, por los Directores y
Subdirectores de Area, Jefes de Departamento y por los deméas

servidores publicos que se sefalen en
organizacign

los manuales de

réspectivos y en las disposiciones juridicas

aplicables, asi como también por los que lds necesidades del
servicio requieran y que figuren en el-presupuesto autorizado.

. ARTICULO 21 -Corresponde a los Diréckores Generales o titulares de las
unidades administrativas y drganos desconcentrados el ejercicio
de las siguientes funciones y atribuciones genéricas:

o .l.

Vi

Vil

Vil

XI.

XH.

XL

" competencia

Coordinar sus actividades con

Auxifiar a sus' superiores dentro de la esfera de
de Ja direccion general o unidad
administrativa a su cargo, en el ejercicio de sus funciones y

atribuciones;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar la
aplicacién de planes, programas y proyectos, -asi como el -
desempefio de las labores encomendadas a la direccién
general o unidad administrativa a su cargo;

Elaborar, ejecutar y evaluar e! Programa Operativo Anual
del area a su cargo, conforme a las normas vy - los
lineamientos establecidos;

Ejercer los recursos autorizados paré el desarrollo de los
programas asignados al drea a su cargo, de conformidad

con la normatnvrdad que corresponda

\
Acordar con su superior jera’rquicc‘). la resolucion de los
asuntos cuya lramilacion se encuentren dentro de la
competencia de la direccion general o unidad
administrativa a su cargo;

Realizar investigaciones y remitir los dictdmenes, opiniones
e informes que les sean solicitados por su superior
jerarquico, relativos a la unidad administrativa a su cargo;

Proponer a su superior jerarquico el ingreso, las
promociones, las ficencias y las remociones del personal de
la direccién generat o unidad administrativa a su cargo;

Elaborar, de conformidad con ‘los lineamientos de las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, '
proyectos para crear, reorganizar o modificar la estructura
del drea a su cargo;

Formular, e conformidad con los lineamientos de fas
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los
proyectos de programas y de presupuestos relativos a la
direccion general o unidad administrativa a su cargo;

las . demas direcciones
generales o unidades administrativas cuando asi se
requiera para el mejor funcionamiento de la Secretaria;

Firmar y notificar bos acuerdos de tramites, las resoluciones
o acuerdos de las autoridades superiores y aquelios que se
emitan con fundamento en las atribuciones que les
correspondan

Registrar y mantener actuallzada la informacion técnica y
estadistica generada por la direccién a su cargo;

Cuiddr que las disposiciones - para fa contratacién de
personal de las dreas a su cargo, concuerden con las
politicas de seleccion de la Secretaria y lo previsto por la
legislacion vigente;
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XIv.

b eY

XVl

XVl

Xvill.

cAPiTULDO

Proporcionar de conformidad con los lineamientos de las
unidades administrativas competentes de la Sécretaria, la
informacién, datos, cooperacion o asesoria técnica que les
sea requerida por otras dependencias o entidades de la
administracion ~ publica federal o por unidades
administrativas de la propia Secretaria;

Detectar necesidades de capacilacion del personal ¢n ¢
area y promover fa imparticion de Cursos Je capacitacion y
aclualizacion con el fin de mejorar la prestacion de los
servicios asignados a su area;

Difundir entre el personal de supervision, directivo, lécnico y
docente las normas y los lineamientos técnicos establecidos
para el funcionamiento del servicio educativo a su cargo,
asi como vigilar su cumplimiento;

Promover la participacion de la comunidad en el desarrolio
de los programas de educacién que se impartan en el
Estado; y

Las demas que las disposicionas legales y administrativas
le confieran, y que les encomiende el Secretario.

TERCERDO

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DELA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION E INNOVACION EDUCATIVA

ARTICULO 22, Corresponde a fa Subsecretaria de Planeacién e Innovacion
Educativa, el ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

VI,

Vi,

VIl

nstalar

Proyéctar, con fundamento en las Leyes General y Estatal
de Educacion, las acciones de planeacion e innovacion
tanto en materia educativa como en infraestructura. en
todos los tipos, niveles y modalidades educativas que se
imparan en la entidad;

Instrumentar ias politicas educativas del sector, su
implementacion, operacién y divulgacién. con base en la
filosofia social de la Secretaria y de las disposiciones
legales vigentes;

Vigilar el cumplimiente da las Leyes General y Fstatal de
Educacion, asi como de las disposiciones yue de ellas
emanan, respecto de los pariculares que imparten estudics
con validez oficial;

y coordinar el Comilé ~Estalal de Becas,
supervisando el otorgamiento de las mismas, segun las
normas y procedimientos vigentes al respecto;

Hacer cumplir las disposiciones que en el marco de los,
Planes Nacional y Estatal de Desarrollo se establecen para
conducir las politicas de la modernizacién educativa;

Organizar: dirigit y controlar el Sistema Estatal de
Evaluacion Educativa, conforme a la normatividad vigente;

Vigilar el  cumplimiento = de  los comprom|sos
interinstitucionales contraidos por la Secretaria, a través de
convenios o acuerdos de coordinacion, anexos de ejecucion
u otras. verlientes de coordinacion federal, estatal y
municipal, y/o de concertacién ¢on los sectores social y
privado; : ’

"Formular los diagnésticos sobre la situacion que guarda la

educacion en la entidad, en
modalidades;

todos sus niveles y

Expandir la plataforma educativé estatal en tddos sus
niveles y modalidades de acuerdo a las necesidades y
estudios de factibilidad, en congruencia con las potiticas de

equidad plasmadas en las leyes General y Estatal de

Educacion;

Supervisar que la instalacion de los servicios educativos
obedgpzca a la programacion detallada a efecto de asegurar
el cumplimiento’de los compromisos con la poblacién:

Xl

Xt

Xt

XIv.

XV

XVII:

XV,

XIX.

XXi.

XX

XX,

XXIV.

ARTICULO 23.

Elaborar los programas de publicacionzs y ediciones en
base a los requerimientos de ias distintas areas del sector;

Disefiar e implementar nuevos modelos de comunicacion e
informética para mejorar la eficiencia de las dreas técnicas
de la Secretaria;

Promover la investigacion como estrategia fundamental
para conocer los fendmenos causales de la problematica
educaliva e implementar nroyectos de innovacion:

Lievar el control del regisiro y certificacion escolar:

Expedir las disposiciones neéesarias. para reqular las
waoonu,  entre la Sceureland y  los  particulares  yue
imparlen educacion con autorizacion o reconocimiento de
validez oficial de estudios;

‘Analizar y en su caso, aulorizar y registrar a particulares
que imparten educacion; asi como reconocer, revalidar y
establecer equivalencias de estudios;

Elaborar y mantener aclualizada la informacién estadistica
.de las escuelas oficiales y particulares;

Determinar la procedencia de autorizacién para la
constilucion de los colegios de profesionistas, regular su
ejercicio y coordinar el servicio social profesional:

Lievar el control de expedicion de cédulas para el ejercicio
profesional,

Proporcionar la informacién, o la cooperacidn técnica que le
sea requerida por otras dependencias del Ejecutivo Estatal,
asi como por la Subsecretaria de Desarrollo. Educativo y
Direcciones Generales, de .acuerdo con las disposiciories
legales vigentes y las politicas establecidas a este respecto;

Proponer, disefiar e implementar el Sistema integral de
Informacion Estadfstica:

integrar el anteproyecto del presupuesto de egresos de la
Secretaria y el programa de inversiones del sector;

Establecer la normatividad y lineamientos de operacién en
materia de planeacién, programacion, presupuestacion,
autorizacién, modificaciones y evaluaciones_ periddicas de
fodos los programas y proyectos que se operen con los
recursos adjudicados a la Secretaria' de acuerdo a los
ordenamientos legales al respecto; y

Realizar aquellas funciones que el Secretario le asigne,
afines a las sefialadas anteriormente.

La Subsecretaria de Planeacién e Innovacion Educativa, estara

integrada por las unidades administrativas siguientes:

a)
b)
’ ¢!

d

o

)
h)

)

ARTICULO 24. La

Direccién de Planeacién y Programacion:

Direccion de Control Escolar e Incorporacién;

Direccion da Seguimiento y Evaluacion:

Direccion de Investigacion e Innovacion Educativa:
Direccién de Profesiones:

Direccion de Tecnologias de informacion Educativa;
Coordinacion de! Sistema de Informacién Estadistica;
Coordinacion de Infréestructura Educativa; y

Qoordinacién del Programa de Atencién Educativa de la Mujer.

.

Subsecretaria de Planeacién e tnnovacion Educativa contara

ademds, con los drganos de apoyo y asesoria siguientes:

a)
b).
~ C)

d)

Secretaria Particular;
Coordinacion Técnica;
Coordinacion AdministratiVa; y

Coordinacién de Difusion Educativa.
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ARTICULO 25. Corresponde a la Direccién de Planeacién y Programacion el
ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

i

Vi

Vil

VL

X

Xl

Xi.

KIV.

XV.

XVi.

3

Dirigir y coordinar la elaboracion de los planes a corto,

mediano y'largo plazo del sector educativo .en ia entidad, de

~acuerdo con las normas establecidas y los lineamientos que

rigen al sector, con la aprobacién del Subsecretario de
Planeacién e Innovacién Educativa;

Atender la demanda de los .servicios educativos, en
observancia a las prioridades y objetivos emanados del Plan
Nacional de Desarrollo, Plan Estatal de Desarrollo y
Programa Educativo del Estado;

Enlazar tas acciones de la planeacién y la programacién con
las demas dreas educativas, previa autorizacion del
Subsecretario: ’

Determinar conjuntamente con las
oryamsmos  federales, estatales y municipales, la
aplicabilidad de los programas de inversion en cuanto a los
proyectos de construccion, ampliacion, sustitucion, creacion y
ubicaciéon de los planteles escolares en ‘la entidad. y
presentarlos para su autorizacion al Subsecretario;

Coordinar la integracién de los programas de mantenimiento
preventivo y correctivo, asi como de equipamiento de los
inmuebles escolares en la entidad, de acuerdo a la
normatividad establecida; '

"Coordinar {a elaboracién de fos - presupuestos para la

operacion  del servicio educativo, asi comq de aquelios
proyectos especiales que desarrolle la Secretaria;

integrar el Programa Operativo Anual definitivo, para fa
aprobacion del Subsecretario y posterior registro anfe las
instaficias normativas, de acuerdo a los criterios,
lineamientos establecidos y normatividad vigente; -

Difundir, opohuhamente, el presupuesto autorizade a las
unidades administrativas de la Secretaria, previa autorizacién
del Subsecretario;

Formular los criterios para establecer medidas correctivas
cuando se presenten inconsistencias en la operacién de los
proyectos 'y presentarlos para la aprobacién del
Subsecretario; ’

Proponer al Subsecretario de Planeacién e Innovacién
Educativa las modnflcacnones a los programas y metas,

Proponer opoﬂunamente las meodificaciones presupuestales
alos Rrogramas y metas autorizadas, para la aprobacién del
Subsedretario:

Dirigir y coordinar seguin. las normas y procedimientos
establecidos y con el visto bueno del Subsecretario de
Planeacién e Innovacién Educativa,
detallada de los servicios de educacién en'la entidad,

Coordinar la elaboracion de los estudios de factibilidad

correspondientes para la creacién, expansién y promocion

natural de los servicios educativos, en los diferentes niveles y
modalidades;

Dirigir y coordinar la elaboracion del diagnostico del servicio
de Educacion Basica y Normal en microregiones, con el fin
de detectar los desequilibrios existentes para, orientar los
proyectos educativos tendientes a abatir el rezago educativo;

Validar y autorizar las notificaciones de movimientos al
Catalogo de Centros de Trabajo, altas, bajas, -Clausuras,
asignacion de. nombres, cambio de domicilio y/o localidad, de
los planteles escolares en todos los niveles y modalidades
educativas; ) \

Coordinar el proceso de actualizacién del Catdlogo de
Localidades de Bajo Desarrollo gue opere la Secrelaria de
Educacién, de conformidad al catélogo del INEGI;

. Analizar las propuestas de las dreas educstivas para la -

reestructuracion de las zonas escolares, de acueruv con las
caracteristicas y necesidades de los servicios educativos, en
apego a las normas y criterios existentes para ello y
presentarias para la aprobacidn del Subsecretano

XViit.Coordinar el proceso de seleccién y otorgamiento de becas a

los alumnos inscritos en las escuelas oficiales, asi como et
de becas comisién para docentes en servicio, de acuerdo a

"la nomatividad establecida y presentar el listado de

Beneficiados al Subsecretario para su aprobacién; y
A

“areas educativas.

fa programacién’

XIX.

Realizar aquellas funciones que el Subsecretario de
Planeacion e Innovacién cducativa le asigne. afines a |aS .
_sefialadas anteriormente,

ARTIuULO 26, La Direccién de Planeacién y Programacion estaré mlegrada por
las.unidades, administrativas siguientes:

a)
b)

¢

- d)

ARTICULO 27.

e)

Departamento de Microplaneacion;

Departamento de Planeécién;’ -
Departamento de Programacién;

Deparlamento de Becas Oficiales y Atencion ala Demanda:y -

Unidad de Informatica y Disefio.

A la Direccién de Control Escolar e Incorporacion. le corresponde
¢l gjercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

Vi,

Vil

Vil

XI.

Xl

Organizar, dirigir y supervisar las actividades de registro;
acréditacion y certificacion de estudios en las modalidades
escolarizada y mixta, de los niveles de educacién basica.
media superior y formacion docente, tanto para los
planteles de la Secretaria de Educacién, ‘como para los
particulares * incorporados, conforme a  las normas y
procedimientos vigentes: .

Organizar, dirigir y supervisar conforme a las normas y a los
procedimientos vigentes las actividades de inscripcién,
acreditacion y certificacion de estudios de los’ sistemas
abierlos de nivel basico y medio supernor que imparie la
Secretaria;

Apoyar la planeacion y evaluacidn del servicio educativo_
proporcionando  informacion  estadistica, indices de
aprovechamiento, - reprobacion, - desercién,  eficiencia
terminal y los que resulten de los datos eri archivo;

Elaborar y aplicar, en coordinacién con- el rea educativa
respectiva, los examenes extraordinarios de regularizacién
en los niveles de educacidn secundaria, media superior de
los-planteles dependientes de la Secretaria de Educacion y
formacion docente, asi como los a tituio de suficiencia en
educacién basica; revisar la documentacion, registrar los
resultados y legalizar las constancias que-procedan;

Elaborar y aplicar en coordinacion con el drea educativa, la
aplicacion del examen global por grado cuando el educando
no cuente con -la documentacion que respalde su
escolaridad en educacién basica;

Apoyar los proyectos tendlentes a la regufarizacién de
alumnos extraedad:

Asignar el numero de autorizacién para los examenes -
profesionales de educacion media superior de los planteles
dependientes de la Secretaria de Educacion y de formacion
docente:

Autorizar el registro de los titulos de formacién docente y
educacion media superior de planteles dependientes de la
Secretaria de Educacion;

Conservar y mantener actualizado el archivo de control
escolar de 168 alunnos y proponer a 1as &rzas educaivas
las medidas tendientes a mejorar el funcionamiento de ios
sistemas en este fubro;

Coordinar la incorporacion de escuelas particulares de
educacion basica, media superior. y formacuon docente
conforme a'los lineamientos vigentes:

Sustanciar el procedimiento y emitir las -resoluciones que
revoquen o refiren la autorizacién o el reconocimiento de
validez oficial de estudios respecto de ios casos sefialados
en la fraccién anterior. en coordinacién con la unidad de
Asuntos Juridicos, previo acuerdo del Subsecretario de
Planeacion e Innovacion Educativa;

Inspeccionar y vigilar, en términos de la Ley General de
Educacién y la Ley de Educacién del Estado de Tabasco,
los servicios educativos que se presten en ios planteles
particulares incorporados a la Secretaria o que sin estar
incorporados deban cumplir las disposiciones que eslas
‘leyes sefialan y en su caso, tramitar ante la Unidad de
Asuntos Juridicos las sanciones procedentes;
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Xill.

Xiv.

XV.

XV1.

Xvil.

XVIN.

XIX.

Expedir resoluciones de revalidacidn y equivalencias de
estudios de los niveles de educacion basica, media superior
de los Planteles dependientes de 1a Secretaria de
Educacién y formacién docente, de conformidad con la Ley
General de Educagion y la Ley de Educacién del Estado; .

Controlar los formatos oficiaies para la expedicién de los
certificados de educacion bdsica, media superior
dependiente de la Secretaria de Educacion y de formacién
docente. asi como para la emision de diplomas, titulos y
certificaciones de educacion media superior de los planteles
deperidientes de la Secretaria de Educacion y de formacion
docente;

Expedir las cerificaciones de estudios de primaria vy,
secundaria y autenticar las de educacion media superior de
los planteles dependientes de la Secretaria de Educacion y
formacion docente;

‘Coordinar el proceso de olorgamiento de becas en escuelas
particulares;

Difundir. en todos los planteles, los procedimientos de
inscripcion,  reinscripcion.  acredilacion.  certificacion,
titulacion, revalidacion, mcorporac:on y becas en escucias
particulares;

Apoyar al Registro Nacional de Poblacion en el proceso de
expedicion de la Clave Unica de Registro de Poblacion; y

Realizar * aquellas funciones que el Subsecretario de
Planeacion e Innovacion Educativa le asigne, afines a las
sefaladas anteriormente.

ARTICULO 28. La Direccién de Control Escolar e lﬁ&orporacién estard integrada

por

a)
b)
c)
d)

)

f)

las unidades administrativas siguientes:

Departamento de Control Escolar y Acreditacion de Educacion
Pregscolary Primaria;

' Depanamemo de Control Escolar y Acreditacion de Educacion

Secundaria;

Departamento de Control Escolar y Acreditacién de Educacion
Media Superior y de Formacién Docente;

Departamento de Incorporacién y Becas de Escuelas
Particulares; ,

Departamento Técnico y de Control; y

Departamento de Informética y Sistemas.

ARTICULO 29. Corresponde a la Direccién de Seguimiento y Evaluacion, el
ejercicio de lag siguientes funciones y atribuciongs:

v,

VAL

Evaluar, en forma sistematica y permanente. el Sistema
Educativo del Estado y la eficacia ‘de las acciones del sector ’
educativo en su conjunto, en las cuatro lineas que establece
la Ley de Educacion dei Estado;

Evaluar la pertinencia de la normatividad que rige al sector
educativo, proponiendo al Subsecretario la actualizacion,
creacion o derogacion de leyes, reglamenios, decretos,
acuerdos, Ordenes y demds disposiciones en el ambito de
competencia de la Secretaria:

Evaluar 1a procedencia de la suscripcion de compromisos de
la Secretar.y con las distinlas inslancias a kraves ue '1s

vertientes de coordinacion con los 6rdenes- de Gobierno

Federal, Eslatales y Municipales, asi como la concertacion
con los seclo:as sorial y privado y realizar su seguimiento:

Disefiar o adaptar los meétodos, técnicas y modelos de
evaludcion, asi como |os aspectos operativos necesarios
para su desarrollo;

Coordinar fa participacion de la Secretaria de Educacion en
los procesos de evaluacion, que de conformidad con los
articuios 29. 30 y 31 de la Ley General de Educacién, lleve a
cabo en la entidad la Secretaria de Educacién Publica;

Informar al Subsecretario acerca de la situacion de los
programas, proyectos y compromisos institucionales
efectuados por la Secretaria;

Realizar los procesos de examenes de oposicion para

asignacion de.plazas docentes en los distintos niveles y

modalidades educativas que presta la Secretaria;

ARTICULO 30.

ARTICULO 31.

v,

VIl Difundir a autoridades educativas, jefes de sector, directores,

XI.

XM,

XAk

coordinadores, jefes de departamento, supervisores
escolares, directores de escuelas, docentes, padres de
familia y sociedad en general, los resultados de las
mediciones educativas realizadas, para su analisis, discusion
y elaboracion de estrategias de superacion, promoviendo
siempre una cultura de autoevaluacién y mejora permanente;

‘Asesorar a las instancias que requieran realizar procesos de
evaluayién educativa;

Elaborar informes técnicos de las evaluaciones realizadas al
sector educativo de la entidad. de acuerdo con los
lineamientos marcados por la* Secrelaria y proponer a la
Subsecretaria mecanismos para su difusién interna y
exlerna;

Requerir, a las distintas unidades administrativas e instancias
del sector, la generacién de informaeion que permita integrar
los informes técnicos que se requieran;

Proponer la implementacion de mejoras a los esquemas
apdiatves y de procedimientos de las diversas unidades
administrativas e instancias del sector, con base en la vision
que obliene a través de su quehacer; y

Realizar aqueclias funciones que el Subsecrelario de
Planeacion e Innovacion Educaliva le asigne, afines a las
sehaladas anteriormente.

La Direccion de Seguimiento y Evaluacion estara integrada por las
unidades administrativas siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

Departamento de Seguimiento y Evaluacidn del Proceso
Educativo;

Departamento de Seguimiento y Evaluacion Programatico-
Presupuestal nstitucional:

Departamento de Evaluacién Prospectiva;

Departamento de Evaluacion de

Programas
Interinstitucionales y de Apoyo; y .

Departamento de Modelos-y Estadistica Aplicada -a la
Evaluacién.

Corresponde a fa Direccidn de Investigacion e Innovamon
Educativa, el ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

Proponer innovaciones a los contenidos educativos,
métodos. materiales y auxiliares diddcticos para la aplicacién
de Ios,planes y programas de estudio de Ia educacion inicial,
especial, basica y normal:

Efectuar sondeos de opinion entre padres de familia,
docentes, directivos e instituciones educativas, asi- como
también de aquellos sectores interesados en efectuar

- propuestas que conduzcan al mejoramiento de la educagion;

i,

Vi

ViL

Fomentar et desarrolio de investigaciones que permitan
vincular la educacion a los procesos productivos del Estado;

Proponer y desarrollar investigaciones, a fin de dar a conocer
a las dreas educativas, medidas dirigidas a wcorporar a los
grupos con mayor rezajo educativo .0 que enfrentan
condiciones economicas y sociales en desventaja;

Fomentar y desarrollar investigaciones con objeto de conocer
las habilidades. destrezas, aptitudes, conocimientos y
aclitudes que deben poseer los alumnos al término de cada
nivel educativo;

Conducir las acciones relativas al analisis de los contenidos,
‘materiales auxiliares y métodos didacticos, que por su
rélevancia deban de ser propuesios a la Secretaria de
Educac«én Pablica para ser incluidos en los programas de
estudio; *

Aplicar con caracter experlmental modelos pedagégfcos que
respondan a las caracteristicas del Estado, materiales e
instrimentos para la evaluacién de los mismos;

Proponer programas emergentes de regularizacién que

“incidan en un mejor aprovechamiento y eleven la eficiencia

terminal de tos alumnos de bajo rendimiento académico;
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1X.

Xt

Xil.

Xili.

ARTICUILO 32,

ARTICULO 33.

s Autorizar el registro de titulos,

Sugerir medldas de prevencién en base en la mvesugamon
educativa, para .reducir los indices deé desercién y
reprobacion, asi como aquellas que beneficien el desarrollo
de procesos educativos de calidad;

Establecer mecanismos de vinculacidn con centros de
investigacién, inslitufos de  educaciéon  superior y
universidades estalaies. nacionales e internacionales, con la
finalidad de mantener actualizada la informacion generada

sobre investigacion e innovacion educativa;

PromoVer y desarroliar el trabajo de investigacién educativa

. en ambientes multimedia;

Difundir los resultados de las investigaciones educativas
realizadas a nivel estatal, nacional e internacional; y

Reafizar aquellas funciones que el Subsecretario de
Planeacion e tnnovacién Educativa le asigne, afines a las
sefaladas anteriormente.

stigacion e Innovacion Educativa estard
5 e S alivas sigueenies.

La Direccidn de Inv
ey por s unmd
a) Departarnento de Estudios y Métodos:

b) Departamento de Innovacion Educativa; y

¢} Departamento de Investigaciéon Educativa.

Carresponde a larDirgccion de Profesiones el ejercicio de las
siguientes funciones y alribuciones:

l. Llevar el registro de instituciones educativas del nivel
médio superior y superior que emilan titulos en el Estado
de Tabasco. de conformidad con los requisitos
establecidos en la Ley de Educacién del Estado, en la Ley
General de Educacién y en fa Ley Reglamentaria de los
articulos 4° y 5° de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, relativa al E]ercu:lo de las Profesiones
en el-Estado;

il Régistrar los planes y programas de estudio de las
instituciones educativas del nivel madio superior y superior
que emilan titulos profesionales en el Estado de Tabasco
y que hayan obtenido autorizacién o reconocimiento de
validez oficial de parte de la . autoridad educatlva
correspondiente; -

diplomas y grados

académicos.” de acuerdo a las normas legales
establecidas; :

. torgar las autcrizaciones para el ejercicio profesional y '~
extender la cédula profesional correspondiente:;

V. Llevar un registro de los profesionistas a los que se expida
cédula profesional con patente de ejercicio;

VI. . Cancelar el registro de los titulos de los profesionales

condenados judiciaimente a inhabilitacion en el ejercicio
profesional y publicar por los medios de comunicacién
dicha cancelacién;

Vil Publicar en el mes de enero de cada afio, la lista de

profesionistas fitulados en los planteles de educacién
.SupEr Crduranis & anc anterior;

VIl. © Otorgar la autorizacién a los pasantes de las diversas
profestones, paia ejercer ¢n el Estado por el término que
establezcan las normas legales correspondientes;

IX. Vigilar que las instituciones qué impartan educacion media

superior y superiory que emitan titulos profesionales en el -
Estado de Tabasco, cumplan con los requisitos que

sefalan las leyes y disposiciones reglamentarias que las
rijan;

-X. Otorgar la autorizacién y el registro correspondiente, a los
Colegios de Profesionistas que cumplan con los requisitos

establecidos en |a ley, para su constitucion;

Xt Vigilar - el ejercicio profesional y ser el enlace entre el
Estado, la Direccion General de Profesiones y los Colegios
- de Profesionistas en la entidad;

Xl Promover entre los Colegios de Profesionistas y otras
organizaciongs, el cumplimiento del servicio social
profesional; R

ARTICULO 34,

ARTICULO 35.

ARTICULO 36.

ARTICULO 37.

Xlll.  Promover el registro profesional, la actualizacién
permanente de los profesionistas a través de los Colegios
de Profesionistas y fomentar la creacion de esos érganos
colegiados; y

XIV. ~ Las demas que le sefialen otros ordenamientos Iegales y
el Subsecretario de Planeacién e Innovacion Educativa,
afines a las sefialadas anteriormente..

La Direccion de- Profesiones estard integrada por las unidades
administrativas siguientes:
s,

; R .
a) Departamento de Instituciones Educativas;
b) Departamento de Tramites Profesionales;

¢) Departamento de Coordinacidn de Colegios de Profesionistas:
v .

d) Departamento de Informatica, Documentacién y Registro.

Corresponde a la Direccion de Tecnologias de [nformacion
Educativa el ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

l. Disenar procedsmlentos € lnstrumentos para opnmlzar y
: mejorar la planeacién educativa;

Ik Sist_ematizar los procedimientos de acreditacién y contro! en
coordinacién con el érea respectiva;

l.  Apoyar a las unidades administrativas para mejorar los
procedimientos de obtencuﬁn y almacenamiento de Ia
informacion;’

IV.  Coordinar el disefio, procesamiento y sistematizacion dé la
informacion de la Secretarfa, a través del servicio internet -
intranet; ’

V. Plarificar la- conﬂguracmn del equipo y disefio de la
arquitectura de la red,

VI. Asesorar a las diferentes .unidades administrativas de la |
Subsecretar(a de Planeacion e Innovacién Educativa, en la’
determinacién del tipo y nivel de tecnologia que satisfaga
sus requerimientos de informacion y determmar la opcién
mds apropiada; ’

Vii.  Definir los procedlmlentos para el empleo de los sistemas.
de mtemet e intranet;

Vilt, Vigilar el buen estado de los .equipos de cémputo-y definir
. los programas de servicios de mantenimiento correctivo y
preventivo aplvcable a los mismos;

IX.  Evaluar el nivel técnico en informatica de!l personal de Ia
Subsécretaria de Planedcién e Innovacién Educativa y
establecer los requenmlenlos de capacnacu.‘m necesarios; y

X Las demds que le senale el Subsecre(ano de Planeacién e
: Innovacién Educativa afines a las sefialadas anteriormente.

La Direccién de Tecnologias de Informacién Educativa, estard
conformada por las unidades administrativas siguientes:

a)  Departamento de enlace y soporte;

[}] Departamenilo de Redes y Sistemas.

Corresponde a la Coordinacion de Infraestructura Educativa el
ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones: ’

8 Presentar, para aprobacion del Subsecretario de

- Planedcién e Innovacién Educativa, la planeacién y

presupuestacion de ‘los Programas de Infraestructura
Educativa de la Secretaria de Educacion en et Estado;

. Proponer al Subsecretario de Planeacion e Innovacién
Educativa las estrategias normativas para el Programa
Anual de Construccion de Espacios Educativos:

. Coordinar los procesos de seguimiento de los Programas
de Infraestructura Educativa autorizados;
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Vi

Ft;rmular y presentar, para su aprobacion, al Subsecretario
de Planeacién e Innovacién Educativa, la planeacién a
corlo, mediano y largo plazo de Infraestructura Educativa;

Coordinar el anteproyecto de obras;

Estructurar el Programa Anual de Construccion de
Escuelas, de acuerdo a la normatividad y fuentes de
financiamiento vigentes, en coordinacidn con la Direccién
de Planeacion y Programacion de la Subsecretaria de
Planeacién e Innovacién Educativa;

Establecer la coordinacidn con las dislintas direcciones de
la Secretaria de Educacién, asi como con el Comité
Administrador del Programa Estatal de Construccién de
Escuelas, en lo referente a la aplicacién de la normatividad
de s, construccién, rehabilitacién, . mantenimiento y
equ:pamlemo de los distintos programas autorizados a la
Secretaria de Educacion;

Vill.  Validar, en coordlnactén con la Direccién de Planeacion y

ARTICULO 38.

ARTICULO 39.

Programacién, los movimientos presupuestales de-los *
programas autorizados, para su trdmite ante las instancias .
que corresponda; y, .

Realizar aquellas funciones que el Subsecretario de
Planeacion e Innovacién Educativa le asigne, afines a las
sefialadas anteriormente.

La Coordinacién de Infraestruclura Educaliva estard integrada por
las siguientes unidades administrativas:

a) Deparlamento de  Planeacion, Programacion y

Presupuestacnon y

b) Depanamemo de Seguimiento y Conlrol de 'Programas.

Corresponda a la Coordinacién del Sistema de Informacién
Estadistica, el ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

L Procesar la informacion estadistica del sector educativo

.

ARTICULO 40.

ARTICULO 41.

estatal, clasificindola por sus diversos tipos, niveles y
modalidades, asi como su constante actualizacion;

L. Disefiar, elaborar y actualizar los indicadores educativos de
© la prestacién del servicio de enseianza-aprendizaje. de
equidad y de eficiencia;

I Proporcionar a las diversas dreas de la Secretaria y
usuarios en general, los servicios de consulta de
informacion sobre las estadisticas educativas, catdlogos
‘basicos y del sistema de inmuebles;

IV, Establecer macanismos de colaboracién con la Secretaria
de Educacion Pdblica para homogeneizar los métodos de
célculo de los indicadores educativos, asi como publicar
cifras uniformes de la educacién estatal; y

V. Realizar aquellas funciones que el Subsecretario de
Planeacién e innovacion Educativa le asigne, afines a las
sefialadas anteriotmente.

s,

La Coordinacion del Sistema de informacion Estadistica estara
integrada por las unidades administrativas siguientes:

a)- Depanament.o de Estadistica;

b) "Deparlamenlq de Andlisis y Procesos de Informacion; y

c) Depariamento de Informatica y Dis_eﬁd.

Corresponde a la Coordinacién del Programa de Atencion
Educativa de la Mujer las siguientes funciones y atribuciones:

I. ' Realizar los trabajos lécnicos para proponer las politicas,
estrategias y acciones educativas con enfoque de género;

Il.  Coordinar y concertar acciones educativas con las diferentes

4reas del interior y exterior de la Secretaria_de Educacidn,
enfocadas a la mujéi 'y et mejoramiento de-sus condiciones;

\Il. Generar, difundir y analizar informacion periédica y
comparativa de indicadores que permitan identificar las
condiciones en que se encuentra el desarrollo de la mujer, el

hombre, fa nifia y el nilo, con el propdsito de orientar o en su

caso reorientar las politicas jpublicas:

IV. Coordinar los trabajos derivados del Progréma Nacional de .’

Acciones Educativas a favor de la Mujer, impulsados por Ia
Secreiarla de Educacién Publica; y

V. Realizar aquellas” funciones que fa Subsecretaria de
Planeacién e Innovacion Educativa le confiera afines a las
sefialadas anteriormente.

ARTICULO 42. La Coordinacién del Programa de Atencién Educativa a fa Mujer,

C

estara integrada por fa unidad administrativa siguiente:

a) Departamento de Desarrollo Instilucional.

APiTULO CUARTO

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICASDE LA
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO EDUCATIVO

ARTICULO 43. Corresponde a la Subsecretaria de Desarrolio Educativo el

ARTICULO 44,

ARTICULO 45.

ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

"1, Formular y proponer reformas que incidan én la calidad de

los servicios educativos que presta la Secretaria y refuercen
las estrategias técnicas y didacticas, en beneficio de los
alumnos del Sistema Educativo Estatal;

Il Vigllar que las instituciones educalivas publicas e

incorporadas a la Secretaria, cumplan con-las disposiciones
aplicables para la prestacién de la ensefianza;

Ill. Cuidar el estricto cumplimiento de las disposiciones legales'

vigentes, en la solucién de asuntos relacmnados con los
niveles educativos;

IV. Implementar medidas. que impulsen Ia modernizacion
administrativa de los servicios educativos, a fin e procurar
su constante actualizacion;

V. . Promover, estudiar y validar, en su caso, las propuestas de
refprmulacién a los contenidos y métodos didacticos,
sometiéndolas a la consideracién* dei Secrelario de
Educacidn, para su eventual inclusion en los planes y
programas de estudio de los diversos niveles de ensefianza y
sus modalidades, una vez aprobados por la Secretaria de
Educacion Publica;

VI. Impulsar las acciones pertinentes al desarrollo de programas

de actualizacién magisterial;

VIl Proponer al Secretario, el ajuste al calendario para cada ciclo
escolar que determine la Secretaria de Educacién Publica; y

VIil. Realizar aquellas funciones que el Secretario le asigne,
afines a las sefaladas anteriormente.,

)
La Subsecretaria de Desarrollo Educativo estara integrada por las
unidades administrativas siguientes:

~a) Direccién General de Educacién Béasica; y

b) Direccién General de Educacion Madia Superior y Superior.

La Subsecretaria de Desarrollo Educativo contara‘,.ademés,;con

los érganos de apoyo y asesoria siguientes:

a) Secretaria Parlicular;

» b) Coordinacion Técnica;y

AHTICULO 46,

c) " Goqrdinacion Administrativa. .

Corresponde a la Direccion General de Educacion Basica el
ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

I Vigilar el estricto cumphm:ento de las disposiciones legales
“vigentes, en el desarrolio de las politicas educatiVas asi

como el apego a los procedimientos -técnicos y.

pedagdgicos de los planes y programas de estudio y de
las normas derivadas de la implantacion de proyectos de
apoyo a la calidad educativa; ’

I~ -
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VI

Vil

Vil

Xl

ARTICULO 47.

ARTICULO 48

ARTICULO 49.

9L
“’h) ~Coordintcién Estatal de Actualizacién Docefite.

La
las

a,

b

¢

d

-~

e

)

~

Proponer reformas conducentes al fortalecimiento de los.
objetivos, politicas, planes, programas y proyectos en
materia de educacion; .

Propiciar las acciones conducentes a la reformulacion de
los contenidos y métodos diddcticos con el fin de
coadyuvar a su evolucién, manteniéndoios acordes a la
actualidad, asegurando su vigencia constante y a su
-prospectiva;

Registrar y mantener actualizada la informacién técnica y
estadistica generada por las direcciones a su cargo:

Conjuntar la opinién de los Directores de su drea de
responsabilidad, a fin de elaborar la propuesta anual del
calendario del ciclo escolar correspondiente. de acuerdo’a
los lineamientos de la legislacion vigente;

Vigilar que’ Ias“disposiciones para la contratacién de
persgnal docente de las &reas a su cargo, concuerde con
las politicas de seleccion de Ta Secretaria y presentar al
Subsecretario de Desarrolio Educativo, las propuestas de
distribucion del personal directivo y docente;

Coordinar los esfuerzos de la supervision escolar a fin de
que se promueva la eficiencia del sistema educativo a
través de la observancia del uso. de los contenidos y
métodos didacticos, el mejor desempefio del maestro. .
frente al grupo y el fomenta_dé la participacion social de
las comunidades urbanas y rurales que mtegran la
entidad;

Acordar con las dreas educativas la autorizacion anual de
los particulares que oforgan ensefanza a efecto -de
revalidar o incorporar la prestacion de sus servicios al
Sistema Educativo Estatal, de acuerdo a la normanwdad
establecida para ello

Acordar, con Ias Comisiones Mlxtas de Cambios, las
solicitudes de cambio-de adscripcion del personal de las

dlreccxones a su cargo, cuando éstas procedan;

Vincillar la educacion obligatoria a los niveles de estudio
subsecuentes; y

Realizar aquellas funciones que el Subsecretario: de
Desarrolio Educativo le asngne afmes a las sefaladas
anteriormente. . .

Direccién General de Educacion Basica estara integrada por
unidades administrativas siguientes:

Direccién de Educacion Inicial y Preescolar,
Direccién de Educacién Prirrléria;~ B
Direccién de Educacion éecundaria;
Coordinacién de Educacion Fisica;
Coordinacién de Educacién Especial;
Coordinacién de Educa‘cié‘i?_\ Indigena;

Coordinacion de Carrera Magisterial; y

La Direccién de Educacién Bésica, contara ademds, con los
érganos de apoyo y asesoria siguientes:

a) Coordinacion Técnica; y

b) Coordinacién Administrativa.

Corresponde a la Direccion de Educacién Inicial y Preescolar el
gjércicio de las siguientes funciones y atribuciones:

Proponer, operar y. evaluar " normas pedagdégicas,
contenidos regionales; planes, programas y métodos
didacticos, asi como las iniciativas sobre el mejoramiento
de los servicios de educacién inicial y preescolar en sus
diversas modalidades, a efecto de que se promuevan las

modificaciones pertinentes y difundir lo que -haya sido -

aprobado por la autoridad competente;

Disefar y realizar programas de divulgacion general y de-

participacién, destinados a los padres de familia para la
adecuada atencién de los nifios en edad previa a la
educacién primaria;

in.

Proporcionar orientacién y asesoria sobre educacién inicial
y preescolar, en sus diversas modalidades, al personal de
las instituciones publicas y pariculares que brinden
atencion a nifios menores de cinco afios y once meses;

Forfular y presentar ante el Director General de Educagion
Basica el proyecto de asignacion y distribucion de los
recursos humanos, para la prestacion. de los servicios de
educamon inicial y preescolar en sus diversas modalidades:

Y

Realizar aquellas funciones que el Director General de
Educacion Basica le asigne, afines a las sefaladas

anteriormente. -

LY

ARTICULO 50. La Direccién de Educacion Inicial y Preescolar estara integrada
por las unidades administrativas siguientes:

a) Departamento de Planeacion:

b) Departamento Te’cni_co-Pedagc’)gico: y

¢) Departamento de Educacion Inicial.

ARTICULO 51. Corresponde a fa Direccion ‘de Educacién anarla el ejercicio de
las siguiente funciones y atribuciones:

VI

Vil

Viil.

Proponer, operar Yy evaluar' normas pedagdgicas,
contenidos, planes, programas y métodos didacticos. asi

_como iniciativas sobre el mejoramiento de los contenidos

programaticos y del plan de estudios, a efecto de que se
promuevan las modificaciones pertinentes y difundir lo que .
haya sido aprobado por la autoridad competente; :

Supervisar conforme a las disposiciones legales
correspondlentes que las instituciones de educacion
primaria publicas e incorporadas a la Secretaria de
Educacion, cumplan con las disposiciones que establecen
las Leyes General y Estatal de Educacién;

Propxmar las actiones conducentes hacia el desarrollo de”
iniciativas de reformulacién de contenidos regionales que
hayan de incluirse en los p)anes y programas de estudios
de educacion primaria, asi como los de actualizaciéon
magisterial;

Dfrigir la supervision escolar a través de los jefes de sector
y supervisores escolares, promoviendo el uso de medidas
apropiadas para que fa comunidad escolar tenga una mayor
participacion en el desarrolio de la tarea educativa; :

Proponer el anteproyecto de .operacidn y ampliacién de los.

. servicios de educacion primaria, conforme a las normas,

lineamientos y metas anuales;

Formular y presentar ante el Director General de Educacién
Basica el anteproyecto de asignacién y distribucion de’los
recursos humanos, para la prestacién de los servicios de
educacion primaria;

Registrar, clasificar e integrar, para fines estadisticos, los
datog de la poblacién escolar, remitiendo la informacién
relativa a cerlificacidn, promocion y acreditacién de los
alumnos a la unidad administrativa correspondleme y

Realizar aquellas funciones que el Director General de
Educacién Bésica le asigne, afines a las sefaladas
anteriormente.

ART(CULO 52. La Dnrecmon ‘de Educacion Primaria estara integrada por las
unidades administrativas siguientes:

a) Departamento de Educacién Primaria;

b) Depanahenlo de Apoyo Técnico; y

c) Departamento de Servicios Escolares.

ARTICULO 583. Corresponde a la Direccién de Educacion Secundana el ejercicio
de las siguientes funciones y atribuciones:

Proponer, operar y evaluar normas pedagégicas,
contenidos, planes, programas y métodos didacticos para la
educacién secundaria, en sus diversas modalidades, a
efecto de que se promuevan las modificaciones pertinentes
y- difuridir, lo que haya sido aprobado por la autoridad

competente; | °
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Determinar ias normas técnico-pedagdgicas para la
organizacién de los servicios de educacion secundaria en el
Eslado. asi como disedar medidas para asegurar la
alencién a la demanda social solicitada;

Verificar con la participacidn de los distintos departamentos
que integran la Direccion, que las normas pedagodgicas,
contenidos, planes, programas de estudio y métodos
aprobados se cumplan en los planteles oficiales y
particulares incorporados a la Secretaria de Educacién;

Elaborar programas e instrumentos para olorgar servicios
de orlentacion educativa y vocacional, medicina preventiva
escolar y trabajo social, asi como la formulacién y
actualizacidn de las normas que regulan estos servicios;

Proponer distintas modalidades para la prestacion del
servicio del nivel medio basico; )

Organjzar y promover programas de actividades culturales,
recreativas y deportivas, para fomentar el interés cultural,
asi como la educacion fisica:

Registrar, clasificar e integrar, para fines estadisticos, los
datos de la poblacién escolar, remitiendo la informacion
relativa a cenificacidn, promocién y acreditacién de los
alumnos a fa unidad administrativa correspondiente; y

Realizar aquellas funciones que el Director General de
Educacién Bésica le asigne, afines a las sefaladas
anteriormente.

ARTICULO 54. La Direccion de Educacion Secundaria estara integrada por las
unidades administrativas siguientes:

ARTICULO 55.

ARTICULO 56.

a) Departamento de Secundarias Generales; .

b) Departamento de Secundarias Técnicas;

¢) Departamento de Telesecundarias;

d) Departamento de Apoyo Técnico y Pedagdgico;

e) Departamento de Computacién Electrénica para la Educacion
Secundaria; y

f) Departamento de Orientacion Educativa,

.

N
Corresponde a la Coordinacién de Educacion Fisica é| ejercicio de
las siguientes funciones y atribuciones:  «

V.

Proponer normas pedagdgicas, contenidos, ‘planes,
programas y métodos didécticos para ia educacion fisica, a
efecto de que se promuevan las modificaciones pertinentes
y difundir lo que haya sido aprobado por la autoridad
competente;

Determinar las medidas conducentes para que la aplicacién
de las normas técnico-pedagdgicas de ia educacion fisica, .
se efectien de acuerdo con las necesidades de los

_diferentes niveles educativos;

Patticipar en la elaboracion de proyedtos para la orientacion
de los profesores de educacion preescolar, primaria,
secundaria y media superior, en el drea de educacion fisica;

Propbrcionar asistencia técnica a fas instituciones y
organismos de! Estado que lo soliciten;

Promover, organizar y dirigir el desarrollo de eventos que
en materia de educacion fisica y deporte escolar, realice la
Secretaria de Educacién; y

Realizar aquellas funciones que el Director General de .
Educacion Basica le asigne, afines a las sefialadas
antenormente

La Coordinacion. de Educacion Fisica estara mtegrada por las
unidades administrativas siguientes:

a) Depaftamento Técnico;

c) Departamento de Servicio Docente; y .

c) Debanamenlo de Extensién Educativa.

ARTICULO 57. Corresponde a la Coordinacion de Educacién Especial el ejercicio
de las siguientes funciones y atribuciones:

Proponer normas pedagdgicas, contenidos, planes,
programas y métodos didécticos de su area especifica de
trabajo, a efecto de que se promuevan las modificaciones
pertinentes y difundir lo que haya sido aprobado por la
autqridad competente;

Determinar las medidas conducentes para que la aplicacién
de las normas técnico-pedagdgicas de la educacion
especial, sg efectien de acuerdo con las necesidades que
se presenten en los diferentes niveles educativos;

Disefiar medidas para asegurar la atencién a la demanda
social solicitada; y -

Realizar aquellas funciones que el Direclor General de
Educacion Bdsica le asigne, afines a las sefaladas
anteriormente.

ARTICULO 58 La Coordinacién de Educacion Especial estara integrada por las
unidades agministrativas siguientes:

a) Departamento de Educacion Especial;

b) Departamento de Servicio Docente; y

¢} Departamento de Extensién, Educativa.

ARTICULO 59 _Corresponde a la Coordinacién de Educacion Indigena el ejercicio

de las siguientes funciones y atribuciones:

1

t

Propoher programas en los cuales la educacion preescolar
y primaria indigena, sea promovida en las areas que lo
justifiquen, procurando la continuidad de los aspectos de
costumbres, leyendas y tradiciones inherentes a un sector o
regién autéctono, mtegrandolo al desarrollo del Estadoy de
la Nacién;

Difundir, entre el personal docente bilingie, direclivo y de
supervisién, las normas y los lineamientos técnicos para el
funcionamiento dei servicio de educacion indigena en el -
Estado;

Proponer al Director General de Educacion Basica el apoyo
de instancias estatales, para el desarrollo de actividades
sociocullurales destinadas a las'comunidades indigenas; y

Realizar aquellas funciones que el Director General de
Educacion Basica le asigne, ahnes a las sefaladas
anleriormente.

ARTICULO 60. La'Coordinacién de Educacién Indigena estara integrada por las
unidades administrativas siguientes:

a) Departamento de Proyeclos Académicos;

b) Departamento de Apoyo Técmco a la Supervision; y

¢) Departamento de Recursos Humanos.

ARTICULO 61. A la Coordinacién de. Carrera Magisterial le corresponde el
ejercicio de {as siguientes funciones y atribuciones:

L

. Acordar con las instancias eslalales y federales los
Imeamxenlos de operacién del Programa de Carrera
Magisterial;

Coordinar las acciones que se realicen en cada etapa del .
Programa de Camera Magisterial y vigilar el estricto -
cumplimiento -de las normas esfablecidas para la
incorporacién y promocioén de docentes en este Programa;

Establecer un sistema de comunicacién y contro! de gestion
apropiado para optimizar el intercambio de informacién en
el proceso de andlisis, aplicacién y seguimiento del
Programa a que se refieren las fracciones anteriores y que .
permita ‘canalizar eficientemente quejas e inconformidades
de los parucnpantes cuyos casos sean resueltos
favorablemente, ya sea por las instancias administrativas de
la coordinacion o determinados por la H. Comision Paritaria
Mixta S.E.P.-S.N.T.E. de Carrera Magxs(enai
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IV. Coordinar y supervisar la reproduccion, difusion y
distribucion .de los lineamientos, ‘instructives y los
documentos emitidos por la Comisién Nacional S.E.P.-
S.N.T.E. de Carrera Magisterial; .

V. Llevar a cabo revisiones permanentes acerca de la validez
de la informacion de la base de datos, asi como su
actualizacién. estructuracion y funcionamiento:

VI.  Establecer los mecanismos de control necesarios para la
evaluacnén del desemperio profesional;

Vil; .Coordinar junto con las autoridades educativas estatales la
realizacién -de cursos de’ capacitacion relacionados con
Carrera Magisterial, canalizandolos hacia la coordinacion
nacional para su validacién y autorizacién con valor en
Carrera Magisteriai;

Vil Establecer mecanismos de coordinacién con la Direccién
de Seguimiento y Evaluacién para la evaluacién de los
factores Preparactén Profesional y Aprovechamiento
Escolar;

IX.  Participar. como miembro “activo en la Cdfmsxén Paritaria .

Mlxta Estatal S.E. - S.N. T.E. de Carrera.Magisterial; y
X. Reallzar aquelfas funciones que e| Director General de
Educacién Basica le asigne, afines a las sefialadas
anteriormente.

ARTICULO 62. La Coordinacién de Carrera Maglstenal estara |ntegrada por las

unidades administrativas siguientes: -

a) Departamento de Planeacién, Organizacién y Normatividad;

b) Departamento de Base de Datos; y
¢) Deparlamento de Operacién, Enlace y Difusion.

AhTI’CULO 63.>Corresponde ala Coordinacién' Estatal de Actualizacién Docente

el ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

I Dnsenar y propoper a la Secretaria de Educacién Piblica

los programas y cursos de .actualizacion estatales con valor’

para Carrera Magisterial;

. impartir. y/o coordinar cursos de capacitacién para el
personal docente de esta Secretaria; .

1% Coordlnar supemsar y. evaluar.los servicios de los Centros
: de Maestros en el Estado;

v, Promover y dntundrr permanentemente fas informaciones
especificas para la participacién de los maestros en !as
actividades de actualizacion; y

V. Realizar aquellas funciones que el ‘Director General de
Edycaciéon Basica le asigne, afines a las sefialadas
anteriormente. .

ARTICULO 64. La Coordinacién Estatal de Aclualizacién Docente estar4 integrada

por las unidades administrativas siguientes:

a) Deparlamento Académico;

b) Departamento Administrativo;

c)' Depana‘mento de Materiales Educativos; y
+

d) Centros de Maestros.

ARTICULO 65. Corresponae a la Coordinacién Estatal de Libros dé Texto

Gratuitos las siguientes funciones y atribuciones:

N Determinar las necesidades de libros de texto gratuitos para

la Educacién Basica, de acuerdo a la matricula en cada .

periodo escolar;

I Realizar el proceso de solicitud, recepcion y organizacion
de los, textos gratuitos para los niveles de preescolar,
pnmana educacion indigena y secundarias ubicadas en
comunidades de bajo desarrolio;

Wl: - Coordinar el proceso de adquisicién de los libros de texto
gratuitos para la educacion secundaria en sus distintas
modalidades, asi como del material bibliografico de apoyo
para docentes y padres de familia y o de cualquier ofro nivel
distinto a los senatados; y

IV.  Fomentar la paflicipacion social que coadyuve ala oportuna
distribucion y entrega de los textos' en cada una de las.
zonas escolares de los diferentes niveles educativos.

)

. ARTICULO 66. La Coordinacién Estatal de Libros de Texlo Gratuilos estara

integrada por las unidades administrativas siguiéntes:

a) Departamento Administrativo;

b) Departamento de Libros dé Texto y Materiales de
Preescolar y Primaria; y

c) . Departamento de Libros de Texto de Secundana
Telesecundana y Media Supenor

ARTICULO 67. Corresponde a Ia Dureccién General de Educacton Media Superior

y Superior, las sngunentes funcnones y atribuciones:

I.°  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
wget\tes, en el desarrollo de las politicas educativas, con
apego a los procedimientos técnicos y pedagéglcos parala
determinacion de- planes y programas de estudio de
instituciones del nivel Medio Superior y Superior, asi como

. de las normas derivadas de la implantacién de proyectos de
apoyo a la calidad educativa;

I, Determinar los planes y programas de estudio de las
instituciones particulares de los niveles Medio Superior y
Superior cncorporadas a la Secrptaria de Educacién;

0. - Proponer polmcas "y reformas

’ forlalecimiento de los objetivos, planes, programas y
proyectos en materia de Educacxén ‘Media Superior y
Superior;

IV. Promover la creacion de establecimientos de Educacién
Media Superior y Superior en la enfidad y disefiar medidas
- para asegurar la atencién de la demanda de ios servicios
educativos a su cargo, observando los principios de
equidad social plasmados -en la Ley General de Educacién

y la Ley de Educacién del Estado de Tabasco;

V. Fungir como Secretario de Actas de la’ Comisién Estatal -
para la Planeacion de la Educacién Superior, COEPES y de
la Comisién Estatal para la Plapeacion y Programacion de
la Educacién Media Superior, CEPPEMS; .

© VI Vigilar que las’ funciones de docencia, investigacién y

difusion que realicen las instituciones de Educacion Media
Superior y Superior, guarden’ relacién. arménica entre siy -
sirvan de fupdamento para lograr los objetivos que
establecen ias Leyes General de Educacmn y de Educacion
del Estado;

VIl Vigilar que fas Instituciones de Educacion Média Superior y
Superior, cumplan con la prestacion de servicio social de
alumnos de conformidad a la normatividad vigente;

VIH.  Acordar, con las dreas respectivas, la-autorizacién anual de
* fos pariculares que otorgan ensefianza del nivel Medio
Superior y Superior, a éfecto dé revalidar o incorporar la’
prestacion de sus servicios al Sistema Educativo Estatal de
acuerdo a la normatividad establecida para ello;

IX. -Aute;\hcar los libros, diplomas y certificaciones de estudios -
de fas instituciones particulares de. nivel superior
incorporadas;

X. . Acordar con la Comisién Mixta de Cambios, las solicitudes
de cambio de adscripcién del personal de las direcciones a .
su cargo cuando éstas procedan;

XI.  Propiciar las acciones conducentes a impuisar el desarrolio
’ de la enseflanza tecnoldgica y de la mveshgac:én c«enm«ca
en los niveles Medio Superior y.Superior;

Xil. Promover una eficaz coordinacién interinstitucional con el
sector productivo, que favorezca e intensifique la relacion |
de las carreras que imparten los planteles de Educacion !
Tecnoldgica a nivel Superior, que permita la consohdacnén
de! conommlento y sus aphcacoones.

.

conducentes al * -
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ARTICULO 68.

ARTICuLO 69

ARTICULO 70.

XIl.  Promover de manera oporiina y veraz los procesos de
seleccion de ingreso a las instituciones de educacién media
superior y superior; y

XiV. Realizar aquellas funciones- que el Subsecretario de
Desarrollo Educativo le asigne, afines a las sefialadas
anteriormente.

La Direccién General de Educacién Media Superior y Superior
estara integrada por las unidades administrativas siguientes:

a) Direccién de Educacion Media Superior; y

b) Direccién de Educacion Superior,

La Direccién General de Educacién Media Superior y Superior,
contara con los érganos de apoyo y asesoria siguientes:

a) Coordinacién Técnica; y

b) Coordinacion Administrativa.

Corresponde a la Direccién de Educacién Media Shperior el

- ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

R -Propaner normas pedagégicas, contenidos, planes.
programas y métodos de estudio para la Educacién Media
Superior. a efecto de que se promuevan las modificaciones

. pertinentes y se difunda lo que haya sido aprobado por la
autoridad competente;

.II. Determinar los planes y programas de estudio para la

" ARTICULO 71.

Educacién Media Superior, de acuerdo a lo establecido al
_ respecto en la Ley de Educacién del Estado de Tabasco;

n. Establecer las normas técnico pedagégicas para la
organizacion de los servicios de Educacion Media Superior
en el Estado, asi como disefiar medidas para asegurar la
atencion a la demanda social solicitada;

IV. .Establecer mecanismos de coordinacién = con las
instituciones que. impartan educacion. media superior, a
efecto de acordar politicas y acciones para la planeacién y
desarrollo de este nive! educativo en el seno de la Comisidn
Estatal para la Planeacién y Programacion de la Educacién
Media Superior, CEPPEMS; <

V. Verificar a'través de los departamentos que integran la

Direccidn. que las normas pedagégicas, contenidos, planes,

_programas de estudio y métodog aprobados se cumplan en

los planteles oficiales y particulares incorporados a la
Secretaria de Educacion;

Vi, Sustanciar el procedimiento para el otorgamiento o retiro -

del reconocimiento de validez oficial de estudios a los
planteles particulares, en coordinacién con la Unidad de
Asuntos Juridicos de !a Secretaria de Educacion;

Vil.  Supervisar y vigilar que los servicios de educacién media

suparior cuenten con reconocimiento de validez oficial de
estudios y un plan determinado por la autoridad educativa
competente, y en su caso imponer las sanciones que
procedan en téminos de la legislacién vigente;

Viil. Establecer prpcedimientos para la conceriacién de un
sisterna de crédito y equivalencias a efecto de revalidar los
estudios en este nivel; y evaluar el desarrollo de la
Educacién Media Superior en el Estado y proponer la
creacién de modalidades que tiendan a su mejoramiento;

IX. Flegis'trar, clasificar e integrar, para fires estadisticos fos
datos de la poblacion escolar, remitiendo la informacién
relativa a certificacion, promocion y acreditaciorzde los
alumnos a la unidad administrativa correspondiente;

X, Elaborar programas e instrumentos para otorgar sefvicios -

de orientacién educativa y vocacional;

Xl. - Verificar el cu'mplimiento del servicio social obligatorio de
los estudiantes de instituciones de este nivel educativo; y

Xil. -Realizar aquellas funciones que el Director General de

Educacion Media Superior y Superior le asigne, afines a las

sefnaladas anteriormente.

La Direccion de Educacion Media Superior estara integrada por
las unidades administrativas siguientes: E ’ ‘

a) Departamento de Servicios Institucionales;

b) Departamento Técnico Pedagégico;

c) Departamento de Estadislica e Informdtica para la Educacién
Modia Suparior; y

'd) Departamento de Orientacién Educ‘aliva.

ARTICULO 72.

ARTICULO 73.

Corresponde a la Direccién de Educacién Sx?perior el ejercicio de
las siguientes funciones y atribuciones:

[R Proponer normas pedagégicas, contenidos, planes,
programas y métodos diddcticos para la educacién normal
en el Estado, a efecto de que se promuevan las
modificaciones pertinentes y difundir lo que haya sido
aprobado por la autoridad competente;

1. Determinar los planes y programas de esludio para la
_ Educacién Superior, de acuerdo a lo establecido al respecto
en la Ley de Educacion del Estado de Tabasco;

lli.  Establecer las normas pedagdgicas y los planes y
programas de estudio para la Educacién Superior que
impantan las instituciones educativas de la Secretaria, con
excepgion de aquettas de Educacién Normat:

IV, Establecer mecanismos de coordinacisn con las
instituciones que impartan la Educacion Superior a efecto
de acordar politicas y acclones para la planeacién y el
desarrollo de este nivel educativo en el seno de la
Comisidn Estatal para la Planeacién de la Educacién
Superior, COEPES;

V. Proponer y evaluar las politicas de ta Secretaria en materia
de reconocimiento de validez oficial de estudios que
ifmpartan los planteles particulares de -tipo superior, asi
‘como también las de revalidacién y equivalencia de
estudios, de conformidad con los criterios y lineamientos
generales que se emitan; :

VI.  Sustanciar el procedimiento para el otorgamiento o retiro
del reconocimiento de validez oficial de estudios a los
planteles particulares, en coordinacién con-la Unidad de
Asuntos Juridicos de la Secretarfa de Educacién, previa
aprobacién del Subsecretario;

VIi.  Supervisar y vigilar que los servicios de educacion superior -
cuenten con reconocimiento dgsvalidez oficial de estudios y
un plan determinado por la autoridad educativa competente,
y en su caso imponer las sanciones que procedan en
términos de la legislacion vigente;

Vill. Otorgar revalidacion ¥ equivalencia de estudios para la
Educacién Superior con excepcién de la Educacién Normal,
de conformidad con las disposiciones legales y los
‘ lineamientos aplicables;

iX.  Promover que en las instituciones de educacion superior se
realicen estudios y diagndsticos que permitan identificar las
caracteristicas y problemas de la Educacion Superior,
conocer 103 resuitados obtenidos, sistematizar, integrar y
difundir la informacién necesaria para la evaluacion global
de este tipo educativo,;

X. Formular y proponer al Director General de Educacion
Media Superior y Superior fos proyectos de creacion,
crecimiento, fusion y suspensién temporal o definitiva de los
planigles de educacién normal; .

Xl Promover la vinculacién de la Educaéién Tecnoldgica
Superior con el sistema productivo de bienes y servicios del
Estado;

XIl.  Verificar el cumplimiento de normas y procedimientos a que
deberén ajustarse los servicios de Educacion Tecnoldgica
Superior y Universitaria en ‘el Estado, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por fa Secretaria de Educacién y
la Ley de Educacién en el Estado;

X, Verificar el cumplimiento det servicio social obligatorio, de
I6s estudiantes de instituciones dé Educacion Superior; y )

XIV. Realizar aquellas funciones que el Director General de
Educacién Media Superior y Superior le asigne, afines a las
sefialadas con anterioridad.

La Direccién de Educacién Superior estara integrada por las
unidades administrativas siguientes:

"a) Departamento de Desarrollo Académico;

b} Departamento de Servicios Instilucionaies;
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¢c) .Departamento de Verificacién y Seguimiento del Proceso

Educativo; y

‘'d) Departamento de Educacién Normal.

TITULO W

~

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICASDE LA DIRECCION

« -

"GENERAL DE ADMINISTRACION

CAPiTULO U N 1 ¢ O

ARTICUL'O 74. Corresponde a la Direccién General de Administracién, el ejercicio
’ de las siguientes funciones y atnbuctones

Vi

Vil

Vil

X1,

Xil.

X0

XIV.

XVl

Establecer, con la aprobacnén del ‘Secretario, politicas,
normas, sistemas y procedimientos para la optima
administracion de los recursos humanos, materiales y

financieros, de.las unndades administrativas y vigilar su

apllcacnﬁn,

Lievar el registro y control del ejercicio presupuestal,
manejo y | mlmstracnén de los recursos para programas y
proyectos incorporados al presupuesto de la Secretaria;

Proporcionar fa documentaciébn necesara para la

_integracion de la cuenta publica;

[

Autorizar la adquisicion de bienes y la contratacion dev'.

servicios para satisfacer las necesidades de la Secretaria,
cumpliendo con las disposiciones legales vigentes;

ﬁroponer al Secfetario. la designacion de quienes deben
parlicipar ante la Comision Mixta de Escalafon;

Coordinar ei funcionamiento del Subcomité de Compras de
la- Secretaria de Educacion,
lineamienios vigentes;

Llevar el controt y registro de la estructura organica de fa
Secretaria y de las unidades administrativas que hayan sido
aprobadas, asi como también de las modificaciones a la
misma;

Proveer. lo necesario para el control, suministro,

conservacxén rehabilitacién, reposicidn y, en general, el

buen uso y servicio-de los muebles e inmuebles propnedad
o en posesién de Ia Sacretaria; -

Expedir los documentos gue requiera el personal, a peticién
debidamente fundada, cuando deban ser exhibidos en
procedimientos judiciales, laborales © contencioso-

administrativos y, en general, para cualquuer procaso [-]

avenguacnén

Observar y viglar e cumphmlenlo, por pane de las
unidades administrativas, de las normas de control, que
emita Ja Secretaria de Contraloria y Desarrollo
Administrativo.del Estado;

Llevar la contabilidad de las operaciones realizadas por la

. Secretana,

Admlnlstrar el Sistema de Control de Inventarios de los
Blanes Musbles e Inmuebles asifnados a la Secretarfa;

Admnmstrar y otorgar los servicios de programacion, registro
y. plocesamientos electronicos de datos, que requiera la
operacién de la Dweccion General de Administracién;

Fijar, con base en las politicas que ‘sefiale el-Secretario, los .

lineamientos a los cuales deberan ajustarse la expedicion
da nombramientos, remociones y demés movimientos del
personal da la Secretaria, asi como los Tefativos-a sus
remuneraciones, wscnboendo éstos previo acuerdo del
Secretario;

Normar y conduc las negociaciones laborales entre ia
Secretaria y el personal; y

Realizar aquellas funciones que el Secretario le aslgne
afines a las seflatadas anteriormente.

de conformidad a los'

ARTICULO 75 La Dlrecc:én General de Administracién, estara mtegrada por las

unidades administrativas siguientes:

Direccidn de ‘Recursos Fxnanc:aros:

Direccién de Recursos Materiales y Servicios;

th. Direccion de Recursos Humanos;

V. Direccion de Informatica;

V.

Coordinacion de Seguimiento de Obras; y

VL Coordinacién de Comunicacion Educativa.

ARTICULO 76. La Direccién General de Administracién contara con los érganos
de apoyo y asesoria siguientes: .

a)

b}

Secretana Pamcular y

Coordinacién Técnico - Admmlslrauva

ARTICULO 77. Corresponde a la Direccién de Recursos Financieros el e]erc;cxo
de las siguientes funciones y atnbuctonas

Operar las normas, politicas y procedimientos de la
administracion de los recursa§ financieros que dicte la

Direccién General de Administracién, asf.como difundirlas

a las demas unidades administrativas;

Qperar y controlar el ejercicio de los ingresos y egresos de

la Secretaria, vigilando el cumplimiento de las disposiciones

legales vigentes y solicilar a la Direccién de Planeacidn y

Programacion las modificaciones presupuestarias para dar
h solvanca’a a los programas de la Secretaria;

‘Analizar y validar procadimientos para autorizar la‘

_ operacién y control de la contabilidad de la Secretarla;

" Proporcionar los servicios de tesoreria para el

funcionamiénto de la Secretaria; y

Realizar aquellas funciones que e! Director General de
Administracién  le  asigne, = afines a
amenormeme

AFITICULO 78. La Dlrecc«én de Flecursos Financieros estaré lntegrada por las
. unidades administrativas siguientes: e , .

a) Departamento de Recursos Financieros;

b) Departamento de Control Presupuestal;

¢c) Departamento de’ Tesoreria;

d) Departamento de Revisidn y Fiscalizacién; ’

¢) Departamento de Control y Registro; y

f) Departamento de Coriabilidad.

ARTICULO 79. Corresponde a la Direccién de Flecursos Materiales y Servncnos el
ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

.administrativas de la

lntegrar el programa anual de adquisicién de matenalas de
acuerdo a las necesidades de las unidades administrativas
de la Secrelaria y del presupuesto aprobado para ello,
realizando las acciones tendientes a la adqwsnc»dn de los
mismos; .

Llevar el control del inventario fisico de bienes muebles e
inmuebles asignados a la Secretaria, manteniéndolo
actualizado 'y proponer a la Direccién General de
Administracién los traspasos, altas y. bajas de bienes
muebles para su autorizacion;

Formular los contratos de. arfendamiento de inmuebles
destinados para oficinas de la Secretaria de Educacion
prevno acuerdo con el Director General de Administracién;

Prestar los servicios generales que requieran las unidades
Secretaria para su buen
funcionamiento; y ’

Realizar aqueﬁas funciones que el Director General de

Administracion  la asigne, afines a las sefialadas
anteriormenta. ’ :

las sefaladas -
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_ ARTICULO 80.

ARTICULO 81.

La Direccion de Recursos Materiales y Servicios estard integrada
por las unidades administrativas siguientes:

a) Departamento de Adquisiciones;

b) Departamento de Servicios Generales;
c) Depana'r'nenlo de Almacén;

d) Departamento de Transporte; y

6) Departamento de Servicios Cuiturales.

Corresponde a la Direccién de Recursos Humanos el gjercicio de
las siguientes funciones y atribuciones:

I Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con la
administracién, contratacién, desarrollo y baja del personal
de la Secretaria, asi como vigilar el cumplimiento de las
normas legales y administrativas vigentes en malena de
recursos humanos;

il Proporc:onar la mlonnacnén necesaria en materia de
servicios personales, para
presupuestos anuales de las

" administrativas de la Secretarla;

diversas  unidades

ill.  Mantener actualizada la plantilla de personal y la némina
por centro de trabajo;

IV.. Recibir y tramitar las propugstas de nombramlentos y
. avisos de cambio de situacién de personal;

V. Autorizar las constancias de’ servicios para el personal
docente, técnico y administrativo, que desempena sus
funciones en la Secretaria;

" VL. Supervisar la aplicacién de las politicas y normas relativas a

ARTICULO 82.

ARTICULO 83.

ARTICULO 84.

la remuneracién del personal, realizando la liquidacion de
los pagos y determinando la aplicacidén o suspension de
descuentos, de conformidad con Jas normas y
procedimientos establecidos; -

VIl.  Proponer politicas y procedimientos para la correcta
aplicacion de los dictdmenes escalafonarios; y

VIil. Realizar aquellas funciones que el Director General de
Administracién e asigne, afines a las sefaladas
anteriormente.

N |. . L
La Direccidon de Recursos Humanos estard integrada por las
unidades administrativas siguientes:

a) Departamento de personal lederalizado;'
b) Departamento de personal estatal; y

¢} Departamento de archivo general. )
Corresponde a la Direccién de Informatica el ejercicio de las
siguientes funciones y atribuciones: .

1 Disefiar y programar los sistemas de computacién que

requieran las actividades de la Secretarifa, para el control de
los recursos humanos, financieros y materiales;

. Asesorar sobre ef uso de equipos de cdmputo e impresuén
asi como de programas o paguetes a los usuarios de la
Direccién General de Administracién;

0. " Elaborar los cheques-némina del personal de la Secretaria:
*de acuerdo con las mstrucclones det Director General de
. Administracion;

" ‘Implementar el programa de»n;Antenimiento de equipos de
cdmputo de la Direccién General de Administracién,
asegurando la efectividad del sistema;

V. ' Actuallzar los sistemas de archnvo de la Direccién General
de Admlnlstracwn y

VI Reallzar aquellas funcmnes que el Dxrector General de
Adminigtracién le asigne, afines a las sefaladas
anteriormente. '

La Direccitn de Informatica estarad integrada por las unidades

adnnmstratuva.s sngunenteS'

a) Deparlamento de Produccitn;

la elaboracidn de los.

ARTICULO 85.

" V. Ejecutar sobre la

ARTICULO 86.

ARTICULO 87.

b) Departamento de Caplura;
c) Departamento de Andlisis y Desarrollo; y

d) Departamento de Soporte Técnico.

Corresponda a la Coordinacion de Seguimiento de Obra el
ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

I Realizar la supervisién fisica a los mmuebles del sector
educativo, a fin de evaluar las condiciones que éstos
guardan y determinar la procedencia de acciones
aplicables;

. Asistir en representacién de la Secretaria de Educacién. a
los concursos de obra publica para ia construccidn,:
mantenimiento preventivo y correctivo ‘de los espacios
educativos de Ja entidad, que organice el Comité
Administrador del Programa Estatal de Construccion de
Escuelas, observando'se cumpla la normatividad vigente en
la materia;

. Analizar fas estimaciones ‘de obra y su documentacién
soporte, de los programas administrados por la Secretaria,
para validar la procedencia de su pago;

IV.  Representar a la Secretaria en los procesos de entrega-
recepcion de las obras de construccién, ampliacién,
equipamiento rehabilitacién y mantenimiento de espacios
educativos;

infraestructura educativa acciones
emergentes, para la salvaguarda de los usuarios de los
servicios proporcionados por el sector;

VI. . Proporcionar e! apoyo logistico requerido para el desarrolio
: de los eventos del sector;

VI Emitir dictdmenes técnicos en apoyo a la toma de

decisiones del sector;

VIIl.  Apoyar en la planeacién, programacion, ejecucion, control y
evaluacion de los programas derivados en caso de
desastres; y

IX.  Realizar aqguellas funciones que el Director General de
Administracion le asigne, afines a ias' senaladas
anteriormente,

La Coordinacidn de Seguimiento de Obra estar4 integrada por fas
unidades administrativas siguientes:

a) Departamento de Control Administrativo y Seguimiento de
Obras; 'y

b) Departamento de Atencién a la Demanda Diaria.

Corresponde a la Coordinacién de Comunicacién Educativa el
ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

|. Elaborary ejecutar el Programa Anual de Publicaciones ds la
Secretaria, asi como la edicién de los documentos que se
requieran;’

I, - Producir material audiovisual 'que apoye al didactismo, de
- acuerdo a las indicaciones . del 4rea responsable y los
linéamientos técnicos que se establezcan; .

Ill. Gestionar ante los medios de comunicacién masiva :la ditusitn
de objetivos y programas de la Sacretaria, para informar a la
opinién publica fas acciones relevantes que en ol ambito

educativo se realicen; '

IV. Elaborar la sintesis hemerografica estatal y nacional y remitirla
alas mstanclas que pvocada,

V. Anaiizar y évaluar la informacion que difundan los medios de
Comunicacién relativa al segtor educativo y su repercusion en
la imagen fnstltucnonal dola Secretar(a Yy .

vi.

Reallzar aquenas funciones que el Director Genara] de
Administracién  le asvgne afines a las sefaladas
anteriormente. '
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ARTICULO 88 La Coordinacién de Comunicacion-Educativa estara mtegrada por
las unidades administrativas svgu19ntes

a) Departamento de Informacion;

b) Departamento de impresos; y

c) Departamento Técnico.

TiTULO IV

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA

COORDINACION GENERAL DE DESCENTRALIZACION

EDUCATIVA .

CAPITULO UNICO

ARTICULO 89. Corresponde a la- Coordinacién General de . Descentralizacion
Educativa, el ejercicio de las siguientes funciones y atribuciones:

vl

Vil

Vil

XI.

Xil

‘Organizar las

Conducir la. descentralizacion educativa en la entidad con,
base a los lineamientos que fije el Secretario de Educacion;

Crear las Unidades de Servicios Educativos que se
requieran para la operacidn expedita de las acciones
técnicas, pedagdgicas y administrativas, con el propdsito de
eficientar los recursos financieros, materiales y humanos,
asi como los sistemas, métodos,
tecnologias aceptadas, para su aplicacion, por las diversas
areas que conforman el Sistema Educativo Estatal;

Propdrcionar los recursos materiales y humanos que
requiera la operacion de-las Unidades Regionaies de
Servicios Educativos, asi como los sistemas y tecnologias
necesarias para su funcionamiento; .

funciones técnicas, administrativas y
pedagdgicas de las Unidades Regionales de Servicios.
Educativos, vigilando el desempefio de las mismas, segun
los lineamientos establemdos

Proporcionar los servicios de atencién y apoyo a las
supervisiones ‘escolares ubicadas™dentro de la cobertura
geografica de fas Unidades ‘Regionales de Servicios
Educativos; . -
Concertar  acciones éducativas conjuntas  con lo's
Ayuntamientos del Estado, en beneficio de la poblacién
urbana y rural, especiaimente de aquellas asemadas en
locatidades de dificil acceso;

Promover una-mayor cobertura de los servicios educativos
en las distintas regiones del Estado, a través de las
gestiones que realicen los Coordinadores Regionales.

Estudiar las caracteristicas de cada una de las regiones del
Estado, para que en_ concordancia con las &reas
admnnlstrauvas se determinen las necesidades de recursos
financieros, Fumanos y materiales existentes;

Analizar las caracteristicas socigles, culturales, econdmicas
y politicas que definen el perfil de cada una de las regiones

-del Estado, a fin de orientar los servicios educativos, hacia -

las necesidades de superacion de la poblacion y at mercado
de trabajo de las locafidades de la regidn;

Promover que las escuelas cuenten con los espacios
necesarios para la prestacion del! servicio éducativo,
participando en la planeacién y programacién de la
construccion, mantenimiento y rehabilitacion de los
espacios edycativos, incorporando a los padres de familia
en la ejecucién de los programas en que sea factible;

Disefiar programas de apoyo a las Unidades Regionales de
Servicios Educativos, dirigidos al arraigo del personal
docente, técnico y administrativo, adscrito a cada regién y
presentarlos al Secretano de Educacién para su estudio y
aprobacion;

Integrar mecanismos de evaluacidn que permitan disponer
de informacién para la elaboracion de planes de
descentralizacién educativa y dar seguimiento a la
evolucion de estos procesos;

procedimientos y

XL,

Xiv.

XV.

Promover la participacion de autoridades municipales,
directores, docentes, padres de familia y alumnos en los
procesos educativos, tanto en el ambito escolar como enel
entorno social; .

Mantener informada a la poblacion acerca de los servicios

que otorga la Secretaria de Educacion y de las acciones

relevantes del sector, que repercutan .en. beneficios
”iales' y o '

Realizar aquellas funciones que el Secretario de Educacnén
le asigne. afines a las senaladas anteriormente.

ARTICULO 90. La Coordinagién de Descentralizacion Educativa estard integrada
por las unidades administrativas siguientes:

a)
b}
¢
d)

e)

Unidad Regional de Servicios:-Educativos, Region Centro;
Unidad Regional de Ser\/icios Educativos, Regién Chontalpa [;
Unidad Regional de Servicios Educativos, Region Chontalpa H;

Unidad Regional de Servicios Educativos, Region de los Rios; -
y

Unidad Regional de Servicios Educdtivos, Regidn de la Sierra.

TITULO V

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS AUXILIARES
DE LAS SUBSECRETARIAS Y DIRECCIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

ARTiCULO- 91 Corresponde a las Secretarias Pariculares ef ejercicio de las
siguientes funciones y atribuciones:

i3

1

VI,

vil

. Proporcionar servicios de asistencia adminisirativa, técnica
y de logistica a su superior jerarquico;

Convocar a los flitulares de las areas de la unidad
administraliva respectiva, a reuniones. de trabajo por
indicaciones de su superior jerarquico;

Fungir como enface informativo entre fos diferentes
servidores publicos titulares de las dreas dependientes de
la unidad administrativa respectiva, a.efecto de dar a
conocer las instrucciones que emita su superior jerarquico;

Acofdar con =u superior jerarquico el despacho de los
asuntos enc:mendados a la unidad adminisirétiva
respectva: '

Ejercer las atribuciones- jue su superior jerdrquice la
delegue para el mejor cesempeno de sus funcionas

Oingir, supervisar y evaluar al personal adscito a a
Secretaria Particular; y

Realizar todas aquellas funciorzs que su superior
.zrarquico le encomiende. &' - 2 las senaladas

anteriormente.

ARTICULO 92. Corresponde a las Coordinaciones Técnicas el ejercicio de las

siguientes funciones y atribuciones:

Realizar estudios, analisis, evaluaciones y sintesis de las
diversas propuestas y asuntos especiales que recibe de su
superior ;erérqunco a fin de proporcionar la informacién
técnica para que este uitimo fundamente la toma de sus
decisiones;

Coordinar  sus ~ actividades con los Directores y
Coordinadores de la unidad administrativa respectiva; para
el mejor desempeno de sus !uncnones ”

Ejercer ias atribuciones que su superior jerarquico le
delegue para el mejor desempefio de sus funciones:
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V. Redactar oficios, circulares; ponencias y demas TITULG VI .
documentos que contengan informacion técnica que deba
suscribir su superior jerarquico;,

1)

DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA
V. Dirigir, supervisar y evaluar al personal adscrito a la

Coordinacion; y -

V. Realizar aquelias funciones que su superior jerarquico le CAPIiTULO UNICO
confiera, afines i las sefaladas anteriormente. :

ARTICULZ €3, Corresponde a las Coordinaciones Administiativas 2 =iercicio de

las siguientes funciones y atribuciones: DISPOSICIONES GENERALES
I Proparciorar apoyo logistico y tramitar los asuntos que X N ' . .
competar a la unidad adiministrativa de su a%:~npcion, ARTICULO 96. Las unidades administrativas de la Secretaria contaran con el
relacicnar ss con’ B personal de -oficina y de intendencia que se requiera para el
“ debido cumplimiento de sus funciones, segin lo determinen las
a. Recursos Humanos. : , partidas presupuestales.

b. Recursos materales y de servicios, y a

ARTICULO 97. - Las funcibnes especificas de Ids departamentos y demas

. . unidades adnunustrativas de la Secretaria, se establecerar en

1. Dirigir. supervisar y evaluar al personal adscrito a fa las manua'as 2 organizacion y de procedimientos.
Coordinacion: y :

c. Recursos financieros,

. } . L . ARTICULO SB.  El personal administrativo de base gozara de los derechos

Realizar aquellas funciones s4peror jerdrquio fe . st tendra las obligaciones establecidas en la Ley de IoZ

confiera, afines a las sefialadas anteriormente. ’ Trabajadcres al Servicio del Estado de Tabasce.
. . . - : ARTICULO 99. Son trabajadores de confianza, el Secretario. los
ARTICULO 94. Corresponde a la Coordinacion de Difusion Educativa el ejercicio L4 Subsecretarios,  Directores Generales.,  Direclores
de ias siguientes funciones y atribuciones: Coordinadores Generales y Coordinadores de Area. Jefes de
. Departamento y Jefes de Area, asi como Jefes de F.oyecto; y
5 Supervisar la edicion de folletos, catdlogos, revistas y ' en general, aquelios servidores publicos que reatice~ "unciones

libros de difusion educativa; ) ) de direccion, inspeccion, fiscalizacion y vigilancia.

I Coordinar la participacion de las distintas unidades

dministrativas en las ediciones de difusion educativa; - . . . .
@ . . v ARTICULO 100. Las faltas administrativas se sancionaran en la forma prevista

n Asesorar a las unidades administrativas sobre en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
’ publicaciones que deseen lievar a cabo; Estado de Tabasco, Ley de lvs Trabajadores al Servicio del
; 'y ' Estado y Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la .-
. Recopilar bibliografia relativa a educacion, con el fin de Secretaria de Educacion Publica.
retroalimentar a las Unidades Administrativas; .

V. Dingir, supervisar y evaluar al personal adscrito a .a

Coordinacién; y ' ~ TiTULO VI
\UR ‘Realizar aquellas funciones que su superior jerarquico e

confiera, afines a las sefialadas anteriormente.

i . e M - DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
ARTICULO 95. Corrésponde a la Coardinacion Técnico Administrativa el ejerzicio )

de las siguientes funciones y atribuciones: . .
. . CAPITULO UNI CO
t. Formular propuestas para el cumplimiento y desarrolio de

los programas, subprogramas, proyectos y activ.dades de
la Direccién General de Administracion; . : DISPOSICIONES GENERALES

L. Realizar los . estudios y proyectos que le sean ARTICULO 101.

? L > Para el mejor desemperio de los asuntos de su competencia
encomendados por el Director General de Administracion; ) p P! y

por aguerdo del Gobernador del Estado, la Secrefaria podra
contar gon organos desconcentrados que le estaran
jerarquicamente  subordinados. teniendo la est sctura y
atribuciones que determire el instrumento de su crzacéa, el
cual debera ser | aoiicadc ¢ &l Periddico Oficial del Esta.z

lit Sugarie propes as d= solucion a los prollemas que
recaigan en la Direccion Generai de Adminisira 2i6r:

V. - Apoyar a la Direccion o2 Recursos Financizros - la
conformacion de la ‘informacion financiera, contabe y .
presupuestal, . ARTICULO.102. Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por
. X . N o . érgano desconcentrado a aquel que se le confiére. con caracter
V. Apoyar a la Direccion de Recursos Humanos en la exclusivo, atribuciones o competencias especificas, estando

e - T 4 - . .. . " .
solucion de los programas ~herentes de dicha area: sujetos a la relacion jerarquica de! poder central de la-

Administracion Publica del Estado.

-Vl Apoyaf en la gera- = sistémas de inormazicn
- computarizados que requiera la operacién de fa Direccion . . : R S
- General de Administracion: .. ARTICULO 103. Son érganos desconcentrados de la Secretaria de Educacion
: : ’ T 10s siguientes: -
VL Apoyar a la Direccion General de Administracién en las : )
revisiones que ésta solicite; y - ’ I Instituto de Cultura del Estado de Tabasco;
VI Realizar équellas funciones que el Director General de th Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco: y .

Administracion le confiera. afines a las sehaladas .
anteriormente. . L . Patronato de Desarrolio Deportivo y Alto Rendimiento.
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ARTICULO 104, Los érganos desconcentrados estaran a cargo de un Titular,

que serd nombrado y removido por el Ejecutivo del Estado, a

través dei Secretario de Educacion.

L}
ARTICULO 105. El personal adszrito a los érganos desconcentrados, estara
’ sujeto a las disposiciones generales que el presente
Reglaments establece para los trabajadores de la Secretaria de
Educacion.

TITULO VIII

DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS COORDINADOS
POR LA SECRETARIA DE EDUCACION

ARTICULO 106.- Para efectos de lo dispuesto en el articulo 17, ‘de la Ley

Qrganica del Poder Ejecutivo del Estado, el Titular de la Secretaria de Educacion,
sin perjuicio de lo que disponga el ordenamiento de creacién respectivo.
coordinara a los siguientes drganismos descentralizados'y todos aquellos que con
ese saracter se constituyan, cuya cat=2za de sector sea la propia Dependencia:

. Colegio de Bachilleres de Tabasco; ) ‘.

Il. Consejo Estatal de Cienc'z y Tecnologia;

.. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Tabasco:
IV. Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de

Tabasco:

V. Comité Administrador del Programia Estatal de Construccion de
Escuelas; )

VI, :uto de Educacién para Adultes cef Estado de Tabasco;

h | <+ tuto Tecnologico Superiorde los * s .

VIll. Instituto Tecnolégico Superior de Comalcaico:

%= Instituto Tecnologico Superiar de'la Region de la Sierra
X. Instituto Tecnologico Superior de Macuspana: )
XL  Universidad Populdr en‘ta Region de la Chontalpa; y
XIl. Univers:dad Tzencldcica de Tabasco .

TRANSITORIOS

Primzro El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial d&l E_Esta;::o

Segunao. Se abroga eI’'Reglamento Interior de la Secretaria de Edugacién.
" Cuitura y Recreacion, publicado en el Periodico Oficia: N° 4745 de
fecha 2 de Marzo de 1989. y demas disposiciones reglamentarias

que se opongan al prasente Reglamento.

Tercero. Las atribuciones y funciones correspondientes a Jefe de Sector,
Super-isor; Director. - Docentes y personal de .apoyo a la

Educacion, .se normaran y regirdn por lo “establecico en los
manuules de operacion corraspondientes a cada nivel educativo.

Cuarto. Los actos emitidos con anterioridad al presente Reglamento. por
: Titulares de las diversas unidades administrativas de la Secretaria,
"distintas a las establecidas en el Reglamento que se abroga. que
se regulan 2n el presente, tendran validez para todos los efectos .
legales; salvo deternunacion en  contrario  ce  autoridad
competante . ’

Dado en el Recinto Oficial del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco. en la
Ciudad.de Villahermosa. Capital del Estado de Tabasco, alos doce dias del
mesde  dicienbre deelafodosmi. - -

.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

fuk

» 7y .
LIC. ROBEH,TO”MAQRAZO PINTADO .
-GOBERNADOR CONSTITUCIONAL

DEL ESTADO DE TABASCO

LAT. DE COBO
A DE EDUCACION
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No.- 15226

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANO DESCONCENTRADO
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DEL ESTADO DE TABASCO

ROBERTO MADRAZO PINTADO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO.'

LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE.

ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 51, FRACCION | DE LA‘ CONSTITUCION °

POLITICA LOCAL Y 8 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO, Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que con la expedicién de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado

de Tabasco. publicada en el Periddico Oficial numero 5477 de fecha 4 de marzo de |

1995, se inicia la reorganizacion de la Administracién Publica del Estado, que tiene
como finalidad tener una capacidad de respuesta suficiente y eficaz.

SEGUNDO.- Que el ahora Organo Desconcentrado “Servicios. de Agua Potable y

Alcantarillado. del Estado de Tabasco, “ SAPAET", fue creado como Organismo Publico
Descentralizado mediante Acuerdo Administrativo publicado en el Suplemento al.
Penddico Oficia! nimero 3965 de fecha 13 de septiembre de 1980.

TERCERO.- Que con fecta 10 de enero de 1998, se public-en el suplemento “8" al
Periédico Oficial numero 5757, el Reglamento Interior de! Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Agua Potable y Alcantarillado de Tabasco (SAPAET).

CUARTO.- Que mediante Acuerdo Administrativo expedido por el Titular del Poder
Ejecutivo del Estado, publicado en el Suplemento al Periodico’ Oficial niimero 5907 de
fecha 17 de abril de 1999. se cambia la naturaleza juridica del Organismo Publico
Descentralizado “ Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del Estado. de Tabasco’,
(SAPAET), credndose éste como un drgano desconcentrado, adscnlo a la Secretaria de
‘Desarrollo Social y Proteccién Ambiental. .

En base a dicho Acuerdo, la direccién y administracion del Organo * Servicios de Agua

Potable y Alcantarillado del Estado de Tabasco”™ (SAPAET), correspondera al Diréctor

General del mismo.

QUINTO.- Que en virtud de la creacion, como Organo Desconcentrado de los Servicios
de Agua Potable y Alcantanllado del Estado de Tabasco (SAPAET), es necesario
adecuar las dxsposxcnones reglamentarias que rigen sus funciones 'y determinan su
estructura organlzac:onal

Por fo que he tenido a bien expedir el S|gU|ente

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANO DESCONCENTRADO SERVICIOS DE,
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL ESTADO DE TABASCO (SAPAET).

TITULO|

DE LA TITULARIDAD DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO DEL ESTADO DE TABASCO (SAPAET)

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular las funciones y
determinar la estructura organizacional del Organo Desconcentrado Servicios de Agua
Potable y Alcantarilado del Estado de Tabasco, SAPAET; asi como establecer las
facultades y obligaciones de los servidores publicos adscritos al mismo.

ARTICULO 2.- “Sevicios de Agua Potable y Alcantarillado de! Estado de Tabasco', es . .

un Organo Desconcentrado, adscrito administrativamente a la Secretaria de Desarroilo
Social y Proteccién Ambiental, como Dependencia.

ARTICULO 3.- Para los éfectos de este Reglamento se entendera por:

. ORGANO O SAPAET: A Servicios de Agua Potable y Alcantarillado de!
Estado de Tabasco;

H. DIRECTOR GENERAL: Al Director General de SAPAET;

.

lil.  ACUERDO DE CREACION: Al Acuerdo de Creacion y su reforma. .

V. DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Social y Proteccién Ambiental

ARTICULO 4.- Para el cumplimiento de sus funciones este 6rgano contard con un
Director General y las siguientes Unidades Administrativas:

DIRECCION DE ADMINISTRACION;:

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS;

DIRECCION DE COMERCIALIZACION;

DIRECCION DE CONSTRUCCION; .

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL;

DIRECCION DE OPERACION, MANTENIMIENTO Y CONTROL DE
CALIDAD DEL AGUA;

DIRECCION DE PLANEACION; y

DIRECCION TECNICA. :

ITmMoom»

e

_Las demas que se creen por necesidades del servicio. .

. ARTICULO 5.- La Direccién y Administr_aciéﬁ ‘de los Servicios. de Agua Potable y

Alcantarillado del Estado de Tabasco (SAPAET), correspondera al Director General.

.

ARTICULO 6.- El Ejecutivo del Estado establecerd a través de la Seécretaria de

Desarrollo Social y Proteccion Ambiental y del Director General, 1as normas-y politicas -

conforme a las cuales se efectuaran las actividades y funciones de SAPAET.

" CAPITULO SEGUNDO 5
- OE LA DIRECCION GENERAL -

ARTICULO 7.- €l Director General de SAPAET, tendra, ademds de las atribuciones que
le sefala el articulo DECIMO TERCERO del "ACUERDO OE CREACION" las
siguientes facultades no delegables: . )

1 Conducir las .relaciones del Organo con ias demds instancias estatales,
federales y municipales, en los asuntos de su competencia;

. Dirgir la politica del Organo de acuerdo con las legislaciones apllcables

. Proponer proyectos de iniciativas de ley, reglamentos, decretos, acuerdos y
demas disposiciones de orden general que se requieran, para el manejo de
los asuntos de la competencia de! Organo; .

. Elaborar y -proponer a las autoridades y 6rganos' correspondientés los
programas de Yrabajo y sus presupuestos;

V. Con la previa autorizacién del titular de la Dependencia y en su caso, del
Congreso del Estado, celebrar convenios o contratos con autoridades
Federales, Estatales, Municipales o Instituciones Crediticias, con el fin de
solicitar créditos para:obras de ampliacién o mejoras de los sistemas;

VI.  Formular y presentar al Titular de la Dependencia, los estados financieros,
balances e informes generales y especiales, que permitan conocer la
situacion financiera, operativa y administrativa del érgano;

Vit Consuﬂa} al Titular de la Dependencia cuando 4a naturaleza o cuantia dé

los asuntos lo requieran;

Viil.  Nombrar y remover libremente al b’ersonal administrativo y técnico de
SAPAET, seflalando  sus adscripciones y remuneraciones
correspondientes;

IX. La Direccion y Admmuslrambn de- SAPAET, dentro de la cuantia y

facultades que le asigne el Titular de la Dependencia;
. i
X. Imponer a Ios trabajadores de SAPAET, las correcciones disciplinarias,
: sanciones e inclusive ef cese a que sé hagan acreedores, cuando incurran
en cualquiera de fas infracciones o.causales que prevé la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, las Condiciones
Generales de Trabajo y demas leyes aplicables; ) ’

"XI. Celebrar los actos juridicos de dominio y administracién que sean
necesarios para el funcionamiento de SAPAET o para la prestacidon del
servicio conforme a los lineamientos que fije el Titular de la Dependencia:
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Xl

Xill,

XIv.

XV.

Xxvi.

XVIL

XVl

Designar al personal que deba sustituir en sus ausencias temporales a
cada uno de los directores y unidades de apcyo

Dar por terminadas las relaciones de trabajo de los trabajadores de
SAPAET en |o‘s. casos en que las leyes aplicables lo permitan,

Expedir factibilidades de agua y drenaje, determinando los montos y cobros

_ por los derechos de interconexién;

Aprobar las memorias de calculos, proyectos y los planos correspondientes.
previo dictamen de la Direccion Técnica,

Substanciar y resolver los recursos que interpongan los particulares en
contra de actos de los directores de SAPAET; .

Planear y programar coordmadamente con las dependéncias del Gobierno
Federal, Estatal y Municipal, las obras para el abastecimiento de agua a los

centros de poblacién e industrias, alcantarillado y control de coataminacion--

del agua en el Estado; y

Las demas que le fije el propio Titular de la Dependencia y/o el Titular del
Poder Ejecutivo del Estado.

ARTICULO 8.- Para efectos laborales el Director General es el Tilular ‘de la relacion

laboral de

SAPAET con sus trabajadores, pero podra ser representado por el Direclor

de Asuntos Juridicos de SAPAET o por los abogados que él designe y que estén
adscritos a !a citada unidad administrativa, inclusive para absolver posiciones ante los
tribunales laborales.

ARTICULO 9.- El Director General para el desempefio de sus funciones contara con
una Secretaria Particular y diversas unldades de apoyo, que estaran a cargo de un
Coordinador General.

ARTICULO 10.- La Coordinacién de Apoyo de la Direccion General atendera el
despacho de los siguientes asuntos:

Coordinar al cuerpo de apoyo de la Direccion General. exceptuando a la

" Secretaria Paricular;

Vi

vii,

viil.

IX.

XL

Xil.
XIli.

XV,

.ARTICULO 11.-La Coordinécién de Apoyo a la Direccion General, estaré- integrada dev

Recepcionar ,y analizar la correspondencia y la documentacion,
canalizandola ‘a la Direccién correspondiente para su atencién y
seguimiento pertinente;

Controlar el sistema estadistico de fa correspondencia del Organo;
Generar un banco de informacion para la Direccién General;

Recopilar y formular ia documentacién que se envia a los diferentes medios
de comunicacion para su publicacion;

AS|sur y atender las solicitudes presentadas en Ias audiencias publicas en
las que participa SAPAET,

Mantener un monitoreo en los diversos medios de comunicacién para
captar la demanda ciudadana relacionada con agua potable y
aicantarillado: .

Recepcionar y efectuar el seguimiento de la demanda ciudadana solicitada
por las demds instituciones del gobierno;

Agilizar soluciones sobre acuerdos o problemas que le asigne el Director
General; .

Sugerir el desarrolio de programas y actavudades que surjan en apoyo al

cumplimiento de los objetivos del Organo

Coordinar y atender a fos grupos comunitarios en ausencia del Director
General,

Coordinar las visitas y giras del Director General a las comunidades, asi
como rendirle informes de! estado que guardan esas localldades en
relacion con los objetivos del Organo:

Canalizar a las direcciones correspondnentes las demandas captadas por
los diversos medios de comumcacwn y vigilar que se realice el seguimiento
oportuno: y

Las dernds que en la esfera de su competencia le encomiende
expresamente el Director General.

fa siguiente forma:

A
B.
C.
D.

Coordinacion:

Unidad de Apoyo Técnico; .
Unidad de Atencién a Demanda Ciudadana; y
Unidad de Relaciones Plblicas;

TITULO i
LOS ORGANOS OPERATIVOS DE SAPAET
CAPITULO PRIMERO
FUNCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO 12.- Al frente de cada una de las Direcciones, habra un Director quien se
auxiliarA con los Subdirectores, Coordinadores, Jefes de Depaﬂamento Unidades
Administrativas y demas personal que las necesidades del servicio requieran y el
presupuesto determine. -

ARTICULO 13.- Para ocupar el cargo de Director se requiere:

.

vi.

Vil

Vi

Xl.

X,

XHl.

Xiv.

XV,

Xvi.

. Asesorar técnicamente " al
especialidad; -

Ser mexicano y tener plena capacidad juridica;

Tener titulo profe5|onal legalmente registrado de una rama def
conocimiento afin a ia naturaleza de las funciones a desempefiar y un
minimo de tres afos de ejercicio en la profesién y excepcionalmente, carta
de pasante con una expefiencia plena en la materia, mayor de diez anos:

No haber sido condenado por delito doloso, que merezca pena corporal. y

Los demas que exijan las dispos'iciones legales aplicables a cada caso.

ARTICULO 14.- Corresponde a los Directores:

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefo de.
las funciones correspondientes a la Direccion a su cargo,

Formular dictamenes. opiniones e informes vincutados a la naturaleza de la
Direccion a su cargo;

Formutar los programas y anteproyectos de presupuestos de la Direccion a
su cargo y gestionar la aplicacién de recursos que sean necesarios para el
buen desarrollo de las funciones que tengan encomendadas;

.
.

" Proponer al Director General la resolucion de los asuntos cuya tramitacion

cofresponda a la Direccion;

Director General en los asuntos de-su

Coordinarse con los titulares y con los servidores pablicos de otras
dependencias, para el mejor funcionamiento de SAPAET;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en la Direccién a su
cargo, cuando no vaya en contra de la Ley, previo acuerdo expreso del
Director General o por orden judicial,

Recibir, substanciar y resolver los recursos que interpongan los particulares
en contra de actos, hechos o resoluciones de los Subdireclores,

_Coordinadorésy Jefes de Departamento de su Direccién:

Proponer el otorgamiento de premios, estimulos y recompensas a que se
haga acreedor ei personal del Organo;

Recabar previamente [a opini6n y mantener informada a Ia Direccion de
Asuntos Juridicos én todos los casos de caracter legaf;

Coadyuvar en la actualizacién del manual de organizacién y procedimientos
y de los proyectos relacionados con su area;

Proponer, intervenir e informar respecto al movimiento de personal de su
Direccion; . X - .

Coordinar sus actividades con las demas direcciones, cuando asi se
requiera para el mejor desempeiio de sus funciones;

Aplicar y vigil'ar el manejo y buen aprovechamiento de los recursos
financieros y matenales asignados a la Direccion;

Comunicar; at Director General y a la Direccion de Asuntos Juridicos, los
actos contrarios a las leyes en que incurra el personal de la Direccion; y

El despacho de los demas asuntos que sefialen otros ordenamientos
legales y sus superiores.

ARTICULO 15.- Cada Diréccion podra contar, previo acuerdo con el Director General,
con una Unidad de Apoyo Administmﬁvo encargada de las siguientes funciones:

Gestionar y tramitar ante la Direccion de Administracion los asuntos
concemientes al ejercicio presupuestal controt de personal y de recursos
materiales:

Lievar un seguimiento y evaluacién de los casos turnados por la Direccion
Gerneral;
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Elaborar el Programa Operativo Anual y su evaluacion correspondiente;

Gestionar ante la Direccién de Administracion los apoyos informaticos para
el buen funcionamiénto de la Direccion;

Vigilar y organizar al personal de oficina y de intendencia que se requiera
para el debido cumplimiento de sus funciones de acuerdo a las partidas
presupuestales; y .

Supervisar y organizar el buen funcionamiento de la Oficialia de Partes.

CAPITULO SEGUNDO -
- DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES .

SECCION PRIMERA '
DIREGCION DE ADMINISTRACION :

ARTICULO 186.- La Direccion de Administracién tiene las siguientes funciones:

. Organizar examinar y supervisar el. desarrollo ‘de procedimientos y -
sistemas de control de los recursos humanos; materiales y financieros del
Organo;

V. El regustro y control de) personal de SAPAET asl como de los pagos y
prestaciones relacionadas con los mismos;

i, Elaborar la documentamon necesaria para los trdmites ante la Secretana
de Planeacion y Finanzas a fin de obtener los recursos econdmicos para
dar suficiencia a los proyectos que se generen en el Organo; :

VIl. , Elaborar los estados financieros y contables de SAPAET;

VIll.  Coordinar, dirigir, ejecutar y supervisar las acciones que en materia de
adquisiciones se realicen en el Organo;

“IX. Planear, coordinar y controlar los bnenes y servicios del Organo, asi como
la administracion de fos recursos econdmicos del mlsmo

X. Supervisar ¢ establecer’ contro1es en el manejo de fondos revolventes de
acuerdo con el manual de normas y procedimientos vigentes:

Xl. Realizar la tramitacion del ejercicio del presupuesto del Organo;

XH. Efectuar la adquisicién y coritratacion de los servicios necesarios para eI
desarrollo de las actividades de! Organo de acuerdo con los lineamientos
y normas vogentes

XIll.  Dar aviso a la Secretaria de Contraloria y Desarrollo Admipis(rativo. de las
bajas y modificaciones que se generen en el patrimonio de SAPAET:

XIV: . ‘Adquirir. distribuir y controlar los insumos necesarios para la construccion,

- fehabilitacion, mejoramiento, operacion y conservacion de los sistemas de
agua potable y alcantarillado en el Estado de Tabasco;

XV. Supervisar |d* conservacion y mantenimiento ‘de las instalaciones del
Organo; ~

XVI.  Efectuar, supervisar y. registrar las reparaciones del equ1po
electromecanico y mévil del Organo, asi como realizar y supervisar el
mantenimiento preventivo de los mismos;

XVIl.. Conservary resguardar la documentacian qué se genere en el Organo;

Gestionar, proporcionar y controlar los recursos humanos, materiales,

financieros y servicios necesarios para ‘la operacién de las unidades

administrativas de SAPAET, conforme a los procedimientos y politicas
- establecidas;

. Pianear y controlar el uso eficiente de recursos materiales y financieros:

Proponer al Director General, las prioridades de accion que se detecten en -

relacion al sumlmstro de los bienes y servacnos que se requieran para su
funcionamign

XVHI.  Sugerir las medidas para mejorar los procedimientos para ta_tramitacion

XIX.  Emitir analisis presupuestal periédicamente sobre el ejercicio de! gasto de--
inversion det Organo;

XX. Elaborar informes necesarios, concentrados 'y especificos para la
evaluacion con respecto al avance presupuestal del gasto corriente y de
inversion de! Organo;

XXI. Elaborar en coordinacion con la Direccion de Planeacion. los i_
anteproyeclos de presupuestos anuales de egresos del Organo. . de
acuerdo a los programas de las unidades administrativas;

XXHi. Gestionar la aslgnacnén de los recursos autorizados a fin de garantizar la

del ejercicio presupuestal-det Organo;

disponibilidad de los mismos. para la ejecucién de los planes y programas . .
de SAPAET

XXM,

XXIV.

XXVi.

" XXVIL.

XXvill

XXIX.
XXX,

XXXL.

XXX,

XXXIIL,

XXXIV.

XXXV,

XXXVL.

Registrar, controlar y supervisar el ejercicio de los recursos financieros
obtenidos a través de créditos bancarlos

Mantener el control general de ingresos y egresos del Organo;

Revisar, autorizar y tramitar las facturas y esnmaclones para su pago
correspondiente;

Elaborar las néminas del personai del Organo y.realizar todos los tramites
necesarios para efectuar el pago oportuno de las mismas;

Autorizar la documentacuon necesaria para los framites administrativos
relativos a ‘las erogaciones con cargo al presupuesto y presentar al
Director General la que requiera su autorizacion;.

. Controlar, resguardar e inventariar los bienes muebles astgnados al

Organo;
Autorizar las evaluaciones trimestrales del Sistema Estatal de Evaluacién;

Coordinar los requerimientos de informacion que se generen para las
auditorias y evaluaciones contablés que se realicen:

Informar al Director General y a la Direccion de Asuntos Juridicos. sobre
los actos contrarios a fas leyes en que incurra el persona!l administrativo
de SAPAET; .

Gestionar y fomar todas las medidas necesarias para garantizar la
disponibilidad de los recursos para la ejecucnon de los planes y programas
de SAPAET'

Realizar, tramitar, supervisar y evaluar la seleccion, contratacion y'
capacﬂacnon del personal;

Integrar la propuesta presupuestal de egresos de cada ejercicic
presupuestal, de acuerdo con Ios techos financieros asignados a SAPAET,

Lievar et control de puntualldad y asistencia del personail de SAPAET;

Reahzar todos los tramltes necesarios dei Organo en materia fiscal; y

XXXVIil.Atender y desempefiar las funciones que le sean encomendadas pof &'

Director General y las demas que le confieran las dlsposmlones legales
aplicables.

ARTICULO 17.-'La Direcclon de Administracién para el ejercicio de sus facultades y
obligaciones que se deriven del presente Reglamento, contara con la sngurente
estructura organica:

A) Dlreccwn.

B) Subdireccion de Admlnlstracnon.

C) Departamento de Recursos humanos;
D) Departamento de Bienes Muebles e Inmuebles;
E} Departamento de Presupuesto;

F} Departamento de Recursos Financieros;
G} Departamento de Contabilidad;

H) Departamento de Servicios Generales;

)  Departamento de Caja y Pagaduria;

J) Departamento de Adquisiciones;

K) Departamento de Almacén General;

L) Departamento del Taller Mecanico; y

M) Depar de Infor

Vi

SECCION SEGUNDA :
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS -

ARTICULO 18.- El Director de Asuntos Juridicos, ejercera las siguientes facultades y

obligaciones:

Difundir, interpretar y vigilar que se cumplan las leyes, reglamentos,
acuerdos y toda disposicion juridica relativa a la prestacton de los servicios
de agua po(able y alcamanllado

Instruir, asesorar, onentar estableoer y vigilar que se cumpla con las leyes
y demas normas aplicables en las relaciones de trabajo;

Formular, interponer, integrar y dar segwmlento a las denuncnas
querellas, demandas y quejas, en representacion de SAPAET y ante las
autoridades competen(es por hechos que afecten-el patrimonio ¢ el buen
nembre del organo o impidan el cumplimiento en Ja prestacion del servicio
o ejecuten cualquner hecho en perjuicio de SAPAET. asi como desistirse
de las mismas u otorgar el perdén, previo acuerdo con el Director General;

Contestar las denuncias, -querellas, quejas y demandas judiciales o
administrativas, mterpuestas contra SAPAET y efectuar la defensa juridica
del Organo.

Contestar fas demandas-y efectuar la defensa juridica del Director General
odeios Dlrectores 0 personal de SAPAET.

Atender los citatorios y asistir a las audiencias conciliatorias, efectuar
transacciones, celebrar convenios de terminacién de relacién laboral, de
liquidacién o de reinstalacién, asi como aquellos actos derivados de la
relacion laboral que exista entre el Organo y sus trabajadores.— . -
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Vil

Vil

Xt

"Recibir, iniciar, integrar y levantar las actas administrativas en contra de

los trabajadores de SAPAET, que infrinjan las normas laborales y previo
acuerdo con el Director General, determinar las mismas;

Tramitar ante la Comision Nacional del Agua, fos titulos de concesién para
explotar, usar o aprovechar aguas nacionales, superficiales y aguas
nacionales del subsuelo por volumen; asi comolos permisos pertinentes
para efectuar descargas de aguas residuales;

Asesorar juridicamente al Director General, cuando en representacion de
SAPAET celebre acuerdos de coordinacion con cualquier autoridad,

Elaborar, integrar o revisar los contratés y convenios que celebre el
Organo;

Atender, orientar y prestar asesoria juridica a fas otras Direcciones de
SAPAET, sobre asunlos que sometan a su consideracion relacionados

. con el Organo;

Xt

X

Xiv.

. Efectuar los procesos de rescision administrativa de contratos celebrados

con el organo. que sean turnados a esta Direccién en caso .de
incumplimien}o; :

Tramitar la publicacion de Acuerdos y documentos que ordene el Director
General.

Practicar inspecciones para constatar hechos o actos de terceros que -

_causen perjuicio al Organo:

XV,

XVL.

XVIL

Levantar actas en coordinacién con las direcciones vinculadas, para hacer
constar actos o hechos que causen perijuicio al Organo y por cualquiera
ofra causa o fazon, .

Elaborar, integrar, organizar y tramitar, en colaboracién con las
direcciones vinculadas, el procedimiénto legal correspondieate ante las-
autoridades competentes, dirigido a hacer efectivas las garantias
otorgadas a favor de SAPAET.

Auxiliar. orientar y asesorar juridicamente a los diversos Comites de Agua
Potable y Alcantarillado, cuando lo requiera la Direccion de Desarrollo

- Social;

XV,

XIX,

XXI.
XX, -
XXiu,
XXIV.
XXV,

XXVI.

XXVl

XXVt

4 : - -
Atender, substanciar y determinar previo acuerdo con el Director General,
las quejas y demandas de terceros que sufran dafios.con la ejecucion de
los trabajos que realiza SAPAET o por causas atribuibles af Organo:

Atender y ftramitar en coordinacién con las Direcciones de
Gomercializacion y Operacion, Mantenimiento y Control de Calidad del
Agua, cuando la naturaleza técnica y juridica ‘o permita, la
individualizacién de tomas; :

Contestar los informes y recomendaciones que emitan a SAPAET las
Comisiones Estatal o Nacional de Derechos Humanos;

Elaborar los informes previos y justificados que soliciten los Juzgados y
Tribunales de amparo y actuar como delegado en los Juicios de Amparo;

interponer demandas de amparo en contra de actos de. autoridades que
infrinjan, en contra de SAPAET, las garantias constitucionales;

Solicitar y recabar los servicios profesionales de peritos y notarios cuando
se requiera;

Integrar y efaborar en coordinacién con las otras direcciones, actas en las
que el 6rgano entregue o recepcione bienes;

Recibir, resguardar y registrar en el libro de gobierno fas garantias que se
otorguen a favor de SAPAET;

Analizar, contestar o atender los oficios de autoridades_estatales y_

" federales, que soliciten apoyo a SAPAET, relacionados con asuntos

juridicos;
Controlar y resguardar los documentos publicos que acrediten la
propiedad de los bienes inmuebles en posesion de SAPAET:

Compilar, resguardar y difundir leyes, reglamentos, decretos, acuerdos.
jurisprudencias, lineamientos y toda disposicion juridica, relacionada con

el funcionamiento y fines del Organo;

XXX

XXXL.

XXX

Realizar los tramites necesarios para regularizar la posesion o propiedad
de los bienes que integran el patrimonio del Organo, e intervenir en el
ambito juridico en ta adquisicion de los bienes inmuebles;

" 'Formar parte de la Comisibn Obrero Patronal de Seguridad e Higiene de

SAPAET;

“Participar en las comisibnes quie para tal efecto se establezcan para llevar

un control y seguimiento, de todos los fraccionamientos o conjuntos
habitacionales; : .

Estudiar, proponer y realizar fos proyectos para reformar las Leyes y

' Reglamentos conducentes a una mejor y agil prestacion de los servicios; ¥

XXXIIl. Realizar las demas actividades propias del ambito juridico y fas que le
encomiende expresamente el Director General.

El Director, Subdirector y Jefes de Departamenio de esta Direccion, seran los

. apoderadus legales de SAPAET ante toda clase de autoridades y particulares. inclusive

con facultades de adminisiracion laboral, en defensa del Organo y de su patrimonio.
ejecutando esas acciones conjunta ylo separadamente -

ARTICULO 19.- La Direccién de Asuntos Juridicos para el despacho de los asuntos de
su competencia, contara con las siguientes unidades administrativas:

A} Direccidn;

B) Subdireccion;

C) Departamento Civil;

D} Departamento Penal;

E) Departamento Laboral;

F) Departamento Administrativo;

G} Departamento de Adquisiciones y Obras Publicas; y
H) Unidad Administrativa.

SECCION TERCERA
DIRECCION DE COMERCIALIZACION

ARTICULO 20.- Al Director de Comercializacion, le corresponde el ejercicio de las

siguientes facuitades y obligaciones:

B R Emitir los lineamientos bésicos.para llevar a cabo los procesos de
captacion de la poblacion usuaria de agua potable y alcantarillado;

il Promover, elaborar, efectuar, supervisar y controlar la contratacién del
servicio antre los usuarios y el Organo:

1. Realizar, supervisar. contabilizar y registrar el cobro del servicio otorgado
a los usuarios;
4

Iv. Atender al-usuario y ejecutar acciones para garantizar la excelencia en la
atencion al usuario; -

V. Imponer recargos, multas y sanciones de acuerdo- con fas rormas
aplicables, a los usuarios que lo ameriten; ’ ‘

vi. Supervisar la actualizacion del padron de usuarios;
Vil Supervisar y controlar las instalaciones de tomas de agua;

VIl  Etaborar estudios y proyectos para mejorar la organizacién administrativa
y operativa de la Direccion;

IX. Participar en la elaboracion de estudios y analisis socioecondmicos para la
aclualizacién de las cuotas de compensacion (tarifas y recargos por
servicios de agua potable y alcantarillado):

X Aprobar y autorizar ajustes en el cobro a los usuarios del servicio que
presta el organo, siempre y cuando.sea sustentado con justificacion;

i

Xt Recibir, capturar. requerir y .registrar los pagos por defechos de
interconexion, prestacion de servicios de agua potable y alcantarillado.y
reparacion de medidores: -

Xif. Elaborar e integrar periédidamente los informes de actividades que
permitan evaluar los alcances y avances obtenidos durante el desempefio
de las funciones que competen a todas’las areas de ta Direccion, para

hacerlas del conocimiento de la Direccién General;

. . P . s 3 .
Xili.  Determinar y ejecutar la limitacion, suspension y el corte en su caso de los
usuarios morosos y clandestinos;

XIV. Elaborar y presentar mensualmente informe ante fa Direccion General,
) sobre el monto de la recaudacion de ingresos de los servicios de agua
potable y alcantariliado proporcionados al publico usuario; ’
' .

XV. Organii_ar y sdpervisar 1a lectura de los medidores;

XVI. ~ Requerir el pago a los usuarios mMorosos. -empleando 13s medidas
pertinentes a fin de obtener el pago de los adeudos por los servicios que
presta el Organo, . . Lo

XVH. Hacer del conocimiento de la “Direccién General y de la Direccion de
Asuntos Juridicos, los actos contrarios a las leyes en que incurra el
personal asignado a esta Direccién; ) N

XVIiL Manejar, contr&lar y supervisar fas cajas recaudadoras de S_APAET;

XIX. - Participar en las tomisiones que le sean indicadas.por el Direclor General;”’
: Y

xx Realizalf 1as demas actividades que se requieran para el mejor desempefio
dé sus atribuciones o las que requiera expresamente el Director General.
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ARTICULO 21.- La Direccion de Comermahzacnon para el mejor desempefc de sus
funciones, !endra la siguiente organizacion:

Direccion;
Subdireccion;

-Departamento de Ingresos;

Departamento de Seguimiento y Control;
Departamento de Tomas Especiales y Publicas;
Departamento Operativo;.

Departamento de Informatica; y

Unidad de Apoyo Administrativo.

SECCION CUARTA
DIRECCION DE CONSTRUCCION

ARTICULO 22.- El Director de Construccién atendera el despacho de los siguientes

asuntos:

Vi,

viL

Vil

Xl

XM

Supervisar que las obras se construyan de acuerdo a Ias ncimas y
especificaciones técnicas vrgentes

Realizar los trabajos de topografia necesarios en la ejecucion de las
funciones de esta Direccion;

Controlar, evaluar y vigilar periddicamente el desemperio de las empresas
contratistas, asi como fomar las medidas: necesarias y legales para el
cumplimiento de lo contratado:

Supervisar la integracion de la° documentacion que debera presentar el
centratista y en su caso, aprobar y tramitar las estimaciones de obra que
procedan;

Analizar las posibles modificaciones de obras;

Solicitar la revision de preC|os unifarios no |ncI|J|dos dentro del catalogo
del contrato;

Proporcionar infermacion periodica y sistematica de 16s_avances de las,
_obras a su cargo, a la “Direccién General’, Direccién de Planeacion,
Direccion Administrativa y Direccion Técnica; -

Coordinar con las autoridades competentes la entrega recepcion de las
obras construidas;

Quperwsar que las obras se realicen en tiempo .y forma, ejecutando las
acciones procedentes para que el contratista cumpla con sus obllgauones

Supervisar, recabar, archivar y resguardar la documentacién relacionada
con las obras que realice SAPAET;

Elaborar o sblicitar a la Direccion que le corresponda, la elaboracion de
actas, convenios 0-acciones que sean necesarias relac1onadas con la obra
publica que realice SAPAET:y

Las démas funcnones que le confiera el Director General.

ARTICULO 23.- La Direccion de Construccién para el despacho de los asuntos de su
competencia, contara con las siguientes unidades administ[at}ivas: .

ARTICULO 24.- El Dlrector de Desarrollo Social,
siguientes asuntos:

1.

Direccion;

Subdireccién;

Apoyo Técnico;

Departamento Admlnf;tratjvo;
Departamento de Supervision; y
Departamento de Control de Obra.

. SECCION QUINTA
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

atenderé el despacho de.Ios

Programar, coordinar y participar en la formacién de comités relacionados
con los servicios que presta SAPAET en el Estado;

Capacitar y evaluar a los Comités de Agua Potable y Alcantarlllado en las
actividades de autoadministracion;

Supervisar, informar y apoyar las acciones relatlvas al Programa de Agua
. Limpia;

Concientizar a los usuarios para el cuidado del agua potable mediante los
diferentes programas que implemente SAPAET;
4

Intervenir en las comunidades para el seguimiento de actividades y
entrega de obras en apoyo a programas de los Gobiemo Federal y Estatal;

Vi,
R0

Vi

T XL
Xil.
Xill.
XV,
XV.

XVI.

Xvil.

Supervisar, orientar y tomar medidas para que los comités de Agua
Potable y Alcantarillado, cumplan con las normas y proced|m|entos en el
_gjercicio de sus funclones

Coordinar las actividados de las comunidades en la ejecucion de obras, en
las que participe SAPAET, en base a la normatnvndad y lineamientos de-los
programas del Gobiemo Federal;

Apoyar en la organizacion y coordinacién de Ias actividades_ de soporte _
logistico requeridas por la Direccion General;

Proponer al Director General el ingreso, las promocmnes 'las licencias y
las remoclones del personal de la Direccion;

Participar en la elaboracién y actualizacion. de los manuales de
organizacion y procedimientos relacionados con su area;

Integrar toda la documentacion necesaria para la legalizacion de los
predios en donde SAPAET, ejecute alguin trabajo;

Atender, dar seguimiento y gestionar las soluciones posibles 'a las
demandas, quejas y reclamaciones presentadas por los diversos comités;

Llevar un control estadistico y reaiizar analisis cuantitativo y'cualitativo de
toda la informacién que se genere con las funciones de esta Direccion:

Elaborar y actualizar el padrén de los‘comités autoadminisfrados de agua
potable y alcantariilado;

Efectuar ‘los estudios socioeconémicos, de acuerdo-a Ios programas
establecndos anualmente;

Participar en las comisiones y encomlendas que para tal ‘efecto disporga
¢l Director de General, y N
5, .

Las demas funciones que le confiera el Director General.

.- ARTICULO 25.- La Direccion de Desarroflo Social, para el despacho de los asuntos de
su'competencia, contara con Ias siguiente$ estructura y organizacion:

Departamento Administrativo.

Dlreccldn, -

Subdireccién;

Coordinacién General de Zonas;
Departamento de Contro! y Estadistica; y

SECCION SEXTA )
DIRECCION DE OPERACION MANTENIMIENTO

Y CONTROL DE CALIDAD DEL AGUA

ARTICULO" 26.- Al Director de Operacion, Mantenimiento y Control de Calidad del
Agua, ie corresponde el ejercicio de las segunentes facultades y obligaciones:

Vi

RV

Vil

Orgamzar E;ecutar y evaluar las acciones necesanas para la operacion y
mantenimiento de la infraestructura de SAPAET, instalada en todo el
Estado; ’ :

Operar, supervisar y resguardar los eqmpos especna!lzados para el
- mantenimiento y conservacion de redes de agua potable, alcantaritado
sanitario y pluvial con que cuenta el Organo en el Estado;

Elaborar y presentar anualmente fa propues(a de proyectos y programas

de inversion, que son competencia de 1a Direccion:

‘Formular y presentar proyectos y programas de trabajo que psovitan
ejecutar y eficientar la operacion de la infraestructura o unidades
responsables de la prestacién de los servicios;

Admlnxslrar operar conservar y mejorar la infraesiructura necesaria para
el Abastecimiento de agua a los centros de poblacién e industrias, asi
como la de alcantan!lado y tratamiento de las aguas residuales; - -
Recepcionar las obras de agua potable, alcantarillado y tratamiento de
aguas residuales, que actuaimente se encueniran en servicio-y las que en
un futuro se construyan siempre y cuando cumplan con fos lineamientos y
proyectos aprobados por SAPAET; - .

Vigilar, controlar y mejorar la calidad de los servicios de agua potable y
alcantariliado proporcmnados a la poblacion;

Dictaminar sobre los proyectos de dotacidn de los servicies de agua-
potable y alcantarillado de los fraccionamientos;

Dar seguimiento y respuesta a los compromisos que por razon de sus
funciones, sean turnados a esta Direccién.

Programar y realizar reuniones de trabajo con los titulares de las unidades
que integran la Direccion a su cargo, para efecto de establecer .acuerdos’
que permitan agilizar y mejorar la atencion de los asuntos de su
competentcia;
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Xl Proporcionar de conformidad con los lineamientos del Organo Ia
informacion. datos técnicos. cooperacién o asesorias técnicas que le sean
reqUeridas por la Direccién General o entidad publica, relacionadas con el
sector de agua potable y alcantarillado;

D (8 Proporcionar y coadyuvar con la informacién que le sea solicitada por las
- instancias normativas de fa Administracion Publica Estatal; '

‘XIi.  Efectuar, supervisar, registrar y evaluar la reparacion de fugas, atendiendo -

a la brevedad posible los reportes recibidos de la poblacién;

XIV. Coordinar con las autoridades estatales y municipales la recepcion y
mantenimiento de las obras destinadas al abastecimiento de agua a los
centros de pablacién e industrias: captacion, potabilizacién, conduccion y
distribucion, asi como las de drenaje, alcantarillado y las necesarias para
ef tratamiento de aguas residuales para el servicio publico del Estado de
Tabasco; :

XV, Distribuir, coordinar y organizar el suministro de agua potable, por pipas u
otros medios, cuando sea por causas de fuerza mayor;

XVI.  Efectuar visitas, inspecciones y verificaciones a los diferentes sistemas de
agua potable y drenaje existentés en el Estado, tomando medidas para el
sptimo funcionamiento de los mismos;

XVIl.  Ejecutar y supervisar las conexiones e instalaciones de tomas, asi como

reportarlas para su cobro a la Direccién de Comercializacién; ~

XVIll. Apoyar, colaborar y formular, cuando asi se. requiera, un estudio
socioecondmico para los efectos de que se establezcan, fevisen y
modifiquen de acuerdo a los resultados oblenidos, las tarifas por los
-servicios de agua potable. drenaje y alcantariliado;

XIX. Hacer del conocimiento del Direclor General y de la Direccién de Asuntos
Juridicos jos actos contrarios a las leyes en que incurra el personal de la
Direccion;

XX. .Hacer del conocimiento del Director General y del Director de
Admunistracidon sobre las bajas y afectaciones, de los bienes asignados a
esta Direccion;

XXI.  Reportar a las Direcciones de Comercializacién y de Asuntos Juridicos, fa
reparacion que se haya realizado de dafios ocasionados a las redes de
agua potable y alcantariliado, anexandole el avalio correspondiente; y

XXIt. Las demas que le confiera el Director General.

ARTICULO 27.- La Direccién de Operacion, Mantenimiento y Control de Calidad del
Agua, tendré !a siguiente estructura organizacional:
: v

1. Direccidn.
2. Unidades de Apoyo del Director:

A) Departamento de Demanda Ciudadana:
B) Departamento de Perforacion de Pozos;
C) Coordinacién Técnica;

D) Coordinacién de Seguridad e Higiene;
E) Unidad Administrativa; y ’

F} Secretario Técnico..

3. Subdireccion de Control de Calidad del Agua:

A)  Subcoordinacion de Sistema de Desinfeccion;

B) Coordinacion de Plantas Potabilizadoras del Estado;

C) Coordinacién de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales;

D) - Jefatura de Planta de Tratamiento de Aguas Residuales;

‘E) - Jefatura de Planta Potabilizadora; - .

F) Departamento de Laboratorio Central;

G) Departamento de Auditoria Técnica;

H) . Apoyo Técnico y . .

1} Auditor de Control de Calidad. “

. 4, Subdireccion General de Mantenimiento Electromecanico:
A}  Apoyo Técnico. ' : .
N, .

6. Subdireccion de Mantenimiento Electromecanico de las Estaciones de Bombeo, Zona
Villahermosa: )

A) . Departamento de Mantenimiento Electromecanico en Plantas Foraneas;

B). Departamento de Operacion de Estacién de Bombeo'y - -t
C) Departamento de Evaluacién y Reparacion de-Equipos Electromecanicos.

6. Subdireccién de Sistemas Municipales:

Apoyo Técnico;

Departamento de Mantenimiento Electromecanizo o Sistemas Municipales;
Departamento de Andlisis Financieros; . ’
Administrador de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado Municipal, y
Apoyo Técnico Operativo.

7. Subdireccién de Redes de Agua Potable y Alcantarillado Zona Villahermosa:

Apoyo Técnico;

Coordinacion de Agua Potable; _
Departamento de Instalacion de Tomas y Descargas Domiciliarias;
Departamento ‘de Factibiidad de los Servicios y Recepcién de
Fraccionamientos,

Departamento de Reparacién de Fugas de Agua Polable;

Coordinacion de Mantenimiento de Redes de Alcantarillado;

. Departamento de Reparaciones y Mantenimiento General. y

Departamento de Limpieza y Desazolve.

SECCION SEPTIMA
DIRECCION DE PLANEACION

ARTICULO 28.- E! Director de Planeacion tendra las siguientes facultades y
obligaciones. ' =

Vi

Vi,

VI,

Xi.

) XU,
xu.
XIV-.
XV.

© XVL

Xvil.

XVIR,

XiX.

Elaborar e integrar ef Programa Estatal de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento; "

Formular los programas de inversién de agua potable alcantarillado y
saneamienta, .

Gestionar ante las dependencias correspondientes los presupuestos de
los programds que ejecuta el Organo, buscando la participacién de
recursos federales, estatales y municipales;

Gestionar ia autorizacion de las modificaciones presupuestales de los
_ programas de inversion. cuando asi se requiera para el buen
funcionamiento del Organo;

Dar seguimiento a las inversiones que se realicen con motivo de las obras
proyectadas por el Organo;

Analizar y vigilar los avances fisico-financieros y econdémicos de las obras
de “SAPAET";

Elaborar estudios financieros y econdmicos de las obras prop-Jestés por el
Organo;

Evaluar periddicamente los planes, programas y resuitados de las obras
que ejecuta;

Analizar las posibles fuentes de financiamiento para los programas y
planes del Organo, .
L.

Elaborar estudios e integrar estadisticas de sistemas de agua potable y
poblacién beneficiada;

Elaborar los estudios especificos requeridos por la Direccion General,

Asesorar las distintas 4reas del Organo en materia de metodologia,

organizacion y procedimiento; .

Establecer normas, criterios y procedimientos para recabar, clasificar,
analizar y procesar la informacién que requiera et Organo;

Elaborar el material grafico que se réquiera para la difusion de las obras
realizadas por el Organo:

Realizar la d'ifusiéﬁ de las obras durante giras de trabajo, eventos y
entrega de las'mismas;

Coordinar la integracion de los cierres de e}er}:ig:io de los diferentes
- programas en que tenga participacion el Organo;

Efectuar la integracién de informacion basica estadistica y proporcionarla
cuando se requiera para el anuario estadlstico, informacién - generat
basica, indices de gestién e informe de gobierno;

Proponer medidas, politicas y . procedimientos encaminados  al
mejoramiento de las diversas funciones;

Integrar debidamente con toda la documentacién necesaria las actas de-
entrega-recepcion de contratos y drdenes de trabajo;
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e XX

XXI.

Comunicar al Director General y a fa Direccion de Asuntos Juridicos los
actos contrarios,a las leyes en que incurra el personal de la Direccion; y

Las demas que le confieran otros ordenamientos legales o le asigne el
Director General.

ARTICULO 29.- La Direccion de Planeacion, para llevar a cabo sus funciones, estara
organizada de la siguiente manera: .

—~F-

‘Direccién;

Subdireccion de Planeacién; .
Departamento de Informaci6n y Estadistica;
Departamento de Evaluacion y Cantrol;
Departamento de Planes y Programas; y
Unidad Técnica. T T

SECCION-OCTAVA
DIRECCION TECNICA

"ARTICULO 30.- El Director Técnico, tendra las siguientes facultades y obligaciones:

Vi,

" VL

SOV

Xi.

XN,

Realizar los estudios y proyectos de agua potable, alcantarillado sanitario

y su tratamiento, que sean necesarios en el Estado;

" A
Dictaminar sobre’ los proyectos de dotacion de los servicios de agua
potable y a}cantan'llado sanitario de los fraccionamientos; - . .

Elaborar tos analisis de precios unitarios para los presupuestos de obras a

desarrollar, los proyectos.de infraestructura de servicios de agua potable,
alcantarillado sanitario y pluvial. asi como su saneamiento en el Estado: -

Promover el desarrolio de tecnologias y de investigacion 'siguiendo las
politicas técnico-administrativas en base a las consideraciones geoldgicas-
geofisicas que permitan descubrir -y -definir yacimientos acuiferos
subterraneos que puedan ser aprovechados para la realizacion de obras: .

Normar, proyectar y orientar las obras de agua potable y alcantarillado cor{
inversiones federales y/o estatales;

Elaborar proyectos de estructura de oonc:etq'y acero para las obras que
sea necesario realizar en el Estado: . !

Identificar y analizar las fuentes Optimas de ‘agua para el consumo
humano; .

Proponer tas tecnologias adecuadas para el apiovechamiento de las .
mismas;

Elaborar los ‘proyectos de ingenieria eléctrica que se requieran en el
.Qrgano; . : '

Redactar y tramitar !a publicacién de las convocatorias y llevar a cabo los
concursos de obras y suministros necesarios para’ cumplir con la
prestacién de los servicios a la sociedad. Regular, normar y controlar la
licitacién, concurso, adjudicacion y asignacién de las distintas obras que
realice ef Organo. .

Analizar y evaluar la . informacion ,.estadistica del Estado para la

implementacion de los servicios de agua potable, alcantarillado sanitario y
su saneamiento;

Colaborar con las dependencias gubemamentales de caracter normativo,..

en la elaboracion de un plan rector de uso de agua en el Estado, que

cubra aspectos de impacto ecolégico, conservacion de recurso, impacto
productivo y equidad en su distribucion; : '

X

-XIV.

XV.

XVl

Xvil,

XVIit,

XIX,

CXXIL

xxil.

XX,

XXIV.

XXV,

XXV,

XXvit.

XXViit.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXX,

Elaborar el anteproyecto del presupuesto de gaslo corriente e inversion de
la Direccion, de acuerdo a los lineamientos establecidos;

Planear y -establecer {as normas que regulan los proyectos de
infraestructura de agua potable, alcantarillado sanitario y su tratamiento:

: Usar con eficiencia los recursos hurmanos, materiales y economicos para -

el cumplimiento de los objetivos de la Direccién;

Promover la capacitacion del personal, dependiente de la Direccion para
que se desempeifien con profesionalismo y de manera eficiente;

Vincular los estudios y proyectos con los programas y metas del Plan
Estatal de Desarrollo, relacionados con las coberturas de los servicios de
agua potable y alcantarillado sanitario; -

Revisar que los proyectos de plantas de agua potable y aguas residuales
de los fraccionamientos cumplan con los  lineamientos y requisitos
establecidos por el Organo y las leyes aplicables;

Prestar apoyo técnico a las distintas areas del Organo que lo’soliciten en
los proyectos inherentes a los sistemas de infraestructura de agua potable.
alcantarillado sanitario y pluvial;

Asesorar en la realizacién de las obras lleyadas a cabo por el Organo, ya
sea directamente o en colaboracién con otras dependencias; -

~

Coordinar las visitas a los sitios donde se llevaran a cabo los proyectos de
obra;

Implantar sistemas de tratamiento de agua potable y residual.en apego a..
las caracteristicas fisicas y quimicas de facil operacion para el tratamiento
de agua potable y residual de acuerdo a las caracteristicas del medio;

Revisar los estudios y proyectos que son canalizados a través de la
venianilla dnica. cuidando que cumplan con las normas oficiales vigentes;

Sistematizar y evaluar los resultados de la funcién de los proyectos que se
ejecutaron para retroalimentar y mejorar los que sean necesarios elaborar;

. 1 . 7/
Evaluar la poblacién de las localidades donde se fenga programado

realizar un proyecto, de acuerdo a su tasa de crecimiento;

Integrar fa informacion para definir los yacimientos acuiferos
volumétricamente, hidrodinamica del agua én el subsuelo y escapes
f0COSOS; .

Definir 1as dreas con agua de diferentes calidades, calculo de reservas
probadas, probables, posibles y las de nueva incorporacién;

Construir las secciones geolégicas y planos correspondientes pero sobre
todo los de espesores netos de agua en medios rocosos. calizos y de
arenas;

Establecer los planes de “Riesgo Acuifero” que permitiran’ a SAPAET
cuantificar fo§ recursos necesarios para cubrir las metas y objetivos a

* corto, mediano y largo piazo;

Revisar los precios unitarios de las propuestas y los extraordinarios de las
obras concursadas y avalados por la Direccion - de Construccién, de -
acuerdo a los lineamientos y criterios establecidos en-los contratos de
obra; :

Coordinar los presupuestos para las obras proyectadas a futuro
(expedientes técnicos) con la Direccion de Planeacion;

Elaborar los levantamientos topograficos y planos para la realizacion de
los proyectos; .
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XXXII. Llevar el control, registro Y rdmite ante- las dependenc}as )
correspondientes de la documentacion que se genera en los programas a
cargo del Organo y los demas aue le sefale el Director General.

XXXIV. Realizar estudios y proyectos para prevenir y controtar fa contaminacion
de! agua en coordinacion con las autoridades competentes;

XXXV, Etaborar y rhantener actualizado ef inventario y avalio de la infraestructura
_hidraulica destinada al abastecimiento de agua, a fos centros de poblacion
e industrias, alcantarillado y tratamiento de las aguas residuales en e!
Estado, y

XXXVI, Aprobar las modificaciones a los pliegos de los requisitos y bases de los
coNcursos.

XXXViI.Establecer las bases y criterios a los que se sujetaran los concursos para
la adjudicacion de obras publicas a cargo del Organo;

XX)(VIII. Ejercer las facultades que correspondan al Organo en materia de obra
publica;

XXXIX.- Las demas que le confiera el Director General.
L]

ARTICULO 31.- Para el cumplimiento de sus funciones, la Direccién Técnica contara
con las siguientes unidades administrativas:

A) Direccién;

B) Subdireccién Técnica;

C) Departamento de Proyectos;

D) Departamento de Plantas;

E) Departamento de Riesgo Acuifero;

F) Departamento de Precios Unitarios;

G) Departamento de Dibujo; y

H) Departamento de Contratos y Estimaciones.

CAPITULO TERCERO
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 32.- Las ausencias del Director General, que no excedan de 15 dias, seran
suplidas por €l Director que el mismo designe y las que excedan de-ese tiempo, pero no
de 45 dias, por quien designe el Titular de la Dependencia.

Las ausencias de los Directores de SAPAET, seran cubiertas por los Subdirectores .o
por quien el Director General designe.

ARTICULO 33.- En los asuntos de caracter legal y para comparecer anle cualgifier
autoridad judicial o administrativa el Director General. los coordinadores, directores y
demas personal podran ser representados por el Director de Asuntos Juridicos de
conformidad con las normas aplicables.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO,- E! presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- E! Director General, queda facultado para expedir los
manuales de procedimientos de SAPAET, mientras se expiden estos manuales, el
Director General serd competente para resolver las dudas o controversias que se
susciten al respecto. .

"ARTICULO TERCERO.- Cuando en este Reglamento se dé una denominacion nueva o
distinta a alguna unidad administrativa establecida con anterioridad a la vigencia del
mismo, aquella unidad atendera los asuntos a gue se refiere este ordenamiento.

DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, EN LA
CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS
VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE, DEL ANO DOS MIL.

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE TABASCO.

o oy :
/ ¢ W : ¢ LR
- {NG7 IEL JESUS SALINAS FALCON

DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL ESTADO DE TABASCO

L

El Periédico Oficial se publica los miércoles y sabados bajo la.
coordinacién de la Direccién de Talleres Graficos de la Direccion
General de Administracién de la Secretaria de Planeacién y Finanzas.

Las leyes, Decretos 'y demds disposiciones superiores son obligatorias.
_por el hecho de ser publicados en este Periédico.

Para cualqvuiér aclaracién acerca de los documentos publicados en el
mismo, favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al
teléfono 53-10-47 de Villahermosa, Tabasco.
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