ﬂ)Os

5‘9 (_L&é ,}:\
LC:]: . QUU‘{‘ UMY
% %vé“ W) vyi

.
_ ,‘_ fo-

- __ ‘ ‘ "
v
»q\’?"‘\g S .
. - N

ORGANO DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE TABASCO.

PUBLICADO BAJO LA DIRECCION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
Registrado como correspondencia de segunda clase con fecha
17 de agosto de 1926 DGC Nim. 0010826 Caracteristicas 11282816

Epoca 6a. Villahermosa, Tabasco

SUPLEMENTO

17 DE JUNIO DE 2000 60_29 |

No. 14717

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO ESTATAL DE

TRANSPLANTES ' ~

. REGLAMENTO INTERNO DEL —
CONSEJO ESTATAL DE TRANSPLANTES

LIC. ROBERTO MADRAZO PINTADO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE- TABASCO, EN EJERCICIO DE -LAS
FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 51, FRACCION |, DE LA
CONSTITUCION POLITICA LOCAL Y 8 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
EJECUTIVO; Y -

‘CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que mediante Acuerdo administrativo det Titular del Poder Ejecutlvo del
Estado, publicado en el Periédico Oficial namero 5995 del 19 de febrero del afio
2000, se cred el Consejo Estatal de Transplantes como Organo Intersecretarial de la
Administracién Publica del Estado de Tabasco.

SEGUNDO.- Que de conforrnidad con el articulo tercero transitorio. del Acuerdo de
‘creacién-del Consejo. Estatal de. Transplantes es un |mperatrvo al. prmcxplo de

legalidad, expedir el Reglamento ‘Intemo y demés d:spos:clones ‘qué régulenet’

funcionamiento de dicho Consejo.

TERCERO:- En cumplimiento al articulo citado en el considerando segundo de este
ordenamiento, el Consejo Estatal de Transplante aprobd el Reglamento interior en
sesion celebrada ef dia veinticinco de abril def afio dos mil. -

CUARTO.- Que de conformidad con el articulo 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado, el Gobernador del .Estado esta facultado para expedir los
reglamentos interiores de las dependencnas afin de determmar las’ atribuciones de
‘sus ufidades administrativas.

He tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO ESTATAL DE
TRANSPLANTES

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo “1.- E! presente ordenamiento regula la organizaci6n, funcionamiento y
facultades del Consejo Estatal de Transplantes.

Articulo 2.- El Consejo Estatal de Transplantes tiene por objeto promover, apoyar y
coordinar las acciones en materia de transplantes que realizan las instituciones de

/

salud, de I;)s sectores- publico, social y privado, con el proposito- de reducir la
morbilidad y mortalidad por pademmlentos susceptibles de ser corregidos mediante
este procedimiento. - ;

Articulo 3.- Cuando en este Reglamento se haga referencxa a la Secretaria, al
"Consejo, al Reglamento, o al Programa .de -Trabajo, ise entendera.hecho a.la
Secretaria de Salud, al Consejo Estatal de Transplantes y al Reglamento Interior déi
Consejo Estatal de Transplantes, respectivamente.

Capitulo !l
Integracién y Funciones del Consejo

Articulo 4.- En téminos def articulo .1 del Acuerdo de Creacion del Consejo, éste se
_integra- por el Secretario_de Salud, quien lo preside; por los titulares de las
“Secretarlas de Educacién, dé’la Procuraduria General de Justicia en el Estado, del
Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco, y por un representante de la
Secretaria de Salud; asi miémo tienen el caracter de invitados. permanentes los
Delegados en el Estado.del Instituto Mexicano del Seguro Social y def Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado; un representante de

la Secretaria de la:Defensa Nacional en el Estado y e! Titular del Hospital General de . -

Petroleos_Mexicanos, quienes fungiran-como vocales del Consejo. El Presidente del
Consejo, podra invitar a participar a un representante-de {a Uriversidad Juarez
Auténoma de Tabasco, de la Comision Estatal de Derechos Humanos, de la
Comision de Arbitraje Médico del Estado, dei Colegio' Médico de Tabasco, de la.
Asociacién de Clinicas y Hospitales Privados del Estado y a los Directores de
Regulacién Sanitaria y de Investigacion y Ensefanza de la Secretaria de Salud del
Estado, asi como aquellas personas o instituciones que sean convocadas por el
Presidente, del Consejo, quienes auxiliaran al Consejo en la realizacion de su objeto.

Por cada representante titular, las dependencias y entidades podran designar un
suplente. En el caso de las primeras, debera tener el nivet de Director, y en el caso -
de las segundas, de responsables del area médica o el personal con él mas amplio
conocimiento en et campo de los transplantes, respectivamente..

Articulo 5.- Ef Consejo contara con un Secretario Técnico y un Patronato constituido
conforme a la legistacion civil vigente, que regird sus funciones conforme a sus
propios estatutos. .

Aruculo 6. Para_el cymplimignto de su.objeto y sin perjuicio-de Jo dispuesto.en el".
articulo 2 del Acuerdo. de Creacién, el Consejo tendra las sxguxentes funciones:

I Promover el disefio, instrumentacién y operacion ‘del sistema estatal_de
transplantes, asi como de los subsistemas que fo integren;

.. Proponer las politicas, estrategias y acciones para la elaboracién y
aplicacion del Programa de Trabajo; .

. Sugerir a fas autoridades competentes la realizacion de acthldades
educativas, de investigacion y de difusién para el fomento de la cultura de
la donacidn de érganos, tejidos y células;
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IV. Establecer mecanismos para la sistematizacion y difusion entre los
sectores inNvolucrados, de la nomatividad y de la informacion cientifica,
técnica y sanitaria en materia de transplantes;

V. Coordinar las acciones de las dependencias y entidades publicas en la
instrumentacion del Programa de Trabajo, asi como promover la
concertacion de acciones con las instituciones de los sectores social y
privado que lleven a cabo tareas relacionadas con el Programa de Trabajo
mencionado;

VI. Proponer a las autoridades competentes mecanismos de coordinacién
entre las autoridades Federales y el Gobiemo del Estado, con el objeto de
que éstas adopten fas medidas necesarias para apoyar las acciones en
materia de transplantes;

VI, Coordinar sus acciones con el Registro Nacional de Transplantes;

VHI. Proponer mecanismos de coordinacion y evaluacién de los programa de
capacitacion y atencién médica relacionados con los transplantes;

IX. Coadyuvar en la coordinacion de un sistema de informacion y evaluacion
.dél Programa de Trabajo-en lps ambitos.estatal y munioipal;

‘X.  Proponer a las autoridades competentes, modificaciones a las normas y
procedimientos vigentes, a efecto de efectuar su- simplificacion
administrativa y facilitar la obtencibn de 6rganos y tejidos para la
realizacién de transplantes;

Xl Proponef en coordinacion con el patfonato la forma y los términos en que
se llevara a cabo la aplicacion de recursos que obtenga el Patronato por
cualquier titulo legal, en funcién de las actividades Programadas;

XIl. Coadyuvar con las autoridades .competentes en la prevencion del trafico
ilegal de érganos, tejidos y células;

. - RN »
XIH. Promover el desarrollo de investigaciones en la matenia;

XIV. Proponer ta constitucion de Comités Hospitalarios de Transplanies; y

XV. Las demas que le asigne el Ejecutivo Estatal para el cumpllmlento de su
objeto. -

Capitulo Sl
Facuitades y Responsabilidades de los Miembros del Consejo

Articulo 7.- Corresponde al Presidente del Consejo:

.~ Proponer la deS|gnac|6n del Secretano Técnico ante el Ejecutivo Estatal
- asl como autorizar, cuando.proceda, las propuestas de los coordinadores
de los Comités y Grupos de Trabajo, que le someta al Secretario Técnico;

H. Proponer al Consejo el Programa de Trabajo para su analisis y

aprobacion;

{il. . Convocar, por conducto del Secretario Técnico, a la celebracién de
. sesioneés ordinarias y-extraordinarias; .

IV. Presidif las sesiones y dirigir los erates;

V. _Someter a votacion los asuntos tratados en las sesiones y firmar las actas

de las mismas;

vi. Conocer y sancionar el calendario de sesiones del Consejo y Ios brdenes
del dia correspondientes;

Vil. Vigilar la ejecucién de los aéherdo_s y resoluciones del Consejo; y
VI, Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de lag funclones
- anteriores.
Articulo 8.- Corresponde al Secretario Técnico: ‘ - N

1, Suplir al Presidente en su ausencia;

H. Formular el Programa de Trabajo del Consejo;

Hi. "Remitir a los miembros del Consejo las convocatorias para las sesiones

del Consejo. asl como elaborar el orden del dia de {as sesiones, vérificar
que se integre el qudrum y-levantar el acta respectiva de cada sesion;

[\'A Reg|strar las actas en el fibro que para ello se lleve e |ntegrarlas para su
archivo, adjuntando la informacion presentada y analizada en la sesion;

V. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en el seno del Consejo e

iinformar al mismo de su grado de avance;

N VI. Someter al Consejo para su aprobacion en {a Gitima sesion del afo, el
calendario de sesiones del aflo subsecuente;

VIl Proponer al.Presidente los candidatos o coordinadores .de los- comités,by
grupos de trabajo; .

Vil Partlmpar en la elaboracion de los Programas de Trabajo de los distintos
comités; .

IX. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros que se Ie
.asignen para el desempefio de sus funciones;

X. Presentar semestralmente al Consejo, el informe de actividades a su
cargo, sobre avances obtenidos en relacién con fos objetivos propuestos y
_ los compromisos adoptados; y.-

X1. Las demas que sean necesarias para.el camplimiento de sus funciones.:

Articulo 9.- Corresponde a los Vocales del Consejo:

I. - Asistir a fas sesiones;

il.  Revisar, anahzar proponer y en su caso, votar los asuntos que sean
sometidos a consideracion def Consejo;

IIl. Desempeiiar las comisiones que les asigne el Consejo;
IV. Proponer los asuntos que deban formar parte de!l orden det dia;

V. Instrumentar en las dependencias, - entidades o instituciones que
representen los acuerdos adoptados por el Consejo; ’

Vi.  Cumplir con los acuerdgs tomados por el Consejo;
VH. Informar.al Consejo sobre el Desarrollo de las funciones encomendadas; y

Vill, Las deméas que para el cumplimiento de sus funciones les. a5|gne el
Consejo.

" Para efectos de este articulo serdn considerados Vocales: los miembros del Consejo

y los invitados permanentes

Capitulo VI
- Del Patronato -
\

Articulo 10.- El Ratronato tendra por objeto obtener recursos para coadyuvar con el
Consejo en la realizacion de sus funciones y ‘estara integrado por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y por cinco vocales que deberén ser de reconocida.
honorabilidad pertenecigntes a los, sectores publico, social y privado o de la
comunidad en general, los que desempefiaran su cargo en forma honorifica:

Articuio 11 Para el cumplimiento de su objeto, el Patronato tendré las siguientes
funciones:

I. ~ Apoyar las actividades del Prograrha de Trabajo y formular sugerencias
tendientes a su.mejor-funcionamiento;

Il. - Realizar las acciones necesarias para {a obtencion de recursos;

..  Promover la participacion de las comunidades en labores de voluntariado
social que coadyuven en la promocién y mejoramlento del Programa de
Trabajo;

iv. Proponer al Consejo, de conforrmdad con las polltlcas y lineamientos que
establézca el mismo, la manera en que pueden ser aplicados los recursos
allegados por el propio Patronato para ser. asignados al Programa de
Trabajo y, én su caso, realizar la administracién de dichios recursos; y

V. . Las-démas que sean necesarias para el ejercicio ‘de las funciones
anteriores y las que expresamente le encargue el Presldente del Consejo
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Capitulo V
. De los Comités y Grupos de Trabajo

Articulo 12.- Para apoyar sus actividades, el Conse;o contara con los siguientes
Comités:

I Un.Comit¢ de Transplantes;
. Un Comité Académico; y .

IN.  Aquellos que se integren posteriormente con aprobacién del Consejo.

El Comité de Transplantes se integrard con un Coordinador

_designado por el Presidente del Consejo a propuesta de! Secretario Técnico, el cual

debera tener un perfil profesional de médico ‘especialista, de réconocido prestigio, y

' por el coordinador de cada uno de los siguientes grupos de trabajo que estaran bajo

su organizacion:
l. De Transplante Renal B
Il. De Transplante de Corneas;
#ll. De Transplante de Médula Osea';
. ’ De Transplante de C(’)'r‘azénAy Pulmén; y

. V. De Transplante de ngéao, Pancreas é Intestino Delgado;

VI. De enlace operativo;
VIl. De revision del marco juridica; y
VIIL -De vigilancia: -

El coordinador de los grupos de trabajo sera designado por el Presidente del
Consejo,-a propuesta del Secretario. Técnico, y con un méximo de 10 especialistas

. en transplantes por cada uno de-ellos.

 Articulo 14.-

El Comité de Transpléntes. tendra las siguientes funciones:

1 Coordinar las acciones - cientificas correspondientes ‘a los grupos de

traba;o a su-cargo;
I, Coordinar la preparacion de los Programa de Trabajos -dé los grupos bajo
su organizacion;
Participar en’ los procesos de invesfigacién y ensefianza del Consejo, en
materia de transplantes;

Proponer a las areas competentes la modificacion de la normatividad
sanitaria en materia de transplantes;

V.. Participar e los procesos de estandarizacion de protocolos,
entendiéndose como tales estudios preoperatorios y operatorios para el
receptor y el donador y en el disefio de indicadores de desempefio; :

VI. Presentar ante eI Consejo para su aprobacaén el Programa de Traba]o

anual de actividades;

Presentar al Consejo informes bimestrales y anuales de los avances
especificos obtenidos en el desarrollo de los Programa correspondlentes a
cada grupo de traba]o y

vil.

VL Las demas que le seﬁale el Consejo.

Articulo 16.-
5|gu|entes funciones:

I Realizar acciones para’ promover la donaciéh, recoleccion
’ almacenamiento, transporte y suministro de ¢rganos y tejidos, en la
cantidad, calidad y-oportunidad necesaria;

B | Proponei’ los procedimientos para administrar, distribuir y controlar los
6rganos y tejidos destinados a los transplantes;,

Elaborar el Prografna de Trabajo del grupo;

Estandarizar los procedimientos-de protocolo de transplantes;

‘Los:'grupSs: de ‘trabajo. del Comlté dé vTranspIantes fendrén Ias,

Elaborar un diagidstico de las necesidades en materia de transplantes;

Supervisar que se informe bimestralmente al Consejo los avances de los
transplantes efectuados; y

N : - ~.

v,

vi.

Las demds que contribuyan al cumplimiento del

Programa de
‘Trabajo. - :

Articulo 16.- El Comité Académico se integrard por un Coordinador, designado por
el Presidente del Consejo, a propuesta del Secretario Técnico, el cual debera tener
un perfil de médico especialista en transplantes, de reconocido prestigio, y por el
coordinador de cada uno de los sngu:entes grupos de trabajo que estaran bajo su
cargo:,

I.  De Ensefianza y Capacitacidn;
Il.  De Investigacion; y

Hll.  De Difusién y Movilizacidn Social.

Articulo 17.- “El Comité Académico tendrd las siguientes funciones:
i, Coordinar los Programas de Trabajos y acciones académicas, de
investigacion, educacion y difusion de los grupos de trabajo a su cargo;

Il. - Promover la ensefianza y capacitacién del.personal de las ‘diferentes
Instituciones del Sector Salud que participen en el Consejo;

) Coprdinarse con fas instituciones de educacidn éupen'or del pals y del
extranjero, para llevar a cabo actividades de ensefianza e investigacion en
el campo de los transplantes; .

Presentar para aprobacion del Consejo, su Programa de Trabajo anual de
actividades; .

V. Presentar al Consejo informes trimestrales 'y anuales de los awances
especificos obtenidos en el desarrollo de los programas correspond‘ fentes
a cada grupo de trabajo; y .

-

VI, Las demds que le sefiale el Consejo.

Articulo 18.- Los grupos de trabajo del Comité Académlco estaran coordinados por
los jefes de ensefianza de las-instituciones del sector salud y tendran las siguientes
funciones:

I.  Formular programa académicos, de mvestlgacu‘)n educacvon y difusion, en
materia de transplantes;

IIl.  Instrumentar acciones de educacion, difusién y movilizacidén social en
apoyo al Programa de Trabajo;

ll..- Promover fa capacitacién comunitaria a fin de estimular fa solidaridad de |a -
poblacién en materia de transplantes;

IV. Proponer mecanismos de coordinacién entre los organismos y agencias
nacionales relativos al Programa de Trabajo;
V. Elaborar su programa de trabajo y presentario al Comité Académico; y
_ VI Las demas que contribuyan al cumplimiento del Programa de Trabajo.
Articulo 18.-  El Secretario Técnico, se apoyara en'l-os sigdientes,grilpos de trabéjo:

. De Trabéjo, da Enlace y Operativo; y

Al "De Revisitn del Marco Juridico.
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Articulo 20.- Los grupos de trabajo transitorios se encargaran de la realizacién de
los asuntos especificos para los cuales se han creado.

Capitulo Vi
. Sesiones del Consejo

‘Articulo 21.- El Consejo celebrara sesiones en forma ordinaria. por lo fienos cada
bimestre y extraordinarias, por convocatoria de su Presidente, cuando las
circunstancias asi lo requieran o a propuesta de tres de sus miembros.

Articulo 22.- Las convocatorias para las sesiones ordinarias del Consejo seran
enviadas por et Secretario Técnico, con el orden del dia, asi como con la
documentacién nécesaria, por lo menos con cinco dias de anticipacion.

Articulo 23.- Para las sesiones extraordinarias, se deberd convocar por lo ménos
con tres dias de anticipacion y se adjuntara el orden del dia correspondiente.

Articulo 24.- Para que las sesiones ordinanas y extraordinatias se consideren
legalmente instaladas, se requerira la presencia de por lo menos cuatro de sus
miembros, entre los que se encontraran el Presidente o el Secretario Técnico.

De no integrarse el quorum a que se refiere el parrafo anterior, se convocara a una
segunda sesion que se celebrara con &l numero de miembros que asistan.,

Articujo 25.- Por cada sesion celebrada se levantara n acta que ser4 firmada por
_el Presidente y el Secretario Técnico, la cual contendra los datos siguientes:

. Lugary fecha;

Il.  Lista de asistencia;

Hl.  Asuntos tratados;

IV.. Acuerdos tomados y quienes los ejecutaran; y
V. Hora de inicio y témmino de las seéiones. -

Articulo 26.- Los acuerdos y resoluciones se tomaran por mayoria de votos y, en
caso de empate, el Presidente resolvera con voto de calidad. " .

Capitulo Vil
Suplencias.

Articulo 27.- Ef Presidente sera suplido por el Secretario Técnico, cuando no pueda
“asistir a las reuniones. .

Articulo 28.- Los  vocales e invitados permanentes designaran un suplente que los
represente en caso de ausencia, el -cual debera acreditarse ante el Secretario
~ Técnico.

N

Capitulo Vil
Procedimiento para la Modificacién del Reglamento.

Artlculo 29.- Para efectuar modificaciones al presente Reglamento se requerira la
solicitud por escrito de-cuando fmenos cinco miembros del Consejo y sera discutido
como Unico punto de sesion extraordinaria privada. El voto-en este caso sera
secreto y se requerira la aprobacién de dos tercios del quérum legal, Para este
efecto, la convocatoria tendra que hacerse con quince dias de anticipacion y debera
tener invaniablemente como anexo las modificaciones propuestas:

»

TRANSITORIOS

v

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado. * e

SEGUNDO.- Para los efectos de mantener el principio de legalidad que deba tener el
' procedimiento que se siga ante el Consejo Estatal de Transplantes, quedara sujeto a
tos ordenamientos legales establecidos en la Ley General de Salud Federal.

DADO EN EL RECINTO OFICIAL, DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS QUINCE DIAS
DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL.

Lo
. LIC. ROBERTO MADRAZO PINTADO

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE TABASCO

El Periédico Oficial se publica los miércoles y sibados bajo la
coordinacién de la Direccién de Talleres Gréaficos de la Direccion
General de Administracion de la Secretaria de Planeacién y Finanzas.

CERTEZA
eyt

Las leyes, Decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias
por et hecho de ser publicados en este Periddico,

Para cualquuer aclaracion acerca de los documentos publicados en el
mismo, favor de dlrlglrse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al -
teléfono 53-10-47 de Villahermosa, Tabasco. b '
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