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Netwwrz ~ DECRETO 215

LIC VICTOR MANUEL BARCELO RODRIGUEZ GOBERNADOR DEL ‘ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN
EL ARTICULO 51, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL; A Sus
HABITANTES SABED

QueelH, Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMASEXTA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y  SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS
'FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 36 FRACCION | DE LA
'CONSTITUCION POLITICA LOCAL Y 75 DE LA LEY DE EDUCACION DEL ESTADO
DE TABASCO; Y '

CONSIDERANDO hd

PRIMERO.- Que el Plan Nacional de Desarrolio 1995-2000 establece que el nuevo
federalismo debe surgir del reconocimiento de los espacios de autonomia de las ,._
comunidades y del respeto a los universos de competencia de cada uno de los érdenes
gubernamentales, a fin de articular armonica y eficazmente, la soberania de los estados y la

autonomia de los municipios, con las facultades constitucionales propias del Gobierno |
Federal, asi como promover la participacion social y definir un nuevo marco de relaciones !
, entre el Estado los cuudadanos y sus organizaciones.

bEGUNDO.— Que para fortalecer el pacto federal, el Plan Nacional de Desarrollo prevé
impulsar la descentralizacion de recursos fiscales y programas puablicos hacia los estados y _
municipios, bajo criterios de eficiencia y equidad en la provision de los bienes y servicios a
las comunidades. Asimismo, se establece como un imperativo, la reforma del Sistema
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Educativo Nacional, bajo un doble compromiso, mejorar la calidad de servicios mediante Ia
reestructuracion de las instituciones, y ampliar la cobertura de los servicios.

TERCERO.- Que una de las prioridades del Estado es estimular significativamente la
Educacion Profesional Técnica a nivel postsecundaria, adecuandola a las nuevas
circunstancias del Pais, requiriendo por lo tanto incorporar en los Planes y Programas de
Educacion Profesional Técnica, estas particularidades regionales.

CUARTO.- Que ante la imperiosa necesidad del Pais y del Estado en materia de
modernizacion profesional técnica y la urgencia de contar con una Educacion Media
Superior vinculada directamente con el sector preductivo y con profesionales técnicos
calificados en dichas areas, los Gobiernos Federal y Estatal, asumieron el compromlso de
impulsar la formacién de este tipo de profesmmstas '

QUINTO.- Que el EjeCUthO Federal y el Ejecutivo del Estado, suscribieron, el diecisiete de
agosto de mil novecientos noventa y ocho, el Convenio de Coordinacion para la
Federalizacion de los Servicios de Educacion Profesional Técnica, mediante el cual se
acordd la transferencia de los recursos humanos, materiales y financieros, con los que el
Colegio Nacional de Educacidn Profesional Técnica, venia prestando dichos servicios por
conducto de su delegacidn estatal, al organismo descentralizade que expresamente cree el
Gobierno de esta Entldad Federativa.

SEXTO.- Que este Honorable Congreso esta facultado por el articulo 36, fracciones 1y VI
de la Constitucion. Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, para expedir, reformar,
adicionar, derogar y abrogar las leyes y decretos para la mejor administracion del Estado,
planeando s*desarrollo economico y social, asi como legislar en la forma que proceda
sobre educacién, instruccion y seguridad pablica. Por lo que se emite el siguiente:

-

DECRETO 215

ARTICULO UNICO Se crea el Colegio de Educacxon Profesional Técnica de Tabasco, en
los términos siguientes: . .

CAPITULO |
NATURALEZA Y OBJETO

Artlculo 1.- El Colegio de Educacion Profesnonal Técnica de Tabasco, al que se
denominara "EL CONALEP-TABASCQ", funcionara como un organismo publico
descentralizado de la Administracién Pdblica del Estado de Tabasco, con personalidad

juridica y patrimonio propios, con autonomia de gestion y domicilio en la Ciudad de
Villahermosa, Tabasco, cuya coordinadora de sector sera la Secretaria de Educacaon '



., | . o |
21 DE AGOSTODE 1999 PERIODICO OFICIAL

Articulo 2.- El Colegio forma parte del Sistema Nacional de Educacion Profesional Técnica.

Articulo 3.- "EL CONALEP-TABASCO" podra establecer planteles en cualquier municipio
contando en todo momento con la aprobacion que emita la Secretaria de Educacion Publica
- yla oplmon técnica del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica. :

: Articulo 4-"EL CONALEP-TABASCO" tendra por objeto contribuir al desarrollo estatal
mediante la formacion de recursos humanos calificados, conforme a los requerimientos y
necesidades del sector productivo y de la superacion profesional del individuo.

Articulo 5.- "EL CONALEP-TABASCO" tendré las siguientes facultades y obligaciones:

|. Operar por medio de los planteles que se transfieran, fa prestamon de serv:cms de
educacion profesional técnica y de capacitacion; - : :

. Coordinar y supervisar la imparticién de la educacion profesional técnica, asi como la
prestacion de los servicios de capacitacion y los tecnoldgicos que realicen los planteles a su
cargo, al igual que los servicios de apoyo y atencion a la comunidad;

lil. Participar en la definicion de la oferta de los servicios de educacion profesional técnica,
de los de capacitacion y tecnologicos, asi como en los de apoyo y atencion a la comunidad;

IV. Realizar conjuntamente con el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, la
planeacion a mediano y largo plazo del desarrollo institucional;

V. Establecer coordinadamente con los planteles y los- comités de vinculacion, los
mecanismos e instancias permanentes de coordinacion con los sectores productivo,

publico, social, privado y educativo;

- VI. Llevar a cabo las acciones de vinculacion e intercambio con organismos e instituciones
internacionales, de conformidad con fos lineamientos que establezca el Colegio Nacional de
Educacion Profeswnal Técnica;

Vil. Revahdar y establecer equivalencias de estudlo para el ingreso a los planteles en
términos de la normatividad aplicable; .

VIil. Otorgar reconocimiento de validez oficial a los estudios de escuelas particulares que

impartan' Educacién Profesional Técnica a nivel postsecundaria, de conformidad con los

lineamientos establecidos por el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica y
- ejercer la supervision de las mismas, con las dlsposwuones legales apllcables
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{X. Ministrar los recursos financieros y supervisar la operaciéon administrativa de los
planteles y unidades administrativas que estén bajo su coordinacién'

X. Asesorar y bnndar apoyo informatico en la solucnon de problemas especuﬁcos en la
4operacaon de los planteles .

XI. Enviar requenmlentos de materiales didacticos al Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, y posteriormente realizar su distribucién en sus planteles, en los casos
en que el propio Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica lo autorice;

Xl Integrar el anteproyecto del Programa Operativo Anual, incluyéhdo el de sus pla’nteleS'

XIIl. Aplicar las politicas de mantemmlento preventlvo y correctivo a la mfraestructura y
equipo;

XiV. Definir los montos de las cuotas de recuperacion de los servicios y supervisar el cobro
y aplicacion, conforme a las politicas y criterios generales establecidos por el Colegio
Nacional de Educacion Profesmnal Tecmca

XV. Administrar y aplicar los recursos propios que generen los planteles;

XVI. Consolidar, validar y remitir la informacién de planteles requerida por el Coleglo
Nacional de Educacion Profesional Técnica; : _

- XVII. Coordinar y supervisar que las adquisiciones de bienes y servicios se hagan en el
ambito de su competencia conforme a la normatividad aplicable, atendiendo al origen de los
recursos; »

XVIIl. Brindar asesoria, apoyo legal y administrativo a los planteles;

XIX. Aplicar las politicas y normas de promocion y difusion estatal de los servicios de
educacion profesional técnica y de capacitacion, asi como de atencion y apoyo a Ia ,
comumdad : :

XX. Promover y desarrollar actividades culturales, recreativas y deportivas que coadyuven
al desarrollo integral y arménico del educando en beneficio de la comumdad de los
planteles bajo su coordinacion y de la sociedad en general,

XXI. Supervusar la custodla uso y destino de los blenes muebles e inmuebles de los
planteles bajo su cargo;

XXII. Verificar la aplicacion de la normatmdad correspondlente en los planteles de su
competencia; ’
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XXIHI. SUpervisar en los planteles, los lineamientos y estandares de calidad eétablecidos; Y

. XXIV. Las demés que sean afines a su naturaleza o que se deriven de otras disposiciones
legales.

CAPITULO li
DEL PATRIMONIO

Arﬁculo 6.- El '.patrimoni'o de "EL CONALEP-TABASCO" esta constituido pdr:

. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera'bor. cualquier titulo legal;

Il Los recursos que se le asignen;

i, Los lngresbs bropios que genere; -

V. Las aportaCiones, legados y donaciones que ensu favor Se »realicen; |

V. Los subsidios que Ie' otorguen el Gobierno del Estado y los municipios; y

V1. Los demas ingresos, derechos y bienes que édquiera por cualquier titulo legal.

El gasto de "EL CONALEP-TABASCO®, tanto de, servicios personales, operacion,
conservacién y mantenimiento se financiara con los recursos que aporte el Gobierno
~ Federal conforme al convenio suscrito, asi como los que, de acuerdo con sus compromisos
- adquiridos le aporte el Gobierno del Estado. :

~ Articulo 7.- Los bienes muebles e inmuebles que formen parte del patnmonio de "EL
CONALEP-TABASCO" seran inalienables e umprescnptnbles y en ningln caso podra
constituirse gravamen alguno sobre ellos. _

Los bienes muebles e inmuebles seran de uso exclusivo para el cumphmnento del objeto de
"EL CONALEP-TABASCO", sin poder destinarse en actividades ajenas a los servicios de
educacion profesional técnica, en actnvndades partlculares o estatales que no correspondan
-al objeto del sistema.

' CAPITULO 1]
DE LA ORGANIZACION

Articulo 8.- Son autoridades de "E! CONALEP-TABASCO":

1. La Junta de Gobierno; y
li. El Director General.
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Articulo 9.- La Junta de Gobiemo-es el 6rgano supremo de “EL CONALEP-TABASCO", y
se integrara de la siguiente manera:

|. El Secretario de Educacion, quien la presidir;
Il. Un representante de la Secretaria de Planeacion y Finanzas;
I11. Un representante de Ia Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativ0°

V. Tres repr&sentantes del sector productlvo del Estado des:gnados por el Poder
Ejecutlvo y

V. Dos representantes del Gobierno Federal, designados uno por la Secretarla de
Educacion Publica y otro por el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica.

Por cada miembro de la Junta de Gobierno se nombrara un suplente, que actuara en caso
de faltas temporales del titular en los términos que fije el Reglamento Interior.

Asimismo, la Junta de Gobierno podra invitar a sus sesiones a quienes estime que con sus
opiniones puedan coadyuvar a la mejor realizacion de los objetivos del organismo, con voz
pero sin voto; en caso de tratarse de particulares, éstos deberan tener reconocido prestigio
y amplia solvencia moral.

Articulo 10.- La Junta de Gobiemo tendra las siguientes facultades:

|. Autorizar las politicas de "EL CONALEP-TABASCO", conforme a los lineamientos
emitidos por el Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica,

1..Examinar y aprobar el anteproyecto del presupuesto anual de ingresos y egresos de ';EL
CONALEP-TABASCO?*, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

1. Aprobar su Proyecto de Reglamento Interior, manuales de organizacion y la
organizacion administrativa en términos de las politicas y lineamientos generales que emita
el Colegio Nacional de Educacion Profesuonal Tecmca

IV. Aprobar, prewo informe de la instancia de control y dictamen de la auditoria externa, los
estados financieros de "EL CONALEP-TABASCO" y autorizar la publicacion de los mismos;

V. Aprobar y autorizar el nombramiento de los directores de planteles, asi como servidores
piblicos de confianza de "EL CONALEP-TABASCO", que la misma determine, de
conformidad con los criterios generales del Sistema Nacional de Colegios de Educacion
Profesional Técnica;
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VI. Conocer y en su caso, aprobar los informes periddicos que rinda el Director General;
VII. Aprobar el uso de los ingresos prbpios que generen; |

VIIl. Aprobar los planes y programas de "EL CONALEP-TABASCO" conforme a la
normatividad aplicable;

, - IX. Proponer la creacién de unidades educativas para el buen funcionamiento del
P organismo;-y

X. Las demés que con este caracter le confieran las disposiciones legales aplicables.

Articulo 11.- La Junta de Gobierno sesionara de manera ordinaria cada tres meses. Dichas
sesiones seran vélidas con la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de sus
miembros presentes, entre los cuales deberan estar los representantes de los Gobiernos
Federal y Estatal, teniendo su Presidente voto de calidad para el caso de empate.

En las sesiones de la Junta de Gobiero participara el Director General de "EL CONALEP-
TABASCO" con voz pero sin voto.

En ningtin caso la Junta de Gobiemno podra tener mas de nueve miembros titulares.

Articulo 12.- El Director General de "EL CONALEP-TABASCO", sera designado, y removido
por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado, a través de la dependencia coordinadora de

- sector, y permanecera en su cargo cuatro afios, pudlendo ser ratificado para un siguiente
periodo por Unica vez.

culo 13.- Para ser Director General se requiere;

Ser ciudadano mexicano por nacimiento;

Ser mayor de treinta y cinco afios y menor de sesenta y cinco;

ﬂ»‘que'er titulo a nivel licenciatura Iegalmenie expedido y registrado;

er 5 aflos como minirho de experiencia académicé y profesional; -

persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio académico y
nal; y -

o haber sido condenado por delito doloso que merezca pena corporal,
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- Articulo 14.- El Dlrector General de "EL CONALEP-TABASCO" tendra las siguientes
atribuciones:

. Actuar como representante legal de "EL CONALEP-TABASCO" con las modalidades y
facultades que fije Ia Junta de Gobiemo;

Il. Dirigir ‘tecnica y administrativamente a "EL CONALEP-TABASCO",

lll. Proponer a la Junta de Gobierno los planteles necesarios para el desarrollo de las
actividades de "EL CONALEP-TABASCO", conforme a la normatividad interior y a las
politicas, - lineamientos y criterios generales que establezca el Colegio Nacional de
- Educacion Profesional Técnica,

IV. Proponer la designacion de los directores de los planteles y demas servidores plblicos

de "EL CONALEP-TABASCO", de conformidad con las disposiciones aplicables;

V. Cumplir y hacer cumplir la legislacion, el Reglamento Interior y las demas disposiciones
| aphcables a "EL CONALEP-TABASCO",

VI. Cumplir los acuerdos que emita la Junta de Gobiemno;

Vil. Proponer a la Junta de Gobiemo el Reglamento Interior-y organizacion administrativa
en términos de las politicas y lineamientos generales que emita el Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica; ,

Viil. 4CUmpIir con’ las disposiciones ‘que deriven: del Sistema Nacional de Colegios de
Educacion Profesional Técnica;

IX. Elaborar y presentar los proyectos de programas, planes y presupuestos a |a Junta de
Gobiemno y a la coordinadora del Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional
Técnica, y una vez aprobados, aplicarlos;

X. Presentarala Junta de Gobierno los estados financieros;

Xl. Proporcionar a la instancia de control las facilidades y el apoyo técnico y administrativo
que requuera para su eficiente funcionamiento; y

XII. Las demas afines a las anteriores que le asigne la Junta de Gobierno o se deriven de
las disposiciones legales aplicables. -

Articulo 15.- En "EL. CONALEP-TABASCO" funcionara un Comité de Vinculacion Estatal,
integrado por representantes de los sectores productivo, publico, social y privado encargado
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de asesorar al Director General en la-supervision de los servicios que prestan los planteles
y en fa coordinacion con dichos sectores productlvos

"En cada plante! se constituira un Comité de Vinculacion que funcionara como mecanismo

propositivo, que permita la participacion de la comunidad y de los sectores productivo,
plblico, social y privado en sus actividades. . |

~ Estos comités funcionaran en los términos de la normatividad que para tal efecto se expida.

Articulo 16.- "EL CONALEP-TABASCO" Contaré con una estructura administrativa que sera
establecida en su Reglamento Interior. Asimismo, contara con las instancias y mecanismos
de VIgnlanma fi scahzacaon y control previstas en la Iegnslacuon estatal.

CAPITULO IV
DE LOS PLANTELES

Articulo 17.- Para el desarrolio y cumplirhiehto de sus objetivos, "EL CONALEP-
TABASCO", operaré desconcentradamente a fravés de planteles, los cuales se organizaran
conforme al Convenio suscrito por los Ejecutivos Federal y Estatal, con base en los

lineamientos y criterios generales establecidos por el Coleglo Nacional de Educacuon

Profesional Técnica.

Articulo 18.- Cada plantel serd administrado por un Director quien sera designado por la
Junta de Gobierno, a propuesta del Director General de "EL CONALEP-TABASCO",
conforme a la normatividad aplicable; permanecera en su cargo cuatro afios, pudlendo ser
designado nuevamente para otro periodo iguat por una sola vez.

Art:culo 19.- Los planteles coadyuvaran con "EL CONALEP-TABASCO" para el
cumplimiento de su objeto y tendran las siguientes atribucioneS'

| Impartir educacién profes:onal técnica y prestar dlrectamente los servicios de
capacuamon .

Il. Operar los servicios de atencion a la comunidad;

- lil. Realizar acciones de vinculacion con los sectores productivo, publico, social y privado;

V. Aplicar las politicas, normas y lmeamlentos para estandarizar su operacnon y garantizar
la calidad de su servicio;

V. Operar los proyectos internacionales que tengan a su cargo;
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VI. Operar los sistemas de gestion administrativa y académica;

VIl. Registrar y conservar la mformacnon y documentacuon de los alumnos y personal en
general;

Vill. Promover y difundir los serVicids que otorga;

IX. Otorgar el mantenimiento al equipo e instalaciones;

X. Propdrciohar servicios profesionales de apoyo y asesoria a entidades y organismos de

los sectores publico, social, educativo y privado, respecto al desarrollo de proyectos
productivos, asi corno para la solucién de problemas especificos de la-actividad técnica; y

XI. Las demés que sean afines a su naturaleza o que se deriven de este instrumento o de
otras disposiciones legales. - .

 Articulo 20.- Para ser Director de plantel se requiere:

. Ser ciudadaho mexicano por nacimiento;

Il. Ser mayor de treinta aﬁos y menor de sesenta y cinco;

lll. Poseer titulo a nfve] licenciatura legalmente expedido y rggistrado;

IV Tener 5 afios como minimo de experiencia académica y profesional; y

V. Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocndo prestlglo academlco y
profesuonal

- Articulo 21.- Los Directores de los planteles téndrén‘las’ siguientes atribuciones:

|. Dirigir académica, técnica y administrativamente al plantel;

Il. Cumplir en el ambito ‘de su competencia las directrices, acuerdos, resoluciones y
disposiciones que deriven del Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional

Técnica, asi como de la Junta de Goblerno y del Director General de "EL CONALEP-
TABASCO";

Hl. Promover lo necesario para el correcto funcionamiento de sus Comités de Vinculacién; y

IV. Las demés que le confiera la normatividad aplicable.
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Articulo 22.- "EL CONALEP-TABASCO" ser4 el fitular en las relaciones juridicas y
laborales con los trabajadores adscritds a los planteles y unidades administrativas que se
~ hayan transferido en términos del Convenio de Coordinacion. -

‘ TRANSIT‘ORIOS

PRIMERO.- E! presente Decreto entrara en vngor al dia sngunente de su publlcamon en el
- Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco.

SEGUNDO.- Las relaciones Iaborales entre los trabajadores y "EL CONALEP-TABASCO"
se regiran en términos del Convenio de Coordinacion y el Acuerdo Especifico suscrito con
el Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio Nacional de Educacuon Profesional Técnica,
y las demas disposiciones legales aplicables. »

TERCERO.- En la relacion de trabajo se respetaran y aplicaran las condiciones generales

. de trabajo acordadas entre el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica y el -
Sindicato. Unico de Trabajadores del Colegio Nacional de Educacion Profesional Tecmca
asi como los resultados de Ia revision que de las mismas se hagan

CUARTO.— El régimen de segundad social aplicable a los trabajadores de "EL CONALEP-
TABASCO" sera el del Instituto de Seguridady Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado en términos del Convenio suscrito con dicha Institucion.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS VEINTE DIAS DEL
-MES DE AGOSTO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE; DIP. RAYMUNDO
ROSADO MENDOZA, PRESIDENTE; DIP. JESUS ALEJANDRO ALMEIDA,
SECRETARIO. o ,

Por tanto mando se imprima, publique, curcule y se le dé el debido
cumplimiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS VEINTE
DIAS DEL MES DE AGOSTO DE MiL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE.

&)

fOR MANUEL BARCELO RODRIGU
GOBERNADOR DEL ESTADO

LIC.

. LIC. SUADALUPE MARTINEZ CASTILLO.
SECRETAR\uyEE— OBIERNO.
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CERTEZA

TABASCO

El Periddico Oficial se publica los miércoles y sabados bajo la
coordinacion de la Direccion de Talleres Graficos de la
Direccion General de Admlmstrac:on de la Secretaria de
Planeacién y Finanzas.

Las leyes, Decretos y demas disposiciones superiores son
obligatorias por el hecho de ser publicados en este Periddico.

Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados
en el mismo, favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad
Industrial o al teléfono 53-10-47 de Villahermosa, Tabasco.



	Páginas desde 5943 sup
	5943

