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é Epoca 6a.

ENRIQUE GONZALEZ PEDRERO, GOBERNA-
DOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, A SUS HABITANTES
SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido diri-
girme lo siguiente:

La H. Quincuagésima Primera Legislatura del Estado
Libre y Soberano de Tabasco, en ejercicio de las facul-
tades concedidas por el articulo 86 fracciones I y XXXIX
de la Constitucién Politica Local y.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que la Cultura constituye para todo ser
humano un medio para su desarrollo, de acuerdo con
sus tradiciones, costumbres e historia. Que es también el
proceso en el cual participan los individuos y las comu-
nidades, para enriquecer y afirmar los valores propios de
nuestra identidad que conforman el patrimonio de una
sociedad que aspira, por herencia o por creacién, a vivir
cada dfa mejor.

SEGUNDO: Que la practica cultural permite al
hombre el reconocimiento de las condiciones y caracte-
risticas locales, nacionales y universales, dandole capa-
cidad y libertad para interpretar la estructura social y
politica en la que vive, asi como el vigor y seguridad para
transformarla. De este modo, la prictica cultural,
constituye una base del desarrollo conviertiéndose en fin

del mismo al procurar la elevacién de los niveles de
bienestar. Igualmente se afirma como esencia de volun-
tad, inteligencia y-dignidad al identificarnos como un
solo pueblo que, en su pluralidad, permanece etrecha-
mente unido por un conjunto de valores compartidos.

TERCERQ: Queal concebirlaformacién integral del
hombre a partir del desarrollo de sus potencialidades y
capacidades creativas, se define en Tabasco la necesidad
de rescatar, preservar y fortalecer los valores culturales,
como reconocimiento de principios y medios para
compartir origenes, historia e idiosincracia, camino
firme para alcanzar una sociedad cada vez mas justa e
igualitaria.

CUARTO: Que es de interés social la promocién
constante y permanente de la cultura, su organizacién y
la coordinacion de todas y cada una de l3s actividades
encaminadas a este fin. Quela creacién, multiplicacibny
consolidacién de alternativas culturales, permitiran la
participacién activa de los integrantes de las comuni-
dades que conforman Tabasco, lo que hace necesaria la
creacién de un organismo estatal de cultura que coor-
dine las actividades que en este aspecto realizan distintas
instituciones ptblicas, para aprovechar, de la mejor
manera, los recursos humanos y materiales inherentes a
esta funcién, integréndolas en un sistema de amplias
perspectivas.

QUINTO: Que el Gobierno de Tabasco, ha consi-
derado como tarea prioritaria fomentar, articular y
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establecer los medios idebneos para que la poblacibn
tabasquefa tenga acceso a los bienes y servicios cultu-
rales,

Por lo que ha tenido a bien emitir el siguiente:
DECRETO NUMERO 0296

Artculo Unico: Se aprueba en todasy cada unade sus
partes, la Ley que crea el Instituto de Cultura de Tabasco,
para quedar como sigue:

LEY QUE CREA EL INSTITUTO DE CULTURA DE
TABASCO.
CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1.- Se crea el Instituto de Cultura de
Tabasco como un organismo Pablico desconcentrado
del Gobierno del Estado, con sede en la Ciudad de
Villahermosa.

ARTICULO 2: El Instituto tendrd como objetivo
promover, fomentar y difundir la actividad cultural a

través del fortalecimiento de los valores locales y nacio- .

nales, del impulso a las artes, de la preservacién del
patrimonio arqueologico e histérico y del estimulo a las
manifestaciones de la cultura popular, a fin de alentar la
participaciéon de los habitantes del Estado.

ARTICULO 8.- Para el cumplimiento de su objetivo
el Instituto tendr4 las atribuciones siguientes:

I.- Coordinar y, en en su caso, disefiar y ejecutar

programas de investigacién, promocion y difusién dela-

cultura en el Estado.

IL.- Propiciar la participacién de los habitantes de la
entidad en las actividades artisticas y culturales, apo-
yando asf‘el desarrollo integral de los tabasquefios.

IIL.- Realizar investigaciones, estudios y demas ac-
ciones tendentes a preservar y difundir el acervo cultural
estatal, de sus aspectos arqueolégico, artistico e hist6-
rico.. :

IV.- Organizar, impulsar y apoyar a personas o
grupos interesados en la cultura, dentro de los linea-
mientos adecuados a la idiosincracia del pueblo tabas-
quefio y a sus necesidades de expresiones artisticas que
tiendan a formar y reafirmar la identidad cultural del
mismo.

V.- fungu' como 6rgano de asesoria del Gobierno del
Estado en materias técnicas y requerimientos relacio-
nados con la cultura.

VL.- Fomentar la capacitacion y actualizacién de los

maestros y los promotores que realizan actividades
artisticas y culturales dentro de la entidad.

VIL- Dar cumplimiento a los programas que deter-
mine el Gobierno del Estado en materia cultural.

VIIL- Celebrar convenios y contratos con organis-
mos culturales ya sean municipales, estatales o naciona-
les, para la realizacibn de programas de intercambio .
cultural y artistico; como otros organismos que para sus
fines asf convengan, asf como asociaciones, sociedades
civiles y personas fisica o morales de caracter pablico o
pnvado :

IX.- Coordinarse gon la Federacién, el Estado y los
municipios en las actividades de preservacién del patri-
monio cultural de la nacién, situado en el ambito estatal,
de conformidad con las normas y leglslaaén vigentes.

X.- Realizar las gestiones y tramites para que las
instituciones federales que otorgan reconocimientos y
créditos en el campo de la educacion artistica formal y no
formal, reconozcan y acrediten los planes y programas
del Instituto.

XI.- Fomentar, dirigir y administrar las blbhotecas,
museos, hemerotecas, teatros, centros de investigacion
artistica, establecimientos de libros y objetos de arte,
plazas y casas culturales y establecimientos afines del
Estado, asf como promover laapertura de nuevas fuentes
de cultura.

XII- Adquirir, administrar y conservar los bienes
muebles e inmuebles destinados al cumplimiento de su
objetivo.
~ XIIL- Promover la realizacién de encuentros y reu-
niones regionales y nacionales en materia cultural.

XIV.- Aprovechar los medios masivos de comuni-
caci6n para la difusion y fomento de la cultura.

XV.- Realizar todo tipo de labores editoriales en
libros, discos, folletos, revistas y otras publicaciones en
general, de investigacion, creacién e informaci6n arts-
tica y cultural.

XVI.- Las demés atribuciones que sean necesarias
para el cumplimiento de su objetivo y que le sefiale esta.
Ley, sus dlsposmones reglamentarias y todos los ordena-
mientos en la materia.

ARTICULO 4.- Se declaran de interés social las
actividades que desarrolle el Instituto de Cultura en el
Estado para la satisfacci6bn de su objetivo.

ARTICULO 5.- El Instituto cuidara que sus activi-
dades se coordinen con las politicas que en la materia
sefiale la Secretaria de Educacion Cultura y Recreacién
en el ejercicio de sus atribuciones legales.

CAPITULO II
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ARTICULQ 6.- Son 6rganos de gobierno del Insti-
tuto de cultura:

1.- El Consejo Directivo; y
IL- La Direcciébn General.

ARTICULO 7:- El Consejo Directivo es la autoridad
suprema del Instituto y estara integrado de la siguiente
forma:

L- Presidente; que lo sera el C. Gobernador del

Estado;

IL- Vicepresidente; que lo serd el titular de la
Secretaria de Educacion Cultura y Recreacion;

I11.- Vocal Secretario; que lo seré el Director General
del Instituto;

IV:- Primer Vocal; que lo seré el Coordinador Gene-
ral del Comité para la Planeacién del Desarrollo del
Estado;

V.- Segundo Vocal; que lo serd el Secretario de
Finanzas;

VI.- Tercer Vocal; que lo sera quien funja como Vocal
Ejecutivo de la Gomisién de Radio y Television del
Estado; y

ViL- Un Comisario; que serd un representante de la
Contraloria General del Estado.

ARTICULO 8.- Las ausencias del Presidente del
Consejo Directivo seran cubiertas por el Vicepresidente
del mismo o el Servidor Pablico que se designe para tal
caso.

ARTICULO 9.- Son facultades y obligaciones del
Consejo Directivo:

I.- Establecer la coordinaciébn que en materia de
politica cultural deber4 seguir el Instituto con la Secre-
tarfa de Educacién Cultura y Recreaci6n;

IL- Aprobar los programas ¢ proyectos que deba
realizar el Instituto para la satisfaccién de su objetivo.

IIL- Aprobar su presupuesto anual de ingresos y
€gresos;

IV.- Autorizar y expedir el Reglamento Interior del
Instituto;

V.- Conocer y, en su caso, aprobar el informe
semestral de actividades que rinda el Director General.

VI..- Crear o suprimir unidades administrativas con-
forme a las necesidades del servicio;

VIL- Promover ante las autoridades competentes la.
preservacion y rescate del patrimonio cultural del Esta-
do; y

VIIL- Las derhas que le seftalen otras disposiciones
legales.

ARTICULO 10.- El Consejo sesionard ordinaria-
mente cada tres meses, y extraordinariamente a convo-
catoria del Presidente o del Secretario cuantas veces sea
necesario.

ARTICULO 11.- El Consejo sesionard legalmente
previa existencia del quérum, el que se constituira con la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros. Las
decisiones del Consejo se tomaran por mayoria de votos,
y en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

ARTICULO 12:- A las sesiones del Consejo podran
asistir con voz, pero sin voto, altas personalidades del
Estado o Presidentes Municipales involucrados en algu-
na de las actividades del Instituto, si en dicha sesi6n se
tratase lo concerniente a alguna funcién o actividad en
dicho Municipio.

ARTICULO 13- Los cargos en el Consejo seran
honorificos.

ARTICULO 14.- La Direcciébn General del Instituto
estard a cargo de unh Director General, el que serd

nombrado y removido libremente por el C. Gobernador
del Estado.

ARTICULO 15.- El Director Genéra! del Insttuto
tendra las siguientes facultades y obligaciones:

L.- Elaborar los programas y proyectos del Instituto;
sometiéndose a la aprobaci6én del Consejo:

IL- Formular y presentar al Consejo, para su apro-
bacin en su caso, el Presupuesto Anual de Ingresos y
Egresos del Instituto;

IIL.- Rendir informe semestral de las actividades del
Instituto al Consejo Directivo;

IV:- Presentar a la consideracién del Consejo los
Estados financieros, balances y demés informes que le
sean solicitados sobre el manejo administrativo del
Instituto;

V.- Representar legalmente al Instituto con todas las
facultades que corresponden a los mandatarios gene-
rales para pleitos y cobranzas y actos de administracién
en los términos de la legislacién coman vigente;
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VI.- Nombrar y remover al personal de confianza del
Instituto previo acuerdo del Consejo, y al de base
conforme a la Ley de la materia;

VIL; Ejecutar los acuerdos tomados por el Consejo; y

VIIL- Las demas que le seftalen otras disposiciones
legales.

ARTICULO 16.- El Comisario vigilara el Estado
- financiero del Instituto, practicando al efecto las audito-
rias que correspondan, de las que informaré al Consejo.

ARTICULO 17.- El instituto contara con la estruc-
tura administrativa necesaria para la realizacién de su
objetivo la que estara determinada en su presupuesto.

ARTICULO 18:- Las relaciones laborales del Insti-
tuto se regiran por la legislacion aplicable a los traba-
jadores al servicio del Estado.

ARTICULO 19.- Los integrantes de los 6rganos de
Gobierno del Instituto y su personal de confianza serin
responsables en Jos términos de la Ley de Responsabi-
lidad de los Servidores Piblicos del Estado.

CAPITULO IIL
DEL PATRIMONIO

ARTICULQO 20.- El Patrimonio del Insttuto se
integrara con:

I- Las partidas presupuestales que le asigne el
Gobierno del Estado;

IL.- Los créditos que obtenga para la realizacién de su
objetivo en coordinacién con la Secretarfa de Finanzas;

IIL.- Los ingresos provenientes de la recuperacién de
sus inversiones, de su propio patrimonio y de las
utilidades que obtenga en el desarrollo de sus activi-
dades;

IV.- Los bienes muebles e inmuebles y los deyechos
de toda clase que en el futuro adquiera, le otorguen,
donen o cedan por cualquier titulo legal.

ARTICULO 21.- Todos los recursos que integran el
patrimonio del Instituto deberan ser depositados o, en
su caso, registrados en la Secretarfa de Finanzas y estar
sujetos a la inspeccion de la Contraloria General.

ARTICULO 22.- El Instituto de Cultura estara
exento de los impuestos Estatales y tramitar4, de ser
procedentes, la exenci6n de los Municipales y Federales
correspondientes.

TRANSITORIOS

PRIMERO:- Esta Ley entrara en vigor a partir de su
publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDO:- Se derogan todas las disposiciones que
se opongan a estas normas.

TERCERO.- La secretaria de Finanzas, con autori-
zacion de la Programacién y bajo la vigilancia de la
Contraloria General, entregara al Director General los
Recursos suficientes para que el nueve organismo pueda
iniciar sus actividades.

CUARTO:- El personal, equipo mobiliario y bienes
imuebles que integran la Direccién de Cultura de la
Secretaria de Educacién, Cultura y Recreacién, seran
transferidos al Instituto de Cultura.

QUINTO:- El personal transferido conservara sus
derechos y antiguedad.

Dado en el Salén de Sesiones del Poder Legislativo,
en la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de
Tabasco, a los veinticinco dias del mes de octubre de mil
novecientos ochenta y cuatro:- Lic. Gladys Ethel G. Cano
Conde, Diputada Presidente.- Lic. Darvin Gonzilez
Ballina, Diputado Secretario.- Rbricas.

Por tanto mando se imprima, publique, circuleysele
dé el debido cumplimiento.

Expedido en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la
Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco,
a los nueve dias del mes de noviembre del afio de mil
novecientos ochenta y cuatro.

ENRIQUE GONZALEZ PEDRERO:

LIC. JOSE EDUARDO BELTRAN HERNANDEZ.
SECRETARIO DE GOBIERNO.
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SECRETARIA DE GOBIERNO
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

ENRIQUE GONZALEZ PEDRERO, GOBERNA-
DOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, A SUS- HABITANTES,
SABED:

Que el H. congreso del Estado, se ha servido diri-
girme lo siguiente:

La H. Quincuagésima Legislatura del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, en uso de las facultades conferidas
por el articulo 86, fracciones I y XXXIX de la Consti-
tucién Politica Local, y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que la presencia de la juventud dentro
de la sociedad fortalece, incrementa y asegura la
continuidad de las tareas estatales, porque el joven es
agente de renovacién en la comunidad, mistificado en
una suma de esfuerzos que se conjuga de generacién en
generacion;

~ SEGUNDO: Que siendo la juventud factor de cam-
bio primordial en la sociedad, ‘significada en impulso
para su transformacién, es justo darle amplios caminos
de participacibn en el desarrollo estatal, resultando
fundamental al efecto, la implantacion de medios ade-
cuados que permitan la libre expresion de sus aspira-
ciones, de forma tal que coadyuve el progreso de la
solidaridad social, poniendo en ese trabajo el empuje
creador y renovador que le caracteriza, a fin de lograr
una democracia mas abierta con la participacion de los
jovenes en las grandes tareas del Estado;

TERCERO: Que al Gobierno del Estado no puede
pasar inadvertido un sector tan importante de la pobla-
cién como lo es el juvenil, que es fuente de ideas claras y
voluntariosas, empefiadas en franca lucha con la pro-
blemética que plantea el hoy; asi, es necesario buscar la

“mejor forma de participacion de esa riqueza de talento,
para lo cual es preciso recoger sus manifestaciones y
aprovecharlas en la consolidacién de una sociedad mas
justa e igualitaria; se requiere pues de un apoyo decidido
y comprometido por conviccién, lo que es dable dentro
del sistema de desconcentracién de la vida estatal;

En consecuencia, ha tenido a bien emitir el siguiente
DECRETO NUMERO 0282

ARTICULO UNICO: Seapruebaen todasycadauna

de sus partes, la LEY QUE CREA EL CONSEJO

"TABASQUENO DE RECURSOS PARA LA ATEN

CION DE LA JUVENTUD, para quedaf como sigue:,

LEY QUE CREA EL CONSEJO TABASQUENO DE
RECURSOS PARA LAATENCION DE LA JUVENTUD

CAPITULO L
DISPOSICIONES GENERALES.

lo.- Se crea el Consejo Tabasquefo de Recursos para
la atencién de la juventud, organismo puablico descen-
tralizado con personalidad juridica y patrimonio pro-
pios.

20.- El Consejo tendré por objeto:

L- Procurar el desarrollo integral de la juventud
tabasquefia, promdviendo al efecto el goce y ejercicio
pleno de sus derechos sociales e impulsando su parti-
cipacién activa en el quehacer estatal;

I1.- Promover el .que la juventud tabasquefa tome
conciencia plenamente de su responsabilidad social, como
factor de cambio que es, para que contribuya al progreso -
del Estado y del Pais, pugnando por la consolidacién de
una sociedad maés justa e igualitaria;

IIL- Procurar que la juventud del Estado cuente con
los conductos y medios de expresién necesarios para
exponer, de manera democratica, sus inquietudes y
aportaciones a la resolucién de la problematica que
plantea el desarrollo estatal y nacional

IV.- Promover la consolidacién de los principios
éticos, filosoficos y morales de la juventud tabasquefia; y

V.- Fomentar la elevacion del nivel educativo y
cultural de lajuventud tabasquefia; encauzar su vitalidad
hacia el deporte, y su tiempo libre, a la sana recreaci6n.

80.- Son facultades y atribuciones del Consejo:

L.- Ser 6rgano de consulta del Gobierno Estatal en la
elaboracién, programacién, control y evaluacién de los
programas destinados a la juventud;

IL- Formular y proponer, al Ejecutivo del Estado, las
politicas a seguir en relacién a la juventud;

IIL- Investigar y difundir la problematica de la
juventud tabasquefia, asi como proponer al respecto las
alternativas viables de soluci6n;
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.|IV.- Coordinar y promover la realizaci6n de los
_programas que, en relacién a la juventud, estén a cargo
delas diversas dependencias que integran la Adminis-
u-;L:ibn Pablica Estatal y Municipal, procurando que
e

las|necesidades del Estado;

V.- Formular, proponer, y en su caso realizar, los

programas necesarios para lograr el desarrollo mtegra.l
de la juventud tabasquefa; :

~ |VL- Fomentar la elevacién del nivel educativo y
cultural de la juventud tabasquefa, como medio de
integracién social;

moral de la juventud tabasqucha,

|VIIL- Proporcionar servicios. grawlws de asistencia
juridica yde orientacién sacial alos jovenes tabasquefios
de |escasos recursos: econbémicos;

IX.- Realizar programas que tengan como finalidad
el qumplir con su objeto y atribuciones;

X.- Operar centros regionales y municipales de
des[arrollo y orieritacién juvenil en el Estado;

XI.- Orientar recursos a programas que permitan la
su eracxén dc la Juventud tabasqueﬂa,

XII Anahzar la legmlac:bn relaaonada conlaj juven—
‘tugl y promover su méjoria 0. adechacion, en’ coordi-
ibn don:los érganos correspondientes;

_ XIIL-. Coordmar sus ﬁmaones con las de institu-
ciones, organismos y asociaciones pablicas o privadas
con similar objeto, su]etﬁndose al efecto a lo dtspuesto
por la legtslac:bn aphmble;

XIV Reahzar programas que coadyuven a la reha-

g , -can’ msutuaones, organismos y asocia-
Cic n@c pubhcas o pnvadas, asf como con particulares,
todo” tipo .de ‘convenios que tengan como finalidad
satisfacer sus-objetivos; y

"XVIL.- Las demas que le sefialen otras disposiciones
legales

CAPITULO 11

ista congruencia entre los mismosy que sean acordesa

VIL.- Fomentar el sano desarrollo fisice,: mtelectual ¥
£ y Educambn, Cultura >4 Recreacxbn, y

DE LA ORGANIZACION "
40.- Son 6rganos de Gobierno del Consejo:
L- La Junta Directiva; y
IL- La Direcciébn General.

50.- La Junta Directiva del Consejo estara mtegrada
por: . . _

L.- Un Presidente, que lo sera el C. Gobernador del
Estado, y quien serd suplido en sus ausencias por el
Vu:epresxdente

L--Un Vi(tepreﬁdﬁme, que lo serh el Secretario de

IIL.- Tres Vocales, quienes seran designados por el
Ejecutivo Estatal.

60.- La Junta Directiva tehdra las siguientes facul-
tades y obligaciones:

L- Asesorar al Ejecutivo del Estado en la determi-
nacién, ejecucion y evaluacion de la politica estatal en
relacion a la juventud.

IL- Discutir, y aprobar en su caso, los programas del
Consejo;

III Estudxé.r ¥ en su caso, aprobar el proyecto de
presupuesto amxal del COnSC_]O,

V.- Exmnnar, y.aprobar én su caSé;‘lfa. cuenta anual
del Consejo;

V.- Expedir el Reglamento Interior del Consejo, asi
como sus manuales de funciones y Orgamzaubn, y

. VL- Las demas que se deriven de la Ley y del
cumplimiento de los objetivos del Consejo.

70.- La Junta Directiva tomara sus decisiones por
mayorfa de votos; debera reunirse cada dos meses
cuando menos, en sesiones ordinarias, y extraordina-
riamente tantas veces como se estime necesario a convo-
catoria del Presidente o del Vlcepremdente para sesionar
legalmente se requerir4 la asistencia de rhas de la mitad
de sus miembros.

En caso de empate, quien presida tendra voto de
calidad.
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80.- La Junta directiva podré designar, para el mejor
cumplirniento de sus facultades y atribuciones, las Co-
misiones que considere necesarias, de las cuales, tendrén
carécter permanente la de Programias Intersectorialesyla
de Recursos y Estimulos, que serdn presididas por el

‘Vicepresidente del Consejo, e integradas por represen-
tantes de los organismos einstituciones que, ajuiciodela
propia junta, deban ser convocadas al efecto.

90.- El Director General del Consejo sera el ejecutor
de los acuerdos tomados por la Junta Directiva, y fungira
como tal la persona que al efecto sea designada porel C.
Gobernador del Estado, quien podra removerla libre-
mente.

10.- El Director General del Consejo tendré las
siguientes facultades y obligaciones.

L- Representar legalmente al Consejo, con todas las
facultades generales y especiales que requieran clausula
especial conforme a la Ley, sin mas limitaciones que las
establecidas por las disposiciones que regulan el funcio-
namiento de los organismos descentralizados en el
Estado; y a la legislacion civil aplicable.

IL- Otorgar y revocar poderes generales, con o sin
clausula de sustitucién;

IIL- ejecutar los acuerdos tomados por la Junta
Directiva;

IV.- formular y presentar ante la Junta Directiva, para
su discusién y aprobacién, en su caso, los programas de
operacién del Consejo;

V.- formular, y someter a la consideracién dela junta
Directiva, los proyectos de presupuestos de ingresos y
egresos del Consejo;

VI.- Elaborar y presentar ante la Junta Directiva los
Balances, Informes y Estados financieros del Consejo.

VIL.- Nombrar y remover al personal administrativo
del Consejo.

VIIL- Aplicar el presupuesto aprobado por la Junta
Directiva, en los términos y condiciones que la misma
determine;

IX.- Tramitar la correspondencia del Consejo;

X.- Promover lo necesario para el debido cumpli-
miento de los programas y el correcto ejercicio del

presupuesto del Consejo; y

XI.- Las démas que le sehialén owas diposiciones
legales.

11.- El director General se auxiliarén, en el ejercicio
de sus facultades y aribuciones, de:

L- Un Cuerpo Consultivo, integrado por represen-
tantes de instituciones y organizaciones de reconocido
prestigio, cuyas ibras estén vinculadas a la juventud.

El Cuerpo Consultivo funcionard conforme a las
bases que determine al efecto la Junta Directivz; y

IL- Las areas administrativas que sean necesarias
para satisfacer el objeto del Consejo y lograr el completo
desarrollo de sus facultades y atribuciones.

12.- Las relaciones de trabajo entre el Consegjo y sus
trabajadores se regiran por lo dispuesto en la Ley de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes, Municipios,
Instituciones Descentralizadas y Sociedades-de Partici-
pacién Estatal Mayoritaria del Estado.

18.- El Consejo estaré sujeto a la supervision finan-
ciera de la Contraloria General

14.- Para la determinacion de las responsabilidades
procedimientos, sanciones y recursos administrativos a
que hubiere lugar por los actos u omisiones en que
incurran los servidores publicos de confianza integran-
tes del Consejo, se estara a lo dispuesto por la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piiblicos; tratindo-
se de servidores publicos de base, las sanciones por
responsabilidad se sujetaran a lo previsto en la legis-
lacién que regula sus relaciones laborales con el Consgjo.

CAPITULQO IIL
DEL PATRIMONIO

15.- El patrimonio del Consejo se integraré con:

I.- Los bienes muebles e inmuebles que le asignen los
Gobiernos Federal, Estatal y/o Municipal;

IL- Los subsidios, subvenciones, apostaciones y
demés ingresos provenientes de los Gobiernos Federal,
Estatal y/o. Municipal, para el cumplimiento de sus
objetivos;

IIL- Los recursos que le asngnen los Gobiernos
Estatal y/o Municipal las participaciones, cesiones, do-

naciones o legados que reciba, y en genéral, todo ingreso
que obtenga por cualquier dtulo legal

TRANSITORIO



DCHO

PERIODICO- OFICIAL

Noviembre 10 de 1984

PRIMERO:- Esta Ley entrara en vigor a partir de su
publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDQO:- Se derogan todas las disposiciones
legales que se opongan a estas normas.

TERCERO:- Dentro de los sesenta dias siguientes ala
ublicacién.de esta Ley, el Ejecutivo Estatal proveera lo
ecesario para la instalacién y funcionamiento del Con-
sejo.

=M=}

Dado en el Sal6n de Sesiones del Poder Legislativo,
en la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de
basco, a los once dfas del mes de octubre de mil
novecientos ochenta y cuatro.- Lic. Gladys Ethel G. Cano

Cande, Diputada Presidente.- Lic. Darvin Gonzilez
Ballina, Diputado Secretario.- Rabricas.

Por tanto mando se imprima, publique, circuley sele
dé el debido cumplimiento.

Expedido en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la
Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco,
a los quince dias del mes de octubre del afio de mil

novecientos ochenta y cuatro.
ENRIQUE GONZALEZ PEDRERO.

LIC. JOSE EDUARDO BELTRAN HERNANDEZ.
SECRETARIO DE GOBIERNO.



