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ORGANQO DEL GOBIERNO CONSTIVUCHEN AL UL ESTADO DE TABASCO
PUBLICADO BAJO LA DIRECCION DII T.A V0DV TATIIA GUNPFRAL DI GOBIERNO
Registrado cormo Articulo de Scenr:dn Clese, con Techa 17 do Azosto de 1926, o

Se publica los MIERCOLES y SABADOS.—Las Leyves y Decereles y demas disposiciones Supe-
riores son obligatorias por ¢l hecho de sor publicados en este Periddico.
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Ing. Leandro Rovirosa Wade,

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO, A SUS HABITANTLES, SABED:

En uso de las facultades que los articulos 51 de la Constitucidn Politica del Estado.,
en relacion con el 4 y 5 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo de Tabasco, otorgan al
Titular del mismo vy,

CONSIDERANDO

Que en virtud de los cambios que se han venido operando en la estructura socio-cco-
némica del Estado, y la actividad en todos los aspectos, implican la necesidad inaplazable
de realizar con arreglo a las exigencias del momento un esfuerzo conjunto con proycccion
hacia el futuro, y dar la mayor faciii'ad posible a los interesados en los asuntos relacionados
con el Registro Ptiblico de 1a Propicdad v del Comercio. '

Que el Ejecutivo a mi cargo, se ha visto en la nccosidad de adoptar medidas ten-
dientes a hacer mas expeditos los tramites, creando sistemas apropiados para que con el mi-
nimo de esfuerzo y tiempo se logran al mdximo csas mctas.

Son estas las consideraciones por las cuales se reforma el Reglamento del Registro
Piblico de la Propiedad y del Comercio del Estado de Tabasco, anadiendo aquellas disposi-
ciones que fueron necesarias en orden a la Organizacién de la Direccidn del Registro Piablico

de la Propicdad y. del Comercio y de las Oficinas Registrales a fin de adecuar sus funciones
a los nucvos lineamicntos en materia de politica registral.

En virtud dc¢ lo anterior, he tenido a bien expedir el siguicnte:
A CUERD O

ARTICULO PRIMER O—SL modllu,a L] beFo Primero cn sus Camtulos TEHI- lV AV
VI-VII- y VIII y se le adicionan los Capitulos I1X y X del Reglamento del Registio Pa-
blico dc la Propmdad y del Comuercio del Estado de Tabasco, u\pudldo ¢l 21 de Octubre
“de 1976, “publicado eh el Suplemeiito at Periddico: Ofictal 3562 de fucha 6 du Novnunbu_;
“del afio de 1976, para quedar como siguc: . -

~_ LIBRO PRIMERO.
CRAPITULO I, e e
(Sigue a la vuelta)
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CAPIV UL B T, VI ORI TGO,
Arifcuto S-—Pera o campiimicnto deosu cometido fa Dircecion del Repistro Pabii-
co de lo Propioisd, contard con las sioufontos donendencias:
¥ b N i
[ —Dircocidn,
Ho—Subdireccion,
H—Doparnonio Administrativo y de Control.

IV.—Doenartomento de Avcueria Téenica.
V. —Dopartamento de Relaciones.
VI.——Dcmx1.mu.nto de Resularizacidon de Bienes Ininucbles;
VII.— Oficinas Registrales.
CAPITULO HI.— BE LA DIRECCION.

Articulo 4.—

I—Ser Civdodano mexiceno y haber cumnlido veinticineo ofios de cdads

Il —Ser Licenciado en Derecho con Titulo lczalmente registrado y con dos afos, cuan-
do menos, de practica en cl cjercicio de la profesidn, en alguna oficina registral, cn ¢l nota-
riado o en la judicatura; y

HI.—Ser de reconocida solvencia moral.

Para sor Director se requicre:

Son obligacicnes del Director:
I.—Ejercer la funcién directiva dec la Institucion del Registro Pablico de la Propie-
dad en tcdo el territorio del Estado;

II.—Autorizar con su firma en la primera y ltima hoias los libros del Registro, in-
dicando la Oficina, Seccidn, Libro y Volumen, al que scrin destinados;

ITL.—Vigilar el funcionamiento y meioramicnto de la Institucion del Registro Pabli-
co de la Propicdad, de Comercio y de Crédito Agrigola en ¢l Esiado, con muglo a las le-
yes y Reglamentos que regulen la materia, proveyendo lo necesario para ¢l mejor desempe-
fio de las labores que competen a csas Instituciones;

I'V.—Preporcionar a través del Departul mento Administrativo y de Control el perso-
nal y clementos materiales que se requieran para cl correcto funcionamicento de ldb distin-
tas oficinas del Registro Piblico de la Propiedad;

V.—Promover todas aqucllas madidas que juzgue pertinentes para actualizar ¢l sis-
tema registral;

VI—Dictar las medidas necesarias para una pronta y expedita inscripcidon de predios
no incorporados al sistema registral;

VII.—Ordenar en su caso la reposicién o restauracidon de libros y documentos deterio

rados, destruidos o cxtraviados, de acuerdo con las constancias existentes en el Registro y las
que propoercionen las autoridades, los notarios, o los intcresados; y

- VIII.—Las demés que le impongan las Leyes.

Son Facultades del Director:

[.—Proponcr al Gobernador del Estado los nombramicntos, ascensos, remociones del
personal de la Direccidn y de las oficinas del Registro Puablico de la Propicdad;

I1.—Girar instructivos y c1rcu1arcs tendicntes a unificar la practica registral en Ll Es-

tado; : =
II1.—Dictar las providencias neccsarias para facilitar y agllmar las .vctxvndad;s de

todas las oficinas registralcs;

IV.—Proponcr cn los casos que estime necesarios ¢l otorgamicnto de subsidios para

el pago de derechos de Registro Piblico; y
(Siguc al frente)
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V.—Las demds gue e conocdan s leyes.

Trorame

CAPITULO 1V.—DE LA SUGL a0 DN,

Articulo 5.—11 Subdirector deberd rearir los mizmos requisitos exigidos para ¢l Di-
rector.

Sen obligncionss del Subdirector:

I—Auxiliar al Dircctor en las labores propias de su cargo y en las que le cence-
micnde;

ll.—~Dcsp::chz:r los asuntos que no cstén reservados expresamente al Dircctor.

It —-—Tr::s.,ﬁ ir o los demds funcionarios y cmuleados de la Diveccion, los acucrdos
y deteriminacicnes de 1 l)ircctor y acordar con los misinos los asuntos de su competencia;

IV.—Suplir al Dirccior en sus auscencias tcmporalces;

V.—Controlar y supervisar las labores do los diversos departamentos; y

VI.—Representar al Director cuando asi lo disponga éste en actos relacionados con
la funcién registral.

Son facultades del Subdirector:

I.—Colaborar con el Director en la formulacién de planes, proyectos v redaccidén de
circulares, asi como en las labores de orientacidn y capacitacion del personal de las ofici-
nas registrales.

II.—Proponer al Director las medidas que estime necesarias para el mejor logro de
los objectivos de la Institucidn; y .

I11T.—Todas las demds que le concedan las leves.

CAPITULO V—DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y DE CONTROL.

Articulo 6. —FE] Dcpartamento Administrativo y de Control estard a cargo de un Jefe
que deberd reunir los siguientes requisitos:

I.—Ser ciudadano mexicano y habcer cumplido veinticinco aros de edad; y

IT.—Ser contador titulado o acreditar expcricncias suficientes en materia contable y
administrativa.

Son obligaciones dcl Jefe del Departamento Administrativo y de Control:

I.—Formular el proyccto de presupuesto anual de ta Direccidn del Registro Pablico
de la Propiedad y de sus dependencias en consulta con los jefes de departamentos y los re-
gistradores sometiéndolo a la aprobacién del Director;

II.—Dcterminar en consulta con el Dircctor, la planta de personal de la Direccidn
y sus dependencia;

111.—Formular de acuerdo con el Jefe del Departomento de Regularizacidn los pre-
supuestos relativos a los programas de regularizacién de la propiedad inmueble y somcter-
los a la aprobacién del Dircctor.

IV.—Llevar los estados contables de la Dircccidn y de sus oficinas y coordinarse
con otras dependencias relacionadas con el ¢jercicio presupuestal siguiendo para csos fines las
instrucciones del Dircctor.

V.—Formular y contrelar el inventario de libres, apéndices, indices y demds docu-
mentos del registro, asi como ¢l mobiliario, equipo y utiles de¢ trabajo.

V1.—Forinular las bajas y altas dcl personal de la Direccion y de las demds oficinas
dependicntes de la misma;
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VI —Dotar a fos m,“.l Hnchios v Glichias rocistraies por indicaciones del Directo
del material v omobilnrs Gue voauivraon para sy bundionasiento; ast como atender a la e
cuadernacion de apiadices v C;uunm:ns. rosiauracion voreposicion de hibros; y

Vit —=En va caso, conuolor o witler de imprenta v cocuadernacion de la Direccid
del Registro Panhico <de a Propredad.

Son  Tacuivides det Jofe del Deparvtamenio Administrativo v de Control:

—Proponer al Uivector fas medidas tendientes a mejorar Ta administracion v ¢l as
pecto material .cn las oficinas regisirales:

Ho—Proponer al Director ics ajustos contables que estime pertinentes para la mejot
distribucidn de las poitidas prosupucstales;

HI1.—De acverdo con el Director adoptar las medidas necesarias para un empleo ra-
cional de los clementos materiales requeridos para el funcionamiento de las oficinas;

1V.—Practicar visitas para verificar la exisioncia y conservacion de bicnes y objeios
sujctos a su control; ast como para conocer y resolver las necesidades de cada una de las
dependencias de la Direccidn, de acuerdo con sus obligaciones; y

V.

Las demas que se deriven de la naturaleza de su cargo.

CAPITULO VI.—DEL DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA.

Articulo 7.—El Departamento de Asesoria Técnica estard a cargo de un Jefe que de-
berd reunir los requisitos previstos para ¢l Director.

Son obligaciones del Jefe del Departamento de Asesoria Técnica:

I.—Auxiliar al Dirccior y al Subdirector ¢n la claboracién de planes y proyectos de
indole técnica.

I1.—Proporcionar asistencias técnica a los titulares de las oficinas repistrales.

111.—Proporcionar asistencia téenica a los usuarios del servicio, a titulo gratuito, sal-
vo ¢l caso en que sc precise hacer erogaciones o se trate de obligaciones fiscales;

IV.—Promover en colaboracién con el Subdirector y personal del Departamenio de

Regularizacidn las actividades encaminadas a la incorparacion de predios al sitema regis-
tral:

V.—Las demas que estén relacionadas con el aspecto téenico de la funcion registral.
Son facultdes del Jefe del Departamento de Ascsoria Técnica:
I.—Proponer al Dircctor las medidas quc aporten soluciones de orden téenico;

II.—Representar en juicio a los registradores, cuando €stos le otorguen representa-
cién, y coadyuvar con el Ministerio Pablico en los cesos previstos por la Ley; y

IT1.—Todas las demas que sean compatibles con la naturaleza de su cargo.
CAPITULO VII..—DEL DEPARTAMENTO DE RELACIONES.

Articulo 8 —FE1 Departamento de Relaciones estard a carpo de un Jefe que llenard
los requisitos establecidos para cl Director.

Son obligaciones del Jefe dcl Dgpartamcnto de Relaciones:

[.—Mantener contactos permanentcs con Colugnos de Notarios, Asociaciones de
Abogzados, Instituciones Crediticias, Camara de Comercio y de la Industria, Asociaciones
de Colonos y, cn general, con aguelles organismos ptiblicos y privados que en algin modo se
relacionen con los preblemas de la vivienda, de la propicdad territorial y de los derechos
reales que sobre Csta existen o se impongan a cfecto de proporcionar un constante cambio
de impresiones y legrar un claro entendimiento entre ta Institucion del Registro Publico de
la Propicdad y los hubituales usuarios del servicio; .

o e : (Siguc al frente)
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I1.—Oreanizar, en consuita cen ¢l Divesior, eventos que prepicien una mavor com-
prension enire los servidores de Ta dnetitudion v los p'x'iigul'n'w, con miras o hacer extensi-
vos los beneficios del Registro a sectores cada vez mds amplios de la poblacion;

111 —Oreanizar, c¢n consulia con ol Pircctor, seminarios,  mesas redondas,
y. en eencial, toda cluse deoeventos para oo difusion de ke Gonica aegistvel youn
mayor acercamicnto entre el personal de las distintas oficinas que integran la Ins-
titucion; »

IV —Fomentar las relaciones con otras instituciones del registro y organis-
mos concxos, nacionales y extranjeros, a fin de asifnilor y difundir todos los ade-
lantos ¢n materia registral que scan aplicables, tomando en cuenta las particulari-
dades de nuestra rcalidad politica y social; y

V.—Las demdis quc le imponga la naturaleza de su cargo.
Son facultades del Jefe del Departamento de Relaciones:

I.—Velar por ¢l buen nombre de la Institucion, proponiendo al Director las
medidas que juzgue prudentes para un estrechariento cordial de las relaciones
entre el personal del Registro y entre éste vy los particulares.

IT.—Proponer al Director, dentro de las sanciones establecidas, las que juz-
gue necesarias para el caso de infracciones quc qucbranten el buen entendimicnto
que debe existir entre el personal de la Institucion y entre éste'y los usuarios del

servicio; y
IIT.—Las demads que le concedan Las Leyes.

CAPITULO VIII.—DEL DEPARTAMENTO DE REGULARIZACION DE BIENES
INMUEBLES. :

Articulo 9.—EIl Departamento de Regularizacién de Bienes Inmuebles, tendra
a su cargo la promocion de las actividades técnicas, juridicas y administrativas
encaminadas a regularizar las propiedades inmuebles, para su incorporaciéon al
sistema registral.

Para desarrollar las funciones previstas en el parrafo anterior, contara con
secciones especializadas, pudiendo a través de la Direcciéon realizar sus activida-
des en coordinaciéon con aquellas dependencias que estén relacvonadas con la natu-
raleza, objetivos y fines del Departamento.

Este Departamento estara a cargo de un Jefe que debera reunir los mismos
requisitos sefialados para ser Director.

Son obligaciones del Jefe del Departamento de Regularizacién de Bienes In-
muebles:

I.—Acatar las disposiciones dictadas por el Director para la tramitacion ]u-
dicial de los expedientes relativos a la regularizacion de bienes inmuebles.

II.—Intervenir, por disposicion del Director en los procedimientos tendien-

tes a la inscripcion de los inmuebles adquiridos por el Estado.
- "}'JT*TTW

III.—Promover programas dirigidos a la regularizacion de la proplcdad n
mueble;

IV.—Asesorar en su caso, en todas sus fases, en el procedimiento encami-
nado a la titulacion de inmucbles, promovidos por los interesados; y

S
V.—Las demas que le impongan este Reglamento o que deriven de la na-
turaleza de su cargo.

_ Son facultades del Jefe del Departamento de Regularizacién de Bicnes In-
muebles:

P , e
e e AL e e e - UL S



Articulo 10.—Para scr Registrador, se requicre:

I.—Ser ciudadano mexicano y habor cummplido veinticinco anos de cdad;
~—Ser abogac ; ttulo feealivionte regisirado, con dos anos de prac

II—Scr abogado con titulo Icoalimonte registrad n le

tica por lo menos c¢n el ejercicio de la profesion, del notariado o en la juricatura;

II1I.—Secr de reconocida solvencia moral.
Son obligaciones del Registrador:

1.—Vigilar la legalidad y exactitud de las inscripciones que se hagan y de
las certificaciones que se expidan;

II.—Para los efectos de la fraccién anterior, revisar los documentos pre-
sentados y ordenar o dencgar su inscripcion;

.

I1I.—Formular la cuotizacién de los derechos que causen, de acucerdo con
"~ la Ley;

IV.—Autorizar con su firma las inscripciones o anotaciones que se hagan,
asi como las certificaciones que se expidan;

V.—Firmar las constancias que se pongan en ¢l original y duplicado del tes-
tamento oldgrafo y desempenar las dem:s [unciones que le corresronden de acuer
do con el Capitulo IV Titulo Tercero, Libro Tercero del Codizo Civil

VI.—Contestar las demandas que se promuevan cn su contra, siguiendo
los tramites de los juicics; pudiendo delegar su representocion en otras personas.
En cada caso debera integrar un cxpediente para uso exclusivo de la oficina.

VII.—Hacer la distribucién ordenada del trabajo entre los empleados man-
teniendo el orden, puntualidad y eficacia en las lobores que sc les encomienden;

VIII.—Remitir, dentro de los primervos cinco dias habiles de cada mes, a la
Direccién del Registro Publico de la Propiedad, un informe completo de las ope-
raciones rcalizadas en el mes inmediato anterior y ademds rendir a las autorida-
des los informes que le soliciten;

IX.—Firmar la correspondencia de la Oficina; y

X.—Las demds que le impongan las leyes y las que deriven de la naturaleza
de su cargo o le encomiende el Director.

Son facultades del Registrador:

I.—Dictar las medidas que estime necesarias para el mejor funcionamien-
to de la Oficina a su cargo;

II.—Fijar €l horario en que ¢l publico tendrd acceso a la oficina, dictando las
medidas quc juzgue nccesarias para el despacho de los asuntos v para la conservar
cion de los libros. En dicho horario se estableceran cuando menos tres horas dia-
rias de servicio al publico para la consulta de¢ los libros y archivo;

IIT.—Autorizar los permisos aventuales de los empleaodos  para dejar de
asistir a sus labores por causas justilicadas;

(Siguc al frente)
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IV = Trononsr ol Lrccios Tes medis disciplinarias o sanciones gue deban

imponc se a dos craplone o do T aiiving de ccuerdo con la gravedad de Ta falta; y
Ve—Propones a laiveccidn Tas modidiceciones al sistema registral, tanto en

el orden toenien como ool adoeinicrativo, para la mejor realizacion de las fa-

cultadas do o obcing voac los tives de o Institucion.

CAFYTUT Y N2

Articulo 11.-—Son oblivacienes de los empleados:

wd

SO ENT TRy YT R T Y
LOS E P35

el L e SRR AN S 2N

I.—-Asistir con pumm\] dad a la oficina y permanccer laborando todo el tieim-
po sciialado coino horavio de trabojo;

Il —Desempenar con cficacia los trabajos que le scan encomendados por
cl Registrador;
117 —Vigilar que la consulta vy malk;o de libros y documentos por ¢l publi-

co sc reaiice con of coidado y providad necesarios para su conscrvacion: v

IV.—Obscrvar ante el pithlico una conducta solicita y respetuosa que con-
tribuya a mcjorar la imagen de la Olicina.

Los Registradores v les emnleados, serdan responsables de los danos v per-
juicios que originen por faltar al cumplimicnto de las obllgamones sefialadas en
el Codigo Civil v ¢n el presente Reglamento, en ¢l ejercicio de sus funciones y em-
pleos, ademas de las acciones de cardcter admlmstratlvo que sean acordadas por
por cl Director.

Las faltas de los Recistradores seran cubiertas por el empleado de mavor
jerarquia dentro de la Cficina.

Si las faltas temporales de los Registradores exceden de quince dias, pro-
cedera el Ejecutivo a proposicion del Director a nombrar interinameute a Ia per-
sona que deba encargarse de la Oficina.

ARTICULO SEGUNDO.—De conformidad con el contenido del articulo 6o.
de la Ley Orgiénica del Poder Eiccutivo del Estado, publiquese el presente Acuer
do en cl Pericdico Oficial del Estodo, para que surta sus efectos legales a partir
de su publicaci¢n.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Villahermosa, Ca:
pital del Estado de Tabasco, a los dicciocho dias del mes de Sceptiembre del ano
de mil novccientos setenta y ocho.

Ing. Leandro Rovirosa Wade.

El Secretario General dec Gobierno.

~Lic. Salvador J. Neme Castillo.
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