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DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE QPLANEACIéN'DEL
AYUNTAMIENTO- DEL MUNICIPIO DE PARAISO, TABASCO.

‘PROFESOR JORGE ALBERTO CARRILLO JIMENEZ, PRESIDENTE"
MUNICIPAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIBO DE
PARAISO, TABASCO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN
LOS ARTICULOS 65, FRACCION H DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO.

A $US HABITANTES HACE SABER: _

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PARAISO,
TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS
ART‘CULOS 118 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, 65 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO Y 29, FRACCION Ill, 47 Y 52 DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO. Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que de conformidad a jo dispuesto en la Ley Orgénica de los
Municipios Del Estado De Tabasco, el Ayuntamiento esta facuitado para
efectos de  expedir las - disposici regla rias de los actos
administrativos que en el &mbito de su competencia le corresponden, de

instrumentos juridicos de caracter general y obligatorio. y

SEGUNDO.- Que en sesién de Cabildo del 1 de enero del afo 2013, se aprob
la creacién del Instituto Municipal De Planeacién, como un organis
publico descentralizado de 1a administraclén publica municipal,
personalidad juridica y patrimonio propio,

las disposiciones genéricas, que se establecieron en el Acuerdo de creacién
del IMPLAN,

CUARTO.- Que es impartante destacar que el presente Regiamento, contiene
las disposiciones necesarias para que el IMPLAN, como auxiliar directo del
Ayuntamiento, lleve a cabo su tarea de emitir tas politicas de planeacién para
el desarroflo del municipio, con un enfoque puramente social y democrético,
que le permita atender de manera eficlente las idades de la poblacién,
y que ademas sea, el organismo que se encargue de activar la pamclpacléraqv
cludadana para que unidos, sociedad y gobierno encuentren los cammog« N
acceso al desarrolio en todas sus vertientes.
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Por las consideraciones antes expuestas, ha tenido a bien exped:r-,éﬂ;
siguiente:
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TERCERO.- Que se considera de suma importancia que el Ayuntamlento =
emita el presente Reglamento, en virtud de que en el mismo, se desarrollan \

N

’mAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DEL :

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PARAISO, TABASCO.

TiTUTLOIt
. DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES, DE SU NATURALEZA Y OBJETO

Articulo 1.- El presente regiamento tiene por objeto regular la constitucion,
organizacion, funcionamiento y control del Instituto Municipal de Planeacién

El instituto Municlpal de Planeacién como entidad paramunicipal, es auxiliar de
la Administracion Puablica Municipal, y se sujetara a las disposiciones contenidas
en este Reglamento, en su Acuerdo de Creacién y en las demds que
expresamente le encomienden las leyes,
Ayuntamiento.

El funcionamiento del Instituto Municipa!l de Planeacién queda regulado en el
presente Reglamento, asl como en los manuales de organizacion, de
procedimientos administrativos, y normas técnicas, que para tal efecto sean
formulados.

Articulo 2.- El iInstituto Municipal de Planeacién, de conformidad con su

reglamentos y acuerdos del’

-5

Acverdo de Creacién es un organismo pulblico descentralizado de la =

administracién publica municipal de Paralso, Tabasco, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene como objeto, desarrollar estudio:
investigaciones e instrumentar acciones de interés publico y de apoyo. a

q

Ayuntamiento, en el ejercicio de sus atribuciones; contribuir a la planeacion del \

desarrollo en las vertientes sociales, culturales, econémicas, urbanas

ambientales, que le permitan dar continuidad a los procesos de la planeacién de \

desarrolfo con una visién ciudadana.
Articulo 3.- El Instituto Municipal de Planeacién, de manera especifica,
auxiliara al Ayuntamiento, en lo relativo a las atribuciones en materia de

planeacion del desarrolio urbano y control ecolégico que establece la legislacion
federal, estatal y regtamentaria municipal.

Articulo 4.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:
1.- IMPLAN: Al Instituto Municipal de Planeacion.

11.- Director: Al Director de! Instituto Municipal de Plangacion.

tiL.- Presidente: Al Presidente del Orgaro de Gobierno def IMPLAN.



PERIODICO OFICIAL

15 DE MAYO DE 2013

¥ Secretario Técnico: al Secretario Técnico del Organe de Gobiemo del
IMPLAN. .
V.- Reglamento: £l presente Reglamento interior dei IMPLAN.

del Honorable

VlL- Presidente Municipal: al presidente municipal
Ayuntamiento del Municiplo de Paraiso, Tabasco.

Articulo 5.- El IMPLAN funcionara en forma permanente, ejerclendo su dmbito
territorial de competencia dentro del municipio de Paraiso, Tabasco, donde
tendra su domicilio; Asi mismo podra asesorar a otros municipios de Ia entndad o
del pals en caso de que asi se le requiera.

Articulo 6.~ Las relaciones jaborales de los empleados y funcionarios del
IMPLAN, se regirdn por lo dispuesto en las leyes federales y estatales, asi
como en las demas disposiciones legales relativas y aplicables.

Articulo 7.- EI IMPLAN, podra utilizar en sus programas de difusién, documentos
internos y.externos y demas instrumentos graficos con las siglas IMPLAN.,

Articulo 8.- £l ejercicio de la Planeacion encomendada al IMPLAN, debera reunir
fas siguientes caracteristicas:

\\

.- INTEGRAL: Que .incluya al desarrollo urbano, el medio ambiente, las
nacesidades sociales, el derecho y la economia, en una totahdad con el medio

regionai.

I1.- CONTINUA: Que trascienda los periodos gubemamentales, las ideologia:
politicas y las épocas de crisis econémica.

iti.- DINAMICA: Que !a macro planeacion y fa micro planeacion, estén e
constante evaluacion y retroalimentacion.

IV.- SUFICIENTE: Que resuelva el rezago, atienda las necesidades y promueva
oportunidades de desariollo econémico y social de la poblacion.

V.- DE LARGO PLAZQ: Con proyectos eslratégicos en los rubros sociales,
ambientales y urbanos, guiados por la visidn de ciudad y su vocacion.

VL- PARTICIPATIVA: Que de manera permanente contenga la participacién de° _“,
la sociedad activa.

CAPITULO SEGUNDO
DE SUS ATRIBUCIONES .

Articuio 2 - EI IMPLAN en mérito de las caracteristicas establecidas en el articule
precedente, ejercerd las siguientes atribuciones:

).- Establecer las poiificas generales y definir las prioridades a las que se
sujetard el IMPLAN, relativas a produccién, productividad, comercializacién,
finanzas, Investigacién, desarrollo tecnoldgico y administracion general;

.- Formular y cuordinar les politicas que deberdn observar las
dependencias y entidades de la administracién puablica municipal en el
ambito e sus respectivas couinipetencias, en la elaboracién de sus programas
de desamollo urbano, respecto de infraestructura urbana, estructura vial,
transporte, equipamiento y servicios pablicos, para instrumentar la zonificacién
urbana, la preservacién y restauracion del equilibrio ecolégico y ta proteccion del
ambiente y definir los criterios de desarrolio urbano, en benefouo de les=™
.ciudadanos del Municipio;

.- Formular y proponer en coordinacién con la Direccién de Obras,
Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales, al Ayuntamiento, las politicas -
'y normas especificas de utilizacion del suelo y la regutarizacion de la tenencia de

ia tierra;

. V.- Proponer en unién de las direcclones de Obras, Ordenamiento Territorial
y Serviclos Municipales y Proteccién Amblental y Desarrolio Sustentable, al
Ayuntamiento los Planes, Programas y Normas Técnicas necesarias para la
creacién de reservas tenitoriales para el crecimiento, desarrollo y promocion de
vivienda, asi.como de zonas sujetas a conservacion y dreas de preservacion

ecolégica; 3

V.. Evaluar y actualizar e Plan Municipal de Desarrollo Urbano; el programa de
dasarrolio urbano de centro de poblacidn; los programas y estudios sectoriales, los
r\rogramas parciales de desarrollo urbano y de conservacién y mejoramiento de

io ecoldgice. sometiéndolos a la consideracién del Ayuntamiento para SUQ
: dn y aprobacidn, tomando en cuenta las propuestas que en su casqtﬂ
realicen, las dependencias que de acuerdo a {a ley orgdnica munic
tengan competencla en la materia;

mn
r\%
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Vl.- Realizar los estudios y gestiones necesarios que le sean solicitados pof 8.{\*
Ayuntamiento dentro de los procesos de elaboraclén, ejecucién, n::on(rol,2m
evaiyacion y revisién de los programas regionales de desarrollo urbano y de I@AE
corivenios de coordinacion que de ellos se deriven;

Q- Formular y actualizar el sistema normativo del desarrollo urbano; generaf'§”

proponer en conjunto con la Direccién de Obras, Ordenamiento Territorial y
Servicios municipales, al! Ayuntamiento, para su discusiébn y aprobacion,
instrumentos de planeacién tales como reglamentos y normas técnicas en materia
de desarrolio urbano, equilibrio ecoldgico y proteccion del ambiente, para {a
implementacién de edificaciones y acciones de urbanizacion.

VIil.- Crear, actualizar, administrar y mantener los mecanismos para la operacion
del Sisterna Municipal de Informacién Geogréfica para la recopilacién,
concentracién, procesamiento, resguardo, intercambio y difusién en su caso, de
informacién con todos los sectores del Municipio;

IX.- Realizar estudios, ensayos e investigacién de los fenémenos fisicos, sociales,
econbmicos y urbanos del Municipio, y recopilar, procesar, analizar, evaluar y
resguardar la informacién correspondiente;

X.- Realizar los estudios técnicos que se requieran para determinar y establecer
las causas de utilidad publica conforme lo establecen las leyes vigentes en ia
materia;

Xl.- Participar en coordinaciéon con las direcciones de la administracion
publica municipal correspondientes, en la elaboracion, evaluacién y aprobacion

de los proyectos de infraestructura urbana, estructura viat, transporte, 7.
equipamiento y serviclos pablicos que requiera el Municipio, asf como promover y
dar seguimientos a ejecucion de los mismos;

XII.- Formular, promover y convenir programas de estudios para la formacion y
capacitacion del personal del IMPLAN y personas en general, en disciplinas afines
a la administracién pdblica y a la planeacién del desarrollo, en coordinacién con
instituciones educativas y asesores externos que cumplan con el apadado que se
describe dentro de este Reglamento; ‘

XHI.- Suscribir acuerdos de colaboracion y celebrar convenios y contratos col~)
entidades publicas o con personas fisicas o juridicas colectivas especializadas \
dentro del territorio del Estado de Tabasco, otras entidades federativas y d
extranjero, para la realizacién de investigaciones, estudios y acciones conjunt

en materia de administracin puablica, fenémenos socioecondmicos, de planeagid .

urbana, o aquellas que se requieran para lograr los fines del IMPLAN; 3“) SKIn0s Y,

XIV.- Proporcionar al Municipio el sustento técnico para la lmplementagv 06
acciones relativas al desarrolio urbano, en los términos de las leyes en la u— A%s

XV.- Difundir y comercializar informacion, estudios, planes, proyectos, ens ASC
servicios y demas productos derivados de su actividad, que sean déMRETen
general y suscepﬂble de ser publicados; y Mo

4.~ Todas aqueilas que, en apoyo a las dependencias de [a Administradi§i"

publica Municipal Centralizada, le encomiende el Ayuntamiento o solicite el
Presidente Municipal y sean inherentes a su objeto.

CAPITULO TERCERO
‘PATRIMONIO DEL INSTITUTO

Articulo 10.- Ef patrimonio de! IMPLAN, se integrara con:

I.- La asignacién presupuestal que autorice anualmente el Ayuntamiento, el cual
debera permitirie cumplir cabalmente con sus atribuciones.

li.- Las aportaciones que efectlen el Ayuntamiento u otra entidad publica o
privada, para la elaboracién de los estudios, proyectos, planes, programas,
reglamentos y demds normas juridicas que le sean requeridas.

Il.- Los subsidios, donativos, aportaciones, bienes, derechos y demas ingresos
que aporten los Gobiernos Municipal, Estatal y Federal o los particulares.

IV.- Las aportaciones, donacioneé, legados y demds liberatidades que reciba de
personas fisicas o juridicas colectivas. -

V.- Los rendimientos, recuperaciones, bienes, derechos y demds ingtesos que le
generen inversiones, bienes y operaciones. -

Vl.- los bienes muebles e inmuebles que por cualquier concepto le sean asignados
o adquiera.

VIl.- Los recursos provenientes de la prestacion de servicios técnicos, de asesoria

o de cualquier otra raturaleza y de los que obtenga por la enajenacion de |
productos gue elabore . gue le sear propics e inherentas. S

Viil- Los demas bienes, derechos e ingresos que obtenga por cualquier tituio
concepto legal.

Articulo 11.- El patrimonio del IMPLAN es inembargable, mprescnptlble.«%\,m
inalienable; y estara destinado exclusivamente a satisfacer los fines para%
cuales fue creado.
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CAP{TULO CUARTO
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA DIRECCION

Articulo 12.- El IMPLAN, ejercera sus atribuciones operativas, por conducto
del Director, quien para el desempefio de las funciones establecidas en el
Acuerdo de creacién del IMPLAN, contaré con la estructura sigulente:

1.- La Subdireccién de Planeacién del desarrolio:

A. Departamento de Planeacién Urbana y Regional.
Departamento de Planeaci6n del Medio Ambiente.
Departamento de Andlisis Socioecandmico.

Departamento de Sistemas de Informacion.
Departamento de Asesoramiento Interinstitucional y Normatividad.

A

moow

.- Subdireocibn de Proyectos de Planes y Programas:

F. Departarﬁento de Proyectos de programas de Planeacion. .
A

G. Departamento de Proyectos Urbanos.
IIii.- Coordinacién Administrativa y Financiera:

H. Area de Contabilidad. )
I.  Area de Recursos Humanos y Materiales.

J.  Area de Licitaciones.

CAPITULO QUINTO

DEL ORGANO DE GOBIERNO -

@go‘l

St

Articulo 12.- El Organo de Gobierno del IMPLAN, se integra como lo seﬁalf_ \‘é

articulo 8, de su Acuerdo de Creacién. EX
4

e

B

Articulo 13.- El Organo de Gobierno, tendra como invitados permanentes en
sus seslones, $6lo con voz, a los siguientes: TAE

PAES
Mt

1.- Un representante del Colegio de Ingenieros del Municipio.

"ﬂ'."-ﬁn representante de la Paraestatal Petréleos Mexicanos (Pemex).

N.- Un representante de la Administracién Portuaria Integral (API).

Los in g

t ingun caso podran designar a suplentes a
las sesiones del Organo de Gobierno -

Articulo 14.- EI Presidente del Organo de Goblerno, ademds de fas facultades
y obligaciones establecidas en su Acuerdo, contara con (as siguientes:

1. Actuar como representante legal y administrativo del IMPLAN, por conducto
del ‘Director y del o los apoderados que este designe para actos de
administracion, pleitos, cobranzas y actos de dominio.

l.  Presentar al Organo de Gobierno, los planes y programas de trabajo,
presupuestos, informes de actividades y estados financieros

IIl.  Conocer de los informes, dictdmenes y recomendaciones del Comisarib,
para efectos de su instrumentacion.

IV. Aprobar la aceptacion de herencias, legados, donaciones y demé&
deliberaciones.

V. Conocer de los convenios que haya de celebrar el IMPLAN con
dependencias y entidades publicas o del sector privado, pudiendo delegar
esta facultad en el Director, previo acuerdo del Organo de Gobierno.

|

V1. Proponer comisiones técnicas para elaborar, investigar, analizar y eval
estudios, planes y proyectos en materia de:

a) Economia.

b} Vialidad y Transporte. .
¢} Ecologia.

d) Legislacion Urbana.

e) Arquitectura Paisajistica.
f) Historia.

g} Disefio Urbano.

Ay,

h)  Administracidn Financiera.

i)  Sociologia.

i) Planeacion Estratégica y participativa.
k)  Urbanismo, y

1. En general, las demas que sefialen las dispasiciones legales y '

normativas aplicables.

Articulo 14.- Para apoyar el cumplimiento de los acuerdos que se tomen, ei
Presidente, previa informacién que le emita el Secretaric Técnico, podra proponer
la integracién de comisiones técnicas, en funcion de la complepdad de los
proyectos que deban desan'ollarse

ARTICULO 15.- Como se establece en el Acuerde de Creacién del IMPLAN, e!

Organo de Gobierno, contard con un Secretario Técnico, quien tendra las
funciones siguientes:

I Recibir la documentacion en que consten fos nombramientos y
substituciones ae los miembros, y personal del Instltu(o llevando para tal efecto un

registro;

H. Elaborar lista de asistencia y et orden del dia conforme a las indicaciones
del Presidente;

. Remitir las convocatorias y la informacién correspondiente de ias sesiones;

V. Computar y verificar el quérum, dando cuenta de ello al Presidente;

V. Dar lectura al acta de la sesidn anterior, para su. discusién, adicid
modificacién y aprobacién en su caso, y formular la correspandiente a la que s
celebre, firmandolas y asentando en forma detallada los acuerdos tomados y sus\
fundamentos; P

\

VI.  Fungir como relator en la presentacion de planes, programas de trabajom
presupuesto, informes de actividades, estados financieros que correspondan por
parte del Director del Instituto y demds asuntos que se pretendan o le encomiende <
el Consejo Técnico, y que sean sometidos a su aprobacion;

VIl.  Dar seguimiento a los asuntos pendientes;

VIl Actuar como escrutador al momento de que el Presidente le solicite someter.—
a votacion los asuntos tratados en las sesiones; R
e

IX.  Levantar las.actas y minutas cotrespondientes de las sesiones y ﬁrmaélq&

acuerdos quie sean tomados; £

=
X. Resguardar los archivos y dar cuenta de la correspondencia rec1b|da yv 2
despachada, y 2013

TAB/

X, Por lnducaaones del Presidente, declarar la clausura de la sesién deﬁs”
Consejo Técnico;
“4iT  Las demas que le confiere este Reglamento y disposiciones iegalds”

aplicables.

CAPITULO SEXTO
DE LAS SESIONES DEL ORGANO DE GOBIERNO

Articulo 15.- Para que el Consejo Técnico haga ejercicio de sus facultades, es
necesario que celebre sesiones de conformidad con su Acuerdo de Creacion y
en los términos de este Reglamento. Dicha sesion es (a reunién de sus integrantes
en un lugar y por un espacio de tiempo determinado, para tratar los asuntos
estipulados en la convocatoria que haga su Presidénte, generando los acuerdos
que tesulten de sus deliberaciones.

Sesionara cuando menos cuatro veces al afio, en sesién ordinaria y en sesion
extraordinaria cuantas veces sean convocados los integrantes por el Presidente.
Para ia celebracion de sesion ordmaria se deberd emitir convocatoria con un
minimo de cuatro dias habiles de anticipacién, en caso de sesién extraordinaria, el
término minimo sera de 24 horas de antelacién. En el caso de sesiones
extraordinarias, no se incluird en la orden del dia asuntos generales.

e

Articulo 16.- El Secretario Técnico, tendra las siguientes atribuciones:

I.  Recibir la documentacion en que consten-lios nombramientos
substituciones de los miembros, y personal del Instituto, llevando para ta W
efecto un registro;

Il Elaborar lista de asistencia y el orden def dia conforme a las indicacione: }i
del Presidente;

i Remitir las convocatorias y a informacion correspondiente de las sesiones;
V. Computar y verificar el quérum, dando cuenta de ello al Presidente;

V. Dar lectura al acta de la sesion anterior, para su discusion, adicion,
modificacién y aprobacion en su caso, y formular la correspondiente a la
que se celebre, fimdandolas y asentando en forma detaliada los acuerdos
tomados y sus fundamentos;

Vi, Fungir como relator en la presentacién de planes, programas de traba;bd,
presupuesto, informes de actividades, estados financieros ﬁuéf
correspondan por parte del Director de! Instituto y demds asuntos qu§ géé
pretendan o le encomiende el Consejo Técnico, y que sean sometidos # 3=°N
aprobacion; 2
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Vil Dar seguimiento a los asuntos pendientes;

Actuar como escrutador al momento de que el Presidente le solidité"

someter a votacién los asuntos lratados en las sesiones;

IX. Levantar las actas y minutas commespondientes de las sesiones y firmar los
acuerdos que sean tomados;

X. Resguardar los archivos y dar cuenta de la correspondencia recibida y
despachada, y

XI.  Por indicaciones del Presidente, declarar la clausura de la sesién del
Consejo Técnico;

XIl. Las demds que le confiere este Reglamento y disposiciones legales

aplicables.

Articulo" 16.- El qudérum valido para que sesione el Organo de

Gobierno, sera de por lo menos ta mitad mas uno de sus miembros y

siempre que la mayoria de los asistentes sean representantes de la

administracion pablica municipal.

Xin,

Articulo 17.- Si llegada ia hora prevista para la sesién, no se retne el quérum, se
dara un plazo de espera de treinta minutos. Si transcurrido dicho tiempo aun no se
logra la integracién del quérum, se hara constar tal situacién y se citara de nueva
cuenta a los integrantes del Organo de Gobierno, quedando nofificados ios
presentes. Dicha sesidn se celebrara dentro de las 24 horas siguientes. e

Articulo 18.- Una vez iniciada la sesion, los integrantes del Organo de Gobierno
no podran ausentarse def recinto, sino con la autorizacion del Presidente. Sicon la
ausencia o ausencias, se desintegra el quérum, se suspendera la sesio
citdndose de nueva cuenta, para que continie dentro de las veinticuatro hora Q
siguientes.

Articulo 19.- Los integrantes det Organo de Gobierno que asistan a la sesion)
suscribiran ia lista de asistencia que sera elaborada por el Secretario Técnico, y
estara a su disposicion por lo menos media hora antes del inicio de fa sesién.

Articulo 20.- Las sesiones del Organo de Gobierno se iniciaran a la hora para la
cual fueron convocados, salvo disposicion del Presidente y por mediar causa que
asi lo justifique. Las sesiones concluiran a mas tardar dos horas después de
iniciadas, pudiendo prolongarse o suspenderse por acuerdo en pleno, a squ:ltudONS
del Presidente.

Atticule 21.- Al inicio de las sesiones, el Presidente del Organo de Gobigra

solicitara al Secretario Técnico que pase lista a los presentes. Si al pasar hsf_g%, y
advierte la falta de algin integrante, se tomara nota de ello en el acta de la sesk’)?\‘v

Una vez que se haya comprobado el qudrum, el Presidente abrird la sesig 013

manifestando: “se instala la sesion y por haber quérum legal, los acuerdos que 8825

tomen seran validos". PRE S"
"Kiculo 22.- Las sesiones se regiran por el orden del dia que al efecto ha';'lﬁ‘
preparado el Secretario Técnic, la cual sera leida una vez que se determine la
existencia del quorum, para el efecto de su aprobacion, adicién o modificacion en
su caso.

Articulo 23.- Al aprobarse el orden del dia, se dispensara la lectura del o los
documentos que previamente se hubieren entregado a los integrantes de! Organe
de Gobierno. Sin embargo, a peticién de alguno de sus integrantes y por acuerdo
econdmico de esta, se podrd decidir darles lectura o no, y en taso de que se
acuerde dar lectura se preguntard si es en forma parcial o completa, para que
puedan ilustrarse en su contenido.

Articulo 24.- Con posterioridad, se procedera a agotar ef orden del dia aprobado,
sin poder dar cuenta de ningln otro asunto que no este comprendido en el mismo.

Articulo 25.- La deliberacion de los asuntos, se iniciard en lo general,
concediendo el uso. de la palabra de manera altemada a los oradores segun sea
solicitado; agotada que sea, se continuara deliberando en lo particular con orden

similar.

Articulo 26.- Las deliberaciones del Organo de Gobierno, se iniciardn con el
planteamiento expuesto por aiguno de sus integrantes, correspondiendo al
Presidente, fijar el turno de quienes soliciten el uso de la voz para participar, de tal~
forma que todos tengan oportunidad de ser oidos. Los argumentos de las
deliberaciones se pronunciaran en forma personal, y de viva voz.

Articulo 27.- No podran ser interrumpidos los integrantes dei Organo de
Gobierno por ningdn otro integrante cuando se encuentren haciendo uso de la
palabra, salve por el Presidente. para exherarle a que se atengaz at tema en
deliberacion, o llamario al orden si ofende al Organo de Gobierno o aiguno de

sus integrantes o al publico. N

Articulo 28.- Las fesoluciones o acuerdos se tomardn por mayoria de los
miembros presentes, teniendo el presidente voto de calidad en caso de empate, Q\

Articulo 29.- Para llevar a cabo la votacion, el Secretario Técnico preguntara de
conformidad a solicitud del Organo de Gobierno, se pregunta a sus integrantes slm,S
estan a favor o en contra de le propuesta sometida a su consideracion, debxe(n?o o
los integrantes, levantar la mano para manifestar su determinacion: pnmerané”
ios que estan a favor y enseguida los que estan en contra, vy por uitimo, & ba\(y

ar

alguna abstencion. Ef Secretario Técnica hard enseguida el computa de los m@\ a.;

y dara a conocer los resultados.
2013,

Articulo 31.- Si hubiera empate, se repetira la votacidn en el mismo acto, A
que “antes el Secretario Técnico, explique a los integrantes de! Organo ﬁem,
Goblerno. aue en caso de empate. serd de calidad el voto del Presidente. Podra

*deTiberarse nuevamente con la intervencion de un orador por cada postura. Si coR""
la segunda ronda de votacién se mantiene el empate, el Presidente decidira,
pudiendo razonar su voto “a favor” o “en contra”,

Articulo 32.- Ningun integrante, podra salir del salén mientras se realicets—
votacion, antes de hacerlo debera de emitir su voto.

Articulo 33.- Los integrantes, podran razonar el sentido de su voto, siempre y
cuando hayan debatido su postura con el pleno dentro de las deliberaciones.

Articulo 34.- De cada sesién que celebre del Organo de Goblerno, se redactara
un acta circunstanciada de su desarrollo. Dicha acta serd elaborada por el
Secretario Técnico, pudiendo auxiliarse de grabaciones de audio o video. Las
actas deberan ser suscritas por los integrantes del Consejo Técnico que hubieren
asistido a la sesi6n y el Secretario Técnico.

Articulo 35.- Las actas contendran por lo menos:

I, Nombre de los asistentes a fa sesién de! Organo de Gobilerno.

AW

. Fecha, lugar, hora de apertura y clausura.
il Descripcion de la orden del dfa.

IV.  Observaciones, correcciones y aprobacion del acta de {a sesion anterior. N

V. Una relaciéon nominal de los integrantes presentes y ausentes; asl com
una relacién complata, detallada, ordenada y clara de cuanto se trate y
resolviere en las sesiones, expresando nominalmente las personas qu
hayan hablado, y evitando toda calificacién de los discursos, exposiciones y
proyectos de acuerdo.

CAPITULO SEPTIMO =
DEL PRESIDENTE

CONST,

& . anioo:

Articulo 36.- El Presidente de! Organo de Goblerno ademas de las funcg)q
que establece el Acuerdo de Creacion, contaré con las siguientes: 3
A

I, Ejecutar por si o a través de perscnal a su cargo, los acuerdos 3,3
disposiciones del Organo de Gobierno. —_TABA!
Proponer al Organo de Gobierno para su validacion, el Reglamefits¥
Interior del IMPLAN, y manuales de organizacién y de proced|m«entos
administrativos

ill.  Presentar al Organo de Gobierno, para su aprobacion, las propuestas de
planes y programas de trabajo, presupuestos, informes de actividades y
estados financieros.

IV. Presentar al Organo de Gobierno, estados financieros trimestrales,
acompafados de los documentos y comentarios que estime pertinentes en
relacion con los reportes, informes, dictdmenes y recomendaciones que al
efecto formule el Comisario.

V.  Designar y remover libremente a los servidores ptiblicos del IMPLAN, en
los términos y formas establecidas en las leyes y reglamentos laborales que

correspondan.

Vi, Desarroliar las funciones administrativas que requiera la operacion del
IMPLAN;

VIIl.  Celebrar los convenios, contratos y actos juridicos necesarios para el

cumplimiento de los objetivos y atribuciones del IMPLAN., previa aprobacién
de! Organo de Gobierno.

Representar al IMPLAN como apoderado para actos de dominio cuando asi
lo determine el Organo de Gobierno //(

IX.  Representar al IMPLAN como mandataric general para actos de
administracién, pleitos y cobranzas y actos de dominio, con todas las
facultades inherentes al mandato y las especiales que conforme a fa Ley
requieran de 'al naturaleza, otorgandosele.  enunciativa mas nc_\
mitat siguientes: promover y contestar convenios  que\

veneficten y salvaguarden el interés del IMPLAN; ocurrir y desistirse d(ﬁ\\

Vil

amerte
juicio de amparo; sustituir el presente mandato, todo o en parte, en |
persona del Secrelario Técnico, del asesor o asesores externos que s
designen.

X.  Definir 1a politica de Vinculacién Departamental que se aplicara al interior
del IMPLAN, vigilando su observacion, participando a los integrantes. las
observaciones que resulten de la evafuacion periédica de esa politica.

Xi.  Implementar y ejecutar las politicas y mecanismos para la obtencién Qes°°'
recursos externos del sector publico y privado. eneé

1‘rf/@
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XL

XIH.

XV.

XV1

IMPLAN.

implementar y ejecutar las politicas de vinculacion in!erdepanament@, (j‘
cual sera la base para la elaboracion de los manuales administrativo: e &
-
201
Establecer en sus estrategias de vinculacion los espacios adecuados—pal&B.
promocionar a todas las areas que conformen el IMPLAN. PRES!
Fincar una sélida.vinculacién con instituciones académicas nacionale$’ y'*
extranjeras, asi como organismos gubemamentales y no gubernamentales,
promoviendo los acuerdos de colaboracion que resulten necesarios.

istema de Procuracién_de
n_las politicas generales

ondos

Establecer desarrollar_el
ue__este

Econdmicos, con bas
ordenamiento previene.
Las demds que previo acuerdo del Organo de Goblerno, le sean
delegadas o encomendadas, conforme a las normatividad vigente y demas
disposiciones legales aplicablqs.

Articulo 37 - El Secretario Técnico tiene a su cargo las siguientes atribuciones:

VI

Vil

Vill.

R
XI.
Xl

XIH.
XIV.

Seré responsable de asistir al Presidente en los asuntos que le competen
cuando le sea requerido. Brinddndole la asesoria que demande y
coordinandose con él, en relacién a los de tiempos y formas para la
atencién de los asuntos que le encomiende.

Auxiliara al Presidente en la implementacion de las relaciones
institucionales con organismos gubemamentales y no gubernamentales,
con la finalidad de acrecentar las bases de datos del Sistema de
informacién Geografica e informacion técnica que sea necesaria.

Coordinara actividades relacionadas a la integracion, difusién y relacione%
institucionales.

Ser parte en los procesos de vinculacion que el Presidente llevara a cabo
con et Organo de Gobierno y demas autoridadés publicas, asi como de la
sociedad civil, generando los espacios favorables para el mejor desemperio
de sus facultades. .

Disefiar el sistema para el desarrollo del personal, en los términos de es
Reglamento. \}

Auxiliar al Presidente a instrumentar convenios de promocién d
programas de estudios para la formacién y capacitacién del personal d
Instituto de Planeaciéon Municipal y personas en general, en disciplinas
afines a la Administracion publica y a fa planeacion, en coordinacién con

instituciones educativas. Qou!
§ 5\\5!2

Promover la imparticion y recepcion de cursos en materias afines & w;;“

programas que desarrolla el Instituto. . £ ﬁ

Auxiliar al Instituto en la difusidn y desarrollo de programas de asesorié‘;{'&qﬁg
Universidades locales, nacionales y extranjeras. ord
Disefiar y ejecutar el programa de Relaciones Institucionales, con base;gég%c’
los lineamientos establecidos en este Reglamento. - [

Auxiliar al Presidente en el disefio de las estrategias de promocién def®
Instituto, que demanden la ejecucion de programas.

Auxiliar al Presidente, en fincar una sélida vinculacién con organismos
gubemamentales y no gubernamentales, promoviendo los acuerdos de
colaboracién que resulten necesarios.

Disefiar el Programa de Vinculacién Ciudadana,

Disefar un sisterna para la procuracion de fondos econémicos.

Participar en la revision de los convenios, contratos y demds instrumentos
juridicos, y los que deban celebrarse con los asesores externos, gue se
requieran, en mérito de las funciones encomendadas al Instituto.

CAPITULO .
ESTRUCTURA ORGANICA DE ILA DIRECCION

Z

Articulo 12.- EI IMPLAN, ejercera sus atribuciones operativas, por conducto del
Director, quien para el desempefio de las funciones establecidas en el Acuerdo de
creacion del IMPLAN, contara con la estructura siguiente:

I-la

A

m o o

Subdireccion de Planeacién del desarrollo
Departamento de Planeacion Urbana y Regional. ~)
Departamento de Planeacion del Medio Ambiente.
Departamento de Analisis Socioecondmico

Departamento de Sistemas de Informacién.

&
¥
H

N

Departamento de Asesoramiento interinstitucional y Nommatividad.

I1.- Subdireccién de Proyectos de Planes y Programas:

F.
G.

WIONT
-~

™

Departamento de Proyectos de programas de Planeacion.

Departamento de Proyectos Urbanos.

HIL.- Coordinacién Administrativa y Financiera:

V™" Area de Contabilidad.

J.

Area de Recursos Humanos y Materiales.

Area de Licitaciones.

Arﬂcu]o 38.- La politica de vinculacién interdepartamental, a que hace referenci?f
este réglamento, serd 1a base para {a elaboracién de los manuales administrativos
del Instituto, y deberd privilegiar los siguientes aspectos:

.

El Instituto como organismo dedicado a la Planeacién, esta compuesto por
un equipo interdisciplinario de especialistas consuitores de alto nivel
trabajando como equipo, desarrollando el acervo intelectual interno de ta
organizacién con sus estudios y proyectos.

La estructura organizativa, la filosofia administrativa y los integrantes del
Instituto, responden al trabajo intelectual de la planeacion, valorando la
diversidad de sus miembros y dando apoyo a sus colegas, y promoviendo
la fluidez de la informacion dentro de la organizacion.

EI_ eqyipo de trabajo del Instituto Municipal de Planeaclén, valora la
iniciativa y creatividad de todos sus miembros, y sobre todo el esplritu de

servicio a los ciudadanos. _)

Articulo 39- La Subditeccion de Planificacion Urbana Regional y Medid
Ambiente, tienes las siguientes atribuciones:

\'/H

VL.

viit.

fﬁ'

Elaboracion de Planes y Programas de Desarrolio Urbano de competencia
municipal.

Establecimiento de poiiticas en materia de desarolio urbano.

Detr.rrninacibn de Politicas y normas especificas para la utilizacién del
suelo. N
Determinacién de Politicas y normas especificas para la regularizacion de \
tenencia de la tierra;

Progonef y dar seguirqiento a estrategias, planes, programas y normasQ\
técnicas para la creacion de reservas territoriales para el crecimiento,
desarrollo y promocién de vivienda: o

. . ) -
Determm_acubn de Planes, programas y normas técnicas para la creadég’§
Zonas sujetas a conservacion de areas de preservacion ecolégica. R

. B 3 !'
C_oordmaré los trabajos del departamento de Sistemas de lnfocmac?é&:&},n’
sugndo co-responsable con el jefe del departamento de administrar ek
Sistema de Informacion Geografica. i TABy

N . PAE;
Supervisar la elaboracion y revision de proyectos de investigacion, rﬁﬁf-'.‘?

Elaborar conjuntamente con la Direccion General el Plan de Trabajo dél”
ejercicio anual del Instituto.

Articulo 40.- En el ejercicio de sus atribuciones, la Subdireccion de Planificacion
Urbana Regional y Medio Ambiente contard con el apoyo de los siguientes

departamentos:

i
i
[N
v,

V.o

Departamento de Planificacion Urbana y Regional. '
Departamento de Medio Ambiente.

Departamento de Sistemas de Informacion Geografica.

Departamento de Analisis Socioeconémicos.

Departamento de Asesoramiento Institucional y Normatividad.

Articulo 41.- Ef Departamento de Planificacién Urbana y Regional, tiene a su
cargo la formulacién, evaluacién y actualizacién de:

L
1.
il
Iv.
V.
Vi

Vit

Estrategias de financiamiento de planes y proyectos urbanos.

Estrategias de financiamiento de administracién y participacion comunitaria;
Programas y servicios urbanos por medio de indicadores;

Propuestas de Zonificacion urbana;

Declaratorias de provisiones, usos destinos y reservas de areas y predios;

Planes, programas y normas técnicas de infraestructura urbana, estructura
vial, transporte, equipamiento y servicios publicos;

Formular planes, programas y normas técnicas para instrumentar )
2onificacion urbana de los centros de poblacién, delegaciones y zona
estratégicas. (
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Articulo 42.- En el ejercicio de sus atribuciones, el Departamento de Planificacion
Urbana y Regional/Metropolitana, contara con el apoyo de las siguientes areas:

iI.  Planificacion Urbana. . g
S

i
Las dreas estardn a cargo de sistemas ejecutivos. §_
%

5 %
Articulo 43.- El Departamenta de Medio Ambiente, tiene a su cargo el desarri@jj
de las siguientes atribuciones:

vi.

V.

Vil

Xl

pUR

Xl

Xiv.

XV.

Planificacién Regional/Metropolitana.

TARS

Generar instrumentos de Planeacion tales como reglamentos y normas’"
técnicas en materia de equilibrio ecol6gico y proteccién del ambiente, para
1a implementacion de edificaciones y acciones de urbanizadén.

Formular planes, programas y normas técnicas para instrumentar la
preservacién y restauracién del equilibrio ecolégico; y la proteccion dek=
ambiente de los centros de poblacién.

Generar instrumentos de ‘Planeacion para el desarrollo de la politica
ambiental municipal.

Concurric en la evaluacién del impacto ambiental y formular, evaluar y
actualizar el programa municipal de proteccién al ambiente.

Establecer las’ medidas de prevencion y control de-los efectos sobre el
ambiente ocasionados por la generacién, transporte, almacenamiento,
manejo, tratamiento y disposicion final de los residuos sélidos e industriales.

Promover a través de la geneéracién de instrumentos de planeacion, la
preservacion y restauracion el equilibrio ecolégico y la proteccion al
ambiente en el municipio, en relacién con los efectos derivados de las
actividades urbanas y rurales. :

Concurrir en los procesos de creacion y presentar la estrategia de
planeacion que sirva para administrar las zonas de preservacién ecol6gi
de los centros de poblacion, parques urbanos, jardines publicos y dema:
4reas andalogas previstas por la legislacién local. : .

Generar e idear las politicas de planeacion idéneas para crear
disposiciones juridicas relativas a la prevencién y control de la
contaminacién por ruido, vibraciones, petroquimica y luminica y olores
perjudiciales para el equilibrio ecolégico y el ambiente, estableciendo dentro
de dichas politicas, las medidas eficaces para hacer efectivas las
prohibiciones de emitir contaminantes que rebasen los limites méximos
permisibles. .
Generar en los términos de la fraccion anterior, las politicas de planeacion
para crear disposiciones juridicas relativas a la prevencién y controt de la
contaminacién de las aguas que se descarguen en los sistemas de drenaj
y alcantarillado de fos centros de poblacién, asf como las aguas nacionales.

Vincularse con las autoridades publicas de participar en emergenclas )10

contingencias amblentales conforme a las politicas y programas ¢ o
proteccion civil que al efecto se establezcan. § § {‘
k3

Vincularse para formular los ptanes de informacién y difusién en matéjig ©
ambiental. ’ P

2
Apoyar al Ayuntamiento de Paraiso para que en concurrencia con el Es_ta_dg,i
y los demds involucrados, se elabore, controle, evalué y revise el programage:

nacional de control ambiental y sean fincados los convenios de"
coordinacioén correspondientes.

Coadyuvar con la autoridad competente en la realizacion det orderiamientq___
ecoldgico del Estado principaimente en lo referente a los asentamientos
humanos.

Apoyar al Ayuntamiento de Paraiso en la elaboracién, control, evaluacioén y
revision que se haga en forma conjunta con el gobierno del estado y
conforme al convenio de coordinacién respectivo, de los programas
parciales que se expidan para la utilizacién parcial o total de la reserva
territorial y de las zonas sujetas a conservacion ecoldgica.

Promover la realizacion de actos de inspeccién y vigilancia, para ia
verificacion del cumplimiento de la Leyes en materia ambiental de acuerdo
con los convenios de coordinacidén que dicta que el Ayuntamiento haya
realizado con los diferentes ordenes de gobiemo, o en defecto, promover
los convenios que resulten de las estrategias de planeacién que ejecute.

Articulo 44.- Para mejor promocién del ejercicio de estas facultades, el
Departamento de Medio Ambiente, cuenta con las siguientes 4reas:

Planificacion del medic fisico natural

Riesgos y Vulnerabilidad. e

Las dreas estardn a cargo de asistentes ejecutivos.

Articulo 45.- El Departamento de Andlisis Socioeconémico, tiene a su cargo las
siguientes atribuciones:

Generar sintetizar y sistematizar informacion socio demografico y

econdmico.

o

Vi

vl

1X.

Determinar los requerimientos de uso de suelo y equipamiento urbaro
dentro del municipio de Paraiso.

Andlisis y desarrolio de politicas, planes, programas y estudio\x

socioeconoémicos. §
y <

Andlisis de la estructura sccial y econdmica en base a la optimizacionie}
ordenamiento del territorio municipal, atendiendo demandas de servicioé.ﬁ
urbanos, vivienda, equipamiento, educacion, cultura y demas inherentes. * :“

- ¢

Aportar el fundamento tedrico y técnico para iniciar la elaboracion.df3t
proyectos, oo

Seleccionar, recolectar y producir indicadores que sirvan en la toma de”
decisiones para estudios, proyectos, planes y programas del Instituto y de

entidades publicas y privadas externas a! Instituto. <
Dar seguimiento y evaluar los indicadores seleccionados, coordinar,

supervisar y evaluar las funciones de los trabajadores adscritos a su

departamento y las demds que en el ambito de su competencia le

encomienden El Director-y el Secretario Técnico.

Diseflar, construir y mantener un sistema integrado de informacién de
indicadores sobre violencia y género.

Promover y realizar estudios e investigacion sobre el fenémeno de
violencia.

Articulo 46.- Para coadyuvar al cumplimiento de sus fines, este departamento .
tendra a su cargo las siguientes areas: -

I
f.

Desarrollo Socioeconémico. -
Observatorio Urbano.

Las areas estaran a cargo de asistentes ejecutivos. 7

Articulo 47.- El Departamento de Sistemas de Informacién Geografica, tiene
como objeto crear_actualizar, administrar los mecanismos de operacién del
Sistema Municipal de Informacién Geografica para:

[N

VL.

VIl

Xl

Xil.

Xlit.

XIV.

XV.

Recopilacién, concentracion, procesamiento, resguardo, intercambio,
difusion y comercializacion de informacién con .todos los sectores del
Municipio y de entidades publicas y privadas.

Aplicaciones del sistema de Informacién Geografica, en la Planificacion del
uso del suelo y transporte, obras publicas e ingenieria, catastro, permisos y
servicios urbanos. -

Vigilar el buen desempefio de las aplicaciones, la velocidad de respuestas

el. correcto funcionamiento det servidor, instalando las aplicaciones /
sistemas en la red que se requieran, llevando una bitdcora de eventos, y,
formando expedientes mensuales.

Llevar contacto permanente con el personal del Instituto, para conocer s| f
programas de trabajo y apoyados con la sistematizacién de procesoss”o;‘“
disefio grafico. S ¥
L R
Administrar fos recursos de la red, practicando altas y bajas de usuarﬁ;;‘ L
asignandoles derechos y privilegios segun los recursos que necesiten para m‘{'
la elatoracién de sus tareas de trabajo, con base en lo dispuesto por lay-
direccion. T

Uk

Respaldar diariamente los archivos de los datos capturados por todos jos’
usuarios de los sistemas o aplicaciones de la red de cémputo, depurando
los archivos temporales.

Proponer ia Configuracion dei equipo, segun la necesidad de

procesamiento o la carga de trabajo del usuario.

Recomendar las compras relacionadas con equipo de computo o
programas necesarios para el desarrollo de proyectos de trabajo asignados
al Instituto.

Atender con prontitud los reportes del usuario, para mantenimiento
preventivo y comectivo de reparacion menores del equipo del Instituto.

‘Controlar los expedientes de hardware y archivos de software y bibliografia,

en base al padnbn de usuarios y al'registro de resguardos det equipo.

Tramitar en coordinacién con el area de Recursos Humanos y Materiales,
tas bajas del equipo obsoleto o cuya reparacion no sea viable.

Brindar soporte a usuarios de la red de cémputo, en el manejo de
aplicaciones de Windows, y demas programas de software que sean
utitizados.

Brindar soporte a usuarios en manejo de consumibles para impresoras 4

instalar ias lineas de cableado para redes de comunicacién, y verificar las
lineas de electricidad para las computadoras.

Actualizar los expedientes de hardware por usuario cada vez que realicen
cambios.

Articulo 48.- EI Departamento de Sistemas de Informacion Geografica en el
desempeiio de las fundones que tiene encomendadas, se apoyars en un auxilias
general técnico en hardware y administrador de redes.
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Articulo 49.- El Departamento Asesoramiento Interinstitucional y Normatividad
tiene a su cargo las siguientes atribuciones:

I, Participar en la elaboracién y evaluacion de estudios de impacto urbano.

il Participar conjuntamente con el Departamento de Proyectos de Movilid 5
Urbana en la evaluacion de estudios de integracion vial y evaluacnon;ﬂﬁ‘

obras nuevas de infraestructura via!.

i1l.  Asesoramiento y supervisién de los programas y estudios en materia ‘e ne
normatividad a nivel municipal relacionada al desarrollo urbano. 201

a
IV.  Coordinarse con los departamentos de proyectos del Instituto a efecﬂgg‘;
poder establecer la congruencia de los proyectos de movilidad urbana yut
urbanos con los planes y programas de desarrollo urbano a nivel municipal,
y las demas que en el ambito de su competencia le encomienden el
Director y el Subdirector jerarquico.

V. Auxiliar al Director en temas de caracter binacional en materia de desarro io
regiona! y medio ambiente.

Articulo 50.- La Subdireccion de Proyectos, coordina al Departamento de
Proyectos de Movilidad Urbarfa y al de Proyectos Urbanos tiene como atribucion
dirigir la formulacion analisis y evaluacion de proyectos de:

I, Infraestructura Urbana. / >
Il Estructura Vial.

ii.  Transporte.

IV.  Proyectos de creacién, regeneracion, remodelacion, Rehabilitacién y

revitalizacion urbana.

Articulo 51.- €| Departamento de Proyectos de Movilidad Urbana serad ei
responsable de elaborar proyectos y estudios de:

<
t  Infraestructura Vial. /

1. Transporte.

Articulo 52.- El Departamento de Proyectos de Movilidad Urbana, esta integrado
con las areas que a continuacion se establecen:

1 Vialidades.
Il Transporte. %)

Articulo 53.- El Departamento de Proyectos Urbanos sera el responsable d
elaborar proyectos de:

I Regeneracién, remaodelacién, rehabifitacion y revitalizacion de espacios
< publicos urbanos.

il Equipamientos Urbanos.

Articulo 54.- Este Departamento esta integrado por un area que a contlnuacuémséa_
eslablece: T;\OV}

. Proyectos Urbanos.

Articulo 55.- La Secretaria Técnica conocerd de administrar los recursos |
humanos, materiales y financieros del Instituto, ejerciendo las siguientes
atribuciones: —

I Coordinar y supervisar la elaboracién del presupuesto de egresos del
Instituto Municipal de Planeacién, a partir de los lineamientos
establecidos por sus organos de Gobierno con base en los estados
financieros del instituto.

I Supervisar el cumplimiento del presupuesto por programas.

It Planea las solicitudes de aportaciones de fondos de la iniciativa privada,
organismos municipales, estatales, federales y no gubernamentales, con
base en el analisis del desarrollo de las diversas actividades y programas
del Instituto de Planeacién Municipal.

IV. Promover convenios y contratos con los proveedores autorizados por 12
Direccion General, para el suministro de bienes y servicios que satisfagan
las necesidades del Instituto Municipal de Planeacién, con base en la
normatividad y reglamentacion vigentes

V  Revisa la ejecucion de obras y trabajo de mantenimiento de equipos y
activos fijos, de acuerdo con el presupuesto y a partic de las necesidadeg
aprobadas.

VI, Revisar los documentos de control de asistencia, base de la elaboracién de
la nomina del personal del Instituto Municipal de Planeacién, a partir de
los reportes turnados por el Area de Recursos Humanos y Materiales, con
el fin de autorizar el pago por némina de cada uno.

VIt Supervisar la realizacién de inventarios de los bienes muebles, inmuebles y

de consumo, verificando su actualizacién en el padron respectivo. - o

Vil Mantener contacto permanente con as dependencias gubernamentales qu&
se requieran para la coordmacuon y resolucion de situacionec®
administrativas diversas. N

IX.  Realizar proyectos especiales que le sean encargados por la Direccién de\,\';
Instituto.

X.  Elaborar un informe mensual de sus actividades.

Xl.  Preparar y presentar a la Direccién General la documentacion contabl%,y
financiera para las sesiones del Consejo Tecnico.

Xil.  Elaboracidn y control del presupuesto de Ingresos y Egresos del instit
Planeacion Municipal, en coordinacién con todos los departamentos.

Xl Instrumentar periodos de revision de los presupuestos de ingres.
egresos del Instituto. -

]

Ejecutar las acciones de caracter presupuestal dadas a conocer por las
Subdirecciones en base a los programas autorizados.

XV. Elaborar los andlisis comparativos en funcién al gasto ejercido autorizade™
con la finalidad de controlar excedentes.

pat
<

XVI.  Proporcionar informacion del presupuesto autorizado, gastos ejercidos,
remanente presupuestal, o en su caso sobregiro, con la finalidad de
proponer transferencias o incremento de recursos.

XVII.  Vigitar el adecuado comportamiento del gasto por unidades y programas.

XVIIl.  Instrumentar proéedimiemos de control intermo para el comrecto anaiisis e

interpretacion de la informacion financiera.

XIX. Apoyar a las dependencias fiscalizadoras en proporcionar informacid
contable, asi como la documentacién que requiera la Sindicatura.

A

XX. Vigilar que se elaboren a sus tiempos establecidos ios cheques para
pago correspondiente.

Articulo 56.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, el Secretario Técnico,
conforme a la disponibilidad presupuestal puede disponer de las siguientes
aéreas: .
/
I Area de Contabilidad.
Il.  Area de Recursos Humanos y Materiales.

CAPITULO OCTAVO
ASESORES EXTERNOS

Articulo 57.- En el desarrolio de sus atribuciones y de las dreas que le sean
encomendadas, el Organo de Goblerno, por conducto del Secretario Técnico, y
bajo la coordinacién del Director, podra ser asistido por Asesores Externos. Las
areas de asesoria podréan ser las siguientes:
. Economia.

i, Vialidad y Transporte.

Il Ecologia.

V.  Legislacion Uibana.

V.  Arquitectura Paisajistica.

VI.  Historia.
Vil * Disefio Urbano.-
Vill.  Administracién Financiera.

“IX. Sociologia.
X.  Planeacion Estratégica.
X, Urbanismo
XH.  Caminos y Puentes
Xl  Sector Salud

XiIV.  Educacién <

Articulo 58.- La asesorfa extema consiste en un sistema integral y
muttidisciplinario, de seleccién, anélisis, evaluacion, ejecucidn, supervisiéon y
conclusion satisfactoria de cualesquier proyecto debidamente autorizado por el
Organo de Gobierno. ~
~
Articulo 59.- Asesor externo es la persona fisica o juridica colectiva, con la
capacidad técnica, especializacidn, méritos y reconocida probidad u honradez, que
le permiten estar en condiciones de atender consultas, revisar proyectos o dat
consejo en forma satisfactoria a los integrantes del IMPLAN, para el mejor
desempefio de sus actividades, siempre y cuando se trate de una asesoria que_.
provea al efectivo desarrolio de los proyectos autorizados, El asesor externo.
percibe honorarios por dicho servicio, en virtud de un contrato de prestacion de
servicios profesionales, lo cual no implica ia existencia de relacién laboral en los
términos de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco. \
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Articulo 60.- EI IMPLAN, dentro del presupuesto de egresos autorizado por elx
Organc de Gobierno, podra destinar un porcentaje para los servicios de asesoria. C
+

o

Articulo 61.- Las areas de asesoria, son fas que vienen seflaiadas en est

Reglamento. Para crear un drea de asesoria adicional, se requiere la intervencion
del Organo de Gobierno, ante quien se presentaré la justificacion de la medida y
¢l planteamiento de los beneficios que se pretenden obtener en los programas

autorizados.

Articulo 62.- Para ser Asesor Externo, se requiere ser Mexicano, tener mas de 25
-affos de edad cumplidos, educacién técnica o profesional en cualquiera de éﬂ&w
areas que se le vayan a encomendar, siendo Despacho de Asesores Consul}vg};
estar debidamente registrado ante la Secretaria de Hacienda y Crédito degcbf(ﬁg
Empresas dedicadas a asesorias, consultas, proyectos, construccion y urbarfgdde

deberdn contar con su registro ante el las autoridades correspondientes. 4 g
201

Articulo 63.- No podran ser asesores externos del IMPLAN: _"pTFAsg
)

{.  Los que estén imposibilitados juridicamente para ejercer su profesion.

“i.  Los que estén imposibilitados juridicamente para desempefiar algin empleo
cargo o comisién en.la administracién pubica.

1l Quienes hayan formado parte def IMPLAN. Hasta un afo después de su
separacion.

IV.  Quienes estén impedidos, de conformidad con los criterios que establece la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. ~

V. Quien tengan el caracter de servidor publico, por desempefiar algims
empleo, cargo o comisidn en la administracion publica federal, estatal o

" municipal.

Articulo 64 .- Los asesores externos que se cologuen en los supuestos sefialados
en el articulo anterior, estan obligados a notificar al IMPLAN de su condicion, para
dar por terminada su relacién. Serdn substituidos por otro asesor, que relna los
requisitos y previo procedimiento que sefiala este reglamento.

Articulo 65.- Los pagos de honorarios a los asesores externos, queda(
establecidos en el contralo correspondiente.

Articulo 66.- La relacidn con un asesor externo se dara por terminada en los
siguientes casos: Z

. A solicitud del asesor externo, previa notificacién con 30 dias naturales
de anticipacion al Secretario Técnico, para que realice lo conducente.

. Cuando el Director o el Secretario Técnico del Instituto en forma
debicamente justificada le soliciten autorizacién al Organo de
. Gobierno.
l.  Por deficiencia en el servicic de asesorla a juicio def IMPLAN.
{v. Porincumplimiento a las cléusulas del contrato respectivo.
N)

Artitulo 67.- La seleccién de la plantilla de asesores externos, para supuestos d
licitacién, se sujetard a las siguientes bases:

I. El IMPLAN putlicard anualmente, dentro de los treinta dias habile:
posiariores a la autorizacién de su presupuesto de egresos, la convocatgaia‘\:‘l“
para establecer la plantilla de asesores, misma que explicard cada ung”»‘tviés 5
las 4reas de asesoria y estableceré el perfil del asesor, tos requisitosIdfie (3

dabe cubrir y las condiciones que regularan estos servicios. % g kgp
H. €l registro de los postulantes durara quince dias habiles, contados a pgn‘(m;
del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria. \TMLA"

W. Las personas juridicas colectivas que se registren, deberan acreditar] "
personalidad juridica y sefialar un representante.

“IV. Dentro de los tres dias habiles posteriores al cierre del registro, se reunira
ol Director con el Secretario Técnico, para evaluar las postulaciones y
selecclonar los asesores externos necesarios para cumpliy con el programa
de trabajo aprobado por ef Organo de Goblerno.

V. Los criterios de selecclén serén discrecionales.

VI. Los selecclonados seran contactados por un representante del IMPLAN, -
‘quien hard la notificacién respectiva, y se coordinara con ellos para generar
los procesos administrativos y juridicos que la relacién con el asesor

demande.
vii.  Se extenderan cartas de agradecimiento a los postulantes que no resulten
favorecidos.
CAPITULO NOVENO
DEL COMISARIO
Articul - El Comisario del IM N serd designado por el titular de la

Countraloria Municipal del Ayuntamiento.

Articulo 79.- E! Comisario tendra la obligacién de asistir a las sesiones del
Grgano de Gobierno, con derecho a voz pero sin voto, y gozara de las siguientes/

facultades:

. Vigitar que ta administracién de los recursos del IMPLAN se haga en el
cumplimiento con las leyes, reglamentos, normas, programas vy
presupuestos vigentes y aprobados que le obliguen;

W.  Practicar auditorias de los estados financieros y de las practicas y”
procedimientos administrativos;

lit.  Recomendar al Organo de Gobierno las medidas correctivas que sea
convenientes para el mejor funcionamiento de! IMPLAN;

IV. las demis que sean necesarias para el debido ejerciclo de sus
atribuciones y que se establezcan en otras legislaciones y
normatividad aplicable.

o

£

e

. £ &y
CAPITULO DECIMO oy
VINCULACION CIUDADANA S

¥

a
) 1A

-Articulo 80.- El IMPLAN, dentro de su esfera de autoridad hacia la comunida&,%

tiene como atribucidn. la de establecer prcaramas de formacién v capacitacion con
el objeto supremo de formar una participacion ciudadana en los asuntos de su
competencia, generando una coexistencia armoénica entre el IMPLAN y la
Sociedad, con base en un Programa de Vinculacion Ciudadana.

Articulo 81.- El Programa de Vinculacion Ciudadana, estara dirigido a Grupos
intermedios, Organismos No Gubernamentales, e Instituciones Educativas de
todos los niveles.

Articulo 82.- El Secretario Técnico, en aplicacion de sus atribuciones; disefiara el
Programa de Vinculacién Ciudadana, y previg acuerdo_con los Subdirectores de
Planificacién Urbana Regional y Medio Armbiente y de Proyectos, efectuara las
gestiones necesarias para contribuir en Ia elaboracién de los textos y materiales
didacticos que se requieran, asi como para obtener los recursos y servicios que
demanden los programas de formacion y capacitacién autorizados.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
RELACIONES INSTITUCIONALES

f

Articulo 83.- El IMPLAN, a través del Programa de Relaciones Institucionales,
establecera vinculos de coordinacion con instituciones gubernamentales de lp—
administracion pablica federal, estatal y municipal, descentralizada, y con
organismos no gubernamentales representativos de los diversos sectores sociales
de interés, en méritc de sus programas de trabajo. Dicha vinculacién, podra
efectuarse también con los organismos afines en el extranjero y con otras
entidades federales y municipales.

Articulo 84.- Las relaciones institucionales, se daran en el proceso de definicion,
elaboracion, aprobacién y evaluacion de los estudios, planes y programas que
tengan relacién con las atribuciones det IMPLAN, asi como en el intercambio de
informacién sobre la Ciudad en sus diferentes sectores, de tal forma que
proponga las estralegias a través de las cuales otros organismos regulen,
controlen y ejecuten todo tipo de acciones de urbanizacion.

Articulo 85.- Entramandose de la administracion publica municipal, el IMPL‘QN'?‘
se vinculard de manera general con todas las autoridades que sea necesarigé’ s
mérito de sus atribuciones, y especificamente con las dependencias que i
ordenamiento previene. » 3 %"’

PN
Articulo 86 - Entramandose el IMPLAN con la DIRECCION DE DESARROLLGor
se debe generar la vinculacién y espacios necesarios para que dicha institucicdfiB
materialice la participacién ciudadana v fa oromocién. hacia las 20 {ES
determinadas por los planes y programas de desarrolio urbano elaborados por el
IMPLAN.

Articulo 87.- Dentro de la Administracion Publica del Estado, el IMPLAN se
vinculard de manera general con todas las autoridades que sea necesario en
mérito de sus atribuciones, y especialmente con las siguientes: Secretaria General
de Gobiemo, Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura del Estado,
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Direccion General de Ecologia, Comision
para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra en el Estado, Registro Publico
de la Propiedad y del Comercio, Comisién Estatal de Servicios Pablicos,
Comisién Estatal det Agua (COPLADET)

Articulo 88.- Dentro de la Administracion Publica Federal, el Instituto se vinculara
de manera general con todas las autoridades que sea necesario en mérito de sus
atribuciones, y especiaimente con las siguientes: Secretaria de Desarrollo Social,

- Secretaria de Relaciones Exteriores, Secretaria de Marina, Recursos Naturales y

Pesca, Secretaria de Turismo, Secretaria de Comunicaciones y Transportes,
Instituto Nacional de Ecologia, Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informacién, Instituto Nacional de Antropologla e Historia, Comisién Nacional de
Agua, Comisién Internacional de Limites y Agua, Comisién de Avaldos y Bienes
Inmuebles, Comisién para la Regularizacion de la Tenencia de ia Tierra, Camings”
y Puentes Federales de ingresos y Servicios Conexos, Banco Nacional de Obras y
Senvicios Puiblicos, Petréleos Mexicanos y Comisién Federal de Electricidad. 7
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Articulo 89.- La vinculacion que el IMPLAN, realice con las dependencias de
administracién publica municipal, estatal o federal debera ser estrecha, dentro de
un proceso de modernizacion y simptlificacion administrativa, para lo cual habran
de realizarse las siguientes actividades:

. Celebracion de acuerdos de colaboracién y asistencia técnica paga

desarrollar acciones. .
Il Reuniones de trabajo periddicas para e! seguimiento de las actividades
compromisos derivados de los acuerdos de colaboracion. @

Las lineas de coordinacién establecidas, permaneceran dentro de los procesos de
descentralizacién que pudieren presentarse en dichas dependencias.

Articulo 80.- El IMPLAN, podra establecer una relacién directa gorer
organizaciones o entidades no gubernamentales y del sector privado prestaddigs™;
de servicios que requieren de la infraestructura de la ciudad para £)
instalaciones, asi como con las personas fisicas o juridicas colectivas que dBsg
realizar acciones de urbanizacion, quienes por la magnitud de la superﬁg_ié;, i
desarroflar, requerirdn de la orientacior: del IMPLAN.

Aticulo 91.- EI IMPLAN se vinculars de manera general con todas las

entidades no gubemamentales que sea necesario en mérito de sus

atribuciones.

Articulo 92.- EI IMPLAN se vinculara de manera generat con las entidades no
gubernamentales prestadoras de servicios que requieren de la infraestructura de
la Ciudad para sus.instalaciones.

Articulo 93.- Corresponde a la Secretaria Técnica, establecer el Programa de
Relaciones Institucionales, el cual tendrd como base una politica integral derivada
de los lineamientos establecidos en este reglamento Previo acuerdo con el
Director y los Subdirectores de Proyectos y de Planificacion Urbana Regional

Medio Ambiente, ésta coordinacion efectuard las gestiones necesarias para
oblener los recursos y servicios que demanden las actividades de vinculacién

autorizadas.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
PROCURACION DE FONDOS ECONOMICOS >

A

Articulo 94.- El patrimonio dei IMPLAN, sera susceptible de incremento por las
aportaciones que a su favor hagan el Ayuniamiento o cualesquier otra entidad
ptiblica o del sector privado, para la elaboracion de los estudios, proyectos,
planes, programas, reglamentos y normas que expresamente le sean solicitados.

Articulo 95.- El Ayuntamiento

rogramética, serdn considerados para realizar una aportacién a favor del
IMPLAN. ’

Articulo 96.- Cualesquier otra entidad pdblica o de! sector privado podra
contratar los servicios del IMPLAN, para el desarrollo de estudios, proyectds,
planes y programas en materia de desarrollo urbano, proyectos de cédigos, ¢
reglamentos y normas técnicas en desarrollo urbano, ror lo cual se estabiecegfo,\
la relacion contractual mas adecuada con el solicitante. S5e
2z
=

la procuracién de fondos econdmicos, dentro del cual serd obligatoriv, fincar de :
manera efectiva los pasos necesarios para prever al incremento patrimonial deiy;
IMPLAN, a través de una efectiva promocién de los servicios que puede brindar yes,
de una sana vinculacién fundada en la politica de relaciones institucionales
prevista en este Reglamento.

Articulo 98.- Con relacion a los rubros de ingreso seflalados en este Regiamento
que se integran al patimonio del IMPLAN, serd necesario dentro del sistema de
procuracién de fondos econdmicos, destinar apartados especiales, disefiando una
estrategia adectiada para_promover ingresos por dichos conceptos, sobre todo en
. o referente a la enajenacion de los productos que elabore el IMPLAN, y de la
prestacién de servicios técnicos o de asesoria. En los informes de estados
financieros del IMPLAN, se especificaran los ingresos que se hayan generado en

cada uno de ellos.

,

@
Articulo 99.- Los procesos de planeacion y proyectos encomendados al IMPLAN,
generan informacion como resuitante de la aplicacion del método cientifico en la

investigacién, y de la interaccion de las muitiples disciplinas de conocimiento,
involucradas en el desarrollo de sus programas de trabaio

CAPITULO DECIMO TERCERO
USO DE LA INFORMACION

Articulo 100.- El uso de informacién generada, se sujetara a lo previsto en este
ordenamiento y las leyes que resulten -aplicables, de conformidad con su
naturaleza.

Articulo 101.- La informacion generada en el IMPLAN serd los siguientes tipos:

I.  Bases de datos referenciadas con el plano de la ciudad, cartografia, datas
catastrales, usos del suelo, etcétera, dentro del Sistema de Informacick *)
Geografica.

H. Bases de datos contables, presupuestos, némina, recursos humano!

activos fijos y demas inherentes.
P

. Bases de datos derivados de las aplicaciones o ejecucién de los programas
de trabajo, encomendados a la Subdiretcién de Planificacién Urbana-
Regional y Medio Ambiente. .

o

IV. Bases de datos e informacion proyectos ejecutivos digitalizaqﬁge’;

cartogréfica, encuestas, aforos vehicutares derivados de las aplicaciongsmgg
ejecucién de los proyectos encomendados a la Subdireccién de Proyecta‘sg:\ '

A _;»‘:

= Ny
Articulo 102 .- Ef Secretario Técnico del IMPLAN, con acuerdo del Director, podr&s
examinar los datos examinados en los sistemas de computo, en espacifiE
aquellos que son administrados o transmitidos por dichos sistemas, debido a qUS
los sistemas informdticos y de comunicaciones deben ser utilizados
exclusivamente para los fines a que estdn afectos. Los empleados no deben
esperar privacidad asociada con la informacién que ellos almacenan o envian a
través de estos sistemas.

CAPITULO DECIMO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES

N\

Articulo 103.- Los empleados del IMPLAN en el desempefio de la funcién
encomendada tendran las siguientes obligaciones:

. Observar las obligaciones emanadas de la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos,

ll.  Coadyuvar al cumplimiento de los fines del IMPLAN, acatando las
obligaciones y/o instrucciones de los titulares, establecen para cada 4rea de
trabajo.

. Participar en los programas de capacitaciéﬁ y desarrollo profesional del
Instituto, asi como acreditar las evaluaciones sobre dicha participacién, >
dentro de! sistema para el Desarrollo del Personal. &

V.  Asistir puntualmente a sus labores y respetar los honorarios establecidos.

V.  Custodiar, hacer entrega y rendir informes de los documentos, fond J
valores y bienes en general, cuya custodia este a su cargo.

VL. Proporcionar a las autoridades del iIMPLAN, la informacién y datos que |
sea requerida,

Vi, Observar las disposiciones de orden juridico, técnico y administrativo que
emitan los drganos competentes del IMPLAN.

VIl Informar inmediatamente al superior jerdrquico de cualquier incumplimiento
a estas obligaciones que tuvieren conocimiento. fus
S
IX. oo
F et
CAPITULO DECIMO QUINTO

DE LOS DERECHOS

Articulo 104- Son derechos de los smpleados de! IMPLAN.

MUNIC

L. Recibir el nombramiento que lo acredite como tal, el cual debers tener
un_plazo de duracién que no_abarcard .en ningin ' caso _una

temporalidad mayor a la_de la administracién piblica municipai
vigente, pudiendo ser ratificados por la administracidn siquiente.

I Ser asignado en alguno de los puestos de la estructura ocupacional del
IMPLAN, y adscrito a un 4rea especifica del mismo.

. Recibir la remuneracion determinada en el tabulador del IMPLAN.

VT Partitiparen el'sistema para el Désarollo del Personal,

V. Ser gcn_'eedor con_fonne a las politicas establecidas por el Instituto, al pago
de wéhcos., pasajes y demds gastos adicionales, cuando se requiera su
desplazamiento a un jugar distinto a su entidad, en el cumplimiento de una
comision.

Vi, Recibir las prestaciones {aborales que marquen las leyes y reglamentos
aplicables. :

e
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CAPITULO DECIMO SEXTO

MEDIDAS DISCIPLINARIAS Q %
C. Miriam Kladaha Santos Lic. Victor JESus Sevilla Perez

Articulo 105.- Los empleados del IMPLAN que incumplan con sus obligaciones se Sexto Regidor o \
hardn acreedores a medidas disciplinarias de acuerdo con las siguientes bases: -~ g Séptimo Regidor

. Por incumplimiento a Jas obligaciones que impone este Reglamento y los
Manuales de Procedimientos Administrativo, dependiendo de la calidad de
la falta y en funcion del dafio que ocasione a los programas de trabajo
autorizados, el Director podra apercibir, amonestar o dar por terminada K \J )
relacién laboral det émpleado que se trate. TLC. A"ga Yeftela'Pérez Salazar
ctavo Regidor

Il.  El apercibimiento es la advertencia que se le hace a un empleado, para que
_haga o deje de hacer determinada conducta, sefialdndole la
consecuencias para el caso de incumplimiento.

lil.  La amonestacion, es el extrafiamiento verbal o escrito, con la exhortacion , X X
de enmendar la conducta, P Lic. Rosana Gomez Alejandro

IV. La suspensién temporal del empleado, procedera en los témminos que . Décimo Regidor
establece la ley aplicable. O\*{.

V. El incumplimiento a las obligaciones previstas en este ordenamiento o§os~€
Manuales de Procedimientos Administrativos autorizados, se hara constaré
en un acta administrativa, que el superior ]erérquaco del empleado que,se;
trate, remitira al Director, para que este g!etermme lo conducente. -

Profra. Magdalena de geles Gutiérrez Vélez

TRANSITORIOS
Décimo Segundo Regidor

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO una vez que entre en v:gor deberd de igual forma ser pubhcado en Ia i
gaceta municipal, 6rgano de difusién del Ayuntamiento.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones municipales que se opongan al

presente Reglamento, a la entrada en vigor del mismo. Secytario de Ayuntamjénto

Ert cumplimiento a o dispuesto por los articulos 54 fraccién Ill, y 65 fraccion 1i de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco promulgo el presente
Reglamento Interior def Instituto Municipal de Pianeacién del Ayuntamiento para

DADO EN EL, SALON DE SESIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL su debida publicacion y observancia en la Ciudad de Paraiso, Tabasco Residencia

MUNICIPIO DE PARAISO, TABASCO: A LOS CINCO DIAS DEL MES DE
FEBRERO DEL ANO DOS MIL TRECE Oficial del H. Ayuntamiento Constitucional, a los cince dias del mes de Febrero de!

CHYY n o
¢ \.m"',f'%,, ano dos mil trece. cmm”u

STOERCE RO DOMINGUEZ CUPIL
“AUNIcPaL S TARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

PRESIDENC
MUNILIPAL

C. Guadalupe SanchezPerez
Tercer Regidor Calle lgracic Comonfuri es Medchor Ucamipse s Parisa, Tabaseo. G B0600 01 (933) 423 11 6
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15 DE MAYO DE 2013

PERIODICO OFICIAL "

No.- 194

INFORMACION DE DOMINIO

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO.
JUZGADO DE PAZ DE NACAJUCA.

AL PUBLICO EN GENERAL:

EN EL EXPEDIENTE 378/2012 RELATIVO AL - PROCEDIMIENTO JUDICIAL NO
CONTENCIOSO DILIGENCIA DE INFORMACION DE DOMINIO, PROMOVIOO POR REMEDIO RUEZ
ALBERTO, CON FECHA 12 DE OCTUBRE DE DOS MiL DOCE, SE DICTO EL AUTO DE INICIO QUE
COPIADO A LA LETRA DICE:

RAZON SECRETARIAL: En dieciséis de octubre de dos mil doce, e Secretario da cuenta al
Juaz, con un escrito de demanda presentado por REMEDIO RUIZ ALBERTO con anexos, recibidos ef
doce de octubre de dos mil doce.

. JUZGADO DE PAZ DEL DECIMO SEXTO DISTRITO JUDICIAL DE-NACAJUCA, YABASCO,
REPUBLICA MEXICANA, A DIECISEIS DE OCTUBRE DE DOS MIL DOCE

VISTOS; La razon secretatial, se acuerda:

enta de Inmueble,
, Manifestacion catastral y
NO CONTENCIOSO DE

deqianda y documentos anexos consistentes en: *Oriina
*Certificado del Instituto Registral el Estado con sedy en J8
*planc original, con los cuales viene a promover PR
DILIGENCIAS DE INFORMACION DE DOMINIO, bafa
ubicado en la calle Tuxtepec de Nacajuca, Tabasco /4oy
METROS CON DIECINUEVE CENTIMETROS CUZDRA
al NORTE: en 12.00 metros con AGUSTINA RYg
RULZ ALBERTO, al ESTE: en 6.90 metros cof
metros con CALLEJON TUXTEPEC. p

SEGUNDO.- Con fundamento en fos Kticilos 3 8, 879, P90, 891, 903, 906 fraccion | y
demas relativos def Codigo Civil; en _ orf los | 0, 711,712 y 755 del Codigo de
Procedimientos Civiles ambos Vigentes eqf el Estadé.se da entrada»la presente diligencias en la via y
forma propuesta; en consacuencia, fo g expedieritersspectvo, registrese-en el Libro de Gobiemo
que se lleva en este Juzgado bajo el nfimen Mede Errwkpdhdd, deisa aviso de su inicio af H. Tribunal
Superior de Justicia del Estado, y a Minisifio Publico adscrito a este Juzgado la intervencién que en
derecho le corresponda. -

TERCERO.- De conformid:
Procedimientos Civiles en vigor se
publicaran por tres veces consecutivas ¢

frficje’de 82.19 M2. (OCHENTA Y DOS

{(SURE en,12.00 metros con MANUELA
k;u RUIZ y al OESTE: en 6.80

n tos articulos 139 y 75 scdon I del Cbdigo de
d¢np la publicacidn de estg-adfo a través de EDICTOS que se

tres en tres dias en.etPeriddico oficial del Estado y en un diario
de mayor circulacion, 7ue se edite Ciudad de Vitd Tabasco, landose para ello un
termino de TREINTA DIAS, contados del4t4 siguiente de le fecha de la itima publicacion de los
Edictos respectivos, para que se presdntg anle este juzgado a dirimic sus derechos.

Asimismo se ordena fijar los\gvisos en los lugares piblicos mas concurridos en esta ciudad,
como son los tableros de avisos de! H. Ayuntamiento Constitucional; Receptoria de Rentas; Delegacion de
Transito; Juzgado Civil de primera instancia; Juez Penal de Primera Instancia; Direccion de Seguridad
Piblica; encargada del Mercado Publico y Agente de! Ministerio Plblico Investigador y este Juzgado de
Paz, por ser kos lugares publicos mas ridos de esta localidad; y debers fijarse en el lugar de fa
ubicacion del predio por conducto de la Actuaria Judicial; haciéndose saber al publico en general, que si
alguna persona tiene interés en este juicio, debera comparecer ante este juzgado a haceries valer en un
ténmino de QUINCE DIAS contados a partir de la ilima publicacién que se exhiba, para que quien se crea
con mejor derecho comparezca ante este Juzgado a deducir sus derechos legales.

CUARTO.- Por otra parte y come diligencia para mejor proveer, girese atento oficio al Presidente
Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de este municipio, para que informe a este juzgado si el
predio motivo de las presentes diligencias PERTENECE O NO AL FUNDO LEGAL de este Municipio,
adjuntando copia de la solicltud inicial y anexos.

QUINTO.- Con tas copias simples de demanda cérrase traslado y notifiquese al Instituto
Registral def Estado con sede en el municipio de Jalpa de Méndez, la radicacion y tramite que guardan las
presentss diligencias de Info ion de Dominio, p Ado por REMEDIO RUIZ ALBERTO, a fin de que
en un plazo de TRES DIAS manifieste lo que a sus derechos o i convenga a quien se le previene
para que sefiale domicilio y autorice persona en esta ciudad, para los efectos de oir y recibir citas y
notificaciones, apercibido que en caso de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones aln (as que
a las reglas g les deban hacérsele p ! le surtirdn sus efectos por medio de lista
fjada en los tableros de avisos de esle Juzgado de conformidad con los articulos 136y 137 del la Ley
Adjetiva Civil vigente en el Estado.

SEXTO.- Ahora blen, tomando en cuenta que el domicilio del Instituto Registral de! Estado se
encuentra fuera de esta Jurisdiccion, con apoyo en los articulos 119, 143 y 144 det Codigo de Proceder en

ia Materia, con los insertos necesarios y por los conductos legales pertinentes, girese atento exhorto a la
Jueza de Paz de la Ciudad de Jalpa de Méndez, Tabasco, para que en auxio a las labores de este
Juzgado, se sirva noificar este proveido y emplazar al Institido Registral del Estado con sede en
compelencia temitorial, para que desahogue la notificacion ordenada, con la sGplica, de que tan pronto sea
en su poder dicho exhorto lo mande a diligenciar en sus trminos a ta brevedad posible y devolverio bajo
lam' ia, quedando facultado para acordar promociones tendientes a la diligenciacion de lo
ol .

SEPTIMO.- Hagase del conocimiento a los colindantes del predio motivo de estas difigencias la
radicacién de esta causa para que de conformidad con fa fraccion NI def articuio 123 del Codigo de
Proceder en la Materia dentro del término de TRES DIAS manifiesten lo que a sus derechos o infereses
convenga a quienss se les previane para que sefialen domicilio para los efectos de ofr, recibir citas y
notificaciones en esta cabecera , apercibidos que en caso de no hacerlo, las subsecuentes aln
las que conforme a las reglas generales deban hacérsele personalments, e surticin sus efectos pof medio
de lista fijada en las listas de avisos de este de conformidad con los articulos 136 y 137 delia
Ley antes invocada quien resulta ser los AGUSTINA RUIZ ALBERTO, MANUELA RUIZ ALBERTO y
MARCELINO RODRIGUEZ RUIZ, quienes tienen su domicilio en ef callejon Tudepec de este Municipio
de Nacajuca, Tabasco.

OCTAVO.- Se reserva sefialar hora y facha para desahogar las testimoniales que ofrece la
promovente hasta en tanto se dé& cumpiimiento a lo ordenado en los puntos que antaceden de sste mismo
auto, acorde a lo estipulado por el tercer pamafo del articulo 1318 de! Cadigo Civil vigente en el Estado.

NOVENO.- el promovente sefiala como domicilio para ofr, recibir, citas y notificaciones en la
oficina del fa C.C.l. ubicado en la Calle Guillermo Prieto nimero 10 de esta ciudad de Nacajuca, Tabasco,
autorizado para tales efectos al ficenciado CAYETANO PEREZ LAZARO. '

De igual forma como lo solicita fa promovente y con fundamento en los numerales 84 y 85 del
Codigo Civil vigents en el Estado, se tiene como su abogado patrono al profesionista citado en el pamafo
que precade, esto tomando en consideracion de que su cédula profesional 56 encuentra debidamente
inscrita en el libro de gobiemio que para tales efectos se tramita en este recinto judicial.

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE Y CUMPLASE.

LOPROVEYO, MANDA Y FIRMA EL MAESTRO EN DERECHO ARIEL DE JESUS GUTIERREZ
DIAZ, JUEZ DE PAZ DE ESTE DISTRITO JUDIGIAL DEL ESTADO, ANTE EL SECRETARIO JUDICIAL
DE ACUERDOS LICENCIADO EDDY RODRIGUEZ MAGARNA, CON QUIEN ACTUA, QUE CERTIFICA Y
DAFE.

Y PARA SU PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO Y EN UNO DE LOS
DIARIOS DE MAYOR CIRCULACION QUE SE EDITAN EN ESTA ENTIDAD, POR TRES VECES
CONSECUTIVAS DE TRES EN TRES DIAS, EXPIDO EL PRESENTE EDICTO, EL (12) DOCE DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DOCE (2012), EN LA CIUDAD DE NACAJUCA, TABASCO,
HACIENDOLE SABER A LAS PERSONAS QUE SE CREAN CON DERECHO EN ESTE JUICIO QUE
DEBERAN COMPARECER ANTE- ESTE JUZGADO A HACER VALER SUS DERECHOS EN UN
TERMINO DE TREINTA DIAS HABILES, CONTADOS A PARTIR DE LA ULTIMA PUBLICACION QUE
SE HAGA A TRAVES DE LA PRENSA .
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Estado de Tabasco cambia contigo

El Periédico Oficial circulalos miércoles y sabados.

Impreso en laDireccidon de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion,
bajo la Coordinaciéon de la Direccién General de Asuntos Juridicos de la
Secretaria de Gobierno. '

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periédico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00
Ext. 7561 e Villahermosa, Tabasco.



