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AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

ACUERDO por el que se publican las Reglas de Operaci6n del Programa para la Fiscalizacién del Gasto
Federalizado en el ejercicio fiscal 2013. .
— it N ——
Al margen un logotipo, que dice: Auditoria Superlor de la Federacién.- Cdmara de Dlputados
ACUERDO POR EL QUE SE PUBLICAN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2013

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 38 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de
la Federacion; 82, fraccion Xll, y 83 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la
Auditoria Superior de la Federacién de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién’ publica las
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA PARA LA FISCAUIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO EN
EL EJERCICIO FISCAL 2013.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA PARA LA 5_
_ FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2013

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

i.- El Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado tiene por ob;eto fortalecet el alcance,
profundidad, calidad y seguimiento de las revisiones realizadas por la Auditoria Superior de la Federacién al
ejercicio de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, a los municipios y a los 6rganos
politico-administrativos de las demarcaciones termonales del Distrito Federal, con excepcién de las
pammpac:ones federales.

2.- Para los efectos de las presentes Reglas de Operacién, se entendera por:

l. ASF: Auditoria Superior de la Federacion.

H. Entidades Federativas: los Estados de fa Repblica Mexicana y el Distrito Federal.
. SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito deliéo.

v, ICADEFIS: Instituto de Capacitacién y Desarrollo en Fiscalizacion Superiof, adscrita a la Unidad
General de Administracién de la Auditorfa Superior de la Federacion.

V. TESOFE: Tesoreria de la Federacion, )
Vi UPCP: Unidad de Politica y Contiol Presupuestario de.la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Vil.  EFSL: Entidades de Fiscalizacién Superior de las Legislaturas Locales y de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, a que se refiere ‘el articulo 38 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de
Cuentas de la Federacion.

Vil Ley: Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacién.

IX. LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
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X. PEF 2013: Presupuesto de Egreéos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2013.
XL PROFIS: Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado.
XH. . Reglas: Reglas de Operacion del PROFIS.

Xlll. - CVASF: Comision de Vigilancia de la Auditoria Supetior de la Federacion, de la Camara de
Diputados. .
XIV. Formatos: Los formatos e instructivos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12 y 13 de las Reglas de
Operacion.
3.- Las presentes Reglas contienen las disposiciones para la ministracion, aplicacion, control, seguimiento,
evaluacion, rendicién de cuentas y transparencia de los recursos de! PROFIS.
4.- Estas Reglas regulan también los recursos a que se refiere el articulo 82, fraccion XI, de la LFPRH,

destinados a la fiscalizacidn de los recursos federales que se transfieran a las entidades federativas mediante
convenios de reasignacion y aquellos mediante los cuales los recursos no pierdan el caracter de federal.

La ASF, en los términos de la LFPRH, articulo 82, fraccién Xil, deberd acordar con las EFSL las Reglas y
procedimientos para fiscalizar el ejercicio de los recursos publicos federales, sefalados en el parrafo anterior.

5.- En el anexo | que forma parte de estas Reglas se presenta el plan de auditorias (programa preliminar)
para el ejercicio fiscal 2013, que detalla los fondos y recursos a fiscalizar, asi como la cobertura por entidad
federafiva de las auditorias a realizarse dentro del programa, en cumplimiento del articulo 38, fraccion I, -
inciso a y d, de la Ley. Este programa podré registrar adecuaciones durante su ejercicio.

En relacion con los criterios normativos y metodolégicos para las auditorias, sefalados en el articulo 38,
fraccion I, 'inciso b, de la Ley, serdn aplicables los publicados en el Diario Oficial de la Federacion del 1 de
junio de 2009, en lo conducente y conforme al &mbito de competencia de cada EFSL. En el anexo i, de estas
Reglas, se incluyen los procedimientos y métodos necesarios para la revision y fiscalizacién de los recursos
federales, en cumplimiento del articulo 38, fraccidn i, inciso c, de la Ley.

CAPITULO N
;CONCERTACION CON LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

6.- La ASF fiscalizarda el ejercicio de los recursos federales realizado por las entidades federativas y, en su

caso, por los municipios y los érganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito

- Federal, en los términos ‘de los articulos 79 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 15y
37 de la Ley. '

Las acciones para la fiscalizacién de los recursos federales a que se refiere el numeral 1 de las presentes
Reglas, que lleven a cabo las EFSL, se realizardn sin perjuicio de que la ASF ejerza directamente las
atribuciones que le confiere el articulo 79 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
y demads disposiciones juridicas aplicables.

7.~ En los Convenios de Coordinacién y Colaboracién suscritos por la ASF con las EFSL se establecen las -
bases generales para la fiscalizacién de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, los
mumcnplos y los drganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal.

- CAPITULO Il
LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

8.- Los recursos del PROFIS no podran destinarse a fines diferentes del que sefala su objeto, ni suplen
los recursos que las EFSL reciben de su presupuesto local; en tal sentido, son recursos federales adicionales
.con destino especifico y de aplicacién acorde con las presentes Reglas.

9.- La TESOFE ministrara a las EFSL los recursos del PROFIS por medio de las respectivas tesorerias de
las entidades federativas o sus equivalentes, asi como a la ASF. Para la riinistracion de los recursos del
PROFIS a la ASF y a las EFSL, éstas deberdn proporcionar a la TESOFE la informacién necesaria para
agilizar el trdmite correspondiente.

10.- La ASF podra distribuir hasta el 50 por ciento de los recursos del Programa a las EFSL, para que
fiscalicen los recursos federales administrados o ejercidos por las entidades federativas, municipios u 6rganos
politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal “Fl resto de lo~ recursos serd
aplicado por la ASF para realizar auditorias de manera dirscta.

. 11.- Los recursos del PROFIS, $355,212,000 (trescientos cincuenta y cinco millones doscientos
doce mil pesos 00/100 M.N.} aprobados en el PEF 2013, se distribuiran de la manera siguiente:

1.- El 50 por ciento se entregard a la ASF para que de manera directa fiscalice los o usos federales
transferidos a las entidades federativas, a los municipios y # 65 d7gancs politico-admuiicirativos de las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal. La ASF podrd destinar hasta el 10 por ciento de estos
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recursos a la capacitacion de su personal y al de las EFSL, para lo cual privilegiard temas sustantivos que
refuercen el objetivo del PROFIS.

lL.- E1 50 por ciento restante se distribuird entre las EFSL de conformidad con los siguientes elementos: ef -
20 por ciento se asignard con base en una cantidad igual para cada EFSL como factor de equidad; el 50 por
ciento, de acuerdo con los resultados de una evaluacion de la operacion del PROFIS en el ejercicio fiscal
anterior, que realizard la ASF, el 15 por ciento, para que las EFSL realicen actividades de capacitacion a los
gobiernos de las entidades federativas, a los municipios y a los drganos politico-administrativos de fas
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, sobre las disposiciones de la Ley.de Coordinacién Fiscal y
demas normativa aplicable, respecto de los recursos federales que se les transfieren, y apoyarios en su
gestlon adecuada; 5 por ciento con base en la proporcion que representd cada entidad federativa, en 2012, en
la asignacién nacional del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal, del Ramo General 33, en el Distrito Federal se considera sélo su asignacion del segundo fondo; el §
por ciento de conformidad con el nimero de auditorfas realizadas ( solicitadas por la ASF y propias) por cada
EFSL a los recursos federales transferidos, en la Cuenta Publica 2011, y ; el 5 por ciento de acuerdo con el
nimero de municipios de cada entidad federativa, en el caso del Distrito Federal se consnderan las
demarcaciones temtona!es

Los recursos asignados para ‘capacitar a los servidores publicos de los gobiemos de las entidades
federativas, de los municipios y de los érganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales. del
Distrito Federal, se distribuirdn entre las EFSL, con base en lo siguiente:

a) Un 5 por ciento con base en un monto igual para cada EFSL, para capacitacién a los gobiernos de
las entidades federativas. ) ’

b) Un 5 por ciento con base en un monto igual para cada EFSL, para capacitacidn a los municipios y a
los érganos poh’tico -administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal.

c) Elrestante 5 por ciento, que se destinara a capacitacion de los mumcuplos y de los érganos polltlco-
administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, se distribuird de acuerdo con el
niimero de municipios de cada entidad federativa. En el caso del Distrito Federal se considerara el
‘niimero de demarcaciones territoriales.

Para el caso de la evaluacion de la operacién del PROFIS en el ejerctcm fiscal anterlor la ASF consnderaré
los elementos siguientes: : . :

i Calidad y alcance de los Informes de las auditorfas solicitadas. Sus caractenstlcas y calificaciones se
presentan en el anexo lIl. !

ii. Entrega de los Informes de las auditorfas solicitadas, asi como oportunidad en la misma.

iii. Oportunidad en la entrega y calidad de la cédula de informacion bdsica sefialada en el numeral 21 de
© estas Reglas. o

iv.  Oportunidad y cahdad enla respuesta de las EFSL a las acciones promowdas por la ASF respecto
de tas auditorias solicitadas correspondientes a la Cuenta Publica 2010,

"v.  Nivel del ejercicio de gasto de la asignacion del PROFIS en 2012,

vi. Oportunidad en la entrega y calidad del informe ejecutivo anual del PROFIS correspondlente al
ejercicio presupuestal de 2012.

ta distribucidn y calendarizacion de los recursos del PROFIS, de acuerdo con la constderacuén de los
criterios sefialados en el presente caplitulo de estas Reglas, se presenta en el anexo IV

CAPITULO IV
OPERACION Y EJECUCION

12.- Las EFSL formulardn su programa de trabajo cofrespondiente al PROFIS, para lo cual observarén las
presentes Reglas y los formatos e instructivos del 1 al 8; y fo presentaran a la ASF, dentro de los diez duas
habiles posteriores a la publicacién de las Reglas en el Diario Oficial de la Federacion.

‘En los casos en que la Cuenta Publica no hubiere sido entregada en la fecha de publicacién de las Reglas,
a !a Legislatur:: correspondienie. se deberd elaborar un programa de trabajo preliminar, que sera entregado a
la ASF dentro de los diez dias habiles posteriores a dicha publicacion. El programa de trabajo definitivo se
entregard a la ASF, dentro de los diez dias hébiles siguientes a la fecha en que se proporcione a la
Legislatura correspondiente la Cuenta Publica respectiva; para tal efecto, se presentard en los mismos
formatos e instructivos del 1 al 8.

lgualmente, la ASF formulara su programa de trabajo del PROFIS, para lo cua! observard las Reglas y los
formatos e instructivos referidos, con excepcién de los formatos 5y 6. -

13.- Recibidos los programas de trabajo a que se refiere el numeral anterior, la ASF verificard que cumplen
con las Reglas y, en su caso, hara del conocimiento de las EFSL las observaciones que correspondan, dentro
de los quince dias habiles posteriores a las fechas limite determinadas en el numeral 12.
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14.- Los recursos correspondientes al PROFIS seran aplicados a la fiscalizacién de recursos federales que
administren o ejerzan las entidades federativas, fos municipios, el Distrito Federal y los Grganos politico-
administrativos de sus demarcaciones territoriales, con excepcion de las participaciones federales; asimismo,
se apoyaran acciones de capacitacién para realizar un ejercicio adecuado de los recursos federales.

Lo sefialado anteriormente se llevard a cabo de la manera siguiente:

.- La contratacién de personal profesional. Las EFSL y la ASF deberan celebrar contratos por honorarios,
en observancia de la normativa aplicable y de los tabuladores vigentes para cada caso. E! personal contratado
con cargo en el PROFIS deberd estar vinculado con alguno de los conceptos siguientes: planeacion, préctica,
ejecucion y apoyo de las auditorias, seguimiento de las acciones juridicas derivadas de éstas y de las que se
hubieren realizado en ejercicios anteriores, operacién del programa de capacitacion a las EFSL y actividades
de las unidades administrativas de la ASF que, en el mbito de sus competencias, apoyen la fiscalizacién de
los recursos federales transferldos a las entidades federattvas munlctp|os y demarcaciones territoriales del
Distrito Federal. :

Al efecto, la ASF y 'Ia's EFSL, en la contratacién de personal profesional, aplicaran los profesiogramas y
perﬁles previslos por su normativa

Las contrataciones no deberén rebasar el ejercicio presupuestario de 2013, tendran el cardcter de no
regularizables para el PROFIS vy, en el caso de las EFSL, no implicaran relacion juridica alguna con la
Federacién, por lo que seré responsabmdad de éstas la relacion juridica establecida con los contratados.

El personal profesuonal contratado deberd guardar reserva, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables, respecto de la informacidén a la que tenga acceso en-el ejercicio de sus actividades. lgualmente,
observara el Codigo de Etlca y, en su caso, el Codigo de Conducta de la ASF y de la EFSL respectiva, segun
corresponda. ;

Los viaticos y pasajeé que se asignen al personal para apoyar el cumplimiento del objeto del PROFIS, se
otorgardn y comprobaran en los términos de la normatuva aplicable de las EFSL y de la ASF, segtn sea el
caso. :

Ii.- La contratacion de despachos externos para la realizacién de algunas de‘las auditorias programadas
sobre los recursos federales transferidos. Las EFSL y la ASF verificaran que los despachos cuentan con la
capacidad y experiencia necesarias en la fiscalizacion de este tipo de recursos. Los despachos
acreditaran el cumplimiénto de estos requisitos, de acuerdo con las bases determinadas en cada caso por las
EFSL y la ASF, conforme a su normativa, y presentaran constancias de no inhabilitacion tanto del despacho
como del personal que participe en las actividades relacionadas con el PROFIS; ademds, deberan guardar
eslricta reserva respecto de los resultados de su actuacién, obligacién que debera estipularse en los contratos
‘que para el caso se celebren.

Su con(ratacién tendra un caracter eXcepcional y se optard por esta modalidad de ejecucion, sélo cuando
la ASF o las EFSL no cuenten con el personal auditor suficiente o con el grado de especialidad requerido para
ejecutar su programa de auditorias. Para la contratacion de despachcs externos las EFSL se sujetaran al
. modelo de contrato que se presenta en ef anexo V de estas Reglas.

De conformidad con el articulo 22 de la Ley, no podra contratarse la realizacioh de auditorias en materia
de seguridad nacional, seguridad ptblica o defensa nacional, fas cuales deberan ser efectuadas directamente
por la ASF o las EFSL, segun corresponda

L.~ La adquisicion o ‘arrendamlento de equipo de computo, software y el mantenimiento de dichos bienes
informaticos, y la adquisicion de consumibles informaticos, relacionados con las funciones y actividades objeto
del PROFIS, asf como el entrenamiento y la asistencia correspondientes. La ASF y las EFSL podran destinar
a este concepto hasta el 15 por ciento de sus asignaciones del PROFIS.

IV.- Capacitacion, de acuerdo con o siguiente:

a) Las EFSL realizaran acciones de capacitacion para los gobiermos de las entidades federativas, los
municipios'y los érganos. poh’tico-'adminis_trativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, con los
recursos del PROFIS que se les asignen. Las erogaciones en este concepto estarén vinculadas directamente
con las acciones de capacitacion desarrolladas. Las temdticas deberan estar alineadas con las contenidas en
el Plan de Profesionalizacién de la ASF 2013; los ternas contenidos en el programa de capacitacion serdn la
base para los programas de capacitacion que impartan las EFSL a los gobiemos de las entidades federativas,
los municipios y los érganos politicos-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal
mismos que deberan observar preferentemente un enfoque de ejecucion.

Con el fin de apoyar el disefio de las acciones de capacitacion a que se refiere este inciso, se recomienda
que las EFSL consulten el estudio sobre la Recurrencia de las Observaciones de Auditoria del Gasto
Federalizado 2000-2010 realizado por la ASF.
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b) La ASF realizard accnones de capacitacién dmgldas asu personal al oonlratado por honoranos en 2013
¥ al personal de las EFSL. :

A efecto de lo anterior, las EFSL mantendran con el ICADEFIS la coordmacuén necesaria para la
formulacion del programa de capacitacidn cotrespondiente, que atendera las necesidades prioritarias de las
mismas, vinculadas con fa fiscalizacién de los recursos federales transferidos. .

Al respecto, el ICADEFIS definird un programa de capacxtaclén genérico para las EFSL, el cual contendré
los temas fundamentales para apoyar el desarrollo de un proceso de fiscalazacnén efucxente de dichos recursos,
anexo Vi de las presentes Reglas. )

El programa especifico por realizar en cada caso, sera acordado por la EFSL con el ICADEFIS, con base
en la relacién de temas de capacitacién definidos en el programa genérico; si existen rubros particulares de .
interés adicionales a los propuestos, se podran incorporar con un carécter complementano, siempre y cuando
guarden una correspondencia directa con el objetivo de apoyar la fiscalizacion ‘eficiente de 'los recursos
federaies transferidos, se hubieren atendido las necesidades prioritarias del programa de capacitacion y se
cuente con la daspomblhdad presupuestal. . 5

Los temas de capacitacién se conforman por dos médulos: el prlmero aborda aspectos tedricos y se cursa
mediante la modalidad no presencial o autoestudio, en el segundo su enfoque es practico bajo la modalidad -
presencial. Lo anterior, privilegiara la eficiencia, eficacia y economfa de los recursos y buscard acceder a las
nuevas tendencias educativas. Preferentemente, las EFSL deberén participar en ambos mdédulos, para lograr
el aprendizaje esperado de los servidores publicos capacitados. - :

V.- Arrendamiento, adecuacién y equipamiento de espaCIos que se dediquen a acuvadades vinculadas con
el objeto del PROFIS. ; :

Las EFSL y la ASF podran destinar hasta el 5 por'ciento de su asignacién del' PROFIS al arrendamiento,
“adecuacién y equipamiento de éspacios que se vayan a utilizar en actnvndades vinculadas con el objeto del
Programa. : .

Vi.- La adquisicién de vehiculos de trabajo austeros y el arrendamiento de transporte de personal, que 4
apoyen directamente la realizacion de las auditorias programadas con el PROFIS. La ASF podra autorizar,
previamente a su adquisicidn, otro tipo.de vehiculos de trabajo cuando’las EFSL lo justifiquen por cuestlones
geogréficas o climdticas, segun las caracteristicas de las regiones en que se uuhzarén .

) Se incluiran eneste rubro los gastos de tenencuas derechos, seguros y reparacuones de los veh(culos»
adquiridos con el PROFIS, asf como los gastos de" combustibles, lubricantes : Y mantenlmlento de Ios
destinados a las auditorias apoyadas con el PROFIS. :

Las EFSL podrén destinar hasta el 12 por ciento y-la ASF hasta e 2 por cxento de su asugnacnén del
PROFIS, al renglén de adqunsuc:én de vehfculos, al arrendamiento de transporte y a.los gastos referidos en el

parrafo anterior. q

VH.- Gastos de admmustracnon En este renglén se podrén considerar recursos del PROFIS ‘su monto no-
excederd el 10 por ciento de la asignacion que corresponda alas EFSLo ala ASF en el Progra;na ’

Vlil.- Asesorias, cuyos resultados coadyuven a lograr- el objeto del PROFIS Se apoyaran al respecto
‘aquellas asesor(as distintas de las acciones de capactﬁcuén que desarrollen expertos contratados para apoyar
alas EFSL y a la ASF, en la definicion, implementacién, desarrollo y evaluacién de estrategias, programas 'y
acciones en materia de fiscalizacin superior, transparencia y rendicién de cuentas, de los recursos federales
transferidos a las entidades federativas y municipios. Las EFSL y la ASF venflcarén, previamente a la
contratacion, que los prestadores de dichos servicios tienen la capacidad y experiencia necesarias. Las EFSL
podrén asignar como méxumo a este concepto el 3 por ciento de los recursos® asugnados y la ASF.el 1 por
ciento.

IX.- Otros requerimientos de las EFSL y la ASF vinculados con el fonalecimiehto alcance, profundldad
calidad y seguimiento de las revisiones. Las EFSL y la ASF podran destinar hasta el 10 por ciento de su
_ asignacién del PROFIS a la atencién de requerimientos distintos de los rubros anteriores, siempre y cuando
los conceptos en que se apliquen los recursos observen correspondencia con el objeto del PROFIS; estos
conceptos de gasto serdn comunicados a la ASF. Algunos conceptos en los que podran aplicarse recursos de -
este rubro son entre otros, aparatos topogréficos y equipos y herramientas que apoyen la realizacién. 'de las
auditorfas, equipo de aire acondicionado vy - cémaras fotograficas para su uso en-las actividades de
fiscalizacioén.

15.- Para el financiamiento del PROFIS, las EFSL y la ASF podrén cubrir con recursos propios €l pago de
cualquiera de los conceptos de gasto, a partir del mes de enero de 2013 y recuperarios cuando se efectie la
ministracién del PROFIS. :

16.- Si existieren modificaciones de! programa de trabajo de las EFSL, deberdn ser comunicadas a la ASF
a més tardar el 27 de septiembre de 2013, la cual determinaré su. procedencia. De manera similar, la ASF
podré adecuar su programa de trabajo, antes de esa fecha.
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Con el fin de hacer un uso eficiente de los recursos, la ASF y las EFSL deberén conclui fa ejecucion de
sus programas de trabajo con cargo en el PROFIS, a més tardar el 31 de diciembre de 2013.

17.- La ASF y las EFSL contratarén las adqutsoc»ones y. servicios bajo su respecuva responsabilidad, de
conformidad con las dwposuciones aplicables. :

18.- Los recursos del PROFIS, incluidos los rendimientos hnancaeros obtenidos, se deberdn destinar
exclusivamente para actividades' relacionadas dlrectamente con la revision y fiscalizacién de los recursos
federales transferidos a }as entidades federativas, municipios y a los érganos politico-administrativos de las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal. De acuerdo con ef articulo 54 de la LFPRH, los recursos que,
por cualquier motivo, al 31 de diciembre, no hubieren sido devengados por as EFSL o por la ASF, deberan
_ser reifitegrados por éstas a la TESOFE,. dentro de Ios quince dias naturales -posteriores al término del
e}erctclo fiscal, de acuerdo con la normativa. :

. 19.- Los informes de Ias auditorfas solicitadas a las EFSL que se incorporardn en el Informe del Resultado
- de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2012 deberan remitirse a ia ASF a mds tardar el 1 de
octubre de 2013, atendiendo lo sngutente

. a) - Presentar los informes con el formato y estructura definidos por la ASF.
b) Alinear los resultados con los dlctémenes de las audltor(as

c) . Asegurarse de que todos los procedlmlentos de audutorfa mamfestados en eI mforme se expresen en
’ resaltados : .

~d) Jnclunr en el lnfonne de auditoria todos 'los ‘resultados . obtenidos, aun! aqueilos que no tengan
observaclones o que se hayan solventado durante el desarrallo de las audnor(as .

" e) . Registrar ias recuperaciones de recursos y las probables recuperaciones.
K Incorporar en los lnformes de audltorla el apartado de cumphmzento de metas y objetivos. -

g Alinear Ias conclusuones del apanado de cumphmlento de Ob]thOS y metas con los resultados del

Informe del Resultado. ~ : - . . . !

" h) Precisaren los resultados Ia normatlva que se mcumple 0 la normativa a la que se da cumpllmlento
)} Verificar la conslstencna de las cifras ydela informacién en general

~..Para la integracién de los informes de auditorfd a que se refiere el pérrato antenor las EFSL observaran
los: Ilneamlemos que la ASF les remitird a més tardarel 17 de junio de 2013,

.20.- La  ASF. rewsaré los mformes referidos en el numeral 19 de las presentes Reglas, a fin de que
observen los aspectos de forma y estructura solicitados, para su homologacidn e incorpotacion en el Informe
" del Resultado de la Fnscalazacuén Superior de la Cuenta Publica 2012; asimismo; propondrd a las EFSL, en su
caso, Ias adecuaciones procedentes Para tal objeto, se mantendré la coordinacion necesana con las EFSL.

. 2. Las EFSL envnarén a la ASF, para cada una de las auditorfas realizadas a-los racursos federales
tfansfeﬂdos incluldas las auditorias solicitadas, la cédula de informacién basica que se indica en el anexo VIi
de estas Reglas. La cédula de referencia se Hlenard por cada una de las auditorias sehaladas en los
programas de trabajo del PROFIS inclucdas sus modificaciones, y deberd ser proporcionada a mas tardar el 8 -
de noviembre de 2013, En el caso de que algun fondo o programa sea fi scalizado durante e! afio de manera
periédica, es decir en varias ocastones porque asi lo prevea su marco juridico, se formularé una sola vez la
cédula para la entidad o municipio auditado, con los resultados finales, por lo que no se’ llenara una cédula
para cada una de las revisiones efectuadas.

CAPITULO V
INFORMES DEL EJERCICIO PROGRAMATICO DEL CUMPLIMIENTO DEL PROFIS

22.- La ASF solicitard a la UPCP la liberacién de los recursos del PROFIS y la ministracién de los recursos
por la TESOFE a las tesorerlas de las entidades federativas o sus equivalentes y a la propia ASF. La
fransferencia de los recursos se realizard por medio de la TESOFE, mediante traspaso electrénico a la cuenta
ques previaments designé y comunico cada entidad federativa y la ASF, en los térmmos de las dasposlclones
juridicas aplicables.

23.- Las EFSL y la ASF deberén establecer cuentas productsvas especfficas para el manejo exclusivo de
los recursos del PROFIS 2013 y de sus rendimientos financieros.

24.- Las tesorerias de las entidades federativas a sus equivalentes em)iarén a la UPCP el recibo de la
ministracién de los recursos del PROFIS, dentro de los diez dias naturales posteriores al traspaso electrénico.
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Asimismo, las EFSL enviaran a las citadas tesorerfas o a sus equivalentes el recibe de la ministracion de
los recursos, dentro de los diez dias naturales a la fecha del traspaso electrénico.

25.- Las tesorerias de las entidades federativas o sus equivalentes transferiran a'las EFSL los recursos dei
PROFIS, dentro de los slgutentes cinco dias habiles a su recepcion, de conformidad con lo establecido en las
presentes Reglas. .

26.- La aplicacion del PROFIS serd responsabilidéd de la ASF y de las EFSL, en los recursos que les
correspondan; el manejo de los recursos sera regulado por la Ley, el PEF 2013, estas Reglas y demds
disposiciones federales aplicables. Asimismo, fas EFSL podran aplicar la leg|slacnon local en lo que no

contravenga a la federal.

27.- En caso-de mcumplimiento'de las presentes Reglas, la ASF podra solicitar la suspension de fa
ministracion de los recursos a la EFSL correspondiente. Una vez subsanadas las causas (ue motivaron lo
anterior, fa ASF solicitard que se reanude la ministracién de los recursos.

. Para el caso en que opere la suspensién en la ministracién de los recursos, la' EFSU de que sg trate no
estard exenta de cumplir con su programa de trabajo inherente al PROFIS :

Daré lugar a la suspensién de id ministracién de los recursos del PROFIS a las EFSL y ala ASF:

I.- El destino de los recursos a un fin distinto dei establemdo para el PROFIS y que se lndlca en e numma!

1 de estas. Reglas. ) . ; i

il.- La no entrega por las EFSL, a la ASF, dé los mformes trimestrales de avance del Programa asomismo
"la faita de formulacion por la ASF de sus informes trimestrales. ) S

i

Iii.- La falta de pubhcamén en sus pégmas de Internet, de los informes tnmestra!es sobre !a aphcacton de
los recursos del Programa. :

i

V.- La no entrega, por parte de las EFSL, de cualqmera de los informes de las aud!tor(as so«c»!adas porla

'ASF y de la cédula de mformacuon bdsica, en las fechas previstas en los numerales 19 ¥ 21 de fas presentes :
Reglas, salvo en los casos plenamente ;ustmcados y con el visto bueno de la ASF ta suspensndn de los.

recursos serd por las ministraciones restantes del afio.

28.- Las EFSL deberén enviar a la ASF la informacién triméstral del avance del PROFIS en los fomi'atos e
instructivos 9, 10, 11, 12y 13 de las presentes Reglas; para el caso del primero, segundo y cuano {rimestres,
_ésta se proporcionard durante los quince dias hébiles siguientes al término de’ cada. uno. Los mformes
deberan ser requisitados y enviados, incluso en caso de que no exista gasto e;erc:do .

Para atender lo dispuesto en el articulo 38, fracclén v, de Ia Ley, la informacién correspondiente al lercer
trimestre se acotard al periodo del 10. de julic al 15 de agosto y debera ser propotcionada a ta ASF a mas
tardar el 23 de - agosto de' 2013, en los formatos e instructivos g, 10, 11,12y 13 de las presentes Reglas.

La ASF formulard igualmente informes trimestrales, con excepcion de los formatos 10 y 11, del avance de( .

PROFIS, en los mismos formatos, términos y fechas que fas EFSL.

29.- La ASF debera informar a la CVASF sobre el cumpl:miento del objeto del PHOFIS en el mes de
septiembre, a efecto de que ésta cuente con elementos para evaluar dicho cumpltmlento de acuerdo con lo
establecido en la fraccion IV del articulo 38 de la Ley. :

El informe citado se acompaiard de un resumen e;ecuhvo que debera ser entregado a Ia CVASF en
forma impresa y en medio magnético. . ;

30.- Aefecto de apoyar la formulacién del informe referido en el numeral anterior, fas EFSL proporcionaran
a la ASF, a més tardar el 23 de agosto de 2013, el informe respectlvo de su entidad federativa, conforme a los
rneamtentos y estructura que la ASF les remitira a mas tardar ef 17 dej ]umo de 2013. :

31.- Las EFSL enviaran a la ASF un informe ejecutivo anual del ejercicio presupuestal de los resultados
_del PROFIS, a mas tardar el 31 de enero de 2014, que contendr4, entre otros, los resultados relevantes de las
acciones previstas en el programa de trabajo. Para tal fin, la ASF entregaré a las EFSL los lineamientos para
su formulacidn, a més tardar el 31 de dlclembre de 2013.

CAPITULO VI
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS DEL PROFIS

. 32.- Con el fin de facilitar la coordinacion para la operacién, seguimiento y control del PROFIS, cada una
de las EFSL deber& nombrar un responsable operativo del Programa, que fungiré como etlace operativo entre
las partes. Su nombramiento y comunicacion a la ASF deberd realizarse a m4s tardar dentro de los diez dias
hébiles posteriores a la publicacion de las Reglas ¢n el Diario Oﬁcxal de {a Federacion.

r

33.- La ASF y las EFSL mantendran los registros especfficos y actualizados de los montos erogados o
devengados. La documentacion original comprobatoria de! PROFIS, debidamente cancelada con la leyenda
*Operado PROFIS Elercicio Presupuestal 2013", quedar bajo su guarda y custodia, y debera ser presentada

»
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por la ASF o las EFSL cuando lés sea requerida por el organo de control o su equivalente, por la AS!
caso de las EFSL o por cualquier otra entidad con atribuciones de fiscalizaciort de dichos recu.: .
conforimidad con las facultades que les confierenlas leyes correspondientes.

34.- La ASF podra revisar que los recursos del PROFIS, ejercidos por las EFSL, se ajusten =
Reglas. :

- 35.- Las responsabilidades administrativaé civiles y penales derivadas de los dafios-y perjuici
Hacienda Publica Federa! en el ejercicio del PROFIS, en que incurran los servidores publicos federales -
locales, asf como los pamculares seran sancnonadas en los términos de la legistacion federal.

» CAPITULO VIl ©
DE LA TRANSPARENCIA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS DEL PROFIS

36.- La distribucion de los recursos del PROFIS y'las presentes Reglas deberén ser publicadas e:. =
Diario Oficial de la Federacién y en el periédico oficial de las entidades federativas que cofrespondan.

~37.- Con objeto de transparentar el manejo y operacién del PROFI(S, y atender las dISpOSICIO

articulo 38, fraccion V, de la Ley, la ASF y las EFSL deberan publicar, en sus respectivas paginas de '

los informes trimestrales sobre la aplicacién de los recursos del PROFIS, registrados en los forn: s,

_mstructlvos 9,10,11,12y 13 de las presentes Reglas.

'38.- Para_los efectos de la {ransparencia y rendicion .de cuentas, las EFSL deberén mcluu .
presentacidn de su Cuenta Publica' y en los informes del ejercicio del gasto pablico a la Legislatura L.
la. Asamblea Legislativa, segln corresponda Ia informacién relatlv'a a la aplicaciéon de ios recurso 3
PROFIS.

En el mlsmo sentido y con sumllar objetlvo en los casos procedentes, la ASF, respecto de los recursos de!
PROFIS 2013 que le corresponden, cumplird con fa informacion.

CAPITULO Vil
DISPOSICIONES FINALES

39.- Las presentes Reglas pddrén ser modificadas por la ASF cuando ocurran circunstancias q
ameriten, siempre en beneficio de un mejor cumplimienta del objeto del ‘PROFIS; los cambios o
pubhcados en el Diario Oficial de la Fedsracion.

Previamente a su modificacion, la ASF sometera a opinién de la CVASF y de la Comisién de Presup«
y Cuenta Publica de la Camara de Dlputados los cambios propuestos de las Reglas.

.40.- La ASF interpretara para los efectos administrativos las presentes Reglas.

' TRANSITORIOS ,

‘UNICO.- Las presentes- Reg|as entrarén en vigor a partir del dfa siguiente de su publncacnén enelL
Oﬁcsal de la Federacién. : _ :

México, Distrito Federal, a los vemtlun dias del mes de marzo de dos mil trece.- El Auditor Supenor de .
Federacion, Juan Manuei Portal Martinez.- Rabrica.
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FORMATOSEMSTRUCTVOS . " i

‘ ' FormuoWo. |
PROGRANA PARA LA FISCALZACON DEL GASTO FEDERALZADO 2043 -
PROGRAWA DE AUDATORA APOTADO OON RECURS(S DEL PROFE i
' CUENTAPOBLLA D2 . !
Eﬂ " PROGRAMA ( TWBADFREMKR. [ ] : poorERek L@
v ] srocuusn e esnterme. [ 7 : R
- MM - - g - -
mmmu, o - E - Do :
™ o RECURSOS PRORSASIMADOS POR| AVAIEE PROGRAADO ACALADO POR | -
. . HORSOSEOERMES | <] RAHO,FORDOO PROGRANAA . | RAMD, FONDO O FROGRAAY ALDITOHA
PAKFOCO0 | MAEROE  |ESTOOOMNDPD] g  [aeerne o) kA B
PROGRANA AUDORA APECALER FOHER 0 PROGRANAA S
siw P WD | PRNERO | SEGNCO] ERCERD | CIRRTD {
] E 8 " " o) en|bw ee |w
TOTAL
Feou 0 Evoomcte. g ‘ . Rt 3
HOUERE Y PUESRX. ]
PRI (10 ' 5
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10.-

1.

-~
»n
T

13.-

PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADOG 201 3
PROGRAMA DE AUDITORIA APOYADO CON RECURSOS DEL PROFIS
CUENTA PUBLICA 2012

i

‘ Formato No. 1

Anotar una X si correspande.

' indicar el nombre de la entidad federativa de la EFSL que presenta la informacién. Si es.la ASF.la

que presenta su informacion, este espacio se deja en blanca.

Sefialar si el tipo de programa de trabajo reportado es preliminar o definitivo.

" Anotar el nomb’re del Ramo Fondo o Programa que se auditara.

Registrar el niimero oficial de cada audjtorfa, definide en el programa de trabajo de Ias audltor(as que
se apoyaran con el PROFIS, -

Anotar el nombre del esfado por fiscalizar (sélo para las auditorlas programadas por la ASF) y del
municipio por revnsar : . : ! :

lndfcar para Ias audﬁonas de las EFSL, sila auditorla respectlva es o no solicitada por la ASF

Anotar el monto federat a5|gnado al estado o municipio en el Fondo o Programa por fiscalizar. =n los
) |
fondos del Ramo General 33 se consideraran, para el caso de los estados, los montos publicados en

- el Diario ’Ofcialvde ta Fedéracién y para los municipios los que se publicaron en el periédico oficial de

cada entldad federatlva ' o . o %

Anotar en esta colurnna el importe de la muestra programada por revisar en cada una de Ias !
audltorlas Ademas se deberé realizar la agregacion que proceda por Ramo Fondo y Programa

Registrar el monto de recursos amgnados def PROFIS para apoyar fas revisiones de cada Fondo o
Programa.

Registrar el porcentaje de recursos del PROFIS que se asignara para apoyar las revnsnones de cada

Fondo o Programa. 1

- Reg|slrar el porcentaje programado de avance al primer tnmestre del afio, de cada una de las

auditorias que integran el programa de audilorias que se apoyarén con el PROFIS, asf como el
avance pondefado programado que se estima alcanzar para el Fondo o Programa audltado

Registrar el porcentaje programado de avance acumulado, al segundo tnmestre del aflo, de cada una

- de las audﬁor(as que integran el programa de audiforfas que se apoyaran con el PROFIS asl como

14.

15.

16.-
17.-
18.-

ef avance ponderado programado que se estima alcanzar para el Fondo o Programa audltado

Reglstrar el porcentaje programado de avance acumulado, al tercer trlmestre del aﬁo de cada una
de las auditorias que-integran el programa. de auditorias que se apoyarén con el PROFIS. asf como |
el avance ponderado programado'que se estima alcanzar para el Fondo o Programa ‘auditado

Reg!strar e! porcentaje programado de avance acumulado, aI cuarto trimestre del aﬂo de cada una
de las auditorias que integran el programa de auditorfas que se apoyarén con el PROFIS as{ como
el avance ponderado programado que se estima alcanzar para el Fondo o Programa auditado.

Indicar en este espacio la fecha de lienado de este formato. i

Anotar el nombre y puesto de la persona que autorizé la informacion contenida en el formato

Registrar |2 firma de la persona que autoriz6 la informacidn contenida en el formato.
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-ANEXO IV.

" DISTRIBUCION Y CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS POR ENTIDAD FEDERATIVA DEL
- PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2013

(CIFRAS EN PESOS) ) ] .
g’smv‘é:mwzo:uLmn?w&mrﬁmx&mmnwcum.}n nyn*hwrﬂ?"‘iﬂiLEﬁ:\ﬁcnmm'l . o @ o Clmare o0 - 90 10 Unidn, pubdn b
CONCEPTO ’ TOTAL e CALENOAR ey e
v . ENERO | FEBREROC MARZO ABRR. MAYO JUNIO - ARIO AGOSTO | SEPTIEMBAE | OCTUBAE | NOVIEMBAE | DICKMBRE
1.- PROFIS N 355,212,000 | 29,146,000] 20,140,000 | 30,148,000 | 32,148,000 | 32,148,000) 32:146,000{ 41,046,000 30,848,000 30,146,000 | 70,144,000 ‘26,140,000 | ' 10,008,000
1.- COMPONENTE PARA LA AUOITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (30%) 177,606,000 | - 13,000,000 | 14.000,000| 14,000,000 | 16.000.000 { 18.000.000| 18.000.000] 25,500,000 | 14,500,000 14,000,000 14,000,000] . 10,000,000 10,608,000
mﬂ‘c: m%“éw SUPERIOA DE LAS "EG'S.““‘”’ LOCALES ¥ OF L 377006000 1146000 ] 16.140.000] 16140000 | 16440000 16,146.000] 10148000| 16106000} 16100000 | 10100000 | 1610000 10100000
sacron | RO wanoos | Ao |
EFSL DE: O (FiSM- s EVALUACION, '
o | o . euccl HNEE ' ,
AGUASCALTENTES 1,110,038 45,495 594711 39,600 140,639 1.776,060 3,726,835 30014 338,784 338,784 330,784 390,704 330,784 338,784 38,784 TN, T84 208,784 308,796
BAJA CALIFORMA | 1,110,008 153,106 £72,081 10,042 118,524 2930499) 4900267 445,481 445,441 445,491 445 481 445,481 445,401 445,481 445,400 443,481 st | 445,487
BAJA CAUFORNIA . X T . K . - i} . . N
SUR 1,110,038 3857 573,081 10,042 7332],  deaam7|- s2m3ae7 AT9.078 479378 479.378 473,378 ar097e] . 47370 479,370 AT9.37 Xl anan arIT7
CAMPECHE 1,110,037 212 544,711 29,693 205938 2,907,332 £39.528 530,538 539,538 539,538 50.534 S35 520,56 530,628 $20.530 £39,828 430,340
CHIAPAS 1,110,099 932,009 995.245 440228 25,380 2,752.893 575,982 575,962 §75.982 $78.962]  -S7S.982 S50 $78,902 $75.982 £75,982 $75,982 $75,980
CHIHUAMUA 1,110,037 22,787 796,782 241,764 £98,168 2.752.893 529,401 520,401 529,401 529.401 $29.401 29,401 529,401 $20,401 529,401 §20,401 529,401
COAHURA 1,110,009 147,182 $92.128 137,120 150,684 2,630,499 489,787 469,787 489,787 460,787 400,787 449,787 440,787 450,787 .77 0,767 409,792
COUMA 1,110,036 34,088 .581.103 36,084 118,524 3,552,120 494,450 494,450 494,450 494450 . 4944501 - 494.450f  a9¢.450 494,450 494,480 404,450 404,451
* { OISTRITO FEDERAL | 1,110,038 X 612,738 §7,734 40,188 3,108,105 484,008 484,006 484,008 434008 | . Asa08 484,008 484,008 484,008 484,088 484,004 484,001
OURANGO? 1,110,608 128,734 95,747 140,728 226,026 3410520 558,45 558,348 558,45 $58,348 | 550,345 £56,345 568,45 $56,348 58,345 55645 - 856,060
QUANAJUATO 1.110,038 86,074 721,006 165,967 168,752 1,687,257 285,174 285,174 308,174 85174 5,174 208,174 205,174 205,174 348,174 305,174 308,174
GUERAERO 1,110,037 508,490 . 847,300 20220 165,752 2,408,484 491,704 491,704 491,704 491,704 491,704 491,704 491,704 491,704 491,704 461,704 491,704
HIOALGO 1,110,009 242,094 858128 303,167 356,614 3,562,120 583,855 583,055 £82,058 543,055 583,855 582,055 563,858 343,858 58,958 583458 F V' 583,061
JALISCO 1,110,037 408,181 1,008,070 451,081, 45,205 1,776,060 436,053{ - 436,053 46,053 438,053 436,063 43053 43083 436,062 . 430,083 496,053 420,054
MEXICO 1,910,099 908,142 1,006,070 451,081 $02.279 2,042,480 547,008 $47,008 847,008 $47.008 547,005 $47,005] 847,008 547,008 547,005 $47.006 547,001
MICHOACAN 1,110,037 346,303 962,769 - 407.750 1,140,574 3,552,120 962,559 88,559 683,559 €83,559 s03sse|  seasse|  ea3ssol  ea3sso) 863,550 60,559 832,563
MORELOS 1,110,009 110,99t 674,096 113,079 366,664 1,687,257 369,830 369,830 169,830 269,830 269.020 [ 369,830 369,830 369,830 69.830 369,430 “360,825
NAYAAIT 1,110,037 42.363 827,107 72,168 90,410 3374514, 498,971 486,971 466,071 488,971 488971 488,071 408,971 486971 488,974 484,071 484,960
NUEVO LEON 1,110,038 245,504 739.048 164,029 398,001 2,575,207 477,337 471,397 477,337 471,337 477397 ann3s7|  4r1.397 AT1.397 77,337 71,397 477,337
OAXACA 1,110,037 s77.817 2.611.812 2,056,794 20137 2,397,681 798,571 796,571 798,571 798,574 798,571 768,571 798,571 790,571 798,571 798,571 798,569
PUEBLA 1,110,039 570,408 1,308,044 783.025 - 431,060 710,424 450,173 450,473 450,173 450,173 450173]  450173] 480173 450,173 450,173 450,173 450,168
QUERETARO 1,110,037 117201 619.970 84.951 215.980 2.220,075 305,205 98,295 295.295 205295 305,295 395,295 395.295 395,205 395,298 28,295 305,294
QUINTANA ROO 1,110,038 ¥9.201 $91.103 36,084 175,79 3,907,332 £38,149 538,149 538,148 538,149 538,349 538,349 828,149 536,149 S00.148] . 538,149 530,148
SAN LUIS POTOSI | 1,110,036 244.262 764,307 209,208 622.8026 2930499  5.681,218 $34.656 534,056 534.850] 534856 534,85 $34,658 $34,058 534,856 534,456 534656 534,658
SINALOA 1,110,028 167173 619,970 64.951 N1 A1) Veea 63| 4138408 376.219 376,219 376,219 376,219 3782191 re1e| . 3res|.. et are219| . 3re219 376218
SONORA 1,110,037 144,158 $14,824 259,008 201,276 3729726 6,339,827 576.348 576,348 576,348 578,348 575,348 576,348 576,348 576,340 576,48 576,348 570.347
TABABCO 1,110,097 172,005 618,362 61,343 532,416 2,930,499 5.422.552 493,050 493,050 492,050 493.050 493,050 493050 © 492,080 492,050 493,050 493,052
TAMAULIPAS 1,110,007 190.618 710,180 155.162 105,479 3,552,120 5.623.598 $29.418 520.418 520,418 529,418 529.418 529,418 529410 520418 529,418 $29.416
TLAXCALA 1,110,038 88,062 771,523 216,508 291,202 2575287  5.050,767 459,181 459,161 459,181 459,161 459,161 458,161 459,181 450,181 aso1e1| 450,167
VERACAUZ 1.110.037 753746, 1.320.002 764,983 140,638 1770060 5865406 §33.224 533,224 $30.224 533:224 $33.224 533,224 §33,224 §1.224 533,224 $33.226
YUCATAN - 1,110,038 181,193 937,510 382,492 30,137 3.640.923 €.202.293 571,118 Y1118 571318 571,118 571,118 571,18 571,118 71418 571,418 571.118 571113
ZACATECAS 1,110,036 121.707 764,307 209.208 627,049 2841696 |  5.874.883 515,898 515,098 515,898 515,808 . 515.008)- - 515.898 515,898 515,098 515,600 515,008 515,903

México, Distrito Federal, a los veintiun dias del mes de marzo de dos mit trece.- El Auditor Superior de |a Federacién; Juan Manue! Portal Martinez Ribrica.

VI0i40 021aoid3d

ci

€10C 34 19V 3d ve

.



