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No.- 530 ACUERDO

4 Centroi:: -
s : | del cambio Secretaria del Ayuntamiento
Civar—cas s GO NTRGHMY TS
"2013, CENTENARIO LUCTUOSO DE FRANCISCO |. MADERO Y JOSE MARIA PINO SUAREZ"

UC.J.WERTODEL“SANTOSW,PRE&!MTEDELHONORABLE: WMTO'Qummkhaﬂ.Mmmndede
TITUCIONAL

AYUNTAMIENTO CONS DE CENTRO, TABASCO, A Cen(myloc justes & los presup federal y estatal, se requieren estrategias
$US HABITANTES HAGO SABER: stales orientad a la reduccién dei gasto ¥ porbquad
mwac«mmwmamwlbaemmmm
. racionaidad, . austerided y transparencia en el ejercicio de los recursos pdblicos;
QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE ABASCO, POR ACUERDO DE CABILDO implementsndo acciones especificas de seguimiento, control y optimizacion, \
/ SESION ORDINARIA NOMERO CUATRO, DE FECHA VEINTICINCO DE FEBRERO fa calidad de fos servicios y ia atencién a las idades prioritarias de ia poblacién. \
AMNSNLTRECEYWMBGLOWOPORLOS . -
ARTICULOS 118 DE LA OE LOS ESTADOS UNIDOS ) :
_wmﬂucewmoeuemmmm‘ —=-QUINTQ; Que-en ie blecidos con{os
YSOGE!ANODETABASOO.).”Y”.WIDELALEYORMMCADE w«mmmam undldbndeelmymndoud
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 13 DEL REGLAMENTO DE LA dork i

DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; Y 2, 3, 4, 19, ﬁmym lﬂmhmmadﬁ\ddmbmm.
Mlmmmummmoemo/
TABASCO, APROBO EL SIGUIENTE ACUERDO:

N ‘OEX‘I’O:Qu‘ebdawzquebs,‘ ip ctx del actual Gobi A

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL atencidn de las d das y idades de los habitantes del Municipio, y que fas
AYUNTAMIENTO - DE CENTRO, Wymmmmw

AUSTERIDAD 2013-2018.

. gistro y .
s Linaamionios de Racionafdad, Austeridad y T "

CONSIDERANDOS

PRIMERO: Que e! Honorable Ayuntamiento de Centro, con fundamento en ko di , asi como a. recursos publicos a i i6n, para truir obras
por los articidos 115 de ta Constitucion Politica de los Estados Unidos Maxicanos que ati P finidas por la poblacitn. En cump ) de
fraccion | de la Constitucién Politica de! Estado Libre y Sobeqano de Tabasco, tie _ obligatoriedad de impk ; de evaluacién del di fio e indicad

personalidad juridica para todos los efectos Ieg:bs asi como la facultad de aprobar ﬁnaldewdae;erucnﬁsalsemud«émmfotmedelegramadeAusteﬂdad2013-2015 r

reglamentos, circulares y disp de observancia general dentro de .\
su respectiva jurisdiccidn, que organicen la admi i0n piblica municipal; regulen las OCTAVO: Que 0 . P
" P - de articulos
materias. Brocedimentos, fundanes ¥ servicios p de su comp yaseguenta . hmndehc?wnrmmbs'-‘-‘y Uricios Mesicanos: 6, mecién 1 do
cipacion cludadana y vecing Constitucién Politica del Estad Libre y S 10 de Tabasco; 19 de fa Ley Orgénica de

7 ‘::Mumdp?sddﬁstadode'l" ; 3y 4 del Regt; delH Cabildo del Municipio
- . . . S \ Centro, Tabasco, loswalesdisponenque&ea(aautondad del gobiemo

SEGUNDQ: Que en este tenor, fos articulos 2 y 29, fraccidn | de la Ley Orgénica de superior y

Muricipios del Estado de Tabasco, disponen que el Municipio Libre, mvestido B autoddad municipal, con competencia plena y exclusiva sobre su tenitorio y

personalidad juridica propia, en términos de fa Constitucién Federal y Local, es autd: : 5n admir . me p als

racién de este fbnombl;E

-

en su régimen interior, con libertad para administrar su hacienda, y que el H. Cabildo esta Cebfldo el siguiente:

facuttado para promover y realizar las acciones que sean ncoesarias para el desa
integral del Municipio.

) ACUERDO

TERCERO: Que as! mismo, jos articulos 65, en sus fracciones | y Il de la Ley Orgénica de
fos Municipios del Estado de Tabasco; 49, fraccion | del Reglamento del H. Cabildo det UNICO: SE AUTORIZA EL PROGRAMA DE AUSTERIDAD 2013-2018, que se ejecutars,
Municipio de Centro, establecen que et Pmdaue Municipal es el drgano ejecutivo de las conforme a los lineamientos siguientes:

determinaciones de! H. Ayuntamiento, por ende, responsable directo de la administracion '\

publica mumc'pal encargado de realizar las acciones necosaras para el desamollo

y{ogat y quien cuenta con facultad de j regtamentos, acuerdos y disposiciones 1. Promover la efectividad, eficiencia y economla de las operaciones y cafidad en lo
a \i ;l‘;’ .

* adrfinistrativas de cardcter general. sefvicios municipales.
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;2.>Eﬁdemarlasnf-“ dministrativas y optimé en&easqealomsde% LOS REGIDORES
\' - - gasto corriente. ’ p - 4 \ L
3. - Hacer de 1a pt i6n, progr i6n y presup ¥n de proyectos y acci L] \
base pameloonedoe,emao del gasto piblico. e :
Principat didas y acci e - UC. J. HUMBERTOQ DE QS BERTRUY > TORRES
: Tl UNDD REGIDOR
X1, Se reestructurarén ia¢ unidad i Condmdeopuﬁzarhnpua,;
de recurscs, seadelganlaplammalaboralysemwm i i
%Séboepagarénhmsexkasalpemnaldehneeﬂmdemnﬁos‘
extrac y ph justificados. e PROFR. OVID
2 Euodevehlwlosoﬁmlesesexdusmpamhsémsopemﬁvas jp;c—;u'
o requieren, ‘con los. cont en ~‘~*—ﬁme{
0rf,  wbrcates. . . ot : -

C 4 Laadqussudéndeboietosparaﬁampoﬂzaéda&eaymdem
: pﬁbhcosestatﬂswetaalasﬁrﬁasmésecaﬂmadaﬁsbsgastosp« . T
alimentacién y de camino se suj awsos---‘- ’ A < QUINTO REGIDOR

rebasar el 30% de! valor

S. La reparacion a vehiculos, maquinaria y equ'
det activo.

6. El Programa Anual de Adquisiciones

en el pnmef frimestre el[
ejercicio fiscal, con la finafidad de reducir costos. |

I3

7. _Ahomro de energia eléctrica. Se instrumentard un programa para reducir su
7 cansumo y la facturacién por el servicio. Como parte de este programa se instalardn
25 mil tAmparas ahorradoras de energla para reducir el gasto en este conceplo. ¢

8.  Se harad mas eficiente fa operacién de las instalaciones elctricas, para

AN sobrecargas y reducir pérdidas de energla.
7/ / Entrard en operamén un médulo de digitalizacién, para reductr el uso de te!efonla
fax, fotocoplado e impresién, y facilitar el envio electrdnico de d o C. ISRAE JILO DE DIOS
oéci GIDOR
10.  Enajenacion de bienes bles inr Y y ociosos, propiedad del

Ayuntamiento, a través de subastas consolidadas.
11.  Los funcionarios del gobiemo municipal no contardn con tekfonos celulares con R
© cargo at erario municipal.

L . § - . ELTAS RODRIGUEZ LIC. JOSE MARCOS QUINTERO BUENDIA
Revisién y reasignacién del Presupuesto Municipal 2013, scorde a las prioridades |
del desarrolio local y a tas necesidades mas les de Ia poblacitn de Centro, DECIMO PRIMER REGIDOR DECIMO SEGUNDO REGIDOR
TRANSITORIOS
PRWERO.. El presente Acuerdo entrara en vigor a patti de su aprobacidn, ] V1— ONCIO L. MONTOYA UIC. MARICARM MUNOZ APARICIO
RCER REGIDOR DECIMO {DOR
SEGUNDO.- E! Contralor Municipal, en ejercicio de sus ahibuaom d:fundlré el presex ’
rdo_entre las dependencias y érganos ad . y  vigilara fsu
EN CUMPLMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 84, FRACCION Il Y 65,
'l fimiento; para tal efecto, dictard las medidas preventwas y comectivas GQue FRACCION # DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 12
endan.. o e - o ez of e oar«eewmo - DE LA ~ADMNIS TRAGION~PUBLICA-DEL ~MUNIGIPIO -DE ~GENTRO, - —- -
TABASCO, ¥ 22, FRACCION X DEL. REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE
RCERO.- La Direccién de Administracion, con la intervencién que comesponda a la CENTRO, TABASCO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
Contralorfa Municipal y a las direcciones de Programacién, Finanzas y Asuntos Juridicos, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
debera prever lo pertinente a fin de concretar las medidas y acciones establecidas en este MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO,. PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS
Acuerdo. 1 ' VEINTICINCO DIAS DEL WES DE FEBRERO DEL ARO DOS MIL TRECE. -

CUARTO.- Se instruye al Secretario del Ayuntamient paaaqner«!ieelosc:émitas'l ?
tendientes a la publicacién de! presente Acuerdo en el Peribdico Oficial del Estado de
Tabasco'y ademas se difunda por los medios idéneos.

<=

LIC. J. HUMBERTO TOS BERTRUY

. PRESIDENTE MUNICIPAL
APROBADO EN EL SALON VILLAHERMOSA DEL PALACIO MUNICIPAL DE e 1PA

CENTRO, TABASCO, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL AR LIC. SUAN ANTO
DOS MIL TRECE.

FERRER AGUILAR
EECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL
AYUNTAMIENTO DE CENTRO, AUTORIZA EL PROGRAMA DE AUSTERIDAD 2013-2015.
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PERIODICO OFICIAL A

ACUERDO

Centrd]

GOSN IO FIIRE

motor

dﬂ' ambio Secretaria del Ayuntamiento

UC. J. HUMBERTO DE LOS SANTOS BERTRUY, PRESIDENTE DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, A Sus
HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, ronAcuenno CABILDO EN
OE FEBRERO DEL ARO
DOS ML TRECE, Y CON FUNDAMENTO EN L0 DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115,
FRACCIONES N Y IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; €5, V DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO UBRE Y
' SOBERANO DE TABASCO; 2, 3, 107, 119, 120 Y 121, FRACCIONES N, # Y V DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 13 DEL REGLAMENTO DE LA
" ADMINISTRA( , TABASCO; Y 2, 3, 4, 19, 26,
suoubmoa.uewumooetu. MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO,

ACUERDO MEOIANTE SE MODIFICA Y
AMPLIA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
PARAEEJERCOC'OFISCALZO‘S AL CUAL SE
EL TABULADOR OE REMUNERACIONES
WDELOSSERWPUBUCOS

CONSIDERANDOS

Que los articulos 115, fracciones il y IV de fa Constitucion Politica de los

Unidos Mexicanos; 65, fraccion V de la Constitucién Politica de! Estado Libre y |

Soberano de Tabasco; 2y107delaLeyOryAnlcadelosMw\lcpiosde|Esbdode,

Tab . siuden que el Municipio Libre, investido de px hidad juridica propia, es
autbnamoensumgmeninenoveonhemdpamadmmsm"uhadenda

SEGUNDO.- Que los articulos 119, 120 y 121, fracciones {{, lil y V de ta Ley Organica de
bcMunmqosddEsudodeTnbuooahdenqueubaM Ayunhrrlentoﬁgﬂarque
o

“2013, CENTENARIO LUCTUOSO DE FRANCISCO I. MADERO Y JOSE MARIA P‘NO SUAREZ"

participaciones federales, oficio de la Secretara de Administracién y Finanzas

SAFIDCHIO(184/2012 por $123,100,143.00 (Ciento Veintitrés Millones Cien Mil Ciento

renta y Tres Pesos 00V100 M.N.) vy solicitud de ampliacién presupuestal segin oficio

ia Direccién de Finanzas DF/0150/2013 para la compensacion del impuesto sobre

m (lSN) por. $27,000,000.00 (Veintisiete Millones de Pesos 00/100 MN.), de

idad con el artico 16-bis de la Ley de Coordinacién Fiscal y Financiera del

Estado de Tabasco, se apficard de comper ia en el i como Fondo
Municioal de R

RocunooPmp‘oc

"Tos Recurscs Propios se hemmantnn en 86 ,934,457.37 (Soh Willones Novecientos
Treinta y Cuatro M Cuatn ta y Sietn Pesos 3TM00 M.N.),

de ias del o 2012, de les cusles comespondieron
3580392931 (Cinco Millones Ochocientos Tres. Mil Novecientos Veintinueve Pesos
31I1OOMN)|Roaumpmy$113052806(UnM#6nCm\tonlntaMl !
Vembod\oPesososIIOOMN)a

Convenio SAPAET.

os refrendos del Coavenio SAPAET se mtegran por $20,600.59 (Veinte Mil Seiscientos

ﬁ’m 69/100 M.N.), provenientes del ejercicio 2007, comprometidos en un fitigio en

N\

Los remanentes del Convenio SAPAET se integran por $104, 199 as (Ciento Cu:fm Wit
Setecientos Noventa y Nueve pesos 86/100 M.N.), p de ecc del
ejercicio 2012,

En total el Convenio SAPAET se incrementa en 8125‘00“ {Ciento Veinticinco Mil

fos , se apiiquen para el buen pefio
de ta administracién municipal.

P Lo Oficlali

Mayor,

Cuatrocientos Pesos 45/100 M.N). \

~ Los remaneries del Convenio Oficialia Mayor se integran por 3134 115.27 (Ciento Treinta~—

TERCERO.- Que con fund: en ol articulo 78, IyVIﬂdelReglamemode
\HCabﬂdoddelcpoodeCentmT‘ previo rdo de los integ de fa
i6n de Prog i6n, los CC. Gilberto Ramirez Méndez, Aura Ramén Diaz y Ovidio

MoHemMuﬂevmmnabohsmunWoonelDwdordePwamaabn

del

CuatmllllCiQﬂbQﬂlrmPuotﬂhW M.N),. p de ecc i
ejercicio 2012. .

Ramo 33 Fondo 1 Apoﬂadoms para h lnfmcttuctun Social Munlclpal.

n«\pﬁaabna!PmuesbGemddeEgmpamdqemoﬁsalzma
obser fueron soh das en tiempo y forma, vde a los

hmmenm\ggales

‘vaonneatwmdoenﬁdopo(

ElptogrmnotmalddRamossFondo lllsemctementaen“JuMN(Cuaho(

Millones Setecientos Veintinueve Mil Quinientos Cuarenta y Sels pesos 00/100 M.N.)
a S rta de Pi; y Fi del Estado de
¥dico Oficial Extraordinario nomero 75, de fecha 31 de

> en ol Py

GUARTO.-QueeIaniwloeSﬁneaOn Hldehuymaechde(Es(ado de2013 de los que p a fos Municipios. p
de Teb b que e! Presid { jecutivo del H. . i
do de elab fos planes y prog " 'r tod de do a _L‘os reﬁundos del Ramo 33 Fondo Il se integran por $2,029,812.66 (Dos Millones
Cuhyesmspodlvas asl como el presup de Ing! y & 3 tiéndolos a la ove Mil Ochock Doce Pesas 66/100 M.N.), provenientes det ejercicio 2007, \
jefnto; y que ademdas, trathnd promg enmlitng-oenpcmo

Mmumwu*mmmmmmmn

s de iniciad wmodlfudbnom\pfaubna
, conforme la p de los &

deldemepodrtsoﬁdtardCabadohlpmbaabndehmodM yensuclso.la

ignado por ta inists ol Pmbtanb;pemtte

1 del p
al Cabiido el siguiente:

EN

€n Sesién Extraordinaria numero 87, de fecha 28 de Diciembre de. 2012, se aprobt el _
Presupuesto G ! de Eg! para el ejercici
, $1°943,435,000.00 (Un Mi! Novecientos Cuarenta y Tres Millones Custroclentos
* Treinta y Cinco Mil Pesos 00/100 MU.N.), en el cual se encuentra incluida Ia aportacion al
CAPUFE por $6'600,000.00 (Seis Millones Quinientos MAl Pesos 00/100 MN.).

- En las reuniones de trabajo que sostuvieron los Regidores integ deta C ion de
Programacién y el Director de Programacidn,” este (ltimo presentd el proyectc de
modificacién y ampliacdn at Presupuesto Generat de Egresos pana e ejercicio fiscal 2013,
\conf\ndamemoendamw!ow fraeoénl\/dthayOrptncadebsMuriqmsdel
Extado de Tabasco. De o ior se desp o sig

AMPLIACIONES LIQUIDAS
Participaciones.

Las Participaciones se incrementan en $150,100,143.00 (Ciento Cincuenta Millones
Clen Mil Cienrto Cuarenta y Tres Pesos 004100 M.N.), provenientes del estimado de las

y fiscal 2013, con un monto inicial de

p . PA "

/ydohsr

r

b

Los mmav\emes det Ramo 33 Fondo se integran por $4,325,439.31 (Cuatro Millones
Veintici Ml Cuatr tos Treinta y Nueve Pesos 31/100 MN.),
de ejercicios ant

En total, el Ramo 33 Fondo Hl se incrementa en $11,084,797.97 (Once Miliones
Ochenta y Cuatro Mil Setecientos No Siete Pesos $7/100 M.N.).

o Fortalecimiento de los Muni: @

Ramo 33 Fondo N Fondo de
de! Distrito Federal, i

Tarritrneial

ElprogmmanomulddRmn:BFondo Nsemerementa en $21,361,322.00 (Vemuun‘\

Mitlones T $ yUnlN" fent idés Pesos 00/100 M.N.),
de ia estimacién p d eoelPenbdoooOﬁaalExtramdmnonaem%

defecha31demde2013.debsreu.usosquecoﬂespondenalMunupm

Los remanemtes del Ramo 33 Fondo IV se integran por $287,257.65 (Dosclentos
myMﬂMCMySthaMSSHMN.N) provenientes de
de ejorck .

AY
b En fotal, el Ramo 33 Fondo [V se incrementa en $21,658,579.65 (VeintiGn Miliones

y Nueve Pesos 551100 MLN.).
AN

¥ Ocho M Quinlent
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Murucpalpa$19375030981 (Cnnh Nwemay‘rm Mitlones Setecientos
M#t Trescientos Nueve Puot 817100 M.N.), (anexo 1 Prasupuesto modificado
fuente de financiamiento).

CONVENIOS FEDERALES \: Se informa de las adecuaciones p les que Impk liacién_al Presupuesto \

CAPUFE.

Los remanerntes de CAPUFE se integran por $599,621.49 (Quinientas Novonlz y Nueve-
« Mil Seiscientos Veintiin Pesos 49/100 M.N.), provenientes de economlas de ejercicios

anteriores. Después de haber evatuado 1a inf ion da @ detatie por el C. Rogelio
Martinez, Director de Programacidn, eonrespedoalamodxﬁmbn ampliacién de!
Presupuesto de Egresos Municipal para el ejorcicio fiscal 2013, en las fuentes de

ACUERDO

Convenio Agua Limpla. . o ( YP . ta Comisitn de Prog 16 determind que
I'\Los remanentes del Convenio Agua Limpia se integran por 53 81071 (Tres Mil ejercicio !E Ezg:SsUMenl% pam automar el Presupuesto Egresos Municipal para el
/Seisciento: Diez Pesos 77/100 M.N.), pr e de jercicio 2012,

. Pabmmucot\duyehptmum misma que se presentd y sometid
ala He ble Cabildo de Centro, Tabasco, en Sesion Ordinaria de

APAZU. Cabildo nimero cuatro, de fecha veinticinco de feb del p afio, aprobdndose por

Los remanentes de APAZU se integran por $1,663,199.72 (Un Millén Quinien .
Sesenta y {res Mit Ciento Noventa y Nueve Pesos 72/100 M.N.), provenientes de Forman parte del presente Acuerdo los anexos:

i - i
economias d&l ejercicio 2012. 1P o mod por e de samiento.

FINANCIAMIENTO BANOBRAS 2. Presupuesto modificado por programa presupuestario. -
JGd=
BANOBRAS-FAIS. ‘ 3. Presupuesto modificade por Dependencia u Organo municipal.
Los remanentes de BANOBRAS-FAIS se integran por $54,827.58 (Cincuenta y Cuatro 4. Tabulador de remuneraciones sal3 de tos servidores poblicos (Gficio DA-
Mit Ochocientos Veintisiete Pesos 58/100 M.N.; prwementes de economias del crédito, 591/2013).
BANOBRAS.

APROBADO EN EL SALON VILLAHERMOSA DEL PALACIO MUNICIPAL DE CENTRO,
. TABASCO, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL TRECE.
Financiamiento Inversién Productiva.

Los remanentes del Financiamiento Inversién Productiva se mtegran por $1,491,556. LOS REGIDORES

(Un milién € N y Un Mil Quini y Seis Pesos
€4/100 M.N.), provenientes de economias del crédito o(orgado por el banco BANOBRAS, \
para este concepto.

TRANSFERENCIAS IC. J. HUMBERTO OF A ANTOS BERTRUY

Se informa de las adecuaciones presupuestales aprobadas al 23 de febrero de 2013, que % PRIMER REGIPOR

no afectaron el importe del Presupuesto General de Egresos aprobado en Sesion

Extraordinana del H. Cabildo nimero 87, de fecha 29 de Diciembre de 2012, co

fundamento en el articulo 94 fracciones {l y IX del Reglamento de la Administracién
‘ Piblica del Municipio de Centro, Tabasco.

\E
Participaciones. \ {
Seis

Se elaboraron 13 transferencias de recursos por un monto de $6,200,565.24 (
Miliones Doscientos mil Quinientos S ta y Cinco Pesos 24/100 MN.).
~

“

Recursos Propios.

Se elaboraron 3 transferencias de recursos por un monto de $15,368,500.00 (Quince
/ﬁl ones Trescientos Sesenta y Ocho Mil Quinientos Pesos 00/100 M.N.}. (

C.cL TA PABLO
R Convenio SAPAET. .. o oo e e - [ e e SEFTIMQ / . REGIDOR - cer - - oo
Se elabord una transferencia de recursos por un monto de $424,200.00 ( Cuatrocientos
Veinticuatro Mit Dosci: Pesos 00/100 M.N.). -
i C. ROCIO AURORA i C.ISRAEL n.o D‘E ptos
Se de {as cor i a los bados el NOVENG DECH!
Saoén (*tnordlmrh del H. Cablldo numcro 87 de fecha 29 de Dk:hmbn de 2012
Convenio SAPAET. \
£ Programa Presupusstaric aprobado dice: “MU99 Acividades de Apoyo A o, .
proyecto 131 Administracid ywwm«wym“| uc. REVUELTAS RODRIGUEZ UC. JOSE MAR! KNTERO BUENDIA
de Centro” por un monto de §228,000,000.00 (Doscientos Veintiocho Miiones PRIMER REGIDOR - N
dePeso‘OOHOOMN) debe decir: "E360 Agua Potable®, p cto 116 A y
OpemobndelsuemadeAguaySamamutoddemdeCuwo,pormmomode
$228,000,000.00 (Doscientos Veintiocho M de Pesos 001100 M.N.).
' ) S.o\/a*:omon uc ROZ APARICIO
'
/\Ramo 33 Fondo V.
B oa Pre o Pctvidades de Apoyo Admm EN CUMPUIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 84, FRAECHO II Y 65,
W""go 147 Pago de Consumo de Energla Eléctricar, dice: por "‘ FRACCION ¥ DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 13
$15,000,000.00 {Quince Millones de Pesos 00/100 MN.), debe decir: po( un mto de DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,

TABASCO, Y 22, FRACCION X DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE
CENTRO TABASCO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
\ TaBASCO, RESIDENCIA OFICIAL. DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL

$100,000,000.00 (Cien Millories de Pesos 00/100 M.N.).

El Programa Presupuestario apiobado "M999 Actividades de Apoyo Administrativo MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS
proyecto “146 Pago de Servicio de Energia Eléctrica del H. Ayuntamiento de Centro”, VEINTICINCO DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ARO DOS MIL TRECE.
dice: por un monto de $100,000,000.00 (Cien Millones de Pesos 00/100 M.N.), debe deci

* de $15,000,000.00 {Quince Millones de Pesos 00/100 M.N.). -

\ Y 7
Participaciones. \ LIC. J. HUMBERTO D

,7/ PRESIDEN,

SANTOS BERTRUY
UNICIPAL

LIC. JUAN ANTONIO RERRER AGUILAR

El Programa Presupuesfaiio aprabado dice: “P061 Planeacion y Programactor” [SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Presupuestaria®, proyecto “18 Gastos Imprevistos”, por un monto de $5,7569,217 49 (Cinco

\ Mitlones Setecientos Cincuenta y Nueve Mil Doscientos Diecisiete Pesos '49/100 M.N.), HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAkL SE MODIFICA Y
debe decir: "M9399 Aclividades de Apoyo Administrativo”, proyecto °18 Gastos AMPLIA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCIRIO FISCAL 2013,
Imprevistos”, por un monto de $5,759,217.48 (Cinco Millones Setecientos Cincuenta y AL CUAL SE ANEXA EL TABULADOR DE REMUNERACIONES SALARIALES DE LOS

Nueve Mil Doscientos Diecisiete Pesos 49/100 M.N.). SERVIDORES PUBLICOS.

(
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v ANEXO 1 ;
/0081 Operacién d Y BSOS LILMZOC  LASIIALOC . 9ATLe0935
1. PRESUPUEST, ADO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO. -, o fmadnpitia - e
0996 Actividades de spoyo a ia funcidn pdblica y 14,841915.65 . 462198 16 £33,700.00 14519417.49
=y 10365 34148 B SOIXI000 1937644148
- 200,000.00 200,000.00
N
[ rtackne: 650000000 - - 6,300,000,
\ #0561 _Planeaciény programecidn presupoesiaria U654 WATIMAT G A6LT3556 20968521958
N . 4,325,439.31 . ( AL C
390,000.00 | 21658,6T9.65 |  310,048,679.85 ’ ‘
286,300,000.00 | 21,361,32200 | 309,751,322 00
- 297,257 65 297,257.55
,/}]
(CONVEND MAYOR _° 3600000000  ° 134,116.27 36,134,415.27 i
-PROGRAMA NORMAL 36,00000000] - T~ 38000,000.00] V
“REMANENTES - | aiisar 134,115.27
A 1 1 } f .
ICONVENIO SAPAET g&mw 125,400.45 228,125,400.45 -
| “PROGRAMA NORMAL 228,000,000.00 - 228,000,000.00 1
-REFRENDOS - 20,600.59 20,600.69 - \)
“REMARENTES N 104,790.86 104,799.86
[CAPUFE (1) 34,644,000.00 &95,621.49 35,143 62148
-PROGRAMA NORMAL 34,544,000.00 - 34,544,000.00
. “REMANENTES - 609,621.48 §99,621.49
[CONVENIO AGUA LIMPLA - FXIXed 361007
-REMANENTES - 361077 3,810.77 R - T
ANEXO 3
AZY - - 1,563,190.72 1,563,199.72
REMARENTES T isemerz] 1S9 2] 3. PRESUPUESTO MODIFICADO POR DEPENDENCIA U GRGANO MUNICIPAL.
CINAN
FAS - 54,827.58 64,827.58
{__REMANENTES - 54,807.58 54,827.58 89
48,502098.36 | 168491.005.64
FIN. INVERSION PRODUCTIVA : 1,491,866.6¢ 1,491,856.64 | I (19970980763 | 79000.697.06 | 5395369722 | A iam27.79 |
-REMANENTES - 1,491,556.64 1,491,85664 1 ' } » KN 4,.350.226.37 12214204 | 146234200 | 1569042637 '
{  |Direccién de Desarrolio 3 33.490,895.06 - 140000000 ' 34,890,895.06
@ 1 [Dieccién de Fomento Econdmico y Turtsmo_ 1436568870 | 14763162 | 6A7637.60 1 14,769.688.70
(1) INCLUYE APORTAGION MUMCIPAL POR LA CANTIOAD DE §,800,000.00 ! L IDic- de Obras, Ord. Terrt y Serv. Mpaies. $3IT5.064.70 | 4BOSESLTL | TAAAN042 | 551421541
ANEXO 2 {Direccibn de Educacién, Cutturs y Aecreacitn 19571926 | 49010000 | 49010000 | 4319571926
Co _168A350194 | 91685000 | 7557631000 A3S02961.8¢
6, . - ) N
2. PRESUPUESTO MODI POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO. g :
397434449 . -
2134795.33 .+ 4134795
4689576596 - 42845,759.96 |
Dewda publica 79,000,000.00 - . 40267381259 $92,700.00 419662088.36
_Registro e Identificacidn de Poblacién 31,154430.77 31.915.65 91565 [Coordinacién de Tranep. y Acceso & fa inf. Publica 357365694 - 3STIL694
€141 Venua ica _ABOSES171  ABOSES171 s restituta de Planeacién y Des. Urbano del Mplo. 3.165.141.51 | - 331514151
EI6]1 Servicic de bibliotecas, museos, hemerotecss, 25,117,657.38 490,100.00 490,100.00 Coo i tN‘&D 4430,559.35 | N o “—1,'559‘35
s YA deohn T T T e N c de y 062383966 8748628 | 1878628 - 10723839.66 :
E360 Agus potable I - ;l_{}_zgopmm 424,200.00 j u}l‘_us».lf___» 24 de Salud 11.700018.16 73482340 vum:: um'zs;:
€461 Commol canino N 3,000.00 - T 99san 2,821,301 12,552 862.85 ¢4
X2 Tonwrolée plagis _ 20000 - . 10p33.004.00
£463 Prevencidn de erfermedades de i3 T eITEE0T | Tsn e 115711295
€502 Servico de limpia y recoleccién de w: 291,604 836.23 17.000.00 5.017,004.00
léli&:sﬁr""v ~ ..
€503 de (o3 mencadas 274832581 - - 2734832581 L
ESn4 Olvr:uén y mantenimientn de los parques, 2370735 RS 1975,613.20 - 95122.68 B b

Jaedines y monumentos

\ E505 Operacidny mantenimiento de los pacteones - 10054,618.48
ES06  Operacion y mantenimierto del shambrado 500000000  293847m3.68{ /y R
¥ ; X 99500040 1842,205.17 y
108 Fomerto 1 la actividad scuicots quetonios B 90,000.00 5.390890.34 . ]
119 Fomento a la produccdn pesgquers - - 330757407, :
TF126 Aprovechamiento sustertable de recwsos 1432,719.10 226535% 39245355 1802.119.10 —
. __ turdsticos _ . : bt
\JI61 Frogama de becas 2 diversos nivekes 204,600.00
educativos, - n <

5.671983.02

H461_Promocin y fomento 3 ta sald.

. T6.266529.0¢

F452_agoyo ! IDepone 149350482 821.301.05 ; \

T Ebbores reglamentos y Gemds duposicanes - + - < )
72 el manein de asurtos financleros y ANEXO 4
Adquisicién ce bienes T o 700.000.60 4. TABULA pE REMUNERACIONES SALARIALES DE LOS SERVIDORES
2 Adquisicion de equipe e e D 2200000 pUBLICOS {OFICIO DA-0591/2013).

/%121 Programa de desamoria uriano y ordenarviemts | 5,748,642.75 - 338030773,

. temitoral munkcipal o R

K145 Programa de obras ¢e agus aotable, drenaje y - . 23627¢ 12

§
KGG Progame e consinnclér mantevimientoy | 86204312 . 18144%c63 2

 remsbiinacién

2
de tos procesos de recaudasidn ‘ m-u{ !
W21 Apoyo administrativo de los jumados . .
_catticadares e \ U — -
W28 brograe contra ¢l matrato, 1a viokencls 1552.390.93 5
famifar y la discriminackn e <
341 Programa de escchares 7,755.294.13 - —— pores = p
342 Procuracién de ta defensa del menaty 1,655,869.48 — pivin tams = =
™3 : m 41800 - X000 s ey oy
M344 Apoyo 3 los aduttos en pleninud 4730000 _ - - €1£000 Py e pao = su ==
M35 Activicades de apoyo sdminkstratiea 172354202 1136367119 5208348539 9724355612 - pi Zeens
\ Pl y_t! 3
N :
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No.- 332

ACUERDO

Centrb|=«.

GEREYRD STHOR G

Secretaria del Ayuntamiento

UC. J. HUMBERTO DE LOS SANT
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
HABITANTES HAGO SABER:

UY, PRESIDENTE DEL HONORABLE
DE CENTRO, TABASCO, A SUS

QUE EL K. AYUNTAMIENTO DE CEl TABASCO, POR ACUERDO DE CABILDO EN
SESION ORDINARIA NOMERO CUATRO, DE FECHA VEINTICINCO DE FEBRERO DEL ARO
DOS MIL TRECE, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115,
FRACCION H DE LA CONSTITUCION DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 65,
FRACCION | DE LA CONSTITUCION DEL ESTADO UIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO; 2, 19 Y 29, 73 FRACCIONES | Y XIV, 84 BIS DE LA LEY ORGANICA DE L
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 13 DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRA!
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; Y 2, 3, 4, 18, 26, FRACCION |
REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, APROBO
SIGUIENTE ACUERDO:

POBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
CONSIDERACIONES
PRIMERA .- Que el Ayuntamiento, para el mejor y mas expedito desahogo del ’
dministrativas de canbct idad con los articulos 48, fraccién
AN

TABASCO, A FIN DE lNconPoaAR LAS .
estudio, vigilancia y atencién de los asuntos de su competencia constitucional y
iX; 47, fraccién Il de ta LnyOrgﬁnicndethumdpoos del Estado de Tabasco, y
§GUNDA.- Que la Comisién de Equtdad y Género tiene, ademds de

ACUERDOPORELQUE SE ADICIONA EL -
FACULYADES LA
masoocéuoeuencléaAusmnss .
legal, se organiza int te en comisi edilicias permanentes o temporales,
|49, ﬁacabnliyﬂdeiReglarneMode!H Cabiido del Municipio de Centro,
en el mnmhfaaﬂhdparadtdammrsobr

REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION :
Y OBUGACIONES \>(
/I
qulenesawvezuenmeldeted\odohldarmgbmms acuerdos y disposiciones
‘Tabasco.
de regl " dos y disp

Mennu(emdeequidadygmm aslcomo\ngilarelﬁum\amoefuodela
Di 1 de Atencion a las Muyj y proponer al cabildo los cambios en los
e que ejecut w.equelo::sesti'nenecesafiuspamei'ia:iemart.q.rs

TERCERA.- Que mediants Decreto nGmero 176, pub > o el Sup nto “B° ol
mmmnoeuuumamaum reso del
Estado, mediante refdrma a ia Ley de los Municipios del Estado de
Tabasco.mého'«eo‘éibndeluendbn jeres.

CUARTA.-Quedeaumdod VlddDeauommehdoenel
- Considerando anterior; en ef aflo 2001 se crea en este Municipio la Coordinacion
"de Atencién a las Mujeres, considerada como un avance en fa atencién a este
hlpodanmaecnordelapoblaaon

QU!NTA.-Queashismo como lo establece el Considerando Cuarto del Decreto |
antes citado, ef 22 de marzo de 2006, of Honorable Congreso del Estado aprobd ef
punto de acuerdo 027; por ef cual se exhortd a los 17 ayuntamientos del Estado
para quo dentro de las facutades que ia ley les confiere, ¥ en la medid detus\
posibilidades econdmiicas y e

madsnmmeuubsmhmbﬁméndehpo&adﬁndvirnpedodela

+ Wolencia famkiar. \§

SEXTA.-QueolCom{defandonmdelatadoDeaaoeshbtedéla

mqeresenadangmrqucmNunl para su apficacidn en cada

\MNTA.-QueooMormeacsaoxpoddatden- ck dfi

MuehMXNumnahwmmmww

WdeTubaseo 86 cred la Direccion de Atencion a kas Muj
sahmumuydm%bkmemélosm
nden atender & esta Direccitn.

trativas de observanci (

e g TS g s i

“2013, CENTENARIO LUCTUOSQ DE FRANCISCO {. MADERO Y JOSE MARIA PINO SUAREZ"

SEXTA.- Que no obshnte al no estar plasmadas en fa teglamentaoén munici
tas facultades y obligaciones de la Direccién de Atencién a fas Mujeres d
Municipio de Centro, Tabasco, a partir del afio 2007 ha venido operando
Dependencia dentro de la estructura de la Admumstraczén Pblica
Mﬁmapai atendiendo fo establecido en el Decreto 176, ya referido. .

SEPTIMA.- Que dentro de las politicas pGblicas que este Goblemo Municipal se ha
propuesto, estéladeotomarununpkoapoyoahsmgeresba;ounapetspechva
° de equidad de género, y .

mision Edilicia ha tenido a bien expedir el siguiente:

NS

PRIMERO.- Se adicionan los articulos 229 BIS, 229 BIS 1, 229 BIS 2, 229 8IS 3, -
229 BIS 4, y 229 BIS 5 al Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de,
Centro, Tabasco, para quedar como sigue:

Porto’do lo anterior, esta

ACUERDO

ARTICULO 229 BIS.- A a Directora de Atencién a las Mujeres le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

L Proponer y planear estudios, politicas publicas y programas en
materia de equidad de género;

H. Disefiar y aplicar politicas publicas municipales en materia de \x .
hnsmsafndadyequidaddegén«oaslmeﬂhpmembn\.
y atencién de la problemdtica p ial, jurldi y :
depamdpadon dadana de las fjeres; 4

lﬁ. Coondmar de manera htodnshmdoml ptogramas

proyedosquecontribuyan-laprwmbnyemdnmbnde —
v:oleneuaala“ de los derectx , asi =
p "econbmlcoydepamapador

judadana de las muje

de Centro; \é

.. Dirigir, coordinar y vigilar -la ejecucion de los p
acciones dirigidos a p fa
Munlclpoo.

| A Pmmerhmmdemdaddegénemycontribuira
laaﬁdaddevldadebslw;eraseneleidp&odeCemm
medio del respeto a sus derechos h truccion de
una sociedad igualitaria y la eliminacién de la dlscnminaabn

Vi Vﬁﬁwmhmé&ekﬁna@omdﬂmﬂdﬁo
bajo

VHL Gestionar ante flas instancias htemador:\'z,d‘/na ,
estatales y municipales —pablicas, y no
gubetmmentales -apoyos y colaboraciones de interés coman; \

x. Dmﬂaryeiealhrpmgramparaelfomenlodelempleoy
©obtencidn de créditos en beneficio de las mujeres;

b & Elaborar, coordinar, fomentar y dirigir programas de psucologla(

acompafiamiento y fortalecimiento emocional para las mujeres;
x. Elaborar y ejecutar p Y acci pars la p ion y
\eﬂadienaéndehvio‘enuahmiﬁar :
xu. Brindar otientacior legal a tas mujeres

'y .
Centro, maswiosumlesybsrelaaonadosconla
derechos humanos;

J
Xi4. Elabotar ¥ pmponer al Pressdente Munldpal las inidaﬁvas
Hacién de su cx b

b
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Xiv.

Xv.

Xvil.

XVIi.

Xix.

XX,

XX,

XXtv.
2

ARTiCULO 229 BIS 1.- Para la eficiente realizacién de sus funciones, la
de A;encton a las Mujeres contard con la siguiente estructura orgénica:

Atender y/o canalizar a las instituciones correspondientes, a laI
ciudadania que acuda a la Direccién en busca de orientacion,
asesori{a y apoyo en materia de equidad de género;

.Ptoponer investigaciones para oor;oc‘er y atender la sjiuacion ?r
las mujeres en e Municipio de Centro;

Organizar eventos que
Dtreeaén como

Atender y difundir las activi s de la Direccitn a través de los
diversos medios de comunicacién; \
Mantener informado al Presidente Municipal del avance de lo
programas institucionales;

H. Ayuntamiento, presupuestos, cotizaciones, contratos
documentcs refacionadds con las partidas centralizadas, q
tienen que ver con la operacién y funcionamiento de los
programas propios de la Direccién.

Enviar a tas Direcciones de Programacion y Administracién del
y ‘é

Apoyar y supervisar {a elaboracién y aplicacion de normas,\
sistemas y procedimientos, as! como los manuales de
organizacion y procedimientos tendientes a fortalecer la
planeacion organizacional de fa Direccion;

Convacar y presidir reuniones periédicas de trabajo con los ’
integrantes del Consejo Consultivo de Atencion a las Mujeres y
de los Comités Micro regionales de Equidad de Género;

Presentar por escrito y en forma digﬂal un informe anual_de,

Atencion a las Mujeres y a los Comités Micro regionales ™ da
Equidad de Género;

informacién de la Direccidén para la integracién de diversos
informes periédicos y el anual de! Presidente Municipal;
Ltas demas que le atribuyen expresamente fas leyes y

reglamentos, asi como las que le encomiende directamente ¢
Ayuntamiento de Centro o el Presidente Municipal.

(ﬁ:cl

a) Subdireccién Administrativa y de Planeacion.

b)v Subdireccion de Capacitacion y

c) Subdlrecabn Juriduca \>\<
d) Subdlrecctén de Ps«oolog(a

Aruculo 229 BIS 2. La Subdireccién Administrativa y de Planeacion, tendré las
siguientes facuitades y obligaciones: .

5

Vi

Vi,

Vit

humanos, financieros y materiales asignados, asf como planear

Coordinar la eficiente administracion y aplicacién de los recurSj;C
estratégicamente” los procesos y semctos que le competan 2
Direccién;

Asesorar a la Direccibn en la elaboracién y aplicacion de manualeg
de organizacién y procedimientos tendientes a fortalecer

organizacion de la misma;

Elaborar el Programa Operativo Anual de su 4rea y el general de
Direccion, tramitando este dltimo a las &reas correspondientes;

Etaborar e! plan de trabajo correspondiente a su 4rea y, al mcsmo
tiempo, apoyar la planeacion y ejecucion de las actividades de |
Direccion; Q2
Promover fa capacitacién y el desarrollo profesional del personal
adscrito a la Direccién;

Elaborar el presupuesto de los gasios de operacidn, proyectos
productivos, estudios y eventos organizados por la Direccion;

Solicitar a la Direccidon de Programacion del Ayuntamiento
Centro, la asignacién de tos recursos financieros de fa Direccion;

Previa aulorizacién de la Directora, solicitar a la Direccion
Finanzas los recursos financieros necesarios para  pag
nticipados, mediante e! Sistema de Administracin ﬂlur\la
(SIAMY);

A

Articulo 229 BIS 3.- La.Subdireccion de Capacitacion y Desarrollo, tendra lag
siguientes facultades y obligaciones:

1.

v.

)

\VI_

X Tramitar las amplbciones y 'vansferenaas de las partidas
ramacion, de acuerdo a \
necesidades de fa Direccitn; \

X Tramitar en tiempo y &
presupuestal ante tas direcciones normativas del Ayurtamiento;

Uevar el control del fondo revolvente, asf como realizar los trémites
correspondientes para su comprobacién y reembolso;

X Hacer cumplir las disposiciones establecidas por las direcciones
normativas del Ayuntamiento, en lo referente a la apficacién de losl” -
recursos financieros;

X  Informar a la Direclora de Alencidn a las Mujeres y a las
direcciones normativas def Ayuntamiento, lo referente at avance,
cumplimientoc y aplicacibn de ' los - recursos financieros
presupuestales;

Xiv. Tramitar ante la Direccion de Administracion las altas, bajas y las
incidencias laborales del personat;

XV. - Uevar el control de los expedientes del personal que fabora en la
Direccibn; !

Xvi. S;Jpervisar que se realicen opon.unavy eorrecta rﬁenté.los pagos \
correspondientes a sueldos del personal de a Direccién; <

Xvil. Establecer y ejercer controles sobre el activo fijo de la Direccién,
asi como mantenero permanentemente actualizado;

Xviit. Garantizar y supervisar que las instalaciones.de la Direccién sean
acordes a sus necesidades, prevalezcan en buenas condicionesy - -
tramitar el mantenimiento y las reparaciones que se requieran, para
brindar una atencién digna a la poblacion;

equisitar el s;uministro de mobiliario y equipo de oficina, asi col
el material de papeleria y limpieza que mensualmente se requie Q
estableciendo fos procedimientos administrativos
recepcion, asi como la entrega de los mismos a las éreis def
bajo que lu soliciten;

XX. Solicitar a la Subdireccién de Servicios Generales y Recursos [
Materiales de ifa Direccion Administracién, la adquisicion,
reparacion y/o mantenim s vehiculos asignados a la
Direccion; \

XX1. Supervisar a vigencia de sos y documentos nece:
para el trénsito vehicular (licencia de chofer, tarjetas de circulaci
placas, tarjetas de combustibles, etc.);

XX, Participar en las reuniones de trabajo a que convoque la Direccidn
de Atencion a las Mujeres y/o alguna Direccion / Coordinacion del
Ayuntamiento de Centro;

K. " Las demas que sefialen las disposiciones aplicables y fas que le = "7 T

confiera la titular de ta Direccién.

Disefiar, coordinar, promover y divulgar acciones de capacitacion para el
trabajo y la gestibn de proyectos productivos, asf como estrategias de
difusién para arraigar la transversalidad; "la "equidad - de género y e
empoderamiento de las mujeres;

trabajo, que promuevan la transversalidad y la cultura de la equi
género dentro det Ayuntamiento y en las diversas localidade
Municipio de Centro;

Disefiar, lievar a8 cabo y dar. seguimienfo a proyectos productivo
sustentables, que empodeten a las” 'mujeres de ‘Centro dentro de la §
economia familiar y les permitan migjorar sus cond!csones “de vnda

principaimente en las zonas Mmas margmadas
Disediar, operar y mantener actualizada Ia P4gina Web de la Direccion yfa
correspondiente al Ayuntamiento de Centro, para informar
oportunidad y transparencia acerca de! desarrollo de las actividadgs,
proyeclos y eventos de la Direccidn; asf como difundir indic{dores
temas refacionados con la equidad de género; )

Monitorear de forma permanente-dihformacion generada en os medios ™
informativos sobre la situacién de tas mujeres y los avances en materia de
equidad de género, en el Municipio de Centro;

Coordinar campafias de sensibilizacién sobre derechos de las mujeres,

transversatidad, equidad de género y empoderamiento, a través de los
diferentes medios de comunicacién, folletos, carteles y otros;
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Vi, Organizar, en coordinaci6n con las otras éreas adminisnzévas de la
Direccién, los eventos comespondientes a las celebraciones y fechas
conmemorativas que competen a fa Direccion; X

. Disefiar, coordinar y dar seguimiento a fa estrategia integral ‘de
comunicacion y difusion de la Direccidn;

©. Informar a la Direccion de todas las actividades de su competencia,
X. Las demas que sefialen kas disposiciones aplicables y las que le confiera
ta titular de ta Direcci6n.

Pars el desarrollo de sus funciones, la Subdireccion de Capacataclén y Desarml
gntaré con la siguiente estructifra orgénica:

———

a) Depaﬂamento de Proyectos Productivos;
b} Departamento de Capacitacion;

' c) Departamento de Promocién y Difuslén

Arﬁculo 229 BIS 4. La Subdireccion Juridica tendrd 1as sugutentes facuuades Yy
obhgaaones : -

[ Proporcionar atencién y orientacin legal, asi como el
) acompafiamiento juridico personalizado y gratuito —desde el inici
del proceso hasta la emision de la sentencia- a las usuarlas
usuarios que se encuentren en situacion de violencia, canalizand
hacia las instituciones correspondientes los casos gue asl o’
/ ametiten;

K. Realizar gestiones legales™afle las autoridades judiciales y
administrativas, para la resolucién de los problemas y practicas que
van en contra de la perspectiva de equidad de género; .

fll. Efectuar reuniones de planeacion, seguimiento, evaluacién y
resolucién de tos casos legales que se tengam;

IV. Realizar estudios, andlisis, investigaciones y propuestas juridicas
sobre leyes, nommas y procedimientos legates relativos a la
regulacion de derechos, oportunidades y conflictos inherentes a ta
equidad de género;

V. Mantener actualizada a la Direccion sobre los ordenamiento
juridicos internacionales, nacionales y locales relacionados con Igs
derechos universales que impactan en {a equidad de género;

B Al
VI. Elaborar propuestas tendientes a actualizar y fortalecer los
mecanismos juridicos y administrativos de la Direccién;

Vil. Apoyar y proponer a la Subdireccion de Capacitacion y Desarrollo
la organizacidn y realizacién de capacitaciones con perspectiva de
género, en materia de justicia y derechos humanos;

- Mill. —Integrar y - coordil {a .elaboracién.-de los p
proyedos € informes de la Subdireccion;

; -programas,

IX.  Informar a la Direccién de todas las actividades de su competencig ™

X. Las demds que sefialen las disposiciones aplicables y las que le
confiera la titular de la Direcci6n

Para el ejercicio de sus funciones la Subdireccion  Juridica, contara -con 16s]

%jmes departamentos:
/ ¢) Departamento de Investigacién Jurldica (/‘ &

a) Departamento de Orientacion Legal;
RTICULO 229 BIS 5. La Subdir N LPkicologia tendra las siguientes.
facultades y obligaciones:

b) Departamento de Asistencia Legal;

f. Brindar atencidn y asesoria psicol rsonalizada y gratuita a las
usuarios gque soliciten dicho servicio, favoreciendo ef respeto a los
fundamentales, la equidad de género y el mejoramiento de las relaciones|
personales y familiares, canalizando los casos que asf lo ameriten a las
instancias especializadas que cormesponda;

il. Apoyar y proponer a la Subdireccion de Capacitacién y Desarolio ia

' organizacién y realizacion de capacitaciones con perspectiva de género, que

concienticen a la sociedad sobre la equidad de género y promuevan, el
reconocimiento plenc hacia las mujeres;

.  Promover y participar en las acciones de sensibilizacién sobre erradicacion
de (a violenda y equidad de género en las diversas localidades de Centro, a
través de tatieres, foros, platicas y conferencias, entre otras; N

<

V. Proporcionar acompafiamiento emocional en procesos legales;

V. Efectuar reuniones de planeaqén seguimiento, evaluacién y resolucién de
os casos psboibgncos que se tengan;
V1. Realizar estudtos andlisis, i sobte”
— ps:colbgmswablesdeapﬁar parauname)oratendbndelasybsusua'
e ——
; Vit Martener informada a la Direccitn sobre los modelos de atencion psicologica

que se actualicen a nivel internacional, nacional y local;

‘Vill.  Integrar y coordinar la efaboracitn de planes, programas, proyectos e
informes de ka Subdireccién;
X. . Integrar y actualizar informacion dtagnésnm —cuantﬁxtwa y cualhahva— c
N fa situacién socioecon6mica, equidad de génem y empoderameento de las

muijeres de Centro;

}/( Realizar propuestas para mejorar Ia situacion sociceconémica de las mujeres
de Centro y para afianzar la cultura de equtdad de género y al
emp,deramaento mtegral enel Mumapio

"p«ﬁus' s en fa matera, qoe

‘Xi.  Efectuar y proponer knvestigaciones y po
. tavor del desarolio justo y

redunden en una efectiva toma de
armbnico de los hablm de Centro;

Proponer convenios de colaboracién ) s gubemamentales, civiles
y privadas, que propicien el intercambio de informacién sobre equidad de
género, y fortalezcan las demé4s aclividades y eventos a cargo de la
Direccién;

!X, Informar a fa Direccitn de fas actividades que son de su competencia. i

Las demds que seflalen las disposiciones apﬁwbles y las que le oonﬁa'&
tifular de la Direccibn. /.

~ Para el ejercicio de sus funciones, la Subdireccién de Psicologia contard con tos’
? siguientes departamentos: |

a) Deparlamento de Psicologla;
b) Departamento de Atencién a Mujeres en Situacion de Violencia;

¢} Departamento de Equidad y'Género.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este Acuerdo eritrara en vigor e! dia siguiente al de su publicd
el Periddico Oficial del Estado.

;

\SEGUNDO.- Quedan abrogadas todas las demas disposiciones administrati
anteriores al presente Acuerdo y que contrapongan las disppsiciones de éste.

T ;éRCERO;P’ub"Qer &l preserite Acuerdo € &l Periddico Oficial det Estad| ‘"’B’m

APROBADO EN EL SALON VILLAHERMOSA DEL PALACIO MUNICIPAL DE CENTRO,
TABASCO, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANG DOS MIL TRECE.

LOS REGIDORES \

LIC. J. HUMBERTO DE LO! 0S BERTRUY
4/ PRIMER REGIDOR SE

O RAMIREZ MENDEZ
QUINTO REGIOOR -

PABLO
DOR - -
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UNOZ APARICIO

CWPLMEN‘I’OALQDISPUBSTOPORLOSARTICULOS CCIONI“Y
rmcsénuoeumoaeh«czmemsuuumms DEL mmooemnsco 1.v‘

DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,

“TABASCO, Y 22, FRACCION X DEL REGLAMENTO DEL t CABILDO DEL MUNICIPIO DE

CENTRO, TABASCO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL OEL

'MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS

VEINTICINCO DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL TRECE.

.
LIC. J. HUMBERTO SANTOS BERTRUY
K PRESIDE! ICIPAL

7
/ LIC, JUAN ANTONI AGUILAR
Lsecasrmo DELIYUNTAMIENTO

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL Acyznno POR EL QUE\SE ADICIONA EL |
GLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, |

| A FIN DE INCORPORAR LAS FACULTADES Y OBUGACIONES DE DIRECCION DE |
TENCION A LAS MUJERES, I i

R
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No.- 333

ACUERDO

Centrb:

CORIFARD BREGAM IS HE

motor

del cambio Secretaria del Ayuntamiento

2013, CENTENARIO LUCTUOSQ DE FRANCISCO . MADERO Y JOSE MARIA PINO SUAREZ" .

UC. J. HUMBERTO DE LOS SANYOS BKR
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO :
SESION ORBINARIA NUMERO CUATRO, DE FECHA VEINTICINCO DE FEBRERO DEL ARO
DOS MIL TRECE, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115,
FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 6!
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO D
TABASCO; 2, 19 Y 29, FRACCION | DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS
ESTADO DE TABASCO; 13 DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBUCA DEL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO; Y 2, 3, 4, 19, 26, FRACCION | DEL REGLAMENTO DEL
H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, APROBO EL SIGUIENTE ACUERDO: \
ACUERDO POR EL QUE SE CREAN EL \E
CONSEJO CONSULTIVO DE ATENCION A
LAS MUJERES Y LOS COMITES MICRO
/ REGIONALES DE EQUIDAD DE GENERO.

ANTECEDENTES

PRIMERA.- Que mediante oficio nimero DAM/011/2013, de fechz 28 de enero de 2013,

signado por la Dra. Iima Garcla Chacéa, Directora de Atencién a fas Mujeres, dirigido alf 'y

Lic. Humberto de los Santos Bertruy, Presidente Municipal de Centro, remite la Propuesta
de Acuerdo por el que se adiclona et Reglamento de la Administracin Publica del
Municipio de Centro, Tabasco, a fin de incorporar las facultades y obligaciones de fa
Direccién de Atencidn 2 las Mujeres, y la Propuesta de Acuerdo por el que se crea el
Consejo Consultive de Atencién a las Mujeres, y los Comités Micro Regionales de Equidad
de Género, a fin de que sean sometidas a la aprobacion del Honorable Cabildo de Centro
en la proxima Sesién Ordinaria.

SEGUNDA.- Que mediante oficio niumero SA/UJ/453/2013, de fecha 20 de febrero d
2013, el Lic. Juan Antonio Ferrer Aguilar, Secretario del Ayuntamiento de Centro, tuvo &
bien remitir a esta Comisién de Equidad y Género, las Propuestas de Acuerdo descrita:
el considerando anterior, para que con fundamento en los articulos 20, fraccién XVit; 79
fraccion X y 91, fraccién XIV del Reglamento del H. Cabildo def Municipio de C
Tabasco, previo estudic y andlisis, dictamine ta procedencia de las mi

—

TERCERA.- Que en el cuarto punto de la Tercera Sesién Ordinatia de 1a Comisitn de
ro.de 20

o . Equidad y Género, misma que se levd_a cabo el
- unanimidad de votos ia

)13, 58.Aprobd pof
propuesta de CREAR EL CONSEJO CONSULTIVO DE
ATENCION A LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, mismo que
también serd denominado como EL OONSEJO CONSUL‘HVO el cual fungnré coma un
érgano de da y ita en ta Yy b y de
programas y proyectos de atencién a las mu;enes serd un 6rgawo sin fines de lucro, g
dard validez y viabifided a las acciones emprendidas a favor de 1a fransversalidad,
equidad de género, el respeto a los derechos humanos, la erradicacién de fa viole

* familiar y la construccién de una sociedad més justa, plenaei%lgi!aﬁa en el Municip ,de;i
conformidad con las siguientes: A . '
¢ CONSIDERACIONES BX)/ ' A\

H#ancia y adencidn de los asuntos de su competencia constitucional y legal, se organiza
intemamenta en comisiones edilicias pe:manemes o temporales; quienes a su vez tienen
el darecho de inkdiar 1 rtos, iciones administrativas de cardcter
general, de conformidad con los articulos 46, fracc:bn IX; 47, fraccién li de la Ley Orgénica
de los Municipios del Estado de Tabasco, y 49, fraccidn ll, y 57 del Regiamento del H.
Cabitdo del Municipio de Centro, Tabasco.

EIMERA.- Que el Ayuntamiento, para el mejor y més expedito desahogo del estudio,

&' SEGUNDA.- Que la Comisidn de Equidad y Género tiene, ademas de las facult
sefaladas en el oonsademndo anleno: la facultad para dictaminar sobre proyectos
reglamentos, acuerdos y disp admin iy de observancia general en materia
de equidad y género; asl como vigilar el funcionamiento de la Direccién de Atencion a las '
Mujeres y proponer & cabido, los cambios en los programas gue ejecute, siempre que los
estime necesarios para eficientar sus servicios.

.
TERCERA.- Que lo dispuesto en el aricuio 115, fraccidn Il ¢ la Constitucién Polit
Federa!, faculta a2 los ayuntamientos para aprobar reglameritos, acuerdos y de
disposiciones administrativas para organizac la participacidn ciudadana y vecinal; faculta

1que se reitera en el articulo 65, fraccidn | de la Conslitucion Politica del Estado d
Tabasco.

st plenaelgi:aﬂtamenﬂ“unkﬂpb"”

CUARTA Que el aticulo 96 de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabaso{
“prevé que para coadyuvar en los fines y funciones de la Administracién Pablica Munsapal
el Ayuntamiento, en ios témminos previstos en esa misma Ley, podrd integrar consejos de
desarrollo municipal, juntas de vecinos y demas organizaciones, cualquiera que sea el
nombre que se les asigne, los que presentardn propuestas al Ayuntamiento para fijar las
bas¢s de los planes y programas municipales o modificarlos en su caso.

QUINTA.- Que para el mejor desamolio de fas politicas pibficas en beneficio de las
mujeres y la emadicacién de fa violencia familiar, es necesaria la paricipacion activa de
representantes de los diversos sectores de fa socj , ¥ que estén enterados de fa toma
de decisiones que les atafien. h

 SEXTA.- Que el Consej‘a Consuttivo fungira un érgano de asesoria y consulta en la
planeacitn, seguimiento y evaluacién de los programas y proyectos en el rubro d
Atencidn a las Mujeres que el Ayuntamiento implemente. /

: SEPTIMA- Que asimismo, se prevé la creacién de los comités micro regionales que

fungirdn como un vinculo entre el Ayuntamiento, a través de la Direccién de Atencion a las
Mujeres 'y las diversas localidades de Centro, que colaborardn para acercar los
programas, proyectos y seivicios que e! Municipio emprenda & favor de! desarrollo
iuitaﬁvo, justo y pleno de sus habitantes, con perspectiva de equidad de género.

En virtud de las consideraciones y fundamentos qie anteceden, se aprueba el siguiente:

ACUERDO 5
" PRIMERO.- SE CREA EL CONSEJO CONSULTIVO DE ATENCION A LAS MUJE &
DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, mismo que también serd denominado o
_EL. CONSEJO CONSULTIVO, que se organizard y funcionaré conforme a los siguient
lineamientos: .

Arﬁculo 1. EL CONSEJO CONSULTNO fungich como un érgano de asesoria ym
enfap #6n, seguimi luacién de los programas y proyectos de Atencién a*
las Mujeres serd un Grgano sin fines de lucro, que dard validez y viabilidad a fas acciones
emprendidas 4 févor de 1a transversalidad, la equidad de género, el respeto a fos derechos
humanos, ia emadicacion de la violencia familiar y la construc-:én de una soaedad més

" Articulo 2.- EL CONSEJO CONSULTIVO paricipars y colaborard con los fines del

Ayuntamiento en:

. {.  Proporcionar orientacién y apoyo en ia elaboracion, aplicacion, seguimiento y
evaluacidn del Programa Municipal de Atencién a las Mujeres, asl como en los
demds asuntos de interés que sean sometidos a su consideracion;

I u Impuisard y favorecerd la participacidn los secfores interesados en las
scciones relacionadas con la equid: ro y la erradicacion de fa violencia
famiiar, ‘

" Pro ré vinculos de coordinaciés {ab 60 con los respx bies de las
iniclativas a favor de fa trac lidad, equidad e igualdad de oportunidades e:

fas instancias de los tres drdenes de gobiemo, asl como en los sectores
organizaciones publicos y privados nacionales e intemacionales;

V.  Apoyard en el fortalecimiento de las organizaciones de mujeres y de lasfGue
trabajen a favor de ellas; y

V. Llas demds que delermine el Ayuntamiento y las disposiciones fegales
1 aplicables. :
Articulo 3. EL CONSEJO CONSULTIVO estars integrado por un grupo colegiado, pl &\
multidiscipiinario de personas con alta solvencia moral, expertas o vinculadas
instituciones o actividades afines a los objetivos de {a Direccidn; no serin propiamente
servidores pGbficos del Ayuntamierto de Centro, desempefiando un cargo honorifico.

Articulo 4.- EL. CONSEJO CONSULTIVO estard conf lo por un maximo de 15
miembros, de pfgfgrénda'rhujefes. propuestos por fa Directord de Alencion a las Mujeres,
cuyo nombramiento serd tido & {a aprobacion det Presidente Municipal; durarin en su
cargo dos afios, pudiendo ser ratificados para un segundo periodo.

Asticulo 5.- EL CONSEJO CONSULTIVO estard iategfz'do'de’ui,\‘s'igu{ente manera: /W
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Presidentz, la Diectora de Atencién @ fas Mujeres. .-

\ 1.
H. Presidenta Hcmomi ta Presidenta del OIF Munk:pal da Cenfm
#. Consejeras o Consejems

1. Ls Directora o, e-su defecto, una représentante del Instituto Estata $ ¢
Mujeres en-Tabasco. ! :

2. ta PmsdemadelaComnsoéndeEquidadyGéneroylaPres:demdela
Comisién de Atencién a8 Grupos Vult bies, Aduftos M: yP
con Caracteristicas Espediales, del Honorable Cabildo del Ay\mtan)iw de
. Centro..

3. Un representants de la Universidad Politécnica de Centro. ‘

4. Un representante de slguna civil o sodial de tas mujeres de
Centro, -

S. Un representante de alguna
productiva de Centro.

ad u organizacidén indigena ylo
N

»

8. Un representante de! Hospna( Regional de Ala Espedialidad de ta Muj
Tabasco.

6. Un exponente de & cuttura en el Municipio. -

7. Un representante de! sector empresarial del Municipio. '

9. Un representante de ia Direccién de Salud Psicosocial de 2 Secretada de
. Satud del Estado.

10. Un representante de la Unidad Espedallzada de Atencién a la Mujer
Victima de Violencia Famifiar de la Procuradurfa General de Justicta del
Estado.

Estatal de Derech Humano§

-11. Unrep delaf‘u isié

. ~<
12 Una repnesentante del Ins(m.no Eledoral y de Parﬂcpadbﬂ Ciudadana dé!
L Estadors sy o e

13. Miembro de la Comisién de Equidad y Género del H. Congreso del Estado /
- . de Tabasco.

Articulo 6.- EL. CONSEJO CONSULTIVO ra de
en el lugar que convoque la Directora, con base en una previ
-de temas o proyeclos a fratar, segunelegramadeTano De igual forma, debora
asistir al informe Anual de la Direccidn de A én 2 las Mujeres, previa

\la misma.

Mlecid

Articuto 7. Las sesiones extraordinarias se levardn a cabo en los iempos y lugares &
que convoque fa Presidenta, cada vez que ia urgencia o relevancia de fos lsun(os,a
asi lo amerite. :

Kortiiardn & "
éen -

Articulo 8. Las sesiones, lanta oddinarias como
cuenta fas si iones:

. 5€

Hi. anMWmth&wowm&b‘o\

/ ' ﬁunddrhm it ikl
canal a asl como a éndolaalewa el d bs
aviin yud r sogMo e

A Sugefitnbssetvbos myedosyemqnmnlﬁmnbaobpﬁmdeh
Direccién y factibles de hevar a mboulmmmidades‘

V. dewmy@cmmmnﬁvmﬂo«mhm-

vi.

! Ca G

fﬁ. Yhﬁ_demésquo“ inae of Ayuntamiento ¥ otros ofde log !
o . e - .
Articulo 3. mmmmmwbsu«mmummm R

tas comunidades rurales y urbenas, que han participad y pr &
quidad de género, siendo evatad

.

Articulo 4. Dichos Comités se Integrarén en todas gquellas miaro regiones donde
factible creados, principatmente en localidades donde haya un _mayor nGmero de
habitantes o que se trate de idad éntrd a otras sit a su alrededoar,
tomando en cuenta tamblén la cepacidad izativa de sus habltantes, tas idad
delasmicrbmg&mesylaopemwldaddehohedén aglutinando & un méximo de 10
miembros cada uno, durando en su mruotnsta mméxm\odedoscﬂos pudiendo .ser
rah'ﬁ(zdos para un tegundo perla!a sy

\Arﬂcu(o 6.- Cada Comité Micro regbnal de Equldad de Género estard compuesto de la
siguiente manera: - .

L Una Pmldonh
. Una Seaehrla
1. Una Vocat Juridics.
N.V 'Umvdlesbosodal.' L - .('

V. Una Vocal de Salud.
/Vl. Una Vocal de Cuttura.

V.

.

Una Vocal de Proyectos Productives.

Una Vocal de Capacitacién. i

-

Vil

IX.  Una Vocal de Atencién a Vicimas de Violencia)
X. Una Vocal de Eventos Especiales.

“u e g

dslones deberén enviarse con 24

I. La convocatoria y el otd_en de! dia

horas de anticlpacién;

) . En cada sesion se pasars fista y se -A, cn acuerdos, que deberdn quedar por
esemo y a los que dara seguimiento la Direccion;

Ht. Elqubrumrequeddopamhvaﬁdezdelasseslonessetﬁ fa mitad més uno de los(
integrantes del mismo; /‘

Las resoluciones se tomardn por mayoria de los miembros presentes y, en caso
de empate, la Presidenta tendré voto de calidad; y

V. Los acuerdos que se tomen quedardn asentados en el fbro de actas que\
deberén ﬁnnar todos los presentes.

: ARTICULO SEGUNDQ.- Se aptueba Ia ereaaén de los Comités Micro Regionales
' Equidad de Género eh el Municipio de Centro, Tabasco, mismos que se organizardn'y
_ regirn sus funciones conforme a las siguientes disposiciones:

. Articulo 1. Los Comité$ Micro regionales fungiran comd un vincido entre el Ayuntamiento,
a través de la Direccion de Atencidn a fas Mujeres y las diversas localidades del Municipio
de Centro; se oonshtuyen sin fines de :ucto, toiaborardn para acercar ios programas, -
proyectos y servicios que aqué! emprenda a favor del desarrollo equitativo, justo y plenc
de los habitantes del Munk:wpqcx con una perspectrva de equodad da género

Articulo 2. Los Comités pamcuparén y coadyuvardn con et Gobiemo Municipal de Cen
desempefiando las sugu»emes funcloneS'

1. Fungidn como represeman\es de1as mu]em de dusuntas lowhdades rurales
urbanas de Cemm

que representan, pnnupalniente en lodos aquellos émbltos que lengan que
con ld equidad de génem \

Los cargos de los integ:
46406 70 percibick

Articulo 6. Cada Comité realizark su fabor en tos tiempos y ug 8 que
Presideruolamyodadetmhbgrm pcracuyoefedopodrt tealizxrmumones

vecinaies y todes aqueils qQue sean rdes con las funciones q
le competan, segin este acuerdo. .
Articulc 7. Cada Comité evark por escrito un seguimi de las actividades, reuniones y |
mnc.:el;gmdosn:‘elosaues" % trimestral y- Lyt al Ayumamiento.\a
Acticulo 8. Los Comités Micro regionak tendrén icacién pem\anentecok .

Ayuntamiento a través de a Dwedota, para paranbmr L4 eﬁectxva aphcacaén de fos
servicios de & Direccién.”

Articulo 8. Las integrantes de bs Comités deberdin asistir a los eventos especiales y
reuniones extraordinarias que tmganquevereonbsobjeﬁvos de este Acuerdo y que
sean convocados por la Directora, Incluyendo el informe’ Anual de Actividades de |
Direccién de Atencién a las Mujeres,

ARTICULO TERCERO Disposicicnes generales aplicables al Consejo Consultivo de
atencién a las mujeres y fos comités micro regnonales de equidad de génefo

1. El Consejo Consuttivo serd integrado durante el primer timestre del /
* ejercicio constitucional del Ayuntamients y los Comités Micro regionales de
de Género, en el primer seniestre del méismo.

2. & Pr&s&deme Municipal on funciones tomard ka pmte:ta a los inlegrantes de!
. Consejo Consultivo y fos Comités micro regionales, en fa primera ses;dryquti estos-
¢ 6rganos efectden.

3.Seténcausasdeseparaméndel€sfgo Cmsqemodehegmntedea!gun
L Comité:

a} Retiro voluntario;

por ta Direcolén . . LN
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b) Inasistencia injustificada a tres sesiofes Jonsecutivas;

€] Incumpfimiento de fos objety del Consejo, observado al interior def mismo.

4.- Encasode eparacidn de un miembro del Comité; éste serd sustituido
munbmdehmmdadmnmwoymnddaeﬁdadmm;propuestadeh

Pmdenhdelc«mté el R @

PRIMERO.- Este Acuerdo entrard en vigor 8l dia siguiente de su pubficacién en el
Peribdico Oficial del Estado.

TRANSITORIOS

SEGUNDOSeL,-hs‘ ici
yqueseoorﬂraponganlhsdisposmdeéﬂe

anteriores al presente Acuerdo

TERCERO.- Publiquese el p Acuerdo en el Peériodi > Oficial del Estado.

APROBADO EN EL SALON VI RuosA DEL PALACIO uumcxpu_ DE CENTRO
TABASCO, A LOS VEINTICINCO GlAS DEL MES DE FEBRERG DEL ANO DOS MIL TRECE.

- LOS REGIDORES | -

LIC. J. HUMBER! 0S SANTOS BERTRUY

o PRIMER REGIDOR SEGUNDO R EGIDOR

2 ON DIAZ
UARTO REGIDOR

PROFR. GILBERTO R .
QUINTO REGIDOR {DOR

MORALES €. CLOR
(] REG!DOR ocT.

€. ROCIO AURO! 00ZA BERZABA C.ISRAI 44Q OE Dlos
NOVENO REGIOOR DEcCi EGIDOR

ue. RE REVUELTAS RODRIGUEZ LIC. JOSE Qui| ERJ BUEN|
BECIMO PRIMER REGIDOR DECIM ol
\
M.VZ LE Lﬁ&y«ou LIC. MARIC, fA uuﬂoz APARIC!
DECIMY TERCER REGIDOR DI EGIDOR ©

RACCION #l DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 13
OEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBIICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO, Y 22, FRACCION X DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL OEL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS
VEINTICINCO DIAS DEL MES DE FEBRERQ DEL ANO DOS MIL TRECE.

/EN CUMPLIMIENTO- A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 64, FRACCION Ml Y 65,
Fl

g

LIC. JUAN ANTONK) FERRER AGUILAR
t_SECRETARIOOD AYUNTAMIENTO o

LIC. J. HUMBERTO DE L NTOS BERTRUY (
‘7/ PRESIDENTE MUNICIPAL

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO POR EL QUE SECREAN EL CONSEJO
CONSULTIVO DE ATENCION A LAS MUJERES Y LOS COMITES MICRO REGIONALES DE
EQUIDAD DE GENERO.
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ACUERDO

Centrd ..

ORI IPRONL mANE

Secretaria del Ayuntamiento

“2013, CENTENARIO LUCTUOSO DE FRANCISCO |. MADERO Y JOSE MARIA PINO SUAREZ"

UC. J. HUMBERTO DE LOS SANTOS BERTRUY, PRESIDENTE DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, A
SUS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, POR ACUERDO DE CABILDO
EN SESION ORDINARIA NUMERO CUATRO, DE FECHA VEINTICINCO DE FEBRERO
DEL ANO DOS MIL TRECE, Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 27, 115, FRACCIONES |, V, INCISOS B} Y G); 73, FRACCION XXIX-G DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64,
FRACCION [; 65, FRACCIONES IV Y VIII, INCISOS A} Y G) DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 6 Y 9, FRACCION Xli
DE LA LEY GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS; 2, 19, 29, FRACCION XXViI
DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO;,4 DE LA
LEY GENERAL DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y LA PROTECCION AL AMBIENTE; 1
DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO
CENTRO, TABASCO; Y 2, 3, 4, 19, 26, FRACCION | DEL REGLAMENTO DEL H.
CABILDO DEL MUNKICIPIO DE CENTR ABASCO, APROBO EL SIG
ACUERDO:

CUERDO POR SE AUTORIZA AL
PRESIDENTE MUNICIRAL Y AL PRIMER

" SINDICO DE  HACIENDA, SUSCRIBIR
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
PARA DETERMINAR JURISDICCIONES DE
CUERPOS DE AGUA Y HUMEDALES EN EL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, CON LA
SECRETARIA DE ENERGIA, RECURSOS
NATURALES Y PROTECCION AMBIENTAL,
DEL GOBIERNO ESTATAL Y LA COMISION
V NACIONAL DE AGUA, DEL GOBIERNO

*  FEDERAL.

CONSIDERANDOS

ny og ordenamiento en esta materia. Dtsposucnones
que acoge la Constitucién Pohuca del Estado Libre y Soberano de Tabasco en su articulo
65, fraccign VI, incisos a) y g); normas que guardan armonia con el-contenido del parafo
tercero deRarticulo 27 de nuestra Carta Magna.

SEGUNDO.- Que asi mismo, el articulo 73, fratcida”XXIX-G de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, sefiala que es facuitad del Congreso expedir leyes que
establezcan la concurrencia de! Gobierno Federal, de los gobiemos de los Estados y de
los municipios, en el ambito de sus respectivas competencias, en matena de proteccion ai
ambiente y de preservacion y restauracién del equilibric ecoldgico; en razédn de ello, prevé
en el numeral 4 de la Ley Generai def Equilibric Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente que
la Federacion, los estados, el Distrito Federa!l y los municipios ejerceran sus atribuci

en materia de preservacion y restauracién del equilibrio ecoldgico y la protecciti
ambiente, de conformidad con fa distribucién de competencias prevista en dicha Ley y en
aotros ordenamientos legales, determinando en su articulo 8 fraccién V, que a los
municipios les corresponde la creacidén y administracién de zonas de preservacidn
ecologica de los centros de poblacién, parques urbanos jardines pubticos y demas dreps
andlogas previstas por fa legisiacion local.

TERCERO.- Que el artticulo 65, fraccion IV de la Constitucion Politica det Estado Librely
Soberano de Tabasco, establece que el Estado y los municipios, en los témminos de (al
leyes aplicables, podrén celebrar convenios de desafmollo municipal, asi como pm
1a formutacion de planes de desarolio regional, los cuales deberdn estar en cor i
con los planes generales en la materia; facultad que a la vez se encuentra prevista en e}
;v articulo 29, fraccidn XXVil de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco.
CUARYO.- Que en congruencia con las citadas disposiciones, la Ley General de
Asentamientos Humanos dispone en sus numerales 6 y 9, fraccion X, que las
atribuciones en materia de ordenamiento territorial de fos asentamientos humanos y de
desaniofio urbano de los centros de poblacion que tiene el Estado, serdn ejercidas de
manera concurtente por fa Federacién, las entidades federativas y fos municipios, en el
ambito de la competencia que les determina la Constitucién Politica de tos Estados Unidos,
Mexicanos; otorgando a los municipios, en el 4mbito de sus respectivas jursdicciones, l{_
atribucion para participar en la creacién y administracion de reservas teritoriales para el
\gesar(oﬂo urbano, la vivienda y la preservacion ecclégu:a de conformidad con las
isposiciones juridicas aplicables. /

QUINTO. Que fa mayoria de las superficies que ocupan los cuerpos de agua (Lagunas)y
humedales en general, que se ubican en las zonas peri-urbanas de ta Ciudad de
?ufahermosa Tabasco, actuaimente presentan problemas, por lo que con el propdsito de
omar medidas tendientes a proteger la fiora y la fauna que habita en estas zonas, ia
Secretaria de Energia, Recursos Naturales y Proteccion Ambiental del _Gobiemo del
Estado de Tabasco, la Comisién Nacional del Agua, dél Gobiemo Federal, y el
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco, tienen e! interés de'
suscribir el Convenio Especlfico de Colaboracion para Determinar Jurisdicciones de
Cuerpos\de Agua y Humedales en el Municipio de Centro, Tabasco.

SEXTO.- Que acorde a o lado en el ick ior, ¢l C io Especifico de
Colaboracién para determinar Jurisdicciones de Cuerpos de Agua y Humedales en el
Municipio de Centro, Tabasco, tendra como objeto realizar inventarios de cuerpos de agua
y humedales det Municipio de Centro e identificacién de oompetenctas para su
administracién, en base a la caracterizacién tento hidrdufica como hidrolégi do
i del modelo denominade Pulso de inundacibn que desamolla la Umvemdad Jud

" Auténoma de Tabasco, en Coordinacién con la Comision Nacional del Agua; con base

lo anterior, establecer las jurisdicciones de los cuerpos de agua ya sean de competencia
estatal, municipal, federal o particular, con {a finalidad de elaborar un plan de manejo pﬂ
la proteccién, conservacitn y restauracion de jos humedales.

SEPTIMO.- Que en razén de lo anterior, y conforme a lo dispuesto en los articul
fraccién | de fa Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 64, fraccién { de
Constitucidn Politica de!l Estado Libre y Soberano de Tabasco; 19 de la Ley Orgdnica de
los Municipios del Estado de Tabasco; 3 y 4 del Reglamento del H. Cabildo del Municipio
de Centro, Tabasco; el Honorable Cabildo emite el siguiente: *

/ ACUERDO \"

UNICO.- €l Honorable Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco, autoriza al Presidente

“Municipal y al Primer Sindico de Hacienda, suscribir Convenio Especifico de Colaboracién
para determinar Jurisdicciones de Cuerpos de Agua y Humedales en el Municipio de
Centro, Tabasco, ¢on la Secretaria de Energia, Recursos Naturales y Proteccion
Ambiental, del Gobiemo Estatal, y la Comisién Nacional de Agua, del Gobiemo Federal.

TRANSITORIO

PRIMERO. E! presente Acuerdo entrard en vigor a partir del dia siguiente de
\publicacidn en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco.

GUNDO.- Notifiquese a las depéndendas admini ivas comp . para efectos de
ue se realicen los tramites que en el dmbito de su competencia commespondan. 1

APROBADO EN EL SALON VILLAHERMOSA DEL PALACIO MUNICICAL DE
CENTRO, TABASCO, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ARO
DOS MILTRECE.

/ LOS REGIDORES
Uc. J. HUMBERTO DE L 0S BERTRUY Lc. TORRES
,1/ PRIMER REGIDO SEGYNDO REGIDOR

A
ON Birz
" EYARTO REGIDOR

PROFR. GILBERTO MENDEZ uc. PECH FRIAS
QUINTO REGIDOR sexto fOOR
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 64, FRACCION NI Y 65,
“ FRACCION I DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 13
“DEL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,

TABASCO, Y 22, FRACCION X DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE

CENTRO, TABASCO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE

TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL

©.norm iy MUNICIPO DE CENTRO, TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS
= | VEINTICINCO DIAS DEL MES.DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL TRECE.
P . ]
C. ROCIO AURORAMENDOZA BERZABA C.ISRAEL OE DIOS
NOVENO REGIDOR DECIM )

LIC. J. HUMBERTO O NTOS BERTRUY
,,7/ PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. JUAN ANTO! FERRER AGUILAR
LSECRETARIO DEL. AYUNTAMIENTO

REVUELTAS RODRIGUEZ . '

ECHMO PRIMER REGIDOR ' HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA AL
PRESIDENTE MUNICIPAL Y AL PRIMER SINDICO DE HACIENDA, SUSCRIBIR CONVENIO
ESPECIFICO DE COLABORACION PARA DETERMINAR JURISDICCIONES DE CUERPOS DE
AGUA Y HUMEDALES EN EL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, CON LA SECRETARIA DE
ENERGIA, RECURSOS NATURALES Y PROTECCION AMBIENTAL, DEL GOBIERNO
ESTATAL,Y LA COMISION NACIONAL DE AGUA, DEL GOBIERNO FEDERAL.

M.V.Z. LEONC| PEZ MONTOYA UC. MARICARMEN A §AUNOZ APARICIO
DECIMO TEREER RE R DECIMO CU, OR
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Gi del Tabasco

Estado de Tabasco cambia contigo

El Periodico Oficial circula los miércoles y sabados.

Impreso en laDireccion de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion,

bajo la Coordinacion de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la

Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periddico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00
Ext. 75661 de Villahermosa, Tabasco.



