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LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO
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ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO

LICENCIADO FRANCISCO JOSE RULLAN SILVA, FISCAL SUPERIOR DEL ORGANO SUPERIOR DE
FISCALIZACION DEL ESTADO, en cumplimiento a lo dispuesto en la Regla 36, del CAPITULO VI, DE LA
TRANSPARENCIA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS DEL PROFIS, el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado del H. Congreso del Estado de Tabasco, publica las REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2012
(PROFIS) correspondiente al Estaco 2 Tabasco, publicado en el Diario Oficial de la Federacién de fecha 29

de marzo de 2012.

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA PARA LA FiSCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO
- EN EL EJERCICIO FISCAL 2012

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

1.- El Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado tiene por objeto fortalecer- el alcance,
profundidad, calidad y seguimiento de las revisiones realizadas por la. Auditoria Superior de la ngeracién al
ejercicio de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, a los municipios y a los érganos
politico-administrativos de las demarcaciones terntonales del Distrito Federal, con excepcidn de las
participaciones federales. '

2.- Para los efectos de las presentes Reglas de Operacién, se entendera por:

I ASF: Auditoria Superior de la Federacién.

Nl.  Entidades Federativas: los Estados de la Republica Mexicana y el Distrito Federal.
Iil. SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

IV. ICADEFIS: Instituto de Capacitacion y Desarrollo ‘en Fiscalizacién Superior, adscrita a la Unidad
General de Administracion de la Auditorfa Superior de la Federacion.
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V. TESOFE: Tesoreria de la Federacion.
VI. UPCP: Unidad de Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Vil. EFSL: Entidades de Fiscalizacién Superiqr de las Legislaturaé Locales y de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, a que se refiere el articulo 38 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas
de la Federacion. . _
VIl. Ley: Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion. »
IX. LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendar}a.
- X. PEF 2012: Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.
Xl. PROFIS: Programa para la Fiscalizacién del Gasto Federalizado.
Xil. Reglas: Reglas de Operacién del PROFIS.
XHI. CVASF: Comision de Vigilancia de la Auditoria Supenor deﬁ la Fed;;;lc;c;rixﬁae Ia Camara de

XIV Formatos: Los formatos e lnstructlvos1 2 3, 4 5 6 7 8 9, 10 11 12 y 13 de las Regla\,

T de Operacmn

3.- Las presentes Reglas contienen las disposiciones para la ministracién, aplicacion, control, seguimiento,
evaluacuon rendicion de cuentas y transparenma de los recursos del PROFIS.

4.- Regulan tambuen los recursos a que se refiere el articulo 82, fracc»on Xl de la LFPRH destinados a la
fiscalizacion de los recursos federales que se transfieran a las entidades federativas mediante convenios de
reasignacion y aquellos mediante los cuales los recursos no pierdan el caracter de federal.

La ASF, en los términos de la LFPRH, articulo 82, fraccaon XN, debera acordar con»las EFSL las reglés y
procedimiéntos para fiscalizar el ejercicio de los recursos publicos federales, sefalados en el parrafo anterior.

5.- Respecto de los criterios normativos y metodoldgicos para las auditorias, sefalados en el.articulo 33,
fraccion 1, inciso b, de la Ley, seran aplicables los publicados en el Diario Oficial de la Federacién del 1 de »
junio de 2009, en lo conducente y conforme al 4mbito de competencia de cada EFSL. En el anexo |, que
forma parte de estas Reglas, se presentan los procedimientos y métodos necesarios para la revision y
fiscalizacion de los recursos federales, en cumplimiento del articulo 38, fraccidn 1, inciso ¢, de la Ley.

_ CAPITULO 1l
. CONCERTACION CON LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

6.- Para la revisién del ejercicio de los recursos federales realizado por las entidades federativas y, en su
caso, por los municipios y los drganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, la ASF fiscalizara dichos recursos en los términos de los articulos 79 de la Constitucidon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 15y 37 de la Ley.

De acuerdo con lo anterior, las acciones para la fiscalizacion de los recursos federales a que se refiere el
numeral 1 de las presentes Reglas, que lleven a cabo las EFSL, se realizaran sin perjuicio de que la ASF
ejerza directamente las atribuciones que le confiere el articulo 79:de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley y demas disposiciones juridicas aphcab|es

7.- En los Convenios de Coordinacién y Colaboracion suscritos por la ASF con las EFSL se establecen-las
bases generales para la fiscalizacién de los recursos federales transferidos a las entidades federativas, los
~ municipios y los érganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal.

_ CAPITULO Il v
LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA DISTRIBUCICN DE LOS RECURSCS

8.- Los recursos del PROFIS no podrén destinarse a un fin distinto del que sefiala su objeto y no suplen
los recursos que las EFSL reciben del presupuesto loca!; es decir, ‘son recursos federales adicionales con
destino especifico y de aphcac:on acorde con fas presentes Reglas.

9.- La TESOFE ministrara a las EFSL los recursos del PROFIS por medio de las respectivas tesorerias de
las entidades federativas o sus equivalentes, asi como a la ASF. Para la ministracién de los recursos del
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PROFIS a.la ASF y a tas EFSL, éstas det&g’_p proporcibnar a la TESOFE la informacion necesaria para,
agilizar el tramite correspondlente S

~ 10.- La ASF podra distribuir hasta el 50 por ciento de los recursos del Programa a las EFSL.‘ a fin de que
éstas fiscalicen los recursos federales administrados o ejercidos por las entidades federativas, municipios u

organos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal. El resto de los recursos -

seran aplicados por la ASF para realizar auditorias de manera directa.

11.- Los recursos del PROFIS, $341 ,550,006 (trescientos cuarenta y un millones quinientos
cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) aprobados en el PEF 2012, se distribuiran de la manera siguiente:

l.- El 50 por ciento se entregara a la ASF. para que de manera directa fiscalice los recursos federales
transferidos a las entidades federativas, a los municipios y a los érganos politico-administrativos de las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal. La ASF podra destinar hasta el 10 por ciento de estos
recursos a la capacitacion de su personal y al de las EFSL, pnwleglando temas sustantwos que refuercen el

ob]etlvo del PROFIS.

1l.- El 50 por ciento restante se distribuira entfe las EFSL en los términos siguientes: el 35 por ciento se
asignard con base en una cantidad igual para cada EFSL como factor de equidad; el 50 por ciento, de

realizara la ASF; y el 15 por ciento restante, para que las EFSL realicen actividades de capacitacion a los

wgoblerﬁes—d&las "entidades- federativas,- a-los: municipios- y-a_los ¢rganos politico-administrativos - de las

7 demas normativa aphcablerrespecto ‘de los-recursos - federalesrqu&seles transfieren,-y . apoyarlos,,en SU._ .

[ —

demarcaciones territoriales del Distrito Federal, sobre las disposiciones de la Ley de Coordinacién Fiscal y

gestlon adecuada.

Los recursos asignados para capacitar a los servidores publicos de los goblemos de las- entidades
federativas, de los municipios y de los érganos politico-administrativos de las demarcaciones temtonales del
Distrito Federal, se distribuiran entre fas EFSL, con base en lo siguiente:

a). Un 5 por ciento con base en un monto igual para cada EFSL para capacitacion a los goblernos de
las entidades federativas.

b) Un 3 por ciento con base en un monto igual para cada EFSL, para capacitacién a los municipios y a
los 6rganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal.

c) El restante 7 por ciento, que se destinard a capacitacion a los ‘municipios y a los érganos
politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, se distribuira de

acuerdo con la estructura porcentual correspondiente a la asignacién que tuvieron las entidades .
federativas en el ejerCcho fiscal 2011, dentro del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social

Municipal. )

En virtud de que el Distrito Federal no participa en dicho fondo, para los efectos de la distribucién de
los recursos, el calculo se realizara incluyendo, en la estructura porcentual indicada anteriormente, el
50 por ciento.del promedio nacional en dicho fondo para esta tiltima entidad federativa. ’

Para el caso de la evaluacion de la opéracic’m del PROFIS en el ejercicio fiscal anterior, la ASF considerara
los elementos siguientes: la calidad y alcance de los Informes de las Auditorias Solicitadas; su ajuste a 10s
lineamientos, estructura y formato requeridos por la ASF; la oportunidad en la entrega de los Informes de las
auditorias solicitadas; oportunidad y calidad en la entrega de la cédula de informacion basica sefalada en el
numeral 21 de estas reglas; el nivel del ejercicio de gasto de fa asignacion del PROFIS en 2011; la

“oportunidad en la respuesta de las EFSL a las acciones promovidas por la ASF respecto de las auditorias

solicitadas correspondientes a la Cuenta Puablica 2009; y la oportunidad en la entrega y la calidad del informe

" ejecutivo anual det PROFIS correspondiente al ejercicio presupuestal de 2011.

La distribucion y calendarizacion de los recursos del PROFIS, de acuerdo con la cor‘ssderacmn de los
criterios sefalados en el presente capitulo de estas Reglas, se presenta en el anexo Il

CAPITULO IV
OPERACION Y EJECUCION

12- Las EFSL formulardn su pregrama de trabajo correspondiente al PROFIS, para lo cual observaran las
presentes Reglas y los formatos e instructives del 1 al 8; y lo presentaran a la ASF, dentro de los diez dias
habiles posteriores a la publicacion de las Reglas én & Diario Oficial de la Federacién., -

acuerdo tomfos Tesultados- de-una-evaluacion-de-la-operacion del PROFIS en eLejemmgLngM,Q_%W
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- federales

En aquellos casos-en que la Cuenta Publica no haya sido entregada en la fecha de publicacion de las
R'eglas, a la Legislatura correspondiente, se debera elaborar un programa de trabajo preliminar, que sera
entregado a la ASF dentro de los diez dias habiles posteriores a dicha publicacion. El programa de trabajo
definitivo se entregara a la ASF, dentro de los diez dias habiles siguientes a la fecha en que se proporcione a.
la Legislatura correspondiente la Cuenta Publica respectiva; para tal efecto, se presentara en los mismos
formatos e instructivos del 1 al 8. )

- La ASF formulara asimismo su programa de trabajo del PROFIS, para lo cual observara las Reglas y los
formatos e instructivos referidos, con excepcion de los formatos 6y 7.

. 13.- Una vez que la ASF reciba los programas de trabajo a que se refiere el numeral anterior, verificara
que cumplen con las Reglas y, en su caso, hara del conocimiento de las EFSL las observaciones que
correspondan, dentro de los quince dias habiles posteriores a las fechas limite determinadas en el
numeral 12.

" 14.-'Los recursos correspondientes al PROFIS seran aplicados a la fiscalizacién de recursos federales que
administren o ejerzan . las entidades federativas, los municipios, el Distrito Federal y los drganos:
polltlco-adminlstratlvos de sus demarcaciones territoriales, con excepcién de las participaciones federales;
asimismo, se apoyaran acciones de capacxtacnon para re realizar un ejercicio adecuado de los recursos

Lo sefialado anteriormente se llevara a cabo de la manera S|gu1ente

l.- La contratacnon de personal profesxonal Las EFSL y la ASF deberan celebrar contratos por honorarios,

e observancia de la-normativa aplicabley-de los tabuladores vigentes para cada caso. El personal contratado

con cargo en el PROFIS debera estar vinculado con alguno de los conceptos siguientes: planeacién, practica,
ejecucion y apoyo de las auditorias, asi como el seguimiento de éstas y de las que se hayan realizado en
ejercicios anteriores y en la operacién del programa de capacitacion a las EFSL.

Al efecto, la ASF y las EFSL, en la contratacién de personal profesional, aplicaran los profesiogramas

_y perfiles previstos por su normativa.

Las contrataciones no deberdn rebasar el ejercicio presupuestario de 2012, tendréan el caracter de no
regularizables para el PROFIS y, en el caso de.las EFSL, no implicaran relacién juridica alguna con la
Federacion, por lo que serd responsabilidad de éstas la relacion juridica establecida con los contratados.

El personal profesional contratado deberd guardar reserva, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables, respecto de la informacion a la que tenga acceso en el ejercicio de sus actividades.

Los vidticos y pasajes que se asignen al personal para apoyar el cumplimiento del 6bjeto del PROFIS, s=
otorgaran y comprobaran en los términos de la normativa aplicable de las EFSL y de la ASF, segun sea
el caso.

Il.- La contratacion de despachos externos para la realizacion de algunas de las auditorias programadas
sobre los recursos federales transferidos. Las EFSL y la ASF verificaran que los despachos cuentan con la
capacidad y experiencia necesarias en la fiscalizacién de este tipo de recursos. Los despachos
acreditaran el cumplimiento de estos requisitos, de acuerdo con las bases determinadas en cada caso pér las
EFSL y la ASF, conforme a su normativa, y presentaran constancias de no inhabilitacion tanto del despacho
como del personal que participe en las actividades relacionadas con el PROFIS; ademas, deberan guardar
estricta reserva respecto de los resultados de su actuacién, obligacion que deberé estipularse en los contratos
que para el caso se celebren.

Su contratacién tendra un caracter excepcional y se optard por esta modalidad de ejecucidn, sélo cuando
la ASF o las EFSL no cuenten con el personal auditor suficiente o con el grado de especialidad requerido para
ejecutar su programa de auditorias. Para la contratacion de despachos externos las EFSL se sujetaran al
modelo de contrato que se presenta en el anexo Il dé estas reglas.

De conformidad con el articulo 22 de la Ley, no podra contratarse la realizacién de auditorias en materia
de seguridad nacional, seguridad publica o defensa nacional, las cuales deberan ser efectuadas directamente
por fa ASF o las EFSL, segun corresponda.
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Hi.- La adquisicién o arrendamiento de equipo de computo, software y el mantenimiento de dichos bienes
informaticos, y la adquisicién de consumibies infdrma’ticos; relacionados con las funciones y actividades objeto
del PROFIS, asi como el entrenamiento y la asistencia correspondientes. La ASF y las EFSL podran destinar
a este concepto hasta el 15 por ciento de sus asighaciones del PROFIS.

V.- Capacitacién, de acuerdo con lo siguiente:

, a) Las EFSL realizardn acciones de capacitacién para los gobiernos de las entidades federativés,
los municipios y los érganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, con
los .recursos del. PROFIS que se les-asignen. Las erogaciones en este concepto estaran vinculadas
directamente con las acciones de capacitacidn desarrolladas. -Las tematicas deberan estar alineadas con el
programa de capacitacion previsto por la ASF para el ejercicio 2012; los temas contenidos en el programa de
capacitacion, serviran de base para los programas de capacnac:lon que |mpanan las EFSL a los gobiernos
de las entidades federativas, los munucupnos y los érganos politicos-administrativos de” las demarcaciones
territoriales-del | Dlanwmwos que deberan de observar preferentemente un enfoque de ejecucién.

_b)lLaASF realnzara accnones de capacitacion dmgldas asu personal al contratado por honorarios en 2012

e y al persona| de ]as EFSL TS ——'7'?‘117i,,ff:,if‘ff‘,’,‘j:,'” - ~ e —— e ————

" Las EFSL mantendran con el ICADEFIS la-coordinacion necesaria para la formulacion « del programa de
capacitaciéon correspondiente, que atendera las necesidades prioritarias de las mismas, vmculadas con la
fiscalizacion de los recursos federales transferidos.

Al respecto, el ICADEFIS definira un 'progra‘ma de ¢apacitacién genérico para las EFSL, el cual contendra
tos temas fundamentales para apoyar el desarrollo de un proceso de flscallzacmn ehcnente de dichos recursos,
anexo IV de las presentes Reglas.

Las EFSL acordaran con el ICADEFIS el programa especifico por realizar en cada caso, con base en la
relacion de temas de capacitacion considerados en el programa genérico; si existen rubros particulares de

interés adicionales a los propuestos, se les podra incorporar con un cardcter complementario, si observan
correspondencia directa con el objetivo de apoyar la fiscalizacién eficlente de los recursos. federales
transferidos, siempre y cuando se hayan atendido las necesidades prioritarias del programa de capacitacién y
-se tenga la disponibilidad presupuestal. ' ' '

El programa de capacitacion consta de asignaturas que estén integradas por dos modulos, el primero se
cursard mediante capacitacién no -presencial o autoestudio y el segundo con capacitacion presencial. Lo
anterior, privilegiando la eficiencia, eficacia y economia de Ios recursos y buscando acceder a las nuevas’
tendencias educativas.

V.- Arrendamiento, adecuacion y equipamiento de espacios que se dediguen a actividades vinculadas con
el objeto del PROFIS. '

Las EFSL y la ASF podran destinar hasta el 6 por ciento de su asignaclén del PROFIS al arrendamiento,

adecuacion y equipamiento de espacios que se vayan a utilizar en actividades vinculadas con el objeto del
Programa.

.Vl.- La adquisicién de vehiculos de trabajo austeros y el arrendamiento de transporte de personal, que

apoyen directamente la realizacién de las auditorias programadas con el PROFIS. La ASF podra autorizar otro

- tipo de vehiculos de trabajo cuando las EFSL justifiquen su adquisicién por cuestiones geograficas
o climdticas, segun las caracteristicas de las regiones en que se utilizaran.

Se incluirdn en este rubro los gastos de tenentias, derechos, seguros y reparaéiones de los vehiculos
adquiridos con el PROFIS, asi como los gastos de combustibles, lubricantes y mantenimiento de los
destinados a las auditerias apoyadas con el PROFIS.

Las EFSL podran destinar hasta el 12 por ciento y la ASF hasta el 2 por- ciento de su asignacion del

PROFIS, al renglén de adquisicion de vehiculos, al arrendamiento de transporte y a los gastos referidos en ¢l
parrafo anterior.
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VIl.- Gastos de administracién. En este renglén se podran considerar recursos del PROFIS; su monto no
excedera el 10 por ciento de la asignacién que correspohda a las EFSL o ala ASF en el Programa.

Vill.- Asesorias, cuyos resultados coadyuven a lograr el objeto del PROFIS. Se apoyaran al respecto
aquellas asesorias distintas de las acciones de capacitacion que desarroilen expertos contratados para apoyar
a las EFSL y a la ASF, en la definicion, implementacion, desarrollo y evaluacién de estrategias, ‘programas y

acciones en materia de fiscalizacién superior, transparencia y rendicion de cuentas, de los recursos federales .

transferidos a las entidades federativas y municipios. Las EFSL y la ASF verificaran, previamente a la
contratacién, que.los prestadores de dichos servicios tienen la capacidad y experiencia necesarias. Las EFSL
podran asignar como méximo a estos conceptos el 3 por ciento de los recursos aSIQnados y la ASF el 1 por
ciento.

1X.- Otros requerimientos de las EFSL y la ASF. Las EFSL y la ASF podran destinar hasta el 10 por ciento
de su.asignacion del PROFIS a la atencién de requerimientos distintos de los rubros anteriores, siempre y
cuando los conceptos en_que se apliquen los recursos observen correspondencia con el objeto del PROFIS;
estos conceptos de gasto seran comunicados a la ASF.

16.- Si existieren modificaciones. delpmgram&de trabajo de las EFSL, deberan-ser-comunicadas a la- ASF

a mas tardar el 28 de septiembre de' 2012, la cual determinara su procedencxa De manera snmllar
la ASF podra adecuar su programa de trabajo, antes de esa fecha.

Con el fin de hacer un uso eficiente de los recursos, la ASF y las EFSL deberan concluir la ejecucion de

sus programas de trabajo con cargo en el PROFIS, a més tardar el 31 de diciembre de 2012.

17.- La ASF y las EFSL contrataran las adquisiciones y servicios bajo su respectiva responsabilidad,
de conformidad con las disposiciones aplicables.

18.- Los recursos del PROFIS, incluyendo los rendimientos financieros obtenidos, se deberan destinar
exclusivamente para actividades relacionadas directamente con la revision y fiscalizacion de los recursos
publicos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y a los érganos politico-administrativos
de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal. De acuerdo con el articulo 54 de la LFPRH, los
recursos que, por cualquier motivo, al 31 de diciembre, no hayan sido devengados por las EFSL o por la ASF,
deberan ser reintegrados por éstas a la TESOFE, dentro de los quince dias naturales posteriores al término
del ejercicid fiscal, de acuerdo con la normativa. ‘ ’ -

19.- Los informes de las auditorias solicitadas a las EFSL que se incorporaran en el Informe del Resultado
de la Revision y Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2011 deberan remitirse a la ASF a mas tardar el
1 de octubre de 2012, atendiendo lo siguiente.

a) 'Presentar los informes con el formato y estructura definidos por la ASF.
b) Alinear lus 1esultados con los dictdAmenes de las auditorias.

c) Asegurarse de que todos los procedimientos de auditoria manifestados en el informe se expresen en
resultados.

d) Incluir en el informe de auditoria todos los resultados obtenidos,.aun aguelios que no tengan
observacvones 0 que se hayan solventado durante el desarrollo de las auditorias.

e) Reglstrar las recuperaciones de recursos y las probables recuperaciones.
" f)  Incorporar en los informes de auditoria el apartado de cumplimiento de metas y objetivos.

g) Alinear las conclusiones del apartado de cumplimiento de objetivos y metas con los resultados del
Informe del Resultado.

h) Precisar en los resultados la normativa que se incumple-o la normativa a la que se da cumplimiento.

i) Verificar la consistencia de las cifras y de la informacién en general.

15,_BarareLfinaneiamient&del—PROFFS4a&EFSL-y la-ASF- pod}a‘h cubrir'con"re’cursosrﬁféplos ‘el'pago de
- cualquiera-de.fos-conceptos. de-gaste;-a partir-det-mes-de-enero de 2012~ yTecuperarIos cuando se efectue la T
_ ministracion.del PROFIS, —- .- — e S o TR I L T e
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Para la integracién de los informes de auditoria a que se refiere el parrafo anterior, las EFSL observaran
Ios lineamientos que la ASF les remitird a més tardar el 15 de junio de 2012.

20.- La ASF revisara-los informes referidos en el numeral 19 de las presen\es Reglas, a fin de que
observen los aspectos de forma y estructura solicitados, para su homologacién e incorporacién en el Informe
del Resultado de la Revisién y Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2011; asimismo, propondra a las
EFSL, en su caso, las adecuaciones procedentes Para tal objeto, se mantendra la coordinacidon necesaria
con las EFSL.

21.- Las EFSL enviaran a la ASF, para cada una de las auditorias realizadas a los recursos federales
transferidos, incluidas las auditorias solicitadas, la cédula de informacion basica que se indica en el anexo V
de estas reglas. La cédula de referencia se llenar4 por cada una de las auditorias seialadas en los programas
de trabajo del PROFIS;. incluyendo sus modificaciones, y debera ser proporcionada a mds tardar el 9 de
noviembre de 2012. En el caso de que algin fondo o programa sea fiscalizado durante el -aho de manera

" “periddica, es decir en varias ocasiones, porque asi lo prevea su marco juridico, se formulara una sola vez la
cédula para la entidad o municipio auditado,. con los resultados flnales por lo que no se llenara una cédula

\“—pa‘ra-cadannade las revisiones efectuadas.. ,L,,A__A . R
- CAPITULO V )
lNFORMES DEL EJERCICIO PROGRAMATICO DEL CUMPLIMIENTO DEL" PROFIS

22.-La ASF sohcntara a'la UPCP la liberacién de los recursos del PROFIS y'la'minlstracién'deflos recursos
por la TESOFE a las tesoretias de las entidades federativas o sus equivalentes y a la propia ASF. La
transferencia de los recursos se realizara por medio de la TESOFE, mediante traspaso electronico a la cuenta

‘que previamente hayan designado y comunicado cada entidad federativa y la ASF en los términos de las
dxsposncuones juridicas aplicables,

23.- Las EFSL y la ASF deberan establecer cuentas productlvas especmcas para el manelo exclusivo de
los recursos del PROFIS 2012 y de sus rendimientos financieros.

24.- Las tesorerias de las entidades federativas o sus equivalentes enviaran a la UPCP el recibo de la
ministracién de los recursos del PROFIS, dentro de los diez dias naturales posteriores al traspaso electrénico.

Asimismo, las EFSL enviaran a las citadas tesorerias o a sus equivalentes el recibo de la mmlstracnén de
los recursos, dentro de los diez dias naturales a la fecha del traspaso electrénico.

25.- Las tesorerias de las entidades federativas o sus equivalentes transfenran alas EFSL'Ios recursos del
PROFIS, dentro de los siguientes cinco dias habiles a su recepcién, de conformidad con Io establecido en las
~ presentes Reglas. :

26.- La aplicacion del PROFIS sera responsabilidad de la ASF y de las EFSL, en los recursos que les-.
correspondan; el manejo de los recursos sera regulado por la Ley, el PEF 2012, estas Reglas 'y demas
disposiciones federales aplicables. Asimismo, las EFSL podran aplicar la legislacidon local en lo que no
contravenga a la federal.

27.- En caso de incumplimiento de las presentes Reglas, la ASF podrad solicitar la suspensién de la
ministracion de los recursos a la EFSL correspondiente. Una vez subsanadas las causas que motivaron o
anterior, la ASF solicitara que se reanude la ministracién de los recursos.

Para el caso en que opere la suspension en la ministracién de los recursos, la EFSL de que se trate no
estara exenta de cumplir con su programa de trabajo inherente al PROFIS.

Dara lugar a la suspensién de la ministraciéon de los recursos del PROFIS a las EFSL y a la ASF:

1.- El destino de ios recursos a un fin distinto del establemdo para el PROFIS y que se indica en el numeral
1 de estas Reglas. :

lL.- La no entrega por las EFSL, a la ASF, de'los informes trimestrales de avance del Programa; asimismo,
- la falta de formulacion por la ASF de sus informes trimestrales.

lll.- La falta de publicacion, en sus paginas 'de Internet, de los informes trimestrales sobre ia aplicacion de
los recursos'del Programa.
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IV.- La no entrega, por parte de las EFSL, de cualquiera de los informes de las auditorias solicitadas por la
ASF y de la cédula de informacion basica, en las fechas previstas en los numerales 19 y 21 de las presentes
reglas, salvo en los casos plenamente justificados y con el visto bueno previo de la ASF; la suspens:on de los
recursos sera por las ministraciones restantes del ano.

28.- Las EFSL deberan enviar a la ASF la informacion trimestral del avance del PROFIS en Ios formatos e
instructivos 9, 10, 11, 12 y 13 de las presentes Reglas; para el caso del primero, segundo y cuarto trimestres,
ésta se proporcionara durante los quince dias habiles S|gu1entes al término de cada uno. Los |nformes
deberan ser requisitados y enviados; incluso en caso de que no exista gasto ejercido.

Para atender lo dispuesto‘en el articulo 38, fraccion IV, de la Ley, Iavi_nformacién correspondiente al tercer

. trimestre se acotara al periodo del 10. de julio.al 15 de agosto y debera ser proporcionada a la ASF a mas

-establecido en-la-fraccion IV del-articulo 38 dela Ley.— — - =-= T T

tardar el 24 de agosto de 2012, en los formatos e instructivos 9, 10, 11, 12y 13 de las presentes Reglas.

La ASF formulara igualmente informes trimestrales, con excepcion de los formatos 10 y 11, del avance del
PROFIS, en los mismos formatos, términos y fechas que las EFSL.

~-29-- La” ASF ‘deberd informar a la CVASF sobre el cumphm»ento del objeto del PROFIS™ en el mes de

“septiembre, a efecto de que ésta cuente con elementos paraﬁvaluar dicho cumphmle'nto de acuerdo con'fo

--El informe. citado- se acompaiiara -de-un-resumen. ejecutivo, que debera ser entregado-a-la- GVASF en7—~ -

vforma impresa y en medio magnético. .

30.- A efecto de apoyar la formulacién del informe referido en el numeral anterior, las EFSL proporcionaran

a la'ASF, a mas-tardar el 24 de agosto de 2012, el informe respectivo de su entidad federativa, conforme a los

. lineamientos y estructura que la ASF les remitird a mas tardar el 15 de junio de 2012.

31.- Las EFSL enviaran a la ASF un informe ejecutivo anual del ejercicio presupuestal de los resultados
del PROFIS, a mas tardar el 31 de enero de 2013, que contendra, entre otios, los resultados relevantes de las

acciones previstas en el programa de trabajo. Para tal fin, la ASF entregara a las EFSL los lineamientos para

su formulacion, a mas tardar el 31 de dlClembre de 2012.

CAPITULO VI
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS DEL PROFIS

32.- Con el fin de facilitar la coordinacién para la operacion, seguimiento y control det PROFIS, cada una
de las EFSL debera nombrar un responsable operativo del Programa, que fungira como enlace operativo entre
las partes. Su nombramiento y comunicacién a la ASF debera realizarse a méas tardar dentro de los diez dias
habiles posteriores a la publicacion de las Reglas en el Diario Oficial de la Federacion.

33.- La ASF y las EFSL mantendran los registros especificos y actualizados de los montos erogacos
o devengados. La documentacion original comprobatoria del PROFIS, debidamente cancelada con la leyenda
“Operado PROFIS Ejercicio Presupuestal 2012”, quedara bajo su guarda y custodia, y debera ser presentada

por la ASF o las EFSL cuando les sea requerida por el érgano de control o su equivalente, por la ASF para el

caso de las EFSL o por cualquier otra entidad con atribuciones de fiscalizacion de dichos recursos, de
conformidad con las facultades que les confieren las leyes correspondientes.

~ 34.- La ASF podra revisar que los recursos del PROFIS, ejercidos por las EFSL, se ajusten a eslas
Reglas. : )

35.- Las responsabilidades administrativas,.civiles y penales derivadas de los dafios y perjuicios a la
Hacienda Publica Federal en el ejercicio del PROFIS, en que incurran los servidores publicos federales
o locales, asi como los particulares, seran sancionadas en los términos de la legislacioh federal.
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CAPITULO VIi ‘
- DE LA TRANSPARENCIA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS DEL PROFIS

36.- La distribucion de los recursos del PROFIS y las presentes Reglas deberdn ser publicadas en el
Diario Oficial de la Federacién y en el periddico oficial de las entidades federativas que correspondan.

37.- Con objeto de transparentar el manejo y. operacion del PROFIS, y. atender las disposiciones del
articulo 38, fraccién V, de la Ley, la ASF y'las EFSL debeién publicar, en sus respectivas paginas de intemet,
los informes trimestrales sobre la aplicacion de- los recursos del PROFIS, reglstrados en los formatos
e instructivos 9, 10, 11,12y 13 de Ias presentes Reglas

38.- Para los efectos de la transparencva y rendlcnon de cuentas, las EFSL deberan incluir en la
presentacion de su Cuenta Publica y en los informes del ejercicio del gasto publico a la Legislatura Local 0 a
- la Asamblea Legislativa, segun corresponda la informacion relativa a la aphcacnén de lcs recursos del
e e PROF'S____A e

.En el mismo sentido y.con similar objetivo en los casos procedentes la ASF, respecto de Ios 1ECUrs0s de’ '
" PROFIS 2012 que fe corresponden cumplird con la informacién——="—— === S I T T L

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

39.- Las presentes Reglas podran ser modificadas por la ASF cuando ocurran circunstancias que lo
ameriten, siempre en beneficio de un mejor cumphmlento det objeto del PROFIS los _cambios seran
publicados en el Diario Oficial de la Federacién. . ’

Previamente a su modificacion, la ASF sometera a opmnon de la CVASF y de la Comnsnon de Presupuesto
y Cuenta Publica de la Camara de Diputados los cambios propuestos de las Reglas.

40.-la ASF mterpretara para los efectos admlmstratwos las presentes Reglas :

TRANSITORIOS
UNICO.- Las presentes Reglas entrarén en vigor a pamr de! dia sugmente de su pubhcacmn en eI Diario
Oficial de la Federacnén

México, Distrito Federal, a los veintiséis dias del mes de marzo de dos mil doce El Auditor Superior de la.
Federacién, Juan Manuel Portal Martinez.- Rubnca o
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PROGRAMA PARA LA FISCALIZACION DEL GASTO FEDERALIZADO (PROFIS-)
" EN EL EJERCICIO FISCAL 2012 -

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS POR EL ESTADO DE TABASCO

BCREETy © L Tl Lr T

MES MINISTRACION
ENERO . 475,761
FEBRERO . 475,761
MARZO B 475,780
I ZABRIL o o o o ATBTEY
T MAYO ’" 475,761~ o AT
. auNio 475761
JULIO 475,761
AGOSTO 475,761
SEPTIEMBRE 475,761
OCTUBRE 475,761
" NOVIEMBRE 475.766
DICIEMBRE 0
TOTAL ($) 5,233,376

Lic. Francisco
"Fiscal Superior

Fuente: Diarip Oficial de la Federacion de fecha 29 de marzo de 2012,
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El suscrito C. Lic. Francnsco José Rullan Sllva Fiscal Superior del Estado, del
Organo Superior de Fiscalizacién del Estado, dependiente del H: Congreso del

Estado y con fundamento en el articulo 10 fraccién XX del Reglamento Interior

del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado

Certifica

Que las presentes 9 (Nueve) fojas utiles al frente son copia fiel y exactas del
original de las Reglas _d.e_AOperaCIon del_Programa para la_Fiscalizacion del

—___Gasto Federalizado. en el gjercicio fiscal 2012 (PROFIS), que se encuentran e

=== m=bajo- nuestra- guarda y custodia. La presente no tendra mas efectos que el que -
. deba producir por nguroso derecho. =~

Se extiende la presente a los diez dias del mes de abril de dos mil. doce en la
Cludad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco.
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Trabajar para transformar

El Periédico Oficial circulalos miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de
Administracién y Finanzas, bajo la Coordinacion de la Direccién General de
Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de serpublicadas en este periédico.

Para cualqujer aclaracién acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00
Ext. 7561 d‘e Villahermosa, Tabasco. ' '



