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REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
DE GOBIERNO

QUIM. ANDRES RAFAEL GRANIER MELO, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y

SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME

CONFIERE EL ARTICULO 51, FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL

ESTADO DE TABASCO Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 4 Y 8 DE LA
LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que mediante Decreto 220 publicado en el Suplemento "C" al Periddico
- Oficial del Estado niimero 6707 de fecha 16 de diciembre de 2006, que entré en vigor
*el primero de enero del afio 2007, la Quincuagésima Legislatura del Congreso del

Estado aprobo la reforma, adicion y derogacion de diversos articulos de la Ley Orgéanica
* del Poder Ejecutivo del Estado. Con la expedicion y publicacion del referido Decreto a la
Secretaria de Gobierno se le- segregaron las atribuciones de brindar asesoria y apoyo
juridico al Gobernador del Estado vy la de autorizar los permisos para transporte publico
y se le adiciond la atribucion de dirigir, administrar y supervisar las funciones del
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio para consolidar la supervision -y
desempeiio de la funcion notarial en el Estado.

SEGUNDO.- Que el 30 de enero de 2008, se publicé en el Suplemento al Periddico
Oficial numero 6824 el Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno, que preveia
la siguiente estructura: Unidades de Apoyo: Secretaria Particular; Secretaria Técnica;
Coordinacion de Asesores; Unidad de Atencion Ciudadana; Coordinacion de
Correspondencia y Archivo; y Unidad de Acceso a la Informacion Publica; Direccion
" General de Administracion: Subdireccion Financiera y Subdireccion Administrativa;
Subsecretarias: Subsecretaria de Gobierno y Desarrollo Politico: Direccion
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General de Gobierno; Direccion de Enlace Institucional; Direccion de Concertacion
Politica; Direccion de Seguimiento y Gestion Politica y Direccion Técnica;
Subsecretaria de Atencidon a instituciones Politicas y Sociales; Secretaria
Particular; Coordinacion Técnica; Coordinacién Juridica; Asesoria General; Direccion
de  Atencidn a Instituciones Politicas: Subdireccion de Conciliacion Politica vy
Subdireccion de Evaluacidn de Organizaciones Politicas; Direccion de Atencion a
 Instituciones Sociales: Subdireccion de Gestion y Asistencia Social; Direccion de
Capacitacion y Asistencia Técnica: Subdireccidon de Programas y Apoyo Técnico.
Direccion de Vinculacion Institucional: Subdireccién de Enlace y Control Institucional.
Subsecretaria de Delegaciones Politicas y Participacion Ciudadana: Direccion
Técnica; Direccion de Seguimiento y Conirol: Subdireccidon de Seguimiento vy
Subdireccidbn de Control. Direccion de Participacion Ciudadana. Direccion de
Delegaciones Politicas: Subdireccion de Gestion Politica. Direcciones Generales:
Direccién General de Asuntos Juridicos; Direccion del Archivo General de Notarias;
Direccion General de la Policia Estatal de Caminos: Direccion de Servicios
Operativos; Direccion-Regional; Direccion de Ingenieria de Transito y Educacién Vial;
Direccion-de Servicios al Publico; Unidad de Asuntos Juridicos; Unidad Administrativa y
_de Planeacion; y Coordinacion de Asesores. Direccion General de la Defensoria de
Oficio y Direccion General del Registro Civil. Direcciones: Direccién del Trabajo y
Prevision Social; Direccién del Archivo Histérico del Poder Ejecutivo; Direccion del
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio Unidades del Trabajo Procuraduria
del Estado. Organos Desconcentrados: Coordinacion General de Apoyo al Desarrollo
. Municipal; Instituto de Capacitacion para el Desarrollo Regional de Tabasco, Centro de
Informacién y Andlisis Politico y Comisién Especial para la Transferencia de los
Servicios Pubicos a los Municipios.

TERCERO.- Que derivado de los acontecimientos delictivos suscitados en todo el pais
y para mejorar de manera sustancial la seguridad publica, el 21 de agosto de 2008 en
la Ciudad de Meéxico, se llevd a cabo la suscripcion del Acuerdo Nacional para la
Seguridad, la Justicia y la Legalidad, documento en el.que los tres 6rdenes de gobierno

~ se comprometieron a llevar a cabo acciones concretas en contra de la delincuencia.
‘Como parte de las estrategias, se establecio la unificacién de los cuerpos policiacos
estatales, de manera que las instituciones encargadas de la seguridad publica estén en
condiciones de responder de manera integral, sistematizada y eficaz a las demandas
que en la materia exige la poblacion tabasquena.

En ese tenor, la Direccién General de la Policia Estatal de Caminos, adscrita a la
Secretaria de Gobierno hasta 2008, se integro en ese mismo afio a la Secretaria de
Seguridad Publica, por ser ésta la dependencia encargada de organizar, dirigir,
. administrar y supervisar los cuerpos policiales o de seguridad publica estatal, conforme
a las facultades que para tal efecto establece el articulo 21 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos. Dicha accidén tuvo como finalidad mejorar la
coordinacién entre la Policia Estatal de Caminos y las autoridades federales, estatales
y municipales, a efecto de garantizar de manera adecuada la vigiiainiz, '\roburaoxon y
saivaguarda del orden e interés publico en rnvesti estado.

Es por ello que mediante Decreto 127 publicado en el Suplemento "R" al Periédico
Oficial niimero 6916 de fecha 17 de diciembre de 2008, se reformd la Ley Orgéanica del
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Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, segregando las atribuciones en materia de
transito y vialidad, pasando a formar parte de la Secretaria de Seguridad Publica como
Policia Estatal de Caminos. Derivado de estas modificaciones también se reforméd la
-Ley General de Transito y Vialidad del Estado de Tabasco.

CUARTO.- Que una de las prioridades del actual gobierno que encabeza el Quimico
Andrés Rafael Granier Melo, Gobernador del Estado Libre y Soberano de Tabasco,
para el periodo 2007 - 2012, es lograr la consolidacién de la democracia y del Estado
de Derecho que requieren de una administracion publica eficaz y eficiente en el uso de
los recursos. Es por ello que se elabord el Acuerdo que establece las medidas de
Racionalidad, Austeridad y Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco, publicado en el Periddico Oficial Extraordinario nimero 38 de fecha 21 de
agosto de 2007. En apego a este Acuerdo se compactaron las estructuras gubernativas
para cumplir con los compromisos fundamentales del Estado, con sentido de
responsabilidad y vision de futuro.

QUINTO.- Que en cumplimiento al Considerando anterior se inici6 la reingenieria en
esta Secretaria empezando con la compactacion de su estructura, por lo que se abrogd
. el Acuerdo que cred el Centro de Informacion y Andlisis Politico como Organo
Desconcentrado de la Secretaria de Gobierno, publicado en el Suplemento "C" al
Periodico Oficial niumero 6927 de fecha 24 de enero de 2009.

Con las publicaciones del Acuerdo en el Periddico Extraordinario nimero 57 de fecha
04 de mayo de 2010 y la del Decreto 013 en el Peridédico Extraordinario nimero 58 de
fecha 06 de mayo de 2010, se suprimieron diversos empleos publicos de la
administracion publica del estado, como la Coordinacion de Asesores, las

~ Subdirecciones y se suprimieron los Organos Desconcentrados denominados Comision
Especial para la Transferencia de los Servicios Pablicos a los Municipios y el instituto
de Capacitacién para el Desarrollo del Estado de Tabasco.

. SEXTO.- Que con fecha 18 de junio de 2008 se publico en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se reformaron y adicionaron fos articulos 16, 17, 18,
19, 20, 21 y 22; 73 fracciones XXl y XXIiI; 115 y 123 apartado "B" fraccién Xlil de la

- Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En cumplimiento al mandato
constitucional, el Estado de Tabasco realizdé las modificaciones a los ordenamientos
legales para incorporar el nuevo Sistema Penal, por lo que se publicd en el Suplemento
"F" al Periodico Oficial nimero 7074 de fecha 23 de junio de 2010 el Acuerdo que cred
la Comision Interinstitucional para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal en
el Estado de Tabasco, estableciendo en el articulo 9 del referido Acuerdo la creacion
de la Secretaria Técnica de la citada Comision como 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Gobierno, con autonomia técnica, de gestion y
presupuesto asignado para el cumplimiento de su objeto.

SEPTIMO.- Que mediante el Decreto 190 publicado en el Suplemento "F" al Periodico
Oficial nimero 7000 de fecha 7 de octubre de 2009, se publico la Ley General del
Sistema Estatal de Seguridad Publica para el Estado de Tabasco, que dispone que el -
Secretariado Ejecutivo es el Organo Operativo del Sistema Estatal de Seguridad
Publica del Estado de Tabasco, de naturaleza desconcentrada dependiente de la
Secretaria de Gobiemo.
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OCTAVO.- Que una de las tareas asignadas a esta Secretaria por parte del
Gobernador dei Estado, es la de promover el respeto y ejercicio de los derechos
humanos de las mujeres, instrumentando transversalmente politicas publicas con
enfoque de género para alcanzar la igualdad de oportunidades y la equidad entre
mujeres y hombres, cumpliendo también con los tratados y convenciones
internacionales asumidos por México, con el propédsito de formar una sociedad donde
las mujeres y los hombres conocen y ejercen sus derechos y disfrutan de una
ciudadania plena en equidad e igualdad de oportunidades. Por esta razon se sectorizo
el Instituto Estatal de las Mujeres a esta Secretaria.

NOVENO.- Que con el Decreto 075 de fecha 31 de enero de 2011 se expidi6 la Ley
- Registral del Estado de Tabasco, publicada en el Periédico Oficial Extraordinario 66 y
“en consecuencia la Direccion del Registro Publico de la Propiedad y del Comercio se
transformd en un Organismo Descentralizado sectorizado a la Secretaria de Gobierno,
denominado Instituto Registral para el Estado de Tabasco, que tendra a su cargo la
funcion registral en el estado de Tabasco, la que se llevara de manera profesional,
responsable, oportuna, transparente, &gil y sencilla con apoyo en los medios
tecnolbgicos que le permitan proporcionar un servicio que garantice seguridad juridica
a las transacciones inmobiliarias y mobiliarias entre las personas de derecho privado y
publico, dadndose la publicidad y transparencia en esta actividad registral. ‘

. DECIMO.- Que en la fraccion IV del articulo 27 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
se establecié que cuando asi proceda y en los términos de las disposiciones aplicables,
la Secretaria podra participar en la formulacion y conduccion de las politicas relativas al
trabajo y prevision social para asi velar por la fiel observancia de las disposiciones
legales en la materia. Es por ello que el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje forma parte
de la estructura de la Secretaria, respetando la autonomia de sus determinaciones
como lo establece la Ley de los Trabajadores.al Servicio del Estado, reconociendo que
el Pleno es el Organo Supremo del Tribunal.

UNDECIMO.- Que es preocupacion de esta administracion, atender a la poblacién mas
alejada de la Capital del Estado y procurar maximizar la eficiencia econdmica del
territorio estatal para brindar condiciones de mayor sustentabilidad a los municipios de
Balancan, Emiliano Zapata y Tenosique que integran la Subregiéon Rios. Que estos
municipios tienen en comin problemas socioecondmicos y culturales que es necesario
atender, a través de programas integrales que tiendan a elevar su indice de Desarrollo
Humano y asi mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Que a esta dinamica
integradora de consolidacion hacia el desarrollo y bienestar social se considerd sumar
al municipio de Jonuta, por su cercania con la Subregion Rios y por su bajo indice de
Desarrollo Humano. Que por esas condiciones generales se consideré necesaria la
creacion de la Coordinacion Regional del Gobierno del Estado Zona Rios y Jonuta
como unidad administrativa de la Secretaria de Gobierno, a través del Decreto

publicado en el Suplementn "E" al Periddico Oficial nimero 7162 de fecha 27 de abril
de 2011.

DUODECIMO.- Que por las diveisas reivirnas, aciciones y derogaciones realizadas a
las atribuciones de la Secretaria. de Gobiernc v a su Reglamento Interior, se observa
gue este-ha sido modificado en un 60 por ciento, por lo que es necesario abrogar el
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Reglamento Interior publicado en el Suplemento al Periédico Oficial nimero 6824 de
fecha 30 de enero de 2008.

-DECIMOTERCERO.- Que por lo anterior, es necesario actualizar las bases de
organizacion y de funcionamiento de la Secretaria de Gobierno, mediante la emision de
un nuevo Reglamento Interior, que regule de acuerdo a las condiciones actuales el
funcionamiento de sus unidades administrativas.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido a bien emitir el sigUiente:
"REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
TiTULO |

DEL REGLAMENTO

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones de este Reglamento tienen por objeto normar las bases
para la organizacién, funcionamiento y administracién de las unidades administrativas,
organos y organismos que integran la Secretaria de Gobierno.

‘Articulo 2.- Para los efectos de este ordenamiento se entendera por:

L. GOBERNADOR: Gobernador del Estado Libre y Soberano de Tabasco;

. SECRETARIA: Secretaria de Gobierno;
. SECRETARIO: Secretario de Gobierno;
Vo LEY: ‘ Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco; y
V. REGLAMENTO: Reglamento Interior de la Secreta'ria de Gobierno.
CAPITULO I

DEL AMBITO DE COMPETENCIA

Articulo 3.- La Secretaria es una Dependencia de la Administracion Publica
Centralizada, al frente de la cual estara el Secretario, quien tiene a su_cargo el
despacho de todos los asuntos que le encomienda la Ley y otras leyes, asi como los
reglamentos, acuerdos y érdenes que expida el Gobernador.

Articulo 4.- La Secretaria y toda su estructura organica deberan conducir sus

actividades conforme a las politicas y prioridades para el logro de los objetivos y metas
del Plan Estatal de Desarrollo.
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Articulo 5.- Al frente de cada Subsecretaria, Direccion General, Coordinacion,
Direccién o Unidad Administrativa, habra un Titular que se auxiliara por los servidores -
publicos que se sehalen en el Manual de Organizacién de la Secretaria y en las
- disposiciones juridicas aplicables, asi como también por los que las necesidades del
servicio requieran y que-figuren en el presupuesto autorizado.

Articulo 6.- Los servidores publicos que ocupen la titularidad de las Unidades
~ Administrativas, Organos Desconcentrados y Organismos Descentralizados de la
Secretaria, estan obligados a guardar estricta reserva y confidencialidad sobre los
asuntos de su competencia, sujetando sus actos a las disposiciones legales aplicables.

TITULO II ]
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO |
DE SU ORGANIZACION Y ESTRUCTURA

Articulo 7.- Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos competencia de. la
Secretaria, asi como para atender las acciones de evaluacién y control que le
corresponden, contara con la siguiente estructura orgéanica:

1. SECRETARIO.

2. UNIDADES DE APOYO:

2.1.
2.2,
2.3.

2.4,
2.5.

SECRETARIA PARTICULAR:
SECRETARIA TECNICA;

"UNIDAD DE ATENCION CIUDADANA;
- 2.3.4. COORDINACION DE GESTION Y ORIENTACION;

COORDINACIC)N DE CORRESPONDENCIAY ARCHIVO; Y
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION;

3. SUBSECRETARiAS:

3.1.

3.2.

SUBSECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO POLITICO:
3.1.1. DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO;
3.1.2.. UNIDAD DE ENLACE INSTITUCIONAL,;

'3.1.3. DIRECCION DE CONCERTACION POLITICA; ’

3.1.4. DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y GESTION POLITICA: Y
3.1.5. DIRECCION TECNICA. -

SUBSECRETARIA DE ATENCION A LAS ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL:

3.2.1. DIRECCION DE ATENCION A ORGANIZACIONES OBRERAS,
CAMPESINAS Y PRODUCTIVAS;
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3.2.2. DIRECCION DE ATENCION A ORGANIZACIONES SOCIALES;
3.2.3. DIRECCION DE VINCULACION INSTITUCIONAL;
3.2.4. DIRECCION TECNICA 'Y DE CAPACITACION.

3.3. SUBSECRETARIA DE DELEGACIONES POLITICAS Y PARTICIPACION
CIUDADANA:

3.3.1. DIRECCION TECNICA;

3.3.2. UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y CONTROL;
3.3.3. DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA:;
3.3.4. DIRECCION DE DELEGACIONES POLITICAS;

4. DIRECCIONES GENERALES:

4.1. DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS: ‘
41.1. DIRECCION DEL ARCHIVO GENERAL DE NOTARIAS.

4.2. DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION:
4.2.1. DIRECCION FINANCIERA;
4.2.2. DIRECCION OPERATIVA; Y

4.3. DIRECCION GENERAL DE LA DEFENSORIA DE OFICIO.
4.4. DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL.

5. DIRECCIONES:

5.1. Dl_RECCl(')N DEL ARCHIVO HISTORICO DEL PODER EJECUTIVO.

6. COORDINACIONES:

6.1. COORDINACION REGIONAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO ZONA RiOS
Y JONUTA: '
6.1.1. DIRECCION DE ENLACE Y CONCERTACION POLITICA; Y
6.1.2. DIRECCION DE ENLACE CON LOS MUNICIPIOS;

7. AUTORIDADES DEL TRABAJO:

7.1. DIRECCION DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL;

7.2. PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO;

7.3. PROCURADURIA DE LA DEFENSA DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO:

7.4. JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE; Y

7.5. TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.
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8. ORGANOS DESCONCENTRADOS:

8.1. COORDINACION GENERAL DE APOYO AL DESARROLLO MUNICIPAL;

8.2. SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD

' PUBLICA; Y '

8.3. SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION INTERINSTITUCIONAL PARA
LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL EN EL
ESTADO DE TABASCO.

.9. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS:

9.1. INSTITUTO ESTATAL DE LAS MUJERES; Y
9.2. INSTITUTO REGISTRAL DEL ESTADO DE TABASCO.

- La Secretaria contara, ademas, con las Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados que se creen por necesidad del
servicio y que se autoricen en el presupuesto.

CAPITULO Il ‘
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 8.- El estudio, planeacién, tramite y resolucion de los asuntos que son

competencia de la Secretaria, asi como la representacion de la misma, corresponden
originalmente al Secretario, quien para su mejor atencion y despacho, podra delegar

~ sus facultades en los servidores publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad

.de su ejercicio directo, excepto aquellas que por disposicion de Ley deban ser ejercidas
en forma directa por él. '

Articulo 9.- El Secretario tendra las siguientes atribuciones:

L Coordinar las relaciones del Poder Ejecutivo con los Poderes de la Federacién, '
Entidades Federativas, con los Poderes Legislativo y Judicial del Estado y con

los Ayuntamientos o Concejos Municipales, asi como representar legalmente a
la Secretaria;

1. Vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado y las leyes que de ellas

emanen, asi como las disposiciones del Ejecutivo y proponer las medidas que
se requieran para su cumplimiento;

Hl. Establecer las directrices.de la politica interna del Estado en los asuntos que no
estén expresamente asignados a otra Dependencia;

V. Dictar los lineamientos de la politica interna de la Secretaria, en términos de los
ordenamientcs aplicables; ‘
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VI

VIL

VL

Xl

Xll.

XL

XIV.

XV.

Promover las relaciones de equidad entre los diversos sectores de la sociedad
tabasquena;

Proponer al Gobernador, en coordinacion con el Titular de la Dependencia del
ramo Yy el Consejero Juridico del Poder Ejecutivo, la disolucion de los érganos
publicos descentralizados o desconcentrados, en razon de haber cumplido su
cometido o derivada de la incorporacion de sus funciones o atribuciones a otras
instancias del Gobierno del Estado. Al efecto, la Secretaria debera coordinarse
con las Secretarias de Administracion y Finanzas, Contraloria y Planeacion y
Desarrollo Social, para atender y resolver los asuntos relacionados con
recursos humanos, financieros, presupuestales y materiales, asi como el
patrimonio publico que, en su caso, se les hubiere asignado para el desarrollo
de sus objetivos;

Formular y proponer al Gobernador los proyectos de leyes, decretos, acuerdos,
reglamentos, convenios y ordenes, sobre los asuntos que son de la
competencia de la Secretaria y los del sector correspondiente;

Tramitar las propuestas de nombramientos de Magistrados en los términos de
la Constitucion Politica del Estado y demas leyes aplicables;

Nombrar, designar, adscribir, readscribir, promover, estimular, sancionar,
remover o cesar a los funcionarios y servidores publicos subalternos de
conformidad con la normatividad aplicable; asi como a los encargados en
funcion;

Vigilar el funcionamiento de los Organos Administrativos Desconcentrados
adscritos a la Secretaria y coordinar los Organismos Descentralizados
sectorizados que determine el Gobernador, para apoyar la eficiente
administracion de los asuntos de su competencia;

Suscribir los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones de caracter general
que expida el Gobernador que competan a la Secretaria;

Cumplir y hacer cumplir los reglamentos, acuerdos, érdenes, circulares y
demas disposiciones administrativas que dicte el Gobernador, que sean
competencia exclusiva de la Secretaria;

Disponer la adecuada distribucion, funcionamiento y modernizacién de los
servicios del Registro Civil, estableciendo la coordinacion de sus funciones con
el sistema federal en la materia, vinculandose con las politicas de poblacion,
asi como con los Ayuntamientos de conformidad con la normatividad vigente;

Coadyuvar con las autoridades federales en el cumplimiento de las
disposiciones legales sobre cultos religiosos, politica migratoria, loterias, rifas,
juegos con apuestas 'y sorteos;

Recabar, recopilar y clasificar informacion vinculada con el desarroHo de las
estrategias de gobernabilidad;
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XVI.

XViIl.

" XVIIL.

XIX.

XXIl.

XX

XXIV.

XXVI.

Llevar un. registro de firmas autografas de los servidores' publicos estatales,
municipales y demas funcionarios a quienes esté encomendada la fe publica
con el objeto de legalizar y certificar las firmas; )

Gestionar y otorgar en su caso, a las autoridades judiciales y en general a las
dependencias publicas, el auxilio necesario para el debido ejercicio de sus

- funciones y para el cumplimiento de sus determinaciones;

Disponer el adecuado funcionamiento y modernizacion de los servicios que
presta la Direccion General de la Defensoria de Oficio, procurando el
cumplimiento de las disposiciones legales aplicables; .

Administrar y organizar el Periddico Oficial del Estado;

Publicar en el Periédico Oficial del Estado las leyes y decretos que expida el
Poder Legislativo del Estado, asi como los reglamentos necesarios para la
exacta observancia de los mismos en términos del articulo 51, fraccion 1 de la
Constitucion Politica del Estado de Tabasco; : ‘

Publicar en el Periodico Oficial del Estado los acuerdos, ordenes, reglamentos
y demas disposiciones de caracter general que el gobernador dicte para que
sean obligatorios, en términos de los articulos 53 de la Constitucion Politica del
Estado de Tabasco y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo;

Participar, en coordinacién con el Secretariado Técnico del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco, en la determinacion y
conduccidn de la politica de poblacion del estado, salvo lo relativo a
colonizacién, asentamientos humanos y turismo;

Vigilar el debido cumplimiento en el Estado de las disposiciones del articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la Ley
Federal del Trabajo, de sus respectivos reglamentos y demas disposiciones
legales de la materia;

Vigilar el ‘funciona'miento de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo y de la
Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al Servicio del Estado;

Formular, fomentar, coordinar y ejecutar politicas y programas en materia
laboral del estado, en coordinacién con el Servicio Estatal de Empleo, en

- congruencia de las responsabilidades de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico; ‘

Vigilar que se cumplan las normas existentes en materia de seguridad e
higiene en el trabajo, verificar que en los centros de trabajo se cumpla con las
condiciones que establece la Ley Federal del Trabajo y las normas que de ella
se deriven, asi como participar en la formulacion-y -ejecucion del Programa
Estatal de Empleo, Capacitacion y Fcrmacion para el Trabajo, en coordinacion
con las dependencias involucradas en la materia;
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XXVIL

XXVIHL.
XXIX.

XXXI.

XXX
KXXHIL

XXXIV.

XXXV.

XXXV
XXXVIL.
XXXVIHL.

XXXIX.

Participar, con las dependencias, entidades y sectores involucrados, en la
integracion y funcionamiento del Consejo Consultivo Estatal de Capacitacion y

Adiestramiento y de la Comisién Consultiva de Seguridad e Higiene en el
Trabajo;

Cumplir y' hacer cumplir las leyes y decretos que expida el Poder Legislativo;

Celebrar, en la esfera de su competencia, acuerdos, convenios, contratos o

demas actos juridicos en los términos sefialados por la Ley y demads leyes del
Estado;

Regular, coordinar, intervenir, vigilar, supervisar y sancionar la actividad
notarial del Estado, asi como autorizar los libros, protocolos, sellos y demas
documentos que en su ejercicio legal utilizan los Notarios del estado;

Coordinar, dirigir, administrar y supervisar el ejercicio de las funciones del
Archivo General de Notarias, procurando la adecuada distribucion,

funcionamiento y modernizacion de sus servicios, asi como la correlaciéon de
sus funciones con el sistema federal en la materia y su vinculaciéon con las

politicas de poblacion;

Contratar a los prestadores de servicios que requiera para el mejor
desempeno de sus funciones, de conformidad con las disposiciones
normativas y presupuestales aplicables;

Designar, por acuerdo del Gobemador, al fepresentante que deba asistir a la
toma de posesion de los Ayuntamientos o Concejos Municipales, asi como a
los informes anuales de los mismos;

Designar y remover a los representantes de la Secretaria en las comisiones u
organismos en que participe;

Instrumentar el Proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Secretarig y
de las comisiones que presida, asi como autorizar y supervisar la aplicacion
eficiente de los recursos financieros, humanos y materiales de la misma;

Proporcionar los datos de las labores desarrolladas por la Secretaria, para la
formulacion de los informes anuales del gobierno del estado;

Prestar asesoria a los Ayuntamientos del estado, cuando asi lo soliciten, en la
esfera de su competencia;

Formular y conducir en los términos de las disposiciones 'aplicables, las
politicas relativas a Desarrollo Politico, Trabajo y Prevision Social;

‘Coordinar la integracion y establecimiento de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje del Estado, de las Juntas Especiales y de las Juntas Locales de
Conciliacién, asi como las otras comisiones que se formen para regu_lar las
relaciones obrero patronales que sean de jurisdiccion estatal y vigllgr su
funcionamiento, en términos de lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo;
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XL.

XLL

- XL

XLHL.

XLIV.

XLV,

Vigilar el funcionamiento del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje en términos
de lo dispuesto por la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado;

Regular, otorgar, revisar, cancelar, revocar, modificar, prorrogar y revalidar en
la esfera de su competencia y en términos de la normatividad aplicable, el
otorgamiento y la caducidad de concesiones para la prestacion de cualquier
modalidad del servicio pubhco de transporte en vias de junsdlcmon local y
ejercer el derecho de reversion de las concesiones;

Procurar la adecuada colaboracién con las Comisiones Nacional y Estatal de
Derechos Humanos para garantizar el estricto respeto de los derechos
humanos de los gobernados; :

Autorizar y firmar el Manual de Organizacién de la Secretaria y los de
Procedimientos de las Unidades que integran la Dependencia, que deberan
contener informacion sobre la estructura organica y la forma de realizar las
actividades de sus - diversas Unidades Administrativas subalternas
respectivamente, procurando que éstos y los demas instrumentos de apoyo
administrativo interno se mantengan debidamente actualizados y publicados

en el Periodico Oficial del Estado;

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la aplicacién de este
Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo; y

Las demas que le encomiende el Gobernador y le confieran otras

disposiciones legales y reglamentarias en el estado.

CAPITULO 1
DE LAS FACULTADES DE LAS UNIDADES DE APOYO

, SECCION PRIMERA
' DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 10.- A la Secretaria Partlcular le corresponde el ejercicio de las siguientes
funciones:

L

L

V.

Tramitar los asuntos 'y desempenar las comisiones que le encomiende el
Secretario, asi como atender las quejas y sugerencias, elaborando un andlisis de
tas mismas a fin de coadyuvar con las funciones de la Secretaria:

Coordinar e integrar la agenda de trabajo diaria del Secretario;

Coordinar las audiencias diarias que tenga el Secretario;

Escuchar y atender las solicitudes y propuestas de la ciudadania y de los
servidores publicos, reiacionadas con los servicios que presta la Secretaria;
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V1.

VIL.

VL

Xi.

Mantener una coordinacion permanente con las demas unidades administrativas
de la Secretaria, asi como con las demas dependencias y entidades de la

“Administraciéon Publica Estatal, sobre las actividades diarias del Secretario;

Servir de enlace. informativo entre los servidores publicos de la estructura

organica de la Secretaria, para dar a conocer las instrucciones que gire el
Secretario;

Coordinar con la Direccion General de Administracion, €l suministro de los
recursos materiales, humanos, financieros e informaticos necesarios para atender

los requerimientos del Secretario y de |as areas que tengan vinculacion con la
Secretaria Particular;

Custodiar y resguardar la documentacion e informacion que por sus funciones
conserve bajo su cuidado, vigilando el uso e impidiendo la sustraccion, alteracion,
destruccion y ocultamiento, asi como la utilizacién indebida de los mismos;
Colaborar en la organizacion de eventos a cargo de la Secretaria;

Procurar la organizacion eficiente de las giras de trabajo del Secretario; y

Las demas que le confiera este reglamento, otras disposiciones y/o el Secretario.

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 11.- A la Secretaria Técnica le corresponde el ejercicio de las siguientes
funciones:

V1.

Revisar, en coordinacién con la Direccion General de Asuntos Juridicos, la
estructura organica general, el Manual de Organizacién y los de Procedimientos
de las Unidades de la Secretaria, propuestos por la Direccion General de

- Administracién, para gue sean presentados al Secretario,

Registrar, revisar, orgamzar controlar y turnar en su caso, la correspondencia que
a su vez le sea turnada;

Someter a consideracion del Secretario, los asuntos remitidos a la Dependencia;
Custodiar y resguardar la documentacion e informacion que por sus funciones
conserve bajo su cuidado, vigilando su uso e impidiendo la sustraccién, alteracion,
destruccion y ocultamiento, asi como el uso indebido de la misma;

Realizar el registro y seguimiento de los convenios y acuerdos que suscriba;

Realizar el seguimiento de los documentos tumados a las diferentes Unidades de
la Secretaria y a otras Dependencias;
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VIl. Asistir al Secretario en las reuniones de trabajo que él indique;

VIIIl. Coordinar las acciones para integrar el Anuario Estadistico del Estado, en la parte
que le corresponda a la Secretaria, asi como integrar los reportes para el Informe
de Gobierno correspondiente al sector; ' :

IX. Coadyuvar y coordinar las actividades relacionadas con la planeacion en el

sector; (
X. - Proporcionar asesoria o asistencia en materia informética a las Unidades de la |

-Secretaria que lo soliciten; y
Xl. Operar y administrar los sistemas de informacion electronica que garanticen el

acceso publico a la informacion, de comun acuerdo con la Unidad de Acceso a la
- Informacion.

SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD DE ATENCION CIUDADANA

Articulo 12.- Corresponde a la Unidad de Atencién Ciudadana, el ejercicio de las

.siguientes funciones:

I Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefo de las
funciones correspondientes a la Unidad;

- . Recibir, atender y registrar las peticiones, gestiones y quejas que presente la

ciudadania al Secretario;

- ll.  Canalizar al solicitante a las diversas instituciones, a fin de que reciba

oportunamente los servicios requeridos conforme a los programas y las
posibilidades de cada entidad o dependencia; y :

IV. Dar tramite, segin la competencia o jurisdiccion, a las solicitudes ciudadanas

hacia las autoridades federales, estatales y municipales, de los asuntos
planteados al Secretario. '

Articulo 13.- Para el desempefo de sus funciones, la Unidad de Atencion Ciudadana,
contard con .la ‘Unidad Administrativa denominada Coordinacion de Gestidon vy
Orientacion, a quien corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

L Planear, programar y organizar las funciones correspondientes a la politica

establecida por el Titular de la Unidad de Atencién Ciudadana;

Il.  Recibir, atender y registrar las peticiones, gestiones y quejas que presente la

ciudadania y las que le sean turnadas por el Titular de la Unidad de Atencion
Ciudadana;
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fli. Dar respuesta u orientar a los ciudadanos, con relacidon al asunto planteado en las
solicitudes;

V. Informar al Titular de la Unidad de Atencion Ciudadana, sobre las funciones
realizadas; y '

V. Las demas actividades que le asigne el superior jerarquico.

SECCION CUARTA
DE LA COORDINACION DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO

“Articulo 14.- A la Coordinacion de Correspondencia y Archivo, le corresponde el
ejercicio de las siguientes funciones:

L Registrar, controlar y distribuir la correspondencia recibida en el Despacho del
Secretario;

I Registrar y controlar el envio de fa correspondencia generada por las unidades de
apoyo del Despacho del Secretario; y

lil.  Organizar, controlar y actualizar el Archivo de Tramite de los documentos |
recibidos de las unidades de apoyo de! Secretario.

SECCION QUINTA ]
DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION
Articulo 15.- Corresponde a la Unidad de Acceso a la Informacion el ejercicio de las

funciones que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del
Estado de Tabasco, su Reglamento y demds disposiciones aplicables.

TlTULO i
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS
DE LAS DIRECCIONES GENERALES; DE LAS DIRECCIONES
Y DE LAS UNIDADES DE APOYO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 16.- Para desempefar el cargo de Subsecretario, se requerira:
[.  Ser ciudadano mexicano en ejercicio de sus derechos;
. No haber sido condenado por delito doloso que merezca pena corporal;

. No ser ministro de algun culto religioso;
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V. Tener 25 anos como minimo a la fecha de su designacion; y
V. Ser preferentemente profesionista en cualquier disciplina afin a su funcién.
Para desempefiar los cargos de Director General, Director, Titulares de Unidad y Jefe

de Departamento, se requerird tener 21 aflos como minimo y los demas requisitos
sefalados en este articulo.

‘Para desempeiiar los cargos de Jefe de Area y Jefe de Proyecto, se requeriran los

mismos requisitos, salvo las dos Ultimas fracciones, ya que la edad minima debera ser
de 18 afos y bastara con tener conocimiento del area.

. CAPiTULOIl | ]
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

Articulo 17.- Corresponde a las Subsecretarias el ejercicio de las funciones genéricas
siguientes:

. - Ejecutar, dirigir y controlar en la esfera de su oompetencna y por acuerdo del
Secretario, la politica gubernamental, en términos de lo _dispuesto por la Ley, este

Reglaments v derrasdisposiciories fegales aplicables;

Il. Emitir los dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el
Secretario;

0. Informar, consultar y someter a la aprobacion del Secretario los estudios y
proyectos que les correspondan, con la periodicidad y forma que se acuerde;

V. Proponer al Secretario los proyectos de los programas anuales de actividades y
presupuesto que les correspondan;

V. Proponer al Secretario las contrataciones, nombramientos, promociones, licencias,

adscripciones, remociones, correcciones disciplinarias, sanciones o ceses de los
servidores publicos y/o trabajadores de las Unidades Administrativas que integran
las Subsecretarias, de conformidad con lo dispuesto en este reglamento y demas
legislaciones aplicables;

VL. Proponer al Secretario la contratacién y/o cancelacién de los contratos de
prestacion de servicios que correspondan a su ambito de competencia;

VII. Prestar asescria en el ambito de su competencia al Secretario y a los demas
servidores publicos que integran la Secretaria;

Vill. Coordinar sus actividades con los demas servidores publicos, cuando asi se
requiera para el mejor desempeno de su cargo y funcionamiento de la Secretaria;

IX. Representar a la Secretaria, por acuerdo expreso, ante los Organos de Gobierno
de Entidades Paraestatales, Juntas, Comisiohes, Comités, Consejos y demas
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Organos en los que de acuerdo a sus funciones asi se requiera y en aquelias que
les encomiende el Secretario;

X. Ejercer las funciones que le sean delegadas y aquellas que le correspondan por
- suplencias, realizar los actos que le instruya su superior jerarquico, asi como
suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones;

Xl.  Proponer al Secretario los proyectos de leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y
convenios relativos al ambito de su competencia, asi como los manuales de
organizacién y procedimientos de las unidades administrativas de su adscripcion;

Xll. Planear, programar, organizar, coordinar, dirigir, controlar y evaluar el
funcionamiento de las unidades administrativas a su cargo, informando al
Secretario de las actividades que éstas realicen;

X, Rendir por escrito un informe trimestral de las actividades realizadas por las
unidades administrativas a su cargo, asi como los que le sean requeridos por el
Secretario;

XIV. Previo acuerdo con el Secretario, suscribir acuerdos, convenios, contratos o
documentos relativos al ejercicio de sus funciones; :

XV. Proponer al Secretario, la delegacion de funciones en servidores publicos
subalternos;

XVI. Contribuir a la integracién def Manual de Organizacion de la Secretaria y definir
su Manual de Procedimientcs, conforme a la normatividad que sefale la
Direccion General de Administracion;

XVIl. Proporcionar, previo acuerdo del superior jerarquico, la informacion, datos o

‘ cooperacion técnica que le sean requeridos por otras Dependencias de la
Administracion Publica del Estado, de acuerdo con las politicas establecidas a
este respecto; y

XVHI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquellas que
les encomiende el Gobernador o el Secretario.

_ CAPITULO I
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES

Articulo 18.- Corresponde a las Direcciones Generales el ejercicio de las siguientes
funciones genéricas:

[ Planear, programar, organizar, coordinar, dirigir, controlar y evaluar el desempeio
de las funciones de las unidades administrativas a su cargo;

Il.  Proponer los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el
superior jerarquico;
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Nl Formular y proponer al superior jerarquico los anteproyectos de Programas
Anuales de actividades y de presupuesto que les correspondan;

IV. Proponer al superior jerarquico las contrataciones, nombramientos, promociones,
licencias, adscripciones, remociones, correcciones disciplinarias, sanciones o
ceses de los servidores publicos y/o trabajadores de las unidades administrativas
que integran la Direccién General, de conformidad con lo dispuesto en este
Reglamento y demas legislacion aplicable;

V. Proponer al superior jerarquico la contratacion y/o cancelacion de los contratos de
prestacién de servicios que correspondan a su @mbito de competencia;

'VI. Asesorar técnicamente en asuntos de su especialidad.a los servidores publicos de
la Secretaria y coordinarse con los Titulares de las otras Unidades Administrativas
cuando asi se requiera para el mejor funcionamiento de la Secretaria;

VIl. Representar a la Secretaria, por acuerdo expreso del superior jerarquico, ante los
6rganos de gobierno de entidades paraestatales, Juntas, Comisiones, Comités,
Consejos y demas organos en que de acuerdo a sus funciones asi se requiera;

VIll. Ejercer las atribuciones que le sean delegadas y aquellas que le correspondan por
suplencias, realizar los actos que le instruya su superior jerarquico asi como
suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

IX. Formular y proponer a su superior jerarquico los anteproyectos de leyes,

reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y ordenes sobre asuntos de su
competencia;

X, Contribuir a la integracion del Manual de Organizacion de la Secretaria y definir

su Manual de Procedimientos, conforme a la normatividad que senale la Direcciéon
General de Administracion;

Xl.  Rendir por escrito un informe trimestral de las™ actividades realizadas por las

unidades administrativas a su cargo, asi como los que les sean requeridos por el
superior jerarquico;

.Xll.  Proporcionar, previo acuerdo del superior jerarquico, la informacion, datos o
cooperacion técnica que le sean requeridos por- otras Dependencias de la

Administracién Publica del Estado, de acuerdo con las politicas establecidas a
este respecto; v

Xll. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias les atribuyan,
asi como aquéllas que les encomiende el superior jerarquico.

CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES
Y DE LAS UNIDADES DE APOYO

Articulo 19.- Corresponde a las Direcciones y Unidades de Apoyo, el ejercicio de las
siguientes funciones genéricas:
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L Planear, programar, organizar, coordinar, dirigir, controlaryevaluar el desempefo
de las funciones encomendadas;

18 Proponer los dictamenes, opiniones e informes que le sean solicitados por sus
' superiores jerarquicos;

fIl.  Elaborar y proponer al superior jerarquico los anteproyectos de programas anuales
de actividades y de presupuesto que les correspondan;

V. Proponer al superior jerarquico las contrataciones, nombramientos, promociones,
licencias, adscripciones, remociones, correcciones disciplinarias, sanciones o
ceses de los servidores publicos y/o trabajadores de las areas que integran la
Direccion o Unidad de Apoyo, de conformidad con lo dlspuesto en este
Reglamento y demas legislacion aplicable;

V. Proponer al Secretario la contratacion y/o cancelacion de los contratos de
- prestacion de servicios que correspondan a su ambito de competencia;

VI. Asesorar y apoyar técnicamente en los asuntos de su competencia, a los
servidores publicos que lo soliciten;

Vil. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas Direcciones cuando asi
se requiera, para el mejor funcionamiento de la Secretaria;

VIIl. Representar a la Secretaria por acuerdo expreso del superior jerarquico, previa
autorizacion del Secretario, ante los o6rganos de gobierno de entidades
paraestatales, Juntas, Comisiones, Comités, Consejos y demas organos que de
acuerdo a sus funciones se requiera o por instrucciones del Secretario;

IX. Ejercer las atribuciones que le sean delegadas y aquellas que le correspondan por
suplencias, realizar los actos que le instruya su superior jerarquico asi como
suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

X. Elaborar y proponer a su superior jerarquico los anteproyectos de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y oOrdenes sobre asuntos de su
competencia;

Xl.  Rendir por escrito un informe trimestral de las actividades realizadas, asi como los
que les sean requeridos por el superior jerarquico;

-Xll.  Contribuir a la integracion del Manual de Organizacién de la Secretaria y definir
su Manual de Procedimientos, conforme a la normatividad que senale la
Direccion General de Administracion;

Xll. Proporcionar, previo acuerdo del superior jerarquico, la informacién, datos o
cooperacion técnica que le sean requeridos por otras Dependencias de la
Administracion Publica del Estado, de acuerdo con las politicas establecidas a
este respecto; y
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XIV. Las demas que le sefnalen otras disposiciones legales y administrativas o aquellas
que les encomiende el superior jerarquico.

TiTULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS SUBSECRETARIAS; DE LAS
DIRECCIONES GENERALES; DE LAS DIRECCIONES; Y DE LA COORDINACION
REGIONAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO ZONA RiOS Y JONUTA.

. CAPiTULOI ,
DE LA SUBSECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO POLITICO -

Articulo 20.- Corresponde a la Subsecretaria de Gobierno y Desarrollo Politico el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

L Dirigir, por instrucciones del Secretario, las gestiones en que tenga interés el
Poder Ejecutivo que no se encuentren asignadas a otra Dependencia ante los
Poderes Federales, los demas Poderes del Estado y los Ayuntamientos de la
entidad;

il.  Intervenir en las directrices de politica interna del Estado en los asuntos que no se
atribuyan expresamente a otra dependencia;

. Realizar las acciones necesarias para lograr que exista equidad en las relaciones
que mantienen entre si, los diversos sectores de la sociedad tabasquena;

iV.  Apoyar al superior jerarquico en la determinacion de la politica de poblacion del
estado;

V. Coadyuvar con las autoridades federales en apego a las leyes en materia de

cultos religiosos, politica migratoria, loteria, rifas, juegos con apuesta y sorteos;

VI. Asesorar a los Ayuntamientos del estado, cuando asi lo soliciten, en la esfera de
su competencia;

VII.  Contribuir al desarrollo politico del estado, coadyuvando con otras Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica Estatal y con las instancias que asi lo
scliciten, en la formulacion de politicas publicas, programas y acciones dirigidos a
fortalecer la vida democratica en el estado, a través del desarrolio de instituciones,

de la difusion de la cultura politica y de todas aquellas acciones que conduzcan a
ese proposito; '

VII. Dirigir las relaciones entre los servidores publicos de la Subsecretaria a su cargo y
resclver los conflictos que se susciten entre ellos;

IX. Proponer al Secretario estrategias v piogramas de vinculacion interinstitucional en
materia de desarrollo politico y ejecutar aquellos que se autoricen;
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.X. Resolver las inconformidades ciudadanas por la atencidn o actitud de los

servidores publicos de la Subsecretaria y canahzar las que procedan ante la
autoridad correspondiente;

- Xl.  Proponer y evaluar la ejecucion de programas de las unidades admmlstratlvas de
su adscripcion;

- XIl. - Emitir opinidn politica respecto de la creacion, agregaciéon o segregacion de los

‘pueblos, asi como de los cambios de categoria politica y denommacmn de los
mismos;

X1 Vigilar el cumplimiento de la Constitucion Federal y de la Local, asi como de las
leyes que de ellas emanen en el ambito de su competencia; y

XIV. Recabar, recopilar y clasificar informacién vinculada con el desarrollo de las
estrategias de gobernabilidad.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO

Articulo 21.- Corresponde a la Direccién General de Gobierno, el ejercicio de las
siguientes funciones:

L Planear, organizar, dirigir y controlar las actividades de la Direcciéon General,
conforme a las normas vy politicas establecidas y de acuerdo a las disposiciones
del superior jerarquico;

lIl.  Emitir opinién politica al superior jerarquico en lo referente a la creacion,

agregacion y segregacion de los pueblos, asi como los cambios de categoria o de
nombre de los mismos;

. Apoyar al superior jerarquico en la determinacion de la politica de poblacion del
estado; .

IV. Coadyuvar con las autoridades federales en apego a las leyes en materia de
politica migratoria, loteria, rifas, juegos con apuestas y sorteos;

V. Recabar, recopilar y clasificar informacién vinculada con el desarrollo de las
estrategias de gobernabilidad;

VI. Intervenir en las directrices de politica interna del Estado en los asuntos que no se
atribuyen expresamente a otra Dependencia;

VI Realizar las -acciones necesarias tendientes a mantener la equidad en las
relaciones que se dan entre los diversos sectores de la sociedad tabasquena;

VIl. Disefiar estrategias y programas de vinculacién interinstitucional en materia de
desarrollo politico;



22

PERIODICO OFICIAL - 30 DE MAYO DE 2012

Xl.

XL

Vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado y las leyes que de ellas emanen;
asi como las disposiciones del Ejecutivo;

Someter a la consideracion del superior jerarquico, programas de su competencia,
ejecutar los que se autoricen y evaluarlos en su caso;

Realizar analisis de caracter politico, econdmico social y aquelios que sean
necesarios para alertar sobre los riesgos y amenazas a la seguridad del Estado; y

Proponer estrategias que conlleven a la prevencién, disuasion, contencién, y
desactivacion de riesgos y amenazas a la seguridad estatal y la gobernabilidad
democratica, privilegiando en ellas el didlogo y la concertacion.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE ENLACE INSTITUCIONAL

Articulo 22.- Corresponde a la Unidad de Enlace Institucional, el ejercicio de las
siguientes funciones:

VI

VIL.

VIIL

Coadyuvar en la conduccion de las relaciones del Poder Ejecutivo del Estado con
los Poderes Legislativo y Judicial, los Poderes Federales, con los Ayuntamientos
de la Entidad y las autoridades de ofras entidades federativas;

Apoyar en la adecuada colaboracion del Poder Ejecutivo del Estado, con las
Comisiones Estatal y Nacional de Derechos Humanos;

Coadyuvar en el tramite de las propuestas de nombramientos de Magistrados

numerarios, en los términos de la Constitucion Politica del Estado y demas leyes
aplicables;

Apoyar en el tramite administrativo de las medidas que procuren asegurar el
cumplimiento de los preceptos constitucionales por parte de las autoridades

estatales, especialmente los que se refieren a los derechos humanos y
prerrogativas del ciudadano;

Formular las opiniones, comentarios y andlisis juridicos que se requieran para el
cumplimiento de sus atribuciones y los que le soliciten;

Planear, organizar y dirigir las actividades de la Unidad, conforme a las normas y
politicas establecidas y de acuerdo a las disposiciones del superior jerarquico;

Rendir a su superior jerarquico, por escrito, los informes trimestrales de las
actividades realizadas por la Unidad; y

Las demds funciones que le sefalen las disposiciones juridicas vigentes y
aquellas que le encomiende el superior jerarquico.
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eahzar un archivo cronologico de la sintesis y momtoreo de los medios de
smunicacion locales y nacional;

stematizar la informacién de los medios de comunicacion;

Participar en los acuerdos que se tomen en las reuniones con otras Direcciones y
JUnidades de la Subsecretaria de Gobierno y Desarrolio Politico dentro del amblto
de su competencia; y :

. avisar los documentos informativos que remita el superior jerarquico.

. CAPITULOII ]
DE LA SUBSECRETARIA DE ATENCION
A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

26.- Corresponde a la Subsecretaria de Atencion a las Organizaciones de la
. Civil las siguientes funciones:

~srar y mantener actualizado el registro de las organizaciones de la sociedad
- zon injerencia en el territorio estatal;

ablecer la coordinacidn necesaria y estrategias de atenciéon hacia las
—anizaciones de la sociedad civil;

~zhar y fomentar mecanismos que impulsen la participacion social de los
-fadanos y sus organizaciones en las decisiones y programas de gobierno;

~ilementar los programas de vinculacién interinstitucional necesarios con
;endencias de los gobiernos federal, estatal y municipales, asi como con los
;rsos sectores sociales para la atencién a las organizaciones de la sociedad
K

entar a las organizaciones de la sociedad civil para la formulacion de

. iramas, acciones y politicas para su desarrollo, evolucion y logro de sus metas
- .bjetivos; '

—aborar el diagndstico de los problemas y conflictos que enfrentan las
rranizaciones de la sociedad civil y darles el seguimiento correspondiente,
~uponiendo acciones de concertacibn con organismos e instituciones de
jobierno;

scibir las peticiones o solicitudes de organizaciones de la sociedad civil, con la
..alidad de orientarlas y en su caso, gestionarlas, cuando asi proceda ante las
»tancias correspondientes y darle seguimiento;

‘rumover la capacitacion sobre las disposiciones legales y administrativas en
:anto a organizaciones de la sociedad civil ya constituidas;
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SECCION TERCERA .
DE LA DIRECCION DE CONCERTACION POLITICA

Articulo 23- Corresponde a la Direccidn de Concertacnon Politica, el ejerCIClO de las
 siguientes funciones:

'.

.

V.

Atender problemas generados por grupos que alteran el orden social, para
atenuar o evitar las afectaciones a terceros;

Atender la informacién que se genere en la Subsecretaria de Gobiermno vy
Desarrollo Politico, para identificar con oportunidad conflictos entre .grupos
sociales y de éstos con instituciones gubernamentales;

Sugerir mecanismos de concertacién para coadyuvar con las dependencias, a
quienes corresponda resolver conflictos con grupos sociales;

Disenar y someter a la consideraciéon del superior jerarquico, programas de su
competencia, ejecutar los que se autoricen y evaluarlos en su caso; y

Representar al superior jerarquico en los eventos que le sean encomendados.

. SECCION CUARTA ) ]
DE LA DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y GESTION POLITICA

Articulo 24.- Corresponde a la Direccién de Seguimiento y Gestion Politica, el ejercncno
de las siguientes funciones:

1.

Dar seguimiento a la informécién politica y de la problematica social generada por

actores politicos, para su atenciéon y gestion oportuna ante las instituciones
publicas;

Realizar la gestion necesaria para encauzar las peticiones de ciudadanos'y grupos
sociales, que son turnados a la Direccion, con la finalidad de canalizarlas a las
instituciones correspondientes y dar seguimiento para su atencién oportuna; y

Revisar, actualizar y elaborar propuestas para designar oradores y representantes
del Gobernador en los eventos civicos.

»

SEGCION QUINTA
DE LA DIRECCION TECNICA

Articulo 25.- Corresponde a la Dweccnon Técnica, el ejercicio de las siguientes
funciones:

!

Elaborar sintesis y monitorear los medios de comunicacién impresos vy
electronicos de los ambitos local y nacional;
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Xl.

Xil.

XHt.

Brindar asistencia técnica y legal a quienes lo soliciten para constituirse como
organizaciones de la sociedad civii asi como a las ya constituidas para

adecuaciones en sus estatutos o para hacer!as viables de fmanCIamlento y ser
donatarias en su ¢aso;

Coadyuvar con otras dependencias y entidades de la Administracién PGblica
Estatal, y con las instancias que lo soliciten, en la formulacién. de politicas
publicas, programas y acciones dirigidos a fortalecer la vida democratica, a través
del desarrollo de instituciones y organizaciones para la difusion de la cultura
democratica y de otras vias que contribuyen a ese propdsito;

Fomentar la vinculacién de las organizaciones de la sociedad civil con organismos
estatales, nacionales e internacionales del sector publico y privado en la
busqueda de financiamiento para que puedan cumplir sus objetivos

Establecer control y seguimiento de la mformacnon generada en el ambito de, su
competencna y

Evaluar la ejecumon de los programas de Ias umdades administrativas de su

adscripcion.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE ATENCION A
ORGANIZACIONES OBRERAS, CAMPESINAS Y PRODUCTIVAS

Articulo 27.- A la Direccion de Atencién a Organizaciones Obreras, Campesinas y
Productivas le corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

VL

Integrar y mantener actualizado el registro de las organizaciones obreras,
campesinas y productivas con injerencia en el territorio estatal;

Establecer vinculos con las organizaciones, obreras, campesinas y productivas;

Diseiar y-fomentar mecanismos que impulsen la participacion de organizaciones
obreras, campesinas y productivas, en las decisiones y programas de gobierno;

Atender y dar seguimiento a las peticiones o solicitudes de las organizaciones
obreras, campesinas y productivas;

Conducir la elaboracion dél diagnéstico sobre los problemas y conflictos que -

enfrentan las organizaciones obreras, campesinas y productivas y darle el
seguimiento correspondiente, proponiendo acciones de concertacidbn con
organismos e instituciones de gobierno; y

Fomentar la integracion de las organizaciones obreras, campesinas y productivas
en los procesos de desarrollo que llevan a cabo los tres 6rdenes de gobierno.-
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) SECCION SEGUNDA - \
DE LA DIRECCION DE ATENCION A ORGANIZACIONES SOCIALES

Articulo 28.- A la Direccidén de Atencion a Organizaciones Sociales, le ‘corresponde el
ejercicio de las siguientes funciones:

. Integrar y mantener actualizado el registro de las organizaciones sociales en
materia de asistencia social; educativa; cultural; ecolégica; preservaciéon. de
especies en peligro de extincién; apoyo econémico; becantes; escuela — empresa;
de obras y servicios publicos; profesionales, asi como aquellas que se

— cons’utuyan Y. no_se encuentren en el su uesto del artlculo antenor y que
tengan injerencia en e| Terntoro esratar,

.  Establecer vinculos con las organizaciones sociales descritas en la fraccion que
antecede;

lll. Disefar y fomentar mecanismos que impulsen la participaciéon de las
organizaciones sociales ya citadas, en las decisiones y programas de gobierno;

IV. Atender y dar seguimiento a las peticiones o solicitudes de las organizaciones
sociales;

V. Conducir la elaboracidn del diagnostico sobre los problemas y conflictos que
enfrentan las organizaciones sociales y darle el seguimiento correspondiente,

proponiendo acciones de concertacion con organismos e instituciones de
gobierno; y

VI. Fomentar la integracién de las organizaciones sociales en los procesos de
desarrollo que llevan a cabo los tres érdenes de gobierno.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE VINCULACION INSTITUCIONAL

Articulo 29.- A la Direccién de Vinculacion Institucional, le corresponde el ejercicio de
las siguientes funciones:

L Establecer vinculos interinstitucionales con los tres érdenes de gobierno, a fin de

promover las relaciones entre éstas y las organizaciones de la sociedad civil;

ll.  Establecer la vinculacion de las organizaciones de la sociedad civil a programas

de beneficios y apoyos institucionales, que busquen solucionar problematlcas
referenciadas en el Plan Estatal de Desarrollo;

lll.  Ser enlace de las organizaciones de la sociedad civil a programas de beneficios y
apoyos alternos de la iniciativa privada y organizaciones con responsabilidad
social o de asistencia privada, que basen su uso en la solucién de problematicas
locales referenciadas en el Plan Estatal de Desarrolio; ' A
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V.

VI

1

Llevar a cabo la integracion de catdlogos de los programas de apoyos vy
beneficios derivados de las dependencias gubernamentales federales, estatales o

municipales, a fin de ponerlos a disposicién de las organizaciones de la sociedad
civil;

Promover acuerdos y convenios de coordinacion y copparticipacidon con las

entidades publicas o privadas a fin de consolidar los canales de vinculacion de las

organizaciones de la sociedad civil del estado; y

Reahzar el seguimiento de los acuerdos interinstitucionales que brinden atencién
y apoyo a las organizaciones de la sociedad civil.

SECCION CUARTA .
DE LA DIRECCION TECNICA Y DE CAPACITACION

Articulo 30.- A Ia Dlreccnon Tecnlca y de Capacntacnon le corresponde el ejercicio de
las siguientes funciones:

VL.

VII.

VI

Integrar la informacién correspondiente a la Subsecretaria de Atencidn a:

Organizaciones de la Sociedad Civil en materia de planeacién, programacuon y
presupuesto;

Sistematizar la informacién generada que permita la elaboracién de dlagnéstlcos y
prospectivas sobre el impacto de las organizaciones de la sociedad civil;

.Evaluar el desarrollo y ejecucion de los objetivos y estrategias del Plan Estatal de

Desarrollo y relacionados con las facultades de la Subsecretaria de Atencién a
Organizaciones de la Sociedad Civil;

Proponer al superior jerarquico las estrategias que permitan elevar los niveles de

eficiencia y eficacia en la administracion y aplicacién de los recursos de la

Subsecretaria de Atencién a Organizaciones de la Sociedad Civil;

Detectar las necesidades de capacitacién de las organizaciones de la sociedad
civil para integrar un catalogo de cursos Yy talleres con la fi nahdad de incluirlos en
el programa anual;

Integrar, implementar y evaluar los programas de capacitacién que les permita a
las organizaciones de la sociedad civil llevar a cabo el cumplimiento de su objeto
social;

Conformar un banco de capacutadores e instructores que permita favorecer la
operatividad de las organizaciones de la sociedad civil; y

Proponer convenios |y acuerdos con diversas instituciones que puedan

proporcionar capacitacion para el desarrollo de los talleres, conferencias y
simposios que se requieran.
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CAPITULO m :
DE LA SUBSECRETARIA DE DELEGACIONES POLITICAS
Y PARTICIPACION CIUDADANA

- Articulo 31.- Corresponde a la Subsecretaria de Delegaciones Politicas y Participacion

o
' polmca de las comunidades del Estado;

VL

VL

IV

l. _ Conducur las relaciones institucionales entre los Ayuntamientos de la Entidad y el

Cludadana el ejerCICIO de las siguientes funciones:

s

Ejecutivo del Estado sin menoscabo de la autonomia municipal y a través de la

< instrumentacion de programas y acciones basadas en la pohtlca que para estos

18

efectos dicte el Ejecutivo del Estado;

Coordinar los procesos generales de trabajo que se dirijan hacia la
instrumentacion de acciones de prevencidon y contenciéon de los problemas
politicos o:sociales que se presenten en los diversos puntos de la geografia

‘tabasquena

Coadyuvar en los programas de prevencion del delito, en coordinacion con las
autoridades y dependencias competentes, promoviendo la participacién

e ciudadana'

Coordmar las tareas politicas tendientes a consolidar la estabilidad social y

Coordinar los sistemas y procedimientos técnicos que faciliten y contribuyan a una

* agil operacion de las unidades de la Subsecretaria;

COXK

Establecer canales de comunicacidn permanentes con las autoridades

municipales, a fin de formular los mecanismos necesarios que permitan atender y
resolver los problemas y conflictos de manera conjunta;

Coadyuvar en la resolucion de conflictos y atencién de contingencias que se
generen en la esfera municipal;

Recopilar la informacion politica que se genera en los municipios del estado con el
< 'proposito de llevar el control y seguimiento de contingencias que puedan poner en

riesgo la gobernabilidad en los mismos municipios de! Estado;

""Coadyuvar en coordinacién con las autoridades municipales en la prevencién y
' ‘contencion de problematicas que puedan derivar en conflictos, con el objeto de

garantizar la seguridad en los municipios;

- Coordinar el procesamiento de la informacién técnica, social y/o politica, que

permita la construccion de la agenda politica sobre los diferentes sucesos que se
presentan en la Entidad; y

f:Coordmar las tareas de seguimiento y control de las diversas acciones y/o

programas que ejecute la Subsecretaria, asi como evaluar sus resultados.
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. Articulo 32.- Corresponde a
funciones: : .

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION TECNICA

Establecer vinculos de coordinacién con distintas areas de la Administracién
Publica Estatal para desarrollar las estrategias que coadyuven a la consecuciér dé
los objetivos de la Subsecretana de Delegaciones Politicas y Participacion

Ciudadana;

Establecer normas técnicas para elaborar documentos y presentaciones de

caracter ejecutivo, solicitados por el superior jerarquico;
Aportar los élementos de apoyo para la realizacion de las tareas especificas
asignadas a las diferentes areas de la Subsecretaria de Delegac:lones Polltlcas y

Participacién Ciudadana; g

Evaluar el desarrollo y ejecucion de los objetivos y estrategias del Plan Estatal de
Desarrolio relacionados con las atribuciones de la Subsecretaria de Delegacxones
Polmcas y Participacion- Cludadana y

Coadyuvar con las Direcciones y Unidades de Apoyo de la Subsecretaria de
Delegaciones Politicas y Participacion Ciudadana en la elaboracion de Ios
trabajos requeridos por el superlor jerarquico.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

Articulo 33.- Corresponde a la Unidad de Seguimiento y Control, el ejercicio de las
siguientes funciones:

Registrar, controlar y dar seguimiento a las acciones de las direcciones operatlvas
de la Subsecretaria, asi como evaluar los resultados obtenidos; SRR L

Coordinar el acopio y anallsxs de la informacién politica y social del estado
relacionada con la partlcnpamon ciudadana;

Registrar y dar seguimiento a la correspondencia de la Subsecretaria de
Delegaciones Politicas y Participacion Ciudadana;

Coordinar la definicion, ejecucion, evaluacién y seguimiento, del programa anual
de actividades de la Subsecretaria de Delegaciones Politicas y Participacion
Ciudadana;

Rendir un informe trimestral sobre las actividades desempenadas; y

la Direccidn Técnica, el ejercicio de las siguientes

A
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- V. Las demas funciones que le sefalen las disposiciones Jurldlcas vigentes y

aquellas que le encomiende el superior Jerarqwco
SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 34.- Corresponde a la Direccion de Participacion C|udadana el ejercmo de las
siguientes funciones: :

I Analizar las politicas de participacion ciudadana que coadyuven a la estabilidad y

gobernabilidad estatal;

I Instrumentar acciones que incidan directamente en la prevencion y contencion de
los problemas sociales y politicos de acuerdo a las areas asignadas;

- ll.  Mantener comunicaciéon con los diversos actores politicos y lideres formales e

informales, para preservar la interlocucion entre gobernantes y gobernados de.
acuerdo a las areas asignadas; :

IV. Participar en los programas de prevencion del delito, en coordinacién con las

autoridades vy dependenmas competentes promoviendo la participacion
ciudadana,;

V. Formular la Agenda de Participacion Ciudadana con las acciones pohtlcas y
sociales en las areas asignadas; y

VI. Establecer el trabajo operativo a fin de optimizar la eficiencia y eficacia del mismo,
de conformidad con las areas asignadas

SECCION CUARTA ]
DE LA DIRECCION DE DELEGACIONES POLITICAS

Articulo 35.- _Corresponde a la Direccion de Delegaciones Politicas, el ejercicio de las

~ siguientes funciones:

S Atender, en coordinacion con las autoridades municipales, los problemas que se

presenten en los municipios, conciliando entre las partes ‘en conflicto, con el
propdésito de mantener la estabilidad y la paz social;

Il.  Mantener comunicacion con los diversos actores politicos y lideres formales e

informales, para preservar la interlocucién entre gobernantes y gobernados de
acuerdo a las areas asignadas;

. Formular la Agenda de Participacion Ciudadana con las acciones politicas y
sociales en las areas asignadas; y



30 DE MAYO DE 2012 - PERIODICO OFICIAL

31

V. Coordinar el trabajo operativo de campo a fin de optimizar la eficiencia y eficacia

del mismo, de conformidad con las areas asignadas.
CAPITULO IV
DE LAS DIRECCIONES GENERALES

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 36.- Corresponde a la Direcciéon General de Asuntos Juridicos, el ejercicio de
las siguientes funciones:

Vi

Vil.

VIIL

X

Brindar asesoria juridica al Secretario;
Formar parte de la Comisién de Estudios Juridicos del gobierno del estado;

Intervenir en los asuntos de caréacter legal en los que tenga injerencia el
Secretario;

Atender las consultas que le formulen las diversas unidades administrativas de la
Secretaria, sobre leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y/o
circulares que deban aplicar en el ejercicio de sus funciones;

Asesorar al Secretario en la propuesta de leyes, decretos, reglamentos,
convenios, acuerdos y demas documentos relacionados con el ambito de
competencia de la Secretaria y del sector correspondiente;

Informar al Secretario del incumplimiento de las leyes, decretos, reglamentos,
acuerdos, circulares y demas disposiciones administrativas que dicte el
Gobernador, el Secretario o que expida el Poder Legislativo;

Asesorar al Secretario para la disolucién o incorporacion de organos publicos
desconcentrados y entidades de la administracién publica paraestatal;

Asesorar al Secretario en la interpretacion sobre las dudas que se susciten con
motivo de la aplicacién de este Reglamento, asi como en los casos no previstos
en el mismo; ’

Elaborar estudios del Sistema Juridico Estatal en el ambito de competencia de la
Secretaria, asi como los estudios comparados sobre la legislacién federal,
estatal y municipal;

Certificar y legalizar las firmas autdgrafas de los documentos expedidos por los
servidores publicos estatales y municipales; asi como de las instituciones
académicas publicas y privadas con autorizacién o reconocimientos de validez
oficial; apostillamientos y exhortos de autoridades administrativas o judiciales en
que asi se exigiere la intervencién del Poder Ejecutivo;
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“XVIiL

XL

XIk.

X,

XIV.

XV,

XIX.

Autorizar conjuntamente con el Secretario los libros, protocolos, sellos y demas
documentos que en su ejercicio legal utilizan los Notarios Publicos del Estado; .
para tal efecto podra coordinarse, en lo que corresponda, con la Direccién

General del Instituto Registral del Estado de Tabasco:

Tramitar el otorgamiento, revisién, cancelacion, revocacion, modificacion,
prorroga y revalidacion de concesiones, para la prestacion de cualquier
modalidad del servicio publico de transporte en vias de jurisdiccion local, para
proponer la resolucion correspondiente al Secretario;

Programar y realizar la supervision y vigilancia de las funciones de los Notarios,
sin detrimento de la competencia de otras autoridades;

Integrar los expedientes de los Notarios, emitiendo opinidn sobre la procedencia
o no de las quejas o denuncias en su contra;

Ordenar que se practiquen las visitas de caracter especial a las Notarias por los
servidores publicos que correspondan;

Emitir los lineamientos e instrucciones que se requieran, para practicar las visitas

“notariales ordinarias o especiales; asi como las observaciones que con motivo

de éstas se realicen;

_ Emitir opinién juridica al Secretario en lo referente a la creacion, agregacion y
‘segregacion de los pueblos, asi como en los cambios de categoria o de nombre

de los mismos;

Formular, a nombre del Secretario o de las demas unidades administrativas de la

‘Secretaria, las denuncias o querellas que procedan y tramitar la reparacion del

dano y la restitucion en el goce de sus derechos; asi como recibir el pago de la
reparacion del dafio y otorgar el perdén y consentimiento;

Conocer de los Juicios de Amparo en los cuales el Secretario sea sefialado
como autoridad responsable, elaborando los informes previos y justificados,
ofrecer pruebas, formular alegatos, interponer toda clases de recursos y en
general vigilar y atender su tramitacién, asi como procurar que las unidades
administrativas adscritas a la Secretaria Cumplan con las resoluciones que en
ellos se pronuncien;

Llevar el seguimiento de todos los juicios o procedlmlentos contenciosos en los
que la Secretaria sea parte

Representar a la Secretaria ante los Tribunales Federales y del fuero comin y
ante toda autoridad, en los tramites judiciales y cualquier otro asunto de caracter
legal con excepcién de la materia fiscal en que tenga interés e injerencia la
Secretaria, con todos los derechos procesales que las leyes reconocen a las
personas fisicas y juridico colectivas, tanto para presentar demandas como para
contestarlas y reconvenir a la contraparte, ejercitar acciones y oponer
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excepciones, formular denuncias o querellas, desistirse, ofrecer y rendir toda
clase de pruebas; recusar jueces inferiores y superiores, apelar, interponer
juicios de amparo y los recursos previstos por la Ley de la materia, y en general,
para que promueva o realice todos los actos permitidos por las leyes, que
favorezcan a los derechos de la Secretaria.

Por virtud de esta disposicién, se entendera ratificado por el Secretario todo lo
que se haga, en los términos de ley, por esta Direccion General y los
representantes que acredite, en cada uno de los casos que intervengan;

XXIl.  Administrar y distribuir el Periddico Oficial del Estado;

XXIll.  Tramitar la publicacién 'en el Periédico Oficial del Estado de las leyes y
decretos que expida el Poder Legislativo del Estado, asi como los reglamentos
necesarios para la exacta observancia de los mismos en términos del artlculo
51, fraccion | de la Constitucion Politica del Estado de Tabasco;

XXIV. Tramitar la publicacién en el Periédico Oficial del Estado de los acuerdos,
ordenes, reglamentos y demas disposiciones de caracter general que el
gobernador dicte para que sean obligatorios, en términos de los articulos 53 de
la Constitucion Politica del Estado de Tabasco y 8 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo;

XXV. Mantener actualizada la compilacion de la legislacion estatal vigente, del
Periddico Oficial del Estado, del Diario Oficial de la Federacion y del Semanario
Judicial de la Federacion, asi como el archivo de los mismos;

XXVI. Expedir copias certificadas de los documentos que emita el Secretario y de los
documentos que obren en los archivos de la Secretaria;

XXVII. Opinar sobre la procedencia de convenios, acuerdos, contratos y bases de
coordinacién con las Entidades Federativas, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal, asi como con los sectores social y privado,
para el desarrollo y operacion de las acciones y programas del ambltn de
competencia de la Secretaria;

XXVIHI. Velar por la observancia de los preceptos constntuc:onales en los términos que
senale la Ley;

XXIX. Canalizar las solicitudes de auxilio de la fuerza .pablica que reciba, previa
solicitud de autoridad debidamente fundada y motivada;

XXX.  Tramitar las propuestas de hombramientos de Magistrados en los términos de
la Constitucién Politica del Estado y demas leyes aplicables;

XXXIl. Sustanciar, conforme a las disposiciones legales aplicables, los recursos que
interpongan los particulares contra actos y resoluciones del Secretario, que den-
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fin a una instancia o resuelvan un expediente y, en su caso, proponer o emitir la
resolucién que procoda

XXXIL. - Incoar los procedimientos laborales y de responsabilidad administrativa que

sean competencia de la Secretaria y determinar las sanciones que en su caso
procedan;

XXXIil. Conocer, resolver, levantar acta laboral y/o administrativa, de los actos y/u
omisiones que en el ejercicio de sus funciones llegare a advertir respecto de
‘cualquier servidor puablico y/o trabajador, que pueda ser causa de
responsabilidad administrativa y laboral, adscritos a la Secretaria, en términos
de la normatividad aplicable;

XXXIV. Asesorar al Secretario en lo relacionado con los nombramientos,
ratificaciones, remociones, renuncias, y licencias de los Titulares de-las
Dependencias y entidades de la Administracion Publica Paraestatal, previa
solicitud de los informes de la Secretaria de Contraloria y de la Secretaria de
Administracion y Finanzas y de las instancias correspondientes;

XXXV. Atender directamente con estricto apego a derecho, el cumplimiento agil,
eficaz y oportuno las quejas y recomendaciones planteadas a la Secretaria,
por las Comisiones Nacional y Estatal de Derechos Humanos, por actos u
omisiones de los servidores publicos de las unidades administrativas de la-
Secretaria, asi como coordinar aquellas correspondientes a otras
dependencias de la Administracion Publica Estatal, solicitando la informacion
conducente y desahogando en su caso, las investigaciones pertinentes;

XXXVI. " Emitir opinidbn o dictamen juridico de los proyectos de decretos, leyes,
; acuerdos y demas documentos, que sean turnados por el Secretario;

XXXVIl. Revisar y emitir opinion o dictamen juridico de los reglamentos, convenios y
acuerdos que sean elaborados por-las unidades administrativas, Organos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados de la Secretaria  y
posteriormente remitirlos a la dependencia que corresponda;

XXXVIIL. Designar dentro del personal adscrito, al Licenciado en Derecho encargado
de realizar las notificaciones, citas 0 emplazamientos, segin sea el caso, asi
como llevar a efecto las diligencias que le encomienden los procedimientos
administrativos que con motivo de las facultades y competencias le
corresponda conocer y resolver; y

XXXIX. Para efectos de la representacion y tramitacion de asuntos litigiosos podran
fungir indistintamente como representantes del Secretario y demas servidores
publicos de la Secretaria, los Licenciados en Derecho adscritos a la Direccidon
General de Asuntos Juridicos, que el Titular determine.

Articulo 37.- Corresponde a la Direccién del Archivo General de Notarias, el ejercicio
_ de las siguientes funciones:
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VL

Vil

VI,

XI.

XII.

XIl.

XIV.

Coordinar sus actividades con la Direccion General de Asuntos Juridicos de la
Secretaria;

Instrumentar el proyecto de reglamento del Archivo General de Notarias, que

sera autorizado por el Titular de la Secretaria y publicado en el Periédico
Oficial del Estado;

Elaborar los expedientes personales, asi como llevar el libro de registro de los

Notarios de namero, adscritos y sustitutos de las Notarias en el Estado;

Registrar los "FIAT", patentes o nombramientos de Notarios, sellos, firmas
auténticas de cada Notario en el ejercicio de sus funciones, convenios de

suplencias, licencias, suspensiones, ~inhabilitaciones ~ y/o cancelaciones
‘impuestas a éstos y cambios de adscripcion, asi como de las diligencias de

investigaciones especiales a las Notarias y de las actas de inspecciones
generales a éstas;

Recibir los sellos de los Notarios que deben ser depositados o destruidos;

Previo estudio y valoracién, efectuar las cancelaciones necesarias en los

protocolos y documentos notariales que se encuentren en la Direccidn a su
cargo;

Fungir como visitador especial en aquellos casos que le encomiende el

superior jerarquico, de acuerdo ala neces;dad del servicio en las Notarias del
estado;

Llevar un registro especial de testamentos que autoricen los Notarios, de los

cuales hayan dado aviso en cumphmlento a las disposiciones de la Ley del
Notanado para el Estado'de Tabasco;

Incorporar al Registro Nacional de Avisos de Testamentos los avisos recibidos;
Rendir informe a la autoridad competente cuando -ésta lo solicite;

Expedir o reproducir a solicitud de parte interesada, previo pago de los
derechos correspondientes, copia certificada de los documentos que obran

- en el Archivo. Los solicitantes deberan acreditar su interés juridico;

Llevar el registro y control de los avisos preventivos de escrituras y actas
notariales;

Recibir, recoger y resguardar los libros de protocolos, apéndice, indice y los
sellos de los Notarios en aquellos casos que las disposiciones legales asi lo
contemplen;

Utilizar en sus actuaciones el sello oficial del Archivo General de Notarias en
términos de lo dispuesto en la Ley del Notariado para el Estado de Tabasco;
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XV. Infformar oportunamente al superior jerarquico sobre irregularidades que
existieren  en los protocolos, apéndices y/o indices para su cierre y custodia.
De existir alguna - irregularidad  -se iniciara el procedimiento

administrativo correspondiente, dando aviso al Colegio de Notarios para su
conocimiento;

XVI.  Registrar y resguardar las actas de entrega-recepcion de las Notarias que el
Ejecutivo del Estado hubiere acordado ya sea por vacancia, suspension o

fallecimiento del Titular o, en su caso, de nuevas autorizaciones para el
ejercicio notarial en el Estado;

XVil.  Llevar el registro y control de avisos de certificaciones;

XVHI.  Certificar el cierre de cada libro, autorizandolo con su firma y sello, de
~  conformidad a lo establecido en la Ley del Notanado para el Estado de
Tabasco Y su Reglamento

XIX.  Autorizar la extraccion de protocolos que se encuentren bajo la guarda y
custodia del Archivo General de Notarias, para la autorizacién definitiva de las
actas o escrituras, cubriendose previamente los requisitos, para ser
turnados al Notario que proceda para la autorizacion definitiva; y

XX. Prever los recursos y las medidas necesarias para la debida conservacion de
los documentos en custodia, procurando la utilizacidén de medios, técnicas o
procedimientos adecuados para tal fin. Esta funcion dispondra lo conducente,
cuando se tratare de los libros del  protocolo, que en su caso, previa -

autorizacion del Ejecutivo estuviere bajo el resguardo de los Titulares de las
Notarias. '

SECCION SEGUNDA i
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Articulo 38.- Corresponde a la Direccion General de Administracion, el ejercicio de las

- siguientes funciones:

1. Formular los proyectos de presupuestos por programas de la Secretaria, asi
- como gestionar la ampliacion de los recursos que sean necesarios para un cabal
desarrollo de las funciones asignadas a las Unidades AdministrativaS'

i Asesorar técnicamente en asuntos de su especialidad a los serwdores publicos
de la Secretaria;

Hi. Coordinar con las Dependencias correspondientes toda actividad administrativa
externa que requiera, asi como los asuntos que no siendo administrativos le
sean asignados por el Secretario;

V. Coordlnar con las demas unidades adminlstratlvas de la Secretana toda
actividad interna que requiera su atencién;
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VI

VII.

Vil

Xl

Xl

XIlL.

XIV.

XV.

XVIL

Mantener permanentemente actualizadas las plantillas de personal de la

Secretaria con sus respectivas categorias autorizadas en coordinacién con la-

Secretaria de Administracion y Finanzas;

Comisionar al personal de la Secretaria por necesidades del servicio, previo
acuerdo del Secretario;

Tramitar, registrar y controlar las altas y bajas, nombramientos, promociones,

licencias, adscripciones, cambios de plaza o categoria de los servidores publicos
de la Secretaria;.

Coadyuvar al tramite de las jubilaciones de los servidores publlcos de la
Secretana ante la instancia correspondiente;

Aplicar las correcciones disciplinarias y sanciones, de los servidores publicos de
la Secretaria ante las autoridades competentes; de conformidad con lo dispuesto
en este Reglamento y demas disposiciones aplicables;

Realizar los tramntes necesarios para pagar oportunamente los salanos y demas
prestaciones econémicas al personal adscrito a la Secretaria;

Presidir el Subcomité de Compras de la Secretaria;

_ Coordinar las actividades de entrega - recepcién de las diversas unidades

administrativas que integran la Secretaria y reportar a la Direccion General de
Asuntos Juridicos de las omisiones a que haya lugar por parte de las
mismas;Promover la capacitacion del personal de la Secretaria;

Elaborar los contratos de prestacién de servicios que requiera la Secretaria para
Su operacion;

Coordinar con el apoyo de las diversas unidades administrativas que integran la
Secretaria, la elaboracion del Manual de Organizacién y los Manuales de
Procedimientos;

Elaborar y tramitar las requisiciones ante la Secretaria de Administracion y
Finanzas, asi como programar y llevar a cabo los concursos para el suministro
oportuno de los materiales, equipos y servicios que soliciten las unidades
administrativas de la Secretaria de acuerdo a las funciones que tengan
asignadas;

Registrar, controlar y actualizar el inventario de los recursos materiales del

almacén de la Secretaria;

Dar mantenimiento a los bienes inmuebles y muebles, asi como cumplir con los
procedimientos que se requieran para la utilizacion y reutilizacion de los
muebles, definiendo el tramite para su reubicacion y baja, conforme a las normas
que emita para tal efecto la Secretaria de Administracion y Finanzas;
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XVIll. Mantener actualizado el inventario de bienes muebles e inmuebles, /

estableciendo controles en el uso de los vehiculos oficiales aS|gnados a la
Secretaria;

XIX. Coordinar la prestacion de servicios generales para las unidades administrativas b

de la Secretaria;

XX.  Elaborar los informes que le sean solicitados sobre el ejercicio del presupuesto;

XXI. Elaborar y tramitar las érdenes de pago para cubrir los gastos de la Secretaria;

XXII. Proporcionar el apoyo financiero, material y humano para. el desarrollo de

eventos especiales y actos civicos en coordinacién con la unidad administrativa
encargada;

XXIIl. Administrar y vigilar el uso 6ptimo y eficiente de los recursos financieros
autorizados para el cumplimiento de los programas sustantivos que lleve a cabo

la Secretaria, cumpliendo con la normatividad establecida por la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

XXIV. Formular los registros contables y estados financieros correspondientes a la
Secretaria;

XXV. Suscribir por acuerdo del Secretario, los documentos que hacen constar los

nombramientos de los servidores publicos de la Secretaria; y

XXVI. Proporcionar la informacién que sea requerida por el personal autorizado para el

-desarrollo de auditorias y solventar, en su caso, las observaciones realizadas a
las mismas.

Articulo 39.- Corresponde a la Direccién Operativa, el ejercicio de las siguientes

. funciones:

L Organizar y controlar las actividades de la Direccion conforme a las normas vy
politicas establecidas por su superior jerarquico;

. Auxiliar a su superior jerarquico en todas las actividades encaminadas a
proporcionar eficientemente el apoyo administrativo que requieren las
operaciones de la Secretaria;

il Elaborar y actualizar los padrones de proveedores y de prestadores de servicios;

V. Elaborar, tramitar y controlar los contratos de prestacién de servicios previa

autorizacion del superior jerarquico, de conformidad con la normatividad dlctada
por la Secretaria de Admnmstracuon y Finanzas;

V. Cumplir y vigilar la observancia de la normatividad vigente en materia de
suministro de servicios y adquisicion de bienes muebles;
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VI

VIL.

VL.

XL

XIL.

XL

XIV.

Elaborar y supervisar los tramites de los movimientos del personal de las
unidades administrativas de la Secretaria;

Tramitar y supervisar la dotacién de los recursos materiales, equipo informatico,
de oficina y consumibles; los servicios del archivo y correspondencia, los

servicios de conservacion y mantenimiento de bienes muebles e inmuebles y de
transporte;

Supervisar el adecuado funC|onam|ento y operacion del almacen general de la
Secretaria;

Establecer y vigilar el sistema de control de inventarios de bienes de la“”

Secretaria;

' Propiciar el cumplimento y observancia de las normas, politicas, procedimientos
y las medidas de austeridad, racionalidad y mejor aprovechamlento de los -

recursos materiales de la Secretaria;

Coordinar la recepcion y dlstnbumon de la correspondencxa interna y externa de
esta Unidad Administrativa;

Mantener actualizados los formatos del programa entrega - recepcton en lo
relativo a la informacién a cargo de esta Direccién; -

Estudiar y proponer a su superior jerarquico, todas aquellas acciones,
procedimientos y sistemas que tiendan a mejorar y agilizar el suministro y control
de materiales; y '

Elaborar el programa anual de adquisiciones de bienes y servicios de la

- Secretaria.

Articulo 40.- Corresponde a la Direccion Financiera, el ejercicio de las siguientes
“funciones:

I

Organizar y controlar las actividades de la Direccion conforme a las normas y
politicas establecidas por su superiorjerérquiCO'

Controlar el fondo revolvente para el suministro de gastos menores de Ias
distintas unidades administrativas de la Secretaria;

Coordinar la elaboracién de los programas, presupuestos y evaluaciones de la
Secretaria, conforme a la normatividad vigente;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia financiera,
programatica y presupuestal;

Organizar los sistemas de control de pagos y de cuentas financieras de la
Secretaria;
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VL. Elaborar las conciliaciones entre los recursos presupuestales suministrados por
‘la Secretaria de Administracion y Finanzas vy los ejercidos por la Secretaria en
sus diferentes unidades administrativas;
VIl.  Elaborar y validar los estados financieros contables y presupuestales de la
» Secretaria;
VIILL

Revisar el proceso de integracion de Ias'ordenes de pagos, vigilando que la

documentacion comprobatoria cumpla con Ios requisitos fiscales y de control
administrativo;

X Venﬁcar la racionabilidad de los estados fmancneros de cuentas bancarias vy
conciliaciones bancarias;

X. Aplicar arqueos de los fondos revolventes a las unidades administrativas que lo
tengan asignados;
Xl. Integrar los resuitados del programa trimestral de autoevaluacion;
- Xll.  Revisar y validar el cierre de ejercicio presupuestal de |os recursos asignados a

la Secretana

~ Xlll. Generar y proporcionar informacion financiera, programatica y presupuestal para
fa toma de decisiones del superior jerarquico; y

XIV. Mantener actualizados los formatos del programa entrega - recepcion, en lo
relativo a la informacién a cargo de esta Direccion.

- SECCION TERCERA )
DE LA DIRECCION GENERAL DE LA DEFENSORIA DE OFICIO

Articulo 41.- La Direccion General de la Defensoria de Oficio se regira de acuerdo a lo

establecido en la Ley de la Defensoria de Oficio del Estado de Tabasco y su
Reglamento.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL

" Articulo 42.- La Direccién General del Registro Civil se organizara y se regira por lo

dispuesto en el Cdodigo Civil para el Estado de Tabasco, el Reglamento del Registro
~ Civil y demas disposiciones legales y administrativas aplicables.

CAPiTULOV .
DE LAS DIRECCIONES

SECCION UNICA
DE LA DIRECCION DEL ARCHIVO HISTORICO DEL PODER EJECUTIVO

Articulo 43.- La Direccion del Archivo Histérico del Poder Ejecutivo del Estado, se }
regird por lo dispuesto en la Ley de Archivos Publicos del Estado de Tabasco, su
reglamento y demas disposiciones legales y administrativas aplicables.
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CAPITULO VI
DE LAS COORDINACIONES

SECCION UNICA
DE LA COORDINACION REGIONAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO
ZONA RIOS Y JONUTA

Articulo 44.- Corresponde a la Coordinacién Regional del Gobierno del Estado Zona
Rios y Jonuta, el ejercicio de las siguientes funciones:

L Representar al Secretario en los municipios de Balancan, Emiliano Zapata,

Tenosique y Jonuta ante la poblacion civil, el sector pnvado y los diversos actores
sociales y politicos;

ll.  Vigilar en el ambito de su competencia, el cumblimiento de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado y las leyes que de ella emanen;

lll. Establecer las politicas generales y prioridades a las que debera sujetarse la

Coordinacién Regional de Gobierno del Estado Zona Rios y Jonuta, para el mejor

cumplimiento de sus atribuciones, asi como dirigir, evaluar y vigilar el
funcionamiento de la misma;

IV. Coordinar las relaciones con las dependencias federales, estatales y municipales,
grupos emergentes de la sociedad y organizaciones politicas, para sugerir
mecanismos y medios que permitan atender sus planteamientos y/o demandas
ubicadas en los municipios de Balancan, Emiliano Zapata, Tenosique y Jonuta;

V. Concertar, en colaboracion con la autoridad municipal, con los diferentes actores,
grupos politicos y sociales de la region, las demandas e inconformidades,
encauzandolas dentro del marco del derecho, con el fin de obtener consensos y
alternativas . de solucion contribuyendo al desarrollo de los municipios de
Balancan, Emiliano Zapata, Tenosique y Jonuta;

VI. Gestionar ante las distintas dependencias las demandas ciudadanas de la
poblacién de los municipios de Balancan, Emiliano Zapata, Tenosique y Jonuta;

VIi. Participar, en coordinacién con las autoridades municipales, en la atencién de

. contingencias que se susciten en los mumcnplos de Balancan, Emiliano Zapata,
Tenosique y Jonuta;

VII. Contribuir a la integracién del Manual de Organizacién de la Secretaria y definir su
Manual de Procedimientos, conforme ala normatlwdad que sehale la Direccion
General de Admmnstracuon

~IX. Vigilar el cumplimiento de las normas, lineamientos, politicas y procedimientos de
caracter interno, que deban observar los servidores publicos, establecido en lo

dispuesto por la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y ila Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos; -
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X. Informar peridédicamente del cumplihﬂento de sus actividades al Secretario vy
rendir un informe trimestral sobre lo realizado; y

Xl. Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le encomiende el superior jerarquico.

Articulo 45.- Corresponde a la Direccion de Enlace y Concertacion Politica, el ejercicio.
de las siguientes funciones:

L Analizar la informacidn que se genere en los municipios de Balancan, Emiliano

Zapata, Tenosique y Jonuta, para identificar con oportunidad los conflictos que
afecten a la region; :

. Sugerir mecanismos y estrategias de concertacién para coadyuvar con las
dependencias, a quienes corresponda resolver los conflictos con grupos sociales;

lll.  Mantener vinculos con los grupos sociales y organizaciones politicas;

IV. Elaborar informes y emitir opiniones que Ie sean solicitados para coadyuvar ala
toma de decisiones en la solumon de conflictos;

V. Disefar y someter a la consideracion del superior jerarquico programas de su
competencia y ejecutar los que le autorice; y

VI. Representar al Coordinador Regional del Gobierno del Estado Zona Rios vy
Jonuta, en los eventos que le sean encomendados.

Articulo 46.- Corresponde a la Direcciéon de Enlace con los Municipios, el ejercicio de
las siguientes funciones:

L Formular estudios sobre los problemas que requieran andlisis y sugerir los

mecanismos adecuados para su solucion en los Municipios de Balancan, Emiliano
Zapata, Tenosique y Jonuta;

Il.  Realizar analisis del desarrollo de las instituciones y grupos sociales, proponiendo
-acciones para hacer eficientes sus actividades en el ambito regional;

ll.  Detectar problemas o conflictos en la region, propiciando la concertacion de los
actores sociales, estableciendo los marcos y el seguimiento conducente;

IV. Realizar estudios de factibilidad que pérmitan elaborar proyectos que, en
colaboracion con las autoridades municipales, den respuestas a las demandas
ciudadanas en los municipios de Balancan, Emiliano Zapata, Tenosique y Jonuta;
Y

V. Representar al Coordinador Regional del Gobierno del Estado Zona Rios y Jonuta
en los eventos que le sean encomendados.
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CAPITULO VI .
DE LAS AUTORIDADES DEL TRABAJO

. SECCION PRIMERA ]
DE LA DIRECCION DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Articulo 47.- Corresponde a la Dureccnon del Trabajo y Prevision Socnal el ejercicio de
~las siguientes funciones:

V1.

VII.

VIil.

Xl

Vigilar el debido cumplimiento en el Estado, de las disposiciones del Articulo 123
de la Constitucion Federal, de la Ley Federal del Trabajo, de sus reglamentos y
demas disposiciones legales de la materia;

Procurar el equilibrio entre‘ los factores de la produccién, de conformidad con las
disposiciones legales relativas, propiciando una relacién armoénica, con las
distintas organizaciones obreras y patronales registradas legalmente;

Promover el incremento de la productividad del trabajo, .asi como el desarrollo de .

la capacitacion y el adiestramiento en y para el trabajo;

Asesorar y dar informacién técnica a los trabajadores y a los patrones sobre la
manera mas efectiva de cumplir las normas del trabajo;

Dirigir el ejercicio de las funciones relativas a la inspeccién del trabajo, de

conformidad a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo y demas
ordenamientos aplicables; '

imponer las sanciones pecuniarias establecidas en la Ley de la materia, por
violacién a las normas de trabajo, cometidas por los patrones o por los

trabajadores, turnandolas a la Secretaria de Administracién y Finanzas, para
hacerlas efectivas;

Proponer al superior jerarqmco los nombramientos de los inspectores de la
Direccion; :

Parﬂcnpar con las autoridades federales, en la difusién y observancia de la Ley
Federal del Trabajo y demas disposiciones legales en la materia; asi como en la

aplicacion de las normas referentes al Programa Estatal de Empleo, a la -

capacitacion y adiestramiento de los trabajadores y las relativas a seguridad e
higiene en el trabajo;

Citar a las personas cuya presencia se requiera y hacer uso, en su caso, de Ias
medidas de apremio siguientes:

Multa conforme a las establecidas en casos analogos en la ley de la materia o en
legislaciones de aplicacion supletoria;

~ Presentacién de la persona con el auxilio de la fuerza publica; y
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Xll.  Arresto hasta lpor 36 hbras_;

Xlll.  Supervisar, coordinar y apoyar las actlwdades de las unidades administrativas
que integren Ia direccion;

XIV. Vigilar el funcionamiento del Servicio Estatal de Empleo, la Procuraduria de la

Defensa del Trabajo y la Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al
Servicio del Estado; .

XV. Coordinar la integraciéon y vigilar el funcionamiento de la Junta Local de

Conciliacion y Arbitraje, Juntas Especnales y de las Juntas Locales de
Conciliacion;

- XVIL.  Emitir opiniones sobre las consultas que en materia laboral, le formulen las

diversas dependenmas y organismos que integran la Administracion Publica
Estatal

XVII. Colaborar con las Dependencias, Entidades y Sectores involucrados, en la -

integracién y funcionamiento de la Comisiéon Consultiva Estatal de Seguridad e
Higiene en el Trabajo y en cualquier otra que se requiera; =

XVIIL. Expedir, a peticion de los interesados, copias de los documentos propios de la
direccion y constancias de actos relativos a su funcién, que se relacionen con
algin procedimiento administrativo; y -

- XIX. Participar en los congresos o reuniones que se celebren en relacion con el
~ ambito laboral, a fin de mantenerse actualizado en la materia.

SECCION SEGUNDA
DE LAS PROCURADURIAS DE LA DEFENSA DEL TRABAJO Y
DE LA DEFENSA DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

Articulo 48.- Las funciones que competen a la Procuraduria de la Defensa del Trabajo
y la Procuraduria de la Defensa de los Trabajadores al Servicio del Estado son las que
se prevén en las Constituciones Federal y del Estado, la Ley Federal _del Trabajo, la
Ley de Trabajadores al Servicic del Estado y sus respectivos Reglamentos.

SECCION TERCERA
DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

Articulo 49.- Las funciones de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje, las Juntas
Especiales y las de Conciliacion, se regiran por lo dispuesto en las Leyes, su respectivo
Acuerdo de creacién y su reglamento que norman su organizacién y su funcionamiento,
" asi como las demas disposiciones legales aplicables.
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SECCION CUARTA
DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

Articulo 50.- Las funciones ael Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, se regiran por lo
dispuesto en la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y su Reglamento Interior

que norman su organizacién y funcionamiento y demas dlsposmlones legales vy
. administrativas aplicables.

. TiTULO V
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS ADSCRITOS
Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS SECTORIZADOS -
A LA SECRETARIA DE GOBIERNO

CAPITULO UNICO

Articulo 51.- La Secretaria para apoyar la eficiente administracion de los asuntos de su
competencia contara con los siguientes Organos Desconcentrados:

L Coordinacién General de Apoyo al Desarrollo Municipal (CADEM)

" ll. * Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de,Seguridad P(Jblica; y

lll. Secretaria Técnica de la Comlsmn Interinstitucional para la Implementacion del
Slstema de Justicia Penal para el Estado de Tabasco.

L}

- Los Organos Desconcentrados contardn con autonomia técnica, de gestidn y

presupuesto propio y contaran con las atribuciones que les sefnalen las leyes los
acuerdos de creacion y sus reglamentos

Articulo 52.- Los Orgamsmos Descentralizados seran creados por Ley o Decreto de la
Legislatura del Estado o por Acuerdo del Gobernador. Contaran con personalidad
juridica y patrimonio propio. Dichos Organismos seran coordinados por ésta Secretaria,
cuando el Gobernador expresamente lo instruya o porque lo determine la Ley, el
"Decreto o su Acuerdo de credcidén, cumpliendo con los objetivos y facultades que
especificamente le marcan las disposiciones aplicables.

Los Organismos Descentralizados sectorizados y coordinados por esta Secretaria son
los siguientes: .

L Instituto Estatal de las Mujeres; e

. Instituto Registral del Estado de Tabasco.

-
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TiTULO VI )
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

_ CAPITULO UNICO
DE LA SUPLENCIA DEL SECRETARIO, SUBSECRETARIOS,
DIRECTORES GENERALES, DIRECTORES Y
DEMAS TITULARES DE UNIDADESADMINISTRATIVAS

Articulo 53.- El Secretario, en sus ausencias temporales no mayores a quince. dias,
serd suplido por el Subsecretario de Gobierno y Desarrollo Politico, o en su caso, por el
Subsecretario que él designe. Cuando las ausencias del Secretario sean mayores a
quince dias, sera suplido por el servidor publico que designe el Gobernador.

Articulo 54.- En las ausencias de los Subsecretarios, Directores Generales vy
- Directores, éstos seran suplidos por el servidor publico que designe el Secretario,

mediante un acuerdo escrito que designe encargado(s) de despacho o t|tular(es) de
la(s) unidad(es).

En las ausencias de los demas servidores publicos que funjan como titulares de alguna
unidad administrativa, seran suplidos por el servidor publico que designe el jefe
inmediato, previo acuerdo con su superior jerarquico.

. Articulo 55.- En los Juicios de Amparo en qube deba intervenir el Secretario, el Director
General de Asuntos Juridicos o el servidor publico que sea designado por el Secretario,
podran concurrir a las audiencias, para el efecto de que en ellas rindan pruebas,

aleguen y hagan promociones, de conformidad con lo establecido en el Articulo 19 de
" la Ley de Amparo.

En los demas asuntos jurisdiccionales ante los Tribunales, el Secretario y los

Subsecretarios, podran ser representados por el Dlrector General de Asuntos .Jundlcos
de conformidad con las normas aplicables.

. TituLovii
DE LAS RELACIONES LABORALES

CAPITULO UNICO

Articulo 56.- Las relaciones laborales entre la Secretaria y sus trabajadores, se
regularan por la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco.

Se consideran cargos de confianza, los de Subsecretario, Director General,
Coordinador, Director de Area, Titular de Unidad de Apoyo, Jefe de Departamento, Jefe
de Area y en general los que tienen como propdsito realizar funciones de direccion,
inspeccion, supervision, fiscalizacion, vigilancia y trabajos exclusivos del titular y altos

. servidores publicos de esta Secretaria, en los términos de Io dispuesto porla Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco.

Las relaciones laborales de los trabajadores de los Organismos Descentralizados se
regularan por la Ley Federal del Trabajo.
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* TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periédico Oficial del Estado. :

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Gobiemo de fecha

29 de Diciembre de 2007, publicado.en el Suplemento al Periddico Oficial del Estado
numero 6824 de fecha 30 de Enero de 2008.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones administrativas reglamentarias que se
opongan al presente Reglamento.

_-CUARTO.- Se abroga el Acuerdo de creacién de la Coordinacién Regional de Gobierno

del Estado Zona Rios y Jonuta, publicado en el Suplemento "E" al Periddico Oficial
numero 7162 de fecha 27 de abril de 2011. _

QUINTO.- En caso de que por razones administrativas no se pudiese crear y funcionar
alguna unidad prevista en este Reglamento, se creara en cuanto sea posible, mientras
tanto sus funciones seran ejercidas por el servudor publico que el Secretario de

- Gobierno designe.

~

SEXTO.- Los asuntos pendientes al entrar en vigor este Reglamento, que conforme al

mismo deban pasar de una unidad administrativa a otra u otras, continuaran su trdmite

y seran resueltos por aquella o aquellas Unidades a las que se les haya atribuido la
competencia en este Reglamento.

SEPTIMO.- Cuando en este Reglamento se dé una denominaciéon nueva o distinta a
alguna Unidad Administrativa establecida con anterioridad a la vigencia del mismo,
aquella unidad atendera los asuntos a que se refiere este ordenamiento.

EXPEDIDO EN EL RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE

- VILLAHERMOSA, CAPITAL DE TADO DE TABASCO, A LOS TREINTA DIAS
- DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL DOCE.

"SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION" .

7 QUM ANDRE L GRANIER ME
/ ERNADOR DEL ESTADO /
LIC. RAFAEL MIGUEL GONZALEZ LIC. GERARDO GUERRERO PEREZ
LASARA CONSEJER@ JURIPICO DEL PODER

SECRETAR%S DE GOBIERNO “ EJECYTIVO DEL ESTADO
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Trabajar para transformar

El Periédico Oficial circulalos miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, bajo la Coordinacion de la Direccion General de
Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno.

- Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este peridédico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00
Ext. 7561 de Villahermosa, Tabasco.





