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- REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
DE DESARROLLO AGROPECUARIO, FORESTAL Y PESCA

QuiM. ANDRES RAFAEL GRANIER MELO, GOBERNADOR DEL ESTADO
'LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE ME CONFIEREN "LOS ARTICULOS 51 FRACCION | DE LA
_CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE.Y SOBERANO DE TABASCO
Y 7 FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE TABASCO Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con el Plan Estatal de Desarrollo 2007-2012 y
“con el propésnto de ejercer con eficiencia los recursos del erario, se emitio. el
Acuerdo en el que se establecen las Medidas de Rac1onahdad Austeridad, Ahorro
y Disciplina del Gasto Publice, publicado en el Periodico Oficial del Estado
Extraordinario niimero 38, de fecha 21 de agosto de 2007.

SEGUNDO. Que el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrolio
Agropecuario, Forestal y Pesca, fue publicado con fecha 28 de noviembre del ano
2007, en el Suplemento “E” al Periédico Oficial del Estado namero 6806, cuya
estructura organica se adecué en ese momento al dinamismo que la funcion
pubhca exigia para la consecucion de los fines encomendados.

TERCERO. Que la Administracion Publica Estatal en el afio 2010, entré en un
proceso de reestructuracion, procediéndose a la revision, compactag:ién‘ y
reduccion de la estructura organica gubernamental y con ellq disminuir la
erogacion de los recursos financieros del Estado.
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CUARTO. Que en virtud de lo anterior, la Secretaria de'Desarrolio Agropecuario,
Forestal y Pesca, se ve en la necesidad: de redistribuir atribuciones y el ejercicio”
de facultades entre las diversas unidades admmlstratlvas para realizar las tareas
encomendadas en beneficio del sector.

QUINTO. Que en ese orden de ideas, Se’iljequie're emitir un nuevo Reglamento”
lhterior de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca, para que-
sea congruente con la estructura orgénica que le ha sido autorizada y.estar en
condiciones de satisfacer las expectativas y necesndades fundamentales en sus

dlferentes areas.

Pbr lo que he tenido a bien emitir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO -
AGROPECUARIO FORESTAL Y PESCA

TiITULO | : : ‘ :
DISPOSICIONES GENERALES Y ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Las disposiciones de este Reglamento tleneﬁ po} ébjeto establecer
la estructura organica y definir las atribuciones de las unidades administrativas. que
conforman la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca .

ARTICULO 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por;
l. Entidades: Entidades paraestatales sectorizadas a la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario,
Forestal y Pesca; y -
il. FOFAE: - Fideicomiso Irrevocable de Administracion
' denominado Fondo de Fomento

Agropecuario del Estado de Tabasco.

1Il. - Organo de consulta: Cohsejo Estatal de Desarrollo Rural-
" Sustentable del Estado de Tabasco;

v. C)rgano desconcentrado: Comision Estatal Forestal (COMESFOR),

V. Reglamento: : Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca;

VI. Secretaria: ~ Secretaria de Desarrollo = Agropecuario,
' Forestal y Pesca;
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Vil. Sectetario: | Secretario de Desarrollo Agropecuario,
- : Forestal y Pesca;

VIll. Unidades administrativas: Las areas dentro de la estructura organica
’ de la Secretana responsables de la
gjecucion de programas, subprogramas y

proyectos; - ' ' '

ARTICULO 3. La Séctetaria es una de las dependencias de la administracion
publica centralizada; su represeritidcion corresponde al Secretario y tiene a su
cargo atender los asuntos que le encomiefiden la Ley Organica del Poder
EjeCU'[IVO del Estado de Tabasco, y demas leyes, reglamentos, acuerdos y
curculares qie expida el Gebernador del Estado.

ARTICULO 4 La Secretaria y sus unidades administrativas deberan conducnf sus
actividades eonforme a las politicas y objetivos establecidos en el Plan Estatal de
Desarrollo y Ios brbgramas 4 §u cargo.

ARTICULO 5. El Secretario para el deséffipéne de sus funciones, se auxiliara de
las unidades administrativas definidas en la estructura organica que establece el.
presente Reglamento y el Manual de Organizacion y Procedimientos respectivo.

ARTICULO 6. Al frerite de cada Subsecretaria y Direccién habra un titular que
sera el responsable de su funcionamiento, quienes seran auxiliados por las
jefaturas de ‘departamento o areas correspondlentes y por aquellos que se
requieran para las hecesidades del servicio 'y que figuren en el presupuesto
‘autorizado. ,

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA '

ARTICULO 7. Pard el estudio, planeacion y despa_cho de los asuntos de su
competencia, la Secretaria contara con la siguiente estructura organica:

1. SECRETARIO:

. Secretaria Particular.

. Secretaria Técnica.

. Direccion de Planeacion.

. Direccion de Programas Federales.
..Direccion de Asuntos Juridicos. -
. Unidad de Acceso a la informacion.

. Direccién de Administracion
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2. SUBSECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESCA:

S 2.1, Direcbién de Agricultura.
2.2. Direccién de Ganaderia de Especies Mayores.
2.3. Direccion de Ganaderia de Especies Menores. -



PERIODICO OFICIAL . 6 DE JUNIO DE 2012

2.4. Direccion de Pesca y Acuacuttura.
2.5. Direccién de Sanidad e Inocuidad Alimentaria.

3. SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL:

3.1. Direccion de Desarrollo Rural, .
3.2. Direccién de Infraestructura para la Produccion.
3.3. Direccion de Agronegocios.

3.4. Direccion de Financiamiento y Capacitacion.
4. DIRECCION GENERAL DE DELEGACIONES:

4.1. Delegacion Chontalpa - Costa.
4.2. Delegacion Usumacinta.

4.3 Delegacion Sierra.

4.4, Delegacuon Centro Pantanos

5. ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO:
5.1. Comisiéon Estatal Forestal (COMESFOYR).
- 6. ORGANO DE CONSULTA:

6.1. Consejo Estatal de Desarrollo Rural Sustentable del Estado de
Tabasco.

7. ENTIDADES PARAESTATALES SECTOR.IZADAS:

7.1. Fideicomiso Irrevocable de Administracién denominado Fondo de
Fomento Agropecuario del Estado de Tabasco (FOFAE).

7.2. Fondo de Garantia para las Empresas de Solidaridad del Estado de
Tabasco (FOGATAB).

7.3. Fideicomiso Fuente Alterna de Pago (AGROTAB)

7.4. Fondo de Apoyo a la Mujer (FAM).

7.5. Fondo de Garantia Mutualista Tabasco (FOGAMU).

ARTICULO 8. Todas las areas donde se realicen acciones que contemplen
aspectos legales, deberan coordinarse con la Direccidon de Asuntos Juridicos,
aportando los antecedentes, informacion y documentacion necesaria para su
debida intervencioén en el desarrollo y solucion de los mismos.

ARTICULO 9. Los servidores publicos de la Seeretaria estan obligados a guardar
estricta reserva y confidencialidad sobre los asuntos de su competencia, SUJetando
sus actos a las disposiciones legales aplicables.
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TiTULO Il .
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

CAPITULO UNICO

ARTICULO 10. AI Secretano le corresponde la representamon tramite y solucién
de los asuntos competencia de la Secretaria, quien para la- mejor distribucion y
desarrollo -del trabajo podra delegar sus atribuciones en servidores publicos
subalternos; sin perder por ello su ejercicio directo, excepto aquellos que-por su
naturaleza o disposicion legal deban de ser e;ercndos por él.

ARTICULO 11. El Secretario expedira los manuales de organizacion y de
procedlmlentos de la Secretaria, los que deberan contener informacion sobre la
estructura organica y la forma de realizar las actividades de sus diversas unidades
administrativas, asi como mantenerlos debidamente actualizados. '

ARTICULO 12. Corresponde al Secretari‘o-ejercer las siguientes atribucionesf

VI.

VII.

Planear, instrumentar y evaluar las polmcas de desarrollo agropecuario,

forestal, pesquero acuicola y los programas que de éstos se deriven;
Instrum‘entar' y coordinar politicas administrativas de la Secretaria, de
conformidad con las leyes, decretos, reglamentos, manuales, circulares y
demas dispaosiciones del Poder Ejecutivo y la normatividad aplicable;

Suscribir todo tipo de contratos, convenios, acuerdos de apoyo financiero,

-cooperaciéon y coordinacion, addendas, entre otros, con las diversas

dependencias del gobierno federal, estatal, municipal, instituciones de
educacion, investigacion, productores, organizaciones productivas, civiles y
sociales en los asuntos relacionados con las afribuciones de la Secretaria,

Coordinar los programas convenidos de la Secretarla con -las autoridades
federales; estatales y municipales en materia agropecuaria, forestal,
pesquera, acuicola, sanidad, inocuidad, agroindustrial, fomento a la
comercializacion, sistemas de informacion agroalimentaria e mfraestructura
hidroagricola;

Promover la integracién e implementacién de los sistemas y servicios
necesarios para apoyar y orientar los programas y acciones para el

desarrollo rural en el estado de Tabasco, prevnstos en la normatlwdad

aplicable;

Impulsar programas para el mejoramiento y tecnificacion de las actividades
productivas del sector, promoviendo el encadenamiento de todas las etapas

" del proceso, desde la produccion primaria hasta la comercializacion,

Promover coordinadamente con las dependencias federales, estatales y

" municipales, la actualizacién y aplicacion de la normatividad técnica y legal
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para la ejecucion de los programas y proyectos para el mejoramlento de Ias
actividades del sector;

VIi.  Coordinar conjuntamente con el gobierno federal, la normatividad juridica
aplicable a las campafas de prevencion en materia de sanidad
agropecuaria y acuicola contra plagas y enfermedades, y las medidas de
control para la movilizacion de productos agropecuarios que garanticen Ja
proteccidn sanitaria del sector; :

IX. Instrumentar las campafnas de sanidad agropecuaria, acuncola e inocuidad

agroalimentaria de interés publico para el Estado y caracter obligatorio,

- sobre aquellas plagas que por su naturaleza y su impacto econdmigo, se
consideren un riesgo para la salud de Ia poblacion y actividad productijva;

X. Impulsar programas y acciones en materia de capacitacion, asistencia
técnica y transferencia de tecnologia para el fortalecimiento técnico y
administrativo de las unidades agropecuarias, forestales, pesqueras y
acuicolas que propicien la mejora de sus procesos de organizacion,
produccion y comercializacion, para una mayor competitividad;

- XI.© Coordinar conjuntamente con Jlas dependencias federales, estatales,
municipales e instituciones de investigacion .y educacién, acciones de
investigacion y transferencia de tecnologia para el aprovechamiento
racional de los recursos naturales renovables y no renovables, para
impulsar el desarrollo rural sustentable; ’

XH.  Definir e impulsar instrumentos que permitan a productores y
organizaciones, contar con esquemas de financiamiento y servicios de
garantias para la realizacion de sus proyectos y maodernizacion de la
actividad productiva;

X,  Impulsar programas para prevencioén y manejo de riesgos, promoviendo el
aseguramiento de las unidades de produccion, asi como el tipo de uso de
suelo en las areas con siniestralidad recurrente, dictaminadas por las
instituciones competentes;

XIV.  Coadyuvar en las acciones de proteccion de las unidades de produccién del
sector, ante riesgos por contingencias climatologicas que implemente el
Gobierno del Estado, en coordinacién con las diferentes instancias
competentes; '

XV.-  Promover programas de reconversion que permitan el uso del potencnal
productivo de las regiones, acorde con la demanda dei ‘mercado;

XVI.  Promover la mejora regulatoria, en coordinacién con los tres 6rdenes de
gobierno, impulsando acciones para la simplificacidon administrativa de
‘tramites y servicios que- incentiven la inversion productiva del sector y
mayor competitividad,; :
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XV

XVIII.
XIX.
XX.

XXI.
XX

XX

Fomentar y promover coordinadamente con los tres érdenes de gobierno
sistemas de acopio, almacenamiento, transporte distribucion de productos
del sector y su industrializacion;

Promover ante las instancias correspondientes el establecimiento de
estimulos fiscales para impulsar la produccion, transformacion, agregacion -
de valor y comercializacién de los productos del sector;

Promover la realizacion de congresos, convenciones, talleres, seminarios,

ferias, exposiciones y concursos del sector, con el objeto de establecer
~ intercambios tecnologicos y la comerciglizacion de productos;

Proponer y participar coordinadamente con las instancias correspondientes,
la ejecucion de obras en beneficio del sector, destinadas al mejoramiento
de las comunidades rurales-y sus actividades productivas;

Promover coordinadamente con las instancias competentes, la integracién

" de figuras organizativas para la produccion;

‘Delegar sus facultades en servidores pubhcos subalternos por razones de

organizacion y. serwcuo y
Las demas que le encomiende el Gobernador del Estado y las. que
dete_rm_in‘en las disposiciones legales y administrativas aplicables.
TITULO 1Nl |
DE LAS UNIDADES DE APOYO DEL SECRETARIO

CAPITULO PRIMERO
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

ARTICULO 13. Corresponde a la Secretaria Pamrular el vejeréicio de las
sngunentes atribuciones:

Atender, coordinar y dar seguimiento a la agenda del Secretario, en
coordinacién con las demas areas, para su cumplimientO'

Coordinar y conducir las giras de trabajo del Secretario, conjuntamente con

las areas e instancias correspondientes;

Dar segunmlento a los acuerdos y compromisos del Secretario, con las
areas e instancias correspondientes; '

Administrar, supervisar y sistematizar el registro, seguimiento y archivo de
los documentos turnados al Secretario;

Planear y coordinar las reuniones que el Secretario celebre con titulares de
las dependencias y entidades de la administracion publica;
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V_I.. Controlar y gestionar las peticiones y quejas que los ciudadanos realicen
ante la Secretaria; :

VIl.  Fungir como enlace informativo entre el Secretario y los titulares de las
dependencias federales, estatales y municipales, para la organizacion de
audiencias, reuniones o dialogos; :

~ VIIl.  Convocar a reuniones de coordinacion interna de la Secretaria, cuando asi
‘ lo dlsponga el Secretano y

IX. Las demas que le encomiende el Secretario y las que determmen las
disposiciones legales y administrativas aplicables. ~ ,

CAPITULO SEQUNPO
DE LA SECRETARIA TECNICA

"ARTICULO 14. Corresponde ala Secretarla Técnica, el ejercicio de las s»gunentes
atnbucrones

I Coordi’nar conjuntamente con las subsecretarias y direccionss, los
proyectos y estudios en materia de desarrollo agropecuario, forestal,
pesquero y acuicola, de acuerdo a las necesidades de la Entidad,

ll.  Convocar a reuniones de caracter técnico y administrativo a las
subsecretarias y direcciones de la Secretaria, asi como a expertos para los
fines que se requieran; :

Hi. Coordmar y dar seguimiento a los acuerdos del Secretario con las
_subsecretarias y direcciones; :

IV.  Contribuir en el andlisis de las propuestas de mejora de la estructura,
organizacion, operacion y procedimientos de la Secretaria;

V. Supervisar la integracion de documentos de promocion de las. actividades
de desarrollo agropecuario, forestal, pesquero y acuicola del Estado;

VI.  Participar coordinadamente con las subsecretarias 'y direcciones, en la
definicion de criterios de participacion en foros, ferias y exposiciones en el
ambito local, regional e internacional, :

VIl.  Actuar como enlace técnico entre la Secretaria y las entidades homologas
' del sector publico y privado que para tal fin existen; y
VIll.  Las demas que le encomiende el Secretario y las que determlnen las

disposiciones legales y administrativas aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION DE PLANEACION

ARTICULO 15. Corre’sponde a la Direccion de Planeacion, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:
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VL.

. VI

VIIL.

Integrar; en coordmacnon con la Direccién de Administracion el presupuesto
anual de la Secretaria, de acuerdo con los ObjetIVOS establecudo en el Plan
Estatal dé Desarrollo;

Supervisar que los proyectos y las acciones anuales del sector, estén
vmculados con el Plan Estatal de Desarrollo; ‘

Tramitar, en coordinacién con la Direccién de Administracién ante la

- Secretaria de Administracion y Finanzas, y la Secretaria de Planeacién y

Desarrollo Social, la autorizacion de proyectos de inversion, transferencias
y 'reasl'gnacién d_e los recursos;

Integrar la evaluacion, avances fisicos y financieros del presupuesto anual

‘dela Secretana y de su Organo desconcentrado

Céordinar la mtegracnon del anuario estad;stlco estatal, el informe de
goblerno corréspondiente al sector y las comparecencias del Secretano

Implementar yv‘ma'ntener‘ actualiziado el sistema de informacion estadistica;

Coordinar la integracion de los acuerdos del Secretario con el Gobernador
del Estad‘o e instancias de la administracion publica federal y estatal;

Apoyar y coordinar el procesamiento electromco de datos de las unidades
administrativas de la Secretaria y su Organo desconcentrado;

Formular las normas y politicas para la operacién, soporte técnico y uso de
los equipos de cémputo de la Secretaria; y

Las demas que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

CAPITULO CUARTO .
DE LA DIRECCION DE PROGRAMAS FEDERALES

ARTICULO 16 Corresponde a la Direccion de Programas Federales, el ejerCIClO
de las siguientes atribuciones: :

Coordinar conjuntamente con la Direccion General de Administracién, las- -
acciones de las unidades administrativas de la Secretaria, para formular y
ejercer el presupuesto de los programas federales convenidos con el
Ejecutivo del Estado; ' '

Coadyuvar en la formulacion de los convenios y acuerdos que celebren las
unidades administrativas de la Secretaria, con relacion a los programas
federales, en el ambito de su competencia;

Coordinar y supervisar el seguimiento del presupuesto de los programas
federales operados a través del FOFAE, estableciendo mecanismos de
control, que permitan ejercer los recursos conforme a las reglas de
operacion, la normatividad federal y demas disposiciones aplicables;
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IV.  Coordinar las acciones de promocion y difusion de los programas
federalizados;

V. Coordinar las actividades en materia de procesamiento de datos, en los
sistemas de informacion de los programas federales convenidos;

VI, Elaborar las actas del Comité Técnico del FOFAE y dar segwmlento a los
acuerdos que se deriven;

VII.  Participar en el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico, aplicable a los gastos de operacién.de los programas
federales: ,
VHll.  Coordinar e integrar las modificaciones y adecuaciones presupuestarias

para el ejercicio de los recursos federales operados por el FOFAE;

IX.  Coordinar la integracion de los avances fisicos, financieros y cierre-finiquito
- de los programas federales operados por el FOFAE'

X Part:cnpar en las acciones de evaluacnon de los programas federales en
- coordinacion con la instancia federal competente; y

XlI.  Las demas que le encomiende el Secretarno y . las que determmen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

CAPITULO QUINTO
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

ARTICULO 17. Corresponde a la Dxrecmon de Asuntos Jurldlcos el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

I.. Representar como apoderado legal a la Secretaria, ante los tribunales -
federales, estatales y del fuero comun y ante toda autoridad jurisdiccional o
administrativa con facultades jurisdiccionales, en los tramites de cualquier
asunto de naturaleza juridica, con excepcion de la fiscal, con todos los
derechos procesales que las leyes reconocen a las personas fisicas vy
juridico colectivas, tanto para presentar demandas, querellas y denuncias
como para contestarlas y reconvenir a la contraparte, otorgar el perdon,
“ejercitar acciones y oponer excepciones, formular y absolver posiciones,
ofrecer y rendir toda clase de pruebas, o segun sea el caso desistirse,
recusar jueces inferiores y superiores, interponer, apelar y desistirse de
juicios de amparo y los recursos previstos por la Ley en la materia, y en
general, para que promueva o realice todos los actos permitidos por las
leyes que favorezcan a la Secretaria,

. Atender, coordinar y supervisar los asuntos juridicos de la Secretaria,
estableciendo vinculacion con la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo;

l.  Formar parte de la Comision de Estudios Juridicos del Gobierno del Estado,
presidida por la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo;
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V.

VI

Vil

VIt

XI.
Xl

- XL

XNV,

Proponer modificaciones vy actualizaciones a las leyes, decretos,
reglamentos, acuerdos, circulares y demas disposiciones de caracter legal
que competan a la Secretaria,

Recopilar, difundir y vigilar la observancia de la JunsprudenCIa en materia
admmlstratlva penal, civil y laboral;

Asesorar Jundlcamente a las areas de la Secretaria en asuntos inherentes a
sus atribuciones, asi como de su Organo desconcentrado, Organo de
consulta y Entidades, cuando no cuenten con una unidad juridica;

Suscribir todo tlpo de escritos, promociones y acuerdos que en materia de
transparencna se requueran

Elaborar en materia de amparo, los informes previos y justificados que deba
rendir la Secretaria e lntervenlr cuando sea sefnalada en caracter de tercero
perjudicado;

Formular y analizar las adecuaciones a los contratos, acuerdos, Con‘venios,
addendas y demas. actos juridicos de las diversas unidades administrativas,
asi como de su Organo desconcentrado, Organo de consulta y Entidades;

Substanciar los procedimientos administrativos que se inicien con motivo de
los reportes emitidos por las unidades administrativas, levantar las actas
administrativas correspondientes y agotado el procedimiento, resolver
previo acuerdo del Secretario sobre la rescision, sancion, suspension,

cancelacion, caducidad, renovacion, nulidad y demas efectos legales de las

resoluciones, en relacion con los hechos en que incurran los trabajadores
dc 'a Secretaria,

Asesorar en las denuncias y quereiias J‘ materia penal, referente a los
ilicitos cometidos en perjuicio del patrimonio de la Secretaria;

Realizar cobros extrajudiciales, reconocimientos de adeudos,-compromisos
de pagos y rescisiones relacionadas con los deudores de la Secretaria, de
conformidad con la legislacion aplicable;

Expedir: cert;fncacnones de los documentos existentes en los archivos de la
Secretaria, por mandato de autoridad debidamente fundado y motlvado y

Las demas que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables. :

CAPITULO SEXTO ’
DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

- ARTICULO 18. A la Unidad de Acceso a la Informacion, le corresponde el ejercicio
de. las atribuciones que establece el Articulo 39 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.
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: CAPITULO SEPTIMO
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

ARTICULO 19. Corresponde a la Direccion de Admmlstramon el ejerClClO de las

VI.

VI

VI,

X,

- siguientes atnbucnones

Aphcar, vigilar y promover el aprovechamiento de los recursos humanos,
financieros y materiales asignados a la Secretaria, conforme a la
normatividad aplicable; ' '

Emitir, en coordinacién de la Direccion de Planeacion, las politicas para que

las unidades administrativas de la Secretaria formulen y ejerzan su
presupuesto programatico, de conformidad con los lineamientos externos e
internos y la normatividad vigente; ' '

Supervisar el registro del Programa Operativo Anual autonzado a la
Secretaria, sus ampliaciones, reducciones, transferencias y adecuaciones
presupuestarias, asi como el tramite de Ias 6rdenes de pago, de acuerdo a
los ordenamientos;

Supervisar el tramite de las instrucciones de pago de los gastos de
operacion de los programas convemdos con la Federacion, con base en las
reglas de operacion vigentes;

Informar a las unidades administrativas, el ejercicio presupuestal conciliado

con la Secretaria de Administracién y Finanzas para evaluar el avance

fisicoy financiero de los proyectos;

Coordinar el pago a proveedores contratistas, prestadores de servicios y
acreedores;

Coordinar la operacion de las cuentas bancarias aperturadas para la
ejecucion del presupuesto autorizado, asi como de los gastos de operacion
federal;

Coordinar y supervisar los snstemas de contabilidad y ‘control financiero de
la Secretaria, de conformidad con el Manual de Contabilidad
Gubernamental y los lineamentos establecidos por la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

Coordinar la atencién de auditorias con las areas involucradas de la
Secretaria, para su cumplimiento;

Supervisar el tramite de las nominas, conforme a las directrices vy
lineamientos establecidos por la Secretaria de Administracion y Finanzas;

Supervisar los movimientos de altas, bajas, cambios de adscripcion,
promociones, reclasificaciones, reingresos, permisos sin goce de sueldo y
demas tramites del personal de la Secretaria, ante la- Secretarla de
Administracion y Finanzas; :
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Xn.

XL

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

XVIIL.

XIX.

Presidir las reuniones del Subcbmité de compras de Ia‘ Secretaria, ante eli
Comité de Compras del Poder Ejecutivo del Estado.

Coordinar la elaboracion y ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones
de los Bienes de Consumo y Servicios, conforme a la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Estado de Tabasco, su

'Reglamento y demas normatividad aphcable

Coordinar los procedlmlentosfde adquisiciones, servicios y arrendamientos

del Programa Operativo Anual y de los gastos de operacién de los

. programas federales de la Secretaria,;

Organizar los servicios generales que permitan a las. unidades

" administrativas de la Secretaria, realizar sus actividades en un ambiente

adecuado;

Coordinar la asignacion del parque vehlcular mobiliario, equipo, bienes
inmuebles, y servicios de mantenimiento preventivo y correctivo, emitiendo
las politicas y procedimientos internos para su control conforme a Ia
normatividad aplicable; ~ :

‘Coordinar los procedimientos de baja de los activos fijos, conforme a la

normatividad aplicable;
Coordinar el proceso de entrega-recepcion de la Secretaria; y

Las demas que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables. '

ARTICULO 20. Para el desempeiio de sus atribuciones, la Direccién de
Administracién contara con las siguientes unidades administrativas:

-

.

" Unidad de Presupuesto y Programas Federales;

Unidad de Tesoreria,

" Unidad de Contabilidad;

Unidad de Recursos Humanos; y
Unidad de Recursos Materiales y Servicios Generales.

TITULO IV

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS Y

DIRECCIONES

CAPITULO PRIMERO
- DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 21. Corresponde a las Subsecretarias, el ejercicio de las siguientes
atribuciones genéricas: :
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V.

VAL

VI

X1,
X

X1l

XV,

XV.

Dirigir y evaluar el funmonamnento y desempeno de Ias unidades
- administrativas adscritas; -

Acordar con el Secretario, la agenda de los asuntos-que les correspondan;

Ejercer las funciones que les sean delegadas por el Secretario, realizar los
actos que les instruya y aquellos que les correspondan por suplencia;

Suscribir los contratos, acuerdos y demas documentos relativos al ejercicio
de sus funciones y aquellos que por delegacion de firma les instruya el
Secretario, cumpliendo con las disposiciones establecidas en los manuales

de normas presupuestarias de la administracion publica vigente;

Formular el anteproyecto del programa presupuestal anual de Ia
Subsecretaria a su cargo y una vez aprobado vigilar su ejecucion; ~

Coordlnarse con los tutulares de las demas unidades administrativas, para el
despacho de los asuntos de su competenCIa

Coadyuvar con las unidades administrativas en la elaboracion de
anteproyectos de leyes, acuerdos, decretos, reglamentos, manuales,
circulares y demaés disposiciones de caracter legal, en el ambito de su
competencia,

Proponer al Secretario, el ingreso, contrataciones, licencias y cambio de
adscripcion del personal de las unidades admlmstratlvas adscntas cuando
las necesidades del servicio lo requieran;

Rendir informe al Secretario de las actividades desarrolladas por la
Subsecretaria a su cargo;

Proporcionar de conformidad con los lineamientos de la Secretaria, la
informacion, cooperacidon y asesoria® técnica requeridas por ofras,
dependencias y entidades de la administracion publica federal, estatal y
municipal © por las demas unidades administrativas de la propia Secretaria;

Coordinar el avance fisico de los programas en campo, en el ambito de su
competencia;

Coordinar las acciones de mejora regulatoria, para la simplificacién
administrativa que contribuya a la reduccidén de tramites y servicios, y que
incentiven la inversion productiva del sector,

Establecer y coordinar las acciones de capacitacion y actualizacion de los
recursos humanos adscritos a su Subsecretaria'

Establecer esquemas de ooordmac:on con las areas de la Secretaria para el
desempeio de sus atribuciones; y

Las demas que le. encomiende el Secretario y las que determinen las

disposiciones legales y administrativas aplicables.
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~ CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO 22. Corresponde a los Dweccnones el ejercicio de las siguientes
atribuciones genéricas:

VI
VIl

Vil

XI.

Xl

XIit.

XIV.

Planear, programar, presupuestar y dar seguimiento a los programas vy
proyectos en el émbito de su competencia'

Elaborar los d|ctamenes opiniones e informes requendos por el supenor
jerarquico o por el Secretano

Proponer al superior jerarquico, la seleccién y contratacion del personal de
su unidad administrativa, el otorgamiento de las licencias y cambios de
adscnpcnon a que haya lugar,; :

Asesorar técnicamente en los asuntos de su especyahdad a los servidores
publicos de la Secretana

Coadyuvar con. ~Ias unidades administrativas en la elaboracion de
anteproyectos de leyes, acuerdos, decretos, reglamentos, manuales, '
circulares y demas disposiciones de’ caracter legal, en el ambito de su
competencia,

Coordinarse con los titulares de otras unidades administrativas, cuando se
requiera para el mejor funcionamiento de la Secretaria,

Recibir en acuerdo a los servidores publicos adscritos a -la unidad
admlmstratlva ’

Coordinar los horarios y permisos del personal adscrito a su unidad
administrativa, para el mejor desempefio de sus atribuciones;

‘Rendir mforme de las actividades de la unidad administrativa al superior

jerarquico o al Secretario;
Dar segunmlento a los programas en el ambito de su competencia;

Implementar  las acciones de mejora regulatoria, para la simplificacion
administrativa de los tramites y servicios que mcentlven la inversion
productiva del sector,

Implementar las acciones de capacitacién, actualizacion y evaluacion de los”
recursos humanos adscritos a su unidad administrativa;

Proporcionar la informacion que le sea solicitada por Ia Unidad de Acceso a
la Informacion, relacionada con la Secretaria,

Establecetesquemas de coordinacion con las areas de la Secretaria para el
desempeno de sus atribuciones; y



PERIODICO OFICIAL 6 DE JUMIO DE 2012

e A A L RS LD

XV. Las demas que le encomiende el superior jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

TITULO \
DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE LA SUBSECRETARIA DE .
DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESCA, Y SUS DIRECCIONES

CAPITULO PRIMERO-
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESCA

ARTICULO 23. A la Subsecretaria de Desarrollo Agropecuano y.Pesca, le
corresponden las 9|gU|entes atnbucnones .

I. Instrumentar, difundir y dar seguimiento al programa .de desarrollg

- agropecuario, pesquero y acuicola de la Secretaria, conforme a las

politicas, normas y procedimiento que senalen las entidades federales, el
Plan Estatal de Desarrollo y los programas sectoriales y regionales;

Il.  Planear el desarrollo, mejoramiento y tecnificacion de las actividades
relacionadas con la produccion agricola, ganadera y pesquera, en una
_perspectiva de desarrollo economico sustentable; :

. Implementar los programas de manera c¢oordinada con las instancias
' federales, estatales y mumc:pales en materia agropecuaria, pesquera y
acuicola; :

IV. Coordinar y atender la observancia de la normatividad juridica establecida
en materia de sanidad e inocuidad alimentaria, asi como. instrumentar y
evaluar en coordinacion con el Gobierno Federal las campafas. de
prevencion, control de plagas, enfermedades y las movilizaciones de
productos agropecuarios, pesqueros y acuicolas que garanticen la
proteccion sanitaria del sector; B

V. Realizar actividades tendientes a fomentar la agricultura, ganaderia, pesca,
acuacultura y sanidad e inocuidad, en coordinacién con las instancias
federales, estatales y municipales competentes;

VI. Fomentar la modernizacion, tecnificacion y rentabilidad de la agricultura,
ganaderia, pesca y-acuacultura;

VIl.  Fomentar la capitalizacion de las unidades de produccion, el manejo
sustentable de los recursos naturales, inducir procesos de transformacion y
agregacion de valor, asi como lmpulsar el desarrollo de capacidades en el

medio rural;

VIIl.  Participar con las dependencias federales, estatales y municipales
competentes, en la elaboracion del plan rector del uso de suelo y agua en |a
Entidad,

IX.  Evaluar el desarrollo de los programas agropecuarios, pesqueros, acuncolas
y de sanidad e inocuidad; y
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X.

ARTICULO 24. Corresponde a la Direc;cién de Agricult_u_ra, el ejercicio de las

Las demas gue le encomiende el Secretario y las que determmen las

disposiciones legales y administrativas aplicables.

| CAPITULO SEGUNDO L
DE LA DIRECCION DE AGRICULTURA g

" siguientes atribuciones:

H.

V.

VL

VIl

VI

XL

XIl.

Establecer politicas, lineamientos, ‘criterios, sistemas y procedimientos

técnicos y administrativos, para fomentar la produccnon agricola que permita
atender las necesidades del sector, :

Regular, difundir y dar segunmvento a los programas de desarrollo agricola

en el Estado;

Planear el desarrollo, mejoramiento y tecnificacion de las actividades

relacionadas con la produccién agricola y su aprovechamiento racional;

Aplicar la observancia de la normatlwdad Jund;ca establecnda en matena
agricola,

Realizar en coordinacion con la Direccion de Sanidad e Inocuidad
Alimentaria, la ejecucion de los programas tendientes a elevar el status
sanitario, en apego a la normatividad establecida;

Dar cumpllmnento a las medidas de control fltosamtano en coordinacion con
las areas afines de la Subsecretaria;

Implementar los programas coordinadamente con las autorldades federales
estatales y municipales en materia de agricultura, preservacion y

restauracion de recursos naturales;

Supervisar la aplicacion de la normatividad de los programas ejecutados a
traves de las areas operativas de las Delegaciones Regionales, para
alcanzar los resultados y metas previstas;

Fomentar los servicios agricolas que establezca la Secretaria, relativos a la

distribucion de semillas, fertilizantes y arboles frutales;

Promover acciones de asistencia técnica en materia agricola a las
organizaciones de productores;

Promover la agricultura organica, inocua y sustentable;

Coordinar las acciones para prevencion y manejo de riesgos, promoviendo
el aseguramiento de las unidades de produccion, asi como el tipo de uso de
suelo en las areas dictaminadas por las dependencias competentes como
de riesgo y siniestralidad recurrente por contingencias climatologicas; y
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Xl

Las demas que le encomiende el superior jerarquico o el Secretario y las
que determmen las disposiciones legales y administrativas apllcables

ARTICULO 25. Para el desempeno de sus funCIones la D|recc:|on de Agncultura
contara con las siguientes unidades admlmstratrvas

Unidad de Promomon y Fomento de Cultivos Perennes; y

Unldad de Fomento de Cultivos de Ciclo Corto.
» CAPITULO TERCERO
DE LA DlRECCION DE GANADERIA DE ESPECIES MAYORES

ARTICULO 26. Corresponde a la Dneccnon de Ganadena de Espec:es Mayores el
ejercicio de las S|gunentes atribuciones:

.

VI.

VII.

VAL

Establecer politicas lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos
técnicos y administrativos para fomentar la produccion de especies
mayores, que permita atender las necesidades del sector;

Elaborar programas tendientes ‘a incrementar la productividad de la
ganaderia bovina y otras especies mayores para la produccién de carne y
leche;

Fomentar entre productores y organizaciones productivas la integracién de
- sus proyectos productivos, que incluyan aspectos de adopcién de

innovaciones tecnolégicas, sistemas eficientes de administracion,
agregacion de valor de los productos, subproductos y deteccién de nichos
de mercado;

Promover e implementar en coordinacion con las instancias federales,
estatales y municipales competentes, acciones tendientes a fomentar y
consolidar la actividad pecuaria mediante el mejoramiento genético, manejo
de las unidades de produccion, reproduccnon nutricion, aprovechamiento
de praderas y samdad :

Realizar en coordina_cién’ con la Direccion de Sanidad e Inocuidad
Alimentaria, la ejecucion de los programas tendientes a elevar el status
sanitario, en apego a la normatividad establecida;

Dar cumplimiento a las medidas de control zoosanitario,- en coordinacion
con las areas afines de la Subsecretaria;

Coordinar con el area competente de la Secretaria, la elaboracion de
programas de capacitacion, investigacion, aplicacion de paquetes
tecnologicos, métodos y sistemas de produccion que contribuyan a elevar la
productividad;

Apoyar los programas de investigacion, validacion y transferencia de

“ tecnologias, para mejorar la rentabilidad y sustentabilidad de los snstemas

de produccnon pecuaria de especies mayores;
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IX.  Promaver entre las organizaciones de productores, los instrumentos que les
permitan tener acceso a esquemas de fmancuamlento para la mejora de su
actividad productiva; :

X. Dar seguimiento a la operacion de los programas pecuarios estatales y los
v convenldos con la Federacnon :

Xl.  Coordinar las acciones para.prevencion y manejo de riesgos, promoviendo
el aseguramiento de las unidades de produccién, asi como el tigo de uso de
suelo en las areas dictaminadas por las dependencias competentes como
de riesgo y siniestralidad recurrente por contingencias climatologicas;

XIl.  Coordinar la participacion de la Secretana en las expesiciones que se lleven
a efecto, con base en sus atribuciones; y

XIII. . Las demas que Ie encomiende el superior jerarquico o el Secretario y las
que determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.
ARTICULO 27. Para el desempefio de sus atribuciones, la Direccion de Especies

Mayores contara con las siguientes unidades administrativas: :

I."- Unidad de Fomento de Especies Mayores; y

1. Unidad de Fomento al Manejo y Conservacion de Forrajes.

. CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION DE GANADERIA DE ESPECIES MENORES

ARTICULO 28. Corresponde a la Direccion de Ganaderia de Especies Menores,
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.  Establecer politicas, lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos
técnicos y administrativos para fomentar la produccion de especies
menores, que permita atender las necesidades del sector,;

II.  Implementar programas tendientes -a incrementar la productividad de la
ganaderia ovina, caprina, porcina, avicola y apicola,

lIl.  Realizar en coordinacion con las instancias federales, estatales vy

' municipales competentes, los programas tendientes a fomentar la actividad,
a través de acciones de mejoramiento genético, manejo de las unidades de
produccién, reproduccién, nutricion, aprovechamiento de praderas Y
sanidad animal; ' .

IV. Dar seguimiento a la aplicacién de la normatividad de los programas
realizados, a través de las areas operativas de la Direccion General de
Delegaciones, a fin de alcanzar los resultados y metas previstas;

V. Realizar en coordinacion con la Direccion de Sanidad e Inocuidad
Alimentaria, la ejecucion de los programas tendientes a elevar el status
sanitario, observando la normatividad aplicable;
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VL Dar cumplimiento de las medidas de control zoosanitario, en coordinacién
' con las areas competentes de la Subsecretaria;

Vit.  Coordinar con el érea.co.mpetente de la Secretaria, la elaboracion de
programas de capacitacion, investigacion, aplicacion de paquetes
tecnolégicos, métodos y sistemas de produccién que contribuyan a elevar la
productividad; :

VHI.  Promover entre las organizaciones de productores, los instrumentos que les
permitan el acceso a esquemas de financiamiento para la mejora de su
actividad productiva;

IX. Coordinar con el area competente de la Secretaria, la elaboracion de
sistemas de informacion de mercados que contribuyan a elevar la
competstnvndad de Ia produccson de especies menores;

X. Implementar programas qgue coadyuven al equipamiento de las umdades de
produccion del sector; y .

XI. Las demas que le encomiende el superior jerarquico o el Secretario y las
que determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

A_RTiCULO 29. Para el desempefio de sus atribuciones, la Direccion de
Ganaderia - de Especies Menores .contara con las siguientes unidades
administrativas: ’ ‘

.  Unidad de Fomento de Especies Menores; y

Il.  Unidad de Produccién de Especies Menores.

CAPITULO QUINTO
DE LA DIRECCION DE PESCA Y ACUACULTURA

ARTICULO 30. Corresponde a la Direccién de Pesca y_Acuacultura, el ejercicio de

las siguientes atribuciones:

I.  Establecer politicas, lineamientos, criterios, sistemas y praocedimientos

técnicos y administrativos para fomentar la produccion pesquera y acuicola,
gue permita atender las necesidades del sector, -

Il. Elaborar y promover programas productivos en materia de pesca y
acuacultura; :

ll.  Proponer al Secretario y superior jerarquico, la celebracién de convenios,
~acuerdos y demas instrumentos juridicos que permitan.fomentar y promover
el desarrollo pesqueroy acuicola;

IV. Dar seguimiento a la aplicacion de la normatividad de los programas
realizados a través de las areas operativas de la Direccion General de
Delegaciones, a fin de alcanzar los resultados y metas previstas;
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V. Realizar en coordinacion con la Direccion de Sanidad e Inocuidad
Alimentaria, la ejecucion de los programas tendientes a elevar el status
sanitario, en apego a la normatividad establecida;

VI. Dar cumplimiento a las medidas de control zoosanitario, en coordinacién
con las areas afines de la Subsecretaria; »

VIl.  Realizar acciones para fortalecer la actividad pesquera y acuicola, mediante
acciones de mejoramiento genetico, manejo de las unidades productivas,

reproduccion, nutricion, aprovechamiento de cuerpos de agua, embalses y

sanidad e inocuidad, en coordinacion con las instancias federales, estatales
y municipales competentes;

VIlIl.  Promover y coordinar con las instituciones federales y estatales, programas
. de investigacion y transferencia de tecnologia en beneficio del sector;

IX. Prombver, organizar y dar seguimiento a los programas de repoblacién con
crias de peces, -en coordinacion con -instituciones de educacion e
investigacion y organizaciones de productores, a través de los programas y
acciones que realiza la Secretaria;

X.  Promover entre las organizaciones de productores, los instrumentos que les
permitan tener acceso a esquemas de financiamiento para la mejora de su
actividad productiva; y .

Xl.  Las demas que le encomiende el superior jerarquico o el Secretario y las
que determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables

ARTICULO 31. Para el desempefo de sus atribuciones, la Direccion de Pesca y
Acuacultura contara con las siguientes unidades administrativas:

l. . Unidad de Pesca;
-Il.  Unidad de Maricultura y Acuacultura; y

. Unidad de Piscifactoria.

CAPITULO SEXTO
DE LA DIRECCION DE SANIDAD E INOCUIDAD AL'MENTARIA

ARTICULO 32. A la Direccion de Sanidad e Inocuidad Alimentaria, le corresponde
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Establecer politicas, lineamientos, criterios, sistemas y ‘procedimientos
técnicos y - administrativos para la implementacion de campanas
fitozoosanitarias y acuicolas; asi como el control de la movilizacion y
rastreabilidad de productos y subproductos de origen vegetal, animal,
pesquero y acuicola;

Il Instrumentar y evaluar las campanas de prevencion contra plagas y
enfermedades que afectan la produccién agropecuaria y acuicola en el
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Estado; asi como los ,programas de inocuidad agroalimentaria, en
coordinacion con las instancias federales, estatales y municipales
competentes; :

Hl.  Coordinar, supervisar y atender la observancia de la normatividad juridica
establecida en materia de sanidad,

IV. Regular, vigilar e inspeccionar la movilizacion de productos y subproductos
) agricolas, pecuarios, pesqueros y acuicolas durante su traslado a 108
centros de acopio, distribucién y venta;

V. Supervisar el cumphmlento de las medidas de control fltozoosamtana y
acuicola, en coordmacxon con las areas Competentes de la Secretana

VI. Realizar en coordinacién con las instancias federales, estatales vy
municipales competentes, las acciones de prevencién, combate vy
erradicacion de plagas y ‘enfermedades que afecten la produccion
agropecuaria, acuicola y la salud publica;

VIl.  Coadyuvar con las instancias federales y estatales competentes, en la
vigilancia y control de la movilizacion de productos y subproductos
forestales y fauna silvestre;

VIIl.  Organizar y supervisar el funcionamiento de los organismos auxiliares
reconocidos por la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,

Pesca y Alimentacion, responsables de la operacion y administracion de las

- campanas de sanidad vegetal, salud animal, sanldad acuicola e inocuidad
agroalimentaria; ‘

IX.  Coordinar, promover y aplicar programas de capacitacion técnica continua y.
acreditacion en . materia ‘de salud animal, sanidad vegetal, acuicola,
inocuidad y de verificacién para el personalde la Dlrecmon

X. Establecer en coordinacion con las instancias federales Competentes los

puntos de verificacion interna para controlar la movilizacion de animales,
productos y subproductos agropecuarios, pesqueros y acuicolas; y

Xl. Las demas que le encomiende el superior jerarquico o el Secretario y las
que determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

ARTICULO 33. Para el desarrollo de sus atribuciones, la Direccion de Sanidad e
Inocuidad Alimentaria contara con las siguientes.unidades administrativas:

1. Unidad de Salud Animal
Il.  Unidad de Sanidad Vegetal e Inocuidad: y

Il:  Unidad de Control de la Movilizacién.
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TITULO VI

DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y SUS DIRECCIONES

CAPITULO PRIMERO
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

ARTICULO 34. Corresponde ala Subsecretana de Desarrollo Rural, el eJercncno
de las S|gu1entes atnbucxones

VI,

Vil

Vil

Coordmar mstrumentar y evaluar los programas de desarrolio rural de la
Secretaria, con atencién diferenciada a las reglones con mayor rezago,
impulsando su transformacion;

‘Promover coordinadamente con las instancias competentes, la integracion
- de figuras organizativas con capacidad de autogestion;

Instrumentar esquemas de financiamiento mediante !a creacion de fondos

de fomento y garantia, asi como de instancias similares que permitan la
participacion de la banca comerc;al y de desarrollo en los proyectos
productivos;

Participar con las autoridades federales, estatales y municipales

" competentes, en la aplicacion de la normatividad técnica y legal, para la

ejecucidon de programas y. proyectos de infraestructura, para el
mejoramiento de la actividad agricola, pecuaria, acuicola y forestal,

Colaborar coordinadamente con las instancias correspondientes, para la
ejecucion de aquellas obras en beneficio del sector, destinadas al
mejoramiento de las comunidades rurales y sus actividades productivas;

Coordinar con las autoridades competentes, el desarrollo de la
infraestructura industrial y comercial de la produccion agropecuaria,

forestal, pesquera y acuicola, promoviendo la certificacion de origen y
calidad de los productos;

Instrumentar programas de capacitacion a los productores rurales, que
propicie la - transferencia tecnologica, el desarrolio de capacidades
gerenciales, productivas y de comercializacion;

Promover y fomentar las acbiones de mejoramiento y tecnificacion, con la
finalidad de incrementar la productividad y competitividad,

Coordinar e implementar las acciones de investigacion y transferencia

tecnoldgica que permitan incrementar la produccion del sector,

Coadyuvar con las instancias correspondientes en el establecimiento de
estimulos fiscales para fomentar la produccion, transformacion vy
comercializacion de los productos del sector;
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XL

XIi.

Fomentar y coordinar con la participacion de las dependencias
competentes, los programas de promocion- de las exportaciones y la
inversion extranjera en las actividades del sector;

Participar can las dependencias federales, estatales y munricipales
competentes, en la elaboracion del Plan Rector del Uso de Suelo y Agua en
la Entldad y

Las demas que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y admlnlstratlvas aplicables.

CAVP!TULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

ARTICULO 35. Corresponde ala Dlrecmon de Desarrollo Rural, eI ejermclo de las
svgwentes atribuciones:

VI

Vil

VL.

Ejecutar y evaluar las politicas de desarrolio rural sustentable establecndas
en el Plan Estatal de Desarrollo; - :

Coordinar, difundir y dar segui\miento a la operacion de los programas de
desarrollo rural, coordinadamente con las dependencias federales,
estatales y municipales competentes, a través de la Direccion General de
Delegaciones, en apego a la normatnvndad aplicable; -

Implementar con ‘las instancias correspondientes; las acciones de
asesoramiento y capacitacion a los productores y organizaciones para el
desarrollo de sus capacidades productivas; _

Coordinarse con las instancias correspondientes para fomentar acciones
que posibiliten la integracién de los productores a las cadenas productivas;

Coadyuvar en coordinacién con las instancias competentes, en la
realizacion de obras de infraestructura destinadas al mejoramiento de las |
comunidades rurales y su actividad productiva, :

Participar en acciones de promocidon para conformar figuras organizativas
que les facilite su integracion a las cadenas productivas, para la n“ejora de
su act:vndad y comeruahzaonon

Coadyuvar con las unldades administrativas de la Secretaria en la
operacién de los programas de desarrollo rural, en el cumpllmuento de las
medidas de control fitozoosanitario; :

Participar en las reuniones de los consejos municipales, distritales y estatal
de desarrollo rural sustentable, promoviendo las acciones y programas de
su competencia;

Dar seguimiento al avance de la operacion de los programas de desarrollo
rural, integrando los informes correspondientes; y
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X. Las demas que le encomvende el supen@r ;srarqu!cq g el §@cretanq y las
que determinen las disposiciones legales ¥ admm;strgtwas apllcables

ARTiCULo 36, Para e} mejor desempefio de sus atnbucnenes Ja Dwesmen de
Desarrollo Rural contara eon las sngw@ntes umdadeg admlmstratlvas ‘

.. Unidad de Promocién de Proyestes F’rgductwos y
H.  Unidad de Contro] y Seguimiento de Pr@yect9§

CARITULO TERGERO -
DE LA DIRECCléN DE INFRAESTRUGTURA BARA LA PRODUCCION

ARTICULO 37, Corresponde a Ia Direcsion de lnfraggtrustura para la Prqduccmn,
el ejeronmo de Ias siguientes atribuciones:

1. Integrar, evaluaryproponer las acciones para la ampliacion, conservacion y
mejoramiento de la infraestructura existente, Y. la requerida para el
desarrollo econdmico sustentable;

Il.  Coordinar conjuntamente con las instancias competentes, la ejecucion de
obras de infraestructura agropecuaria, pesquera y acuicola, destinadas al

mejoramiento de las actividades productivas, de transformacion y
agregacién de valor,

Ill.  Coordinarse eon la Comision Nacional del Agua para la definicion, ejecucion
y supervision deg las acciones de infraestructura tendientes a optimizar el
manejo y uso de los recyrsgs hidricos del Estado, en beneficio del
desarrollo de las actividades agropecuarias, pesqueras y acuicolas;

V. Participar con las autoridades federales, estatales y municipales
competentes, en la implementacion, seguimiento y supervision de
programas y proyectos de infraestructura agropecuaria e hidroagrico!a;

V.  QObservar la normatividad vigente establecida en la ejecucién de programas
y proyectos estatales y de coparticipacion; y

VI. Las demas que le encomiende el superier jerarguieo o el Secretario y las
: que determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

ARTICULO 38, Para el mejor desempeﬁ_o de sus atribuciones, la Djreccién de
- Infraestructura para la Produccion contara con Ias siguientes unidades
administrativas: : : S
I Unidad de Planificacion y Programacién; y

. Unidad de Seguimiento y Supervision de Proyestos.
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CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION DE AGRONEGOCIOS

ARTICULO 39. Corresponde a la Direccién de Agronegocios, el e;ercuc;o de las
S|gunentes atribuciones:

I.  Identificar, promover y vincular los productos agropecuarios, pesqueros y
agroindustriales del Estado con mercados locales, nacionales e
internacionales; : :

‘Il Difundir y coordinar con la participacion de las -instituciones federales,
estatales y municipales competentes, - los programas de apoyo a la
agroindustria y comercializacién de productos;

lll.  Fomentar y fortalecer en coordinacion con las autoridades competentes las
acciones para el eslabonamiento de las cadenas en los procesos de
produccuon acopio, agregacnon de valorymercado

IV. .Integrar y dlfundlr la informacioén de mercados que lmpulsen el desarrollo )
del sector;

V. Contribuir en coordinacion con las autondades competentes en el desarrollo
de la infraestructura agroindustrial y comercial de las actividades del sector,
que propicien el desarrollo econdémico sustentable y acorde a los mercados;

VI.  Promover la certificacion y calidad de productos agropecuarios, pesqueros,
acuicolas y de valor agregado; -

VIl. Fomentar y coordinar con la participacion de las dependencias
competentes, los programas de promocion de exportaciones y la atraccion
de inversion nacional y extranjera en el sector; y

Vill.  Las demas que le encomiende el superior jerarquico o el Secretario y las
que determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

ARTICULO 40. Para el mejor desempeno de sus atribuciones, la Direccién de
Agronegocios contara con las siguientes unidades administrativas:

I Unidad de Desarrollo Agroindustriél; y
II.  Unidad de Fomento a la Comercializacién.

CAPITULO QUINTO
DE LA DIRECCION DE FINANCIAMIENTO Y CAPACITACION

' ARTiCULO 41. Corresponde a la Direccién de Financiamiento y Capacitacion, el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.  Organizar y evaluar la operacion de los programas de financiamiento rural y
capacitacion, aplicando los lineamientos normativos vigentes;
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Il.- Proponer estrategias de financiamiento para el medig rural y la
- conformacion de intermediarios financierOS' : -

.  Gestionar con la banca de desarrollo y comercnal apeyos cregditieios al
amparo de los fideicomisos establecidos, formular’ Yy operar nuevos
mecanismos de financiamiento, fondos de- nnverslon y fomenta y ggrgntlas
para el desarrollo de. proyectos; -

IV. Integrar rnformes de avance de la operacion de los diversos programas de
financiamiento; : .

V. Promover los programas de financiamiento rural orientados al ahorro
comunitario, para la formacnon de grupos de ahorradores y fondos de
~ desarrollo rural;
VI. Implementar acciones de capacitacion al personal técnico y productores en
las diferentes etapas del proceso productivo y de comercializacjon;

VIl.  Elaborar e ;mplementar en coordinacion con Ias instituciones de educacion
e investigacion y los productores, el Programa de Investigacion, con el
-objeto de incrementar la productividad del sector e impulsar los procesos de
transferencia y adopcién de tecnologia;

VIll.  Promover ante los productores la aplicacion de paquetes. tecnologlcos
- métodos y sistemas de produccion validados por los  institutos de
investigacion, que contribuyan a elevar la productividad;

IX. Establecer indicadores de eficiencia y cobertura de la ejecucion de los
' programas competencia de la Direccion;-y

X. Las demas que le encomiende el superior jerarquico o el Secretario y las
que determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

ARTICULO 42. Para el fnejor desempeno de sus atribuciones, la Direccion de
Financiamiento y Capacitacion contara con las siguientes unidades
administrativas: »

1. Unidad de Fomento al Financiamiento;
Il Unidad de Capacitacién y Asistencia Técnica; y
. Unidad de Fomento y Capitalizacién a Grupos de ProdUctores.

TITULO VI
DE LA DIRECCION GENERAL DE DELEGACIONES Y LAS DELEGACIONES
' REGIONALES

CAPITULO PRIMERO ,
DE LA DIRECCION GENERAL DE DELEGACIQNES

ARTICULO 43. Corresponde a la Direccion General de Delegaciones, las
siguientes atribuciones:
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1. Coordinar y dirigir la operacion y difusion de los programas y acciones de la_
Secretarfa, con base en las disposiciones normativas;

iI.  Acordar con el Secretario, la agenda de los asuntos de su competencia;

“Iil.  Planear de manera conjunta con las Subsécretarias de Desarrollo
Agropecuario y Pesca y Desarrollo Rural, las estrategias para la operacién

de los programas agricola, pecuario, pesquero, dcuicola, sanidad e
‘inocuidad, desarrollo rural, infraestructura, agroindustria, comercializacion,
financiamiento, capacitacion, sistema de mfermaclon agroalimentaria y
transferenc:Ia tecnoldgica,

IV.  Promover, difundir y fomentar a través de las delegaciones regionales y con
la participacion de los - ayuntamlentos las politicas de desarrollo rural
sustentable: 4 ’ ~

V. Coordinar y supervisar la integracion de los informes de ava_ncés de
operacion de los programas que ejecuten las delegaciones regionales;

VI.  Promover y ejecutar a través de las delegaciones regionales, los programas
de reconversion productiva que determinen las instancias normativas de la
Secretaria, en areas con potencial;

VL. Coordinar, programar y dar seguimiento a las acciones competencia de la -
Secretaria, que el Gobierno del Estado implemente ante situaciones de
contingencia o declaratoria de desastres de la Entidad,;

-VIN" Coordinar y tramitar ante la Direccion de Sanidad e Inocuidad Alimentaria,
los reportes de - plagas y enfermedades que afecten a las unidades
productivas en la region;

IX. Coordinar la difusion de los programas para prevencion y manejo de

‘ riesgos, promoviendo el aseguramiento de las unidades de produccion; asi
como la promocion para el cambio de actividades en las areas
dictaminadas por las dependencias competentes como de r;esgo y
siniestralidad recurrente por contingencias climatologicas;

X.  Coadyuvar en los procesos de transferencia de tecnoglogia que fortalezcan
‘ la consolidacion de las unidades productivas;

Xl. Elaborar y gestionar el presupuesto anual para la operacion de la Diregeidn
y las delegaciones regionales; y

Xll.  Las demas que le encomiende el Secretgrio y las que determinen las
" disposiciones legales y administrativas aplicables.

ARTICULO 44. Para el mejor desempefio de sus atribuciones, la Direccion
General de Delegaciones contara con las siguientes unidades administrativas:
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ARTICULO 45. Corresponde a las Delegacnones Regionales, las siguientes .

Unidad Operativa,

- Unidad de Control y Seguimiento;

Delegaciones Regionales: Chontalpa-Costa, Usumacmta Slerra y Centro—
Pantanos; y . :

Unidad Operativa de Seguimiento y Control.

CAPITULO SEGUNDO .
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS DELEGACIONES REGIONALES

atnbucnones

Ik

V.

VL

VH.

VII.

Implementar los prbgramas de desarrollq agricola, pecuario forestal, pesca,
acuacultura, sanidad e inocuidad alimentaria, desarrollo rural,
infraestructura, agroindustria, comercializacion, .- capacitacion,

financiamiento, sistemas de informacién agroalimentaria y transferencua de

tecnologia, conforme a la normatividad vigente,

Supervisar y evaluar el avance de los programas de su competencia;

Coordinarse con la Direccion General de Delegaciones, areas normativas

de la Secretaria, direcciones. de desarrollo municipal y demas instituciones
vinculadas para la operacion de los programas;

Planear y difundir los programas de la Secretaria en Ios COI‘]SG]OS de
desarrollo municipal y distrital que le correspondan; :

Mantener vinculo con las organizaciones ‘produictivas y productores, para la
adecuada difusion y aplicacién de los programas en la region;

Promover las politicas en materia de conservacion, mejoramiento y uso

sustentable de los recursos naturales de suelo y agua, asi como los
programas de reconversion productiva que las - instancias normatlvas
establezcan;

Difundir programas para prevencion y manejo de riesgos, promoviendo el
aseguramiento de las unidades de produccién, asi como el tipo de. uso de
suelo en las areas dictaminadas por las dependencias competentes como
de riesgo y siniestralidad recurrente por contingencias climatologicas;

Recibir, registrar y tramitar a través de la Direccion General de
Delegaciones, ante la Direccién de Sanidad e Inocuidad Alimentaria de la

Secretaria, los reportes de plagas y enfermedades que afecten a las

unidades productivas en la region;

Elaborar los informes de avances de operacnon de los programas que se
desarrollan en la region de su competencua
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X. Profover Ias aceiones para fortalecer el desarrollo rural sustentable de la
regidn, conforme a la normatividad aplicable; y

Xl. Las demas due le encom:ende el superior jerarquico o el Secretario y las
gue deterfinen las dlsposmtones legales y administrativas aplicables.

ARTICULO 48. Para el mejor desemperio de sus atribuciones, las delegacnones
regionales contaran con la siguiente unidad admlnlstratnva

1. Unidad Opera'tiva'de Seguimiento y Control
TiTULO VIII :
DE LOS ORGANOS Y ENTIDADES PARAESTATALES DE LA SECRETARIA

CAPITULO PRIMERO.
DEL ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO Y DE CONSULTA

ART!CUL-Q 47. Es un Organo Admiinistrativo Desconcent_rado de la’Secretaria:
I. La Comisién Estatal Forestal (COMESFOR).
ARTICULO 48. Es un Organo de Consulta de la Secretaria:

. Consejo Estétal de Desarrollo Rural Sustentable del Estado de Tabasco.
g CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ENT!DADES PARAESTATALES SECTORIZADAS

ARTICULO 49. La Secretarla. coordinara las funciones de las Entidades
Paraestatales Sectorizadas, cuyos fines y objetivos tengan vinculacién con las
atribuciones de la Secretaria, de conformidad con el ordenamiento legal que los
rige y se contara con las siguientes:

.  FOFAE;

I. ~ Fondo de Garantia para las Empresas de - Solidaridad del Estado de
Tabasco (FOGATAB);

lIl. = Fideicomiso de Fuente Alterna de Pago (AGROTAB);
IV. Fondo de Apoyo a la Mujer (FAM); y

V. Fondo de Garantia Mutualista Tabasco (FOGAMU).

VI. Asi como, las demas que con ese caracter esten constituidas y se
constituyan.
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| TiTULOIX |
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS |

CAPITULO PRIMERO.
. DE LAS AUSENCIAS Y SUPLENCIAS

| }ARTiCULO 50.El Secretario sera suplido en sus ausencias quie sean ménores de
15 dias, por el Subsecretario del ramo que designe y en aquéllas superiores de 15 -

dias, por el servidor publlco que desngne el Gobernador del Estado

ARTICULO 51 Los subsecretanos y directores previo acuerdo ccon el Secretario, . -

seran suplidos en sus ausencias no mayores a 15 dias, por el servidor publico que
ellos designen y en las ausencias mayores a 15 duas seran suplidos por quien
AdeSIQne el Secretario. :

ARTICULO 52. Las ausencias de los titulares de unidad, jefes de departamento y
_ jefes de areas, seran suplidas por los- servidores publicos que designen los
responsables de las mismas, en acuerdQ con el Secretario.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS RELACIONES LABORALES

" ARTICULO 53. Las relaciones laborales entre la Secretarla y sus trabajadores se
regularan por la Ley de los Trabajadores aI Servnc:o del Estado

Se consideran categorias de confianza las de subsecretario, director general,
director, titular de unidad, jefe de departamento, jefe de area y en general las que
tienen como proposito realizar atribuciones de direccion, inspeccion, supervision,
fiscalizacién, vigilancia y trabajos relacionados con el objeto de la Secretaria.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su

publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Forestal y. Pesca, publicado en el Suplemento “E” al Periddico

Oficial del Estado numero 6806, de fecha 28 de noviembre de 2007, y se derogan

todas las disposiciones que se opongan al presente Reglamento. o

TERCERO. Los asuntos que con motivo de este Reglamento deban pasar de una
unidad administrativa a otra, seran resueltos por la unidad administrativa
- competente conforme a las disposiciones del presente Reglamento.

CUARTO. Las transferencias de los recursos humanos, materiales y financieros

que con motivo del presente Reglamento deban hacerse de wuna unidad

administrativa a otra de la propia Secretaria, se sujetaran a las’ d|$p03|0|ones -

aplicables, debiéndose respetar los derechos de los trabajadores.
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QUINTO. Para su mejor funcionamiento, las unidades admiinistrativas u organos
deberan formular sus respectivos manuaies de organizacion y én tanto no se

expidan, en caso de duda gobre su mterpretacmn el Secretano resolvera lo
conducente.

DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE

VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO A LOS NUEVE DIAS
DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DOCE.

“SUFRAGIO(E_kaIVO. NO REELECCION”
w‘ |

S|RAFAEL GRANIER MELO
EL ESTA™O DE TABASCO.

GOBEB)NA @)

M.
&
e
SECRETAR ARROLLO
\ AGROPECUARIO FORESTAL Y

PESCA.

El Peri6dico Oficial circula los miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion y Finanzas, bajo la
Coordinacion de la Direccion General deAsuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el hecho -de ser
publicadaseneste periddico. -

g Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados en el mismo, favorde dirigirse ala
TARASCO - Av.Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfona 3-10-33-00 Ext. 7561 de Villahermosa, Tabasco.
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