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TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS
MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TENOSIQUE, TABASCO,
CORRESPONDIENTE AL AÑO 2011.

LIC. RAÚL GUSTAVO GUTIÉRREZ CORTÉS, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TENOSIQUE, TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTíCULO 65
FRACCIONES 11Y XVII DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO: DE
TABASCO; A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTíCULOS 115 FRACCiÓN· 1I DE LA CONSTITUCiÓN POLíTICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 65 FRACCiÓN I DE LA CONSTITUCiÓN POLíTICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO Y 29 FRACCiÓN 111,47 Y 52 DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que de conformidad con lo dispuesto por el artículo 115 primer párrafo de la
I

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 65 primer párrafo de la Constitución
Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, el Estado tiene como base de su· división
territorial y de su organización política y administrativa, el Municipio Libre, con personalidad
jurídica para todos los efectos legales.
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SEGUNDO: Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tenosique, está facultado
conforme a lo dispuesto por los artículos 115 fracción 11 de la Constitución Política de los
Estados Unidos Mexicanos, 65 fracción I de 1& Constitución Política de nuestra Entidad
Federativa y 29 fracción 111 de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, para
aprobar disposiciones administrativas de observancia general dentro de su respectiva
jurisdicción, para organizar mejor la administración pública municipal, entre las que se
encuentra el Tabulador de Dietas, Sueldos y Remuneraciones que perciben los servidores
públicos municipales.

TERCERO: Que las reformas realizadas al artículo 75 de la Constitución Política del Estado
Libre y Soberano de Tabasco, para hacerla acorde con el artículo 127 de la Constitución
Política de los Estados Unidos Mexicanos, establece en la fracción V, que las remuneraciones
y sus tabuladores serán públicos, y deberán especificar y diferenciar la totalidad. de. sus
elementos fijos y variables tanto en efectivo como en especie; por lo que, el citado tabulador
deberá desglosar las remuneraciones que se propone perciban los servidores públicos del
municipio.

CUARTO: En virtud de lo anterior, se emite el siguiente

ACUERDO:
,

PUNTO UNICO: Se aprueba. y expide el nuevo Tabulador de Dietas, Sueldos y
Remuneraciones Ordinarias y Extraordinarias Mensuales Netas de los Servidores Públicos del
Ayuntamiento de Tenosique, abrogándose el anterior, para quedar como sigue:
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TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES NETAS
DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE TENOSIQUE, TABASCO, CORRESPONDIENTE Al AÑO 2011.

SUELDOS Y SALARIOS
PRESTACIONES

PERCEPCIÓN ORDINARIA
VARIABLES

CATEGORIA FIJOS
(en efectivo y en especie) MENSUAL NETA

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

PRESIDENTE MUNICIPAL $12,000.00 s 18,000.00 s 6,000.00 .$102,000.00 $18,000.00 $- 120,000.00

SINDICO DE HACIENDA $12,000.00 $16,000.00 s 3,000.00 s 59,000.00 $15,000.00 $ 75,000.00

REGIDOR $12,000.00 $ 38,000.00 $ 8,000.00 $ 17,000.00 $20,000.00 s 55,000.00

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO $ 9,000.00 $14,000.00 $ 3,500.00 $ 86,000.00 $12,500.00 $ 100,000.00

CONTRALOR MUNICIPAL s 8,000.00 $ 12,000.OQ $ 3,500.00 s 83,000.00 $11,500.00 $ 95,000.00

DIRECTOR s 8,000.00 $·12,000.00 $ 3,500.00 $ 83,000.00 $11,500.00 s 95,000.00

ASESOR. $ 8,000.00 s 27,000.00 $ 1,000.00 $ 23,000.00 $ 9,ÓOO.OO$ 50,000.00

SECRETARIO TECNICO $ 6,000.00 $ 11,000.00 $ 8,000.00 $ 69,000.00 $14,000.00 $ 80,000.00

COORDINADOR GENERAL $ 6,000.00 $10,000.00 $ 3,000.00 $ 65,000.00 $ 9,000.00 $ 75,000.00

SUBDIRECTOR (A) $ 5,500.00 $ 8,000.00 $ 2,000.00 s 62,000.00 . $ 7,500.00 $ 7.0,000.00

SUBDIRECTOR (B) s 5,000.00 $ 8,000.00 $ 1,800.00 s 52,000.00 $ 6,800.00 $ 60;000.00

SECRETARIO PARTICULAR $ 5,000.00 $ 8,000.00 $ 2,000.00 $ 47,000.00 $ 7,000.00 $ 55,000.00

SUBCOORDINADOR GENERAL $ 4,000.00 s 8,000.00" $ 1,500.00 s 42,000.00 $ 5,500.00 $ 50,000.00

COORDINADOR $ 4,000.00 s 20,000.00 $ 400.00 s 20,000.00 $ 4,400.00 $ 40,000.00

MEDICO s 4,000.00 $ 20,000.00 $ 500.00 $ 18,000.00 s 4,500.00 $ 38,000.00

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL' $ 4,000.00 s 7,000.00 $1,000.00 $ 53,000.00 $ 5,000.00 $ 60,000.00

JEFE DE DPTO "A" $ 4,000.00 $ 6,500.00 $ 1,200.00 $ 28,500.00 $ 5,200.00 $ 35,000.00

JEFE DE DEPTO "B" s 3,500.00 $ 6,000.00 $ 800.00 $ 27,000.00 $ 4,300.00 $ 33,000.00

SUPERVISOR $ 3,000.00 $11,000.00 $ 600.00 $ 14,000.00 $ 3,600.00 $ 25,000.00

JEFE DE AREA s 3,000.00 s 11,000.00 $ 600.00 $ 14,000.00 $ 3,600.00 $ 25,000.00

JEFE ELECTRICISTA $ 4,000.00 $11,000.00 s 600.00 $ 11,000.00 $ 4,600.00 $ 22,000.00

JEFE DE TALLER $ 4,000.00 $11,000.00 $ 600.00 $ 11,000.00 $ 4,600.00 s 22,000.00

JEFE DE MECANICO $ 4,000.00 $11,000.00 $ 600.00 $ 11,000.00 $ 4,600.00 $ 22,000.00

PROYECTISTA s 3,500.00 $11,000.00 $ 1,000.00 s 11,000.00 $ 4,500.00 s 22,000.00

JEFE DE OFICINA s 3;000.00 $11,000.00 $ 600.00 s 11,000.00 s 3,600.00 $ 22,000.00

JUEZ CALIFICADOR $ 5,000.00 $10,000.00 $1,000.00 $ 12,000.00 s 6,000.00 s 22,000.00

AUXILIAR CONTABLE s 4,300.00 s 10,500.00 $ 500.00 $ 8,000.00 $ 4,800.00 $ 18,500.00

AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 3,400.00 $10,500.00 $ 400.00 $ 5,500.00 s 3,800.00 $ 16,OCiO.00

PSICOLOGO $ 4,000.00 $10,000.00 s 500.00 $ 6,000.00 s 4,500.00 s 16,000.00 .

NUTRIOLOGA $ 4,000.00 $10,000.00 $ 500.00 $ 6,000.00 $ 4,500.00 $ 16,obo.00

OPERADOR .. $ 3,400.00 $10,000.00 $ 500.00 $ 5,000.00 $ 3,900.00 $ 15,000.00

ASISTENTE EDUCATIVA s 3,000.00 $10,000.00 $ 400.00 s 4,000.00 $ 3,~00.00 $ 14,000.00

AUXILIAR GENERAL $ 2,500.00 s 10,000.00 $ 500.00 $ 4,000.00 $ 3,000.00 $ 14,OqO.00

AUXILIAR EDUCATIVA $ 2,200.00 s 10,000.00 $ 300.00 $ 4,000.00 s 2,500.00 s 14,000.00

AUXILIAR $ 2,000.00 $10,000:00 $ 200.00 . $ 3,000.00 s 2,200.00 s 13,000.00
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SUELDOS Y SALARiOS
PRESTACIONES

PERCEPCiÓN ORDINARIA

FUOS
VARIABLES

MENSUAL NETACATEGORIA (en efectivo y en especie)

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
- - -
ASISTENTE $ 2,000.00 $10,000.00 $ 300.00 $ 3,000.00 $ 2,300.00 $ 13,000.00

MECANICO $ 3,500.00 $ 8,000.00 $ 500.00 $ 5,000.00 $ 4,000.00 $ 13,000.00
PROFESOR $ 3,200.00 $ 8,000.00 $ 1,000.00 $ 5,000.00 $ 4,200.00 $ 13,000.00

DIBUJANTE TECNICO $ 3,500.00 $ 8,000.00 $ 500.00 $ 4,500.00 $ 4,000.00 $ 12,500.00

ADMINISTRADOR MERCADO $ 4,000.00 $ 8,000.00 $ 700.00 $ 4,000.00 $ 4,700.00 $ 12,000.00

ELECTRICISTAS $ 3,500.00 $ 8,000.00 $ 500.00 $ 4,000.00 s 4,000.00 $ 12,000.00

CHOFER $ 3,000.00 $ 8,000.00 $ 400.00 $ 4,000.00 $ 3,400.00 $ 12,000.00

ENFERMERA $ 3,000.00 $ 8;000.00 $ 400.00 $ 3,500.00 $ 3,400.00 $ 11,500.00

TOPOGRAFO $ 3,000.00 $ 7,000.00 $ 600.00 $ 4,500.00 $ 3,600.00 $ 11,500.00

TRABAJADORA SOCIAL $ 3,000.00 $ 7,000.00 $ 600.00 $ 4,000.00 $ .3,600.00 s 11,000.00

DIBUJANTE $ 3,000.00 $ 7,000.00 $ 400.00 $ 4,000.00 $ 3,400.00 $ 11,000.00

FOTOGRAFO $ 3,000.00 $ 7,000.00 $ 400.00 $ 4,000.00 $ 3,400.00 $ 11,000.00

AYUDANTE DE ELECTRICISTA $ 3,000.00 $ 7,000.00 $ 400.00 $ 4,000.00 $ 3,400.00 $ 11,000.00

BI BLlOTECARIO $ 2,000.00 $ 7,000.00 $ 200.00 $ 4,000.00 $ 2,200.00 $ 11,000.00

SECRETARIA $ 2,200.00 $ 5,500.00 $ 300.00 $ 5,500.00 s 2,500.00 $ 11,000.00

SOLDADOR $ 3,000.00 $ 7,000.00 $ 500.00 $ 3,500.00 $ 3,500.00 $ 10,500.00

PROMOTOR $ 2,300.00 $ 7,000.00 $ 300.00 $ 3,500.00 $ 2,600.00 $ 10,500.00

AYUDANTE DE MECANICO $ 2,800.00 $ 6,500.00 $ 400.00 $ 3,000.00 $ 3,200.00 $ 9,500.00

AYUDANTETOPOGRAFO . $ 2,800.00 $ 6,500.00 $ 400.00 $ 3,000.00 $ 3,200.00 $ 9,500.00

AYUDANTE POLIVALENTE $ 2,800.00 $ 6,500.00 $ 400.00 $ 3,000.00 $ 3,200.00 $ 9,500.00

TERAPISTA $ 2,800.00 $ 6,000.00 $ 400.00 $ 3,000.00 $ 3,200.00 $ 9,000.00

AGENTE EDUCACION VIAL $ 2,300.00 $ 6,000.00 $ 300.00 $ 3,000.00 $ 2,600.00 $ 9,000.00

INSPECTOR $ 2;200.00 $ 6,000.00 $ 400.00 $ 3,000.00 $ 2,600.00 $ 9,000.00

ALMACENISTA . $ 2,000.00 $ 5,000.00 $ 700.00 $ 3,000.00 $ 2,700.00 $ 8,000.00

ADMINISTRADOR RASTRO $ 2,000.00' $ 5,000.00 $ 700.00 $ 3,000.00 .$ 2,700.00 $ 8,000.00

PEON $ 2,000.00 $ 5,200.00 $ 200.00 $ 2,800.00 $2,200.00 $ 8,000.00

VELADOR $ 2,000.00 $ 5,200.00 $ 200.00 $ 2,600.00 $2,200.00 $ 7,800.00

INTENDENTE $ 2,000.00 $ 5,200.00 $ 200.00 $ 2,400.00 $2,200.00 $ 7,600.00

COCINERA $ 2,500.00 $ 5,000.00 $ 300.00 $ 2,600.00 $2,800.00 $ 7,600.00

INSTRUCTOR DE DANZA $ 2,000.00 $ 5,500.00 $ 300.00 $ 2,000.00 $2,300.00 $ 7,500.00

INSTRUCTOR DIBUJO PINTURA $ 2,000.00 $ 5,500.00 $ 300.00 $ 2,000.00 $2,300.00 $ 7,500.00

INSTRUCTOR DE GUITARRA $ 2,000.00 $ 5,500.00 $ 300.00 $ 2,000.00 $2,300.00 $ 7,500.00

MAESTRO DE CORTE $ 2,000.00 $ 5,500.00 $ 200.00 $ 2,000.00 $2,200.00 $ 7,5qO.OO

MAESTRO DE MUSICA $ 2,000.00 $ 5,500.00 $ 200.00 $ 2,000.00 $2,200.00 $ 7,500.00

MAESTRO DE RONDALlA $ 2,000.00 s 5,500.00 $ 200.00 $ 2,000.00 $2,200.00 $ 7,500_00

MAESTRO \..JETAMBORILERO $ 2,000.00 $ 5,500.00 $ 200.00 $ 2,000.00 $2,200.00 $ 7,500.00

LANCHERO $ 2,800.00 $ 5,000.00 $ 300.00 $ 2,000.00 $3,100.00 $ 7,000.00

ROTULlSTA $ 2,200.00 $ 5,000.00 $ 300.00 $ 2,000.00 $2,500.00 $ 7,000.00

AUXILIAR DE MARIMBA $ 2,000.00 $ 5,000.00 $ 200.00 $ 2,000.00 $2,200.00 $ 7,000.00
_ ..._---
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SUElDOS Y SALARiOS PRESTACIONES
PERCEPCiÓN ORDINARIA

CATEGORIA FIJOS VARIABLES
MENSUAL NETA,

"
(en efectivo yen especie)..

MINIMO MAXIMO MINIMO ,MAXIMO MINIMO MAXIMO','¡
-- -

" .. - . ----- -, ._---- -

AYUDANTE $ 2,000.00 $ 5,000.00 $ 200.00 $ 2,000.00 $2,200.00 $ 7,000.00

ENCARGADO DE DEPORTIVA $ 2,000.00 $ 4,500.00 $ 300.00 $ 2,000.00 $2,300.00 $ 6,500.00

ENCARGADO DE ORNATO $ 2,000.00 s 4,500.00 $ 300.00 $ 2,000.00 $2,300.00 $ 6,500.00

COBRADOR $ 2,000.00 $ 5,000.00 $ , 200.00 $ 11000.00 $2,200.00 $ 6,000.00

ALIJADOR $ 2,000.00 $ 4,000.00 $ 300.00 $ 2,000.00 $2,300.00 $ 6,000.00

JARDINERO $ 2,000.00 $ 3,500.00 $ 200.00 $ 2,000.00 $2,200.00 $ 5,5QO.00

BARRENDERO $ 1,800.00 $ 3,000.00 $ 200.00 $ 1,000.00 $2,000.00 s 4,000.00

COORPORACION DE SEGURIDAD PUBLICA

SUELDOS Y SALARIOS PRESTACIONESVARIABLES PERCEPCiÓN ORDINARIA
CATEGORIA FIJOS (en efectivo y en especie) MENSUAL NETA .

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
¡

DIRECTOR $ 9,000.00 $ 28,000.00 s 3,500.00 $ 67,000.00 $ 12,500.00 $ 95,000.00

COMANDANTE $ 6,000.00 s 18,000.00 s 1,500.00 $ 8,000.00 $ 7,500.00 $ 26,000.00

SUBCOMANDAMTE $ 5,500.00 $ '15,000.00 $ 1,200.00 $ 7,000.00 s 6,700.00 $ 22,000.00

OFICIAL $ 5,000.00 s 14,000.00 $ 1,000.00 S 6,000.00 $ 6,000.00 s 20,000.00
, ,

SUBOFICIAL $ 4,800.00 $ 13,000.00 $ 900.00 $ 5,000.00 s 5,700.00 $ 18,QOO.QO

AGENTE 1RA $ 4,500.00 $ 11,000.00 $ 800.00 $ 4,000.00 $ 5,300.00 $ 15,000.00

AGENTE2DA $ 3,500.00 $ 10,000.00 $ 700.00 $ 3,800.00 $ 4,200.00 $ 13,800.00

AGENTE3RA $ 2,400.00 $ 9,000.00 $ 500.00 $ 3,500.00 $ 2,900.00 $ 12,500·90

Las percepciones Ordinarias Mensuales Netas, incluyen los ingresos que reciben los trabajadores por sueldos y salarios; así
como, por prestaciones en eíectivo o en especie, incluye aguinaldo sobre sueldos y salarios base divididos entre doce.

El presente Tabulador refleja los límites mínimos y máximos de percepciones ordinarias mensuales netas aplicables. a los
Servidores Públicos en 2011, en función del puesto que ocupan.

Las remuneraciones mensuales netas corresponden a la cantidad que perciben los servidores públicos del Ayuntamiento del
Municipio de Tenosique, Tabasco, una vez aplicadas las deducciones correspondientes.

No incluye percepciones de los trabajadores de base por concepto de antigüedad por años de servicio.

Las remuneraciones del personal se establecen conforme a las condiciones generales de trabajo, vigentes.

No contempla percepciones por conceptos distintos a los señalados, que llegaran a determinarse por acuerdo con la
autoridad superior, como lo correspondiente a bonos de actuación, éste concepto será considerado como percepción
extraordinaria, conforme a la disponibilidad presupuesta/.
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Asimismo, el presente Tabulador no contempla percepciones netas por concepto de aguinaldo sobre compensación Que
llegaran a determinarse conforme a la disponibilidad presupuestal.

Se abroga el Tabulador de Sueldos publicado en el Periódico Oficial del Estado Suplemento
7143 D, el19 de febrero de 2011.

DADO EN LA SALA DE PRESIDENTES RECINTO OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO, EN PRESENCIA DE :LOS
CiUDADANOS REGIDORES PROPIETARIOS, EN SES . lA NÚMERO TREINTA
Y SEIS, CELEBRADA EL DíA TREINTA DE NOVIRE DE DOS MIL ONCE.

LiC. RAÚL GUST~REZ CORTÉS
PRESIDENTE M NICIPAL

C. MARIA VIC ORlA PÉREZ CHAN
TERCER REGIDOR

~/7--P
LIC. KARINA GONZÁlEZ RODRíGUEZ

QUINTO REGIDOR

~-~

--_._-~"f

1W
C. REYNAH;~~y

SÉPTIMO REGIDO

LIC. IRMA MORAL S HERNÁNDEZ
NOVENO REGIDOR
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ELY JIMÉNEZ PÉREZ
RIMER REGIDOR

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL ARTíCULO 65 FRACCiÓN XVII DE LA LEY ORGÁNICA DE
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, SE PROMULGA EL PRESENTE ACUERDO PARA SU
DEBIDA PUBLICACiÓN Y OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE TENOSIQUE, RESIDENCIA OFICIAL DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TAB REINTA DíAS
DEL MES DE NOVIEMBRE EL AÑO DOS MIL ONCE

LIC. RAÚL GUSTAV
PRESIDE

IPRESmENCIA

PROFR. MARCO A
GUTIÉ REZ

SECRE ~YUNTAMIENTO
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~

TABASCO
Trabajar para transformar

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados.

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de
Administración y Finanzas, bajo la Coordinación de la Dirección General de
Asuntos Jurídicos de la Secretaría de Gobierno. .

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periódico.

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre sIn. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00
Ext. 7561 de Villahermosa, Tabasco.


