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ACUERDO

L.C.P. JOSE MANUEL SAIZ PINEDA, SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 12, FRACCIONES IX, XIlI Y XVII; 29,
FRACCIONES XXV, XLI, XLII, XLIV Y XLVII DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE TABASCO, Y 5 Y 46 FRACCIONES I, Il, Ul, IVY V DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que en cumplimiento al Plan Estatal de Desarrollo 2007-2010 y con el proposito de
fortalecer el adecuado uso de los recursos de los que dispone el erario publico, durante la
presente administracion se ha generado una politica de austeridad, racionalidad, ahorro y
disciplina dei Gasto del PodeT Ejecutivo del Estado de Tabasco para el uso y aplicacion de los
recursos, a través de medidas concretas que han conllevado a la revisién, compactacién y
reduccion de las estructuras gubernativas.

SEGUNDO. Que en dicho sentido, a fin de favorecer el adecuado ejercicio de las economias
de que dispone nuestra entidad, el Poder Ejecutivo del Estado emitid el Acuerdo por el cual
se establecieron las Medidas de Racionalidad, Austeridad, Ahorro y Disciplina del Gasto del
Poder Ejecutivo, el cual fue publicado en el Periédico Oficial del Estado Extraordinario
nimero 38 de fecha 21 de agosto del afio 2007, con el cual se busco 6ptimizar el ejercicio de
los recursos publicos para poder cumplir con los compromisos fundamentales del Estado con
un sentido de responsabilidad y vision de futuro.
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TERCERO. Que aunado a lo anterior, y tomando en cuenta los efectos de las extraordinarias
condiciones vividas a causa de los fendmenos naturales, el Titular del Poder Ejecutivo
determind. en el mes de noviembre-del afo 2009 emitir un comunicado en el que sefiald una
serie de nuevas medidas vinculadas al ejercicio del gasto publico, entre las que se destaco la
revision del aparato administrativo con el propésito de compactarlo, asi como de desaparecer
o fusionar algunas dependencias y entidades de la presente administracién. ‘

CUARTO. Que con fecha veinte de abril del aflo 2010 la Camara de Diputados del Honorable
Congreso de fa Unidn, exhorté a los gobiernos de los estados de Aguascalientes, Baja
California, Ba}a'Ca!ifornia Sur, Campeche, Cozhuila, Colima, Chiapas, Chihuahua, Durango,
Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, México, Michoacan, Morelos, Nayarit, Nuevo Leon,
Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas,
Tlaxcala, Veracruz, Yucatdn, Zacatecas, al Gobierno del Distrito Federal y al Estado de Tabasco
en lo particular, para que establezcan medidas de austeridad con la finalidad de reducir el

tamafio y costo de la administracion publica local, asi como para que mejoren sus
procedimientos de transparencia y rendicion de cuentas en el ejercicio de los recursos

publicos.

QUINTO. Que en tal sintonia, el tres de mayo de 2010 la Secretaria de Administracion y
Finanzas emitié un nuevo comunicado mediante el cual informé de los avances en el proceso
de modernizacidon y redimensionamiento de la administracion publica estatal, al tiempo que
se anuncid la extincion del Instituto de Capacitacion para el Desarrollo de Tabasco (ICADET),
de la Central de Maquinaria Agricola (CEMAGRO), del Rastro Estatal y del Instituto para el
Desarrollo de Sistemas de Produccion del Trépico Humedo, la Administracion de |a
Beneficencia Piblica del Estado de Tabasco, la Comisidn para la Transferencia de los Servicios
Publicos a los Municipios, la Direccion General de Imagen y Publicidad Gubernamental, ia
Unidad de Atencion Social {UNASE) y la Coordinacion de Desarrollo Social, la Coordinacién de
Asesores dei C. Gobernador, asi como 1a compactacion de la Representacion de Tabasco en el
Distrito Federa!. -

SEXTO. Que en el mismo comunicado, se informd que se seguia trabajando en el
redimensionamiento de la administracion publica, trabajando particularmente en la
intensificacién de la revisién del aparato administrativo, con el propodsito de compactarlo al
nivel optimo, asi como con el estudio sobre la fusion o desaparicion de dependencias, para
posteriormente dar inicio a la etapa de reestructuracion; asi como en el establecimiento de
un programae de retiro voluntario, entre otras medidas.

-

"SEPTIMO. Que como parte de dicho redimensionamiento, durante el afio pasado fueron
compaciadas la mayorla de las estructuras administrativas de las distintas dependencias y
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entidades dependientes del Poder Ejecutivo, lo que se tradujo, entre otras cosas, en-la
reduccion de la plantilla laboral de cada una de ellas, con lo que conforme a la Ley y en pleno
reconocimiento de sus derechos, se dio por terminada la relacuon laboral de un sugnlfucatlvo '
numero de servidores publicos con el Gobierno del Estado.

OCTAVO. Que el articulo 14 del Decreto por el que se aprueba vy autoriza el Presupuesto
General de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2011, establece que los empleos
publicos correspondientes a los servidores publicos que hayan concluido la prestacion de sus
servicios con la Administracion Publica Estatal se suprimiran en términos de las disposiciones
aplicables.

Por lo que con base en las anteriores consideraciones, una vez fundado y motivado, he tenido
a bien emitir el siguiente: '

ACUERDO

ARTICULO UNICO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 14 del Decreto por el que se
_aprueba y autoriza el Presupuesto General de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2011,
se suprimen los empleos publicos correspondientes a las siguientes plazas y dependencias:

CLAVE DESCRIPCION Cantidad
CAD0103 CHOFER N/DEPTO 2
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 9
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 1
'CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR _ 1
CAD0304 CHOFER N/SRIO 1
CAD0502 ASESOR 3
CDI0601 JEFE DE ASESORES 1.
CDI0602 SUB-DIRECTOR 12
CDI0701 4 DIRECTOR "A" 3
C1S0101 VELADOR 1
C1S0103 INSPECTOR GRAL. . ' 1
C1S0201 SUPERVISOR "A" 6
CMMO0201 | JEFE DE PROYECTO 37
CMMO0301 JEFE DE AREA - , 44
CMMO0401 JEFE DEPTO.B - 1
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A 28
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PROYECTO/ NUM. PLAZA

€2 A11 0002, 0001, 0004, 0001, 6019 C2 A1A 0010, 0011, 0022, 0063, 0045, 0016 €2 A1C 0002, 0003, 0001, 0003, 0003,
0007. 0017, 0504, 0001, 0029, 0031, 0017, 0004, 0015, 0012, 0030, 0014, 0062, 0001 C2 A1ID 0002, 0044, 0043, 0045,
0011, 0001, 0001, 0043, 0008, 0063 (€2 AlE 0001, 0002, 0025, 0015, 0014, 0046, 0005, 0002
€2 A1G 0007 C2 A1H 0006, 0012, 0005 C2 A1) 0010, 0003, 0004 C2 A1IL 0051, 0006, 0058, 0084, 0092, 0023, 0019, 0083,
0058, 0015, 0021 C2 A1S 0004, 0002, 0008, 0002, 0002, 0003, D004, 0008, 0011, 0006, 0010, 0022, 0064, 0029, 0010,
001€, 0041 C2 A1T 0003, 0006, 0003, 0026 C2 A1Y 0002, 0001, 0002, 0001, 0029, 0001, 0047, 0048, 0007, 0069, 0007,
0002 €2 A1Z GU01, 0002, 0024, 0007 C2 AUM 0005, 0012, 0012, 0001 C2 AUN 0001, 0001, 0002, 0003, 0004, 0002, 0003,
(04, 0003, DOOL, 0004, 0002, 0001, 0002, 0011, 0014, 0001, 0020, 0010, 0001, 0004, 0008, 0025, 0030, 0015, 0005,
0047, QUL 0067, 0032, 0008, 0011, 0012, 0027, 0017, 0001, 0002, 0002, G018, 0012, 0005, 0014, 0036 C2 AUP 0011

_ CE-COMISION ESTATAL FORESTAL® © & A
o GAVE DESCRIPCION | Cantidad
COlsD2 SUB-DIRECTOR I
CMMO0201 [JEFE DE PROYECTO T
CMIMO4G1 | JEFE DEPTO.B | e B
| CIAMO503 JEFE DEPTO ‘A’ I

PROYECTQ/ NUM . PLAZA
CCANG 0015 (G061, 0001, 004, 0005, 0006, 0004, 0007

o D2 -SECRETARIA DE.DESARROLLO ECONOMICO . . |
 CLAVE DESCRIPCION Cantidad
CADO101 ANALISTA ] i ]
CADO103 " | CHOFER N/DEPTO 1
CAD0205 | SRIA.NIVEL DEPTO. 1

CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 3
CADO303 SRIA.N/DIRECTOR 4

CAD0305 ' CONTADOR 1
|CADO5G2 ASESOR 1

CAD0503 SRIO. PRIVADO ] 1
CDIB02 SUB-DIRECTOR | 1 s
CDI0701 DIRECTOR "A" ] 2
Cis0101 VELADOR - 4
0150102 [INSPECTOR GRAL. ] 1
‘cisc2c1 [SUPERVISOR A" N
clsozo2 OPERADOR ) - 1]
CMIMO0201 JEFE DE PROYECTO 7
CMIMO301 JEFE DE AREA ] 13
CMIMOS01 JEFE DEPTO ‘A’ 18 |

PROYECTO/ NUM, PLAZA
D2 AZA OQCL, 5003, 6001, 6Gu3, 0002, 0002 D2 A2E 0001, 0003, 0006, 0005, 0003, 0001, 0001, 0002, 0006, 0009, 0007,
0011, 0009, U011, 0016, 0007, 0001 D2 A2F 0001, 0004, 0001, 0001, 0001 D2 A2Q 0001 b2 AZW 0001, 0001, 0002 D2
A2X 000% 2002 B2 A2Z 0001, 0003, 0001, 0001, 0002, 0002, 0004, 0003 D2 A3N 0001, 0003, 0002, 0001, 0002, 0001,
0004, CT02, 0001 D2 A3P 0001, 0002, 0001 D2 A3Q 0002, 0001, 0002, 0005, 0006 D2 A3S 0003, 0001, 0001, O0O0S,
0003, 0004 D2 AQN 0001, 0001, 0002 D2 AQR 0001
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CLAVE | ~ DESCRIPCION Cantidad
CDI0602 SUB-DIRECTOR ' 1
CMMO0301 JEFE DE AREA 6

PROYECTO/ NUM. PLAZA
D3 A2H 0001 D3 A2J 0001 D3 A2K 0004, 0009, 0011, 0006, 0005

D6 F'SECRETARIA®DE TURISMO il
B CLAVE DESCRIPCION Cantidad
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 1
CDI0602 SUB-DIRECTOR 3
CDIN6O7 COORDINADOR 1
CDIN701 DIRECTOR "A" 1 .
CMMO0301 JEFE DE AREA | 1 o
CMMO501 JEFE DEPTO 'A' | w0

PROYECTO/ NUM. PLAZA

D6 A2S 0006 D6 A2U 0002, 0003, 0003, 0004, 0001, 0014 D6 A2V 0001, 0001, 0001, 0001, G004 D& AR (Q02
D6 ANQ 0001 D6 ANT 0001 D6 ANV 0003 D6 ANW 0002

Cantidad
CAD0103 CHOFER N/DEPTO | 1
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 5
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR oz
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 1 -
CADO505 TEC. DE CAMPO "A" o 1
| CDI0602 SUB-DIRECTOR 5 o
C1S0102 SOBREST.DE OBRA 3 o
150201 SUPERVISOR "A" N
| CMiM0201 | JEFE DE PROYECTO o
' CMMO0203 | LABORATORISTA i
CMMO0301 JEFE DE AREA 13
CMMO0306 | SUPERVISOR DE OBRAS 2 1
CMMO401  JEFE DEPTO.B Tt -
CMMO0501 . JEFE DEPTO 'A’ 17
CMMO0502 | RESIDENTE 27
| CMMO0507 | CAMAROGRAFO 'A' 1 5
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PROYECTO/ NUM. PLAZA

DA ASA 0005, 0001 DA A5B 0001 DA ASE 0012, 0000, 0015 DA ASF 0001, 0012, 0002, 0007, 0005, 0003, 0001, 0001,
0001, 0004, 0005, 0001, 0003, 0001, 0001, 0002, 0001, 0013, 0010, 0009, 0002, 0001, 0012, 0023, 0D00S, 0005, 0001,
0002, 0001, 0007, 0003, 0017, 0026, 0009, 0050, 0011, 0032, 0003, 0012, 0001, 0027, 0037, 0054, 0005, 0041, 0038,
0004, 0035, 0030, 0044, 0023, 0031, 0064, 0013, 0051, 0057, 0060, 0061, 0074, 0024, 0053 DA A5G 0001 DA ASH 0001,
0004, 0002, 0001, 0002, 0004, 0009 DA A5J 0002 DA ASM 0004, 0001 DA ANY 0001,-0005 DA ANZ 0002, 0002, 0006,

0009, 0007, 0017, 0004, 0003, 0002, 0010, 0005, 0006 DA AQ7 0000

PROYECTO/ NUM. PLAZA

Z
CLAVE DESCRIPCION Cantidad
CAD0101 ANALISTA : 1 )

CAD0103 CHOFER N/DEPTO 2

CAD0104 ADMINISTRADOR 1 B
CAD0205 SRIA. NIVEL DEPTO. 4 ]
CADO0303 SRIA.N/DIRECTOR B B 3 )
CDI0602 SUB-DIRECTOR ~ 2

CIS0101 VELADOR 7 i
CiS0103 INSPECTOR GENERAL 3
CMMO0201 JEFE DE PROYECTO 14
CMMO0301 JEFE DE AREA 13
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' 7

DB A4V 0001, 0001, 0003, 0009, 0008, 0005, 0001, 0003, 0007 DB A91 0001, 0003, 0001 DB AS2 0001, 0104, 0003,
0001, 0000, 0003, 0004, 0012, 0005, 0011,-0000, 0000, 0000,-0003, 0000, 0000, 0000, 0006, 0004, 0005, 000, 0000, 0000,
0001 DB A%4 0002, 0001, 0002, 0004, 0003, 0013, 0014, 0009, 0010, 0011, 0015, 0006, 0006, 0009, 0002 DB AS5 0001,
0000, 0000, 0004, 0002, 0001

DICAD: 2D e
CLAVE DESCRIPCION | Cantidad
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 4
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 2
CAD0502 ASESOR 2
CMMO0301 JEFE DE AREA 7
CMMO0401 JEFE DEPTO.B 2
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A’ 4

PROYECTO/ NUM. PLAZA
DC ANC 0002, 0001, 0005, 0001 DC AND 0001, 0004, 0001, 0001, 0015 DC ANE 0001, 0001, 0007, 0005, 0003, 0002,

0003, 0001, 0009 DC ANF 0004, 0003, 0001
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e
Cantidad
CAD0205 - SRIA.NIVEL DEPTO. 4
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 2
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 2
CAD0401 ANALISTA PROGRAMADOR 1
CDI0602 SUB-DIRECTOR 6
CDI0701 DIRECTOR"A" - 2
CIS0101 VELADOR 1
CMM0201 JEFE DE PROYECTO 5
"CMMO0301 JEFE DE AREA 7
CMMO0401 JEFE DEPTO.B 8
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' 26 i

PROYECTO/ NUM.PLAZA

DG A4F 0002, 0001, 0007, 0002, 0005, 0002, 0006, 0007, 0001 DG AJP 0001, 0001, 0001, 0002, 0001, 0CO1, 0003, QOVS3,
0001, 0003, 0006, 0008, 0011, 0005, 0001, 0006, 0005, 0006 DG AJS 0001, 0001, COQ2, 0001, 0002, G001, 0005 DG AJT
0008, 0003, 0002, 0040 DG AJV 0001, 0001, 0005, 0003 DG ARW 0001, 0005, 0006, 0002, 0002, 0003 DG ARX 0001,
0003, 0004, 0005, 0008, 0005, 0002, 000Z, 0006, 0008, 0002, 0004, 0002, 0002 DG ARY 0002, 0001

ATURAL ABIENTA]
I CLAVE DESCRIPCION | Cantidad
CAD0202 CAPTURISTA ~ 1
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 1
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 1
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR | 2
CAD0407 TECNICO DE CAMPO "B" B 7
CAD0502 ASESOR 2
CDI0602 SUB-DIRECTOR - 2
CDI0701 DIRECTOR "A" - - 3
C150101 VELADOR | B Z
CMM0201 JEFE DE PROYECTO ] i ]
'CMMO0301 JEFE DE AREA 7 L
CMMO0401 JEFE DEPTO.B 2
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' B 3.

PROYECTO/ NUM.PLAZA

DK AVA (018, 0005, 0002, 0007, 0003, 0019 DK AVC

0002, 0601,

00Q1, 0003, 0006, G015, 0020, 0002 DK AVD 0001,

0001, 0002, 0034, 0018, 0027, G001, 0LG2, 0004, 0002, CO22, 0010 DK AVE €005, 8037, C003, 0002, 0006, 0003, G002,

0001
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PROYECTO/ NUM.PLAZA

CLAVE DESCRIPCION Cantidad .
CDI0602 SUB-DIRECTOR 1 )
CMMO0201 JEFE DE PROYECTO 2 -
CMMO0301 JEFE DE AREA 1 B
CMMO0401 JEFE DEPTO.B 2 )
CMMO0501 JEFE DEPTO'A' ) | 3 B
CMMO0502 RESIDENTE 1 )

|CMMO0508 TEC. MANTTO. ESPECIA 1

E4 AS1 0003 E4 A52 0001, 0023, 0002 E4 A53 0006 £E4 A54 (005, 0001, 0001 E4 A55 0001 E4 A56 0003, 0004

CLAVE "DESCRIPCION ] ] Can_tlwq.a_gﬁw j
CAD0101 ANALISTA 1
CAD0205 SRIA NIVEL DEPTO. 3 )
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR ] I
|CAD0305 CONTADOR s
CAD0401 ANALISTA PROGRAMADOR | - 1
CDI0701 DIRECTOR "A" ] L a
C1S0201 SUPERVISOR "A" ] 2 ]
CMIMO0201 JEFE DE PROYECTO 1
CMMO0301 JEFE DE AREA 9 )
CMM0401 JEFE DEPTO.B 2
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' 9
ETC0401 TRAB.SOCIAL i 1) |

PROYECTO/ NUM.PLAZA

E6 A61 0002, 0004,-0009, 0008 E6 A63 0002, 0005, 0002, 0002,
E6 A64 0002, 0007, 0006, 0003, 0004, 0001, 0003 E6 A65

E6 A68 0001, 0002, 0005, 0004

, 0001, 0004, 0006, 0008, 0001, 0009, 0004

E6 A66 0001, 0001, 0007, 0001, 0001

CLAVE

DESCRIPCION

CADO0O502

ASESOR

PROYECTO/ NUM.PLAZA
EA A4B 0001
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CLAVE - DESCRIPCION Cantidad
CDI0701 DIRECTOR "A" 1
CEMO0004 GESTOR SOCIAL 1
CMMO0301 JEFE DE AREA 1
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' 4

PROYECTO/ NUM. PLAZA
EB A4T 0011, 0002, 00'14, 0007, 0008, 0005, 0014

& - SECRETARIADEED
CLAVE . DESCRIPCION Cantidad
CAD0502 ASESOR 2
CDI0602 ] SUB-DIRECTOR 1
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' 1

PROYECTO/ NUM.PLAZA
F2 A8K 0001, 0002 F2 A8W 0001, 0005

ITO ESTA
CLAVE DESCRIPCION Cantidad
CAD0502 ASESOR ' 1
CCA0201 MAESTRO D.T.D. 1
CDI0602 SUB-DIRECTOR 1
CIA0501 INSTITUTOR ARTISTICO "A" 3
C1S0101 VELADOR 1
CiS0103 INSPECTOR GRAL. 1
C1S0202 OPERADOR 1
CMMO0201 JEFE DE PROYECTO 6
CMMO0301 JEFE DE AREA 8
CMMO0307 DIR.DE BALLET 1
CMMO0401 | JEFE DEPTO.B 3
CMMO0408 INV.CIENTIFICO B 1
CMMO0501 |JEFE DEPTO 'A' 5
CTC0101 TAMBORICHOCO 1
SOP0402 TEC. OPERATIVO 1

PROYECTO/ NUM.PLAZA

F4 A9B 0008 F4 A9D 0000, 0004, 0001, 0003, 0004, 0003, 0001, 0002, 0002, 0001, 0001, 0004, 0001, 0003, 0006 F4 AJE
0001, 0016, 0002, 0002, 0004, 0004 F4 ASF 0001 F4 ASG O0001F4 A9H 0023, 0002 F4 AS1 0001, 0002, 0001 F4 A9K

0005, 0003 F4 AL 0025, 0027, 0008, 0007




10

PERIODICO OFICIAL

12 DE ENERO DE 2011

S

CLAVE

&

DESCRIPCION

CMMO0501

JEFE DEPTO ‘A’

1

PROYECTO/NUM.PLAZA
F8 A9P 0002

Y- CMUSEOINTERAETIVO PAPAGAYO vsiii:
CLAVE DESCRIPCION
CAD0404 MEDICO GENERAL )
CMMO0301 JEFE DE AREA

PROYECTG/ NUM.PLAZA

FY ASU 0002, 0014

CLAVE DESCRIPCION Cantidad
A01801 AUX. ADMVO. 35 |
A01807 JEFE DE OFNA. 8 ]
A03803 SRIA. APOYO 2 -
A03804 | SECRETARIA "C" 1 i
CF03809 CHOFER DE SPS 1 )
CF04807 SRIA. EJEC. "B" 1 -
CF04900 | SECRETARIA EJECUTIVA 2
CF06821 VIGILANTE 4 ]
CF06827 VIGILANTE DE INST. 5 ]
CF07806 CAJERO 2 -
CF12805 ANALISTA PROG. "A" 4 ]
CF34260 SUB-JEFE SERV.ESTATAL 2 ]
CF34261 SUB-DIRECTOR ESTATAL 1T
CF34263 JEFE DEPTO ESTATAL 10
CF34813 JEFE DE OFICINA 1 -
CF41015 COORD.MED.A NORM.A 2 B
CF41024 JEFE DE ENFERMERAS 1
CF41026 JEFE DE ENF. "C" 1 ]
CF41040 SUP.MED.A NORMATIVA 3 ]
CF41054 JTRAB.SOC.A.MED. _ 1 n
M01007 CIRUJANO DENTISTA } 8 N
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| CLAVE | DESCRIPCION | cantidad
| M02001 Quimico"A” ] 1]
Pvlozooa TEC. LABORATORISTA I 4
M02015 PSICOLOGO CLINICO 7
M02046 COCINERO J. EN HOSP. 2
M02048 | AUX. DE COCINA HOSP. 1
Woﬁd@m | NUTRICIONISTA 1
02050 |TCC.ENNUT RICION 1
ivmu:ucu AUX. DE ADVIISION L 8
1102066 TEC. EN TRAB. SOCIAL 7
'M03004 PROMOTOR EN SALUD 1
M03005 | AFANADOR 11
'M03006 ‘CAMILLERO 3
'M03007 BIOLOGO ENTOMOLOGO 1
1M03008 LARVICIDORES 19
'M03009 JEFE DE BRIGADAS 1
M33004 PROM. COLERA 3
501803 OFIC. SERV. Y MANTTO. 2
503802 CHOFER ' 1

PROYECTO/ NUM.PLAZA

G2 AAD 0001, 0002 G2 AAF 0000 G2 AAH 0005, 0001, 0001, 0001 G2 AA} 0002 G2 AAK 0002, 0001 G2 AAN 0001
G2 AAS 0001 G2 AAW 0003 G2 AAX 0003, 0001 G2 AB2 0001 G2 AB7 0002 G2 AB8 0000, 0008, 0001, 0004, 0001,
0000 G2 AB9 0000 G2 ABA 0002, 0001, 0001 G2 ABB 0043, 0027, 0010, 0042, 0067, 0030, 0000, 0001, 0049, 0036,
0005, 0000, 0003, 0004, 0003, 0000, 0001, 0007 G2 ABC 0001, 0002 G2 ABK 0002 G2 ABM 0001, 0003 G2 ABN 0002
G2 ABP 0001, 0002, 0003, 0005, 0005, 0004 G2 ABU 0000 G2 ABW 0038, 0041, 0042, 0047, 0015, 0016, 0003, 0039,
0017, 0001, 0000, 0000, 0000, 0039, 0023, 0019, 0016, 0013, 0017, 0000, 0004 G2 ABZ 0002 G2 ACA 0001, 0004 G2
DA5 0001, 0013, 0001, 0000 G2 DAB 0005, 0013, 0000, 0002, 0003, 0002 G2 DAF 0001, 0004 G2 DAH 0001, 0001 G2
DAK 0001, 0002 G2 DAS 0002, 0001, 0001 G2 DAT 0001 G2 DAW 0001 G2 DAY 0002, 0001 G2 DB1 0002 G2 DB2
0000 G2 DB4 0001 G2 DBE 0000 G2 DBA 0005, 0001, 0004, 0003, 0005, 0033 G2 DBB 0005, 0001, 0001, 0001, 0001,
0001, 0014, 0004, 0001 G2 DBC (001, 0001, 0004 G2 DBM 0001 Gz DBW (002, 0012, 0001, 0000, 0011, 0008, 0006,
0001, 0006, 0005, 0013, 0014, 0004, 0003, 0001, 0009, 0002, 0017, 0038, 0000 G2 S2116 0005, 0009, 0000, 0032, 0209,
0017, 0163, 0046, 0239, 0013, 0144, 06232, 0075, 0000, 0000, 0000, 0000, 0000, 0000, 0000, 0000

CLAVE , DESCRIPCION ~ Cantidad
| CAD0103 CHOFER N/DEPTO 1
| CAD0109 PROMOTOR COMUNITARIO : 34
'CAD0205 SRIA. N/DEPTO., 1
CAD0404 MED. GENERAL 1
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CLAVE | DESCRIPCION Cantidad

CDI0602 SUB-DIRECTOR 4

CF41015 COORD. MED. A NORMA. A 1 L
C1S0101 VELADOR 1 ]
C1S0202 OPERADOR 1 ]
CMMO0201 JEFE DE PROYECTO B - 8 |
CMMO0301 JEFE DE AREA ] 3
CMMO0401 JEFE DEPTO: "B" 1 B
CMMCS01 . JEFEDEPTO'AS 1

ETC0403 ASISTENTE SOCIAL 1
SOP0205 CHOFER - 3

t

PROYECTO/ NUM. PLAZA

G4 AC1 0004, 0015, 0003 G4 AC4 0001, 0003 G4 AC5 0003 G4 AC6 (010, 0015, 0002, 0029, 0031, 0003, 0008 G4 ACS8
0001, 0006 G4 AC9 0001, 0018 G4 DC6 0048, 0011, 0004, 0069, 0001, 0003 G4 T0148 0251, 0265, 0040, 0353, 0247,
0048, 0127, 0074, 0078, 0014, 0313, 0233, 0152, 0343, 0136, 0349, 0297, 0197, 0065, 0070, 0052, 0075, 08012, 0U13,
0031, 0185, 0000, 0076, 0023, 0000, 0001, 0005, 0001, 0004 G4 T0156 0006, 0002, 0001, 00C2

- CLAVE DESCRIPCION Cantidad
CAD0103 CHOFER N/DEPTO ‘ 1
CADO205 SRIA.NIVEL DEPTO. 56
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 3
CADO03203 SRIA.N/DIRECTOR 4
CAD0401 ANALISTA PROGRAMADOR 1
CADO406 'SRIA. N/SRIO. 2
CAD0502 ASESOR 7
CDI0602 SUB-DIRECTOR 7
CDI0701 | DIRECTOR "A" * 3
CDI0703 SRIO.PARTICULAR B 1
CDI0801 DIRECTOR GRAL. T
C1S0101 VELADOR - T
150103 INSPECTOR GRAL. 5
C1S0104 INTENDENTE o o 1
CMMO0201 JEFE DE PROYECTO 45
CMMO0301 JEFE DE AREA 36
CMMO0305 DEFENSOR DE OFICIO 53
CMMO0401 JEFE DEPTO.B 5
CMMO501 JEFE DEPTO 'A' 43
SOP0402 TEC. OPERATIVO 1
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PROYECTO/ NUM.PLAZA _ ‘
H2 ACE 0006, 0001, 0001, 0001, 0002, 0016, 0122, 0010, 0008, 0016, 0015, 0016, 0001, 0001 H2 ACF 0002, 0003, 0003,
0001, 0002, 0003 H2 AD1 0001, 0001, 0001, 0004 H2 AD2 0002, 0012, 0001, 0003, 0001, 0001 H2 AD4 0001 H2 ADS
0001, 0009, 0005, 0004, 0006, 0003 H2 AD9 0001, 0015, 0009, 0006 H2 ADA 0001, 0003, 06003, 0002, 0002, 0005, 0001,
0015, 0008 HZ ADB 0001, 0001, 000S, 0006, 0001, 0005 H2 ADN 0002, 0003, 0001, 0002, 0004, 0003, 0002, 0001, 0003,
0004, 0008, 0013, 0008, 0007 H2 ADP 0001, 0004, 0006, 0003; 0002, 0002 H2 ADR 0001, 0004, 0009, 0002 HZ ADS 0001,
0002, 0001, 0002, 0003, 0012, 0001, 0006, 0005, 6010, 0004, 0004 H2 ADT 0001, 0003 H2 ADW 0036, 0068, 0034, 0012,
0026, 0064, 0061, 0046, 0044, 0016, 0030, 0021, 0039, 0007, 0056, 0017, 0042, 0054, 0048, 0071, 0058, 0031, 0035,
0047, 0028, 0065, 0060, 0009, 0040, 0041, 0029, 0053, 0006, 0073, 0072, 0055, 0037, 0079, 008C, 0001, 0076, 0072,
0050, 0004, 0001, 0007, 0017, 0105, 0030, 0010, 0117, 0099, 0047, 0114, 0116, 0007, 0081, 0002, 0071, 0078, 0056,
0075, 0022, 0027, 0097, 0091, 0043, 0004, 0018, 0033, 06062, 0074, 0036, 0112, 0108, 0055, 0058, 0095, 0087, 0066,
0008, 0103, 0042, 0107, 0104, 0077, 0126, 0123, 0041, 0132, 0076, 0109, 0026, 0037, 0035, 0130, 0135, 0111, 0001,
0001, 0006 H2Z ADZ 0007, 0003, 0001, 0003, 0001, 0003, 0025, 0023, 0000, 0003, 0001, 0012, 0001, 0027, 0015, 0004,
0007, 6003, 0016, 0018, 0009, 0004, 0003, 0023, 0002, 0004, 0001, 0002, 0007, 0001, 0010, 0006 H2 AEL 0004 H2 AE2
0001 H2 AE4 0024, 0003 H2 AES 0004, 0002, 0002, 0009, 0004, 0008, 0010, 0012, 0003, 0QO6, 0001, 0002, 0006, 0003,
0004, 0006 H2 AKW 0007, 0001, 0020, 0014, 0012, 0010, 0011 H2 AQH 0004, 0002, 0001, 0001, 0002, 0001, 0001 H2

AQJ 0001, 0003, 0006, 0001, 0004, 0003, 0011, 0010, 0013, 0008, 0012, 06014, 0011, 0012, 0004

) DESCRIPCION Cantidad

CAD0102 | RECEP. DE DOCTOS. 1
CAD0203 | PREP.DE INFORM. 1
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 8
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR | 2
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR , 2
CDI0602 'SUB-DIRECTOR 3
CDI060S SUB-COORD. DE COM. 1
CMM0201 JEFE DE PROYECTO ' 12
'CMMO0301 JEFE DE AREA _ ' T 10
CMMO0401 |JEFEDEPTO.B 1
CMM0402 CAMAROGRAFO B o ) R
CMMO0404 OPERADOR DE AUDIO 2
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' 5
CMMO507 CAMAROGRAFO ‘A’ 3
CMMO0509 TECNICO EN TRANSMIS! 1
CMMO0512 LOCUTOR DE RADIO 'A' 1 )
CMMO0515 REPORTERO 3

PROYECTO/ NUM.PLAZA *

H6 AEM 0004, 0001, 0009, 0006, 0001, 0001 H6 AFN 0001, 0002, 0001, 0001, G001, 0003, 0003, 0003, 0004, 0007,
0002, 0002, 0002 H6 AFP 0001, 0002, 0001, 0001, 0001, 0001, 0002, 0001, 0001 HE6 AFR 0001, 0001, 0001, 0005, 0002,
0003, 0005, 0001, 0007, 0002, 0003, 0002, 0003, 0004, 0002, 0004 H6 AFS 0001 HE AFT 0001, 0001, 0004, 0001, 0004,
0005, 0002, 0003, 0001, 0002, 0001, 0001 '
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CLAVE . " DESCRIPCION Cantidad
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 1
CADO0502 ASESOR 1
CD10701 DIRECTOR "A" 1
CMMO0301 JEFE DE AREA 3
CMMO0401 JEFE DEPTO.B 2
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A’ 6 o

PROYECTO/ NUM.PLAZA

H9 ACM 0002, 0001, 0003, 0006, 0001, 0002, 0002, 0004, 0008, 0003, OObS, 0008, 0003, 0004

CLAVE DESCRIPCION Cantidad o
CADO0502 ASESOR 1
+CDI0602 SUB-DIRECTOR 1
CDI0701 DIRECTOR "A" 1
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' 6

PROYECTO/ NUM.PLAZA

HA AQC 0003, 0002 HA AQD 0001, 0003, 0001 HA AQE 0001, 0001, 0003 HA AQF 0002

DESCRIPC!

CADO103 CHOFER N/DEPTO 2

CADO304 CHOFER N/SRIO 1

CADO406 SRIA. N/SRIO. 1

CADO0502 ASESOR i
CADO503 SRIO. PRIVADO - 1

CDI0601 JEFE DE ASESORES 1

CDI0602 SUB-DIRECTOR 3 B
CDIO701 DIRECTOR "A" 11

CDI10704 ASESOR DEL C.GOB. 2

CDI1001 JEFE ASES.DEL GOB. 1.
CMMO0301 JEFE DE AREA 1
CMMO501 JEFE DEPTO 'A'’ 11

PROYECTO/ NUM.PLAZA

K2 ADS 0001, 0004, 0002, 0007, 0008 0001, 0002, 0001, 0004 K2 AGl 0001, 0001, 0001 K2 AG2 0003, 0001, 0001 K2
AG3 0001, 0003, 0602 K2 AG8 0001, 0003, 0011, 0009, 0006, 0007, 0004 0004, 0002, 0001, 0003 K2 AGE 0001, 0004,

0001, 0004, 0001, 0007, 0014
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CLAVE DESCRIPCION

. Cantidad
CAD0205 =Y |SRIA.NIVEL DEPTO. | . ] 5
CAD0401 ANALISTA PROGRAMADOR 1
CAD0502 ASESOR 2
CDI0602 SUB-DIRECTOR 3
CDI0607 COORDINADOR 1
CMMO0201 JEFE DE PROYECTO 3
CMMO301  |JEFE DE AREA 2
Civivio501 JEFE DEFTC 'A' 5
CMIMO0522 SUPERV.DE CONTROL MF 3
CMMO0525 AUDITOR FISCAL 2

PROYECTO/ NUM.PLAZA

K4 AH1 0001, 0001, 0003 K4 AH1 0001, 0001, 0003 K4 AH6 0001 K4 AHA 0001, 0002 K4 AHE 0001, 0001 K4 AHF 0002,
0003, 0005 K4 AHG 0010, 0001, 0002, 0000 K4 AHG 0010, 0001, 0002, 0000 K4 AHH 0017, 0038, 0034 K4 AHJ 0003,
0002, 0010 K4 AHK 0000, 0002 K4 AQE& 0002 ’ ’ ) D

Cantidad
ADMO0304 AUX.GENERAL "A" 3
AOF0201 JEFE DE SECCION 1
AOF0202 SRIA.EJECUTIVA 1
CAD0102 RECEP. DE DOCTOS, 3
CAD0103 CHOFER N/DEPTO 9
CAD0201 - CAJERO 10
CAD0202 CAPTURISTA 4
CADO0203 PREP.DE INFORM. - 2
CAD0204 ADMINIST.DE SISTEMA 4
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 22
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 3
CADO0301 PROGRAMADOR 3
CADO0303 SRIA.N/DIRECTOR 3
CADO0304 - CHOFER N/SRIO 2
CAD0305 CONTADOR 4
CADO0306 OP.DE COMPUTADORA 1
CAD0401 ANALISTA PROGRAMADOR 7
CADO0502 ASESOR 3
CDI0602 SUB-DIRECTOR 23
CDI0607 COORDINADOR 3
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| ClAve | . _DESCRIPCION ~ :
CDI0609 RECEP. DE RENTAS "A" ]
CDI0611 RECEP. DE RENTAS "B"

CDI0701 DIRECTOR "A"

CIS0101 VELADOR

CiS0103 INSPECTOR GRAL.

C150201 SUPERVISOR "A" . B ]
C1S0202 OPERADOR 0 2
CMMO0201 JEFE DE PROYECTO a8
CMiMO301 SEFE DE AREA L ] 7
CMM0304 ING. TOPOGRAFO i
CMMO0401 JEFE DEPTO.B s
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' B 37
CMMO0524 SUP. DE AUD. FISCAL : 8
CMMO0525 AUDITOR FISCAL - 7 13 1
CMMO0602 CAPITAN PILOTO 'A' L - 2
ETC0303 TECNICO GRAL."A" R

PROYECTO/ NUM.PLAZA

K6 AGG 0003 K6 AGH 0003, 0015, 0003, 0001, 0025, 0021, 0002, 0004, 0006, 0010, 0002, 0003, 0001, 0007, 0COS,
0006, 0003, 0017, 0011, 0019 K6 AGJ 0001, 0001, 0001 K6 AGK 0C02 K6 AGL 0001, 0004, 0001, 0001, 0004, 0004,
0003 K6 AJ1 0012, 0003 K& A5 0002, 0004, 0004, 0003, 0005, 0003, 0004 K6 AJA 0001, 0002, 0001 K6 AJE 0005,
0006, 0001, 0008, 0029, 0028, 0030, 0035, 0003, 0027, 0013, 0002, 0004, 0017, 0007, 0003, 0003, 0002, 0002, 0002,
0008, 0004, 0012, 0033, 0001, 0017, 0003, 0004, 0007, 0003, 0005, 0001, 0007, 0011 K6 AJF 0000, 0003, 0002, 000S,
0001, 0002, 0004 K6 AJK 0003, 0005, 0004, 0001, 0002, 0003, 0012, 0002, 0021, 0011, 0009, 0001, 0003, 0009, 0004
K6 AJz 0001, 0001, 0004, 0001, 0001, 0002, 0003, 0008, 0006, 0003, 0013, 0005, 0009, 0014, 0008, 0012 K6 AKN 0001,
0002, 0001, 0006, 0003, 0007 K6 AKP 0008, 0001, 0001, 0003, 0006, 0007, 0005, 0001, 0008, 0017, 000S, 0001 K6 AKQ
0004, 0006, 0002 K6 AKR 0001, 0003, 0008, 0001, 0002, 0018, 0011, 0004, 0019, 0020, 0001, 0006, 0002, 0016, 0002,
0009, 0008, 0002, 0013, 0003, 0005, 0000, 0006, 0034, 0005, 0017, 0035, 0036, 0018, 0008, 0027, 0023, 00620, 0019, 0004
K6 AKS 0002, 0003, 0008, 0012 K6 AKT 0005, 0009, 0001, 0002 K6 AKV 0002, 0001, 0002, 0004, 0007, 0009, 0010,

0009, 0001, 0002, 0004, 0002, 0001, 0003, 0002, 0010, 0008, 0005, 0012, 0019, 0002, 0007, 0008 K6 AKX 0008, 0001,
0001, 0001, 0001, 0003 K6 AKZ 0002, 0003, 0004, 0001, 0002, 0006, 0004, 0004, 0005, 0007, 0001, 0001, 00CC, 0001,

0001, 0002, 0002, 0009, 0004, 0003, 0001, 0002, 0004, 0002, 0003, 0002, 0005, 0013, 0008, 004, 000E, 0003 K6 ALl
0001 K6 AL3 0001 K6 Al6 0001, 0002,-0004, 0001 Ke AL7 0002, 0002, 0001, 0010, 0003, 0012, 0008 K6 ALA (001
K6 ALB 0002, 0004, 0003, 000S, 0008, 0012, 0019, 0024, 0009, 0021, 0014, 0035 K6 ALC 0001, 0015, C007, 0002, 0012,
0021, 0001, 0001, 0012, 0003, 0004, 0005, 0001, 0002, 0003, 0007, 0002 K6 ALD 0001, 0001, 0001, GOO7, 0005, D0OCS,
0011, 0008, 0014, 0003, 0004, 0007, 0001 K6 ALE 0005, 0004 K6 ANP 0005 K6 AQ6 0001 K6 AS} 0003, 0003, 0019,
(036, 0014, 0002 K6 AUR (005 K6 AUU 0002, 0013, 0014

o

CLAVE DESCRIPCION Cantidad
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 1 B
CDI0602 SUB-DIRECTOR 3 |
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/ ) ~ - Cantidad
CDI0701 ° DIRECTOR "A" ) -
C150201 SUPERVISOR "A" 4
CMMO0202 ASISTENTE 1
| CMMO050] | JEFE DEPTO ‘A’ 10

PROYECTO/ NUM.PLAZA
M2 ASC 0002, 0001 M2 ASL 0002, 0004 M2 ACH 0002, 0001, 0000 M2 ACK 0046, 0053, 0054, 0004, 0018, 0012, 0002,
0005, 0013 M2 ANB 0003, 0004, 0004 i2 ARA 0001

F CLAVE ) DESCRIPCION Cantidad
| CAD0205 | SRIA.NIVEL DEPTO. 2
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 3
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 2
CAD0502 ASESOR 1
€IS0101 VELADOR 1
C1S0102 SOBREST.DE OBRA 1
C150202 OPERADOR 1
CMM0202 ASISTENTE 2
CMMO0301 JEFE DE AREA 3
CMMO0401 JEFE DEPTO.B 7
| CMMO0501 JEFE DEPTO 'A' 4
ETC0203 AYUD. DE INGENIERO 1
1SOP0101 PEON 1
SOP0104 AYTE. GENERAL 2

PROYECTO/ NUM.PLAZA

M4 AM1 0002, 0002 M4 AM2 0001, 0001, 0001, 0003, 0003, 0002 M4 AM3. 0003, 0003, 0002, 0005, 0002, 0002,

€003, 0001, 0001, 0002 M4 AM4 0001, 0001, 0002, 0003, 0001 M4 AMS 0001, 0002, 0003, 0002 M4 B01 0004
M4 B02 0003, 0000 M4 BO7 0015 —

.7 *M6:COMISION DERADIO,Y TELEVISION DE TABASC
CLAVE DESCRIPCION Cantidad

ADMO0304 AUX.GENERAL "A" 1
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. 3
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR 6
| CDIN602 SUB-DIRECTOR 3
CDI0701 DIRECTOR "A" 1
C1S0101 VELADOR 3
C1S0202 OPERADOR s
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SONISIONDERADIE N TE It TABRSCOR s T r R
CLAVE DESCRIPCION Cantidad

CMMO0201 JEFE DE PROYECTO 1
CMMO0202 ASISTENTE 4 B
CMM0301 JEFE DE AREA 10 )
CMMO0308 CONTINUISTA 2
CMMO0402 CAMAROGRAFO B 3 |
CMMO0403 SWITCHER 1
CMMO0404 OPERADOR DE AUDIO j 2 )
CMIMO0405 OPERADOR DE VIDEO i 1 )
CMMO406 LOCUTOR DE RADIO 'B' - 6
CMMO0407 EDITOR 1
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A’ 7
CMMO0512 - LOCUTOR DE RADIO ‘A’ 1 ’
CMMO515 REPORTERO 3 )
CMMO517 PRODUCTOR DE T.V. 5

PROYECTO/ NUM.PLAZA

M6 AN1 0001 M6 AN2 0001, 0002, 0001, 0001, 0001 M6 AN3 0002, 0003, 0001, 0003, 0001, 0005, 0001, 0002, 0006,
0002, 0005 M6 AN4 0002, 0004, 0001, 0003 M6 ANS 0002, 0002, 0004, 0001, 0001, 0004, 0002, 0003, 0005, 0005,
0001, 0008, 0006, 0004, 0010, 0001 M6 AN6 0002, 0001, 0002, 0001, 0001, 0002, 0002, 0006, 0001, 0003, 0004, 0002,
0003, 0001, 0001, 0001, 0010, 000S, 0003, 0009 M6 AN7 0001, 0001, 0002, 0001, 0003, 0006, 0003, 0001, 0001 M6 ANS
0001 M6 ANS 0002 M6 ANA 0001

CLAVE DESCRIPCION Cantidad |
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO., 3
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR 1 ]
CDI0602 SUB-DIRECTOR 5 ]
CMMO0201 JEFE DE PROYECTO 2 B
CMM0301 JEFE DE AREA ) 6 B
CMMO0501 | JEFE DEPTO 'A' ] 2

PROYECTO/ NUM.PLAZA
M8 R1 0004 M8 R2 0007, 0004, 0002, 0001, 0008, 0011, 0007, 0020, 0001 M8 R3 0001, 0001, 0001, 0009 M8 R4
0002, 0001, 0004, 0001, 0005

CLAVE ' DESCRIPCION Cantidad
CDI0602 SUB-DIRECTOR ' 2 T
CDI0606 AGTE. MINIST. PUBLIC 12
CDI0701 DIRECTOR "A" 1

PROYECTO/ NUM.PLAZA .
N2 AS4 0044, 0041, 0019, 0053, 0026, 0033 N2 AS7 0066, 0088, 0025, 0004, 0002 N2 AS9 0001 N2 ASB 0001, 0005
N2 ASC 0003 A
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CLAVE DESCRIPCION - Cantidad -
CAD0205 SRIA.NIVEL DEPTO. : : 8
CAD0207 CHOFER N/DIRECTOR o : 1
CAD0303 SRIA.N/DIRECTOR N 1
CADO502 - |ASESOR : 2
CC0O0102 AGENTE 28
| CCO0201 | AGENTE DE 3RA. 19
CC00302 AGENTE DE 2DA. 2
CCO0402 |AGENTE DE 1RA. 3
CC00403 VIGILANTE DE 1RA. 4
CCO0502 | SUB-OFICIAL 2
CC00602 {OFICIAL - 5
CDI0602 SUB-DIRECTOR 2
CMMO0201 JEFE DE PROYECTO 9
CMMO0301 JEFE DE AREA ' 3
CMMO0401 JEFE DEPTO.B 2
CMMO0501 JEFE DEPTO 'A’ 11
CMMO0504 JUEZ TUTELAR 1
CMMO0601 JEFE ADMVO."C" 1
CMMO0701 JEFE ADMVO."B" 1
CMMO0801 JEFE ADMVO."A" 5

PROYECTO/ NUM.PLAZA . -
N4 ACJ 0003, 0006, 0005, 0008, 0002, 0050, 0256, 0002, 0109, 0383, 0002, 0226, 0169, 0017, 0140, 0109, 0011, 0035,

0039, 0013, 0069, 0022, 0021, 0004, 0175, 0016, 0001, 0007, 0002 N4 AP1 0001, 0026, 0001, 0001 N4 AP3 0004, 0003,
0020, 0002, 0002, 0008, 0017, 0010, 0026, 0029, 0014 N4 AP6 0012, 0013, 0006, 0022, 0004, 0021, 0003, 0001 N4 AP8
0001 N4 APB 0009, 0010, 0043, 0015, 0002, Q007 N4 APD 0006, 000S N4 APF 0123, 0374, 0364, 0298, 0059, 0238,
0065, 0430, 0245, 0462, Ov747, 0384, 0494, 0236, 0253, 0336, 0781, 0545, 0766, 0045, 0107, 0058, 0086 N4 APH 0006
N4 APK 0001, 0005, 0053, 0004 N4 APL 0325, 0245, 0218, 0045, 0135, 0315 N4 APN 0001, 0001, 0016, 0093, 0393,
0134, 0004 N4 AT1 0002, 0017 N4 AT5 0001, 0003, 0007 N4 AT6 0008, 0003, 0234

TRANSITORIOS

UNICO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Estado.
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DADO EN EL DESPACHO DEL TITULAR DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, MUNICIPIO DE CENTRO, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, A LOS DIEZ DfAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL ONCE.

ATENTAMENTE

“SUFRAGIO EFECTIVO|™NQ REELECCION”

N
N

 —~=—1.C.P. JOSE EL SAIZ PI %)A
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

TABASCO

Trabajar para transformar

El Periédico Oficial circulalos miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres -Graficos de la Secretaria de Administracion y Finanzas, bajo la
Coordinacion de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de ser publicadas en este
periodico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo, favor de dirigirse a Ia Av. Cobre
s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00 Ext. 7561 de Villahermosa, Tabasco.



