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REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA ESTATAL »
PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA,
EN ESPECIAL LA QUE SE PRODUCE CONTRA LAS MUJERES

EL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA, EN ESPECIAL LA QUE SE PRODUCE

CONTRA LAS MUJERES, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 32 Y-

35 FRACCION XIX DE LA LEY ESTATAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA:

CONSIDERANDO

PRIMERO.- La violencia de género es una clara manifestacion de relaciones de
poder desiguales entre mujeres y hombres, lo que constituye una grave
agresion contra la dignidad y los derechos humanos de las mujeres;
manifestandose en el retraso del desarrollo pleno de sus derechos y libertades;
asi como de la sociedad -en su conjunto. Para combatir este problema, entre
otros elementos se requiere de acciones, politicas publicas y programas cuyo
objetivo sea el empoderamiento de las mujeres,’ tanto como la igualdad‘entre.
ellas y los hombres; todo lo cual debe hacerse de manera transversal.

SEGUNDO.- La violencia de género es una realidad reconocida por los
Estados en el ambito publico, 'y " se ha traducido en compromisos
internacionales, nacionales y estatales que implican obligaciones para todas las
autoridades en los diferentes ambitos de accién cuyos esfuerzos conjuntos se
concentren en la saivaguarda de todos los derechos humanos de las mujeres,

en especial el derecho ‘a una vida libre de violencia, via para el fortalecimiento ,~
de una cultura de respeto de los derechos humanos y la igualdad de género. [/
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TERCERO.- Por ello, el Gobierno del Estado de Tabasco, cumpliendo con Io\_
establecido en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del 1° de febrero de 2007, promulga ia Ley Estatal de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la cual tiene como objetivo “prevenir y
erradicar la violencia producida con motivo de género en el Estado contra las
mujeres, garantizar los recursos publicos necesarios para ello, asi como
establecer las bases que posibiliten el acceso a una vida libre de violencia, que
favorezca su desarrollo y bienestar conforme a los principios de iqualdad,
equidad y no discriminacion.”

CUARTO.- Para garantizar el funcionamiento coordinado de las estructuras
sociales que deben cumplir con el objetivo citado anteriormente, se instalo el 04
de junio de 2009, el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia, en especial la que se produce contra las Mujeres,
constituyéndose en el instrumento a través del cual el Estado y los Municipios
conjuntan “sus esfuerzos, instrumentos, politicas, servicios y acciones
interinstitucionales para erradicar la violencia contra las mujeres’.

QUINTO.- Correspondiendo a este Sistema Estatal promulgar su propio
Reglamento Interior, de conformidad con el articulo 35 fraccién XiX de la Ley
Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

SEXTO.- Finalmente se prevén las comisiones del Sistema Estatal que
contaran‘con los ejes de trabajo que respondan a acciones de politica publica
concordantes con las atribuciones y facultades que el marco normativo del
Estado otorga a las diferentes instancias gubernamentales que integran el
Sistema Estatal.

Que en razoén de lo anterior, hemos tenido a bien,. expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA, EN ESPECIAL LA
QUE SE PRODUCE CONTRA LAS MUJERES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento del Sistema Estatal es de orden publico e
interés social en el Estado de Tabasco y tiene por objeto, normar el
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funcionamiento del Sistema “Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia en el estado de Tabasco y establecer las bases para la
coordinacién de esfuerzos entre las autoridades estatales y municipales, en
coadyuvancia con las federales y con los organismos de la sociedad civil, para
cumplir con los objetivos de la Ley Estatal de Acceso de las Mujéres a una Vida
Libre de Violencia. ’ : o

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento Interior, ademas de Io
establecido en el articulo 6 de la Ley, se entendera por: 7

. Direcciéon Municipal.- Las Direcciones Mumcupales ‘de Atencion a las
Mujeres de los Municipios del Estado;

II. Ley: Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia;

.  Reglamento Interior: Reglamento Interior del Sistema Estatal

IV.  Reglamento: El Reglamento de la Ley Estatal de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia; :

V. Presidente Honorario: El Presidente Honorario del Slstema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia, en especial la que
se produce contra las Mujeres; .

VI.  Secretaria Ejecutlva La Secretaria Ejecutiva del S:stema Estatal para.
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia, en especial la que
se produce contra las Mujeres;

Vil. Secretaria Técnica: La Secretaria Técnica del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia, en espeC|aI la que
se produce contra las Mujeres; y ‘

Vill.  Sistema Estatal.- Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
: Erradicar la violencia, en especial la que se produce contra las Mujeres.

Articulo 3.- La Secretaria Ejecutiva podrd, a propuesta de la Secretaria
Técnica, autorizar la invitacion de personas especializadas en los temas que se
abordaran en las diferentes sesiones ordinarias y extraordinarias del Sistema
Estatal, quienes tendran derecho a voz, pero no a voto :

Articulo 4.- Los integrantes del Sistema nombrarén suplentes quienes
deberan tener un nivel jerarquico inmediato inferior a aquellos y contar con las
facultades necesarias para tomar decisiones.

-

Los nombramientos de los suplentes deberan ser informados por escrito a la
Secretaria Técnica con cinco dias habiles antes de 1a celebracion de la sesién
ordinaria y dos dias habiles antes de la sesién extraordinaria.

Articulo 5.- El Sistema Estatal sesionard de forma ordinaria cada cuatro .
meses, sin perjuicio de reunirse en forma extraorqinén'a cuando se considere
necesario y sean convocadas a peticion de cualquiera de las personés’
integrantes, previa aprobacion de la Secretaria Ejecutiva y convocatona que
notifique la Secretaria Técnica.
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Articulo 6.- Las convocatorias para las_sesiones ordinarias se notificaran con
quince dias habiles de anticipacion. Las convocatorias para las sesiones:
extraordinarias, se notificardn por lo menos con cinco dias habiles de
anticipacion a su eelebracion. ' |

Ambas convocatorias se notificaran por escrito ‘'en donde se especificara el
lugar, fecha y hora de la sesion, anexando el orden del dia respectivo y, en su
caso, la documentacion correspondiente.

Articulo 7.- El quorum para la celebracion de las sesiones ordinarias y
extraordinarias, se formara cuando se encuentren presentes el-cincuenta por
ciento mas uno de las o los integrantes de la Administracion Publica Estatal
pertenecientes al Sistema Estatal, ocho de los- Organismos Municipales y la
mitad de las personas seﬁaladas en las fraccnones Xl y XIV del articulo 34 de
la Ley.

Articulo 8.- Si por falta de quérum, las sesiones ordinarias y extraordinarias, no
pudieran celebrarse, se considerara emitida la convocatoria para su desahogo
a los tres dias habiles siguientes a la fecha prevista. En este caso, la sesion se
considerara valida con cualquiera que sea el numero de las personas
integrantes asistentes, siempre y cuando asistan las personas representantes
de la Secretaria Ejecutiva y la Secretaria Técnica o sus suplentes.

Articulo 9.- Los-acuerdos en las sesiones del Sistema se adoptaran por
mayoria de las instituciones representadas y, en caso de empate la Secretaria
Ejecutlva tendra voto de calldad »

ArticUIo 10.- Las actas de las sesiones del Sistema Estatal deberan detaliar de
manera circunstanciada su desarrollo y contendran los aspectos siguientes:

I.  Numero de acta
Il. - Lugar, fecha, hora de inicio y terminacion de la sesion;
. Tipo de sesion;

Iv. Lista de Asistencia .con nombres de las personas asistentes e
instituciones a las que representan;

V.  Constancia de quérum;
VI Nombre de quuen preSIde la sesnén
VIl. Constancia de aprobacion del orden del dia;
Vill.  Desahogo del orden del dia_;
IX. Sintesis de las intervenciones; ,
X.  Acuerdos adoptados, propuestas de seguimiento y
Xl.  Firma de las personas asistentes que integran el Sistema.
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CAPITULO Il
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA

Articulo 11.- El Sistema Estatal, adicionalmente a lo previsto por la Ley,
tendra las siguientes atribuciones:

V.

VL

Promover la ejecucién coordinada de programas especificos y
politicas publicas que se emitan en la materia;

Promover e incentivar acciones e instrumentos de coordinacién con
las entidades Estatales y Municipales, y la Federacion a que se refiere
la Ley; ’ '

Analizar las disposiciones legales en la materia y formular propuestas
al Ejecutivo del Estado de reformas o adiciones a las mismas;

Aprobar ia creacion de grupos de apoyo técnico a propuesta de las
Comisiones;

Elaborar el Diagnéstico Estatal de Datos sobre todas las formas de
violencia contra las Mujeres;

Conocer de los temas relacionados con la aplicacion de la Ley, y

Todas aquellas que le encomienden la Ley y el Reglémento de la Ley.

Articulo 1V2,.- El Presidente Honorario tendré las siguientes atribuciones:

I. Presidir la primera sesién de cada afo lectivo del Sistema Estatal;

Il. Resolver, mediante la accion politica de concertacion, los puntos de

controversia entre las y los integrantes del Sistema Estatal; y

Il Decidir como se han de distribuir las atribuciones genéricas contenidas

en el articulo 41 de la Ley Estatal, de conformidad con el Plan Estatal
de Desarrollo.

Articulo 13.- La Secretaria Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:

I. Coordinar y conducir las sesiones del Sistemna ESiatal; .' / |
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Il. Autorizar el proyecto de orden del dia de las sesiones del Slstema
Estatal

Il. Autorizar la celebracion de las sesiones extraordinarias solicitadas por
cualquiera de los integrantes del Sistema Estatal;

V. Determinar la lista de invitados e unwtadas a que se refiere el presente
Reglamento;

V. Coordinar los trabajos para la elaboracién del Diagndstico Estatal sobre
todas las forrhas de violencia contra las Mujeres;

VL. Rendir un informe anual de las actividades del Sistema Estatal, y

VIl.  Las demas que le establezca la Ley, el Reglamento de la Ley y
aquellas que le sean necesarias para cumplir con lo anterior.

Articulo 14.- La Secretaria Técnica tendra las siguientes funciones:

I.  Elaborar y notificar las convocatorias a las sesiones del Sistema, en los
términos del presente Reglamento;

Il. Organizar las sesiones del Sistema, asi como proporcionar el apoyo

administrativo que se requiera para la celebracion de las mismas;

- incluyendo los apoyos necesarios de accesibilidad para personas con

discapacidad, interprete o traductor para quienes no hablen espafiol,
cuando se requiera;

lll. Elaborar el orden del dia pafa las sesiones ordinarias y extraordinarias -
del Sistema, y someterlo a consideracion de la Secretaria Ejecutiva.

IV. Pasar lista de asistencia a los integrantes del Sistema y declarar el
quoérum;

V. Proponer a la Secretaria Ejecutiva, la lista de invitados e invitadas a las
sesiones;

Vi. Someter a votacion los acuerdos que durante las sesiones se
propongan, y llevar a cabo el conteo de'la misma,

VIl.  Elaborar el acta de las sesiones;

Vill. Dar seguimiento de los acuerdos que se adopten en las sesiones;
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IX. Convocar a las sesiones de las Comisiones;

X. Recibir con antelacnon las propuestas realizadas. por Ias personas

mtegrantes del Sistema, a tratar en las sesnones

XI. Dar seguimiento a los acuerdos de las Comisiones del Sistema Estatal;

Xt

XM

XIV.

XV..

XVI.

XVIL..

XVIiL.

Articulo

siguientes:

Instrumentar acciones de difusién de los trabajos del Sistema Estatal;

Informar a los integrantes del Sistema Estatal, sobre asuntos de su
competencia que le sean solicitados,

Recabar la informacién que proporcionen los integrantes del Sistema .

Estatal y sus Comisiones para integrar el Informe que debe rendir la
Secretaria Ejecutiva;

Recopilar la informacion necesaria que se integrara al Banco Estatal
de Datos e Informacion sobre los casos de violencia contra las
Mujeres;

Recabar la informacion necesaria para el Diagnéstico Estatal sobre
todas las formas de violencia contra las Mujeres;

Estructurar la informacion que se ingresara al Banco Estatal de Datos
e Informacién sobre los casos de violencia contra las Mujeres; y

Las demas que lé establezca la Ley, el Reglarhentd de la Ley y

aquellas que le sean necesarias para cumplir con lo anterior.

15.- Los integrantes del Sistema Estatal tendran. Jas funciones

I Asistiry participar con voz y voto en las sesiOnes del-Sistema Estatal;-

Il. Proponer al Sistema Estatal las medldas Qy las acciones que se

consideren convenientes para la difusion y promocnon de las politicas
publicas, planes, programas y proyectos de prevencion, . atencion,
sancion y erradicacion de la violencia de género contra las mujeres;

Ill. Conocer y opinar sobre los asuntos que se pré‘sentén en las sesiohes

del Sistema'y proponer vias de solucion;- Vi

—
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IV. Proporcnonar la informacion necesaria para mantener actuahzado el
- Banco Estatal de Datos;

V. Informer a la Secretaria Ejecutiva y a la Secretaria Técnica sobre el
cumplimiento de Ios acuerdos del Sistema Estatal, en lo relativo al
émbnto de atnbucnones que les correspondan

VI. Formar parte' de las Comisiones que se determinen; y

“VII.  Las demas funciones que establece el Reglamento de la Ley, asi

como las que sean necesarias y convenientes para dar cumplimiento
al objeto del Sistema Estatal.

CAPITULO il :
DE LAS COMISIONES

Articulo 16 - El Sistema Estatal establecer4 las siguientes Comisiones:

I. Planeacién, Programacion y Presupuesto;
Il. Armonizacion legislativa;
IIl. Coordinacién interinstitucional, y

IV. Seguimiento y Evaluacién.

mayorfa de .votos entre las instituciones que integran dichas Comlsmnes y

Cada Comisién contara con una Secretaria de Coordinacién, nombrada por /
quien sera la responsable de presidir las sesiones de trabajo.

Estas Comisiones podrén constituir Grupos de Apoyo Técnico, motivados por
circunstancias y necesidades especiales en materia de violencia de género en
contra de las mujeres, previa aprobacion del Sistema Estatal.

Articulo 17.- Las Comisiones referidas en el articulo anterior, se conformaran
con las personas integrantes del Sistema Estatal y las Direcciones Municipales
que acuerden.

Articulo 18.- Las Comisiones sesionaran de manera ordinaria bimestralmente,
sin perjuicio de reunirse, en sesién extraordinaria, tantas veces como sea
necesario a solicitud de la mayoria de sus integrantes o a solicitud de quién la
coordine, emitiendo para ello la convocatoria respectiva, en Ios tiempos
previstos por el articulo 6 de este ordenamiento.

Articulo 19.- Existira quérum en las sesiones de las Comisiones, cuando se
encuentren presentes el cincuenta por cnento mas uno de sus integrantes, y la
aprobacion de los acuerdos se determinara por mayorfa simple.
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Articulo 20.- Las Comisiones rendiran un informe bimestral. por escrito al
Sistema Estatal los cuales se incluiran en el orden del dia de las sesiones
ordinarias del propio Sistema Estatal para su discusién y analisis y/o
aprobaciéon en su caso.

Articulo 21.- Las Comisiones operaran y funcionaran partiendo de la siguiente
distribucion de cometidos: ‘

. La Comisién de Planeacién, Programacion y Presupuesto tendra a su
cargo el desarrollo del proyecto del programa general estatal para la
prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la violencia en contra
de las mujeres, asi como de los programas regionales y especiales, y
de las medidas presupuestarias necesarias para el cumplimiento de
los objetivos propuestos;

Il. La Comision de Armonizacion legislativa tendra a su cargo el desarrollo
de los estudios pertinentes para mantener la evoluciéon del marco
juridico estatal bajo los principios de derechos humanos y de
igualdad entre mujeres y hombres, no discriminacion y respeto a la
libertad y dignidad de las mujeres para garantizar el acceso de las
mujeres a una vida libre de violencia; -

lll. La Comisidon de Coordinacion Interinstitucional, tendra a su cargo la
comunicacion con las instancias de gobierno federal, estatal y
municipal, asi como con otras organizaciones publicas y privadas y
del sector académico que sean necesarias para el cumplimiento de
los programas regionales y especiales para prevenir,’ aténder, _
sancionar v erradicar la violencia de aénero contra las muieres. v '

IV.La Comision de Seguimiento y Evaluacién, tendra a su cargo el
desarrolio y actualizacion de los mecanismos de diagnostico,
seguimiento y evaluacién de los planes, programas y acciones
disenados para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
de geénero contra las mujeres. '

Correspondera a la Secretaria Ejecutiva y a la Secretaria Técnica definir las

lineas de accion y estrategias que implementaran las comisiones en el
cometido de sus responsabilidades. /7

Articulo 22.- Todas Comisiones trabajaran, de manera transversal e integral,
con los ejes de deteccion, prevencion, atencién y proteccién a las mujeres -
victimas de violencia de género, cada una en el marco de lo dispuesto en el
articulo anterior.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presehte Reglamento entrara en vigor el 21 de Julio del 2010.

SEGUNDO.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal proveera lo necesario
para su publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco.
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Dra. Maria del Carmen Gémez Ramén Lic. AdeTta Sdnchez Chablé
Directora de Atencion a las Mujeres del = Directora de Atencion a las Mujeres del
Municipio de Nacajuca Municipio de Paraiso
\\
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Directora de Atencion a las Mujeres del Rectora de/fa Universidad Juarez
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Dra. Concepci%n lfeyes de la Cruz M. M lia N‘Ebakaﬂlaé Agu:lar
-Profesora Investigadora de la Universidad " Profesora Investigadora de la
Juarez Autonoma de Tabasco Universidad Juarez Auténoma de Tabasco
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