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-ACUERDO DE CREACION DEL-ORGANISMO PUBLICO
- DESCONCENTRADO-DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO
=TNTEGRAL DE-LA FAMILIA DE MACUSPANA, TABASCO.

ALFONSO ‘PEREZ. ALVAREZ, ‘PRESIDENTEV MUNICIPAL .DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA, TABASCO, A SUS
HABITANTES SABED: : S

QUE EL AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO;-EN USO DE LAS FACULTADES
QUE..-ME CONFIEREN LOS «ARTICULOS *415, FRACCION 1Ii DE LA
CONSTITUCION POLITICA -DEJEOSSESTABOSMUNIDOS MEXICANOS, 65,
FRACCION | DE LA CONSTITUCION”ROLITICA  DEL ESTADO 'LIBRE Y
'SOBERANO DE-TABASCO; 293FRACCION ] 47452, 65, FRACCION 1, 185 Y

A9UEDE. LA EVE RORGANIC AEDE SEOSHMUNICIPIOS DEL ESTADO DE
FABASCO, Y
- CONSIDERANDO

PRIMERO.- La Asistencia Social engloba servicios basicos destinados a servir por.
igual a:cada uno de los integrantes de la colectividad, sin exigir de éste una
contribucién=espécifica .para.:que acceda al beneficio, especialmente a las
perspnascgue::no..cuentancicon: recursos suficientes para satisfacer ciertas
-necesidades:basicas. ‘ '
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SEGUNDO.- Que el H. Ayuntamientv de Macuspana, Tabasco lleva a cabo
acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que
impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccion fisica, mental y .
social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica o
mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

TERCERO.- Que este Gobierno Municipal en forma prioritaria, proporcionara
servicios de asistencia social, encaminados al desarroflo integral de la familia,
entendiendo a la asistencia social como el apoyo que se da los grupos sociales
marginados o mas vulnerables de la sociedad, a través de un conjunto de
acciones, que tiendan a modificar y mejorar sus condiciones de vida y bienestar.

Ha tenido a bien expedir el siguiente

'ACUERDO

ARTICULO 1.- Se crea un Organismo Publico Desconcentrado de la
Administracion Municipal que se denominara Sistema para el Desarrolio Integral
de la familia del Municipio de Macuspana, Tabasco, mismo que podra ser
denominado DIF-MACUSPANA.

ARTICULO 2.- Los ObjethOS del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
de Macuspana, Tabasco seran:

l.- Asegurar la atencidén permanente a la poblacion marginada, brindando servicios
integrales de asistencia social, enmarcados -dentro de los programas basicos del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, conforme
a las normas establecidas a nivel nacional y estatal; '

Il.- Promover los minimos de bienestar social y el desarrollo de la comumdad para
crear mejores condiciones de vida de los habitantes del Municipio;

lll.- Impulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifez y fomentar la
educacion escolar y extraescolar
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IV.- Fomentar la- nutricién y las acciones de medicina preventiva dirigidas a los
‘lactantes, y en general a la infancia, asi como a las madres gestantes;

V.- Proporcionar la creacion de establecimientos de asistencia social, en beneficio
de menores en .estado de abandono, de ancianos, y de las personas con
capacidades diferentes que no cuenten con recursos;

VI.- Prestar, dentro de las posibilidades del Ayuntamiento, en forma organizada y
permanente servicios de asistencia juridica y de orientacion social a los menores,
ancianos, personas con capacidades diferentes sin recursos, y a las familias, -para
atencion de los asuntos compatibles con los objetivos del sistema;

VIi.- Coordinar todas las tareas que en materia de asustencna social realicen otras
Instituciones del Municipio;

- VHL.- Procurar, permanentemente, homologar los objetivos y programas del
Sistema Municipal con los que lleve a cabo el DIF Estatal, a traves de acuerdos,
convenios o cualquier figura juridica, encaminados a la obtencuon del bienestar
social, y’ '

IX.- Los demas que le encomienden las leyes.

ARTICULO 3.-Las autbridades del sistema seran:

I.- El Patronato; y

lI-La Direccién General del Orgahismo.

El Patronato es la maxima autoridad del Organismo y sus miembros seran
designados por el Presidente Municipal, integrandose por un Presidente; un
Secretario Ejecutivo que sera el Director General del Sistema; un Tesorero que
sera el Director de Finanzas; y 6 Vocales que seran 3 servidores publicos del
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Municipio, V tres representantes de la sociedad civil. Los miembros del Patronato
seran substituidos en sus ausencias, por los representantes que al efecto se
designen.

El Director General del Sistema concurrira a las sesiones con voz, pero sin voto.

ARTICULO 4.- El Patronato tendra las siguientes facultades:

.- Aprobar los planes de labores y los informes de actividades;

Il.- Conocer los informes, dictamenes y recomendaciones del Comisario;

lll.- Conocer y aprobar los convenios de coordinacion que hayan de celebrarse
con dependencias y entidades publicas;

IV.- Apoyar las actividades del Organismo y sugerir las que sean necesarias para
su mejor desempefio; '

V.- Coadyuvar en la obtencion de recursos que permitan el incremento del
patrimonio del Organismo y el cumplimiento cabal de sus objetivos; y

VI.- Las demas que sean necesarias para el ejercicio de sus facultades y que se
determinaran por acuerdo de la Presidencia del Patronato.

ARTICULO 5.- El Patronato celebrara dos sesiones ordinarias al afio y las
extraordinarias que se requieran.

ARTICULO 6.- Son facultades de la Presidencia del Patronato:

l.- Dictar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los objetivos del
Organismo en congruencia con las Leyes aplicables en el Estado;

Il.- Vigilar que los acuerdos dictados por el Patronato sean cumplidos, de
conformidad con los objetivos del Organismo y en congruencia con las Leyes
aplicables;

lll.- Rendir los informes que el DIF Estatal le solicite; y

IV.- Rendir, anualmente en la fecha y con las formalidades que el Patronato
sefale, el informe general de las actividades del sistema, asi como las cuentas de
su Administracion.

V.- Dirigir el Voluntariado del Municipio de Macuspana, Tabasco.
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ARTICULO 7.- El Director General del Organismo sera ciudadano mexicano por
nacimiento, mayor de 30 afos y con experiencia  en materia administrativa y
asistencia social y sera designado y removido libremente por el Presidente
Municipal.

ARTICULO 8.- El Director General tendra las siguientes facultades:

I.- Ejecutar los acuerdos y disposiciones del Patronato;:- )
[l.- Presentar a la Presidencia del Patronato las propuestas;zproyectos e informes
que le requieran para su eficaz desempeio;

Ill.- Presentar para su conocimiento y aprobaciéon, al Patronato los: planes de
trabajo e informes de actividades, asi-como aquellos que de manera especial le
sean solicitados por el mismo;

IV.- Proponer a la Presidencia del Patronato la designacion y remocion del
personal del Organismo; efectuar los nombramientos del personal y llevar las
relaciones laborales de acuerdo con las disposiciones legales y vigentes:en el
Estado;

V.- Planear, dirigir: ycontmtaﬁr:etﬁﬂrfmnaaﬁneﬁ@wdeb@rgamsmo con sujecion a las
mstrucc:onesdeblaat?anamm

VL.- Rendir los informes:admimsttatiypszyvfin'ahe:iem;sque de-solicite el. Patronato.-
VHl.- Celebrar con aprobacigndelzPatronato: los convenigseontratas g actos.que
sean indispensables para el cumplimiento de les:ebjetivos del:Organismor:

VIil.- Las demas que sean necesarias:para:el ezumplnment&de{susiunc@ﬂesaf que
se sefialen por acuerdo del Patronato:t: - :
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ARTICULO 9.- El sistema contara con las u_nidades técnicas y de Administracion
que sea determinada por las Autoridades del mismo, en coordinaciéon con el
Presidente Municipal.

ARTICULO 10.- Para el mas eficaz cumplimiento de sus objetivos, el Sistema
celebrara los convenios de coordinacion necesarios, con el sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, asi como con
instituciones afines.

ARTICULO 11.- El Sistema asistira a las. reuniones regionales que sean
necesarias para el desarrollo coordinado de sus actividades.

TRANSITORIO

Primero.- Este Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su publtcacnon en el
-Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

Segundo.- En un plazo no mayor a 180 dias a partir de la publicacion del presente
Acuerdo en el Periédico Oficlal del Estado de Tabasco, la Direccion General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Mummplo de Macuspana
debera expedir su Reglamento Interior.

EXPEDIDO EN |A SALA DE CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE MACUSPANA, TABASCO, A LOS CATORCE DIAS DEL
MES DE OCTUBRE pEL ANG DOS MIL DIEZ
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ACUERDO DE CREACION ORGANISM@ PUBLICO,DESCONCENTRADO
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE: LA FAMILIA
' DE MACUSPANA, TABASCO. *

El Periddico Oficial circula los miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion y Finanzas, bajo la
Coordinacion de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias-por el hecho de ser
publicadas en este periddico. :

: + -Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en-el mismo, favor de dirigirse a la
T4 ABASCO ' Av. Cobre s/n. Ciudad industrial o al teléfono 3-10-33-00 Ext. 7561 de Villahermosa; Tabasco.
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