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LIC. JESUS ALi DE LA TORRE, PRESIDENTE DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CENTRO, TABASCO, A SUS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, POR ACUERDO DE
CABILDO DE FECHA NUEVE DE JUNIO DE DOS MIL DIEZ, Y CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO -POR LOS ARTICULOS 115, FRACCION 1l DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 64 Y 65 DE AN
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO:
29, FRACCIONES X Y X1, 38, ULTIMO PARRAFO, 54 FRACCIONES I Y Ill, 65,
FRACCIONES YV, 71 PARRAFO PRIMERO Y 205 DE LA LEY ORGANICA DE
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; 20 FRACCION XIX, 21 FRACCION
IV Y 26, FRACCION |, DEL REGLAMENTO DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE
CENTRO, TABASCO; PUNTO TERCERO Y ARTICULO QUINTO TRANSITORIO DEL

\ ACUERDO DE CREACION DE LA COORDINACION DE APOYO A MUJERES
MICROEMPRESARIAS, PUBLICADO EN EL SUPLEMENTO “H” DEL PERIODICO I/
OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO NUMERO 7040 DE FECHA 24 DE FEBRERO !%
DE 2010, APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZAN LAS

REGLAS DE OPERACION DEL FONDO DE APOYO

DE MUJERES MICROEMPRESARIAS DEL MUNICIPIO (\
‘DEL CENTRO Y SUS ANEXOS UNO Y DOS
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. de Apoyo a Mujeres Microempresarias, adscrita a la Presidencia Municipal.

~ en sus articulos 47 y 74, establecen-que los Ayuntamientos aprobaran los reglamentos

- que aseguraran en cuanto corresponda, la participacion ciudadana y vecinal.

~ los ramos de su administracion. a comisiones integradas por uno o mas regidores,

' ANTECEDENTES

1. El H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco, medjante
Acuerdo publicado en el Suplemento “H” del Periddico Oficial del Estado de Tabasco
namero 7040, con fecha 24 de febrero de 2010, aprobo la creacion de la Coordinacion

,4/1/3/:,@

2. Esta Coordinacion tiene como objetivos, estimular y apoyar el autoempleo de las
mujeres contiibuyendo a {a incorporacion de las mismas al mundo laboral; integrar a las
futuras microempresarias, en actividades productivas a partir de un proyecto viable, que
les permita obtener un ingreso, el cual puede nacer tanto de experiencias profesionales
o estudios como de simples aficiones o habilidades; asi como establecer y difundir los
programas de los créditos a otorgarse a las mujeres que gocen de plena capacidad
juridica para ejercer actos de comercio y de servicio, en el marco de las meta.s&
determinadas dentro del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresart -

= S

3. Para efectos lo anterior, el referido Acuerdo en su articulo Quinto Transitorio dispone
que, con el objeto de obtener los fondos que permitan el cumplimiento de los programas
que se implementen con motivo de las funciones de la Coordinacion de Apoyo a
Mujeres Microempresarias, debera constituirse un fideicomiso.

Por lo anteriormente expuesto y,

CONSIDERANDO N

PRIMERO. Que la Constitucion General de la Republica sefala en su articulo 115,
fraccion I, que es facultad de los Ayuntamientos, aprobar los reglamentos circulares y\
disposiciones administrativas, que seran de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal, regulen
las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia;
facultades que de igual manera estan previstas en los articulos 65, fracciéon | de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, y 47 de Ley Organicade |
los Municipios de! Estado de Tabasco. . \

SEGUNDO. Que asimismo, la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,

internos, circulares y demas disposiciones que regulen el funcionamiento de Ia
dependencias, coordinaciones y de los érganos administrativos municipales, las cua
complementaran en lo conducente las normas que expida el Congreso Local,
conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Constitucion del Estado, mismas

TERCERO. Que el articulo 64, fraccion V‘ll, establece que los Ayuﬁtamientos asignaran

disposicion que de igual manera prevé la Ley Organica de los Municipios del Estado en
su numeral 44; dentro de estas Comisiones Edilicias, se encuentran las de
Gobernacion, Seguridad Publica y Transito, y la de Hacienda, quienes de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 57, 62, 91 fracciones |, inciso a) y Il -inciso a), estan
facultadas para dictaminar de manera conjunta, sobre proyectos de iniciativas de leyes
y decretos, reglamentos, acuerdos o disposiciones administrativas de observancia
general, cuando sean de caracter hacendario.

D

Ve
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CUARTO. Que en este tenor, los Ayuntamientos, conforme lo establece el articulo 205

de la citada Ley Organica Municipal, estan facultados para establecer fideicomisos

_ publicos, que le permitan el cumplimiento de los programas que se implementen con N
\ motivo de sus funciones y responsabilidades, en este caso, con las mujeres de mé:/§

R

bajos recursos econdémicos del Municipio, las que sin duda alguna merecen especial -

atencion, partiendo de que éstas desempefian un papel fundamentalen la economia d
sus -hogares, participando decisivamente en su sostenimiento y contribuyendo al

ingreso familiar.

QUINTO. Que aunado a lo anterior, en muchas ocasiones, las mujeres continuamente
sufren de discriminacién, pues se encuentran con el obstaculo de acceder
igualitariamente a los recursos economicos por parte de las entidades bancarias y, en
caso de contratarse, obtienen menos salario a igualdad de trabajo que los hombres;
razon por la cual, el gobierno municipal tiene el deber de procurar en la medida de o
posible, disposiciones instifucionales que permitan el acceso de las mujeres a la
economia, y de este modo, lograr el bienestar de las familias que éstas representa
para lo cual, implemento el Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias.

1

SEXTO. Que dicho Programa estara a cargo de la Coordinacion de Apoyo a Mujeres
Microempresarias y, ésta dirigido a aquéllas mujeres con deseos de superacion y vision
emprendedora, que al carecer de avales y garantias o por su propia situacion social,
\:itén excluidas de la financiacion convencional, por lo que a través de la obtencion de

\ Mmicrocréditos puedan iniciar o reactivar sus pequefios negocios, a fin de procurarse un
qedio de vida, que les garantice su estabilidad. '

SEPTIMO. Que para alcanzar los objetivos del citado Programa, se creara un
Fideicomiso Publico que se denominara Fondo de Apoyo a Mujeres Mictoempresarias
del Municipio de Centro (FOMMIC), el cual establecerad los meécanismo que perm
proporcionar apoyos financieros accesibles y oportunos a las mujeres que carecén dey
acceso a estos servicios. Dicho mecanismo tiene la finalidad de impulsar el autoempleo

S

basicas y de una practica de ahorro entre las mujeres de escasos recursos. De este

modo el desdrrollo del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias coopera al

fogro del compromiso que el Gobierno Municipal tiene con el embaté a la pobreza a
§ través de la promocion y el fomento de las actividades productivas.

OCTAVO. Que en mérito a lo anterior, se autoriza la creacién de una norma que tendra

dentro de sus objetivos, constituir y regular el funcionamiento del citado Fideicomiso

Puablico, que tendra como fin el cumplimiento del Programa de Apoyo a Mujeres
% Microempresarias, asi como establecer, de manera conjunta, los lineamientos de
~ operacion, los criterios normativos y los 6rganos de gobierno de dicho Programa.

Mujeres Microempresarias del Municipio de Centro, en €l se establecerd la forma en

NOVENO. Que en lo que hace a las Reglas de Operacién del Fondo de Apoyo a %
que el Fideicomiso habra de conformarse; el modo de administrar sus recursos; cudle
+ seran sus objetivos; el sector que resultara beneficiado ¢on su aplicacion y la forma en
que se integrard su patrimonio. De igual manera, contara con un apartado de
e ineamientos Generales, que contendra un glosario de los términos mas comunes qu
él se utilizan; cuél sera la cobertura del Programa y la vige?eiﬁel%coﬂiso.
P —N
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DECIMO. Que asimismo, se contempla la integracion de un Comité Técnico, que sera
un cuerpo colegiado encargado de vigilar el cumplimiento de los fines del Fideicomiso,
el cual delegara en su Secretario Técnico, las facultades necesatias para el debido
cumplimiento y desarrollo del Programa. De igual manera, prevé el monto de apoyo a
otorgarse, asi como la forma en que habran de entregarse los recursos. Contiene

- también un apartado de Transparencia con la finalidad de garantizar que la seleccion de
las beneficiarias se realice dentro de un marco de imparcialidad, que los créditos sean
destinados a los conceptos autorizados y que la recuperacidon de los apoyos se
reintegre al patrimonio del Fideicomiso para proseguxr con el cumplimiento de los fines
del Programa.

DECIMO PRIMERO. Que dichas normas prevén derechos y obligaciones respecto al
manejo del Fondo del Fideicomiso, para la Coordinacion del Programa de Apoyo a
- Mujeres Microempresarias, que serd-el 6rgano administrativo que tendra bajo su
_ responsabilidad la operatividad del Programa. También se establecen las causas de
\ suspension de los apoyos subsecuentes a mujeres microempresarias, asi como la -
recuperacion de los recursos.

DECIMO SEGUNDO. Que en estas Reglas de Operacion se prevé la obligacién del 1
Secretario Técnico de entregar al Comité Técnico Informes Trimestrales a través del .\
cual se le mantenga al tanto de la informacién relacionada con la cobertura ‘
Programa, la situacion que guarda la cartera, asi como la situacidon que guarda
cuentas del Fondo del Fideicomiso.

DECIMO TERCERO. Que otro aspecto que se regula, es que una vez concluya la
. vigencia del Fideicomiso, los recursos remanentes deberan ser revertidos al Patrimonio
del Fideicomitente afectando la partida presupuestal correspondiente. De igual modo
preve la forma de evaluacién del Fondo del Fideicomiso en forma conjunta con el
desarrollo del Programa. Asimismo, faculta a! Comité Técnico como 6rgano encargado
de dar seguimiento y control al Fondo del Fideicomiso, previendo la posibilidad de que
éste pueda estar sujeto a que se le practiquen auditorias y, finalmente establece que
- puedan presentarse quejas y denuncias por parte de la ciudadania, en caso de que
é exista alguna contravencion a estas Reglas de Operacion.

DECIMO CUARTO. Que estas Reglas de Operacion, contardn con dos Anexos, que
consistiran en los Lineamientos Basicos de Operacién, Criterios Normativos y Organo
de Gobierno del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias vy, los Lineamientos

para el funcionamiento del Comité Técnico del Fondo de Apoyo a Mujeres ;

Microempresarias del Mumcnpno de Centro. En el primero de elios, se establece la forma
de ejecucion del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias -del Municipio de
entro, el.proceso crediticio al que estara sujeto, los requisitos para la obtencion de lo
Microcreditos, la forma de integracion de los expedientes y la.informaciéon que deberan
contener lo Padrones de Beneficianas.

DEGIMO QUINTO. Que los citados Lineamientos prevén ademas, las caracteristicas de

los Microcréditos, las garantias que deberan otorgar las beneficiarias, la oportunidad de
obtener un crédito subsecuente, asi como fla forma de programacion de pagos.
lgualmente, se contempla un apartado de criterios normativos que contiene la
evaluacién y seguimiento de los-créditos, asi como la obligacién de la Coordinacion de
establecer mecanismos para la recuperacion de la cartera crediticia. Por dltimo, X\
contempla un punto denominado Organos de Gobierno, en el que preve la coordinacién
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institucional y la vinculacion de acciones, a fin de fortalecer la cobertura de las ™\
- acclones, explotar la complementariedad y con ello, reducir gastos administrativos y
eficientar el desarrollo del Programa.

\ DECIMO SEXTO Que en lo que hace al segundo de los Anexos, que contiene los
Lineamientos para el funcionamiento del Comité Técnico dzl Fondo de Apoyo a Mujeres
Microempresarias del Municipio de Centro, en él se establece su naturaleza y finalidad,
quién sera el fideicomitente y sus atribuciones, y en lo relativo a su organizacion y
funcionamiento, se prevé su integracion, sus obligaciones y atribuciones como cuerpo
colegiado, asi como de forma personalizada, las facultades y obligaciones de su
presidente, del secretario técnico y sus vocales. En dichos Lineamientos, se contempla
también las formas en que éste habra de sesionar, cual sera la duracion del Comité
como deben darse las reformas a estas Reglas de Operacion y sus Anexos vy, por ulti

se determina que los casos no previstos en estas normas, seran resueltos por
Comité.

DECIMO SEPTIMO. Que en razén de lo expuesto y toda vez que los articulos 115,
fraccion 1l, de la Constitucion Politica de los Estados Mexicanos; 65, fraccion |, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco y 29, fraccion ll, de la
Ley Organica de los Municipios del Estado, disponen que los ayuntamientos tienen
facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes que en materia municipal expidan las
legislaturas de los Estados, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas
de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
~administracién publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones vy
servicios ‘publicos de su competencia.

P

~—C

En virtud de lo expuesto y de conformidad con lo establecido en los articulos 29 fraccion

7 Xl, 38, dltimo parrafo y 205 de la Ley Organica Municipal de Estado de Tabasco se
\\ emite el siguiente:”

/7////7//0 -

R
ACUERDO

UNICO.- Se expiden y aprueban las REGLAS DE OPERACION DEL FONDO DE
APOYO A MUJERES MICROEMPRESARIAS DEL MUNICIPIO DE:CENTRO, asi
como sus ANEXOS UNO y DOS denominados Lineamientos Basicos de Operacién,
Criterios Normativos y Organos de Gobierno del Programa de Apoyo a Mujeres
Microempresarias del Municipio de Centro, para el Periodo Constitucional 2010-
2012 y, Lineamientos para el funcionamiento del Comité Técnico del Fondo de

Apoyo a Mujeres Microempresarias del Mumcuplo de Centro, para quedar como AN
sigue: \
REGLAS DE OPERACION DEL FONDO DE APOYO A MUJERES
MICROEMPRESARIAS DEL MUNICIPIO DE CENTRO
1. FONDO

\

Se crea el Fondo de Apoyo a Mujeres Microempresarias del Municipio de Centro
(FOMMIC), cuyo objeto sera estimular y apoyar a través de apoyos financieros el

1.1. Constifucion del Fondo. : t\t
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autoempleo de las mujeres de bajos recursos que habitan en las diversas localidgdes
que conforman el territorio del Municipio de Centro, Tabasco, incluyendo su cabece
municipat, contnbuyendo a la incorporacién de las mismas al mundo laboral.

1.2. Administracién de los Recursos del Fondo.

La administracion de los recursos financieros estara a cargo de un fideicomiso publico
de administracién de recursos e inyersion constituido en HSBC México, S.A. Grupo
Financiero HSBC, Institucién de Banca Multiple, Division Fiduciaria, como institucion
que administrara los recursos del Fondo de Apoyo a Mujeres Microempresarias del
Municipio de Centro.

&=

Para efectos de su ejecucién se constituira un Comité Técnico, que sera un cuerpo

colegiado encargado de vigilar el cumplimiento de los fines del Fideicomiso; el cual
" delegara en su Secretario Técnico, las facultades necesarias para el debido

cumplimiento y desarrollo del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias, su

©  integracion se debera establecer en los Lineamientos que expida el H. Ayuntamiento
Mra efectos de su funcionamiento y-que seran parte Wente&s Reglas de
SN NN

/7/%///7

eracion.

—

- 2. OBJETIVOS DEL PROGRAMA DE APOYO A MUJERES MICROEMPRESARIAS. -’

2.1. Objetivos generales.
a) Apoyar a mujeres emprendedoras de escasos recursos;

b) Fomentar, a través de apoyos financieros, el acceso a finamientos para actividades
productivas y la practica del ahorro entre las mujeres de la poblacion objetivo;

c) Fomentar oportunidades de autoempleo y de generacion de ingresos para dichg
grupo de la poblacion; y

d) Favorecer la mejora en las condiciones de vuda de las mujeres y sus familias de
€5casos [ecursos econdémicos. -

2.2. Objetivos especificos.

a) Establecer un mecanismo de micro apoyo y de capacitacion a favor de las mujeres
de escasos recursos econdmicos, por conducto de la Coordinacion de Apoyo a Mujeres /
Microempresarias del Municipio de Centro, con la finalidad de fomentar proyectos
remuneradores, tendientes a impulsar el ahorro y las habilidades productivas de las

. mujeres a través de la formacion y la capacitacion para contrituir asi con una mayor
duracion y estabilidad de sus negocios, permitiendo con elio aumentar la calidad
vida de las mujeres; -

N

b) Establecer y difundir el programa de Microcrédito a otorgarse a mujeres que go
de plena capacidad juridica para ejercer actos de comercio y de servicio, vigilando su
cumplimiento;
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\\ c) Fomentar el acceso de la mujer a Microcréditos- oportunos para actividades
productivas, generadores de autoempleo e ingresos, que sean recuperables a corto
plazo;

d) Fomentar que se atiendan de manera eficaz y eficiente, las necesidades de
Microcréditos de las mujeres y apoyar el control eficaz de los mismos; y

e) Promover la difusién de los resultados e 1mpacto del Programa de Apoyo a Mujeres
Microempresarias del Municipio de Centro. o -

Q\./ P n o~

BENEFICIARIAS

an beneficiarias de los apoyos del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias,
- lag’ mujeres de mas .bajos recursos econoémicos que tengan-eptre sus”objetivos el
desarrollo de los Micronegocios y/o el apoyo a proyectos productivos de la poblacion

femenina que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operacion.

4. PATRIMONIO
4.1. Integracion del Patrimonio.

El FOMMIC contara con un patrimonio inical de $10,000,000.00 (DIEZ MILLONES DE A
PESOS 00/100 M.N.), conformado por la transferencia de los recursos monetarios a
HSBC México, S.A. Grupo Financiero HSBC Institucion de Banca Multiple, Division
Fiduciaria, como institucién que administrara los recursos del FOMMIC, que seran
aportados por el H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, Tabasco,
afectando la partida 4205 del Proyecto ISO192 del Programa de Apoyo a Mujeres
Microempresarias, con recursos de los Ingresos Fiscales Ordinarios.

e rein{egrarén a dicho patrimonio, las cantidades de dinero que obtenga, producte de P
2 recuperacion de los apoyos otorgados conforme a las presentes Reglas de &3;

Operacion, los rendimientos derivados de la inversién de los fondos liquidos del |}
FOMMIC vy, en general, los recursos que se adquieran o incorporen al mismo, formaran
parte del patrimonio del FOMMIC; en consecuencia, estaran afectos al mismo para el

cumplimiento de sus fines y no generaran pasivo directo o contingente a cargo
FIDUCIARIO. .

X

4.2, Finiquito del Patrimonio.
Al concluir la vigencia del Fideicomiso, los recursos remanentes se revertiran al r\

Patrimonio del Fideicomitente, afectando para ello, la partida 4205 del Proyecto 1ISO192

\
del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias.

5. LINEAMIENTOS GENERALES

5.1. Disposiciones generales

Para los efectos de estas Reglas de Operacion se entendera por:
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‘1. BENEFICIARIAS. Las mujeres de mas bajos recursos econdomicos que habitan en las "\

diversas localidades del Municipio de Centro, Tabasco, incluyendo la cabecera
unicipal, que cumpliendo con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
eracion, resulten beneficiadas del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias.

AMMIC. Coordinaciéon de Apoyo a Mujeres Microempresarias del _Municipio’de
ro.. B 7

Ill. CICLO DE CREDITO. Es el periodo en el cual las mujeres reciben crédito y lo
liquidan, de acuerdo al plazo establecido. El acceso al crédito de un ciclo subsecuente
podra producirse previa liquidacién del crédito del ciclo precedente al que éste se
solicite, siempre y cuando los pagos mensuales de su primer crédito hayan sido
realizados de manera puntual y oportuna.

IV. COMITE TECNICO. Cuerpo colegiado del Fideicomiso Fondo de Apoyo a Mujefes
Microempresarias del Municipio de Centro (FOMMIC), que se constltuye parta vigilar el
cumplimiento de los fines del mismo.

. ' ~ ’ .
V. CREDITOS INDIVIDUALES. Créditos otorgados por conducto de la CAMMIC, con \
base a la metodologia autorizada por el Comité Técnico, a una persona. del sexo
femenino beneficiaria de los apoyos del FOMMIC.

Vi, CUB. Cvlave Unica de Beneficiaria.

VII. FIDEICOMITENTE. H. Ayuntamiento Constitucional d&l Municipio de Centro,
Tabasco. .

Vill. FIDUCIARIO. HSBC México, S.A. Grupo Financiero HSBC |nstitucién'de Banca

Multiple, Division Fiduciaria, como mstntucron que administrara los recursos d
FOMMIC. :

IX. FOMMIC. Fondo de Apoyo a Mujeres Microémpresarias'del Municipio de Centro.

X. H. AYUNTAMIENTO. EI H. Ayuntamiento Constttucuonal del Munlc:|p|o de Centro,

Tabasco.

Xl. PADRON DE BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA. Listado de los nombres de las
beneficiarias del programa, con sus datos de identificacion personal tales como
direccion, teléfono, CURP, CUB, actividad a la que se dedica, fecha de entrega de su
Microcrédito, entre otros.

4/@ @

Xll. POBLACION OBJETIVO. Las mujeres de €SCasos -recursos econdmicos del
Municipio de Centro. -

Xill. PROGRAMA. Programa de Apoyo a Mujeres Mlcroempresanas del Mummpto de
Centro

L7

. REGLAS DE OPERACION. Reglas de Operacién del Fondo de Apoyo a Mujeres
empresarias del Municipio de Centro.

k/




it

12 DE JUNIO DE 2010 PERIODICO OFICIAL

. Ciclode -Apoyo JPlazo de recuper:
\ ‘P::iniyé\rwclclo o
Segundo ciclo Hasta $ 6,000.00 ) 6 meses

-

'XV. SECRETARIO TECNICO. El Coordinador del Programa de Apoyo a Mujeres
Microempresarias, quien fungird como Secretario Técnico del FOMMIC y sera el
resporisable de la ejecucion de todos los actos juridicos y administrativos que conlleven
al cumplimiento de los fines del PROGRAMA.

5.2. Cobertura

El PROGRAMA operara en todas las localidades que integran el Municipio de Centro,
Tabasco, incluida su cabecera municipal.

5.3. Vigencia

El ejercicio del Presupuesto del Fideicomiso, dara inicio el 1° de de junio de 2010 y
concluira el 30 de mayo de 2012, el cual podra ser modificado por el Comité Técnico.

6. TIPOS Y MONTOS DE APOYOS.
6.1. Tipos de Apoyos. Economico.
6.2. Monto de los apoyos. Monto y condiciones de los apoyos crediticios otorgables a

las mujeres beneficiarias del PROGRAMA.

© $3.000.00.

$ 3,000.00 ' 6 meses

\ .

N

La entrega de los apoyos estara sujeta al calendario previamente aprobado por el
Comité Tecnico. : '

6.3. Entrega de los recursos.

El FIDUCIARIO entregara los recursos a las beneficiarias, mediante una dispersion
electronica de pagos.

7. TRANSPARENCIA

XL seleccion de las beneficiarias, al igual que el ejercicio del FOMMIC, se sujetara a las
\ osiciones de las presentes Reglas de Operacién, asi como a la imparcialidad de las
autoridades involucradas, al respeto a las preferencias politicas y religiosas, asi como a

. los usos, costumbres y caracteristicas culturales de las mujeres usuarias del servicio.

La CAMMIC debera elaborar y mantener actualizado un listado de beneficiarias del
PROGRAMA, utilizando para ello la CUB.

Una vez cumplidos los requisitos y las condiciones de elegibilidad, la CAMMIC aprobara
o no la solicitud correspondiente, y a través del personal competente, comunicara a la

!

!

A
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solicitante del apoyo dicha resolucidon, ya sea de aprobacién, declinacion o
aplazamiento de la solicitud por requerir aclaraciones o informacion adicional.

Hecho lo anterior, de haber sido aprobada la solicitud, se procedera a la formalizacion
del otorgamiento del Microcrédito y se giraran instrucciones al FIDUCIARIO para que
éste entregue los recursos a la sclicitante.

RV

Los époyos deberan ser destinados a actividades: producti-vas conforme a la
normatividad aplicable, y por ningin motivo se podran aphcar a -otro fin distinto del
) resamente aprobado por el mismo.

c N

ILas recuperaciones de los apoyos se breintegrarén al patrimonio del FOMMIC para
proseguir con el cumplimiento de los fines del PROGRAMA.

8. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA CAMMIC

La CAMMIC tendra los derechos y las obligaciones que su participacion en el FOM
le implique y que deriven de las presentes Reglas de Operacnon

ez

8.1 La CAMMIC tendra los siguientes derechos:

a) Recibir atencion, orientacion y, en su caso,” asesoria sobre el FOMMIC y su
mecanismo de operacion;

b) Notificar por escrito al Comité Técnico del Fideicomiso sobre los microcréditos
aprobados, para que este Organo -solicite al Fiduciario que realice la entrega de los
recursos con cargo al Patrimonio det Fldelcomlso a favor de las beneficiarias del
PROGRAMA; y

L2222/

: ¢) Recibir de manera mensual los movimientos de cada una de las cuentas que
\ integran el FOMMIC. - . :

8.2 La CAMMIC tendra las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con las disposiciones que le haya marcado el Comité Técnico del FOMMIC,
asi como, aplicar las politicas que éste dicte respecto de los créditos otorgados con
recursos del FOMMIC, principalmente en lo referente al control de la cartera, mismas
que les seran dadas a conocer junto con las condiciones particulares establecidas por
el Comiité Técnico del FOMMIC;

b) Cumplir con los lineamientos y disposiciones de estas Reglas de Operacion y la
normatividad aplicable,

c) Llevar a cabo los procedimientos con base en las presentes Reglas de Operacion y
\ sus respectivos lineamientos;

d) Suscribir la Carta-Compromiso que formalice el otorgamiento de los apoyos del

FOMMIC en un plazo maximo de 15 dias, contados a partir de la fecha de notificacion

e la autorizacion correspondiente e iniciar la disposicion de los recursos en un plazo

/\i de 30 dias, posteriores a la formalizacion del Microcrédito, en caso contrario se
/ procedera a la cancelacion del apoyo de que se trate, -
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Microcréditos de manera oportuna;

e) Realizar las gestiones necesarias para la recuperacion total de cada uno de los

f) Llevar un control pormenorizado de la situacion que guard'a su cartera e inform .
Comité Técnico del FOMMIC trimestralmente, para que éste a su vez lleve un control
sistematizado de la situacion que guarda la cartera de la CAMMIC;

g) Llevar un registro de la POBLACION OBJETIVO, asi como de la que incurra en
cartera vencida y/o morosa y de la que no cumpla cor las-obligaciones crediticias. Se
exigira la CUB de cada una de las-acreditadas; ) @{{

Secretario Técnico con el objeto de evaluar el impacto del PROGRAMA,

h) Recopilar la informacion estadistica que solicite el Comité Técnico a través del %

asi lo requiera el Comité Técnico con el fin de verificar la correcta aplicacion de los
recursos del FOMMIC; :

i) Aceptar la realizacion de auditorias y de visitas de supervision e inspeccion cuando §

Abrir una cuenta especifica para la identificacion de los recursos recibidos del
MMIC; '

a CAMMIC fomentara el acceso equitativo y evitara cualquier discriminacion de
odas aquellas mujeres solicitantes de apoyo financiero. Erm niggin-—-casc el
padecimiento de alguna discapacidad, el origen étnico, la religién u otros rasgos de
identidad o adscripcion social o politica podran ser considerados como causas para
rechazar una peticién de apoyo financiero por parte de las mujeres a la CAMMIC; y

1) Entregar al Comité Técnico un reporte trimestral que contenga la informacion dei
avance en la ejecucion de las acciones convenidas, los resultados alcanzados vy el
ejercicio de los apoyos otorgados,  en términos de lo previsto en el apartado

correspondiente a los Informes Trimestrales.

9. CAUSAS DE SUSPENSION DE LOS APOYOS SUBSECUENTES A MUJERES \
MICROEMPRESARIAS:

Seran causas de suspension del apoyo subsecuente las siguientes: o \

a) Tener adeudos vencidos de su Microcrédito inicial.

b) No apegarse a la propuesta inicial de la solicitud de Microcrédito.

c) No aceptar la realizacion de auditorias o visitas de supervision e inspeccion. (

d) Desviar los apoyos que le hayan sido otorgados a conceptos ajenos a lo ﬁ‘
convenido. , !

" e) No cumplir con el pago de los adeudos en el tiempo y forma convenidos en fa |}

Carta Compromiso firmada ante la CAMMIC.

f) Cuando se detecte informacion falseada en la documentacion presentada.

g) No cumplir con las disposiciones de las presentes Reglas de Operacion.

10. RECUPERACION Q

Las mujeres beneficiadas del PROGRAMA, con base en el caiendario de pagas
convenido en su respectiva Carta Compromiso, realizaran el page en efectivo en forma
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puntual y oportuna de los recursos otorgados en financiarniento, en la cuenta bancaria -

que el Fideicomitente establezca para tal fin.

‘Las recuperaciones de los apoyos otorgados se reintegraran al Patrimonio del FOMMIC
Y para proseguir con el cumplimiento de los fines del PROGRAMA.

%,

11. DESTINO DE LOS RECURSOS

‘{\
i - Los Microcréditos se otorgaran a las mujeres solicitantes, solamente para actividades & ,
‘ productivas, tales como comercio y servicios, entre otras; por ningin motivo se podran %
\ aplicar al gasto corriente del H. Ayuntamiento, al pago de pasivos contraidos por el Q
\ ismo, ni a ningun otro fin distinto del expresamente aprobado por el Comité Técnico.

4

Los créditos otorgados a las beneficiarias del PROGRAMA, no podran ser utilizados con
fines distintos a los prewamente aprobados por la CAMMIC y establecidos en la Carta
Compromiso.

En caso de existir controversia en relaCIon al destino de los creditos otorgados se
resolveran a juicio del Comité Técnico. S

12. INFORMES PROGRAMATICQ-PRESUPUESTARIOS

N

12.1. lnfdrme progr_am'ético-pres‘upuestario de inicio de ejercicio.

En la primera reunion anual del Comité Técnico, el Secretario Técnico sometera a su \\
aprobacién el programa y el presupuesto anuales del FOMMIC. En caso de que éstos
sean aprobados, el Comité Técnico autorizara los calendarios correspondientes, los
cuales deberan estar basados en dicho presupuesto.

La transferencia de los recursos del FOMMIC se realizara por conducto del fiduciario,
evia instruccion del Presidente del Comité Tecnico.

12.2. Informes Trimestrales

El Secretario Técnico debera presentar al Comité Técnico, dentro de los 15 dja
naturales posteriores al cierre de cada trimestre, informes trimestrales sobre el ejerc
de los recursos del FOMMIC correspondientes a su programa y presupues
autorizados. . '

Dicho reporte debera contener como minimo, los siguientes elementos:

- Informacion relacionada con la cobertura del PROGRAMA:

Numero total de mujeres atendidas. ‘ (
Namero de Microcréditos otorgados por localidad. Q
Ndmero de Microcréditos otorgados por actividad. N
Monto total de los Microcréditos otorgados. §
Acciones emprendidas en materia de promocion y capacitacion. -

Numero de mujeres capacitadas.

RS RN
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Informacion relacionada con la situacion que guarda la cartera del PROGAMA: #

-1. Ndmero y Monto total de los Microcréditos otorgados.
2. Numero y Monto total de las parcialidades recuperadas.
3.3 Mumero y Monto total de los Microcréditos vencidos.
4. Namero y Monto total de los Microcréditos recuperados.

- Informacion relacionada con la situacion que guardan las cuentas del FOMMIC.

La CAMMIC vigilara la observancia de la aplicacién de los criterios y hormas de
regulacion por parte del PROGRAMA. La informacion relativa a la situacion que guarde
el cumplimiento de dicha aplicacién, se incluira en sus informes trimestrales.

Correspondera al Comité Técnico la vigitancia del cumplimiento de las presentes Reglas
de Operacion por parte del H. Ayuntamiento. ’

Para consolidar la transparencia en el destino de los recursos, la CAMMIC debera
mantener actualizado el Padron de Beneficiarias del Programa, mismo que integrara en
tos informes trimestrales que rendira al Comité Técnico.

3. CIERRE DE EJERCICIO

D

ejercicio de los recursos del FOMMIC durante el afio fiscal.

14. EVALUACION

AN
El Secretario Técnico deberé informar al Comité Técnico y al H. Ayuntamiento sobre el \@

14.1. Interna.
La evaluacion interna del FOMMIC tendra por objeto verificar el cumplimiento dellas
metas y objetivos de éste y se realizard en base a las estadisticas que para tdles N

efectos debera realizar la CAMMIC, respecto de la cual se deberd informar al Comi
Técnico en términos de las presentes Reglas de Operacion. ' .

x 14.2. Externa.

-

La evaluacion. externa del FOMMIC debera realizarse por el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado, en términos de las leyes aplicables. ' Q

15. SEGUIMIENTO, CONTROL Y AUDITORIA AN

El seguimiento y control del FOMMIC estaran a cargo dei Comité Técnico o de quien §
éste designe, para tales fines, se podran realizar las visitas de supervision e inspeccion Q
., Que se consideren necesarias.

En el caso de que el Comité Técnico considere necesario, podra ordenar, previo
cuerdo, la realizacion de auditorias con cargo al patrimonio fideicomitido y designara a
persona gue sera el encargado de contratar las auditorias externas que se practique
a CAMMIC, asi como de presentar a éste los resultados de dichas auditorias.

T

-
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El Secretario Técnico supervisard que los apoyos entregados a las beneficiarias, se

. apliquen adecuadamente y se destinen exclusivamente a los conceptos para los que
fueron otorgados, y -presentara al Comité Técnico los informes de segmm:ento del
FOMMIC con la periodicidad que éste determine.

El Secretario Técnico presentara al Comité Tecnico la informacion referente al registro,
control y recuperacidn de los apoyos que se otorguen con cargo al patrimonio
fideicomitido, asi como la relativa a los aspectos financieros del FOMMIC.

16. QUEJAS Y DENUNCIAS

EY

16.1. Mecanismo, instancias y canales. , \
Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se recibiran por escrito a través del

. Area de Ventanilla Unica de la CAMMIC. Sera requisito indispensable que la queja

ga los datos que permitan la identificacion del denunciante.

TRANSITORIOS

N

PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacion del Fondo de Apoyo a Mujeres
Microempresarias del Municipio de Centro, y sus Anexos Uno y Dos, que contienen los
Lineamientos Basicos de Operacién, Criterios Normativos y Organos de Gobierno del
Programa de Apoyo a Mujeres ‘Microempresarias del Municipio de Centro para_el
Periodo Constitucional 2010-2012 y Lineamientos para el funcionamiento del C
Técnico del Fondo de Apoyo a Muieres Microempresarias del Municipio de C

entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estadk
Tabasco.

SEGUNDO. Se instruye al Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de
Centro, Tabasco, para que proceda a celebrar el respectivo contrato de Fideicomiso,

\ con HSBC México, S.A. Grupo Financiero HSBC, Institucién de Banca Mdltiple, Division

\S Fiduciaria, en términos de las presentes Reglas de Operacion y demas normatividad

(,7
aplicable. . 7 ’ §

TERCERO. Se autoriza al Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional del

Municipio de Centro, Tabasco, para que sea representado en las funciones de’

fideicomitente del Municipio, por el Director de Finanzas, de conformidad ‘con lo
< dispuesto en el articulo 79, fraccion XVill de la Ley Orgéanica de los Municipios del
{ Estado de Tabasco, qUIen estarq facultado para realizar todo tipo de tramites,
\relacionados con el manejo del presente Fideicomiso.

UARTO. Para el cumplimiento de la presente norma, una vez conformado el
icomiso, se autoriza a dos de los Asesores de la Presidencia Municipal, al
Coordinador del Programa Apoyo a Mujeres Microempresarigs—y aios Directores de
Atencién a las Mujeres, del DIF Municipal y de Asuntos Juridicos, para que procedan de
conformidad con el Punto 1.2. de las presentes Reglas de Operacién, a constituir el

Comité Técnico que como cuerpo colegiado, sera el encargado de vigilar el
cumplimiento de los fines del Fideicomiso.

QUINTO. El Coordinador del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias del
Municipio de Centro, fungira como Secretario Técnico del Comité Técnico del FOMMIC
y tendra bajo su responsabilidad, de conformidad con las presentes Re-’ de
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Operacion, sus Anexos y demas normatividad aplicable, la ejecucion directa del
Programa, para lo cual habra de apoyarse con los elementos hurmanos y materiales que
forman parte de la estructura operativa de dicha Coordinacion administrativa. \

ANEXO UNO

LINEAMIENTOS BASICOS DE OPERACION, CRITERIOS NORMATIVOS Y
ORGANOS DE GOBIERNO DEL PROGRAMA DE APOYO A MUJERES
/ MICROEMPRESARIAS DEL MUNICIPIO DE CENTRO, PARA EL PERIODO
CONSTITUCIONAL 2010-2012. : \

De conformidad con las atribuciones conferidas a la Coordinacién del Programa de
Apoyo a Mujeres Microempresarias en el.Punto Tercero, fraccién | y-articulo Quinto
Transitorio, de su Acuerdo de Creacion, publicado en el Suplemento “H” del Periddico
Oficial del Estado de Tabasco numero 7040 de fecha 24 de febrero de 2010, dj
unidad administrativa, en coordinacién con el Comité Técnico del Fondo de Apoyo
Mujeres Microempresarias del Municipio de Centro (FOMMIC), dara seguimiento a
supervision y evaluacion del cumplimiento de los objetivos y metas del Programa de
Apoyo a Mujeres Microempresarias del Municipio de Centro, asi como a la revision
periddica del ejercicio transparente de los recursos aportados por el H. Ayuntamiento al
patrimonio del FOMMIC, verificando que se cumpla con las medidas de racionalidad y
austeridad presupuestaria en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Centro,
vigente.

=

1. LINEAMIENTOS BASICOS DE OPERACION

7

1.1. Difusién y promocion.

La difusion y promocién del FOMMIC estara a cargo de su Secretario Técnico y tendra
~ como finalidad dar a conocer la informacion relativa a los objetivos, las caracteristicas y
\/las condiciones del PROGRAMA entre la poblacion interesada en participar.

%/_/7

xsté prohibido el uso de este PROGRAMA con fines politicos, electo'rales, de lucro y
Xolyos distintos a los establecidos. Quien haga uso indebidc.de los recursos del FOMMIC
debera ser denunciado y sancionado ante la autoridad competente de acuerdo con la

Ley de Responsabilidades de los Servidores Puablicos.

1.2. Ejecucion.

-

La administracion de los recursos financieros estara a cargo de un Fideicomiso Pablico

de administracion e inversion constituido en HSBC Meéxico, S.A. Grupo Financiero
HSBC, Institucion de Banca Multiple, Division Fiduciaria (FIDUCIARIO) y denominado
Fondo de Apoyo a Mujeres Microempresarias del Municipio de Centro (FOMMIC).

instancia ejecutora sera la Coordinacion del Programa de Apoyo a MUJeres \
Microempresarias y el 6rgano de vigilar su cumplimiento sera el Comite Teécnico d
FOMMIC. y

Una vez que el Secretario Técnico haya entregado al FIDUCIARIO la informacién
requerida en los tiempos establecidos por la normatividad, el H. Ayuntamiento, por
conducto de sus representantes legales, procederda a la firma del contrato del
Fideicomiso con aquél.
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El Fideicomitente dep03|tara los recursos en la cuenta convenida para tal fln mediante
cheque o transferencia bancaria. '

En cumplimiento de lo dispuesto en el contrato constitutivo del FOMMIC,
FIDUCIARIO mantendra la propiedad fiduciaria del patrimonio del Fideicomiso
conforme a las instrucciones que emita el Comite Técnico hara la entrega de 1o
recursos correspondientes a favor de las beneﬂcuan?s del PROGRAMA.

1.3. Proceso Crediticio.

a) La CAMMIC recibe a la solicitante, con la finalidad de realizarle una entrevista
para obtener informacidén que le permita constatar el perfil de su proyecto.

b) La CAMMIC, a través del Area de Ventanilla, recibira la solicitud de crédito y Q\
revisara que cumpla con los requisitos establecidos en los presentes \
Lineamientos, y en caso de su cumplimiento, enviara a la solicitante al Area de \
Informatica para que le sea tomada la fotografia correspondiente. Una vez Q
realizados estos tramites, procedera a integrar el expediente al cual le asignara
la Clave Unica de Beneficiaria.

El Area de Ventanilla, turnara el expediente a la Subcoordinaciéon de Operaciork
‘quien ordenara la validacion de la informacion en campo, relacionada con el
-\ proyecto, analizara y emitira el dictamen correspondiente. En caso de que éste
sea favorable, lo turnara al Secretario Técnico para su aprobacion.

La Subcoordinacion de Operacion, tendra la obligacion de verlﬂcar en su proceso
de andlisis de créditos subsecuentes, que las mujeres beneflclanas no hayan
incurrido en alguna de las causas de suspension de los apoyos subsecuentes,
previstas en las Reglas de Operacidn.

Una vez realizado lo anterior; la Subcoordinaciéon de Operacion formalizara la
entrega de dichos apoyos mediante una Carta-Compromiso suscrita por la
Beneficiaria. :

E! Secretario Técnico informara a! Presidente del Comité Técnico sobre el
cumplimiento en la integracion de la documentacion requerida y sobre la firma de
“la Carta-Compromiso, a fin de que éste instruya al FIDUCIARIO; mediante
escrito firmado por €l y el Secretario Técnico, para que libere los recursos
correspondientes a favor de las beneficiarias del Programa de Apoyo a Mujeres
Microempresarias del Municipio de Centro Tabasco.

//

f) E! FIDUCIARIO entregara los recursos a las beneficiarias, medlante una
dispersion electronica de pagos.

1.4. Requisitos para la obtencion de Microcréditos.

a) Ser mayor de 18 afios;

. b) Ser mexicana por nacimiento;

. ¢) Ser habitante del Municipio del Centro, Tabasco;
d) Original y copia del Acta de Nacimiento;
e) Original y copia de la credencial de elector;
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\\ f) Copia de la CURP:
g) Original y copia del comprobante de domicilio vigente, perteneciente al Munlaplo
de Centro, Tabasco; y
h) Presentar por escrito Carta - Solicitud dmglda al Presidente Municipal, que
‘sefiale el objetivo y desarrollo del proyecto en especifico de comercio o de
servicio, segln sea el caso. :

1.5. Integracion de los expedientes
Las politicas y procedimientos para la integracion de un expedlehte unico por cada

acreditado, en el cual se contenga cuando menos la documentacmn y la informacion
_ siguiente:

<

M/%Q —

La solicitud de crédito debidamente requisitada con los datos de la solicitante.
Copia del Acta de Nacimiento;

Cop!a de la credencial de elector; s @ 4 /

Copia de la CURP:

e) Copia del comprobante de domicilio vigente, perteneciente al Municipio de
Centro, Tabasco;

f) Original de la Carta-Compromiso.

g) Informacion sobre el comportamiento del acreditado en el cumplimiento de sSus -
obligaciones. :

1.6. Padrohes.

El FOMMIC integrara un Padron de Beneficiarias del Programa que debera llevar los
siguientes requenmtentos de informacién:

1. Nombre de la Beneficiaria. \
2. Direccion.

1. Calle
2.2. Numero exterior
2.3. Interior
2.4 Colonia
2.5. Codigo Postal
2.6. Localidad
3. Teléfono
4. CURP

5.CUB ’ :

6. Actividad

7. Fecha de inicio del Microcrédito '
" 8. En su caso, fecha de inicio del crédito subsecuente v _

1.7. Informacion adicional: Condiciones del Microcrédito, garantias, programacion de

=

pagos y restricciones Q
1.7.1. Caracteristicas del Microcrédito. _
a) Los Microcréditos se otorgaran de forma individual.. (\

b) Los Microcréditos no estaran sujetos a la generacion de intereses.
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. _ . . AN
c) El monto inicial de un Microcrédito sera de $3,000.00 pesos y el subsecuente Q\\\
podra ser hasta por $6, 000 00 pesos. 7 h

\d) El plazo para cubrir el Mlcrocredﬂo sera de 6 meses. T \_,

s

1.7.2. Garantia.

_Las mujeres que reciban un Microcrédito, deberan dejar en garantia el 10% del monto
total del mismo. Dicha garantia sera aplicada en su totalidad al dltimo pago de su
adeudo, quedando en el entendldo que la beneficiaria debera cubrir la diferencia
correspondiente.

El pago de esta garantla debera ser-depositada en la cuenta bancaria que para tal
. efecto indique la CAMMIC <
1.7.3. Créditos Subsecuentes. . \

Se otorgaran créditos subsecuentes por una sola ocasion, a las beneficiarias del
ROGRAMA que durante su primer crédito se hayan apegado a los presentes
Lineamientos.

) 1.7.4. Programaciéon y Forma de Pagos.

e

Z Los créditos deberan ser cubiertos en seis mensualidades iguales, con excepcion de la
Glitima, a la cual se le aplicara la garantia depositada al momento de recibir su crédito, \
en los términos del apartado de Garantias previsto en ilas presentes Reglas
Operacion. ‘

credito, de acuerdo al calendario dé pagos establecido en la Carta-Compromiso. Dichos

pagos deberan ser depositados en la cuenta bancaria que para tal- efecto indique la

' Las beneficiarias deberan realizar los pagos respectivos de las amortizaciones de su
‘ CAMMIC.

2. CRITERIOS NORMATIVOS

v e

2.1. Evaluacién y seguimiento.

A

La CAMMIC debera establecer mecanismos para evaluar y dar seguimiento a cada uno %

de los créditos de su cartera y debera considerar, entre otros, los factores siguientes: g

-

a) Los periodos.de amortizacion del crédito y, en su caso, aquélios donde hubieren
existido incumplimientos.

b) La actualizacion de la informacion que se tenga del acreditado, como por
ejemplo, cambio de domicilio, entre otros. o \

2.2. Recuperacion de cartera crediticia

- La CAMMIC debera establecer los mecanismos a segwr respecto de los casos de
cartera crediticia que presente problemas de recuperacion.
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™ 2.3. Diversificacion de activos en las operaciones

Para que los recursos que otorgue la CAMMIC puedan distribuirse entre un mayor X
namero de microempresarias, los créditos iniciales que ésta autorice no deberan
exceder de $3,000.00 pesos moneda nacional y los subsecuentes de hasta $6,000.00
pesos moneda nacional. o w

3. ORGANOS DE GOBIERNO
Coordinacién Institucional.

los recursos, fortalecer la cobertura de IaQ acciones, explotar la complementariedad y

‘ La coordinaciéon institucional y vinculaciéon de acciones busca potenciar el impacto de
reducir gastos administrativos.

Con este mismo proposito, la CAMMIC podra establecer acciones de coordinacion ¢
las diversas instancias y niveles de gobierno, las cuales tendran que darse en el mar
de las disposiciones de las presentes Reglas de Operacion y de la normativid:
apllcable :

3.2. Instancias ejecutoras

Las instancias ejecutoras son, la -CAMMIC como el 6rgan0 administrativo del H.
. Ayuntamiento responsable del desarrollo y aplicacion del PROGRAMA vy, el Comité -
% Técnico como el cuerpo colegiado del FOMMIC, -encargado de vigilar el cumplimiento

PR —

de sus fines.

La integracion, funcionamiento y atribuciones del Comité Técnico se estableceran en
los Lineamientos que para efectos de su funcionamiento expida el H. Ayuntamiento y
que seran parte de la presentes Reglas de Operacion.

3.5. Instancias Normativas

/7/7/) ///)

Las instancias normativas del FOMMIC son el Comité Técnico y el H. Ayuntamiento, en
0s ambitos de sus respectivas atribuciones y en los términos de las presentes Reglas
X de Operaciodn, el contrato constltutlvo del FOMMIC y la legislacion apllcable S

///

3.6. Instancias de control y vigilancia.

Las instancias de control y vigilancia del FOMMIC son, el Comité Técnico vy, en el
ambito de sus respectivas atribuciones, el Organo Interno de Control del H.
Ayuntamiento y el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Tabasco.

ANEXO DOS

LINEAMIENTOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE TECNICO DEL FONDO
DE APOYO A MUJERES MICROEMPRESARIAS DEL MUNICIPIO DE CENTRO.’ ‘

De conformidad con el Articulo Quinto Transitorio del Acuerdo de Creacion de la
Coordinacion del Programa de Apoyo a Mujeres Microempresarias, publicado en el
uplemento “H” del Periddico Oficial del Estado de Tabasco nimero 7040 de fecha 24
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-de Operacion, Criterios Normativos y Organos de Gobierno del Programa de Apoyo a

- correspondiente celebrado con HSBC México, S.A. Institucion de Banca Multiple, Grupo

de febrero de 2010 y las presentes Reglas de Operacion, se crea el Fondo de Apoyo a
Mujeres Microempresarias del Municipio de Centro, en consecuencia, se constituye el
Comité Técnico que actuard como cuerpo colegiado encargado de vigilar el
cumplimiento de los fines del mismo.

1. DISPOSICIONES GENERALES
1.1. Objeto.

Los presentes Lineamientos tienen como objeto regular la organizacion vy
funcionamiento del Comité Técnico del Fondo de Apoyo a Mujeres Microempresarias
del Municipio de Centro (FOMMIC), conforme a las Reglas de Operacion del Fondo de
Apoyo a Mujeres Microempresarias del Municipio de Centro y los Lineamientos Basicos

Mujeres Microempresarias del Municipio de Centro para el Periodo Constitucional 2010-
2012, asi como el Contrato de Fideicomiso Pulblico de Administracion e Inversion

Financiero HSBC, Division Fiduciaria.
1.2. Naturaleza y Finalidad.

Ef Comité Técnico es un cuerpo colegiado que tiene como finalidad coadyuvar con el H.
Ayuntamiento del Municipio de Centro, Tabasco . (FIDEICOMITENTE) en el
cumplimiento de lo establecido en el FOMMIC, tomando bajo su responsabilidad la
istribucion de los fondos a través de la aprobacion para la liberacion de los recursos
el mismo, con el objetivo de alcanzar de manera eficaz la operacién, seguimiento,
pervision, evaluacion y control del Fideicomiso para el otorgamiento de créditos a Ias
ficiarias del Programa de Apoyo a Mu;eres Microempresarias. N

e —

\/

El Comité Técnico conducira sus actividades en forma programada con base en las
politicas establecidas en el Contrato de Fideicomiso Publico de AdmmlstraC|on e
Inversion denomlnado FOMMIC.

2. DEL FIDEICOMITENTE

El HDEICOMITENTE sera el H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Centro, \

Tabasco.
| | N\

2.1. Facultades.
El FIDEICOMITENTE tendra las siguientes facultades:

a) Nombrar y remover a los integrantes del Comité Técnico, respetando en todo
momento lo previsto en los Acuerdos de Cabildo y disposiciones aplicables.

o3

b) Las demas previstas en el FOMMIC. -
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3. DEL COMITE TECNICO
3.1. Integracion.
El Comité Técnico estaré integrado de la siguiente manera: .

|.  Presidente.
Il. . Secretario Técnico.
iil.  Tesorero.
V.  Primer Vocal.
\ V.. Segundo Vocal.
Vi. Tercer Vocal.

"Para su mejor funcionamiento, cada uno de los integrantes debera designar un suplente
que cubra sus ausencias ocasionales, en las sesiones que no puedan asistir, quienes
deberan firmar las actas de las sesiones correspondientes; y a su vez, el Secretario
Técnico debera notificar por escrito al FIDUCIARIO de la persona que sustituira al
miembro titular. o

. El Comité Técnico es la maxima autoridad del FOMMIC y sus acuerdos seran
X\ inapelables e inobjetables debiéndose cumplir en sus términos, siempre y cuando sean
icitos, se ajusten a las presentes Reglas de Operacion, sus Anexos Uno y Dos, la

A} d¢mas normatividad aplicable, asi como los fines consignados en el FOMMIC.

El cargo de cada miembro del Comité Técnico es honorifico por lo.que sus integrantes
no recibiran remuneracion pecuniaria alguna a su desempefio y los designados duraran
en el mismo, mientras no renuncien o su nombramiento sea revocado.

Los integrantes del Comité Técnico y sus acciones, seran objeto de vigilancia y sancion

v conforme a lo descrito en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del \
Estado. ' ‘

3.2. Obligaciones. | : A ’ , B \

Es obligatorio que cada uno de los miembros del Comité Técnico entregue al
FIDUCIARIO copia de su identificacion oficial junto con la copia de su nombramiento y
registro de su firma, a fin de que las resoluciones que sean tomadas en Sesion
debidamente convecada y las instrucciones de disposicion de recursos con cargo al

OMMIC que deriven de los acuerdos tomados, sean cumplidos por el FIDUCIARIO y
éste pueda realizar los registros correspondientes. '

El FOMMIC, esta sujeto a la programacion, supervision, control y evaluacion por parte
de su Comité Técnico, conforme a lo dispuesto en las presentes Reglas de Operacion y
sus Anexos. ‘ :

3.3. Atribuciones del Comité.
El Comité Técnico tendra las siguientes atribuciones: A N

a) Aprobar los programas y presupuestos de operacion del FOMMIC;

e VS d j/ﬁ
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b) Revisar y, en su caso, proponer al Fideicomitente, la actualizacion o reforma de
las Reglas de Operacion y sus Anexos; .

c) Aprobar la distribucion d'ev los fondos a través de la orden de liberacion de los
~ recursos del FOMMIC a las mujeres beneficiarias del PROGRAMA, de
conformidad con las presentes Reglas de Operacion y sus Anexos;

20—

d) Autorizar y aprobar la ampliacion del plazo de duracion det FOMMIC;

27

_e) Solicitar, revisar y aprobar, en su caso, la informacion financiera y contable que \
le presente el FIDUCIARIO, respecto de la inversion y administracion .del
patrimonio fideicomitido; ]

f) Conocery, en su caso, aprobar nuevas aportaciones al patrimonio del FOMMIC,; \/

g) Supervisar la correcta aplicacion de los recursos econémicos autorizados a las
beneficiarias del PROGRAMA;

h) Instruir al FIDUCIARIO para que realice las inversiones del patrimonio
fideicomitido de conformidad con lo establecido en el contrato del FIDEICOMISO;

i) Instruir al FIDUCIARIO para que otorgue, y en su caso revoque los poderes\
" especiales necesarios, que se requieran para la consecucién de los fines del
FOMMIC; ‘

j) Solicitar a la Contraloria Municipal la designacion del auditor externo, o los
elementos suficientes para su seleccion y autorizacion por parte del propio
Comité Técnico; ) :

k) Designar a las personas que se enCargarén de la -defensa del patrimonio
fideicomitido;

1) En caso de extincién del FOMMIC, iristruir al FIDUCIARIO para que entregue el
remanente del patrimonio fideicomitido, a el FIDEICOMITENTE, previo pago de
cudlquier impuesto, honorario o gasto que se encuentre pendiente de pago a la
fecha de la extincion; y '

m) Cualquier otra derivada de las Leyes o de las presentes Reglas de Operacién y
sus Anexos, y que sean necesarias para el cumplimiento de los fines d |
FOMMIC.

3.4. Facultades y Obligaciones del Presidente del Comité Técnico.
El Presidente tendra las siguientes facultades.y obligaciones:

a) Representar al Comité y presidir las sesiones;

b) Dirigir los debates de las sesiones del'Comité, someter a votacion los asuntos de (
las sesiones y autorizar las actas de las mismas;

c) Presentar al Comité el proyecto de programa anual de actividades; %
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d) Presentar semestra|mente al Pleno del Comité el informe de actividades
.realizadas; y

§ e) Las demas que expresamente le asignen las presentes Reglas de Operacion »

sus Anexos, asi como las que se deriven del Contrato de Fideicomiso Publico
celebrado con el FIDUCIARIO. oy /\

3.5. Facultades y Obligaciones del Secretario Técnico:

Elaborar el orden del dia, asi como la documentacion relativa a los informes y
asuntos a tratar en las sesiones del Comité, en coordinacion con el FIDUCIARIO;

Tramitar la correspondencia y los asuntos que no requieran acuerdo del Comité;

Recibir la documentacioén relatlva a los informes y asuntos a tratar en las
sesiones del Comité;

/

Rendir en las sesiones ordinarias los informes previstos en las presentes Reglas
- de Operacion y sus Anexos, asi como aquéllos que le solicite el Presidente del
Comitée;

Vi

Levantar las actas de las sesiones del Comité y, enviar una copia al FIDUCIARIO
y a todos los miembros del Comité Técnico, perfectamente requisitadas y
mediante oficio con las instrucciones precisas de las resoluciones que adopten
para dar cumplimiento a los fines del FOMMIC, dentro de un término maximo de
siete dias habiles;

_ (;79/7‘

f) Comunicary dar_seguimiento puntual de los acuerdos del Comité;

gj Enviar a los miembros del Comité Técnico, la carpeta de asuntos a tratar para s
analisis previo con cinco dias habiles previos a la fecha de Sesion;

'z

h) Llevar un hbro especial para el registro de la integracién del Comute las
suplencias que ocurran y los casos de renuncia o separacion; y o

Anexos, asi como las que se deriven del Contrato de Fideicomiso Pdblico
celebrado con el FIDUCIARIO y las que en casos especiales, le encomiende el
« Comité Técnico o el Presidente. (’

i) Las demas que le confieren y le obligan las presentes Reglas de Operacic’m, sus (

3.6. Atribuciones de los Vocales.

X
a) Asistir a las sesiones del Comité; €
b) Emitir opinion respecto de los programas, estudios, propuestas y proyectos que
- se sometan a su consideracion en el orden del dia de la sesion correspondiente;
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c) Proponer fa inclusidon de invitados a las sesiones, para el tratamiento de asuntos
especificos relacionados con aspectos diversos del FOMMIC;

d) Realizar las funciones que les encomiende el Comité Técnico, y
) Las demas que les confieren y les obligan las presentes Reglas de Operacion,
sus Anexos, asi como las que se deriven del Contrato de Fideicomiso Piblico

celebrado con el FIDUCIARIO y las que en casos espemales les encomiende el
Comité Técnico o el Presidente.

\ \\
3.7. Funcionamiento.
“El Comité Técnico, funcionara de la manera siguiente:

a) El Comité Tecnico sesionara de manera ordinaria mensualmente y de manera
extraordinaria, las veces que sean necesarias a peticion del Presidente o de una

tercera parte de sus miembros o del Secretario Técnico, quienes citaran con 24 |°
% horas de anticipacion como minimo. Cuando se trate de sesiones ordinarias, la

convocatoria a cada sesion se realizara con anticipacion de 5 dias habiles a la
fecha de celebracién, citando por escrito a cada integrante, quienes deberan
acusar recibo de dicha convocatoria. La formulacién de las convocatorias a las
sesiones estaran a cargo del Secretario Técnico y deberan firmarse por quien
ocupe el cargo de Presidente, debiendo contener el orden del dia, Iugar fecha
hora de.su celebracion.

g

uno de sus integrantes con derecho a voz y voto y siempre deberd asistir el
Presidente, el Tesorero y en caso de ausencia, sus respectivos suplentes.

El Secretario Técnico tendra derecho a voz, pero no a voto.

% b) Para que el Comité Técnico sesione validamente, deberan concurrir la mitad més\/'.\
c) Las sesiones se desarrollaran cuando se cuente con ‘la documentacion
)J © propuesta a analisis y autorizacion o a revision. Los integrantes podran solicitar

la inclusidén de asuntos al orden del dia hasta 72 horas antes de la sesion
respectiva. , : ’

extemporaneos o de suma importancia, cuando asi lo considere algan miembro
del Comité, para tal efecto debera verificarse dentro de las 24 horas siguientes.

El quérum legal para sesionar serd la mitad mas uno, de los integrantes con
derecho a voto y si en la fecha senalada por la convocatoria dicho quorum no se
reune, inmediatamente se citard a una segunda convocatoria y la sesion se

celebrard con los que estén presentes, invariablemente “deberan asistir el
Presidente, el Tesorero, y cuando menos 2 vocales.

Las sesiones extraordinarias se ocuparan exclusivamente para tratar asuntos §§
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f) Las decisiones y acuerdos del Comité Técnico, seran tomadas por el voto de la
mayoria simple de los miembros asistentes a la sesion del Comité Técnico de
que se trate. El Presidente tendra el voto de calidad en caso de empate.

g) Unicamente tendran acceso a las sesiones del Comité Técnico, sus integrantes o
los suplentes facultados para ello y, en su caso, los invitados especiales cuya
presencia transitoria, sea acordada de conformidad con el Comité Técnico. «._
Dichos invitados tendran derecho a voz pero no a voto. \

h) La lectura del Acta de la sesion anterior dard lugar exclusivamente a las \
aclaraciones que formulen quienes hubieran intervenido en las discusiones a que
dicha acta se refiere.

i) De cada reunion el Secretario Técnico debera levantar el acta correspondiente
en la que consten sus resoluciones y ésta se enviara al FIDUCIARIO mediante
oficio, debidamente firmada por los miembros que hubieran asistido a la misma, -
con las instrucciones precisas de las resoluciones que adopten para dar
cumpliimiento a los fines del Fideicomiso, dentro de un término maximo de siete
dias habiles. . \

P>

En caso de renuncia, incapacidad, fallecimiento o cualquier oira causa analoga q g
origine la falta definitiva o temporal de alguno de los miembros, serd necesario que
propio Comité comunique por escrito al FIDUCIARIO la sustitucion, a efecto de que éste
registre el nombre y firma del nuevo integrante.

3.8. Duracion del Comité Técnico.

El Comité Técnico tendra vigencia y permanecera en funciones al mismo tiempo que el
Contrato de Fideicomiso Publico de Administracion e Inversion denominado “Fondo de
Apoyo a Mujeres Microempresarias del Municipio de Centro” (FOMMIC), del cual
emana, sin perjuicio de prorrogar su duracion por el plazo que sea inherente a las
decisiones especificas, y vayan mas alla del Contrato de Fideicomiso que le da origen.

D70, Y =

3.9. Reforma a las Reglas de Operacion, asi como sus Anexos-Unoy Dos.

>

propuestas por el Comité Técnico al Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de -

a reforma o actualizacion de las presentes Reglas de Operacion y sus Anexos, serér}
entro, Tabasco, quien procedera conforme a la normatividad aplicable.
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3.10. Casos no Previstos.

Los casos no previstos en las presentes Reglas de Operacién y sus Anexos, seran
resueltos por el Comité Técnico.

" APROBADO EN EL SALON DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL DE CENTRO,
TABASCO, A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE JUNIO DE DOS MIL DIEZ. '

LOS REGIDORES INTEGRANTES DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE CENTRO,

TABASCO.
7/ AN

JESUS ALi DE LA TORRE JORGE ALBERTO CAMARA NUNEZ \\’
PRIMER REGIDOR SEGUNDO REGIDOR

CUARTO REGIDOR

o ,_,_""7;’4- == 'I 7= »
/4 ) lz% ",
PABYO WADE RODRIGUEZ D Oﬁ%gOJAS ABEVALO
: QUINTO REGIDOR ) SEXT REG109 v
| /)
yA 7

é .
ROSARIO A/LFONso PEREZ BOCANEGRA
: OCTAVO REGIDOR
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ELVIRA DEL/CARMEN GIL HOYOS
NOVEMO REGIDOR

‘MARIO PERALTA JIMENEZ ‘ FRA[\ICISCO VALENCIA VALENCIA
DECIMO PRIMER REGIDOR DECIMO SEGUNDO REGIDOR

CARLOE ALBERTO VALENZUELA
- CABRALES
ECIMO CUARTO REGIDOR

FRACCION Ill, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO Y
22, FRACCION X, DEL REGLAMENTO DEL H.'CABILDO DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO,
N RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTRO,
PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE JUNIO DE DOS

MIL DIEZ. _
? 7

f\
L\

JESUS ALi DE LA TORRE
PRESIDENTE MUNICIPAL

>/ ‘EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 65, FRACCION II; 54 @V‘

CESAR AUGUSTO ROJAS RABELO
SECRETARIO DEL AYUNTAMJENTO

Ay S
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Trabajar para transformar

El Periédico Oficial circulalos miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Gréficos de la Secretaria de Administracion
y Finanzas, bajo la Coordinacion de la Direccion General de Asuntos Juridicos
de la Secretaria de Gobierno. '

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periddico.

Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00
Ext. 7561 de Villahermosa, Tabasco.



