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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION IEPC |
CIUDADANA DE TABASCO TABASCO |

TU PARTICIPACION, ES
NUESTRO COMPROMISO

CONSEJO ESTATAL
CE/20b91091

ACUERDO QUE EMITE EL CONSEJO ESTATAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y
DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO, MEDIANTE EL CUAL APRUEBA
LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE INTEGRAN LA CONTRALORIA GENERAL DEL PROPIO
INSTITUTO. '

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, establece
en su articulo 9, apartado C, fraccion |, que la organizacion de las elecciones
estatal, distritales y municipales, es una funcion del Estado que se realiza a través
de un organismo publico, autonomo denommado Instituto Electoral y de

Participacion Ciudadana de Tabasco, dotado de*personahdad juridica y patrimonio

Vg

propios, cuyos principios rectores son los de 9 fz’atmlégaigtad independencia, . h

imparcialidad y objetividad.
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Que el articulo 9, parrafo tercero de fa Con tﬁucugh Pgi‘flc”a dé1 Estado Libre y J
oiode, los o8

Ejecutivo y de los gobiernos Municipales, se realizara medlante elecciones libres,

\

Soberano de Tabasco, prevé que la renovac eres Leglslatnvo y

- auténticas y periodicas a través del sufragio universal, libre, secreto, directo,

personal e intransferible, cuyo ejercicio esta garantizado por esta Constitucion.

Que con forme a lo establecido en la Constitucion Politica del Estado Libre y
‘Soberano de Tabasco, en su articulo 9, apartado A, fraccion |, parrafo segundo, en
relacion con el articulo 35 parrafo tercero de la Ley Electoral del Estado de
Tabasco los partidos politicos como organlzémones de ciudadanos, hacen posible

el acceso de éstos al e;ermcto del poder publico, de acuerdo con los programas,
principios e ideas que postulan y medlante el sufragio umversal hbre secteto, -
directo, personal e intransferible. , S / / —
Qué el articulo 123 de la Ley EIéctora\ del Estado de Tabasco, eétéblece como'
finalidades. del Instituto Electoral y‘de Participacion _Ci(]dadana de Tabascd, fas
siguiehtés: Contribuir al desarrollo de la vida publica ‘y democratica; preservar el
fortalecimiento del régimen de partidds politicos; asegurar a los ciudadanos el
ejercicio de derechos politicos electorales y vigilar el cumplimiento de sus ,
obligaciones; garantizar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones
para renovar a los integrantes de los poderes Legislativo, Ejecutivo y los

Ayuntamientos del Estado; velar por la autenticidad y efectividad del voto.

Que el articulo 128 de la Ley Electoral del Estado de Tabasco, establece que el (
Consejo Estatal del Instituto Electoral y de PamG a/lonﬁludadana de Tabasco,

Lr\“ Y -’”

es responsable de vigilar el cumplimiento de Ia;/ \ppsach /gonstltumonales y

legales en materia electoral.

presente ano, desngno a la Contadora Pubhca Mo orayma Romero Herrera \
Contralora General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Tabasco, mismo que fue publicado en el Periddico Oficial del Estado, el 25 de

marzo de 2009, en el suplemento 6944 H.



25 DE NOVIEMBRE DE 2009  PERIODICO OFICIAL

P

7.  Que el articulo 358 de la Ley Electoral del Estado de Tabasco, establece que la
Contraloria General es el organo de coptrol interno del Instituto Estatal y que tlene
a sb cargo la fi scallzacmn de los mgresos y egresos del instituto Estatal.

8. Que el articulo 362 de la Ley Electoral del estado’de Tabasco, establece que la

contraloria Genhéral tiene las sigulentes facultades:

[ Fijat los efiterios para la realizacion de las auditorias, procedlmuentos métodos y
sistemas Aecesarios para la revislon y fiscalizacion de los recursos a cargo de las
areas y biganos del Instituto Estatal;

Il Establecer las normas, procedimieritos, fmétodos y sistemas de contabilidad y de
dfchivg, deé les libres y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso y del
gasto, asl como aquellos elementos que permitan la practica idonea de las auditorias
y tevisiones, que realice en el cumplimiento de sus funciones;

. Evaluar los informes deavanice de la gestion financiera respecto de los programas
© autorizados ¥ I6s telativos a procesos concluidos;

IV. Evaluar el cumplimiento de lo§ objetivos y metas fijadas en los programas de
naturaleza administrativa contenidos en el presupuesto de egresos del Instituto

Estatal;

V. Verificar que las diversas areas administrativas del Instituto Estatal que hubieren
recibido, manejado, administtade o ejecldo recursos, lo hagan conforme a la
notatividad aplicable, los prografias dptobados y montos autorizados, asf como, en
el caso de los egresos, con ¢argo a las partidas correspondientes y con apego a las
disposi¢ieties legaies‘ teglamentarias y administrativas conducentes;

VI.  Revisar que las operaciones presupuestales qie" fealice el Instituto Estatal, se hagan A
gon apego a las disposiciones legales y adm:mstfaﬁgas jpncasz a estas materias;

VIl Vetificar las obras, bienes adquifidos 6 étre
comprobar que las inversiones y gastos gutar
eﬁcientéméﬁté al logo de los objetives y metds

VI, Requerir a terceros que hubieran contratad Eiene‘ ]

IX.  Solicitar y obtener la informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones.
Por lo que hace a la informacion relativa a las operaciones de cualquier tipo
proporcionada por las instituciones de crédito, les sera aplicable a todos los servidores
publicos de fa propia Contraloria General, asi como a los profesionales contratados
para la préctica de auditorias, la obligacion de guardar la reserva a que aluden las
disposiciones normativas en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica; ; i - -

X Emitir los lineamientos, ‘instruir, desahogar y resolver los procedimientos
administrativos respecto de las quejas que se presenten en contra de los servidores
publicos del Instituto Estatal, Y llevar el registro de los servidores publicos —

- sancionados;
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Xl Investigar, en el ambito de su competencia, los actos u omiéionés que imﬁliqden -
* alguna irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y
aplicacion de fondos y recursos del Instituto Estatal;

XIl.  Recibir denuncias o quejas dlrectamente relacionadas con el uso y disposmlon de los
ingresos y recursos del Instituto Estatal por parte de los servidores publicos de!
mismo y desahogar los procedimientos a que haya lugar;

Xlll.  Efectuar visitas a las sedes fisicas de las areas y ¢rganos del Instituto Estatal para
solicitar la exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacion de sus
investigaciones, sujetandose a las formalidades respectivas;

XIV. Establecer los mecanismos de orientacion y cursos de capacitacion que resulten
necesarios para que los servidores publicos del Instituto Estatal cumplan
adecuadamente con sus responsabilidades administrativas;

XV. Formular pliegos de observaciones en materia administrativa;

XVI. Determinar los dafios y perjuicios ‘que afecten al Instituto en su patrimonio y fincar
directamente a los responsables ias mdemmzamones y sanciones pecuniarias
correspondientes; /

XVII. Fincar las responsabilidades e imponer las sanciones en términos de los Ilneamlentos
respectivos;

XVIII. Presentar a la aprobacion de! Consejo Estatal sus programas anuales de trabajo;

XiX. Presentar al Consejo Estatal los informes prewo &nuaﬂ de resultados de su gestion, y

acudir ante el mismo cuando asi lo requiera el Co gmﬁ@ldente
Spbt Y DL\

d\Bﬁ Ya&;%é& es de la Junta

facultades asi lo considere necesario el Cons jErcﬁ?‘f

e @
XXI. Remblr y resguardar las declaramones p@atrimonl?ie

materia;

XXII. Intervenir en los procesﬁoé de entrega-recepcion por inicio o conclusion de encargo de
los servidores publicos que corresponda; y

XXIII. Las demas que le otorgue esta Ley o las leyes aplicables en la materia.
7
Los servidores plblicos adscrites a la Contraloria General y, en su caso,-los.-
profesionales contratados para la practica de auditorias, deberan guardar estricta /
reserva sobre la informacion y documentos que conozcan con motivo de desempefio
de sus facultades asi como de sus actuaciones y observaciones.

9. Que en términos de las consideraciones de derecho establecidas en la reforma
constitucional y legal que dieron origen a la Contraloria General del Instituto

Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, se establece especificamente
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en el articulo transitorio octavo de la Ley Electoral del Estado de Tabasco, mismo
que prevé: “El Instituto Estatal efectuara las previsiones presupuestales necesarias

con motivo de la creaciéon de las nuevas unidades administrativas”.

10.Que el Consejo Estatal del Instituto Electoral y de Participac.ic')n Ciudadana de

Tabasco, tiene las facultades suficientes para emitir el presente acuerdo en términos
de las atribuciones que les confiere la Constitucion Politica del Estado Libre y /

Soberano de Tabasco y la Ley Electoral del Estado de Tabasco.

11.Que por disposicion de la fraccién XXX, del articulo 137, de la Ley Electoral del

Estado de Tabasco, el Consejo Es ‘tal tiene;\ entre sus atribuciones, dictar los

acuerdos necesarios para hacer efectivas sus a}r{buc:lones
K ‘:P LY OE };:;\\..‘
//0 ‘x oE T’Qé? ',%Q\.

Por lo expuesto y fundado, el Consejo- é

Participacion Ciudadana de Tabasco, emite eh*&gﬁn

\\
ACUERDO}

PRIMERO.- Se aprueba la estructura organica y funciones de las unidadé_s
administrativas que integran la Contraloria General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Tabasco, misma que se encuentra definida en el anexo que

e L
forma parte del presente acuerdo. 4

SEGUNDO.- Publiquese en el P%@}@‘”@f@éﬁ@l Estado de conformldad con lo
dispuesto en el articulo 136 de la {/ L@)@Eé e e‘%@%tado de Tabasco y agréguese a fa

pagina de internet del Instituto. i
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El presente acuerdo fue aprobado 50?@;@@%&’(#3 del Insfityto Electoral y de

Participacion Ciudadana de Tabasco, en sesion ordinatia lefectug

el dia veinte de

“noviembre del afio dos mil nueve.

L.R.l. ENRIQUE G
CONSEJE
SECABTARIO EJECUTIVO

EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL
ARO DOS MIL NUEVE, EL SUSCRITO MAESTRO ARMANDO XAVIER MALDONADO ACOSTA, SECRETARIO EJECUTIVO DEL
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL
ARTICULO 139, FRACCION XXIV DE LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE TABASCO.
~CERTIFICA
QUE LA PRESENTE COPIA FOTOSTATICA CONSTANTE DE (6) SEIS FOJAS UTILES Y ANEXO CONSISTENTES EN VEINTITRES

FOJAS, CONCUERDA EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES CON EL ORIGINAL DEL ACUERDO NUMERO CE/2009/091 DE

‘FECHA VEINTE DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL NUEVE, EMITIDO POR EL CONSEJO ESTATAL DEL msmuro ELECTORAL Y -
DE PARTICIPACION CIUDADANA DE TABASCO, MEDIANTE EL CUAL APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES DE

LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE INTEGRAN LA CONTRALORIA GENERAL DEL PROPIO INSTITUTO; QUE OBRA EN EL

ARCHIVO DE ESTA INSTITUCION, MISMO QUE TUVE A\LA VISTA; LAS QUE SELLO, RUBRICO Y FIRMO.
SE EXPIDE PARA SER ENVIADA A LA SECRETARIA DE GOBIERNQ) DEL ESTADO DE TABASCO, PARA SU PUBLICACION EN EL
PERIODICO OFICIAL, EN CUMPLIMIENTO A LO PR vx%'ro EN LOS ARTICULOS 136 Y 139 FRACCION VIl DE LA LEY ELECTORAL
DEL ESTADO DE TABASCO.

< poY
JG ﬁ\“" DE L'q . .
o AN VERHMALDONADDACOSTA
20 ’c’v : CRETARIO EJEC
- -
vy (o]
z . 2
\z
AR -
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El Instituto Electorat de Participacién Ciudadana de Iabasco, es un organismo publico, auténomo, ciudadanizado y con un cuerpo 4

i

de servidores publicos profesionales y permanentes, .tiene -Ja funcién de organizar las elecciones Estatales, asi como la

y politica.

En este contexto, se pretende explicar de manera clara y concisa los aspectos técnicos y funcionales que constituyen la

Contraloria General del lnsﬁtuto Electoral de Participacion Ciudadana de Tabasco, su estructura y funciones del personal.

CONTRALORIA GENERAL N
El Instituto Electoral de Participacion Ciudadana de Tabasco es un organismo piblico auténomo, con personalidad juridica y

patrimonio propios, responsable de la organiie;\ci()n, desarrolio y vigilancia de los procesos electorales; integrando su patrimonio \

#
e

el Presupuesto de Eéresos del Estado; t{bs

independencia, imparcialidad y objetividéij,

transparente de los recursos humanos, ma‘téﬁa[«es

VISION
Ser un instrumento para los servidores del Instituto y la sociedad, de prevencion, control y seguimiento, que facilite y asegure que
se cumplan las Ieyes‘_reglamentos, lineamientos y demas aspectos normativos que permitan al Instituto Electoral de Participacion

Ciudadana de Tabasco, cumplir eficientemente y con transparencia las tareas que le han sido encomendadas. Q
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MISION

Ser una Direccion de prevencion, que garantice que los actos que realice el Instituto Electoral de Participacion Ciudadana de

Tabasco se ejecuten eficaz y transparente&{qnte en un;marco de absoluta legalidad.

OBJETIVO o .
Esta Direccion esta orientada a cumijﬁr con.

W
desarrollan las diferentes areas del ln§ﬁ_tuto

RN

marco de la legalidad.

CONTRALORIA GENERAL

CONRAORA
GENERAL

SUB DRECTOR DE . .
ASUNTO:

JURIDICOS

1

OEFTO. 0C OEPIC DE RESP.Y
oy Btiessl
JEFE O AREA A
JEFE OF AREA 2"
. CONTRALORA GENERAL
L ] | | S5 DREEToR 5% AS0Tos
JURIDICOS -
aUOTOR AuDTOR AvoiToR aviToR AuptToR JEFE DE DEPARTAMENTO 3
JEFE DE AREA ‘A” 2
! JEFE DE AREA '8° 2
MDA MvEL . AUXIIAR NAVEL AUNUAR NIEL AUNRIAR WAEL AUDITOR 3
€0, DeeTo ceere DEPTO . AUXRIAR NCVEL L .
DEPARTAMENTO
TOTALES: @
5 =S
CONTRALORIA GENERAL.

Articulo 362.- Ley Eiectoral del Estado de Tabasco

La Contraloria General del Instituto, tendra las siguientes atribuciones:

A
side

2

iInstituto Estatal;
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A o N NV - : .
I1.- Establecer las normas, procedimientos, }1 \d\ms_?//@s\i\émas de contabilidad y de archivo, de los libros y documentos :
justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto, asi como aquellos elementos que permitan la practica idonea de las

auditorias y revisiones, que realice en el cumplimiento de sus funciones; - \\

i - Evaluar los informes de avance de la gestién financiera respecto de los programas autorizados y los relativos a procesos

concluidos;

V.- Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de naturaleza administrativa contenidos en

el presupuesto de egresos del Instituto Estatal,

\

V.- Verificar que las diversas areas § «sﬁafvas del Instituto Estatal que hubieren recibido, manejado, administrado o

ejercido recursos, lo hagan conf.dt\}h & }aﬂpo;gmtfsddad aplicable, los programas aprobados y montos autonzados asi

Vi.-Revisar que las operaciones presupuestales que realice el Instituto Estatal, se hagan con apego a las disposiciones A

legales y administrativas aplicables a estas materias;

Vi.-Verificar las obras, bienes adquiridos o arrendados y servicios contratados, para comprobar que las inversiones y

gastos autorizados se han aplicado, legal y eficientemente, al logro de los objetivos y metas de los programas aprobados;

Vill.-Requerir a terceros que hubieran contratado bienes o servicios con el Instituto la informacion relacionada con la

documentacion ;ustrf icativa y comprobatoria respectiva, a efecto de reahzar las compulsas que correspondan;

1X.- Solicitar y obtener la informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones. Por lo que hace a la informacion relativa a
las operaciones de cualqu;er tnpo proporctonada por las instituciones de crédito, les sera aplicable a todos los serwdores publlcos

de la propia Contraloria General, és _como.a los profesionales contratados para la practica de auditorias, la obhgacnon de guardar

presenten en contra- de los Sery
N

es pu}ahb;fé del Instituto Estatal, y llevar el registro de los servidores pudblicos

. X
sancionados;

Xt.- Investigar, en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen alguna irregularidad o conducta ilicita en el

ingieso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de fondos y recursos del Instituto Estatal: . \

XM Recibir denuncias o quejas directamente relacionadas con el uso y disposicién de los ingresos y recursos del Instituto Estatal

por parte de los servidores publicos del mismo y desahogar los procedimientos a que haya lugar;
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Xill.- Efectuar visitas a las sedes fisicas de las 4reas y érganos del Instituto Estatal para solicitar la éxhibicién de los libros y

papeles indispensables pa(a la realizacion de sus investigaciones, sujetandose a las formalidades respectivas:

SO

LN

NOS-LE engé;c\bn y cursos de capacitacion que resulten necesaros para que los setvidores publicos
: r&a_% 5y, '

del Instituto Estatat cuthiptan : erf;!é con sus responsabilidades administrativas;
- 1,
) /

XIV Establecer los mem'

Lo
i

XV.- Formular pliegos de obseé es ¥h materia administrativa;

XVI.- Determlnar los dafos y perfjuicios que afecten al Instituto en su patrimonio y fincar directamente a jos responsables\ las

N

|ndemmzaC|ones y sanciones pecuniarias correspondientes;

XVIL.- Fincar las responsabilidades e imponer las sanciones en términos de los lineamientos respectivos;
XVHiL.- Presentar a la aprobacion del Consejo Estatal sus programas anuales de trabajo;

XiX.- Presentar al Consejo Estatal los informes previo y anual de resultados de su gestion, y acudir ante el mismio cuando asi lo
requiera el Consejefo Presidente;
XX-Pérﬁcipar a través de su t lar, con voz pero sin voto, en las Sesiones de la Junta Estatal Ejecutiva del instituto

\
Estatal, cuando por motivo dgéﬁ;ﬁ’ciclvd s}s:facultades asi lo considere necesario el Consejero Presudente

N4 \
forme a los formatos y procedimientos que establezca la propia Contraloraa ‘

: N
N
General. Seran aplicables en lo conducente las normas establecidas en ia ley de 1a materia; \ \

XXII.-Intervenir ‘en los procesos de entrega-recepcion por inicio o conclusién de encargo de los servidores publicos que

corresponda; y

XX11i.- Las demas que le otorgue esta Ley o las leyes aplicables en la materia.
SUB DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS.

. Asesorar a la Contra|ora Geﬁe}éhe&el cumplimento de sus funciones para la toma de dec1$lones asi como atender los
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o Dar Seguim'i'ent'é a los lineamientos adoptados con la Contralora General.

« Brindar propuestas de solucién y atencién a los asuntos de competencia del area.

+ Elaborar los informes, anadlisis, notas informativas y reportes que salicite 1a Contralora General.

. Constatar la correcta integracién.de expedlentes vinculados con la documentacion e informacién relativa a su area.

« Adoptar las medldé§ necesarias, para la debida guarda y custodia de la documentacion e mformac:on vmculada con el

ejerctcto de sus fun%ve’s

KAUI‘,;‘

o
s Coadyuvar ) %artamento de Responsabllldades y Situacion Patrimonial en el tramite,- sustanciaciéon y

O ) !
oS g inistrativos.
o/

recursos de revocack

« Desarrollar todds aquelilas funciones inherentes al ambito de su competencia.

OEPARTAMENTO DE CONTROL Y EVALUACION.

« Proponef a la Contralora General parte del los contenidos del Programa Anual de Trabajo (PAT).

« Presentar a la Contralora General‘i‘os proyectos de informes trimestrales y anuales de sus actividades

e

e Elaborar autoevaluacién trimest esentada al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado.

(‘
,/ v( OFr

« Elaboracitn de informes menSUQF

A >l
-‘ntemas que se practiquen en el Instituto; asi como emitir Ias recomendaciones
‘I,

« Coordinar la reahzacqon de Ias

preventivas a efecto de evnta\r{acrecunen a ge ituaciones que pudieran provocar algin dafo al patrimonio del institiito.
\\QlAR 7N EJEC

esempeno por medio de revisiones orientadas a fortalecer el control interno yla

« Coadyuvar a la realizacion de a
administracién de riesgos.

« \Verificar la existencia de manuales de procedimientos debidamente actualizados que propicien que las acciones

¢

o \
administrativas de las distintas dreas del Instituto, se fleven a cabo de manera sistematica, estructurada y objetiva.

« Informar al Contralor General respecto de los resultados de las revisiones;

e Requerir a los érgaﬁos y servidores publicos del Instituto toda la informacion necesaria para el cumplimiento de sus
- atribuciones. -

o Caonstatar l_a correcta integracion de expedientes vinculados con la documentacion e informacion rélativa a su area.

< Adoptar las medidas necesarias para dar cumplimiento a las instruccirones de su superior jerarquico. .

e Adoptar medcdas de control necesarias en su departamento, para ia debida guarda y custodias de la documentacion e

informacion Mnculadas con el ejercicio de sus funciones.

« Desarroll,agiﬁ EQuegigfuncxones inherentes al ambito de su competencia.

{//O Qv 5 G
« i s@ﬁkhcos y a las diversas instancias del Instituto en un ambito preventivo.

A
mg :
4
. Superv\qar Imﬁe d torias de desempefio orientadas a fortalecer el control interno y la administracién de riesgos en
Nadis N

Q
el marco dBPAT, . ec8
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—— AN
« Verificar el cumplimiento de la normatividad relativa a la adquisicion de bienes y servicios;
« Verificar el cumplimiento de las normas de control, asi como elaborar los proyectos de normas complementarias que se Q

requieran en materia de control. oo

« Las demas que le confiera ta Contralora General.

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA.

« Fiscalizar el manejo, custodia y aplicacion de los recursos, para asegurar el desarrollo de las auditorias a las diferentes areas

del Instituto Eléétoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, en el marco del Programa Anual de Trabajo (PAT).

« Proponer a la Contralora General los contenidos de! (PAT). - ‘.

« Coordinar las tareas tendientes al cumplimiento y desarrolic del PAT, asi como instrumentar acciones derivados de los
resultados de los@rﬁcédimientos de auditoria.

« Ccordinar y*spp 3 )&a'!a ,ré%.%%%cién de las revisiones internas que se practiquen en el Instituto. - -

« Informar a;(éa ‘C, .
(preliminareg):ge fas mlsn\_‘aiAv J

o Dar seguimier\ﬁ A tacion oportuna de las observaciones, recomendaciones que se deriven de las revisiones
realizadas. :

« Proponer, en su caso, ante la Contralora General, el proyecto de los informes de las actividades de la Contraloria General,

para su aprobacion.

« Participar en las diversas reuniones del Comité de Compras del Instituto.

« Informar a la Contralora General respecto de los resultados de las revisiones;, -

« Informar los resultados obtenidos de las investigaciones solicitadas por las instancias superiores, asi como elaborar los
informes de aquellas situaciones en que se hayan determinado presuntas irregularidades.

« Dar seguimiento al cumplimiento de las observaciones y recomendaciones realizadas por el Organo Superior de Fiscalizacion
AN

de!l Estado e {}\\(ormar a la Contralora General.

T

T
D
2

alcance qde éstas:equierans,

e Asegurar 'Qe‘;/ “correcta integracion de expedientes vinculados con la documentacién e informacion relativa a su

e -
area. . \
- Asegurar que se adopten las medidas necesarias, para la debida guarda y custodia de papeles de trabajo y de la

documentacién e informacion vinculadas con el ejercicio de sus funciones.

« Preparar los informes de resultados y avance en la ejecucion de los procedimientos y auditorias programadas en el PAT, para
informar a la Contratora General.
. Desarroliar todas aquellas funciones inherentes al ambito de su competencia.

- Las demas que le confiera la Contralora General.
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DEPARTAMEN&DE RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL. }
N .

la Contraloria General en la atencion, tramitacion y resolucion de los recursos de revocacion que \
presenten ics servidores publicos del Instituto.

. Llevar el registro de la situacidn patrimonial de los servidores publicos del Instituto, hacer el seguimiento de su evolucién.

« Actualizar el registro de situacién’ patrimonial de los servidores publicos del Instituto, coadyuvar en el seguimiento de su
evolucion, asi como op;erar los sistemas que se requieran para tal proposito, de conformidad con los procedimientos a que se
refiere la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

« Establecer mecanismos péra difundir la obligacién de presentar ante la propia Contraloria, la declaracion de: situacion
patrimonial por parte de fos integrantes del Consejo General, {a Junta General, titulares de las Unidades Técnicas, Directores y

-Jefes de debad{amento y Vocales Distritales y Municipales.

»  Coadyuvar convef-titutar de la Contraloria General en la atencion, sustanciacion y resolucion de las inconformidades que

presentemfés,pftbmec}dres’i\’é\specto a actos o fallos en los procedimientos de adquisiciones y contratacion de arrendamientos,

Auxiliar aia,COmitr
N

NS
5
\\\'c\,;;

en materia de
« Asegurar que se realice la correcta integracion de expedientes vinculados con la documentacion e informacién relativa a su

area.

< Asegurar que se adopten las medidas necesarias, para la debida guarda y custodias de la documentacion e informacion
vinculadas con el ejeréiéio de sus funciones.
« Vigilar el cumplimiento de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica det Estado de Tabasco.

+« Las demas qué le confiera la Contralora General.

JEFE DE AREA“A”. J
) Vs :

AL

Coadyujéi:’;:qg

. Par’tjci;jeur nen"‘i&‘r@v‘;s‘sph y diialisis de la aplicacion de las partidas de acuerdo al marco normativo del Instituto.
| 7
amento respectivo respecto de los resultados de las revisiones.

« Coordinarse con los auditores para la realizacion de ias revisiones programadas.
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+ Coordinar lla correcta realizacién de las auditorias internas que se practiquen en el Instituto; asi como emitir las
recomend_aciones preventivas o correctivas a efecto de corregir 0 evitar la recurrencia de situaciones que pudieran provocar
algun dafo a{l. pz;irimonio del Instituto.

» Constatar la correcta integracién de expedientes vinculados con ia documentacién e informacién relativa a su arga. _.

« Adoptar las medidas necesanas para dar cumplimi’ento a las instrucciones de sus supetiotes jefafquicos.

< Adoptar las medidas necesarias en su 4rea, para la debida guarda y custodia da la documentacion e infofmacién vinculada

con el ejercicio de sus funciones.

» Desarvollar todas aquellas funciones inherentes al &mbito de su competencia
e

JEFE DE ARER
» Coadyuvar: €bn eIl
auditoria y nénnatmdad L
: R A
s« Colaborar enjn{e;im\g\ig%especiales que se le soliciten.
« Constatar la.correcta integracion de papeles de trabajo y expedientes vinculados con la documentacién e informacion relativa
. a sus areas. A

« Adoptar las medidas necesarias, para la debida guarda y.custodia de la documentacién e informacién vinculadas con el

ejercicio de sus funciones.

desarrolloi

» Operar si:sjigma”s’
.‘\;\ N - ) ;

« Apoyar en el.8esatrolio de ¢dmisiones, eventos o actividades administrativas.

« Desarrollar todas

AUDITOR.

- Realiza las actividades de auditorias programadas de acuerdo al Programa Anual de Trabajo y a la normatividad vigénte en el
Instituto sigu_iendo las instrucciones especificas.

« Participar en’fa revisién y analisis de la aplicacion de las partidas de acuerdo al marco normativo del Instituto.

« Coadyuvar con el Jefe de Departamento respectivo para el cumplimiento de los procedimientos administrativos en materia de
auditoria intemna. '

« Participar en ia revision de conciliaciones bancarias, arqueos de caja, etc.

. Constatar la correcta integracion de papeles de trabajo y expedientes vinculados con la documentacién e informacion relativa

a sus areas.

. Adoptar las medidas necesarias, para la debida guarda y custodia de la documentacidon e informacion vinculada con el

ejercicio de'sus funciones.
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« Las demas que le confiera la Contralora General.

AUXILIAR NIVEL DEPARTAMENTO.

« Recibir, registrar y tramitar la correspondencia de las 4reas responsables de su trémite y atencion.
« Elaborar. oficios béra atender asuntos de la cdmpetencia del area.

« Atender y dar seguimiento a los asuntos que sean turnados al Direccion. . ‘
. Tramitar la correspondencia al jefe inmediato, para su tramite y atencion.

« Mantener actualizado €l directorio de funcionarios publicos correspondientes.

+ Llevarel coh‘tro( de llamadas telefonicas y de citas del jefe inmediato.

e LUevarelge del aroh o de tramite y concentracion de la Direccion. /

o Desarréﬂ'a OdaS'agualﬁs*\)ncuones inherentes al ambito de su competencia.

. Reahzaractmdad

en%ue con las diferentes areas de ta Direccion para la requisicion de la informacion solicitada. Q

SPRLORE

. Reahzar‘q muxmnen{aﬂ% comprobacién de viaticos y gastos de camino para el pago de los mismos. : {

s EEY

y AN
e Desarroliar todas aquellas funciones inherentes -al ambito de su competencia
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Trabajar para transformar

El Periédico Oficial circula los miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion
y Finanzas, bajo la Coordinacion de la Direccion General de Asuntos Juridicos
de la Secretaria de Gobierno.

~ Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periédico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00
Ext. 7561 de Villahermosa, Tabasco.



