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Villahermosa, Tabasco

3 DE JUNIO DE 2009

Suplemento

6964

D

No. 25058

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO PARA EL
FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DE TABASCO.

QUIM. ANDRES RAFAEL GRANIER MELO, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 51
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO Y 7 FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO; Y

CONSIDERANDDO

PRIMERO.- Que con fecha 16 de diciembre de 2006, se publico en el Suplemento
“C" al Periodico Oficial del Estado numero 6707, el Decreto 220, mediante el cual se
reformd la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, dando origen a
un proceso de modernizacion de la Administracion Publica Estatal.

SEGUNDO.- Que derivado de la citada reforma a la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco, con fecha 7 de junio de 2008, se publicé en el
Suplemento “D” al Periddico Oficial del Estado numero 6861, el Acuerdo que crea al
Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco como un Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica,
patrimonio propio, autonomia técnica y de gestion para el cumplimiento de sus
atribuciones y objetivos, adscrito sectorialmente a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

TERCERO.- Que a fin de regular la organizacion y estructura interna, asi como el
funcionamiento de las unidades administrativas subalternas del Instituto para el
Fomento de las Artesanias de Tabasco, es necesario que se emita su Reglamento
Interior.

CUARTO.- Que con fecha 15 del mes de octubre del afio dos mil ocho, se celebro la
Primera Reunion Ordinaria del Consejo de Administracion del Instituto para el
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Fomento de las Artesanias de Tabasco, a través de la cual y en ejercicio de sus
facuitades el referido Consejo, autorizé el Proyecto de Reglamento Interior del
organismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 15 fraccion VI de su
acuerdo de creacion.

Por lo anteriormente expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO PARA EL FOMENTO DE LAS
ARTESANIAS DE TABASCO

CAPITULO PRIMERO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DEL INSTITUTO

ARTICULO 1.- Las disposiciones de este Reglamento, tienen por objeto regular
la organizacion y el funcionamiento interno del organismo descentralizado de la
Administracion Publica Estatal, adscrito sectoriaimente a la Secretaria de Desarrollo
Econémico, denominado Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco.

ARTICULO 2.- Para efectos del presente ordenamiento se entendera por:
I. IFAT: El Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco;

Il. CONSEJO DE ADMINISTRACION: El Consejo de Administracion del Instituto
para el Fomento de las Artesanias de Tabasco;

Il. DIRECTOR GENERAL: El Director General del Instituto para el Fomento de
las Artesanias de Tabasco;

IV. UNIDAD ADMINISTRATIVA: Las unidades y direcciones que forman parte de
la estructura organica del Instituto para el Fomento de las Artesanias de
Tabasco; y

V. REGLAMENTO: Reglamento Interior del Instituto para el Fomento de las
Artesanias de Tabasco.

ARTICULO 3.- El IFAT planeara, guiara y conducira sus actividades en congruencia
con la Ley Estatal de Planeacion, con sujecion a las politicas, estrategias, prioridades
y objetivos del Plan Estatal de Desarrollo, los programas sectoriales y especificos
que implemente el Gobernador del Estado. '

ARTICULO 4.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su
competencia, el IFAT contara con la siguiente estructura organica:

1. DIRECCION GENERAL
Secretaria Particular

1.1.
1.2. Asesor juridico
1.3. Departamento de Comunicacién Social y Relaciones Ptiblicas
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1.4. Unidad de Acceso a la Informacion
1.5. Direccion de Administracion

2. Direccion de Desarrollo Comunitario y Produccién Artesanal
3. Direccion Operativa

De igual modo, se auxiliara de unidades subalternas, jefaturas de departamento y
demas personal que por las necesidades del servicio se requieran y figuren dentro
del presupuesto autorizado, previa autorizacién del Consejo de Administracion.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 5.- La Direcciéon General del Instituto para el Fomento de las Artesanias
de Tabasco estara a cargo de un Director General, a quién le corresponde el estudio,
planeacion, tramite y resolucién de los asuntos que son competencia del IFAT, y por
razones de organizacion y servicio podra conferir sus atribuciones en servidores
publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo,
exceptuando aquellas que por Ley u otras disposiciones deban ser ejercidas
directamente por él.

ARTICULO 6.- El Director General tendra las siguientes atribuciones:
I. Ejercer la representacion legal del IFAT;

ll. Regular, instrumentar, coordinar, supervisar, difundir y evaluar las politicas y
programas del IFAT,

ill. Proponer al Ejecutivo del Estado proyectos de iniciativas, actualizacién de
leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas en materia de rescate,
preservacién y tradicién artesanal;

IV. Instrumentar los proyectos de Reglamento Interior, Manual de Organizacion y
Procedimientos Administrativos, politicas y coordinacién de sistemas de
comunicacion del IFAT, los que deberan contener las estructuras organicas y
las funciones de las diversas unidades administrativas, procurando que éstos
y demas instrumentos de apoyo administrativo se mantengan debidamente
actualizados, y remitirlos a las autoridades correspondientes para su
aprobacién y expedicion;

V. Formular analisis e informes sobre los requerimientos y el comportamiento del
gasto publico del IFAT, asi como colaborar en el. ambito de su
responsabilidad, en la instrumentacién del anteproyecto del presupuesto de
egresos para su analisis correspondiente y su vinculacién con los proyectos
del presupuesto de ingresos y de gasto publico;

'VI. Dirigir, administrar y representar al IFAT en los actos juridicos; administrativos
y eventos en que sea parte,-asi como ante otros organismos e instituciones
publicas o privadas;
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VIl. Suscribir acuerdos, contratos o documentos relativos al ejercicio de sus
atribuciones, de conformidad con la legislaciéon y normatividad aplicable, asi
como aquellos que sean sefalados por delegacion o le correspondan por
suplencia,;

VIll. Gestionar ante las autoridades competentes los recursos y medios necesarios
para el debido funcionamiento y difusion de las actividades artesanales;

IX. Delegar por escrito la representacion juridica del IFAT, para los asuntos en
materia penal, civil, mercantil, laboral, administrativa y autoral, de acuerdo con
la legislacion aplicable;

X. Presentar programas y proyectos al Consejo de Administracion que
corresponda realizar al IFAT, para cumplir con sus objetivos;

Xl. Presentar ante el Consejo de Administracion un informe semestral de
actividades;

Xll. Nombrar, adscribir, promover, estimular, sancionar o remover a los servidores
publicos subalternos, de conformidad con la normatividad aplicable;

Xilll. Desempeiiar las comisiones que el Consejo de Administracion le encomiende
y mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

XIV. Dictar las medidas, acuerdos, lineamientos, circulares y érdenes necesarios
para el mejoramiento de las unidades administrativas a su cargo;

XV. Asistir, supervisar, asesorar y dar apoyo técnico sobre los asuntos de su
competencia a organismos e instituciones publicas o privadas que asi lo
soliciten;

XVI. Dar cumplimiento a los acuerdos del Consejo de Administracion, asi como
recibir en acuerdo a los responsables de las unidades administrativas
subordinadas y en audiencia a los servidores publicos del IFAT, y atender los
planteamientos y solicitudes de la ciudadania que se relacionen con sus
atribuciones;

XVIl. Promover, contribuir y cooperar en la profesionalizacion del personal y en la
modernizacion de los servicios y funciones del IFAT;

XVIIl. Administrar los recursos humands, financieros y materiales asignados al IFAT,
con sujecion a las politicas que determine el Ejecutivo Estatal y la
normatividad aplicable; y

XiX. Las demas funciones 'y comisiones que el Gobernador del Estado le
encomiende, y mantenerlo informado sobre su desarrollo.
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CAPITULO TERCERO
DE LAS UNIDADES DE APOYO

SECCION |
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

ARTICULO 7.- Corresponde a la Secretaria Particular el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

VI

VII.

VHL.

XI.

XIl.

Organizar y controlar las audiencias, correspondencia, agenda y archivo del
Director General;

. Atender y desahogar los asuntos que no requieran la atencién directa del

Director General,

. Tramitar y solicitar ante la unidad responsable, los recursos y servicios

necesarios para el cumplimiento de las funciones del Director General,;

Proporcionar servicios de asistencia administrativa y logistica al Director
General;

Convocar a los titulares de las unidades administrativas del IFAT a reuniones
de trabajo por instrucciones del Director General,

Fungir como enlace informativo entre los servidores publicos responsables de
las unidades administrativas, a efecto de dar a conocer las instrucciones que
gire el Director General,

Agendar las giras de trabajo del Director General;

Elaborar las minutas de las reuniones en las que participe el Director General;

Coordinar la agenda de sesiones del Consejo de Administracion, asi como dar
seguimiento a sus resoluciones y acuerdos;

Recibir, clasificar, turnar y dar contestacién a la correspondencia, de acuerdo
a las indicaciones del Director General,

Dar puntual seguimiento a los asuntos encomendados por el Director General
y proporcionar informes de cada uno; y

Las demas que le encomiende el Director General.

SECCION i
DEL ASESOR JURIDICO

ARTICULO 8.- Corresponde al Asesor Juridico el ejercicio de las siguientes
atribuciones:
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I. Representar legalmente al IFAT, en todas las controversias y tramites
judiciales, laborales o administrativos en que tenga interés juridico, o sea
parte, con todas las facultades generales y particulares que se requieran
conforme a la Ley;

Il. Establecer coordinacion con la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo, a fin
de que el tratamiento de los asuntos juridicos a cargo del organismo, sea
congruente con el esquema general definido por la referida dependencia;

Il. Formar parte de la Comision de Estudios Juridicos del Gobierno del Estado,
presidida por la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo;

IV. Iniciar y sustanciar los asuntos que correspondan, desistirse, formular
contestaciones, ofrecer o rendir pruebas, formular alegatos, promover
incidentes, interponer recursos, asi como intervenir en los demas actos
procesales en los que el IFAT sea parte;

V. Iniciar y sustanciar juicios laborales, junsdlcmonales o administrativos hasta la
ejecucion de las resoluciones;

Vi. Presentar querellas o denuncias ante el Ministerio Publico correspondiente,
por la comisién de hechos de posible caracter delictuoso que vulneren los
intereses del IFAT,;

VIl. intervenir en los juicios de amparo en que el IFAT o sus unidades
administrativas, conjunta o separadamente sean sefalados como autoridades
responsables, realizando los informes previos o justificados, asi como
presentar pruebas, interponer los recursos que procedan y contestar los
requerimientos hechos por los érganos jurisdiccionales en términos de la ley
de la materia;

VIll. Actuar en los juicios de amparo con las facultades de delegado en las
audiencias y cumplir con las sentenc:las que se emitan en dichos juicios por la
autoridad jurisdiccional competente;

IX. Certificar copias de documentos que obren en sus archivos, sélo por mandato
expreso de autoridad competente debidamente fundado y motivado;

X. Realizar estudios, analisis y propuestas para la actualizacién y fortalecimiento
de los ordénamientos juridicos en materia de artesanias;

Xl Sistematizar, compilar y difundir la legislacién estatal y federal relacionada con
los asuntos competencia del IFAT;

Xll. Asesorar al Director General y a las unidades administrativas, en la
elaboracién de documentos de naturaleza juridica que sean de su
competencia, observando que se cumplan las formalidades y requisitos
legales, o en su caso solicitar el cumplimiento de los tramites que hagan falta;

Xill. Participar en la orientacion sobre los aspectos legales en los procedimientos
de adquisicion de bienes y contratacion de servicios en el Subcomité de
Compras del IFAT;
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XIv.

XV.

XVL1.

XVIl.

XVIIL

XiX.

XX.

XXI.

XXIH.

XX,

Formular los anteproyectos de leyes, reglamentos, acuerdos, decretos,
convenios Y demas disposiciones juridicas que presentara el Director General
al Gobernador del Estado y/o Consejo de Administracién, y llevar el registro de
los actos aludidos una vez formalizados;

Coadyuvar en la elaboracion del Manual de Organizacién y Procedimientos
Administrativos, asi como en normas y lineamientos juridicos administrativos a
que deberan sujetarse las unidades administrativas para su funcionamiento;

Elaborar y revisar los contratos, convenios, acuerdos, circulares, reglamentos
y demas documentos legales en los que intervenga el IFAT;

Tramitar y, en su caso, resolver los procedimientos que se sigan para la
investigacién y aplicacion de sanciones administrativas a los servidores
publicos que contravengan las disposiciones contenidas en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos;

Realizar los tramites necesarios en el procedimiento que se siga a los
empleados que contravengan las disposiciones contempladas en la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco y en las Condiciones
Generales de Trabajo, asi como emitir la determinacion correspondiente en
los asuntos de esa indole;

Llevar el registro de los expedientes laborales, penales y administrativos en
proceso;

Revisar las convocatorias que expida el IFAT para eventos de indole
artesanal;

Coordinar la elaboracién y seguimiento de las actas de sesién del Consejo de
Administracién, con base en la informaciéon proporcionada por las areas
responsables;

Tramitar y resolver los recursos administrativos que sean interpuestos, en los
tén ~inos de l.\ legislacién y normatividad aplicable; y

Las domas que determine el Director General.

SECCION Iii i
DL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL Y
RELACIONES PUBLICAS

ARTICULO 9.- Corresponde al Departamento de Comunicacion Social y Relaciones
Publicas el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Coordinarse con la Direcciéon General de Imagen y Publicidad Gubernamental,
la Coordinacién General de Comunicacién Social y Relaciones Publicas de la
Gubernatura y la Secretaria Particular del IFAT, para establecer los criterios y
directrices a seguir para el correcto ejercicio de sus atribuciones, en materia
de relaciones publicas;
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Il. Planear, organizar y coordinar las relaciones entre el IFAT y los medios de
difusion conforme a los lineamientos que establezca el Director General;

. Proponer al Director General la estrategia de difusion, comunicacion social e
imagen institucional necesaria para difundir las actividades y funciones que
desarrolia el IFAT;

IV. Recopilar y difundir entre las unidades administrativas, la informacion que
generen los diversos medios de comunicacion impresos y electronicos, que
sean de interés para el IFAT y generar el archivo correspondiente, asi como
mantener estrecha relacion con los representantes y directivos de los medios
masivos de comunicacion;

V. Organizar, elaborar y editar el material informativo, asi como proponer al
Director General programas de difusién en los medios de comunicacion, de las
acciones realizadas por el IFAT;

VI. iIntegrar, coordinar y mantener actualizado el banco de informacién y de
imagenes de los eventos que organice y en los que participe el IFAT,

VIl. Planear, programar, dirigir y supervisar los mecanismos que permitan una
permanente comunicacion, flujo de informacién y atencién de los medios de
comunicacioén, corresponsales y lideres de opinion en el ambito artesanal,
publico, privado y académico;

VIIl. Realizar previa autorizacion del Director General la publicacion de los
contenidos informativos institucionales; '

IX. Coordinar, supervisar y normar que las unidades administrativas cumplan con
los lineamientos para difusion de la imagen institucional, de acuerdo a las
politicas emitidas por la Direccién General de Imagen y Publicidad
Gubernamental y la Coordinacion General de Comunicacion Social vy
Relaciones Publicas de la Gubernatura;

X. Emitir, supervisar y evaluar politicas para la integraciéon de la agenda de
presentaciones y entrevistas de las autoridades del IFAT, ante los medios
masivos de comunicacion;

Xl. Coordinarse con el departamento de disefio para publicar carteles, folletos,
invitaciones y, en general, cualquier medio impreso que coadyuve a la difusion
de eventos; ’

XIll. Elaborar diariamente la sintesis informativa de prensa, radio y television, local
y nacional, relativa a los temas artesanales;

Xlil. Planear, organizar y coordinar las relaciones publicas del IFAT, conforme a los
lineamientos que establezca el Director General;

XIV. Integrar, coordinar y mantener actualizado el banco de informacion de
directorios de las dependencias del Gobierno Federal, Estatal y Municipal con
los que se relacione el IFAT,
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XV.

XVI.

XVIL.

XVII.

XIX.

Coadyuvar con la Secretaria Particular del IFAT en las ruedas de prensa,
conferencias, foros y entrevistas necesarias para la difusion de las actividades
institucionales;

Redactar y coordinar la correspondencia social, institucional y administrativa,
asi como coordinar y enviar las invitaciones y programas, para los eventos
generados en las unidades adscritas al IFAT,

Asistir a las juntas de organizacion de eventos del IFAT, para dar seguimiento
a los requerimientos propios del area de Relaciones Publicas;

Recepcionar y atender a las personalidades, artesanos o invitados especiales
que participen en los foros o eventos del IFAT; y

Las demas que le indique el Director General.

SECCION IV ]
DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

ARTICULO 10.- Corresponde a la Unidad de Acceso a la Informacion, el ejercicio de
las atribuciones que establece el Articulo 39 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

CAPITULO CUARTO
DE LAS DIRECCIONES

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO 11.- Corresponde a las direcciones que integran la estructura organica
del IFAT, el ejercicio de las siguientes atribuciones genéricas:

VL

Auxiliar al Director General dentro del ambito de su competencia, para la
consecucion de los fines del IFAT,

Acordar con el Director General, el despacho de los asuntos encomendados e
informarle sobre el estado de los mismos;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las
funciones relativas a su direccion;

Informar al Director General peridédicamente de sus actividades;

Asistir en representacion del IFAT a los eventos a los cuales sea convocada la
Institucion, previa instruccion del Director General; y

Realizar las funciones que les encomiende el Director General y las demas
que las disposiciones legales o administrativas ies confieran.
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SECCION Il ]
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

ARTICULO 12.- Corresponde a la Direccién de Administracion el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

VI.
VIl

VIILL

Establecer con la aprobacion del Director General las politicas, normas,
sistemas y procedimientos para la 6ptima administracién de los recursos
humanos, materiales y financieros de las unidades administrativas, y vigilar su
aplicacion de conformidad con las normas aplicables;

. Vigilar que el ejercicio presupUestal que efectuen las unidades administrativas

durante el desarrollo de sus programas y proyectos cumplan con las
disposiciones de disciplina, racionalidad y austeridad en materia de gasto
publico, establecidas en el Manual de Normas Presupuestarias para la
Administracion Publica del Gobierno del Estado vigente, y las demas
disposiciones aplicables, que en su caso, emitan las dependencias normativas
en el ambito de sus respectivas competencias, asi como proporcionar la
informacion que requiera el Comisario sobre la ejecucion de acciones y el
ejercicio del gasto publico; :

Aplicar con base a las politicas que sefiale el Director General, los
lineamientos a los cuales deberan ajustarse la expedicién de nombramientos,
remociones y demas movimientos del personal;

. Coordinar y supervisar las actividades relacionadas con la administracion,

contratacién, desarrollo y bajas del personal, asi como vigilar el cumplimiento
de las normas legales y administrativas vigentes en materia de recursos
humanos;

Operar las normas, politicas y procedimientos de la administracién de los
recursos financieros que dicte la propia Direccién, asi como difundirla a las
demas unidades administrativas;

Llevar el registro y control del ejercicio presupuestal, manejo y ministracion de
los recursos de los programas y proyectos del IFAT;

Proporcionar la documentacion necesaria para la integracion de la cuenta
publica; " ‘

Realizar la adquisicidon de bienes y la contratacion de servicios para satisfacer
las necesidades del IFAT, cumpliendo con las disposiciones legales vigentes;

Coordinar el funcionamiento del Subcomité de Compras, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables;

Realizar y mantener actualizado el inventario de la infraestructura fisica, asi
como de los bienes muebles y artesanales que estén en custodia del IFAT;

3 DE JUNIO DE 2009
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1"

Xl.

Xil.

XIit.

XV,

XV.

XVI.

XVII.

XVHL.

Proveer lo necesario para el control, suministro, conservacion, rehabilitacion,
reposicion y en general, el buen uso y servicio de los muebles e inmuebles
propiedad o en posesion del IFAT;

Observar y vigilar el cumplimiento por parte de las unidades administrativas,

de las normas de control que emita la Secretaria de Contraloria;

Realizar informes mensuales, trimestrales, y anuales de la situacion financiera
del IFAT, a fin de informar oportunamente a la Secretaria de Contraloria por
conducto del Comisario y a la Secretaria de Administracion y Finanzas; asi
como los informes trimestrales de las actividades realizadas, a fin de que el
Director General informe oportunamente al Consejo de Administraciéon y a los
érganos de control y fiscalizacion;

Autorizar y supervisar los tramites ante la Secretaria de Admumstracnon y
Finanzas de las contrataciones y pago de servicios;

Integrar el programa anual de adquisicion de materiales, de acuerdo a las
necesidades de las unidades administrativas y del presupuesto aprobado para
ello, realizando las acciones tendientes a la adquisicion de los mismos;

Solicitar a las unidades administrativas la informacién que se requiera, para
someterla a consideracion del Consejo de Administracion;

Colaborar con el Asesor Juridico del IFAT, proporcmnando la informacién

necesaria para la formulacion de las actas de sesién del Consejo de
Administracién; y

Promover y fomentar programas de capacitacion y actualizacién de los
recursos humanos, a fin de contar con personal calificado para el adecuado
desarrollo de las actividades artesanales.

SECCION il
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y
PRODUCCION ARTESANAL

ARTICULO 13.- Corresponde a la Direccién de Desarrollo Comunitario y Produccion
Artesanal las siguientes atribuciones:

Proponer al Director General los programas que se instrumentaran en materia
de fomento, investigacion, organizacidn y preservacion de las artesanias;

Realizar el diagnostico institucional de todos y cada uno de los proyectos que
se desarrollan en la direccion, a efecto de establecer parametros de
evaluacién, proyeccién, viabilidad, factibilidad social, técnica y financiera, y
sobre todo valorar los beneficios que generen a favor de los grupos de

artesanos organizados y artesanos independientes que participen en los
programas del IFAT;

Integrar el Padrén de artesanos y el mapa artesanal de Tabasco;
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V.

VI.

VII.

Vil

Xl.

XIl.
Xtil.
XIV.
XV.

XVI.

Vincularse en su marco de actuacion con dependencias y entidades de los
Gobiernos Federal, Estatal y Muricipal, asi como con representantes de los
sectores social y privado, relacionados con las funciones del IFAT, a efecto de
obtener fondos de capitalizacion y fuentes de financiamiento para el impulso,
fomento y desarrollo de las artesanias de Tabasco;

Realizar programas de transfeérencia tecnolégica y de experiencias con las
denias casas e institutos de artesanias del pais, el Fondo Nacional para el
Fomento de las Artesanias (FONART) y los organismos civiles y sociales que
se dediquen al fomento de las artesanias;

Aplicar las politicas publicas del Gobierno del Estado, que a través deil Plan
Estatal de Desarrollo y el Programa Sectorial se han disefiado para impulsar
el desarrollo humano y el desarrollo sustentable mediante proyectos
productivos, asi como coordinar y dirigir la puesta en marcha de los proyectos
autorizados para las organizaciones y grupos de artesanos del Estado;

Promover la participacion en los distintos eventos, foros y proyectos dentro y
fuera del Estado, en donde se muestre el talento y las capacidades de quienes
se dedican a la elaboracién de artesanias en la entidad,;

Aplicar los criterios y normatividad establecida por dependencias y entidades
relacionadas con el impulso y fomento de las artesanias en Tabasco;

Elaborar los expedientes técnicos que requieran los programas acordados y
convenidos con la Federacion, los recursos del Estado, los propios, los
provenientes del Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanias y de
organismos privados, sociales y filantropicos,

Realizar concursos y eventos en los que se reconozca la creatividad de los
artesanos, trayectoria, y se preserven las tradiciones culturales y artesanales
del Estado;

Proponer los programas de organizacién y capacitacion para los artesanos del
Estado, su vinculacién con otros organismos similares, a partir de los
requerimientos, necesidades, sus formas, usos y costumbres sobre el
particular;

Implementar estrategias de innovacioén de productos artesanales terminados,
para abrir nuevos nichos de mercado;

Verificar el control ‘de calidad de los productos muestra, asi como de los
articulos artesanales terminados;

Realizar programas de rescate y conservacion de tradiciones culturales y
artesanales;

Realizar programas de difusién de aspectos tradicionales y comerciales de los
artesanos y sus talleres; y

Disefiar y mejorar la imagen de los productos, para fortalecer a los artesanos
en la comercializacion de éstos.
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SECCION IV
DE LA DIRECCION OPERATIVA

ARTICULO 14.- Le corresponde a la Direccién Operativa el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

iv.

VI.

VIL.

VIl

XI.

Xil.

Estructurar un programa anual de compras a los artesanos que participan en
proyectos de capacitacion, financiamiento, Hisefio u otros;

Disefiar el programa anual y estrategias de ventas, en los puntos de venta
establecidos, eventos y misiones comerciales;

Aplicar los sistemas de control, guarda, custodia, aseguramiento y proteccion
de los recursos materiales, equipos e insumos propiedad o en custodia del
IFAT;

Difundir en todas las unidades administrativas los mecanismos para el manejo
y administracion del almacén, sus controles y formatos establecidos para la
guarda, custodia, aseguramiento y proteccion de los equipos, recursos
materiales, productos artesanales e insumos que ingresan o salen del mismo;

‘Establecer mecanismos de control para requerir, suministrar, guardar,

distribuir y proteger los recursos materiales, productos artesanales, equipos e
insumos que ingresan o salgan del almacén;

Mantener actualizado el sistema de control e informacién sobre los recursos
materiales, productos artesanales, equipos e insumos propiedad o en
resguardo del IFAT, que hayan ingresado o salido en el almacén;

Administrar los puntos de venta, tiendas y stands en eventos comerciales y de
exhibicion;

Disefar estrategias a favor de los programas de promocién y comercializacion
para los productos elaborados por los artesanos de Tabasco;

Instrumentar rutas y sistemas de evaluacion, sobre factibilidad y viabilidad de
los proyectos y programas de promocién, y comercializacion de las artesanias
de Tabasco;

Promover la elaboracion y distribucién de los catélogos con oportunidades de
negocio, por grupos de productos artesanales por temporada, eventos
especiales y grupos de artesanos del Estado;

Proponer los criterios generales para el disefio de los medios electrénicos en
aquellos escenarios en donde sea factible y viable promover la muestra,
distribucién y comercializaciéon de las artesanias tabasquefias; y

Coordinar e instrumentar reglamentos, horarios y dias de descanso al
personal de los puntos de venta.
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CAPITULO QUINTO
DEL COMISARIO

ARTICULO 15.- El érgano de control y vigilancia del IFAT, se integrara bajo Ia
figura de un Comisario designado por el Secretario de Contraloria, responsable de
instrumentar, coordinar, supervisar difundir y evaluar el Sistema de Control,
Evaluacién y Auditoria Gubernamental. ’

CAPITULO SEXTO )
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 16.- Las ausencias del Director General que no excedan de quince dias
seran suplidas por el director que él designe y las que excedan de dicho término, por
el servidor publico que previo acuerdo del Consejo-de Administracion se designe.

ARTICULO 17.- En los asuntos de caracter legal y para comparecer ante cualquier
autoridad judicial o administrativa el Director General, directores y demas personal
podran ser representados por el Asesor Juridico, de conformidad con las normas
aplicables.

ARTICULO 18.- Las ausencias temporales de los directores, subdirectores, titulares
de unidad y jefes de departamento, seran suplidas por el servidor publico, que
designe el Director General.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones administrativas que se opongan al
presente Reglamento.

TERCERO.- Los asuntos legales en tramite que se hayan interpuesto y encuentren
pendientes de resolver al momento de entrar en vigor este Reglamento, continuaran
hasta su resolucion final bajo la competencia del Asesor Juridico.

CUARTO.- Los asuntos pendientes al entrar en vigor este Reglamento, que
conforme al mismo deban pasar de una unidad administrativa a otra u otras,
continuaran su tramite correspondiente, y seran resueltos por aquella o aquellas
unidades a las que se les haya atribuido la competencia en este Reglamento.

QUINTO.- Para su mejor funcionamiento y desempefio, las unidades administrativas
deberan elaborar sus respectivos manuales de procedimientos y organizacion.

SEXTO.- En tanto no se expiden los manuales respectivos, el Director General
queda facultado para resolver las cuestiones de la aplicacién de este ordenamiento
legal para fines del orden administrativo.
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SEPTIMO.- Los recursos humanos, financieros y materiales que estuviesen
asignados a las unidades administrativas que desaparezcan o modifiquen su
competencia, en virtud de lo dispuesto en el presente Reglamento, seran asignados
a las unidades administrativas que asuman las correspondientes atribuciones, con
intervencion de la Direccidon de Administracion y de conformidad a las instrucciones
gue al efecto emita el Director General, lo anterior sin perjuicio de sus derechos
laborales.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER
EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
NUEVE.

- I

“SUFRAGIO EFECTIVQO, NO REELECCION”

q4

QuUIM. AND€E$ RAFAEL GRANIER MELO

GOBERNADOR DEL ESTADO DE TABASCO.

’
<\\ |-

§ :
LiC. MIGUE AL'.BERTO MERO Y"LIC. MARIQ DE LA CRU BIA

_ SECRETARIO DE DASARRON.O -
CONSEJERO .
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Trabajar para transformar

El Periédico Oficial circulalos miércoles y sabados.

" Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion
y Finanzas, bajo la Coordinacion de la Direccion General de Asuntos Juridicos

de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periodico. '

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00

Ext. 7561 de Villahermosa, Tabasco.



