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DECRETO 164

QUIM. ANDRES RAFAEL GRANIER MELO, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL

ARTICULO 51 FRACCION i, DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL; A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES CONFERIDAS POR EL ARTICULO 71, FRACCION Ili DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, Y CON

BASE EN LOS ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES QUE ENSEGUIDA SE
INDICAN:

ANTECEDENTES

.- El pasado mes de febrero del afio 2007; el diputado Jesus Ali de la Torre,
presentd un Punto de Acuerdo por medio del cual planted que la LIX Legislatura al
Honorable. Congreso del Estado, presente al Congreso de la Uniéon iniciativa de

reformas al articulo 123 Apartado A, fraccion VI de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos. |

Il.- Asimismo en sesion celebrada el dia 10 del presente mes y afio el diputado
mencionado presentd.iniciativa para los mismos efectos.
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IN.- Que derivado de lo expuesto, los integrantes de la Comisién de Gobernacion y
Puntos Constitucionales, en sesion ordinaria celebrada el dia 12 de marzo del
presente ano, procedieron al analisis de las 2 propuestas mencionadas,

considerandolas viables por lo que se emite el dictamen correspondiente en los
terminos siguientes:

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el salario minimo ha sido definido, como el minimo establecido
legalmente, para cada periodo laboral (hora, dia o mes), que los empleadores deben
pagar a sus trabajadores por sus labores. Dicho salario fue establecido por primera
vez en Australia y Nueva Zelanda en el siglo XIX. Los costos y benefcms de los
salarios minimos legales son adn objeto de debate.

En nuestro pais es una de las garantias sociales que consagra la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, como congtista irrenunciable de la clase
trabajadora y del movimiento obrero mexicano, que se establece con el fin de
asegurar minimos de subsistencia y bienestar a los trabajadores y a sus familias.

SEGUNDO.- Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su
articulo 123, Apartado A, fraccidon VI, a la letra dice: "Los salarios minimos que
deberan disfrutar los trabajadores seran generales o profesionales. Los primeros
regiran en las areas geograficas que se determinen; los segundos se aplicaran en

ramas determinadas de la actividad econdémica o en profesiones, oficios o trabajos
especiales”.

La Ley Federal del Trabajo al respecto senala, que el Salario minimo es la cantidad
menor que debe recibir en efectivo el trabajador por los servicios prestados en una
jornada de trabajo. Que debera ser suficiente para satisfacer las necesidades

normales de un jefe de familia en e! orden material, social y cultural, y para proveer a
la educacion obligatoria de los hijos.

Establece también que los salarios minimos podran ser generales para una o varias
areas geograficas de aplicacion, gue pueden extenderse a una o mas entidades
federativas o profesionales, para una rama determinada de la actividad economica o
para profesiones, oficios o trabajos especiales, dentro de una o varias areas
geograficas. Precisando que los salarios minimos generales regiran para todos los
trabajadores del area o areas geograficas de aplicacion que se determinen,

independientemente de las ramas de la actividad econémica, profesiones, oficios o
trabajos especiales.
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E! ordenamiento mencionado, dispone también, que los salarios minimos se fijaran
por una Comisioén Naciona! integrada por representantes de los trabajadores, de los
patrones y del gobierno, la que podra auxiliarse de las comisiones especiales de

caracter consultivo gque considere indispensables para el mejor desempefio de sus
funciones.

TERCERO.- Que no obstante el mandato constitucional de establecer zonas
geograficas diferenciadas para la fijacion de los salarios minimos, que en su momento
obedecié a otras condiciones econdmicas y sociales, en la actualidad ha dejado de
tener sustento en cuanto al establecimiento de zonas geograficas diferenciadas para

la determinacién de los salarios minimos generales por parte de la Comision Nacional
de Salarios Minimos.

Inclusive, en un egjercicio de justicia, tiene que reconocerse que el dispositivo
constitucional de referencia, es contrario al propdsito de la propia Carta Magna y del
Constituyente de 1917. Dado que introduce injustificados criterios de discriminacion

entre la clase trabajadora, al tasar el valor de su fuerza productiva en tres niveles o
zonas.

No importando asi las pretendidas justificaciones de algunos sectores en el sentido de
que en la actualidad el salario minimo no tiene mas valor que el de referencia como
indicador econdmico ya que sin ir mas lejos, son millones de familias mexicanas en
todo el pals las que intentan subsistir con el salario minimo, ni que decir de quienes
se encuentran en la economia informal y en el subempleo.

Cifras proporcionadas por organismos oficiales y laborales, apuntan que
aproximadamente 30 millones de personas en nuestro pais viven con 30 pesos
diarios, 10 millones sobreviven con 22 pesos al dia y un namero similar de mexicanos
con apenas 12 pesos y 21 centavos al dia. De igual forma, el INEGI reportdé que
alrededor de 20 millones de personas ganan entre uno y dos salarios minimos diarios.

CUARTO.- Que en el caso del Estado de Tabasco, por ejemplo, que se ubica en la-
zona geografica “C”, el salario minimo determinado para et presente afio, es de 51
pesos con 95 centavos, contra los 53 pesos con 26 centavos, establecidos para la
zona “B” y los 54 pesos con 80 centavos sefialados para la zona “A”. No obstante, el -
costo de Ia vida en nuestra entidad es de los mas altos del pafls.

;

En nuestra entidad, como en todo el pais, por la naturaleza del desarrollo econdémico
y social que se ha suscitado en los Ultimos afios, el salario minimo general ha Hlegado
a ser insuficiente para satisfacer las necesidades normales de un jefe de familia,
como en el objetivo a favor de los trabajadores sefialado en el precepto constitucional,
y sélo alcanza para cubrir pocas necesidades basicas.

De igual forma, en nuestra entidad, como es el caso de todos los Estados de la
Republica Mexicana, los costos de vivienda y salud son elevados y, a pesar de que
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existen programas de apoyo, en mucho de los casos son insuficientes, provocando
con esto el incremento de la pobreza y la marginacién.

QUINTO.- Que del mismo modo, el mandato constitucional establecido en la
multicitada fraccion VI del Apartado A del articulo 123, resulta absolutamente
inoperante en la actualidad en cuanto a que se deja un alto grado de discrecionalidad
a la Comisién Nacional de Salarios Minimos, sin que se ordene gue, cuando menos
se tomen en cuenta para tales efectos indicadores, estudios y opiniones de entidades
publicas plenamente acreditadas en cuanto a la marcha y desarrollo econémico del
pals. Como son, por ejemplo, el Banco de México y el Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica, INEG!.

SEXTO.- Que es por ello gue se proponen reformas al citado precepto constitucional
para la unificacién del salario minimo en un sola zona geografica para su
determinacion general, lo cual quedaria plasmado en el parrafo tercero de la fraccién
VI de que se ftrata, y ademas se busca incorporar de manera expresa a las
instituciones antes sefialadas, como fuente obligada de opinién para el momento de
acordar un solo salario minimo en cuanto a su calidad de satisfactor de las
necesidades que la Constitucién ordena debe atender ineludiblemente, es decir, que
cubra las necesidades normales de un jefe de familia en el orden material, social,
cultural y educativo, cosa que, desgraciadamente no ha sido cumplida por diversas
causas y factores.

La crisis financiera mundial que expresamente se ha reconocido afecta en nuestro
pafs, requiere de decisiones apremiantes que de manera fundamental atienda a los
sectores sociales mas desprotegidos. Esta medida va en esa direccidn en aras de la
justicia social y para actualizar nuestra organizacibon econémica sobre una
discriminacion de zonas salariales que hoy mas que nunca, de plano no tiene razén
de existir. Por ello se propone un solo salario minimo en el Pais, porque, ain mas, en
esta materia el tratamiento de nuestra clase trabajadora debe ser de caracter
igualitaria. L.a Federacion debe desaparecer urgentemente esta disposicion en donde
la dificil situacién econémica ataca a todos por parejo y la carestia de vida ya no se
puede encuadrar en esos parametros obsoletos de zonas geograficas.

SEPTIMO.- Que por lo anteriormente expuesto, estando facultado el Honorable
Congreso del Estado de conformidad con lo establecido en el articulo 71, fraccién llI,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para presentar

iniciativas ante el Congreso de la Uni6n, para la mejora Administracion del Estado,
planeando su desarrolio econémico y social.

POV
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Ha tenido a bien emitir el siguiente:
DECRETO 164

UNICO.- Se reforma la fraccion Vi del Apartado A del Articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para quedar como sigue:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 123...

laV....

VI, Los salarios minimos que deberan disfrutar los trabajadores seran, general o
profesionales. El primero regira en todo el pais, mientras que los segundos se

aplicaran en ramas determinadas de la actividad econdmica o en profesiones, oficios
o trabajos especiales.

El salario minimo general debera ser suficiente para satisfacer a cabalidad las
necesidades y requerimientos normales de las familias de las y los trabajadores,
en el orden material, incluidos los bienes y servicios basicos de vivienda,
alimentacién, salud y vestido; asf como en lo social y cultural, y para proveer a la
educacion obligatoria de sus miembros. Los salarios minimos profesionales se

fiiaran considerando, ademas, las condiciones de las distintas actividades
econdémicas.

El salario minimo general se fifar4 por una Comision Nacional integrada por
representantes ‘de los trabajadores, de los patrones y del gobierno, la que podra
auxiliarse de las comisiones especiales de caracter consultivo que considere
indispensables para el mejor desempefo de sus funciones. De igual forma, de

manera obligatoria, la comisién tomara en consideracién los indicadores
~ econémicos y sociales, asi como los estudios y recomendaciones que al efecto

emitan el Banco de México y los organismos ptblicos competentes en materia
de desarrollo social y econémico.

VIl al XXXI...

]
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[a XIV...

TRANSITORIO DE LA REFORMA

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacién.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Por conducio del Oficial Mayor de este H. Congreso, hagase llegar el

presente Decreto a las dos Camaras que integran el H. Congreso de la Unidn, para el
tramite que corresponda.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO,
EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A
LOS DOCE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL NUEVE, DIP.

ROSELIA ELVIRA LOPEZ !_OPEZ, PRESIDENTA; DIP. FERNANDO CALZADA
FALCON, SECRETARIO.- RUBRICAS.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.
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EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER
EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO; A LOS DIECIOCHO DiA$ DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL

NUEVE.

“SUFRAGIO EFE CTlV . NO REELECCION.”

QUIM. ANPRE ::- AFAEL GRANIER MELO
GOBERNADOR D L. ESTADO DE TABASCO.

ESTADO.
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Trabajar para transformar

El Periodico Oficial circula fos miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion
y Finanzas, bajo la Coordinacion de la Direccién General de Asuntos Juridicos
de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periddico.

Para' cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00
Ext. 7561 de Villahermosa, Tabasco.





