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No. 23342 REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA

DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ESTADO DE
TABASCO.

QUIM. ANDRES RAFAEL GRANIER MELO, GOBERNADOR DEL ESTADO, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS
51, FRACCION 1 DE-LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, 7. FRACCION 1l Y 8 DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO; Y-

_CONSIDERANDO

PRIMERO. Que derivado de las reformas y adiciones a la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado, segin Decretos 220 y 010 de fechas 16 de diciembre de
2006 y 2 de mayo de 2007, publicados en el Peridédico Oficial del Estado,
Suplementos "C” 6707 y “E” 6746, la Secretaria de Administracion y Finanzas
amplié su ambito de competencia al absorber las funciones y responsabilidades
relativas a la administracion general de los recursos humanos, materiales y
servicios generaies asi como las relatlvas a la modernizacion e innovacion

gubernamental.

SEGUNDO. Que estas modificaciones a la ley, implican reordenacion vy
actualizacion en la distribucion de los asuntos publicos entre los responsables de
los diversos ramos y por ende el reacomodo del quehacer que realizaban otras
dependencias, tales como la Oficialia Mayor y 1a Comision de Modernizacion e

Innovacion Gubernamental.

TERCERO. Que al determinarse en las reformas la integracion, -a la Secretaria de
- Administracién y Finanzas, del quehacer de las referidas dependencias, se
fortalecen sus atribuciones, y sobre todo se permite mejorar la prestacion de los
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servicios publicos y el eficiente quehacer de los procedimientos operativos al
interior de las oficinas publicas, sin limitar las que en materia de programamon y
control presupuestario le competen.

CUARTO. Que el articulo Décimo Transitorio de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado, establece que para efecto de regular debidamente lo

concerniente al funcionamiento interior de las unidades administrativas adscritas a
la Administracioh Plblica Estatal, deberan expedirse los Reglamentos Interiores

respectivos.
He tenido a bien emitir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS DEL ESTADO DE TABASCO

CAPITULO PRIMERO ]
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

ARTICULO 1.- La Secretaria de .Administracién y Finanzas, como dependencia
del Poder Ejecutivo del Estado, tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le

encomiendan.la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco y otras
leyes, asi como los demas acuerdos y disposiciones del Ejecutivo Estatal.

ARTICULO 2.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretana
de Administracién y Finanzas contara con las siguientes areas:

SECRETARIO

| SECRETARiA PARTICULAR
SECRETARIA TECNICA

'UNIDAD DE ASESORES
UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS
UNIDAD DE INVERSIONES
PROCURADURIA FISCAL

SUBPROCURADURIA FISCAL

UNIDAD JURIDICA DE. MODERNIZACION .E INNOVACION
GUBERNAMENTAL. : :

UNIDAD JURIDICA DE ADMINISTRACION
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

DIRECCION GENERAL DE MODERNIZACION E INNOVACION
GUBERNAMENTAL

DIRECCION DE CONSULTORIA

DIRECCION DE INNOVACION TECNOLOGICA
UNIDAD INFORMATICA DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
UNIDAD INFORMATICA DE SERVICIOS DE ADMINISTRACION
UNIDAD INFORMATICA DE SERVICIOS FINANCIEROS

DIRECCION DE CAPACITACION EN CALIDAD

DIRECCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE MODERNIZACION E INNOVACION
GUBERNAMENTAL : o

SUBSECRETARIA DE INGRESOS-
UNIUAD DE EJECUCION FISCAL
DIRECCION DE RECAUDACION
DIRECCION TECNICA DE RECAUDACION
DIRECCION DE AUDITORIA FISCAL
DIRECCION DE COORDINAGION HACENDARIA
DIRECCION DE CATASTRO |
UNIDAD DE ALCOHOLES
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
DIRECCION DE.POLITICA DE GASTO PUBLICO
'_ DIRECCION DE POLITICA PRESUPUESTARIA
DIRECCION DE TESORERIA
DIRECCION DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
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SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DEL ESTADO
DIRECCION GENERAL DE SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO
DIRECCION DE NORMATIVIDAD PRESUPUESTARIA
DIRECCION DE SEGunvuENTO‘PiééS"UPUES%ARlo

~~DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS YDESARROLLO DE
PERSONAL

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS | |
DIRECCION DE DESARROLLO DE PERSONAL

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
GENERALES

DIRECCION DE SERVICIOS GENERAtES
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES

DIRECCION DE TALLERES GRAFICOS

ARTICULO 3.- La Secretaria planeara, guiara y conducira sus actividades con
sujecion a los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo,
en congruencia con la Ley Estatal de Planeacion.

~ ARTICULO 4.- El "Secretario instrumentara los manuales de organizacion,
politicas, coordinacion, sistemas de comunicacién y procedimientos de la
Secretaria, los que deberan contener informacion sobre la estructura organica y la
forma de realizar las actividades de sus diversas areas, procurando que dichos
documentos y demas instrumentos de apoyo admmlstratwo interno se mantengan-

actualizados.

ARTICULO 5.- Al Secretario le corresponde el tramite y solucién de los asuntos
. relacionados con la Secretaria, quien por razones de organizacion y servicio podra
conferir sus facultades delegables en servidores pablicos subalternos.

ARTICULO 6.- La Secretaria estara integrada por subsecretarias, Procuraduria
Fiscal, direcciones, unidades, subprocuradurias, subdirecciones, jefaturas de
departamento y demas areas que sefiale este reglamento y el Manual de
-. Organizacion, las cuaies estaran a carge de un titular.
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ARTICULO 7.- Ei Secretario, previo acuerdo del C. Gobernador del Estado, podra
crear al interior de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Estatal, direcciones, subdirecciones, coordinaciones, departamentos y demas
areas subalternas que las necesidades del servicio requieran, conforme al
presupuesto autorizado y tendran las atribuciones que a cada una se le

encomiende.

ARTICULO 8.- Para desempenar los cargos de subsecretario, Procurador Fiscal,
director, jefe de unidad, subprocurador, subdirector, jefe de departamento,
- receptor de rentas ¥ jefe de agenma recaudadora se requerira:

a) Ser ciudadano mexicano en ejercicio de sus derechos;

b) Tener 21 afios cumplidos a la fecha de su designacion;

¢} Tener conocimiento en la materia;

d) No estar en servicio activo en el Ejército, Armada y Fuerza Aérea;

&) No haber sido condenado por delito dolosc que merezca pena corporal;

f)y No ser ministro de culto religioso; y
g) Tener titulo en cualquiera de las disciplinas referidas a su funcion.

Para desempenar los cargos de jefe de area y jefe de proYc—;@_g_s_e requerira:

a) Ser ciudadano mexicano en ejercicio de sus derechos;
b) Tener 18 afos cumplidos a la fecha de su designacion;,

¢) Tener conocimiento en la materia;
d) No haber sido condenado por delito intencional que merezca pena corporal; y

e) No ser ministro de ningin culto religioso.
ARTICULO 9.- Para efectos del presente ordenamiento se”entendera por:

I. Gobernador.- El Gobernador del Estado Libre y Soberano de Tabasco;
[l. Secretaria.- La Secretaria de Administracion y Finanzas;
IIl.  Secretario.- El Secretario de Administracion y Finanzas; y
IV. Reglamento.- El Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién y

Finanzas.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

ARTICULO 10.- Son facultades del Secretario:

" |. Ostentar la representacion legal, en el ambito de su competencia, la cual podra
ser delegada, en su caso, mediante oficio en cualquier servidor pubiico profesional

del derecho que forme parte de la Procuraduria Fiscal;
lf. Conducir las finanzas ptblicas del Gobierno del Estado, con el propésito de

mantener el equilibrio y la correspondencia entre los ingresos y egresos,
efectuando los pagos conforme a los programas, presupuestos y calendarios de
recursos aprobados;
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lil. Fijar y dirigir las politicas y los programas hacendarios de la Entidad, en
materia de administracion tributaria, ingresos, gasto publico y procuracion fiscal,
de conformidad con la legislacion aplicable y las politicas emitidas por el Poder
Ejecutivo. Igualmente, conducir las relaciones que en estas materias se realicen
con las autoridades competentes de la Administracion Plblica Federal y de ofras
entidades federativas;
IV. Calcular, determinar, revisar y asignar las aportaciones y participaciones
federales y muhicipales en los términos de las leyes apiicables y los convenios
suscritos;
V. Proponer los proyectos de leyes y demas disposiciones de caracter general que
se requieran para la administracion de las finanzas estatales, y vigilar el
cumplimiento de las mismas;
VI. Presentar al Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Tabasco,
el anteproyecto de Presupuesto de Egresos, sobre todo en el apartado de
inversiones publicas y acciones de fomento, para-su congruencia respecto a los
postulados del Plan Estatal de Desarrolio; -

~—VII. Colaborar conla Secretaria de Planeacion en la elaboracion del Plan Estatal™
de Desarrollo, en lo correspondiente a las politicas de ingresos y egresos,
procurando [a congruencia con las politicas que sobre esta materia haya dictado la
Federacién. También, participar en la elaboracion de los programas estatales,
regionales y sectoriales de desarrollo econémico y social;
VIIl. Determinar, atendiendo las instrucciones del Ejecutivo Estatal las politicas
financieras, fiscales y crediticias para la elaboracién del Plan Estatal de Desarrollo;

JX. Recaudar todos los ingresos del Gobierno del Estado, asi’ como las
aportaciones y participaciones federales en los términos de las leyes y convenios
respectivos, e imponer y condonar sanciones administrativas y otorgar
devoluciones pagadas indebidamente; ' '

X. Proyectar y calcular los ingresos del Estado de acuerdo a las leyes aplicables y
cuidar que los mismos se utilicen en forma razonable;

XI. Generar fa informacion necesaria para la proyeccion y célculo de los egresos
de la administracién publica y hacerlos del conocimiento del Subcomité de
Financiamiento Publico del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Tabasco;

. XIl. Vigilar la congruencia en el ejercicio del gasto publico y los programas de
inversion' que se instrumenten, contando con la pariicipacion del Comité de
Planeacién para el Desarrollo del Estado de Tabasco, la Secretarfa de Contralona
y la Secretaria de Planeacion;

Xlil. Ordenar el registro de los compromisos presupuestarios de los actos o
contratos que deriven del ejercicio del gasto publico. Igualmente, autorizar.ias
ampliaciones, transferencias y reducciones de los recursos asignados en materia
de gasto pablico;

XiV. Proponer al Ejecutivo del Estado ia cancelacién de créditos incobrables a
favor del Estado y dar cuenta inmediata a las autoridades competentes; .

- XV. Mensualmente publicar los cortes de caja de las oficinas recaudadoras del
Estado y remitir al 6rgano técnico de fiscalizacién del H. Congreso del Estado,
dentro del mes siguiente respectivo, los informes que contengan el avance

financiero y presupuestario;
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XVI. Implementar conjuntamente con la Secretaria de Contraloria el sistema de
contabilidad gubernamental, asi como emitir y evaluar las politicas, criterios y
lineamientos en la materia. Asimismo, integrar la Cuenta Publica del Poder
Ejecutivo para su revisién y calificacion en los términos de la legislacidn aplicable;
XVIl. Ordenar el cumplimiento de los pagos a los municipios por concepto de
participaciones, aportaciones y demas recursos que les cofrespondan, y afectar
las participaciones dé los mismos cuando hayan sido otorgadas como garantia de
pago; '
XVIII. Establecer los mecanismos para proporcionar a los municipios, cuando lo
soliciten, asesoria y apoyo técnico en la elaboracién de programas y proyectos de
inverston;
XIX. Asesorar a los municipios, sus empresas de participacion mayoritaria y sus
fideicomisos en materia financiera para gestionar y controlar financiamientos,
ajustandose a las medidas administrativas establecidas;
XX. Ordenar la practica de visitas domiciliarias para llevar a cabo todo tipo de
actos de fiscalizacion, con el objeto de comprobar que los contribuyentes han
—cumplido "con~sus obligaciones—fiscales tantoestatalescomo federates enlos .
términos de las leyes y de los convenios de coordinacion respectivos, asi como

mantener actualizado un padionde foscitados. ccntnbuyentes e —

XXI. Implementar, conjuntamente con las dependencias y entidades competentes -

los estimulos fiscales gque permitan promover el desarrollo social y econémico del
Estado, en lo relacionado con los sectores de produccion y desarrollo social;

XXII. Ejercer las funciones que en materia de administracion fiscal federal se
contengan en los convenios firmados entre el Gobierno Federal y el Gobierno del
Estado;

XXII. Ejercer las atribuciones que_al Estado le otorgan los convenios de adheSton
al Sistema Nacional de Coordinacion Flscal y el de Colaboracién - Administrativa en
Materia Fiscal Federal;

XXIV. Proporcionar asesoria que en materia de lnterpretac:lon y aplicacion de las
leyes ftributarias le sea solicitada por las dependencias, organismos y empresas
del Gobierno del Estado, municipios y por los particulares; asi como realizar una
labor permanente de difusion y orientacién fiscal,

XXV. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas dlsposwlones de
caracter fiscal aplicables en el Estado. Igualmente, suministrar la informacion fiscal
y financiera ordenada por el Gobernador a las dependencias que lo soliciten;

XXVI. Crear y supervisar conjuntamente con el Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Tabasco y la Secretaria de Contraloria, los mecanismos
de control, sistemas y registros para formular estudios y reportes orientados a ia
vigilancia, seguimiento y evaluacion del ejercicio del gasto plblico & instrumentar
las medidas establecidas por la Secretaria de Contraloria para fortalecer los
mecanismos dé control y evaluacién de los programas de las dependencias y
entidades, asi como de los recursos federales aportados, transferidos, asignados
o reasignados al Estado; _

XXVIil. Establecer recomendaciones sobre politica financiera en materia de crédito
y consignar en el Presupuesto de Egresos de la administracién publica del Estado,
las amortizaciones por concepto de capital y pago de intereses aque den lugar Ios
empréstitos a cargo del Estado;



PERIODICO OFICIAL 5 DE MARZO DE 2008

XXVIH. Celebrar, previa autorizacion del H. Congreso cuando asi se requiera, los
contratos y convenios para la obtencion de empréstitos, créditos y demas.
operaciones financieras de deuda publica, suscribiendo los documentos v titulos
de crédito requeridos para tales efectos;
XXIX. Emitir'valores, formalizar, administrar y conducir la negociacion de la deuda
publica del Estado y llevar el registro y control de la misma, e informar
periédicamente al Ejecutivo del Estado;
XXX. Reestructurar los créditos adquiridos como deudor directo u obligado
solidario, modificando tasas de mteres plazos y formas de pago a fin de mejorar
las cond!mones pactadas;
XXXI. Estudiar, analizar y otorgar en su caso, previo cumplimiento de las
formalidades de ley el aval del Estado. De Igual manera, realizar esta facultad en
lo referente a las obligaciones de pasivos que requ:eran contraer las entidades, asi
como realizar los registros correspondientes;
XXXIl. Desempenar el cargo de fideicomitente tnico del Gobierno del Estado en la
constitucion de fideicomisos y vigilar que en los contratos que se deriven al
~respecto; se precisen clararente Tos derech‘O‘S y obligaciones delas partes que
intervienen;
TTXXXHIT Participar en el”Comité de P]aneac;ﬁn"paTa—eFfTésancﬁrdel Estado de
" Tabasco en la formulacién, promocidon e instrumentacion de los programas del
Gobierno del Estado convenidos con la administracion publica federal y los
municipios de la Entidad,;
XXXIV. Ejercer las facultades que a la Secretaria otorgue la Ley que Regula la
Venta, Distribucion y Consumo de Bebidas Alcohdlicas en el Estado de Tabasco;
XXXV. Evaluar en los términos de las disposiciones legales aplicables la operacic')n

_ de las areas de la Secretaria,

XXXVI. Remitir mensualmente la cuenta comprobada del Estado a la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, asn como el informe de las participaciones pagadas
a los municipios; s
XXXVI. Expedir los nombramientos del personal de la Secretaria;

XXXVIN. Participar en la formulacion de la glosa de la cuenta publica que finque la
Legislatura del Estado a través de su 6rgano tecnico de fiscalizacion,

XXXIX. Atender las instrucciones encomendadas por el Ejecutivo del Estado e
informar periddicamente sobre el desarrollo de sus funciones y realizar las demas
que le sefalen las disposiciones legales en vigor,

XL. Presidir el Comité de Compras del Poder Ejecutivo del Estado
XLI. Evaltar y Supervisar el control de los recursos asignados a la Coordinacién
General de Logistica y a la Unidad de Administracién de ia Qumta Grijalva y del
Centro de Transporte Aéreo de la Administracion Publica;
XLIl. Emitir los lineamientos, normas, politicas y procedimientos relativos a la
operacion del Padron de Proveedores del Gobierno del Estado;
XLIHI, Instrumentar, regular, coordinar, supervisar y difundir las normas, politicas,
sistemas, funciones, programas y procedimientos, relativos a la administracion de
los recursos humanos, materiales, tecnolégicos y de lo servicios generales e

~ informaticos gque deberan aplicar las dependencias y entidades de Ia
Administracion Publica, para el manejo de sus recursos y servicios, de acuerdo
con los programas y presupuestos a cargo de la misma y en congruencia con las
politicas de desconcentracion y descentralizacidn que se determinen; :
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XLIV. Emitir y supervisar normas y lineamientos que en las relaciones de trabajo
deban aplicar las dependencias y entidades de la Administracion Pablica;
XLV. Emitir y supervisar normas y lineamientos relacionados con la suspension,
madificaciéon o cancelacion de los contratos que en materia de bienes y servicios
generen derechos u obligaciones para la Administracion Publica;
XLVI. Crear, operar o supervisar el Sistema Estatal de Administracion. de Recursos
y Servicios, procurando que en su instrumentacion participen las unidades
administrativas de cada una de las dependencnas Y entldades de la Administracion
Publica Estatal; '
XLVII. Emitir los criterios y lineamientos sobre el reclutamiento, seleccion,
contratacion, " induccién, remuneraciones, segundad social, prestaciones vy
antigiedad de los servidores publicos, asi como tramitar y registrar - los
nombramientos, remociones, licencias, suspensiones, ceses o inhabilitaciones,
jubilaciones y pensiones de los servidores publicos, en su ambito de competencia;
- XLVIII: Constituir; Tevisary actualizar-el Tabulador Generalde"Sueldos y-Salarios™
de la administracién ptblica, y construir programas de estimulos y recompensas
pETa—tOS“BervrdorES‘publrccrs—regulandoThomologandoT,ategoTras— salarios y
prestaciones; _
XLIX. Conducir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones normativas que
regulan las relaciones laborales de la Administracién Publica Estatal con sus
- trabajadores. De igual forma concertar los acuerdos e instrumentos respectwos
procurando fa proteccion del patrimonio e intereses del
‘Estado, en congruencia con la adecuada operacion de los servicios puablicos, el
- ejercicio racional del presupuesto y el cumphmlento de los programas respectivos
y de la legislacion aplicable;
L. Establecer, operar y vigilar los procedimientos- relacionados con el adecuado
cumplimiento de las obligaciones de los sefvidores publicos de la Administracion
Pidblica en materia fiscal, laboral y de seguridad social, en lo que corresponde a
las retenciones y pagos respectivos a las instancias competentes. Iguaimente,
verificar el cumplimiento de las disposiciones fiscales y de otfra naturaleza que
corresponda aplicar a la Administracion Pablica en su relacion contractual con los
proveedores de bienes y servicios;
LI. Elaborar, controlar y mantener actualizado el inventario de los bienes muebles
e inmuebles propiedad del Gobierno, asi como, en coordinacion con las instancias
competentes admlmstrar y asegurar la conservacion y . mantenimiento de los
mismos;
L. Superwsar ia operacion desconcentrada del proceso de adqws:mon de los
_bienes y servicios de la Administracion Publica, conforme a la ley de la materia,
asi como, fijar, regular y emitir, en coordinacién con la Secretaria de Contraloria,
los criterios y lineamientos que fortalezcan la desconcentracion en materia de
adquisicion, arrendamiento, suministro, registro, almacenamiento de bienes y
servicios, materiales logisticos e informaticos necesarios para el cumpllmlento de
las funciones de la Administracion Publica; :
LIll. Emitir las normas técnicas que regulen los inmuebles del Estado y coordinar
las acciones necesarias para su debido registro administrativo, mantenimiento y
control, asi como proceder, cuando asi convenga, a la asignacion y uso de dichos
bienes a otras dependencias y entidades de la Administracién PUblica, previa
opinion técnica -de a Secretaria de -Asentamiento y Obras Publicas. Ademas,
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celebrar convenios con otras autoridades para otorgar la posesion, temporal o
permanente, de inmuebles de propiedad estatal, en términos de ley;

LIV. Conducir el proceso de Modernizacién e Innovaciéon Gubernamental, desde la
elaboracion de los respectivos proyectos de reglamentos interiores, estatutos,
‘manuales administrativos o normas de administracion internas, segun
‘corresponda, de las dependencias y entidades, con la opinién de la Consejeria
Juridica, "hasta la instrumentacion de acciones especificas de simplificacion,
transparencia y calidad de los servicios, sobre la base de las tecnologias de
informacion y comunicaciones;

LV. Establecer las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la
instrumentacién del Servicio Civil de Carrera en la Administracion Publica Estatal;
LVI. Regular, coordinar y supervisar, en el ambito de sus atribuciones, la politica
de adquisicién y administracion de equipos informaticos y de comunicaciones de

— las dependenicias yentidades de la Administracién-Pubiica, en los términos defa~
legislacién y normatividad aplicable,

“~LVII. Regular, organizar y supervisar el’sistema y !os procedimientos relacwnados
con la administracion y archivo de la correspondencia oficial, asi como administrar’
y controlar los almacenes generales, Archivo General, los Talleres Graficos y la
Imprenta del Estado, desarrollando las labores editoriales correspondientes.
Ademas coordinar y supervisar la edicién de las publicaciones oficiales; al
respecto, procurara que las dependencias .y entidades solicitantes de estos
servicios cuenten con su:respectiva disponibilidad presupuestaria para asegurar la
correcta organizaciébn y funcionamiento de los mismos. Lo anterior
independientemente de las facultades de la Secretaria de Gobierno;

LVIH. Definir y conducir la politica de modernizacion administrativa del! gobierno
estatal, con base en la tecnologia de la informacién y comunicaciones, a través de
la formulaciéon y ejecucion de los programas de mejora regulatoria, calidad y
mejora continua, disefio de procesos; simplificacion de tramites, medicion y
evaluacion de la gestién publica; asi como, organizar y coordinar, con apego a las
disposiciones de la materia, el programa de automatizacion y digitalizacién
gubernamental, promoviendo y supervisando que la adquisicion de los equipos
informaticos de las Dependencias y Entidades de |la Administracion Publlca se
ajusten a los requerimientos técnicos de dicho programa;
.LIX. Conducir, en coordinacién con la Secretaria de Contraloria programas
~ périédicos de auditoria informatica, con el propésito de verificar el adecuado uso
de los equipos tecnolégicos y de comunicaciones, la existencia de los
‘licenciamientos correspondientes asi como la pertinencia y adecuada asignacién
de las nuevas adquisiciones gue realicen las dependencias y entidades de la
Administracion Piblica Estatal,
LX. Administrar, recibir, transferir, definir y evaluar los fondos de transferencias
presupuestarias a favor del Estado que se deriven de asignaciones o aportaciones
federales, para el combate a la pobreza, el impulso de micro regiones, zonas
prioritarias, proyectos de inversién esfratégicas o el desarrollo social de poblacién
de la entidad, con la participacion que corresponda a la Unidad de Atencioén Social;
LXl. Requerir la informacion sobre la ejecucién de. programas y proyectos, asi-
como propuestas de inversion de los organismos publicos descentralizados y.
desconcentrados, sin menoscabo de la que ‘deban enterarle los titulares de los
sectores correspondientes y otras secretarias, a f in de realizar la evaluacion
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correspondiente y contar con- informacién necesaria para su participacion en la

_elaboracion de los programas anuales subsecuentes;
LXil. Conducir la vinculacién con la Unidad de Inversiones de la Secretaria de

Hacienda y Crédito Plblico y coordinar con la Secretaria de Desarrollo Econémico

y las entidades correspondientes la identificacion, definicion, segmmlento Y

* evaluacion del Programa de Invérsionés estratégicas para €l Estado;
LXHI. Imponer, reducir o revocar las sanciones administrativas a que se haga
acreedor el personal de base y confianza de la Subsecretaria, de conformidad a
las indicaciones del Procurador Fiscal, observando las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables, sin perjuicio de lo que les competan juridica y
: admnmstratwamente imponer a otras autondades

dependencnas érganos y entidades paraestatales de la Administracion Puoblica,
~ tomen posicion del ¢argo o se separen-de-éste; en-lo-relativo a la validacion del

" inventario de bienes muebles e inmuebles y en la validacién de las plantillas del
personal adscrito a las unidades administrativas de la Administracion Publica

Estatal; y
LXV. Resolver las dudas que se susciten con motivo de Ia rnterpretacmn y

aplicacion de este Reglamento.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES ADSCRITAS AL
SECRETARIO

ARTICULO 11.- Corresponde ala Secretaria Particular el ejerclcm de las

siguientes atribuciones:
I. Organizar y controlar la audlenma correspondencla agenda y archivo del

Secretario;
Il Atender Y desahogar los asuntos gue no requieran la intervencion directa’ del

Secretario;
Il. Tramltar y solicitar a la Direccion de Administracién los recursos y servicios
necesarios para el cumplimiento de las atribuciones del Secretario,
IV. Disefiar el sistema de informacion que requiera la Secretaria;
V. Procurar la 6ptima organizacion de las reuniones de trabajo del Secretarlo
VI. Atender y desempeniar las funciones encomendadas por el Secretario y, en su
caso, sugerir las medidas técnlcas y sistemas necesarios para bnndar un servicio
mas eficiente;
VIil. Servir de enlace entre los diferentes servidores publicos de la Secretaria para
dar a conocer las instrucciones que gire el Secretario;

/1. Recepcionar las demandas, quejas y sugerencias relacionadas con los

asuntos de la competencia de la Secretaria, asi como. reallzar el tramite y

seguimiento ante las areas respectivas,

IX. Dar seguimiento a las solicitudes de audiencia de los serwdores publlcos que

requieran tratar algiin asunto con el Secretano

- X. Servir de enlace entre el Secretario y los titulares de las dependenmas _

federales o estatales que desarrollan actividades vinculadas con la misma;
Xl. Procurar la organizacion de las giras de trabajo del Secretario;
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XIl. Administrar y vigilar = el control de entrada, tramite y salida de asuntos

recibidos y resueltos; y
XU Las demas que le encomiende el Secretario.

ARTICULO 12.- Corresponde a la Secretaria Técnica el ejercicio de las
siguientes atribuciones:
I. Apoyar y asesorar al Secretario en los rubros y materias que asi determine,
emitiendo las opiniones y recomendaciones que éste le solicite;
Il. Analizar, canalizar y, dar segunmlento a proyectos espec:f” cos encomendados
por el Secretario;

1l Implementar --los “mecanismos 'y flujos™ necesarios que proporcionen al-
Secretario, elementos para la toma de decisiones;
~IV. Convocar'y participar, cuando asi Io determine el-Secretario; emTeuniones-de
trabajo de caracter interno © con otras dependencias, Tormulando la orden del dia

que, para ese efecto, acuerde él mismo;
V. Desempenfiar los encargos que el Secretario le encomiende y representar a la

Secretaria cuando éste lo determine;.

V|. Establecer enlaces de comunicacién y coordinacion con las areas de la
Secretaria; asi como con las dependencias y/o entidades de la administracién
publica federal, estatal, municipal, organismos plblicos auténomos, e instituciones
de los sectores publico y privado;

VIl. Generar recomendaciones a los titulares de las areas de la Secretarla que
conlleve al debido acatamiento de las instrucciones, acuerdos, lineamientos y
demas determinaciones que emita el Secretario;

Vill. Proporcionar informacién, datos yfo apoyo técnico que sea requerido
_internamente o por otras dependencias, de acuerdoc con las politicas
administrativas que para tal efecto instruya el Secretario;

IX. Coordinar la adecuada integracion y sistematizacion de fa lnformacwn que
emitan las -areas de la Secretaria y que hayan de integrarse a los mfon'nes
trimestrales y al proyecto del informe anual del Ejecutivo del Estado;

X. Proponer y validar la informacién que contenga ia pagina de Internet de la
Secretaria, manteniendo, en coordlnamon con las areas competentes, la

actuallzamon de la misma; y.
Xl Las demas que en la esfera de sus atribuciones, le encomlende el Secretano

ARTICULO 13.- Correspondg a la Unidad de Asesores el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

. Asesorar al Secretario en la administracion de los recursos financieros;

-ll. Apoyar la participacion del Secretario en foros y eventos, mediante la
realizacion de las actividades que especificamente le encomiende;

H. Asistir al Secretario cuando éste forme parte en los érganos de gobierno de ias
entidades paraestatales y recopilar Ia informacién respectiva para el seguxmlento

de los asuntos tratados;
IV. Coordinar las tareas de negociacién de financiamiento a través de la banca de

desarrollo o privada con base en la facultad otorgada a la Secretaria por la Ley de

Deuda Publica del Estado de Tabasco;
V. Intervenir en los créditos 'y financiamientos obtenidos por el Goblemo del

Estado y sus organismos de los intermediarios financieros, tanto privados como
- gubemamentales;. ‘
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VI. En coordinacién con las demas areas de la Secretaria y de acuerdo a la
competencia.de cada una de ellas, apoyar al Secretario en los asuntos que
deberan ser presentados a la consideracion de los diferentes érganos colegiados;
Vil. Apoyar ai Secretario en el registro y seguimiento de los fideicomisos ‘que
constituya el Gobierno del Estado, asi como de aquellas entidades que por

disposiciones juridicas deba intervenir;
VIINl.- Asistir al Secretario en las subcomlsmnes com|tes técnicos y grupos de

trabajo que los diferentes 6rganos colegiados establezcan para la formulacion de
proyectos y/oelaboracion de informes sobre determinada situacion;
IX. Apoyar a las diferentes areas de la Secretana en la elaboracion de trabajos

especiates que“se requieran;’y T
X. Las demads que en la esfera de sus atnbumones e encom|ende ‘el Secretario.

ARTICULO 14.- Corresponde a la Unidad de Relaciones Publicas las
sngmentes atribuciones:

I. Planear, organizar y coordinar las relaciones entre la Secretaria y los rhedios de
dlfus1on conforme a los lineamientos que establezca el Secretario;
Il. Establecer coordinacion pemmanente con la Coordinacion General de
Comunicacion .Social y Relaciones Publicas del Gobierno del Estado, para el

correcto gjercicio de sus atribuciones;

" HI. Proponer al Secretario la estrategia de Relaciones plblicas, comunicacién -

social e imagen institucional, necesaria para difundir las actividades y funciones
gue desarrolla la Secretaria para que, una vez que sea aprobada por el Secretario,

se incorpore al programa y politica de la Secretaria;
V. Recopilar y difundir ‘entre el personal directivo de la Secretaria la informacién

que generen los diversos medios de comunicacion impresos y electronicos, que
sean de intérés para la Secretaria y generar el archivo correspondiente, asi como
mantener estrecha relacion con los. representantes y directivos de los medios de
comunicacion masiva, _

V. Organizar, elaborar y editar el material informativo, asi como proponer ali
Secretario programas de difusion en los medios de comunicacion de las acciones
realizadas en la Secretaria;

V1. integrar, coordinar y mantener actualizado el banco de informacion e imagenes
de los eventos que organicen y.en 10s que participe la Secretaria;

Vil. Coadyuvar con las demas. instancias institucionales de la Secretaria en ia

difusién de los asuntos de sus respectivas competencias, asi como establecer ia

‘estrategia informativa de la Secretaria y vigilar su cumplimiento;
VII. Planear, coordinar y dirigir los mecanismos que permitan una permanente
comunicacion, flujo de informacion y atencion a los periodistas® responsables de
los medios de comunicacion, corresponsales y lideres de opinién en los ambitos,
publico, privado y académico;
~ IX. Realizar previa autorizacion del Secretano la pubhcamon de los contenidos
informativos institucionales;
X. Coordinar con las areas de la Secretaria las ruedas de prensa, conferencias,
- foros y entrevistas necesarias para la difusion de las actividades-institucionales;
XI. Ejecutar el Programa de Comunicacion Social, Relaciones Publicas e imagen
institucional de la Secretaria e informar de su avance al Secretario;
XIl. Coadyuvar al fortalecimiento de la imagen pdblica de la Secretarla y
Xlll. Las demas que expresamente ie confiera el Secretario.
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ARTICULO 15.- Corresponde a la Unidad de Inversion el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

. Fijar y dirigir la organizacion, sistematizacién, control del'procgso de formulacic'nn,
sequimiento, priorizacién y promocion de programas, proyectos de inversion

~ publica y de prestacion de servicios; H. Elaborar e.instrumentar el manual de

programas y. proyectos, las reglas de operacion, evaluacion y presentamon de
“programas de inversién publica'y de prestacion de servicics,

. Proponer al Secretario asesoria con respecto a programas y proyectos
estratégicos de inversion, mediante dictamenes técnicos para su autorizacion y/o
recomendaciones sobre los mismos, con objeto de que se incluyan en el
Presupuesto de Egresos;

V. Promover y administrar el Sistema Estatal de Inversiones Pulblicas como
instrumento técnico para la formulacion, evaluacion, ejecucion, operacién y
seguimiento de los proyectos de inversidbn y. prestacion de servicios en
coordinacién con las entidades gubernamentales correspondientes;

V. Coadyuvar en los trabajos de vinculacion y coordinacién con la Unidad de
Inversiones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con objeto de registrar
proyectos, y promover su autorizacién y ejecucién con dependencias federales;

VI. Coordinar e impulsar la formulacion de proyectos estratégicos de inversion
para su posterior promocién y/o registro ante la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pablico a fin de incluirlo en el Presupuesto de Egresos de la Federacion;

VIL. Promover la cultura de proyectos de inversion en las dependencias ejecutoras
de obra pubiica, propiciando una mejor asignacion y el ejercicio eficiente de los
recursos; _

VIll. Implementar o establecer con la Direccidén General de Modernizacion e
Innovacién Gubernamental, los sistemas de informacién para el cumplimiento de
las atribucionés de la Unidad de Inversiones;

IX. Participar en el analisis del ejercicio del gasto piblico con objeto de apoyar las
tareas de seguimiento y prever necesidades de financiamiento de los proyectos
estratégicos de inversion;

X. Coordinarse con las areas técnicas del Comité de Planeacion para el Desarrollo
del Estado de Tabasco, para realizar ias tareas orientadas a promover y evaluar

_proyectos estratégicos de inversion y su inclusion en los programas operativos
anuales de {a entidad;

Xl. Requerir a las dependencias y entidades de la administracion pablica estatal la
informacién que considere necesaria para el ejercicio de sus facultades;

XI1. Acordar con el C. Secretario las propuestas de trabajo que tlendan a mejorar
la funcién de la Unidad de Inversiones de la Secretaria;

XI\l. Formular el Presupuesto de Egresos de la Unidad de Inversiones; y

XIV. Las demas que las leyes le concedan o el Secretario le confiera.

. CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES NORMATIVAS

ARTICULO 16.- Corresponde a la Procuraduria Fiscal el ejercicio de las

siguientes atribuciones:
l. Ser asesor jurldlCO de la Secretaria;
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ll. Establecer coordinacion con la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo a fin de

que el tratamiento de los asuntos juridicos a cargo de la Secretaria, sea

congruente con el esquema general definido por la‘referida dependencia;
lHl. En el ambito de su competencia, determinar las sanciones fiscales a los

contribuyentes cuando éstos no cumplan con fas- d|Sp03|C|ones establecidas,_ asi

como condonarlas cuando procedan. Asimismo infervenir en.los asuntos ‘laborales
que atanen a la Dependencia;

IVV. Representar juridicamente a la Secretaria ante los tribunales del trabajo y
judiciales del Estado, de la Federacion y las autoridades del fuero comun, inclusive
en materia de bienes, para hacer valer los derechos- e intereses de la Secretaria;
asi como promover el cumplimiento de las obligaciones tributarias por parte de los
particulares sancionados, contribuyendo a lograr una pronta y expedita justicia en
materia fiscal; '

V. Representar los intereses de la Secretarfa en controversias de cualquier indele
y realizar su defensa ante los tribunales, siempre que esta representacion no
corresponda al Ministerio Publico o a la Direccién de Auditoria Fiscal. Contestar a
nombre del Secretario y demas servidores publicos de la Secretaria las demandas
que contra ellos se formulen en el Tribunal de lo Contenciosc Administrativo o

cualquier otro tribunal de competencia estatal, incluyendo la facultad de ofrecery

desahogar pruebas, interponer recursos Yy representarlos en el juicio
correspondiente;

VI, Representar a la Secrefaria en materia de asuntos jundlcos ante las
autoridades hacendarias de la Federacion, estados y grupos de trabajo derivados
de los convenios de coordinacion y colaboracion respectivos;

VII. Establecer el criterio de interpretacion que deberan seguir en la apllcamon de
las . disposiciones fiscales en materia de contnbucmnes productos,
aprovechamientos y sus accesorios de caracter federal;

Vill. Revisar los anteproyectos de convenios, acuerdos y demas dISpOSICIoneS
legales relativos a la coordinacién fiscal y financiera con los municipios del Estado;
IX. Asesorar juridicamente a las 4reas de la Secretaria en los asuntos Iaboraies
del personal, dentro del ejercicio de sus facultades;

X. Supervisar que los actos fiscales que realicen las dreas competentes de la
Secretaria cumplan con las disposiciones juridicas aplicables y emitir las
observaciones correspondientes. Asimismo, revisar de oficio los expedientes de
remates ejecutados por las areas recaudatorias a fin de evaluar el cumplimiento
‘de las disposiciones legales que regulan este procedimiento. De igual manera,
supervisar que las garantias constituidas para asegurar el interés fiscal cumplan
con las formalidades establecidas por las disposiciones legales aplicables;

Xl. Formular las denuncias, querelias y declaratorias ante el Ministerio Puiblico
competente, en que el fisco ha sufrido o pudo haber sufsido perjuicio o tratdndose
de hechos en que la Secretaria resuite ofendida o de aquellos de que tenga
conocimiento o interés. Asi mismo, ejercer en materia de infracciones y delitos
- fiscales las atribuciones. que a la Seciéfaria‘otorgan los codigos Fiscal dél Estado
y el de la Federacion, convenios y demas Iéyes siempre que no sea facultad de
“otra unidad. De igual manera, colaborar con la unidad que corresponda en la
investigacion de hechos que puedan constltmr delitos de caracter fiscal, de los que
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sean imputables a los servidores publlcos de la Secretaria, realizados en el
desempefio de sus funciones; '

XW. Garantizar que las politicas, funciones-y—programas que desarrolia la-
Secretaria cumplan con las disposiciones de las leyes aplicables y los principios
de.legalidad y certeza juridica que establece la.normatividad correspondiente;

Xll. Cuidar y promover el cumplimiento reciproco de las obligaciones derivadas de
los convenios de coordinacion fiscal y de los acuerdos de delegamon en materia
de su competencia,

XIV. Denunciar ante el Ministerio Publico previo acuerdo del Secretario, los delitos
que cometan quienes prestan sus servicios en la Secretaria, allegandose de todos
los elementos probatorios necesarios a efecto-de presentarlos en la citada
institucion;

XV. Tramitar y resolver los recursos fiscales, admmlstratlvos y cualquier otro que
garantice alguna obligacién, ya sea de caracter estatal o federal, previstos en los
codigos Fiscal Federal y del Estado, convenios y otras leyes;.

XVI. Proponer medidas para la mejor aplicacién de las disposiciones fsc‘ales y
para la pronta y expedita administracion de justicia en materia fiscal;

XVIl. Determinar el alcance del cumplimiento de las sentencias en todos los juicios
en que haya sido demandada la Secretaria ‘o las subsecretarias, direcciones,
subdirecciones y demas areas adscritas a las mismas;

XVIIl. Resolver las consultas que se planteen a la Secretaria sobre la aplicacion
que de las disposiciones fiscales deba- hacer, siempre que se refieran a
situaciones reales y concretas.

XIX. Declarar la prescripcion de créditos fiscales y extincion de las facultades de la
autoridad fiscal para comprobar el cumplimiento de los mismos;

XX. Requerir a los contribuyentes, responsables solidarios o terceros con ellos
relacionados la documentacion, datos e informes que sean necesarios para el
.ejercicio de sus facuitades, asi como recabar de los servidores publicos y de los
notarios los informes y datos que tengan con motivo de sus funciones para el

objeto antes citado;

- XXI. Asistir a las subsecretarias, direcciones y unidades de la Secretaria, a fin de

que en los procedimientos administrativos que lleven a cabo se cumplan las
formalidades previstas en las disposiciones que los regulan;

XXil. Contestar las demandas formuladas ante las salas regionales del Tribunal
Federal de Justicia Fiscal y Administrativa que corresponda, interpuestas contra
rescluciones o actos de la Secretaria, Subsecretaria de Ingresos, Direccién de
Auditoria Fiscal, Direccion de Recaudacion y de la Procuradurfa Fiscal, asi como
de las demas dreas o unidades que dependan de ellas, por la aplicacién que
dichas autoridades hagan de las leyes fiscales federales en cumplimiento delos
‘convenios y acuerdos de coordinacién fiscal federal, inclusive las. interpuestas
contra requerimientos de pago a cargo de instituciones de fianzas con cargo a
polizas que se hayan expedido para asegurar el interés fiscal, administrativo,

penal"y de cualquier otra -naturaleza, expedida a favor de~la~Sécretaria~o el

Gobierno del Estado; asi como para ejercitar acciones, excepciones 'y defensas
que correspondan a las autoridades senaladas en los juicios ante dicho Tribunal;
XXIli. Representar al Gobernador y. al Secretario en los juicios a que se refiere’la -
fraccion anterior, ejércitar acciones, excepciones y defensas relacionadas con los
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mismos, asi como interponer en su representacion y de la autoridad demandada el
recurso de revision contra las sentencias y resoluciones definitivas dictadas por el
Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa en dichos juicios. Asimismo,
designar delegados en Ios }UICIOS prornowdos en contra de la Secretana Y de las
areas que la integran; ™ -

XXIV. Previo acuerdo con el Secretario, allanarse y tran5|g|r en Ios juicios fiscales
de su competencia, asi como abstenerse de interponer los recursos en dichos
juicios, incluyendo el de revisién contra sentencias o resoluciones dictadas por el
Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa;

XXV. Determinar el sentido de los informes previos y justificados que deban rendir
en relacion con los juicios de amparo interpuestos contra actos de la Secretaria,
- Subsecretarila de Ingresos, Direccion de Auditoria Fiscal, Direccion de
Recaudacion y demas unidades, departamentos o areas que de ellas dependan,
por la aplicacion que dichas autoridades hagan de las leyes fiscales federales y
estatales en cumplimiento de los convenios y acuerdos de coordinacion fiscal;
intervenir cuando las citadas autoridades tengan ‘el caracter de terceros
perjudicados -en los juicios de amparo, e interponer los recursos que procedan y
actuar en estos juicios con las facultades de delegado en las audiencias, asi como
dar cumplimiento a las sentencias que se emitan en dichos juicios;

XXVI. Llevar un registro de recursos administrativos y representantes legales de
- los contribuyentes y de documentos en que conste la representacion legal que
tienen concedida. Realizar el seguimiento y control de los procesos originados por
las declaratorias, denuncias, quereltas o peticiones;

XXVII. Cooidinarse con las areas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
en lo relativo a asesoria y capacitacién del personal de la Secretaria en materia
fiscal;

XXVII. Llevar a cabo un programa de formacnon de personal hacendario que
requieran las areas de la Secretaria y determinar el perfil en esta materia;

XXIX. Orientar y. emitir los lineamientos en materia del procedimiento
administrativo de ejecucion y coadyuvar a su observancia y exacto cumplimiento;
XXX. Con la participacién de la Subprocuraduria Fiscal y de las unidades juridicas
de la Procuraduria Fiscal, elaborar los programas y anteproyectos de presupuesto
de la propia Procuraduria, conforme a los lineamientos que establezca el

Secretario y las disposiciones legales;
XXXI. Recabar informacién y elaborar estudios y opiniones juridico-administrativas

en el ambito de su competencia, que sirvan como base para el establecimiento de

normas legales del Ejecutivo Estatal, asi también los que solicite Ia Secretaria y
otras dependencias y entidades del Gobierno del Estado;

XXXI1. Expedir certificaciones de los documentos que existan en fa Secretaria,
subsecretarias, Procuradurfa Fiscal, direcciones, unidades, subprocuradurias,
- subdirecciones, departamentos y demas areas de la dependencia, en los casos

- permitidos por la Ley;

- XXX Requerir de pago_cualquier péliza dé fianza expedida a favor de’la
Secretaria o del Gobierno del Estado, incluyendo las de caracter penat,
administrativas y aquellas que garantlcen obligaciones fiscales;

XXXIV. Asesorar a todas las areas de la Secretaria que lo soliciten en materla
juridica, asi como asesorar en asuntos de su especialidad a los serwdores
pliblicos del Gobierno del Estado y de los municipios; -
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" para desvirtuar elactoimpugnado;—

XXXV. Revisar y enviar a la Consejeria Juridica propuestas de reglamentos,
estatutos, manuales “administrativos "o normas de administracion interna;. segtin
“corresponda de Tas dependencias y entidades 'del proceso de modernizacion
intergubernamental. Asi como, proponer cambics que procedan a las leyes de
ingresos, al Cédigo Fiscal y demas leyes hacendarias del Estado, y a las leyes de
ingresos y de hacienda municipal; también formular ante proyectos de leyes,
decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones de caracter legal en el
ambito de su competencia;

XXXV!. Notificar los actos reIacnonados con el ejercicio de sus facultades asi
como certificar hechos y expedir las constancias correspondientes;

XXXVII. Solicitar la intervencion a la Comisién Nacionai de Seguros y Fianzas,
para que gestione el cobro ante las instituciones de fianzas;

XXXVIII. Dar a conocer a las instituciones de fianzas la mdemmzacmn por mora y
los intereses moratorios generados por el incumplimiento de pago;

XXXIX. Determinar con el apoyo de la Unidad de Ejecucion Fiscal la
indemnizacion por mora e intereses moratorios que establece la Ley Federal de
Instituciones de Fianzas;

XL. Iniciar y llevar a cabo cada una de Ias etapas del procedimiento de revocacion -
de licencias de alcoholes tal y como lo establece el Reglamento de la Ley que
Regula la Venta, Drstrlbucmn y consumo de Bebidas Alcohdlicas en el Estado de

'Tabasco

XLI. Imponer, reducir o revocar las sanciones administrativas a que se haga

-acreedor el personal de base y confianza de la Secretaria, de conformidad con las

disposiciones juridicas y administrativas aplicables, sin perijuicio de lo que les
competan juridica y administrativamente imponer a otras autoridades;

XLIl. Delegar al area correspondiente la intervencion de la Procuraduria Fiscal en
los distintos procedimientos de licitacion que lleve a cabo el Subcomité de
Compras en términos de la Ley de la materia y sus reglamentos;

XLNL “ Encomendar el resguardo de los contratos, convenios, acuerdos y bases de
de coordinacibn que celebre la Secretaria, asi como los documentos que normen
dicha actividad,; ' _

XLIV. Decretar en su caso, la suspension del acto recurrido al resolver el recurso
de reconsideracion que sefala la Ley que Regula la Venta, Distribucién y
LConsumo de Bebidas Alcohdlicas en el Estado cuando asi lo solicite el

~licenciatario o representante legal;
- XLV. Corregir los errores que advierta en la C|ta de los preceptos que se

consideren violados a fin de resolver la cuestibn planteada, dentro del
procedimiento del recurso de reconsideraciéon, De igual forma revocar los actos
administrativos cuando advierta ilegalidad manlf esta y Ios agravnos sea suf cientes

XLVI. Formar parte de ia Comisién de Estudlos Jurldlcos del Gobierno del Estado;
y - . :

XLVII. Emitir y supervisar normas y lineamientos relacionados con la suspensién
modificacion o cancelacion de los contratos que en materia de bienes y serwc:los
generen derechos u obllgacmnes para la Admlnlstracsén Pidblica.

'ARTICULO 17.- Corresponde-a la Subprocuradurla Fiscal el ejercmlo de las

siguientes atribuciones:
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I. Auxiliar al Procurador en el desempefo de las funciones que le competen;

li. Colaborar con el Procurador Fiscal, en la elaboracién de los programas y
anteproyectos de presupuesto de la Procuraduria Fiscal, conforme a los
lineamientos que establezca el Secretario y las disposiciones legales;

ill. Representar los intereses de la Secretaria, en controversias de cualquier indole
y realizar su defensa ante los érganos jurisdiccionales y tribunales, siempre que
esta representacion no corresponda al Ministerio Publico;

IV. Coadyuvar con el area correspondiente en el estudio y proyecto de los cambios
que procedan a las leyes fiscales del Estado o de cualquier iniciativa respecto a
las leyes y reglamentos, acuerdos, circulares'y demas disposiciones de caracter

legal, en el ambito de su competencia;
V. Asimismo coadyuvar en la supervision de - cada uno de los asuntos que le

competan a las areas subalternas;

VI. Coadyuvar en la asesoria a todas ias areas de la Secretaria que asi lo soliciten
en materia juridica, asi como asesorar en asuntos de su espemahdad a los
servidores publicos del Gobierno de! Estado y sus municipios;

VIl. Establecer y operar una oficialia de partes encargada de recibir toda la
correspondencia, clasificandola y registrandola en un libro autorizado en el que se
haga constar la fecha y hora de recepcion de cada uno de los documentos,
acordando con el Procurador Fiscal su despacho y framite, distribuyéndola de
inmediato por medio de control numerado al area que corresponda, con el objeto
de llevar un contro! estricto de la misma y computar los términos respectivos
cuando fuere necesario;

VIll. Proveer servicios de asesoria -juridica a la Direccion General de
Modernizacion e Innovacién Gubernamental;

IX. Llevar el control y seguimiento de ios juicios y procesos en los que sea parte la
Secretaria, asi como de los recursos que le compete resolver a la misma;

X. Asignar a los jefes de departamento de la Procuraduria los asuntos que
correspondan a cada uno de ellos, acordando los términos a que habran de
sujetarse sus resoluciones. Ademas, coordmar .y supervisar el desempeno de los

primeros;
Xl. Ser el enlace entre el Procurador y los departamentos adscritos a Ia

Subprocuraduria Fiscal;

XIl. Auxiliar a los jefes de departamento en la integracion de los expedientes a fin

de elaborar los proyectos de resolucién respectivos para someterlos a la

consideracion del Procurador; ' .
——XIt-Cuidar y proriiovér el cumplimientoreciproco de las- obhgacmnes denvadas de”

los convenios de coordinacion fiscal y de los acuerdos de delegacion en materia

- de su competencia; _
XIV. Vigilar que los recursos administrativos previstos en el Cédigo Fiscal de la

Federacion, Codlgo Fiscal del Estado, convenios Y otras leyes se resuelvan en los

términos establecidos en dichos ordenamientos;
- XV. Coordinar la capacitacién en materia fiscal de las areas que la requieran, y
“7"XVI: Atender y desempefiaren general todas las furiciones encormendadas por el

Procurador Fiscal. T

ARTICULO 18.- Corresponde a la Unidad Juridica de Modernizacién e
Innovacion Gubernamental el ejercicio de las siguientes atribuciones:
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I. Asesorar en materia juridica al Director General de Modernizacion e Innovacion
Gubernamental bajo los lineamientos e indicaciones de la Subprocuraduria Fiscal,

II. Dar seguimiento a los asuntos encomendados y acordar con el Director General
de Modernizacién e Innovacién Gubernamental, o en su caso con el Procurador
Fiscal la resolucién de aquellos que asi lo ameriten;

IIl. Atender las consultas que otras areas de la Direccion General de
Modernizacion e Innovacién Gubernamental planteen, con motivo de la aplicaciéon
de-disposiciones y lineamientos, relacnonados con el ejercmlo de las atribuciones
de la misma,

IV: Asistir a las Unidades Administrativas de Ia Direccion General de
Modernizacién e Innovacion Gubernamental, cuando asi lo soliciten, a fin de que
en los procedimientos administrativos que’ lleven a cabo, se cumplan las
formalidades previstas en las disposiciones legales aplicables;

V. Asesorar juridicamente a las areas de la Direccién General de Modernizacién e
Innovacion Gubernamental en los asuntos laborales del personal, dentro del
gjercicio de sus facultades;

VI. Estudiar, analizar y difundir entre las unidades administrativas de la Direccion
General de Modernizacion e Innovacion Gubernamental las disposiciones que en
materia juridica se expidan relacionadas con su competencia; '

Vil. Formular y revisar los proyectos de contratos, convenios y demas actos de
interés juridico para la Direccibn General de Modernizacién e Innovacion
Gubernamental; ,

VIH. Emitir de manera conjunta o separadamente con las unidades de la Direccion
General de Modernizacion e Innovacion Gubernamental, los criterios y la
normatividad obligatoria relativa a la interpretacién de las diferentes disposiciones

. legales aplicables en el ejercicio de sus atribuciones;,  1X. Elaborar estudios y

opinicnes de caracter juridico -administrativo .que le soliciten las areas de la
Direccién General de Modernizacion e Innovacion Gubernamental; '
X. Formular los anteproyectos de leyes, decretos, reglamentos, acuerdos,
circulares y demas disposiciones de-caracter legal, necesarias para el cqrrecto
ejercicio de las atribuciones de la Direccion General de Modemizacion e
Innovacion Gubernamental; asi como colaborar en su modificacion y actualizacién
observando siempre las disposiciones juridicas vigentes;

Xt Formulary proponer modificaciones, actualizaciones, acuerdosy  demas”
disposiciones de caracter legal que competen a la Dlrecc1on General de
Modernizacion e Innovacion Gubernamental; -

Xll. Vigilar que las politicas, funcicnes y programas gue desarro!la la Direccion
General de Modemizacion e Innovacion Gubernamental, cumplan con las
disposiciones de las leyes aplicables y los principios de legalidad y certeza juridica
que establece la normatividad correspondiente;

XIll: -Coordinarse con el~Procurador ‘Fiscal, CUando -asi se requiera;"para el
desempenio de sus funciones; .

XIV.Hacer del~-conocimiento-de la: Procuraduria Flscal—hechos—que puedan
constituir delitos” imputables a los servidores publicos adscritos a-la Direccion
General de Modernizacion e Innovaciéon Gubernamental, realizados en el
desemperio de sus funciones;

AV. Hacer del conocimiento de la Procuraduria Fiscal de las responsabilidades en
que incurran los servidores plblicos de la Direccion General de Modernizacién e
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Innovaciéon Gubernamental, en los términos que establece la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco;

XVI. Compilar los Periodicos Oficiales del Estado, informando al Director de
Modernizacién e Innovacién Gubernamental y a los Directores de sus distintas
unidades administrativas de la publicacién de las disposiciones legales que
afecten sus actividades;

XVIl. Compilar la legislacién federal y estatal necesaria para el ejercicio de las
funciones de la Direcciéon General de Modernizacién e Innovacion Gubernamental;
XVII. Tramitar ante el Procurador Fiscal la certificacion de copias de los
documentos que obren en los archivos de la Direccidon General de Modernizacion
e innovacion Gubernamental para ser exhibidos ante las autoridades judiciales o
administrativas y en general para cualquier tramite, juicio, procedimientos,
procesos o avefiguacion previa,

XIX. Fomentar la capacitacion administrativa del personal a su cargo con la
finalidad de estimular la superacnon personal del mismo y eficientar la

Administracidn Publica;
XX. Atender ias obligaciones que en materia de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica- correspondan a la Direccion General de Modernizacion e

Innovaciéon Gubernamental, de conformidad con las leyes respectivas;

XXI. Imponer, reducir o revocar las sanciones administrativas a que se haga
acreedor el personal de base y confianza de la’ Direccion General de
Medernizacién e Innovacién Gubemamental, de conformidad a las indicaciones
del Procurador Fiscal, observando las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables, sin perjuicio de lo que les competan juridica y administrativamente
imponer a otras autoridades; y

XXIi. Las demas que el Procurador Fiscal o el Director General de Modernizacion
e Innovacion Gubernamental le encomiende afines a las sefaladas anteriormente.

ARTICULO 19.- Corresponde a la. Unidad Juridica de Administracion el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Fungir como Apoderado Legal del Gobiermno del Estado en materia de bienes y
representarlo juridicamente, ante las autoridades administrativas, y jurlsdlcmonales
" del faero-comiin'y federales, haciendo valer sus derechos e intereses!™ ~ -

. Representar los intereses de la Subsecretaria de. Admlnlstracién, en
controversias de cualquier indole y realizar su defensa ante los organos
jurisdiccionales y tribunales, siempre que esta representacion no corresponda al
Ministerio Publico;

I1l. Elaborar y proponer contestacion del Subsecretario de Administracion,
directores generales y directores de la Subsecretaria de Adminisiracion, de las
demandas que confra ellos se formulen en el Tribunal de lo.Contencioso
Administrativo, remitiéndolas a la Procuraduria Fiscal para su visto bueno y
“validacion;

IV. Intervenir en los termlnos de la 'Ley en materia y sus reglamentos, en los
distintos procedimientos-de licitacion que lleve a cabo el Subcomité de Compras

de la Subsecretaria de Administracion vy, nombrar a su suplente, en caso de’

ausencia;
V. Intervenir en los asuntos juridicos que atafien a la Subsecretaria de

Administracion:
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VI. Tramitar y resolver los recursos administrativos previstos en las leyes y demas
ordenamientos legales, que se interpongan ante la Subsecretaria de
Administracién, en coadyuvancia con la Procuraduria Fiscal,

VIl. Proponer medidas para la mejor aplicacién de las disposiciones juridicas en el
ambito de atribuciones de la Subsecretaria de Administracién;

VIll. Atender las consultas que otras dependencias y entidades planieen a la
Subsecretaria de Administracion, con motivo de la aplicacion de disposiciones y
lineamientos, relacionados con el ejercicio de sus atribuciones;

IX. Asesorar jurl’dicamente a las unidades administrativas de la Subsecretaria de

. Administracion que asi lo soliciten, para la correcta aplicacién de las disposiciones

legales vigentes;
X. Representar al Subsecretano de Administracion, en toda clase de juicios que

se entablen en su contra con motivo del ejercicio de-sus atribuciones y ejercitar-
ante las autoridades que correspondan, las acciones y defensas relacionadas con
los mismos; de igual forma en coadyuvancia con la Procuraduria Fiscal, interponer
cuando se requiera los recursos procedentes en contra de las resoluciones e
interlocutorias dictadas por las autoridades jurisdiccionales competentes;

XI. Previo acuerdo con el Subsecretario de Administracion y en su caso, el
Procurador Fiscal, otorgar el perdén judicial que en derecho proceda, asi como
allanarse y transigir en los juicios en los que el titular de la Subsecretaria de
Administracion, sea parte;

XIl. Elaborar los informes previos y justificados que el Subsecretario de
Administracién, asi como los directores generales y directores de la misma deban
rendir dentro de los juicios de Amparo que se interpongan contra actos que
realicen en cumplimiento de sus funciones e intervenir, cuando los citados
funcionarios tengan el caracter de terceros perjudicados, interponiendo los
recursos que procedan y actuando con las facultades de delegado en las
audiencias;

XIM. Formular las denuncias, querellas y declaratorias ante el Ministerio Pablico,
cuando se trate de hechos en los que la Subsecretaria de Administracion resulte
ofendida y tenga conocimiento que puedan ser constitutivos de delito o justificado
interés y coadyuvar en la integracién de la indagatoria correspondiente;

XIV. Expedir las constancias relacionadas con los asuntos o documentos que,-eon
motivo de su competencia, obren en su poder;

XV. Elaborar- con la participacién de la Procuraduria Fiscal los programas y
anteproyectos de presupuesto de la Unidad Juridica de Administracion, conforme
a los lineamientos que establezca la Secretaria y a las disposiciones legales
aplicables; '

XVI. En coordinacién con fa Procuraduria Fiscal, formular los anteproyectos de
leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares y demas disposiciones de
caracter legal, necesarias para el correcto “ejercicio de las. atribuciones de la
Subsecretaria de Administracion; asi como colaborar en su modificacion y
actualizacion observando siempre las disposiciones juridicas vigentes;

XVIl. Formular, difundir y revisar las bases y requisitos legales a que deben
sujetarse los contratos, convenios, acuerdos, bases de coordinacién que realicen
o celebren las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado, en los
que intervenga el Subsecretario de Administracion;
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XVIH. Resguardar los contratos, convenios, acuerdos y bases de coordinacion que
celebre la Subsecretaria de Administracion, asi como los documentos que normen
la actividad administrativa de la misma;

XiX. Dar seguimiento a los asuntos encomendados por el Subsecretario de
Administracién o por el Procurador Fiscal e informar de la resolumon recaida
segun corresponda;

XX. Proponer al Subsecretario de Administracion Ias madificaciones
administrativas que busquen lograr el mejor funcionamiento de la Unidad Juridica
de Administracion a su cargo y de [as demas unidades administrativas;

XX|. Coordinarse, cuando asi se requiera, con los titulares de las direcciones

generales y unidades administrativas de la Subsecretaria de Administracion, asi
como con la Procuraduria Fiscal de la Secretaria, para el desempefio de sus
funciones;

XXIl. Proporcionar previo acuerdo del Subsecretario de Administracion y el
Procurador Fiscal, la informacién, datos o la cooperacién técnica que le’ sea
requerida por otras dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado, de
conformidad con las politicas establecidas;

XXIiil. Delegar mediante oficio en el Subdirector 0 los jefes de Departamento, las
facultades que tiene a su cargo;

XXIV. Coordinar y supervisar a los Apoderados Legales de los Bienes del Estado
adscritos a la Subsecretaria de Administracion;

XXV. Solicitar a la Procuraduria Fiscal la certificaciéon de copias de los documentos
que obren en los archivos de la Subsecretaria de Administracion para ser
exhibidos ante las autoridades judiciales o administrativas, y en general para
cualquier tramite, juicio, procedimiento, proceso o Averiguacion Previa;

XXVI. Informar periédicamente al Procurador Fiscal respecto de las actividades
que competen a la Unidad Juridica de Administracion a su cargo;

XXVII. Acordar con el Procurador Fiscal e informarle periddicamente respecto de
los asuntos que le encomiende;

XXVII. Imponer, reducir o revocar las sanciones administrativas a que se haga
acreedor el personal de base y confianza de la Subsecretaria, de conformidad a

" las indicaciones del Procurador Fiscal, observando las disposiciones jtifidicas y

administrativas aplicables, sin pérjuicio de lo que les competan juridica vy
administrativamente imponer a otras autoridades;

XXIX. Vigilar el correcto desarrollo de las funciones encargadas a la Unidad
Juridica de Administracion; y

XXX. Atender y desempefar las funciones propias de la Subsecretar:a de
Administracion encomendadas por su fitular y del Procurador Fiscal.

ARTICULO 20 Corresponde a la Dlreccmn de Admmlstracion el ejercmlo de
“las siguientes atribuciones: B

l. Planear, dirigir y coordinar sus actlwdades conforme a la normatlwdad vigente y
a las disposiciones y politicas emitidas por el Secretario;

Il. Coordinar y vigilar que se proporcionen oportuna y racionalmente los recursos
materiales; los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes
muebles e inmuebles; el control de los movimientos de personal; el ejercicio y
control del presupuesto, la elaboracién de la contabilidad de fa dependencia y los
servicios de archivo, correspondencia y transporte de la Secretaria;
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Il. Supervisar que todos los trabajos que ejecuten las areas dependientes de la
Direccién de Administracion, cumplan con las normas, lineamienfos y politicas
establecidas en los manuales, reglamentos y leyes autorizados, asi como con las
disposiciones emitidas por el Secretario,

IV. Planear y coordinar la elaboracion del anteproyecto del presupuesto anual de
egresos, de la Secretaria, con base en los lineamientos establecidos y
disposiciones legales vigentes; '

V. Planear en coordinacion con la Subdireccién de Servicios Generales, los
programas de mejoras, readaptaciones y reparaciones de fos bienes muebles e
inmuebles de la secretaria para su buen funcionamiento;

Vi. Verificar que se lleve a cabo de manera oportuna, el tramite de pago de las
néminas de supernumerarios, ejecutiva y de honorarios del personal de [a
secretaria, ante las instancias correspondientes;

VII. Proponer y acordar con el Secretario, todas aquellas acciones que tiendan a
mejorar la funcion administrativa al |gual que las soIUCIones que para ello se
establezcan;

VHI. Vigilar la aplicacién de las normas, politicas y procedimientos, para la
racionalizaciéon y mejor aprovechamiento de los servicios que se otorguen, asi
como de los recursos materiales que se suministren a las diferentes direcciones
de la Secretaria;

IX. Manejar eficaz y cuidadosamente el fondo revolvente asignado, para el pago
de los servicios y recursos materiales de menor cuantla que requieran las
unidades administrativas;

X. Coordinar y supervisar gue se realice mensualmente la conciliacién bancaria,
arqueo de caja e integracion financiera del fondo revolvente, con el objeto de ltevar
un-control permanente de los recursos financieros asignados;

- Xl Autorizar la documentaciéon para los diversos tramites. administrativos que

requieran las areas dependientes de la unidad, asi como las erogaciones con
cargo al presupuesto de egresos ante la instancia correspondiente, para su
respectiva afectacion; '

XII: Coordinar el servicio de vigilancia y seguridad de la Secretaria;

XN, Proponer y participar conjuntamente con la subdireccién y ias jefaturas de
departamento dependientes la implementacién de acciones y procedimientos de
trabajo que tiendan a mejorar y/o agilizar los servicios que prestan cada una de
ellas;

XV, Vigilar ia aplicacion ramonal y ordenada del ejercicio del gasto del
presupuesto de egresos, gestionando de ser necesario, las adecuaciones .

‘presupuestarios requeridas;

. XV. Integrar los estados financieros de las tres instancias administrativas que

conforman [a Secretaria de Administracion y Finanzas, paracumplircon’la entrega
mensual ante la Direccion de Contabilidad Gubernamental, en base a las
disposiciones establecidas en la Ley Estatal de Presupuesto, Contablhdad y Gasto
Publlco y al Manual de Contabilidad;

VI. Consolidar la informacion para elaborar la autoévaluacién de las instancias
administrativas de la Secyetaria, para el cumplimiento de la entrega mensual ante
la Secretaria de Contraloria, en base a las dlsposmones establecidas en el

manual de normas presupuestarias vigente;.
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XVIl. Gestionar oportunamente los tramites referentes a todos los movimientos de
personal, ante la direccion general de recursos humanos y desarrollo. de personal
" de la Subsecretaria de Administracion;

XVIH. Dirigir y coordinar las funciones del subcomlte de compras, asi como del
Comite de la Obra Publica de la Secretaria;

XIX. Gestionar ante la Unidad Juridica de Administracion, la revision de los
diferentes contratos que requiera suscribir la secretaria, por concepto de servicios
profesionales, mantenimientos diversos y arrendamientos, para su aprobacion y
firma, a.fin de gestionar su registro ante la instancia correspondiente, para el pago
de los mismos; y

XX. Realizar' las demas funciones que las leyes le concedan y/o el Secretario le

confiera.

ARTICULO 21.- Corresponde a la Unidad de Acceso a la Informacién el ejercicio
de las atribuciones que establece el articulo 39 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Tabasco.

CAPITULO QUINTO ]
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS,
DIRECCIONES GENERALES, DIRECCIONES Y UNIDADES

ARTICULO 22.- Al frente de las subsecretarias, direcciones generales,
direcciones y unidades de la Secretarfa habra un titular que se auxiliara con los

subdirectores, jefes de departamento y por las demas areas que se sefialen en el

manual de organizacion y en las disposiciones juridicas aplicables.

ARTICULO 23.- -Corresponde a los subsecretarios, directores generales,
directores, subdirectores, titulares de las unidades, jefaturas de departamento,
receptores de rentas y jefes de agencias recaudadoras el ejercicio de las
siguientes atribuciones genéricas:

" IPlanear; programar'“organlzar"dlnglr “controlar y evalua‘r el furicioramientoy

operacion de las areas a su cargo;
Il. Acordar con su superior jerarquico la resolucién de los asuntos cuya tramitacion

se encuentre dentro de la competencia de sus areéas;
IIl. Emitir los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por su

Superior jerarquico;

AT Propone’\su—sdpennrjerarqmco—ehngreso ‘las promociones, las licencias™y’

las remociones del personal que requiera el area a su cargo;
V. Elaborar, dé-conformiidad corrlostlineamientos de” las areas cornpetentes de la
Secretaria, proyectos para crear, reorganlzar 0 modlﬁcar 1a estructura deil area a

su cargo;
Vi. Fonnular de conformijdad con los lineamientos de las areas competentes dela

Secretarfa, los proyectos de programas y de presupuesto- relativos a la
subsecretaria, Procuraduria Fiscal, direccion o unidad a su cargo,
- VII. Acordar con los servidores ptiblicos que se encuentren bajo su cargo,
- V. Proporcionar de conformidad con los lineamientos de la Secretaria, la
informacion, datos, cooperacion o asesoria técnica que les sea requerida por otras
dependenclas y entidades estatales y federales,
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IX. Atender y desempeiiar las funciones encomendadas por el superior jerarquico
e informar al mismo de éstas y de las demas atribuciones que le competan;

X. Vigilar el correcto desarrollo de las funciones que les competan,

X1. Emitir los manuales de organizacion y de procedimiento del area a su cargo; y
Xll. Las demas que expresamente les atribuyan las leyes, reglamentos, acuerdos,
manuales, convenios o los superiores les confieran.

" ~ CAPITULO SEXTO ,
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS SUBSECRETARIAS,
DIRECCIONES GENERALES, DIRECCIONES, UNIDADES Y DEMAS AREAS

ARTICULO 24.- Corresponde a la Direccion General de Modernizacién e
Innovacién Gubernamental el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conducir el proceso de moderizacidon e innovacién gubernamental, desde la
elaboraciéon de los respectivos proyecios de reglamentos interiores, estatutos,
manuales administrativos o nomas de administracion internas, segun
corresponda, de {as dependencias y entidades, con la opinién de la Consejeria
Juridica, hasta la instrumentacién de acciones especificas de simplificacion,
transparencia y calidad en los servicios, sobre la base de las tecnologias de
informacidén y comunicaciones;

Il.” Definir y conducir la politica de modernizacion administrativa del gobierno
estatal, con base en tecnologias de informacién y comunicaciones a traves de la
formulacion y ejecucion de los programas de mejora regulatoria, calidad y mejora
continua, disefio de procesos, simplificacion de tramites, medicién y evaluacién de
la gestion publica y fortalecimiento de los valores civicos y éticos en el servicio
publico; . . ___

H. Analizar y evaluar las estructuras organicas y ocupacnonales de la
Administracion Publica Centralizada y. Paraestatal, tomando en cuenta la opinién
——de la" Consejeffa—Juridica;—la ~Secretarfa” de “Planeaciof y la Secretaria de —

Contraloria; -~
IV. Dirigir, coordinar e impartir la capacitacién de los servidores publicos para
- fortalecer sus conocimientos, habilidades y vocacién de servicio, asi como
promover la capacitacion integral en actitudes, aptitudes y desarrollo profesional
- de los-mismos;
——V*Establecery conducir fa apticacion de las politicas, normas y programas én
materia de tecnologias de la informacidén y comunicacién, inciuyendo el disefo,
-~ desarrollo, distribucion, implantacién,.mantenimientoy, &N su caso, operacion de -
i"'5|stemas aufomatizados; firma _eleclronica; generacion de constancias de
ejecucién de transacciones electrénicas; autoridad certificadora, unidades
registradoras, repositorios de transacciones; telecomunicaciones,
intercomunicacién, centros de atencién telefénica; administracién del
conocimiento, capacitacion en informatica, bienes y servicios con integracion
parcial y total de sistemas de cémputo y comunicaciones, segundad e integridad
de los datos, e inforinacion; y centros de prestacion de servicios de procesamiento
electrénlco de datos; :
egular, coordinar y supemsar en el @mbito de sus atnbuclones la politica de
adqu icion y administracion de equipos informaticos y de comunicaciones de las
dependencias y entidades de la administracion pubhca en los términos de la

' Ieg:slacnon y hormatividad apllcable
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VIl. Organizar y coordinar, con apego a las disposiciones de la materia, el
programa de automatizacion y digitalizaciébn gubernamental, promoviendo vy
supervisando que la adquisicién de los equipos informaticos de las dependencias:
y entidades de la admlmstracmn publica se ajusten a los requenmlentos técnicos
de dicho programa;

VIII. Conducir, en coordinacién con la Secretaria de Gontraloria, programas
periddicos de auditoria informatica con el propésito de verificar el adecuado uso de
los equipos tecnoldgico y de las comunicaciones, la existencia de los
licenciamientos correspondientes, asi como la pertinencia y adecuada asignacion
de las nuevas adquisiciones que realicen las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal;

iIX. Certificar la calidad y eficacia administrativa de los servicios de la
administracién publica, en jos términos de la normatividad que al efecto se expida;
X. Promover y evaluar programas y acciones de modemizacién y calidad en las
dependencias y entidades de Ja administracion piblica y, en su caso, apoyarlas en
las acciones para la descentralizacién y desconcentracién de los servicios;

XI. Detectar, cuantificar y proponer prioridades de accién en relacion con las
necesidades de innovacion administrativa del Gobierno del Estado;

Xll. Representar al Gobierno del Estado en el Comité de Informatica para la

Administraciéon Puablica Estatal y Municipal A.C. (CIAPEM) y participar en sus

‘reuniones periddicas asi como atender todas aquellas actividades, que de acuerdo

a la reglamentacién del CIAPEM, tenga que desarrollar el Gobierno de Estado;

XIll.  Establecer la vinculacion con el sector privado, pudiendo ser en la

parhcnpacmn de clusters, asl como concretar alianzas estratégicas y nuevos
convenios de coordinacion con instituciones afines del pais y el extranjero sobre

temas relacionados ¢on la tecnologia de inforracion; 'y -
XIV. Las demas que le encomiende el Secretario, las leyes y reglamentamén

vigente.

ARTICULO 25.- Corresponde 4 la Direccién de Consuitona el ejercicio de las

siguientes atribuciones:
“I—Disefiar, —establecer,—coordinar, supervwsar—y‘—eva’ruar—el“—proceso de”
modernizacion e mnovacuon gubernamental en las Dependenmas y Entidades del

‘-Goblerno del Estado;. - -

Il Asistir a las dependencias y ent;dades en la elaboracién de sus respectivos
proyectos de reglamentos interiores, estatutos, manuales administrativos o normas
de administracion interna, asegurando la vinculacion de los mlsmos segun
corresponda, con la opinion de la Consejeria Juridica;

il Instrumentar acciones especificas de simplificacion, transparenc:a y calidad en
los servicios, sobre la base de las tecnologias de informacion y comunicaciones;

Iv. Establecer ta politica general y los lineamientos estratégicos para las acciones
.y programas de modernizacién administrativa en las dependencias y entidades del

Ejecutivo Estatal. Al efecto, formular y ejecutar programas de mejora regulatoria,
calidad y-mejora continua, disefio de procesos, SImphﬁcacuSn de tramites,
medici6n y evaluacion de la gestion publica;

V. Asesorar en materia de modernizacién administrativa y de certificaciones de
calidad a las Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado;

VI Reallzar en coordmacu'm con Ias dependenclas Y entldades del Poder
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Ejecutivo, estudios, propuestas y lineas de accion que sirvan para el mejoramiento
de [a gestion publica, y la descentralizacion y desconcentracion de funciones;
Vil.-Analizar y establecer metas e indicadores -que propicien el desarrollo
institucional y de los servidores publicos, e incrementar la productividad
institucional;

vitl.Certificar la calidad y eficacia. administrativa de los servicios de la
administracion publica, en los términos de la normatl\ndad que para tal efecto
expida;, =~

IX. Proponer las acciones que sean necesarias en el ambito de su competencia,
para el desarrolio de los programas de modernizacion e innovacién
gubemamental, en coordinacion con las unidades administrativas
correspondientes de la Direccibn General de Modermzacnon e Innovacion
Gubernamental;

X. Realizar analisis y emitir opiniones en materia de su competencia, que le sean
solicitados por las demas areas de la Direccién General Medernizacion e
Innovacion Gubernamental;

X!. Establecer los hneamlentos para la presentacnén de propuestas de estructuras
organicas y plantilla laboral para las dependencnas y entidades del Poder
Ejecutivo;

XIl. Realizar el estudio de las propuestas de estructuras. organlcas de las
dependencias- y entidades del Poder Ejecutivo, para la emision de opiniones
técnicas, con la finalidad de procurar el 6ptimo desempefio de la gestion puablica;
Xl.Participar, en coordinacion con la Secretaria de Administracion y Finanzas, la

~Subsecretaria_de Administracion, la Secretaria de Contraloria y la Consejeria

Juridica en los estudios y analisis del érgano colegiado de revisién de estructuras
orgamcas para la autorizacidbn de plazas que se requieran por reformas

" modificaciones y expediciones de ordenamientos legales; y

XIv. Colaborar, coadyuvar y en su caso, coordinar los proyectos que le sean
asignados por el Director General, con otras unidades -administrativas de la

Diretcion General-Modemizacion- e Innovacion Gubemamental—supemsando el

desarrollo de Ias actlwdades aS|gnadas dentro de dichos proyectos

ARTICULO 26 Corresponde a Ia Dlrecclon de Innovagién Tecnologlca el
ejercicio de las sigtiientes atribuciones:

I. Proponer, regular, coordinar y supervisar la aplicacion de ias politicas y
lineamientos en materia de adquisicién, administraciéon y uso o enajenacién de las
tecnologias de de las dependencias y entidades de la Administracién Puablica;

il. Proponer, regular, coordinar y supervisar la aplicacion de estandares,
procedimientos y metodologias en materia de adquisicién, administracion y uso o
enajenacion de las tecnologias de informacion sin limitantes de su uso primario,
asi como para la adquisicién o desamolio de soﬂware para las dependencias y
entidades de la administracion piblica;

ill. Organizar y coordinar el programa de automatlzacu&n y digitalizacién
gubernamental, promoviendo y supervisando que la adquisicién de los equipos
informaticos de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pubhca se
ajusten a los requerimientos técnicos de dicho programa;

'IV. Conducir, en- coordinacién con la Secretaria de Contraloria programaS'

periddicos de auditoria informatica en las Dependencias y Entidades del Gobiemo
del Estado, con el fin, de verificar el uso adecuado y asignacion de los equipos -
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tecnoldgicos y de las comunicaciones, asi como la existencia del licenciamiento
de software correspondiente;.

V. Proponer, regular, coordinar y supervisar la observancia de lineamientos
generales de licenciamiento y contratacion de servicios de tecnologias de
informacién. y comunicaciones, en coordinacion con la Subsecretaria de
Administracion de la Secretaria y las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal;

VI. Planear, desarrollar, instrumentar, administrar y evaluar ias tecnologias de
informacién y comunicaciones, de las dependencias y entidades del Gobierno del
Estado;

VH. Proponer, regular, coordinar y supervisar y en su caso ejecutar las politicas,
normas y programas en materia de tecnologias de informacidn y comunicaciones,
incluyendo el disefio, desarrollo, distribucion, implantacién, mantenimiento v,
operacidon de sistemas automatizados; firma electronica; generaciéon de
constancias de ejecucion de fransacciones electrénicas; autoridad certificadora,
unidades registradoras, repositorios de {transacciones; telecomunicaciones,
intercomunicacion, centros de atencién telefénica; administracién del
conocimiento, capacitacion en informatica, bienes y servicios con integracion
parcial y total de sistemas de computo y comunicaciones, seguridad e integridad

de los datos e informacion; y centros de prestacnon de servicios de procesamiento

electronico de datos;

VIil. Planear, Desarrollar, establecer y evaluar el Programa Institucional de

Desarrollo en materia de Tecnologia de la Informacion;

IX. Recibir, evaluar tramitar y dar seguimiento a las solicitudes de anuencia

técnica y visto bueno para la adquisicion, contratacion de servicios, arrendamiento

.y mantenimientos de bienes informaticos, telecomunicaciones y

radiocomunicacién, asi como adquisicion de refacciones y consumibies para
- -equipos’ de” computo o~ tecnologias ~de “informacién, de— conformtdad con los

lineamientos que para tal efecto emita; '

X. Coordinar el levantamiento, integrar y mantener actualizado el inventario de la

infraestructura relacionada con tecnologias de informacion y comunicaciones

incluyendo el software adquirido y sistemas desarrollados de las Dependencias y

Entidades de la Administraciéon Publica Estatal.
X\. Integrar el banco de capacidades del capital humano que conforma las areas
de tecnologias de informacién y comunicacién, o afines, de las Dependencias y

Entidades de la Administracion Publica Estatal;

Xll. Evaluar la administracion de las tecnologias de informacion y comunicaciones

dentro de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, en
términos de eficiencia y productividad de los mismos, para contribuir al
mejoramiento de su control, racionalidad, austeridad y 6ptimo aprovechamiento en
beneficio de los programas y proyectos establecidos;

XNi. Asesorar y apoyar a las Dependencias y Entidades de la Admtnlstramon
Publica Estatal, en los asuntos relacionados con tecnologias de informacion y
comunicaciones;

XIV. Analizar, -evaluar y validar los anteproyectos y proyectos de requerimientos de
tecnologfas de informacion: y comunicaciones propuestos por las dependencias y
entidades de Ja Administracion Publica Estatal;
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XV. Disefar, implementar y administrar la Red Gubernamental en las
dependencias y entidades de la Administracion Pablica Estatal;

XVI. Disefiar, implementar y administrar los sistemas de informacién, bases de
datos, servidores y centros de datos de la Administracién Publica Estatal;

XVII. Coordinar, organizar y evaluar las acciones de implantacion de Tecnologias
de Informacién y Comunicaciones de las dependencias y entidades de Ila
Administracion Publica Estatal, a través de sus unidades informaticas;

XVIIL. Super\nsar y controlar el analisis, desarrollo e implantacién de aplicaciones,
asi como la administracion y uso de correo institucional, acceso a Internet y
servicios que se deriven de la Red Gubernamental en las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Estatal;

XIX. Supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de
computo, software, telecormnunicaciones, periféricos, conmutadores, sistemas de
aplicacion y bases de datos en las Dependencias y Entidades del Gobierno del
Estado;

XX. Determinar la viabilidad operativa para la |mplantaC|on de ios sistemas
operativos, aplicaciones ofimaticas, manejadores de bases de datos, herramientas
para desarrolio de software, software de redes y configuracién de los equipos de
procesamiento de datos de la Direcciéh General, asi como de las dependencias y
entidades de la Administracién Pablica del Estado; ‘

- XXI. Promover las mejores practicas para optimizar el capital humano destinado a
las tecnologias de informacion y comunicaciones, mediante la coordinacion,
integracion y apoyo entre los responsables de las areas informaticas de las
dependencias y entidades de la Administracién Puablica Estatal, incrementando
- continuamente-las  capacidades técnicas del personal
XXII. Disedar, implementar y administrar el Centro de. Documentaciéon de los

Recursos Informaticos del Gobierno del Estado (CEDRI);

= XXHI-Promover la inteégracion de ladocumentacion de los bienes de tecnologias,

asi como el acervo blbiiograf co entre Ias dependencuas y entidades del Gobierno
-del Estado; -
- XXIV. Proponer_ y superwsar las condtcrones ambientales para el buen
funcionamiento de los equipos informaticos y de apoyo de la Direccion General
Modernizacion e Innovacién Gubernamental y en las dependencias y entidades de
.ta administracion publica, asi como observar el cumplimiento de su mantenimiento;
 XXV. Mantener continua comunicacion con todas y cada una de las Unidades de .
la Direccion de fnnovacion y las unidades administrativas de la Secretaria con el
proposito de establecer y mantener intercambios de informacion y garantizar el
optimo funcionamiento y operacion de éstas;
. XXVI. Propiciar y mantener las lineas de comunicacion y coordtnamon con las
Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica;
XXVII. Estabiecer las comisiones, consejos, comités y enlaces necesarios para el
-buen funcionamiento de la direccién, sobre asuntos de su competencia;
XXVHI. Mantener relaciones de colaboracion en materia "de tecnologias de
informacioh y comunicaciones y fungir.como enlace técnico de la Administracién
Publica Estatal con las autoridades federales y municipales y las instituciones:
nacionales o extranjeras. correspondientes para la realizacion de eventos, estudios
o proyectos, en las materias de su responsabilidad, considerando la colaboracién
de las dependencias o entidades involucradas con el desarrolio de los mismos; y
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XXIX. Las demas que le encomiende el Director General de Modernizacion e
Innovacion Gubernamental.

ARTICULO 27.- Corresponde a la Unidad Informatica de Servicios
Tecnoldgicos el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Evaluar la administracion de las tecnologias de informacion y comunicaciones
dentro de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, en
términos de eficiencia y productividad de los mismos, para contribuir al
mejoramlento de su controi, racionalidad, austeridad y dptimo. aprovechamlento en
beneficio de los programas y proyectos establecidos; -

Il. Asesorar y apoyar a las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Estatal, en los asuntos relacwnados con tecnologias de informacion y

comunicaciones;
. Analizar, evaluar los anteproyectos y proyectos de requerimientos de

tecnologias de informacién y comunicaciones propuestos por las dependencias y

entidades de la Administracién Pulblica Estatal;
IV. Disenar, implementar y administrar los sistemas de informacion, bases de

datos, servidores y centros de datos de la Administracién Publica Estatal;
V. Coordinar, organizar y evaluar las acciones. de implantacion de tecnologias de

informacién y comunicaciones de las dependencias y entidades de la -

Administracion Publica Estatal;

VI. Supervisar y controlar en coordinacion con la Unidad de Desarrollo
Tecnolégico y Sistemas el desarrollo de aplicaciones, uso de correo 'y acceso a
Internet en las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal;

VII. Supervisar en coordinacion con la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico y
Sistemas el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de cémputo,
- software, telecomunicaciones, periféricos, conmutadores; sistemas de aplicaciony
bases de datos en las dependencias y .entidades del Gobierno del Estado;

VII. En coordinacién con la Unidad de Desarrollo_Tecnologico y Sistemas

determinar la viabilidad operativa para.ia tmplantacnon de los sisternas operativos,

" aplicaciones ofimaticas, manejadores de bases de datos, herramientas para.

desarrollo de software, software de redes y configuracién de los equipos de
procesamiento de datos de la Subsecretaria, asi como de las dependenmas y
entidades de la Administracion Publica del Estado;

IX. Supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos y
dispositivos de computo, software, telecomunicaciones, periféricos, conmutadores,
sistemas de aplicacion y bases de datos en las dependencias y entldades del

Gobierno del Estado;

~ X. Establecer y desarrollar sistemas mtegrales de planeacion para Ia programacnon

de los periodos de mantenimiento de los equipos de computacion electrénica de la
Subsecretaria, con el fin de optimizar el destino de los recursos institucionales y la

operacion de los sistemas;

XI. Supervisar la recepcion y atencidn de requerimientos funcionales y técnicos en

materia informatica, hechos por los usuarios de la Mesa de Ayuda;

Xll. Supervisar el registro y,control de los equipos enviados a garantia;

XIll. Supervisar en coordinacion con la Subdireccién de Gestion interna y Calidad,
la integracién y actualizacién del inventario de la infraestructura relacionada con
tecnologias de mformac:on y comunicaciones mcluyendo el software adqumdo y
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sistemas desarrollados de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal;

XIV. Supervisar la constante comunicacion con Ias distintas areas que conforman
la Mesa de Ayuda de la Secretaria, para su adecuada coordinacion;

XV. Supervisar las condiciones ambientales para el buen funcionamiento de los
equipos informaticos y de apoyo de la Direccion General de Modemizacion e
Innovacion Gubernamental, asi como observar el cumplimiento de su
mantenimiento; - '
XVL Proponer las innovaciones tecnoloégicas de .fa Red Gubernamental, para
mejorar la eficiencia de los servicios que se prestan a fravés de ésta;

XVIIl. Disenar, implementar y administrar la. Red Gubermnamental en las
dependencias y entidades de la Administracion Piblica Estatal;

XVII. Disenar, implementar y administrar los servidores y centros de datos de la
Administracién Publica Estatal; :
XIX. Supervisar y controlar el uso de correo y acceso a Internet en las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal; ‘

XX. Establecer los procedimientos necesarios para la eficiente administracién de
los servicios que se prestan a través de la infraestructura de la Red

Gubernamental; .

- XXI. Asignar y administrar, las cuentas de correo electrénico para todos los

usuarios de la Administracién Publica Estatal, de acuerdo al dominio establecido
para el Estado de Tabasco;
XXW. Asignar y administrar, los servicios disponibles a través de la Red

Gubernamental; y
XXIIl. Coordinar-las accwnes_que se lleven—a cabo en el Centro deDatos dela -

Secretaria, lugar donde se hospedan los servidores con aplicaciones

institucionales y donde convergen los enlaces de la Red Gubemamental.

ARTICULO 28.- Corresponde a la Unidad Informatica de Servicios de
Administracion el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proveer ef soporte y servicio necesario en materia informatica, para garantlzar la
operacién de las diversas areas que integran la Subsecretaria de Administracion;
Il. Asesorar, en acuerdo con el Director de Innovacién Tecnoldgica, al
Subsecretario de Administracién y apoyar a las demas areas de la Subsecretaria
de Administracién, en los diversos asuntos informaticos, cuando sea necesario;

ll. Informar y poner a consideracién del Director de Innovacién Tecnoldgica las
peticiones y/o acuerdos solicitados por el Subsecretario de Administracion, asl
como todos aquellos asuntos de trabajo que tiendan a mejorar las funciones
informaticas de la Subsecretaria de Administracion;

V. Vigilar la integracion, actualizacion y envie de la informacion y el inventario de
los recursos informaticos de la Subsecretaria de Admlmstracnon a fa Unidad
Informatica de Servicios Tecnolégicos; -
V. Vigilar el mantenimiento y actualizacion a los sistemas de |nfom1a0|on de Ia
Direccion, a fin de mantenerlos vigentes y actualizados;

VI. Mantener estrecha comunicacién y disponibilidad con las dlversas Unidades
que integran la Direccion de Innovacién Tecnologica;

VII. Proveer el soporte y servicio necesario en materia mfonnatlca para garantizar
la operacién de las diversas areas que integran la Subsecretaria de

Administracion,;
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VIIl. Asesorar, en acuerdo con el Director de Innovacion Tecnolégica, al

& Subsecretario de Administracién y apoyar a las demas areas de la Subsecretaria
n de Administracion, en los diversos asuntos informaticos, cuando sea necesario;
B IX. Informar y poner a consideracion del Director de Innovacién Tecnoldgica sobre
ar las peticiones y/o acuerdos solicitados por el Subsecretario de Administracion, asi
A como todos aquellos asuntos de trabajo que tiendan a mejorar las funciones
informaticas de la Subsecretaria de Administracion;

3l X. Vigilar la integracion, actualizacién y envio de la.informacion y el inventario de
a los recursos informaticos de la Subsecretaria de Administracién, a la Unidad -
a Informitica de Servicios Tecnologicos;
it - Xl. Vigilar el mantenimiento y actualizacién a los sistemas de informacién de la
r Subsecretaria, a fin de mantenerlos vigentes y actualizados; y
el Xll. Mantener estrecha comunicacion y disponibilidad con las diversas unidades
i: que integran la Direccion.de Innovacion Tecnolégica.

\ . ,
u ARTICULO 29.- Corresponde a ‘la Unidad Informatica de Servicios
pi Financieros el ejercicio de las siguientes atribuciones:
if I. Proveer el soporte y servicio necesario en materia informatica, para garantizar ia
i operacion de despacho de la Secretaria, Subsecretaria de Ingresos, Subsecretaria
. de Egresos, asi como sus unidades administrativas adscritas;
+ - ll. Asesorar y apoyar en acuerdo con el Director de innovacign Tecnolégica, a los
¥ titulares de las areas del despacho de la Secretaria, Subsecretaria de Ingresos,
¢ Subsecretaria déEgresos;asitomo-sus unidades administrativas adscritas, en los
5 diversos asuntos informaticos, cuando sea necesario;

HI. Informar y poner en consideracion - del Director de Innovacion Tecnolégica
sobre las peticiones y/o acuerdos solicitados por los 'tltuﬁlres de las areas de
Despacho de la Secretaria, Subsecretaria de Ingresos, Subsecretaria de Egresos,
asi como sus unidades administrativas adscritas, asi como de todos aquellos
asuntos de trabajo que tiendan a mejorar las funciones informaticas de la
Subsecretana

IV. Vigilar la integracién, actualizacién y envio de la informacion y el inventario de
los recursos informaticos de la Subsecretaria de Administraciéon, a fa Unidad
Informatica de Servicios Tecnolbgicos;

V. Vigilar el mantenimiento y actualizaciéon a los sistemas de informacion del
despacho de la Secretaria, Subsecretaria de Ingresos, Subsecretaria de Egresos,
asi como sus unidades admlmstratlvas adscrltas a fin de mantenerlos vngentes y
actualizados; y '
VI. Mantener estrecha comunicacion y disponibilidad con las diversas unidades
que integran la Direccion de Innovacion Tecnologlca

ARTICULO 30.- Corresponde a la Direccion de Capacitacion en Calidad el

ejercicio de las siguientes atribuciones:

. Participar en la politica de modernizacién admmlstratwa del Gobierno del
Estado, dirigiendo, coordinando e impartiendo la capacitacion de los servidores
- publicos, para fortalecer sus conocimientos, habilidades, vocacion de servicio y los
“valores civicos y éticos en el servicio pablico;

iIl. Colaborar en el proceso de modernizacion e innovacion gubernamental, a
través de ‘capacitacién para la instrumentacién de acciones especificas en

procesos de gestion de calidad, simplificacién y transparencia;
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. Promover la capacitacion - integral en actitudes, aptitudes y desarrolio
profesional de los servidores publicos del Gobiernc del Estado;

Iv. Capacitar a ios servidores publicos para el uso eficiente de las tecnologias de
informacién y comunicaciones,

v. Colaborar en materia de capacitacion y evaluacion, en la mstrumentacmn y
operacioh del Servicio Civil de Carrera en la Administracion Piblica Estatal:

V. Promover la celebracion de convenios de colaboracion y coordinacion con
universidades e'instituciones educativas, para articular esfuerzos que fortalezcan
los mecanismos de intercambio cultural en materia de capacitacién y de calidad;
VIl. Vincular a las  dependencias y -entidadess del Gobiermno del Estado con
instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionaies, que otorguen
recursos de apoyo para la formulacidbn e implementacion de programas o
proyectos relacionados con capacitacién en calidad, modernizacion administrativa
e innovacion gubernamental, con base en tecnologias de informacion vy

comunicaciones;

vili. Establecer los mecanismos para garantizar la calidad en el proceso de

formacién del personal de las Dependencias y Entidades del Gobiermno del Estado
de Tabasco, en materia de modernizacion e innovacion gubernamental; :
IX. Disefar 'y actualizar los cursos y talleres de capacitacién, con tecnologias

avanzadas en materia de calldad modernuzac;on admmlstratlva e 1nnovac10n
“gubernamentat;

X. Evaluar en forma permanente el desempefio de! proceso de instruccion y el

nlvel de satisfaccidon-de los participantes;
I. Supervisar los informes relacionados con el funcmnamlento dela capacutacnon

XII Analizar los resultados de evaluaciones de lmpacto de la capacitacion y

proponer las acciones pertinentes; y
Xli.Promover la participacion de la direccidbn en eventos reldacionados con la

calidad e innovacion administrativa.

ARTICULO 31.- Corresponde a la Direccién de Proyectos Estratégicos el

ejercicio de las siguientes atribuciones;
). Participar en el proceso de modernizacion e innovacion gubernamental en

coordinacién con las demas direcciones, para el modelado de sistemas de

informacién y capacitacién en la implantacion de los mismos;

I Analizar y disefiar soluciones de sistemas de informacion;

Ill. Brindar capacitacion técnica para la implantacion y operacién de sistemas de
informacién, vinculados con el proceso de modernizacion e innovacion
gubernamental, en coordinacion con la Direccion de Capacitacién en Calidad y la
Direccion de Innovacion Tecnolbgica;

IV. Coordinar, en conjunto con la Direccion de Innovacmn Tecnoldgica, la
integracion y el seguimiento de! Programa Estatal de Desarrollo Informatico;

V.- Analizar y evaluar la vinculacion de las actividades de la Direccion Genera{ con

el Plan Estatal de Desarrollo;

V1. Evaluar, analizar y proponer politicas publicas en materia de modernizacién e

innovacién gubernamentat;
Vil. Recopitar y analizar mejores précttcas de modernizacion e innovacion

gubernamental para determinar la factibilidad de aplicacion en el ambito local; y
Vili. Identificar aquelfas areas de oportunidad, en la’ Administracion Publica
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Centralizada y parée'statal, para la realizacion de proyectos de modernizacion e
innovacién gubernamental.

ARTICULO 32.- Corresponde a la Unidad Administrativa de Modernizacion e
Innovacion Gubernamental el ejercicio de las siguientes atribuciones:

. Aplicar y vigillar el cumplimiento de las politicas, .normas, sistemas y
procedimientos para la administracién de los recursos humanos, financieros y
materiales asighados a la Direcciébn General de Modernizacion e Innovacion
Gubernamental, -

IIl. Instrumentar e integrar, con la participacién de las distintas unidades
administrativas de la Direccién General, los programas de seleccién, capacitacion
y desarrolio del personal y coordinar los estudios necesarios sobre el analisis '

" ‘evalusgcion de puestos, politicas de sueldos, salarios e incentivos, asi comd opérar

el sistema de remuneraciones al personal de la Direccion General de
Modernizacion e Innovacién Gubemamental;

. Vigilar el cumplimiento y observancia de las disposiciones legales en materia

laboral y aténder las peticiones, sugerencias y guejas formuladas por el personal;
IV. Dar a conocer a [as unidades administrativas de la Direccidon General de
Modernizacion e Innovacién Gubernamental las disposiciones emitidas por el

Ejecutivo del Estado, en lo relacionado al funcionamiento y ejercicio de los

recursos administrativos;
V. Coordinar el desarrollo  de ac:tn.rldades::cuIturales1 —civicas;=sociales y

' recreativas, que contribuyan a la integracién y motivacion del personal de la

Direccion General de Modernizacion e Innovacién Gubernamental;

“VI. Integrar el anteproyecto del Programa Operativo Anual, con base en las

propuestas presentadas las unidades administrativas,

VIl. Coordinar la formulacién e integracion del anteproyecto de Presupuesto de
Egresos de la Direccion General, sometiendolo a la evaluacion y aprobacmn del
Director General;

VIIl." Presentar las dlrectnces normas y criterios técnicos para el proceso intermo
de programacién presupuestal y coordinar su aplicacion;

iX. Estudiar y proponer todas aquellas acciones, procedimientos y sistemas que
tiendan a mejorar y agilizar el suministro y control de recursos financieros;

X. Planear, coordinar y elaborar los programas y proyectos de gasto corriente y
de inversion, para la integracién del Presupuesto Egresos;

XI. Coordinar la elaboracion de los programas, presupuestos y evaluaciones de
las areas de la Direccion General de Modernizacién e Innovacion Gubernamental
conforme a las normas establecidas;,

XH. Establecer mecanismos que permitan vigilar y controlar la correcta aphcacmn
de las partidas del presupuesto asignado;

Xlll. Vigilar la aplicacién de las normas, politicas, procedimientos y las medidas
necesarias para la racionalizacién y mejor. aprovechamlento de -los recursos
humanos, financieros y materiales;

XIV. Coordinar y controlar los servicios generales de caracter administrativo que
presta a las diversas unidades administrativas que integran la Dlreccu‘)n General

- de Modernizacion e Innovacién Gubernamental;
. XV.Coordinar, supervisar y controlar el suministro de los matenales y equipos de

oficina a cada una de las areas, para el desarrollo de las actividades;
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XVI. Establecer los mecanismos para la aplicacion del sistema de estimulos y
recompensas de personal;

XVil. Proponer a la Direccion General de Modermzamon e Innovacion
Gubernamental todas aquellas acciones que tiendan a normar, agilizar y mejorar
la funcién administrativa, implementando las resoluciones que al respecto
establezca para el logro de los objetivos de la Dlrecmon de Modernizacién e
Innovacion Gubernamental;

XVI. Vigilar que los requerimientos, almacenamlentos y suministros de
materiales de uso general, asi como el mobiliario, equipo de oficina y de

transporte, se controlen y se utilicen adecuadamente;
XIX. Dar cumplimiento a las normas que en. materia de bienes muebles e

“"inmueblés~emitanlas depend'énclas ‘normativas para- sl adecaada asigriacion,

distribucién y conservacion,
XX.Aplicar el seguimiento, control y evaluacién del Programa Operativo autorizado

a la Direccion General de Modernizacion e Innovacion Gubernamental;

XX]. Coordinar y supervisar la elaboracién, actualizacion y funcionamiento de los
sistemas de control contable, presupuestal y de procesamiento de informacién de
la Direccidon General de Modernizacion e lnnovamon Gubernamental de acuerdo
con la normatividad establecida;

XXIl-ZEfectuar-los pagos a proveedores y demas prestadoresde-sgrvicios, cuyas
actividades generen una obligacion financiera para la Direccién General de

Modernizacion e Innovacion Gubernamental,
XXNI. Coordinar y controlar el suministro para el sistema de registro de dotacién

de vales de combustible; ,

XXIV. Hacer del conocimiento del personal, los acuerdos, politicas y lineamientos
de la Direccion General de Modernizacion e Innovacion Gubernamental e
implementar los mecanismos para su cumplimiento; -

XXV. Integrar la informacién necesaria para solventar las auditorias aplicadas por
la Secretaria de Contraloria, en materia de Recursos Humanos, Materiales y
Financieros; y de Servicios Generales;

XXVI. Operar el Subcomité de Compras de la Direccidon General de Modermzacnon
e Innovacién Gubernamental y vigilar que se cumplan con las normas y
lineamientos establecidos para el desarrollo de sus sesiones; y

XXVI. Colaborar en la organizacion de los eventos en que participe o reallce la

‘Direccion General de Modernlzamon e Innovacion Gubemamentai

ARTICULO 33.- Corresponde a la Subsecretaria de Ingresos el ejercicio de .
las siguientes atribuciones:

I. Promover permanentemente el cumplimiento de las leyes, cédigos y
reglamentos que en materia fiscal estatal estén vigentes y las que establezcan ios
convenios coordinados con la. Federacion; -

Hl. Supervisar la operacion de los sistemas de recepcion, recaudacién, auditoria,
fiscalizacion y de rendicion de cuentas del estado de Tabasco;

ll. Establecer las politicas de recaudacién y vigilancia de impuestos estatales y
vigilar que se apliquen las establecidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico en materia e impuestos federales coordinados;

* IV. Estudiar y proyectar la modernizacion del equipo para la recaudacnén trtbutana

con identificacién de los s;stemas establecidos de los ingresos federales
coordinados y estatales;
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V. Ejercer las facultades que los Convenios de Adhesién al Sistema Nacional de
Coordinacion Fiscal y de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal
otorguen al Estado;

VI. Organizar, vigilar y mantener actuallzada la estructura de las Receptorias de
Rentas y Agencias Recaudadoras segin las normas establecidas por la
Secretaria, y las obligaciones contraidas con a Secretaria de Hacienda y Credlto

Publico;
VIl. Establecer y autorizar los programas de orientacion y difusion fiscal para la

asistencia de los contribuyentes de acuerdo a los lineamientos éstablecidos poria

Secretaria y por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,

VIIl. Coordiriar y vigilar los procedimientos legalmente aplicables para Ia
elaboracién de las liquidaciones de créditos fiscales, tanto de los determinados por
auditorfa como por cumplimiento voluntario;

IX. Vigilar que se integren y se mantengan actualizados los padrones catastrales
que sirvan de apoyo en el aspecto tributario y de base de datos a los diferentes
usuarios de las dependencias federales, estatales y municipales para la-
planeacién y programacion de obras de benef icio social, de dotacion de servicios y
de urbanizacion en'general; -

X. Ordenar y supervisar Ia ejecucion de las actividades de verificacion y embargo _
de los vehiculos, mercancias y articuios de importacion;

XI. Ordenar y supervisar [a realizacion de las funciones de verificacion del uso de
maquinas de comprobacion fiscal y de la expedicion de comprobantes fiscales;
Xll. Resolver y autorizar el pago de créditos fiscales en parcialidades, con base en
las leyes fiscales vigentes y de -acuerdo con la normatividad establecida,
informandole oportunamente al Secretario;

XHI. Integrar, vigilar y supervisar el establecimiento, funmonamlento y control del
Padrén de Contribuyentes de Impuestos Estatales;

XIV. Plantear y acordar con el Secretario todos los asuntos que afecten a los

ingresos estatales y federales coordinados;

XV. Recaudar todos los ingresos propios del Gobierno del Estado, asi como las

participaciones y aportaciones federales en los términos de las leyes y convenios
de coordinacién respectivos, e imponer y condonar sanciones administrativas y
otorgar devoluciones pagadas indebidamente;

XV]. Llevar el registro de los  ingresos provenientes de la contratacion de

empréstitos y créditos que hayan sido autorizados;
XVII. Ordenar y practicar las auditorias a los contribuyentes.en relacién con sus

obligaciones fiscales tanto estatales como federales en los términos de las leyes y-

de los convenios de coordinacion respectivos, asi como determinar en cantidad
liquida las contribuciones omitidas y sus accesorios y darlas a conocer a los
contribuyentes. Igualmente, certificar hechos y expedir las constancias
correspondientes;

XVIII: Vigilar en coordinacion con la Unidad de Alcoholes el correcto cumpiimiento
de las disposiciocnes derivadas de la Ley que Regula la Venta, Distribucion y
Consumo de Bebidas Alcohdlicas en el Estado de Tabasco;

XIX. Llevar a cabo la expedicion-y control de los permisos eventuales con venta de
bebidas alcohdlicas;

XX. Autorizar y expedir las licencias de funcionamiento de los establecimientos en
los t&rminos de la Ley que Regula la Venta, Distribucion y Consumo de Bebldas

Alcoholicas en el Estado de Tabasco; y
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XXI. Revalidar las licencias de funcionamiento de confermidad con la Ley que
regula la Venta, Distribuciéon y Consumo de Bebidas Alcohdlicas en el Estado de
Tabasco, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos por dicha Ley.

ARTICULO 34.- Corresponde a la Unidad de Ejecucién Fiscal el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

- "I Ejercér 1as facultades que le otorgan~al Estado los Convenics de Adhesion al”
Sistama Naciohal de Coordinacion Fiscal y de Colaboraciéon Administrativa en
Materia Fiscal Federal; . .

Il. Requerir el pago de los créditos fiscales, asi como las diferencias de impuestos
determinadas por Contador Publico Regrstrado De |gual forma, aphcar el
‘Procedimiento Administrativo de"Ejecucion; " T '
_ Il. Ordenar y practicar el embargo precautorio y aseguramiento de bienes para
asegurar el interés fiscal cuando asi lo solicite ia Direccién de Auditoria Fiscal en
~ materia Federal o Estatal; , , :
IV. Ordenar y practicar el embargo administrativo p: para a garantizar el interés fiscal
cuando lo solicite el contribuyente, de conformidad con los Cdodigos Fiscal Federal
y Estatal;
V. Designar a los notificadores, verificadores y ejecutores adscritos a la Unidad
para llevar a ¢abo el Procedimiento Administrativo de Ejecucion;,
 VI. Certificar hechos y expedir constancias de identificacion al personal de Ia
Unidad;
VI, Notificar los actos relacionados con el ejercicio de sus facultades;
‘VII. Requerir de pago a los contribuyentes que dejen de pagar tres parcialidades
sucesivas 0 en su caso la dltima, no garanticen el interés fiscal, desaparezca o
resulte insuficiente la garantia del interés fiscal, sin que el contribuyente de nueva
garantia 0 amplié la que resuite insuficiente o el contribuyente sea declarado en
quiebra o solicite su liquidacion judicial; tratandose de pago diferido, se venza el
plazo para realizarlo, cuando se ubique en supuesto de improcedencia o haga usc
indebido del pago a plazo; en los términos del Codigo Fiscal de la Federacion o

Estatal;
IX. Autorizar el pago a plazos ya sea diferido o parcialidades de créditos f' scales

federales y estatales;
. X. Celebrar convenio de pago en parc:lahdades o a plazos, de los contribuyentes

~ que lo soliciten;
Xl. Supervisar el control y seguimiento del Procedimiento Administrativo de
Ejecucion; :
XIl. Continuar con el Procedimiento Administrativo de Ejecucién de Conformidad
con lo que establece el Codigo Fiscal del Estado, en el caso de contribuyentes que
tengan adeudos con el Fisco Estatal, y de" conformidad con el Cédigo Fiscal
Federal o con los lineamientos que al respecto dicte la Secretaria de Hacienda'y
- Crédito Publico, en los casos de contribuyentes que tengan adeudo con ei Fisco
Federal y que de acuerdo al Convenio de Golaboracién en Materia Fiscal Federal,
el Estado sea el encargado de dichos adeudos;
XIl. Fungir como interventor en las negociaciones o empresas que deban ser
intervenidas por adeudos al Fisco Estatal o Federal;
XIV. Otorgar ia suspension del Procedimiento Administrativo deé Ejecucion,
conforme lo establecen los Codigos Flscal Federal o Estatal, cuando resulte

procedente;
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XV. Solicitar la inscripcion de los bienes inmuebles embargados a favor del Fisco

Federal o Estataf ante la Dlrecmon del Regrstro Publlco de la Propledad Yy el
© - Comertid;

XVI. Designar peritos valuadores en los casos de blenes susceptlbles de embargo
a favor del Fisco Federal y Estatal;
XVIil. Emitir la convocatoria de remate de bienes embargados a favor del Fisco
Federal o Estatal, que de conformidad con las leyes fiscales sean susceptibles;
XV, Verificar la correcta adjudicacion de los bienes de remate, vigilando que se
cumplan los requisitos sefalados en las leyes aplicables;

- XIX."Vigilar que los créditosfiscales determinados por ta Direccidon de Auditoria
Fiscal cumplan con las disposiciones juridicas aplicables;
XX. Revisar las actas de reconocimiento deadeudo que emita la Direccién de
Auditoria Fiscal, cuando se trate de auto correccion total o parcial,
XX}. Revisar que los procedimientos de auditoria se llieven a cabo de conformidad
a lo que establecen los Codigos Fiscal Federal y Estatal;
XXIl. Recepcionar los créditos fiscales determinados por la Direccion de Auditoria
Fiscal para la aplicacion del Procedimiento Administrativo de Ejecucion;
XXIIl. Beterminar el Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculo;
XXIV. Verificar y supervisar que se dé cumplimiento oportuno a las sentencias o

resoiuciones al recurso de revocacién acorde a lo que establecen los Codigos

. Fiscal Federal y Estatal;
XXV. Asesorar a las areas de la Subsecretaria de Ingresos que asi lo soliciten;

XXVI. Vigilar el correcto desarrollo de las funciones que le competen a la Unidad,
- informar de las mismas al Subsecretario de Ingresos; y

XXVIL. Actualizar cuando lo solicite la Procuraduria Fiscal las polizas de fianzas -

penales, administrativas y las que garanticen obligaciones fiscales.

ARTICULO 35.- Corresponde a la Direccién de Recaudacion el ejerclclo de
las siguientes atribuciones:

|. Planear, organizar y supervisar las actmdades que en materia de recaudacion
lleve a cabo la Secretaria;

Il. Recaudar directamente o a través de las receptorias de rentas o agencias
recaudadoras las contribuciones estatales, federales y otros ingresos derivados de
las atribuciones conferidas en el Convenio de Colaboracién Administrativa en
materia Fiscal Federal;

. Requenr el pago de los créditos fiscales, multas admlnlstratwas asi como la
reparacion del dafo en materia penal y en su caso aplicar el Procedimiento
Administrativo d= Cjecucion;

IV. Realizar aquellas funciones que resulten de los Convenios de Colaboracién
Administrativa en Materia Fiscal Federal y el de Adhesion al Sistema Nacional de
- Coordinacion Fiscal;

V. Apoyar a la Dweccuon de Catastio, cuando ésta Io solicite, a través de Ias
receptorias de rentas o agencias recaudadoras;

VI. Controlar el inventario de material impreso, vigitando que la existencia sea
suficiente para cubrir las demandas de las receptorfas de rentas y areas de
oficina, durante el afio;

Vil. Coordlnar y supervisar el funcionamiento de las receptorias de rentas y
agencias recaudadoras, vigilar que se mantengan actualizados los Reg:stros de

Control de Contrlbuyentes



PERIODICO OFICIAL 5 DE MARZO DE 2008

—— Vil Ordenar, asi-como realizar vi§itas de supervision a'las receptorias de rentasy
agencias recaudadoras, con el fin de vigilar que se cumplan las atribuciones y
funciones que las leyes senalen;

IX. Recibir directamente o a través de las receptorias de rentas o agencias
recaudadoras de los particulares las declaraciones, avisos, manifestaciones y
demas documentacién a que obliguen las disposiciones fiscales. Igualmente
notificar cuando corresponda las resoluciones que determinen créditos fiscales,
" citatorios; requerimientos; solicitudes de informes y otros actos administrativos;
X. Requerir la presentacion de declaraciones, avisos y documentos cuando los
obligados no lo hagan en los plazos respectivos y simultariea o sucesivamente,
hacer efectiva una cantidad igual a la contribucion que se hubiere determinado en -
la dltima o cualqmera de las seis Ultimas declaraciones de que se trate o la que
resulte de la determinada por la Autoridad; practicar Embargo Precautorio de los
bienes o de la negociacion del contribuyente, e imponer la multa que corresponda,
asi como requerir la rectificacién de errores u omisiones contenidas en las
declaraciones, solicitudes, avisos y documentos; 7
Xl. Designar a los notificadores, verificadores y ejecutores que se requieran para
la actividad de la recaudacion en las recepiorias de rentas;
Xll. Certificar hechos y expedir constancias que se deban enviar a las autoridades
fiscales federales. Igualmente expedir las constancias de identificacion al personal

de la direccion;
Xill. Imponer las multas por infracciones a las disposiciones ﬁscales en materia de

su competencia;
XIV. Notificar los actos relacionados con el ejercicio de sus facuitades, asi como
certificar hechos y expedir las constancias correspondientes;

. XV. Tramitar y resolver solicitudes de aclaracion de los contribuyentes en
problemas relacionados con la presentacion de declaraciones, asi como por la
imposicion de multas y requerimientos en el pago del Impuesto Sobre Tenencia o
Uso de Vehiculos;

XVI. Atender a los contribuyentes en ias diversas consultas y problemas derivados
de la recaudacion fiscal y dar solucion a los mismos, siempre que no. sean
competencia de otra area; asi como crear programas de orientacion, difusion y
tramites en materia tributaria estatal y federal;

XVIl. Proporcionar a los contribuyentes el servicio de asistencia fi scal gratuita, a fin
de facilitar los tramites para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales;

XVill. Autorizar el pago diferido o en parcialidades, de multas tanto federales como
estatales, asi como la reparacion de dafios;

XIX. Proponer para su difusion en diversos medios locales informacion relevante
que se requiera dar a conocer a los contnbuyentes con la finalidad de lograr una

mayor recaudacion; y
XX. Participar en la lntegracmn del Anteproyecto de Presupuesto Anual de

Ingresos.

ARTICULO 36.- Co:responde ala D|recc|on Tecnlca de Recaudaclon el

ejercicio de las siguientes atrlbuclnnes. h
I. Coordinar, vigilar y evaluar el correcto funclonamlento en materia de controi de

la recaudacmn, obllgaC|ones ﬁscales control de credltos Y cobranza coactlva
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" W Implementar programas y procedimientds” orientados al cumplimiento de los

compromisos, establecidos en el Convenio de Colaboracion Administrativa en
materia Fiscal Federal y el de Adhesién al Sistema de Coordinacién Fiscal;
Il. Mantener debidamente integrado y actualizados Ios padrones de
contribuyentes de impuestos estatales y federales, conforme a las atribuciones
conferidas en el Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal
Federal y sus anexos, asi como la a Ley de Hacienda del Estado;

IV. Ordénar la verificacion del ‘Registro— Estatal 'y Federal de Contribuyentes y
aquellas otras funciones derivadas del Convemo de Colaboramon Admmlstratlva
en Materia Fiscal Federal y sus anexos;’ —

V. Ordenar la practica de visitas domlcmanas de venf icacion de cumplimiento de
obligaciones, derivado - de las “acciones convenidas con el Sistema de

~ Administracién Tributaria;, ‘

V1. Recibir directamente o a través de las receptorias de rentas o agencias
recaudadoras, las declaraciones, avisos, manifestaciones y demas documentacion
de particulares a que obliguen las disposiciones fiscales. Asi como requerir la
rectificacién de errores u omisiones contenidas en las mismas, derivado de la

verificacion que se efectie;
VII. Designar a los notificadores-verificadores adscritos que se requieran para el

control de obligaciones fiscales;

~ VIIi. Certificar hechos y expedir constancias que se deban enviar a las autoridades:
fiscales federales. Asi como aquellas constancias relacionadas con los pagos de
los contribuyentes que le sean solicitadas; _
IX. Expedir constancias de |dent|f cacion del personal de la Dlreccnon Técnica de
Recaudacién;
X. Resolver solicitudes de aclaracnbn que presenten los contnbuyentes sobre
problemas relacionados con ‘la, presentacion de declaraciones y avisos a los
registros federal y estatal de contribuyentes, presentadas en las receptonas de
rentas;
Xl. Determinar contenldos de programas electrémcos para el cumplimiento de
disposiciones fiscales. Asi como elaborar los formatos para pago de impuestos, de

- registro y/o tramite en materia tributaria;

- XW. Vigilar que se cumplan los compromisos de intercambio de informacion fiscal
contraidos entre la Federacion y el Estado;

XNl Llevar a cabo las- acciones de coordinacién con la federacuSn para
instrumentar los: procedimientos de cobro anual de tenencia, asi como emitir los
lineamientos operativos para su aplicacion,; '
XIV. Evaluar el cumplimiento de las disposiciones fiscales por parte de las
receptorias de rentas en lo relativo a altas, avisos y declaraciones de
contribuyentes de impuestos Estatales y Federales;

XV. Instrumentar las actiones necesarias para aplicar los lineamientos que
establezcan las Ieyes fiscales en materia de impuestos federales asi como de
aquellos de caracter estatal;

XVI. Coadyuvar con el Director de Recaudacion en la evaluacién de las metas de
recaudacion para cada ejercicio fiscal;,

XVI\.-Proponer a la Subsecretaria de Ingresos, la emision de requerimientos para
la presentacnén ‘de declaraciones .y avisos a que estan obligados los
-—contiibuyentes * o° “reSponsablEs“‘s@lidaﬂOS"“ y rem:tlrios a la Direccion de
Recaudacion para su notifi cacion;
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XVIII. Vigilar la depuracion y actualizacién del Padrén Vehicular;

XIX. Participar en el proceso de adquisicién de placas de circulacion;

XX.- Expedir la autorizacion de emplacamiento de vehiculos registrados en ofra
entidad federativa y de procedencia extranjera en el Estado;

XXI. Participar en la formulacién de- los anteproyectos de iniciativas de leyes
fiscales estatales, asi como del Presupuesto Anual de Ingresos;

- XX Coorqur los servicios de" “orientacion y “asistencia tecnica que se

proporcione a los contribuyentes™ para el cumplimiento de sus obligaciones

fiscales;
XXNI. Establecer y operar en forma directa a través de los coordmadores de los

centros de atencién al contribuyente, los programas de inspeccion, verificagion y
comprobacién tendientes a localizar contribuyentes no registrados; y
XXIV. Proponer las politicas, lineamientos y criterios que deban nomar los

movimientos al Padrén Vehicular.

ARTICULO 37.- Corresponde a la Direccion de Auditoria Fiscal el ejercicio de

las siguientes atribuciones:

I. Aplicar las politicas, los programas, sistemas, procedimientos y métodos de
trabajo establecidos por la Subsecretaria de ingresos;

H. Mantener y promover la presencia fiscal entre los contribuyentes obligados a

" pagar los impuestos estatales y los federales coordinados a través del Convenio

de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal, con el propésito de

. evitar la evasion de las obligaciones fiscales;
. Administrar en forma correcta y eficiente la estructura fiscal de los

contribuyentes; .
IV. Ejercer las atribuciones de las autoridades fiscales federales que sefialen a

favor de las -autoridades fiscales estatales, la Ley de Coordinacién Fiscal, el
Conyenio de Adhesion al Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal y el Convenio
de. Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal y anexos
correspondientes, -celebrados por el Gobiemo Federal, por conducto de ia
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Gobierno del Estado de Tabasco;

V. Ordenar y practicar las visitas domiciliarias; auditorfas, inspecciones y
verificaciones, y realizar los demas actos que establezcan las disposiciones

.+ fiscales para comprobar el cumplimiento de las obligaciones de los contribuyentes,

responsables solidarios y deméas obligados en materia de impuestos, derechos,
aprovechamientos y accesorios federales o estatales; asl como verificar las
obligaciones en materia de la expedicion -de comprobantes fiscales y la
presentacion de solicitudes o avisos en materia del registro federal de

contribuyentes;

VI. Revisar las declaraciones de los contribuyentes, responsables sohdanos y -

demas obligados y comprobar el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en

' materia de impuestos, derechos, aprovechamientos y accesorios de caracter
-federal o estatal;

VII. Requerir a los contribuyentes, responsables solidarios y terceros con ellos.

* Telacionados para qué exhibany, en S caso, proporcionen en su domicilio o en
las oficinas de las autoridades fiscales la contabilidad, declaraciones, avisos, -

datos, docurhentos e informes; asl como recabar de los servidores publicos y de
los fedatarios los informes y datos que tengan con motivo de sus funciones para '
proceder a su-revisién a fin de comprobar el cumplimiento de las disposiciones
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legales sefialadas en las dos fracciones anteriores; efectuando los requerimientos
a que esta fraccién se refiere, a los contribuyentes, responsables solidarios y
" demas obligados com domicilio fuera de la circunscripcion territoriai det Estado de

Tabasco, cuando tengan relacién con los contrlbuyentes domiciliados en el propro :

“Estado y, en su caso, otorgarprérrogas para su preS‘emECIGrr—‘* T

VIl Revisar los dictamenes formulados por el contador pdblico reglstrado sobre, '

los estados financieros relacionados con las declaraciones de los contribuyentes
para comprobar el cumplimiento de las disposiciones fiscales relativas a impuestos
y accesorios federales;

IX. Determinar en cantidad liquida, los impuestos y sus accesorios de caracter
federal o estatal, a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y demas
obligados, asi como determinar los derechos, contribuciones de mejoras,
aprovechamientos y sus accesorios que no estén sefalados como de la
competencia de otra unidad administrativa de la Secretaria;

X. Notificar los actos relacionados con el ejercicio de sus facultades, asi. como
certificar hechos y expedir las constancias correspondientes;

XI. Dar a conocer los resultados obtenidos en las visitas domiciliarias, auditorias,
inspecciones, verificaciones, revisiones de gabinete y de dictdmenes formulados

por contador pulblico registrado y demas actos de comprobacion a los

contribuyentes, responsables solidarios -y terceros con ellos relacionados,
conforme a lo estipulado en las leyes fiscales federales o estatales;

Xl Imponer las multas por infraccién a las disposiciones fiscales federales o

estatales, en materia de su competencia;
XMl Realizar la investigacién, seleccién, programacion, expedicién y controi de

ordenes de revision a los contnbuyentes factibles de ser fiscalizados;

XIV. Estimar y determinar los ingresos de los contribuyentes .. de lmpuestos
estatales y federales, cuya administracion correSponde al fisco local, en los
términos de las leyes aplicables;

XV. Dar a conocer al Subsecretario de Ingresos expedita y perentonamente
cualquier caso de fraude fiscal, o bien de conducta inapropiada por parte de los
auditores;

XVI. Establecer la coordinacion necesaria con la Procuraduria Fiscal a efecto de
conocer el contenido e incidencia de los conceptos de impugnacion o agra\nos
hechos valer por los contribuyentes en el ejercicio de su defensa, a fin de mejorar
la administracion de la funcién fiscalizadora; -

XVH. Establecer las politicas, programas, sistemas, procedimientos y métodos de ‘

trabajo para las subdirecciones y departamentos que integran la direccion;
. XVIIl. Coordinarse con el Gobierno Federal, las entidades federativas y los
-sectores publico, privado y social para llevar a cabo las tareas de fiscalizacion;

XIX. Ordenar, verificar, asegurar y embargar mercancias, articulos de importaciéon
y vehliculos de procedencia extranjera, cuando no se acredlte la legal tenencia,
transporte, manejo o estancia en el pais;

“J(X‘E‘ﬁ’e’dl“r" constancias de Tdenunicacion al personal"ﬁﬁ&’éﬁtﬁ"’a‘rblr“—ib’n_a*w
‘cargo, para llevar a cabo funciones de carécter fiscal;

XXI. CGoordinar y supervisar el desarrolio de las auditorias que se practxcm
directamente a los contribuyentes, vigilando que se realicen de acuerdo a los
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planes de trabajo, técnicas, normas y procedimientos de auditoria establecidos por
la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico;

~ T XXNW. Reatizar —actividades ~para “evitar—la—evasion- fiscal producidapor los

contribuyentes no registrados, asi como actividades tendlentes a evitar la

" defraudacion fiscal por los contribuyentes registrados; —

XXIil. Agilizar tramites en el pago de impuesios detectados en los diferentes
procedimientos de fi scalizacion para dar mayor fluidez al sistema; y :

XXIV. Celebrar con la Subsecretaria de Administracion de Programas del Serwcuo
de Administracién Tributaria, los Comités y Subcomités de programacion en
atencion a las facultades que la Federacion delega a las entidades federativas con
la finalidad de aprobar los actos de revision que han de practicarse.

ARTICULO 38.- Corresponde a la Direccién de Coordinacién Hacendaria el

ejercicio de las siguientes atribuciones: .
I. Participar en las reuniones que lieven a cabo los organismos en el marco del

_ Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal,
l..Analizar las propuestas presentadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito
publico o las entidades federativas en el ambito del Sistema Nacional de
Coordinacién Fiscal para, en su caso, emltlr Ias observaciones, modlﬁcacmnes o
adecuaciones a las mismas;
Ifl. Elaborar los estudios técnicos y de factibilidad que sean necesarios para
justificar las propuestas presentadas por el Gobierno del Estado de Tabasco,
relativas a la distribucion de las Participaciones Federales en el marco del Sistema
Nacional de Coordinacién Fiscal;
IV. Llevar el registro de los ingresos federales del Estado compuestos por
.aportaciones, participaciones, recursos convenidos y demas ingresos federales
‘que comespondan al Estado, asimismo proponer acciones tendientes a
lncrementarlos
V. " Desarrollar estudios técnicos y propuestas para perfeccmnar el Sistema
Nacional de Coordmac:én Fiscal, asimismo para fortalecer el federalismo

' hacendario;

VI. Fungir como enlace entre la Secretaria y los munICIpIOS en lo referente a

Coordinacién Hacendaria;
VIl. Proponer modrﬁucnones a fa politica de Coordinacion Hacendaria entre el

Estado y los municipios;

VII. Elaborar y enviar a la Procuraduria Fiscal, para su revnsnén los anteproyectos

de convenios, acuerdos y demas dlsposmlones legales referentes a la-

Coordinacién Fiscal y Financiera en el Estado;

IX. Atender en coordinacién con las areas de la Subsecretaria de- lngresos que

corresponda, las solicitudes de informacion de las instancias federales en el marco

de la Ley de Coordinacién Fiscal y Financiera y los convenios wgentes

X Determinar los recursos que le corresponden a los municipios de conformidad
@ lo queestablete a ey de Coordinacion  FISEal 'y Financiera del EStado de

Tabasco, la ley de Coordinacion Fiscal y los convenios vigentes; '

Xl. Informar, orientar y asesorar a los municipios en el ambito de su competencla

cuando asli lo sollclten
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Xll. Promover y apoyar el Proceso de Modernizacion Administrativa de las
Haciendas Municipales;

Xill. Participar en las reuniones de evaluacién de programas federales y estatales, -

convenidos con los municipios;

- —XIV. Informar a los municipios” sobre”eventos fiscales y financieros que pudiéran -

afectar el ﬂu;o de los recursos que se les transfieren;

XV. Proponer e instrumentar de manera eficiente acciones que permitan mejorar Ia
recaudacion de los impuestos asignables del Estado;

XVI. Integrar la informacién referente a fa recaudacion de los derechos de agua e
impuesto predial para su validacion, de conformidad a lo que establecen las reglas
emitidas por el Comité de Vigilancia del Sistema de Participaciones Federales;
XVII. Elaborar y enviar a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico la cuenta
comprobada mensual de los ingresos federales coordinados;

XVill. Dar seguimiento, a la determinacion y distribucion de las participaciones,
aportaciones y demas recursos federales;

XIX. Estimar el comportamiento de los ingresos federales que correspondan al
Estado y a los municipios; =~

XX. Elaborar los informes de ingresos federales recibidos por la Secretaria; y

XXI. Representar a la Secretaria en el Sistema Estatal de Coordinacion Fiscal y

Financiera del Estado de Tabasco.

ARTICULO 39.- Corresponde a la Direccién de Catastro el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

‘1. Proponer a la Subsecretaria de Ingresos para su tramite ante el Congreso del
Estado, la zonificacion catastral de los 17 municipios del Estado;

iI. Tener bajo su direccién y control la ejecucion general de las funcicnes
catastrales;

M. Formular las normas técnicas y administrativas aplicables a la identificacion,
registro, valuacion, reevaluacion y deslindes de bienes inmuebles;

V. Coordinar la Integracion y actualizacion de los registros catastrales;

V. Coordinar la elaboracién, mantenimiento y actualizacién de la cartografia
catastral en base a la normatividad establecida;

" V1. Solicitar a las dependencias y organismos auxiliares estatales y municipales,
asi como a los propietarios y poseedores de bienes inmuebles, los datos. y
documentos o informes que sean necesarios para integrar y actualizar los
padrones catastrales;

- VII. Apoyar en base a documentacion y archivo, los tramites de deslinde y
descripcion de los perimetros divisorios entre el Estado y las entidades limitrofes,
asi como los limites de los municipios que integran el Estado;

VIil. Acordar con la Subsecretaria de Ingresos la resolucion de los asuntos cuya
tramitacién se encuentre dentro de su competencia;

IX Vigilar el correcto funciOnamiento de lo's convenios de colaboracion

R T

consejos mumcipales del Estado;

X. Emitir los dictAmenes, opiniones e informes que les sean sohcntados por la

Subsecretarfa de Ingresos 6 el titular de la Secretaria;
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Xl. Proponer a su superior jerarquico e! ingreso, las promociones, las licencias y

las remociones del personal a su cargo;
—XII: “Tramitar conforme a los lineamientos de {a unidad administrativa de la

Secretaria, la creacic’m reorganizacion, modificacion de la estructura

" Tadministrativa asacargo;

Xlli. Coordinar sus actlwdades con las_demas dependencuas ‘gubernamentales,
cuando asi se requiera para el mejor funcionamiento de la Direccion;

XIV. Expedir certificaciones de los documentos existentes en la unidad
administrativa a su cargo en los casos permitidos por la ley;

XV. Informar, a la Subsecretaria de Ingresos de las actividades desarrolladas por
la Direcciorra su cargo; y

XVI. Previo acuerdo y autorizacion de la Subsecretaria de Ingresos, proporcionar
la informacion, datos, cooperacién o asesoria técnica que le sea requerida por
otras dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal Estatal y

Federal.

ARTICULO 40.- Corresponde a la Unidad de Alcoholes el ejercicio de las
siguientes atribuciones:
I. Vigilar el correcto cumplimiento de las drsposwlones derivadas de la Ley que
‘Reguta la Venta, Distribucién y Consumo de Bebidas Alcohdlicas en el Estado de
Tabasco

Mantener debidamente integrado y actualizado el padrén de contnbuyentes
alcoholeros y cuidar que se cumpla la normatividad existente con base en la Ley
que Reguia la Venta, Distribucién y Consumo de Bebidas Alcohélicas en el Estado
de Tabasco;

. lil. Vigilar todo lo relacionado a la normatividad existente respecto a la Ley que
Regula la Venta, Distribucion y Consumo de Bebidas Alcohdlicas en el Estado de
Tabasco, e imponer las sanciones que correspondan, incluyendo la revocacion de
1a licencia;
IV.-Ordenar y expedir las ordenes de visitas de inspeccion a los establecimientos
que cuenten con licencia de funcionamiento y de aquellos que soliciten cambio de
domicilio, asi como para cotejar cualquier documento, informe y datos
relacionados con los licenciatarios correspondientes;
V. Coordinarse con la Direccién de Recaudacion para actualizar los expedientes
de los contribuyentes que tienen licencias de funcionamiento con infracciones;
VI. Lievar a cabo la expedicién y control de los permlsos eventuales con venta de
- bebidas alcohdlicas;
Vil. Autorizar'y expedir las licencias de funcionamiento de los establecimientos en
- los términos de la Ley que Regula la Venta, Distribucién y Consumo de Bebidas
Aicoholicas en el Estado de Tabasco; : .
VIIl. Calificar y firmar infracciones, imponer y condonar multas, despachar
proveidos y ordenar clausuras con motivo de las violaciones a la Ley que Regula
“la~ Venta; Distribucion "y "Consumao” de—BebidasAlcohslicas "en el Estado dé -
Tabasco, asi como notificar las resoluciones o actos relacionados previstos en
este articulo;
IX. Revalidar las licencias de funcionamiento de conformidad con la Ley que
Regula.la Venta, Distribucién y Consumo de Bebidas Alcohélicas en el Estado de

" Tabasco, previo ercumpllmiento de los requisitos exigidos por dicha Ley; '
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X. Atender al publico en general para la solucion de los problemas planteados en
Telacion a la verta, distribucion'y consumo de bebidas alcohdlicas en el Estado de
Tabasco; o

X|. Implementar la normatividad establecida por la Secretaria para vigilar el
cumplimiento de la Ley que Regula la Venta, Distribucion y Consumo de Bebidas
Alcohdlicas en el Estado de Tabasco; ' 7
XII. Citar a los licenciatarios para la solucién de las anomalias que presenten las
licencias de funcéionamiento para la venta, distribucién y consumo de bebidas

alcohdlicas; y

. XI. Autorizar el formato para la presentacion del lnforme tnmestral que deberan

proporcionar a la Secretaria las distribuidoras de bebidas aicohdlicas.

ARTICULO 41.- Corresponde a la Subsecretarla de Egresos el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

l. Colaborar en el establecimiento de lineamientos basicos para el proceso de
programacion-presupuestacion que realizan de manera anual las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo del Estado. Asimismo, establecer lineamientos y
procedimientos basicos en materia de control y evaluacion presupuestal y de
tesoreria, que permitan la administracion del gasto publico asignado y autorizado a
las dependencias y entidades;

Il. Administrar los recursos financieros y el sistema de control de disposiciones de
los egresos, cuidando la capacidad de pago y liquidez del Gobierno Estatal,
conforme a los programas y presupuestos aprobados;

i1l Proponer lineamientos, normas y procedimientos que permitan definir una
politica presupuestal para el manejo del gasto ptiblico;

IV. De conformidad con las disposiciones legales aplicables, planear y definir los
métodos y procedimientos a los cuales deberan ajustarse las amphacmnes
reducciones y adecuaciones presupuestarias;

V. Recibir, concentrar y custodiar los recursos econémicos en los términos de las
disposiciones legales aplicables, convenios y acuerdos respectivos;

V1. Intervenir en las emisiones de obligaciones o contrataciones de préstamos

" para el financiamiento del gasto publico estatal y vigilar la aplicacion de fohdos

- provenientes de los mismos;
VII. Custodiar las garantias que se expidan a favor de la Secretaria o del Gobierno

del Estado, relacionadas con anticipos y obhgacrones de contratos, a excepcion de

las de caracter fiscal y penal;
VIIL. Asistir al Secretario en la participacién de la integracion del Presupuesto de

. Egresos, en el seno del Comité de Planeacion para al Desarrollo def Estado de
Tabasca; )

IX. Presentar al Secretario estudios, informes y reportes mensuales sobre el

| comportamiento presupuestal y del gasto publico de las dependencias y entidades
del Gobierno del Estado asi como los estados financieros de {a hacienda publica

estatal;

X. Implementar el sistema de contabllldad gubernamental y vigilar la formulacién e
integracion de la Cuenta Publica del Poder Ejecutwo conforme a las d|sp0510|ones

“Taplicabtes;



PERIODICO OFICIAL 5 DE MARZO DE 2008

Xi. Vigilar el cumplimiento oportuno de las obligaciones financieras a cargo del
. Gobiernodel Estado, e informar al Secretario sobre el Comportamlento de las '
mismas; '
XIl. Vlgl!ar que se realicen oportunamente las amortlzacnones de capital y pago de
intereses, derivados de los empréstitos y créditos contratados, los cuales deberan
ser consignados en el Presupuesto de Egresos del Estado; -
XItl. Ordenar el registro y seguimiento de los convenios suscritos con los
municipios y los celebrados entre el Estado y la Federacion, con el objeto de llevar
un control y la evaluacion de los recursos apor’tados por cada una de las
instancias de gobierno;

XIV. Coordinar la operacion del subsistema de gasto publico;

XV. Integrar la informaciéon estadistica necesaria para apoyar al Subcomité
Especializado del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Tabasco
en la proyeccion y calculo de los egresos anuales;

XVI. Dar cumplimiento al registro de los actos o contratos que remltan Ias
dependencias y entidades respecto al ejercicio del gasto pablico del Gobiemo del
Estado;

XV11. Coordinar conjuntamente con el Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Tabasco y la Secretaria de “Contraloria, la implementacion de los
mecanismos de control y evaluacion derivados del ejercicio del gasto publico;
XVHI. Implementar procedimientos para el registro y control .de Ja deuda puiblicae
informar al Secretario sobre la situacién de la misma;

XIX. Proponer los métodos y procedimientos para la elaboracién de programas
estatales, regionales y sectoriales de desarrollo econdmico 'y social; y

XX. Colaborar en la definicién de politicas financieras, fiscales y credttlczas para la
formulacion del Plan Estatal de Desarrollo. ,

ARTICULO 42.- Corresponde ala Direccién de Politica de Gasto Piiblico el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

[. integrar el anteproyecto de presupuesto de egresos del Poder Ejecutivo, con
base en los ingresos de! Estado; '
H. Colaborar en el establecimiento de los lineamientos basicos para el proceso de
programacion-presupuestacion del gasto publlco

Il. Colaborar en la integracion del Programa Operativo Anual, de acuerdo con los
lineamientos y objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo;

IV. En-coordinacién con el Comité de-Planeacién para el Desarrollo del Estado de
Tabasco, - analizar la congruencia de las propuestas de presupuesto de egresos
que presenten las dependencias y.entidades, adecuandolas a los propésitos y
objetivos estabIeCIdos en el Plan Estatal de Desarrollo y a [as politicas que dicte el
Gobeiniador,” —

V. Establecer, con la parhcnpac:lon de las instancias correspondientes, los métodos
'y procedimientos para el proceso programatlco que permita la integracién del
Presupuesto de Egresos;

VI. Apoyar y asesorar a las dependencnas y entidades en Ia integracion de sus-
programas y proyectos;

VI Pefinir 168 métodos—y procedimientos alos™ cuaIeS"deberan ‘sujetarse 1a s
ampliaciones, reducciones y adecuaciones presupuestales y evaluar la viabilidad
de las solicitudes de las mismas que presenten las dependencias y entidades; .
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VIli. Obtener informacion relativa a los programas municipales y federales para
analizar su congruencia con 1os programas estatales;

IX. Enviar a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado, los
oficios de autorizacién del presupuesto aprobado por el H. Congreso del Estado;
X.. Operar y. controlar el subsistema de gasto publico en lo referenie a la
integracion del presupuesto de egresos de las dependencias y entidades del
Poder Ejecutivo del Estado;

X!. Participar en el disefio, implantacién y actualizacién del sistema de
presupuesto, acorde con los objetivos y necesidades de la Administracion Publlca
del Estado;

XIl. Llevar el control de los  programas convenldos con ta Federacion en los que
haya la obligacién de aportar recursos estatales, para su integracién al
Presupuesto de Egresos del Estado;

XIN. Incorporar ai Presupuesto de Egresos del Estado los programas y proyectos
financiados con los recursos federales, aportados y transferidos.al Estado; y _
XIV. Conforme a las posibilidades del ingreso, prever las provisiones
presupuestales de los servicios personales para atender las politicas salariales.

ARTICULO 43.- Corresponde a la Direcciéh de Politica Presupuestaria el
~ ejercicio de las siguientes atribuciones:

{. Instrumentar, difundir y evaluar la politica y los programas en materia de gasto
publico, de conformidad con la legislacién aplicable y las politicas establecidas por
el Gobernador;

Il. Desarrollar y proponer las normas y los procedimientos para el ejercicio
presupuestario de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado;
lIl. Asesorar a las dependencias y entidades en materia de ejercicio
- presupuestario,” asi como de la aplicacion de las disposiciones juridicas vy
normativas federales y estatales que al respecto resulten aplicables;

IV. Atender conjuntamente con la Secretaria de Contraloria las tareas de
evaluacién de los recursos federales aportados, transferidos o asignados al
Estado y vigilar su cumplimiento conforme a los acuerdos o convenios respectivos;
V.. Establecer los controles basicos para dar seguimiento a los periodos de
ejecucion de los programas y proyectos de inversion y evaluar el ejercicio del
gasto corriente;

VI. Autorizar el reglstro y compromlso presupuestano de los actos o contratos que
resulten del ejercicio del Presupuesto de Egresos del Estado;

VIi. Reglstrar y dar seguimiento presupuestario a los convenios y acuerdos

—

"~ celebrados por el Estado conla” FEUETAcion 'y conlos municipics, asi como los™™

.suscritos entre las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Estatal;
VIl. Controlar y supervisar el registro de los movimientos que a través de érdenes
de pago y ministraciones de recursos afecten el presupuesto de egresos de las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado;
IX. Operar y controlar el subsistema de gasto publico en lo concerniente.a la
afectacion del presupuesto de egresos de Ias dependenmas y entldades del Poder
~Ejecutivo del Estado— -
X. Realizar los procesos de conciliacion presupuestaria de los recursos
autorizados a Ias dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado;
- XI. Coordinar y vigilar que la informacién de los Fideicomisos asignados a la
Direccion, cumplan con la normatl\ndad aplicable a sus operaciones;
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XIl. Dirigir, coordinar y controlar la operacién del Sistema de Autoevaluacion del
Gasto Publico en linea, que permiten integrar las auto-evaluaciones trimestrales
que el Ejecutivo del Estado debe entregar por mandato de Ley;

XIll. Remitir a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del formato
Onico, la informacién consoclidada del ejercicio y la aplicacion de los recursos

federales que se transfieran al Estado;
XIV. Participar en el disefio, implementacién y actualizacién del sistema de
presupuesto, acorde con los objetivos y necesidades de la Administracién Publica

del Estado; y
XV. Colaborar con las areas correspondlentes en la integracién del anteproyecto

del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 44.- Corresponde a la Direccién de Tesoreria el ejercicio de las

siguientes atribuciones:
I. Disefar y aplicar las politicas de egresos, administrar los recursos financieros y
operar el subsistema financiero, cuidando la capacidad de pago y liquidez del

Gobiermno Estatal,;
il. Realizar el pago a proveedores y acreedores del Gobierno del Estado conforme

al calendario autorizado, asi como cualquier otro que corresponda efectuar a la
Secretaria;

- 1ll. Recibir, concentrar y custodiar los recursos econdmicos en Ios términos de las

disposiciones legales aplicables, convenios y acuerdos respectivos;

IV. Proveer de fondos revolventes a las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal;

V. Dar seguimiento a lo$ calendarios financieros de los recursos provenientes de
la Federacion y apoyar con informacion a las dependencias y entidades
responsables de su administracion y ejecucion; -
VI. Participar en la formulacion del programa financiero del Estado y proponer
alternativas de financiamiento a programas especificos de Gobierno;

VIl. Concentrar las garantias que se expidan a favor de la Secretaria o del
Gobierno del Estado, relacionadas con anticipos y obligaciones de contratos, a
excepcion de las de caracter fiscal y penal;

VIll. Pagar las participaciones que correspondan a los municipios, de acuerdo con
los montos determinados por las areas competentes;

1X. Determinar, en coordinacién con la Direccién de Politica de Gasto Publico y

~'con~base en el Presupuesio de Ingresos, los walendarios financieros de los

programas y proyectos de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo;

X. Coordinarse con la Direccion de Politica Presupuestaria para desarrollar y
proponer los lineamientos, normas y disposiciones destinadas a regular el ejercicio
de los recursos de los programas y proyectos de ias dependencias y entidades del

Poder Ejecutivo del Estado;

- Xl Participar en el disefio, implantacion y actualizacién del sistema de control

financiero y presupuestal acorde con los objetivos y necesidades de la

Administracion Pdblica del Estado;
XII. Coadyuvar con las areas correspondientes en la mtegramon de la informacién

" referente a los recursos federales derivados de los convenios de coordinacion,

descentralizacion o reasignacion; Aportaciones Federales Ramo General 33;
Fideicomiso para la Infraestructura en los Estados (FIES); Fondo de Estabilizacion
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de los ingresos de las Entidades Federativas (FEIEF). Asi como, los considerados
en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion;

Xill. Dar seguimiento a los calendarios financieros de los convenios y acuerdos de
coordinacion celebrados por el Estado con la Federacion y con los municipios, asi
como los suscritos entre dependencias y entidades del Ejecutivo Estatal;

XIV. Supervisar la entrega de los informes financieros que se proporcionan a las
dependencias normativas;

XV. Dar seguimiento a los créditos y financiamientos obtenidos por el Gobierno del
Estado y sus organismos, y publicar los informes de la deuda publica en los
_términos de las disposiciones legales vigentes; y

XVi. Informar a la Subsecretaria de Egresos de los ingresos y su origen por

cuentas bancarias.

ARTICULO 45.- Corresponde a la Direccién de Contabllldad Gubernamental
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Conducir, reguilar, administrar y operar el sistema de contabilidad gubernamental
de conformidad con la Ley Estatal de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Puablico;
[l. Establecer las normas vy vigilar el funcionamientc de Ilos controles
administrativos en materia de contabilidad. Asi como adecuar el registro de la
informacién presupuestal, financiera y contabilidad del Gobierno del Estado;
I1l."Solventar, junto con la Secretaria de Contraloria, las observaciones que finque
la Legislatura del Estado a través de su érgano técnico de fiscalizacién, derivadas
de las evaluaciones del ejercicio del gasto publico y en preparacion de la glosa de
la Cuenta Publica, en los plazos legalmente establecidos;

IV. Planear, organizar y controlar las actividades en materia contable para la
formulacion de la Cuenta Publica del Poder Ejecutivo, para su revision y
calificacion en los términos de la Constitucién Politica Estatal, asi como de la

legislacion aplicable;
V. Participar en el desarrollo, vigilancia y actualrzacron del sistema de contaballdad

gubernamentat;
VI. Consolidar la informacion financiera presupuestal y contable del sector central

y de los organismos descentralizados, necesana para la elaboracion de la Cuenta
Publica del Poder Ejecutivo;

-+ VI -Analizary-verificar: la-informacion’ financiera, presapuestal y-econériica que

envian las distintas dependencias y entidades a la Secretaria para Ia integracion

de la Cuenta Publica;
VIIl. Asesorar a las dependencias y entidades de la administracion publlca estatal
en la conformacion de su contabllldad para efecto de su consolidacién en la

Cuenta Publica;
IX. Proporcionar en forma,mensual, trimestral y anual al érganc técnico de

fiscalizacién det H. Congreso Local la informacion analitica y consolidada de las

operaciones financieras del Poder Ejecutivo Estatal;

X. Coordinar los trabajos ‘de auditoria externa que se lleven a cabo en la
Secretaria;

‘XL Entregar informacién a las’ dependenmas y entidades sobre su situacidn de
+ pago a terceros para la conciliacion financiera y presupuestal;

XI\. Fijar las politicas de registro contable y sistemas de informacion; y

Xill. Verificar el oportuno cumplimiento de las obligaciones fiscales del Gobierno
del Estado ante las autoridades competentes. :
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ARTICULO 46.- Corresponde a la Subsecretaria de Administracion el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

. Regular, instrumentar, coordinar, supervisar y difundir las normas, politicas,
sistemas, funciones, programas y procedimientos, en el ambito de su
competencia, vinculados con la administracion de los recursos humanos,
materiales, servicios generales que deberan aplicar las dependencias y
entidades de la administracion publica, para el manejo de sus recursos y
sefvicios, de acuerdo con los programas y presupuestos asignados;

ll. Supervisar fas normas, circulares y lineamientos que deberan. aplicar
las dependencias y entidades de la administracion pablica en aquellas
situaciones en que se modifiquen, rescindan o terminen las relaciones de
trabajo con sus respectivos servidores ptblicos;

lil. Autorizar la suspension, modificacion, rescisibn o cancelacion de los
contratos o convenios que tengan celebrados las dependencias y entidades
en materia de bienes, servicios o similares y que puedan generar derechos u
obligaciones para la administracién publica salvaguardando en todo momento,
los intereses y el patrimonio del gobierno del estado;

IV. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos, ordenes, circulares y demas
disposiciones que, con respecto a su competencia, emita el Gobemador; .

V. Formular analisis e informes sobre los requerimientos y el comportamiento del

‘gasto publico vinculado con sus atribuciones;

VI. Participar en la instrumentacion del anteproyecto del presupuesto general de
egresos, en correlacién con la materia de su competencia;

VIl. Designar y remover a los -representantes de la Subsecretaria de
Administracion ante las dependencias, entidades, juntas, consejos, 6rganos de
gobierno o comisiones de las que forme parte;

VIil. Coordinar y participar en la emision de los criterios y lineamientos sobre el
reclutamiento, seleccion, contratacion, induccién, remuneraciones, seguridad social,
prestaciones laborales, sociales .y econémicas, asi como obligaciones y antiguedad ™
de los servidores ptiblicos de la administracion ptblica estatal;

iIX. Opinar, interpretar y vigitar el cumplimiento de las "disposiciones legales
estatutarias que rijan las relaciones entre la administracion publica y sus
trabajadores; .

X. Concertar los acuerdos e instrumentos en materia laboral, procurando la
proteccidn del patrimonio e intereses del Estado, en congruencia con la adecuada
operacion de los servicios publicos, el ejercicio racional del presupuesto.y el
cumplimiento de los programas respectivos y de la legislacion aplicable;

X1. Tramitar y registrar los nombramientos, remociones, . renuncias, : bajas,
inhabilitaciones, cambios de adscnpmon Ticencias, permlsos y permutas de Ios.
servidores publicos adscritos a las dependencias, organos vy entidades de la
administracién publica, asi como también, suscribir de manera conjunta con los
titulares respectivos dichos nombramientos cuando ésta facultad le sea delegada por
el Secretario;

Xil. Vigilar que. se lleven a cabo los proced|m|entos relacionados con el
cumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos de la administracion
publica en materia fiscal, laboral ' y de seguridad social, en lo correspondiente a Ias.

retenciones y pagos respectwos a las instancias,
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Xlll. Coordinar, promover, supervisar y evaluar, con la.colaboracion de las
dependencias y entidades involucradas, los servicios de asistencia, prevision,
seguridad social, educacién, cultura, recreacion y deporte destinados a los
servidores publicos del Poder Ejecutivo del Estado;

XIV. Supervisar que se mantenga actualizado el inventario de los bienes muebies e
inmuebles propiedad del Gobierno del Estado. Asi como administrar y asegurar,
en coordinacion con las instancias competentes, la conservacion y el
mantenimiento preventivo y correctivo de los mismos;

XV. Coordinar, auterizar, adquirir y proveer a la admlmstramon pubhca conforme
a la ley de la materia, todo lo relativo a los bienes muebles e inmuebles,
arrendamientos y servicios que se requiera para el cumplimiento de sus funciones;

XVI. Proponer al Secretario las normas técnicas y administrativas que regulen los
inmuebles propiedad del Estado y coordinar las acciones necesarias para su
debido registro, administracién, supervision y control,

XVIl. Organizar la administracion del 'patrimonio publico y ejercer las
atribuciones precitadas considerando el registro de los inmuebles propiedad del
Gobierno del Estado y las acciones de coordinacion en la materia, con la
Secretaria de Asentamientos y Obras Publicas; . .

XVII. Asignar cuando sea procedente, mediante contrato o convenio, el uso y
goce de bienes inmuebles propiedad del Gobierno del Estado, a las
dependencias y entidades de la administracién pUlblica, previa opinion
técnica de la Secretaria de Asentamientos y Obras Pulblicas. Asi mismo
celebrar y suscribir los documentos juridicos correspondientes con
dependencias federales u otras autoridades para otorgar la posesién, temporal
o permanente, de inmuebles propiedad del Gobierno del Estado, en términos
de la Ley, actuando bajo los criterios y lineamientos que expresamente le gire

el Secretario;
XIX. Parhcapar en el Comité de Compras del Poder Ejecutivo, en su caracter de

representante permanente;

XX. Acordar la integracién de comisiones o grupos de trabajo que se encarguen de
estudiar y proponer soluciones a los problemas vy -asuntos ordinarios ©
extraordinarios del Comité de Compras del Poder Ejecutivo; '

XXI. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion vy
aplicacién de este reglamento, en el &mbito de su competencia;

XXI: Prontover y realizar, én coordinmacién con las dependencias involucradas,

programas de capacitacion profesional, . técnica y especializada para el
- personal al servicio de la Administracion Publica Centralizada y Paraestatal;

XXIIl. Acordar con el Secretario la aprobacién de las estructuras organizacionales
y ocupacionales de la Subsecretaria de Administracion de la Secretaria de
Administracion y Finanzas; asi como los catalogos generales de puestos, los
tabuladores respectivos y los procedimientos, normas y lineamientos de aplicacion
sobre remuneraciones, incentivos, estimulos y recompensas de los servidores
publicos del Peder Ejecutivo;

XXI\. Celebrar y suscribir, conjuntamente con los titulares de las dependencias
y entidades del Poder Ejecutivo, y en representacion del mismo, los convenios y

contratos de compraventa, arrendamiento, prestacion 'de- servicios técnicos y

profesionales, que se requieran para el funcionamiento de la administracion
publica centralizada relacionados con los bienes muebles e inmuebles;
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XXV. Participar en la elaboracion y establecimiento de las politicas, normas,
sistemas y procedimientos para la proyeccion, integracion y funcionamiento de los
sistemas de profesionalizacion y del servicio civil en la administracion publica, de
acuerdo con los criterios que se definan oportunamente;

XXVi. Coordinar y supervisar el sistema y los procedimientos relacionados con la
administracién y archivo de la correspondencia oficial, asi como administrar y
controlar los almacenes generales, el archivo general, los talleres graficos y la
imprenta del Estado, desarrollando las labores editoriales correspondientes;

XXVIL. Procurar que Ias dependencias y entidades solicitantes de-los servicios de
edicion de las publicaciones oficiales, cuenten con su respectiva disponibilidad
presupuestal para asegurar la correcta organizacién y funcionamiento de los
mismos. Lo anterior, independientemente de las facultades que tiene Ia
Secretaria de Gobierno;

XXVII. Colaborar con las dependencias y entidades de la administracion ptblica y
con los sectores social y privado, en la realizacion de los actos civicos en la
entidad;

XXIX. Proponer al Secretario las circulares y demas dlsposiciones administrativas
que conforme* al calendano oficial deban emitirse y supervisar su debido

cumplimiento;
XXX. Administrar y controlar los recursos humanos, materiales y financieros

~ asignados a la Subsecretaria a su cargo, con sujecion a-las politicas y normatividad

que determine el ejecutivo;
XXXI. Ostentar la representacién lega! del Gobierno del Estado de Tabasco y de fa

Subsecretaria a su cargo en el ambito de su competencia;

XXXII. Proponer al C. Gobernador del Estado, la designacion o remocion de los
Apoderados Legales del Gobierno del Estado en el ambito de su competencia;
XXXIli. Conducir las relaciones de la Subsecretaria con las ifstancias estatales,
federales y municipales en los asuntos de su competencia;

XXXWV. Verificar en el ambito de su competencia, la adecuada administracion de los
recursos y servicios de ésta subsecretaria a fin de evitar que se realicen
disponibilidades, transferencias, asignaciones o reasignaciones innecesarias;

XXXV. Participar en los procesos de entrega-recepcion, cuando los titulares de las
dependencias, érganos y entidades paraestatales de la Administracion Publica
tomen posesion delcargo o se separen de éste, en’lo relativo a la validacion del
inventario de bienes muebles e inmuebles y en la validacion de las plantillas del
personal adscrito a las Unldades Admmlstratlvas de la Administracién Publica
Estatal;

XXXVI."Controlar los procedimlentos actos, pedidos y contratos que en materia de
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios corresponda llevar a cabo a
la Subsecretaria de Administracion;

XXXVI. Vigilar que los subcomités de las dependencias, drganos y entidades
cumplan las disposiciones legales vigentes, en.|o relativo al Padrén de Proveedores
del Gobierno del Estado;

XXXVIIl. Controlar los recursos presupuestales asignados a la Coordlnamon General
de Logistica, a la Unidad de Administracién de la Quinta Grijalva y del Centro de

" Transporte Aéreo de la Administracién Ptblica;

XXXIX. Controlar la operacion del Padron de Proveedores del Gobierno del Estado y
vigilar el debido cumplimiento de los lineamientos relativos a dicho padron; y
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XL. Las demas que las leyes y otros ordenamientos juridicos le confieran o que le
encomiende el Gobernador y el Secretario.

ARTICULO 47.- Le corresponde a la Unidad de Admmrstracmn el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

I. Proporcionar, vigilar y controlar los recursos materiales, financieros y
administrativos que requieran las direcciones generales y demas unidades
administrativas de la subsecretaria, para su 6ptimo funcionamiento;

ll. Vigilar la aplicacion de las normas, politicas, procedimientos y medidas
necesarias que determine el Poder Ejecutivo, para la realizacion y el eficaz
aprovechamiento de los recursos autorizados a la subsecretaria;

ill. Elaborar los programas y presupuestos de la direccion, de acuerdo con los
lineamientos que  establezca la Subsecretaria y de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

IV. Establecer mecanismos que permitan vigilar que los departamentos a su cargo
controlen la correcta aplicacion de las partidas del presupuesto asignado a la
direccion, de conformidad con la normatividad aplicable;

V. Controlar el fondo revolvente para el suministro oportuno de los recursos
materiales y financieros a las unidades administrativas de la subsecretaria;

VI. Autorizar la documentacién necesaria para realizar los tramites
‘administrativos y las erogaciones con cargo al presupuesto de egresos
de la subsecretaria, sometiéndola a consideracion del Secretario para su
autorizacion;

VIil., Prever los recursos f inancieros necesarios para cubrir en forma oportuna las
erogaciones que efectie la subsecretaria, por concepto -de gastos fijos, y
“establecer los mecanismos para su’ racionalizaciony supervision; = -
VIII. Elaborar de manera conjunta con la Direccion de Seguimiento Presupuestano
los programas y proyectos de innovacion, para el mejor aprovecham|ento de los
recursos autorizados a la subsecretaria;

IX. Presentar al Subsecretario la informacion financiera a su cargo, para su
correspondiente autorizacion e integracion de la contabilidad gubernamental,

'X. Proponer criterios - metodoldgicos para- actualizar- el control presupuestal de
la Subsecretaria, conforme a su estructura organica;

Xl. Vigilar que se efectien periodicamente las  conciliaciones
presupuéstales a fin de retroalimentar y corregir las afectaciones del ejercicio
del presupuesto de la Subsecretaria,

Xl Vigilar y supervisar, de conformidad con los criterios normativos
establecidos por el Poder Ejecutivo, la correcta aplicacién de los recursos
financieros autorizados a las distintas unidades administrativas de Ila
subsecretaria, para el correcto desempefio de sus funciones; y

Xill. Informar al Subsecretario respecto a las actividades que le competen ala

direccion.

ARTICULO 48.- Le corresponde a la Direccién de Administracién del
Patrimonio del Estado el ejercicio de las siguientes atribuciones: .
I. Instrumentar y coordinar las polltlcas para la administracion de los bienes del

Gobierno del Estado
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II. Instrumentar, coordinar, vigilar y supervisar y mantener actualizado, de
conformidad con la normatividad aplicable, el Sistema de Administracion de Bienes
Patrimoniales con el debido control y registro de los bienes muebles e inmuebles
del Gobiemo del Estado;

Ill. Evaluar la asignacién del uso de los bienes inmuebles a otras dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo, asi como vigilar que su uso sea el correcto y.
apropiado, de conformidad con lo estipulado en el instrumento juridico respectivo;
IV. Coordinar y validar los métodos y procedimientos para mantener actualizado el
inventario de los bienes que se resguarden en el aimacén general;

V. Coordinarse cuando sea necesario con las autoridades estatales -y municipales
para la oportuna inscripcidn de los bienes inmuebles a favor del Gobierno del
Estado de Tabasco;

V1. Supervisar el registro de los contratos de arrendamiento y comodato que el
Poder Ejecutivo por conducto de la subsecretaria realice con .personas fisicas o
juridicas colectivas;

V. Proponer la emisién y criterios sobre el control, registro, evaluacién, baja y
remate de los bienes muebles propiedad del Gobierno del Estado de Tabasco; ,
VIIL. Verificar la debida inscripcion en el Registro Publico ‘de la Propiedad y del
Comercio de los bienes inmuebles que adquiera el Gobierno del Estado;

IX. Informar al subsecretario y a la Procuraduria Fiscal, los hechos que puedan ser
constitutivos de delitos, en los cuales incurran los servidores plblicos adscritos a
las dependencias y entidades de la administracion puablica, asi como a las unidades
administrativas de la Secretaria, -especialmente cuando los hechos se encuentren

relacionados con el control de inventario o danos ocasionados a bienes muebles e

R g SUP R S

inmuebles propiedad dal Gobierno dél Estado;
X. Proponer al subsecretario, los cambios que considere pertlnentes en e| ambito
de su competencia, en los procedimientos administrativos y legales que lleva a
cabo la direccién, con ia finalidad de eficientarlos y agilizar sus actividades;

Xl. Elaborar el anteproyecto del presupuesto de egresos de la direccion;

XN, Emitir y mantener actualizado el manual de organizacion y procedlmrentos de la

direccion,
XIil. Atender y desempenarlas funciones encomendadas por el Subsecretario;.

XIV. Informar periédicamente al subsecretarlo, respecto de las actividades que

competen a la direccion; y R

ARTICULO 49.- Le corresponde a la Direccion General de Seguimiento
Presupuestario el ejercicio de las siguientes atribuciones:

t. Regular, instrumentar, coordinar, supervisar y difundir las normas, polmcas
sistemas, funciones, programas y procedimientos en el ambito de. competencia
de ia subsecretaria vinculados con la administracion de los recursos financieros
que deberan-aplicar la subsecretaria;

Il. Vigilar y supervisar el manejo adecuado de los recursos-y servicios, de
acuerdo a los programas y presupuestos autorizados a las dependencnas y
entidades de la Administracion Publica Estatal;

lil. Establecer los mecanismos de. regulacion .y supervision de las diferentes
unidades administradoras de las dependenmas y entidades de la administracion

publica, para asegurar la adecuada y transparente administracién de los recursos y
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servicios, proporcionandoles la asistencia y apoyo técnico que requieran para el
desarroflo de sus funciones;

IV. Realizar informes sobre los requerimientos y el comportamiento del gasto
publico vinculado con las atribuciones de la subsecretaria, asi como participar en
la instrumentacion del anteproyecte del Presupuesto General de Egresos, en
correlacion con la materia de su competencia, para su analisis con la
Secretaria de Administracion y Finanzas y la Secretaria de Planeacion, a fin
de vincularle con la integracién de los proyectos de presupuesto de ingresos y
de gasto publico;

V. Verificar el cumplimiento de las disposiciones fi scales y de otra naturaleza, que
corresponda aplicar a la administracion plblica en su refacién contractual con los
proveedores de bienes y servicios;

VI. Regular los recursos presupuestarios asignados a la Coordinacion General de
Logistica, a ta Unidad de Administracion de la Quinta Grijalva y del Centro de
Transportes Aéreos de la Administracion Pubilica;

VI. Detectar, cuantificar y proponer con el subsecretario las acciones prioritarias
derivadas de la evaluacion del gjercicio del gasto de la subsecretaria;

VIil. Vigilar el correcto desempefio de las’ funcuones que competen a la direccion

general; y
IX Atender y desempeifiar las funmones encomendadas por el subsecretario.

ARTICULO 50.- Le corresponde a la Direccion- de Normatividad.

Presupuestaria el ejercicio de las siguientes atribuciones:

"I "Vigilat el ‘manejo adecuado delos  recurses presupuestarios adsignados a s
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, proponiendo criterios de
austeridad, racionalidad y transparencia en la administracion de dichos recursos;
li. Colaborar en la integracién del Programa Operativo Anual de la Subsecretaria,
de acuerdo con los lineamientos y objetivos establecidos en el Plan Estatal de

Desarrollo;
Il. Colaborar con la Secretarla de Contraloria y de Planeacion para el adecuado

seguimiento, evaluacion'y control del"ejercicio de Tos programas ‘operativos anuales

en el Estado de Tabasco,
[V. Emitir informacion cualitativa, y estadistica relacionado con el ejercicio del gasto.

plblico de la Subsecretaria; ,
V. Analizar y supervisar las solicitudes de adecuaciones presupuestarias de la

Subsecretaria;

VI.. Participar en los estudios, informes y reportes sobre el comportamlento del gasto
publico de la subsecretaria y generar la informacién que se requiera para la
proyeccion .y calculo de los egresos de la administracion piblica, para hacerlo del
conocimiento de la Secretaria de Planeacion;

Vil. Colaborar en la presentacion del informe del gobemador, enlo correspondiente a -
las actividades u obras llevadas a cabo durante el periodo por la subsecretaria,

VIII. Colaborar €n la operacién de las ampliaciones y transferencias y reducciones de
las dependencias y entidades en materia de gasto publico, con-la participacion que
corresponda a la Secretaria de Planeacién; administrar los sistemas y registros
vinculados con la vigilancia del ejercicio del gasto publico y del presupuesto general
de egresos conforme a la legislacion y la normatividad aplicable, asi como coordinar
con la secretaria de contraloria las acciones vinculadas con la vigilancia y
- cumplimiento de la Ley Estatal de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pubiico;
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IX. Supervisar la operacion desconcentrada del proceso de adquisicion de los
servicios de-la administracion publica, conforme a la ley en la materia, asi como, fijar,
regular y emitir, en .coordinacidn con la Secretaria de Contraloria, los criterios y
lineamientos que fortalezcan la desconcentracién en materia de adquisicion,
arrendamiento, suministro, registro almacenamiento de bienes y servicios.

X. Vigitar el correcto desempefio de las funciones encargadas a la direccion;

Xl. Informar periédicamente al director general, respecto a las actividades que

competen a la direccion; y
Xll. Atender y desempeniar las funciones encomendadas por el director general.

ARTICULO 51.- Le corresponde a la Direccién de Seguimiento
Presupuestario el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Establecer los sistemas, funciones y procedimientos, para el control y
seguimiento del correcto gjercicio presupuestario de la Subsecretaria;

Il. Vigilar que la aplicacién del gasto por parte de las unidades administrativas de fa
subsecretaria, se efectte en la partida y proyecto correspondiente;

lll. Colaborar con las unidades -administrativas correspondientes, en la
integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la subsecretaria;

IVV. Colaborar en la formulacion de lineamienfos, normas y politicas
orientadas a regular y racionalizar el correcto ejercicio dei gasto publico, en los
diversos capltuios que integran el presupuesto de la Subsecretaria;

Vo InErvenhir gl los términos de |a 18y d& Ta ‘mateiia ¥ $us reglamentos en los

procedimientos de licitacion que lleve a cabo el Subcomité de Compras de fa
Subsecretaria de Administraciéon y nombrar a su suplente en caso de ausencia;

VI. Participar en las actividades correspondientes al cierre del ejercicio presupuestal
de cada ano fiscal, verificando la coincidencia de los registros de la
subsecretaria con los de la Direccion de I-’olmca Presupuestaria de la Secretaria
de Administracién y Finanzas;

VII.-Vigilar las evaluaciones presupuestarias de la Subsecretaria, en contraste con
las afectaciones de la Direccion de Politica Presupuestaria de la Secretaria de
Administracion y Fimanzas; para-retroalimentar o corregiren su caso;

VIII. Proporcionar_a la_Direccion General de Seguimiento Presupuestario, la
informacién relativa a evaluaCIones y seguimiento del presupuesto autorizado a la

.Subsecretaria;

IX. Vigitar la correcta aplicacion de los compromisos presupuestarios de gasto
corriente € inversion, respecto del presupuesto autorizado a la Subsecretaria;

X. Coordinar, controlar e informar al director generai sobre el flujo de las
ordenes de pago y ministracion de recursos de la Subsecretaria;

XI. Controlar, supervisar y verificar la disponibilidad presupuestana de las parhdas
y proyectos que conforman el presupuesto de la Subsecretaria;

XIi. Atender y desemperiar las funciones encomendadas por el Director General;
Xlll. Informar periodicamente al Director General, sobre las actividades realizadas

por la direccion; y
XIV. Vigilar el correcto desempeno de las funcmnes que competen a la drreccnon

ARTiCULO 52.- Le t:orresponde a la Direccion General de Recursos
Humanos y Desarrollo de Personal el ejercicio de las siguientes atribuciones:
. Instrumentar, regular, coordinar, supervisar y difundir las normas, politicas,
sistemas, funciones, programas y procedimientos en el amb:to de su
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competencia, vinculados con la administracion de los recursos humanos que
deberan aplicar las dependencias y entidades de la administraciéon publica, para
el manejo de sus recursos de acuerdo con los programas y presupuestos a
cargo de la misma y en congruencia con las politicas de desconcentracion y

descentralizacion que se determinen;
ll. Garantizar la administracion optima de los recursos humanos requendos para {a

operacion y ejecucion de las funciones y actividades de las diversas.

dependencias ¥ entidades de la Administracion Publica Estatal, que
contribuya al cumplimiento del objetivo del Poder Ejecutivo y a consolidar las
relaciones de éste con los trabajadores a su servicio, de acuerdo a las politicas,
procedimientos y normatividad juridica y administrativa vigente;

lIl. Tramitar y registrar los nombramientos, remociones, renuncias, bajas,
inhabilitaciones, cambios de adscripcion, licencias, permisos y permutas-de los
servidores publicos adscritos a las dependencias entldades de la administracion
publica;

IV. Dirigir la supervision de las normas y lineamientos que deberan aplicar las
dependencias y entidades de [a administracién publica, sobre aquellas
situaciones en las cuales se modifiqguen, rescindan, suspendan o terminen las
relaciones de trabajo con sus respectivos servidores publicos;

V.~ Efaborar y actualizar el escalafén de los servidores publicos de base
“sindicalizados de’ las dependencias y entidades de la administracion publica y
programar los estimulos, gratificaciones, derechcs y recompensas para dicho
personal,

VI. Coordinar la emisidn de los criterios y lineamientos sobre el
reclutamiento, seleccién, contratacién, induccién, remuneraciones, seguridad
social, prestaciones y antigliedad de los servicios publicos;

VII. Concertar los acuerdos e instrumentos que sean necesarios implementar
en materia de recursos humanos, procurando la proteccién del patrimonio e
intereses del estado, en congruencia con la “adecuada operacion de los
servicios publicos, el ejercicio racional del presupuesto y el cumpllmlento de los
programas respectivos y de la legislacién aplicable;

VIIl. Participar en la elaboracién y establecimiento de las politicas,
normas, sistemas y procedimientos para la proyeccion, integracién vy
funcionamiento de los sistemas de profesionalizacion y del Servicio Civil de
Carrera en la Administracion Publica;

IX. Planear, determinar y dirigir las necesidades especificas de recursos humanos
que se deriven .- de las funciones que cada una de las dependencias y entidades
del Poder Ejecutivo del Estado tengan asignadas 'y de la ampliacion y
creacion de plazas y nuevas areas administrativas; '

X. Coordinar, supervisar y controlar los recursos humanos gque tengan asignadas
las unidades subordinadas a la Subsecretaria;

XI..-Normar, emitir y supervisar los criterios y lineamientos referentes a las
politicas salariales, impuestos y deducciones aplicadas a los trabajadores de la

administracion publica estatal en coordinacion con las dependenc:as y entidades del

Poder Ejecutivo;
XIl. Supervisar la optima realizacion de las actlwdades inherentes al control de las

afectaciones presupuestales del capitulo 51000 servicios personaies, de las
diversas dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado:
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" vigentes;

Xlit. Coordinar la administracion de las estructuras de puestos y plazas, asi como la
elaboracién y procesamiento de los movimientos de altas, bajas, licencias y cambios
(éetp:erlsonal, enviados por las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica
statal; , -
XIV. Planear, coordinar y controlar los procesos de elaboracion de néminas y
sobres de pago de las dependencias y entidades de la’ Administracién Publica
Estatal de acuerdo a los calendarios y a la normatividad establecida para tales
efectos; '
XV. Expedir las constancias de sueldos, salarios, viaticos, conceptos asimilados y
subsidios para el empleo de los trabajadores de base y confianza de! Poder
Ejecutivo del Estado; _
XVI. Elaborar y poner a la consideracién del subsecretario, las circulares y
demas disposiciones administrativas correspondientes a las vacaciones, dias
festivos y dias de descanso obligatorio a que tienen derecho los frabajadores
(éetla: distintas dependencias y organismos al servicio del Poder Ejecutivo del
stado; ' '
XVII. Dirigir las actividades referentes a la organizacion metodica del archivo,
de! personal al servicio de la Administracion Publica Estatal, de acuerdo a las leyes

XVIHl. Coordinar la realizacion de eventos recreativos, deportivos,

- socioculturales 'y educativos, dirigidos a los trabajadores al servicio del Poder

Ejecutivo del Estado, tendientes a brindar momentos de sano esparcimiento para

ellos y los de su familia; ' : C
XIX_ Presidir la Comisién Central Mixta de Seguridad e Higiene en el Trabajo del

‘Poder Ejecutivo del Estado;

XX. Dirigir el establecimiento y adopcion de medidas de seguridad e higiene y las
de prevencion - de accidentes y enfermedades de trabajo, en las distintas
dependencias y entidades de la administracién publica, en coordinacién con los
integrantes de la Comision Central Mixta de” Seguridad e Higiene en el Trabajo; .
XXI. Planear, organizar y coordinar los programas de supervisién fisica y
documental del personal activo de la Administracion Publica Estatal, con
fines de pago de riesgo de trabajo, recategorizacion y pago de compensacion
por laborar en comunidades de bajo desarrolio;

XXII. Dirigir la formulacién de proyectos que consoliden las relaciones laborales
entre la subsecretaria y sus trabajadores, y verificar Ia aplicacion correcta de las '
condiciones generales de trabajo, asi como conducir las relaciones laborales con
los sindicatos de trabajadores en los que el Poder Ejecutivo del Estado,
sostenga alguna relacion de caracter laboral; L

XXIII. Atender a los delegados sindicales y representaciones de los servidores
plblicos de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo y conducir las
relaciones laborales del mismo, asi como desempenar su representacion en la

materia;

'XXIV. Dirigir las acciones tendientes a estimular el desarrollo de -los-

trabajadores al servicio de la Administracion Publica Estatal, mediante el

_otorgamiento de las prestaciones contenidas en las condiciones generales de

trabajo y minutas de . acuerdos signados entre los Trepresentantes de las
dependencias y entidades, con los sindicatos de trabajadores en los que el Poder
Ejecutivo del Estado, sostenga alguna relacién de caracter laboral;
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XXV. Dirigir la aplicacion de politicas y lineamientos de operacion para la
implementacion y aplicacion del programa de premios, estimulos y recompensas
dirigido y orientado al personal del Poder Ejecutivo del Estado;

XXVI. Constituir, revisar y actualizar el tabulador general de sueldos y salarios de la
administracion publica,

XXVIL. Vigilar el correcto desempeno de las funciones que competen a la Direccién
General de Recursos Humanos y Desarrollo de Personal; y

XXVIil. Atender y desempeiiar las funciones encomendadas por el Subsecretario de

Administracion.

ARTICULO 53.- Le corresponde a la Direccién de Recursos Humanos el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

|. Planear, programar, organizar y evaluar las actividades relacionadas con
la admisién, contratacién, cambio de situacién, desarroilo y promocion del
personal al servicio del Poder Ejecutivo del Estado;

Il. Desarrollar los programas de relaciébn y colaboracién institucional con
las instancias gubernamentales que contribuyan al buen cumphmlento de las

" funcioniesdela direccion;”

Il. Proponer normas, politicas y procedimientos relacionados con recursos
humanos que deban de requerirse para llevar a cabo la contratacion de
" prestacién de servicios profesionales independientes dei Poder Ejecutivo;
IV. Dirigir las disposicicnes en materia de politicas salariales de las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo del Estado de acuerdo a la normatividad vigente;
V. Coordinar el sistema de registro permanente de impuestos para efectos de aplicar
debidamente las deducciones y emitir oportunamente las constancias de sueldos,
_salarios, viaticos, conceptos asimilados y subsidio para el empleo,
VL. Validar, actualizar y supervisar la base de datos de la nomina ejecutiva para los
fines del page de salanos y prestaciones de los frabajadores del Poder Ejecutivo del
Estado;
VII. Coordinar el reglstro y el control de la vigencia de los contratos, respecto del
~ personal bajo el régimen de honorarios y lista de raya;
VIil. Revisar y actualizar el tabulador de sueldos y salarios de la admnmstracxon
publica conforme a los lineamientas que emita la Secretaria;
IX. Vigilar y supervisar la comecta aplicacion de la nommnatividad aplicable en lo
correspondiente al ajuste apropiado del impuesto sobre la renta en el tabulador de
sueldos del ejecutivo estatal y las ndminas de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal,
X. Validar conforme al presupuesto autorizado las ampliaciones o transferencias de
recursos relacionados con recursos humanos que soliciten las dependencias u
entidades del Poder Ejecutivo del Estado, cuando presenten problemas de
insuficiencia presupuestal;
X)> Supervisar el presupuesto destinado a las partidas de lista de raya y honorarios
_ de las dependencias y entidades del ejecutivo estatal, procurando su aplicacion
oportuna y correcta de acuerdo a las disposiciones de dlsmphna ramonahdad y
austeridad en materia de gasto ptiblico;
- XIl. Validar las ndminas de lista de raya de Ias dependencias y entldades del Poder
" Ejecutivo del Estado con la finalidad que se afecten correctamente;
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Xlll. Revisar y en su caso validar el calculo del pago de la prima dominical, aguinaldo
proporcional y tiempo extraordinario de fos trabajadores de dependencias y entidades
del Poder Ejecutivo Estatal de acuerdo al presupuesto autorizado;

XIV.. Elaborar el anteproyecto del presupuesto de egresos del capitulo 51000,
servicios personales asi como de las demas partidas presupuestales en materia de
servicios personales y vigilar su afectacion,

XV. Supervisar el pago de las prestaciones autorizadas al personal de base,
agremiados a los sindicatos de trabajadores de acuerdo a las Condiciones
Generales de Trabajo;

XVI. Elaborar y actualizar los manuales de organizacion y procedimientos de
ta Direccibn General, asi como brindar la asesoria y apoyo para la elaboracion de
manuales administrativos a las demas direcciones de la Subsecretaria de
Administracion;

XVII. Constituir, revisar y actualizar el catalogo institucional de puestos del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco;

XVIIL. Vigilar la generacion permanente de estadisticas basicas en materia de
recursos humanos y desarrolio de personat;

XIX:—Elaborar-el informe anual de actividades de la direccion general de
recursos humanos y desarrollc de personal, para la elaboracion del informe
de gobierno; '

XX. Supervisar la correcta aphcac:on y funcionamiento del control- de
incidencias del personal al servicio del Poder Ejecutivo, que tiene adeudos

con terceros,
XXI. Dirigir la actualizacién permanente de la base de datos que se utiliza

para la impresion de los diversos archivos de néminas y sobres de pago de
las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado;

XXII. Verificar que los presupuestos de las dependencias y entidades de la
administracién pablica, relativos a los servicios personales sean afectados de
acuerdo a los montos autorizados por la Secretaria;

XXI1lI. Supervisar la aplicacién en forma oportuna y ordenada del presupuesto
del capitulo 51000 de todas las dependencias y organismos del Poder
Ejecutivo Estatal;

XXIV. Proponer las normas y lineamientos. para regular la expedicion de
nombramientos, promociones y demas movimientos del personal al servicio del
Poder Ejecutivo, asi como supervisar la observancia de los mismos;

. XXV. Coordinar el establecimiento de las directrices en materia de incrementos .
salariales, politicas de impuestos y deducciones diversas aplicadas a’los
trabajadores al servicio del Poder EjeCUtIVO del Estado, de acuerdo a las leyes
vigentes que correspondan;

XXVI. Dirigir las actividades inherentes -a la administracion de las estructuras de
puestos y plazas, asi como la realizacion y procesamiento de los
movimientos de altas, bajas, licencias, permisos y cambios de personal al
servicio del Poder Ejecutivo del Estado;

XXVII. Planear, coordinar y controlar los procesos de elaboracion de néminas de

_fas dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, conforme a las directrices
establecidas y de acuerdo a su programacion;

. XXVIIl. .Coordinar las actividades referentes a la organizaciéon metddica de los

expedientes de los trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo del Estado;
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XXIX. Mantener comunicacion permanente con los subdirectores y jefes de
departamento a su cargo con el fin de sistematizar los procedimientos de trabajo
de manera conjunta;

XXX. Informar periddicamente al director general sobre el avance de las
actividades desarrolladas por la direccién;

XXX]. Vigilar el correcto desarrollo de las funcibnes encomendadas a la direccion;
XXXII: Asesorar al director general para la adecuada toma de decisiones; y

XXXII. Las demis que le asigne el director general.

ARTiCULO 54.- Le corresponde a la Direccion de Desarrollo de Personal
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Establecer, promover y aplicar las politicas, normas y sistemas para el desarrolio
de los trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo del Estado, conforme a las
directrices establecidas por la Direccién General;

. Supervisar el cumplimiento de las disposiciones que rigen las relaciones
laborales entre los trabajadores y la Administracion Publica Estataf en base alas
" “eyes, decretos yregldmentos establecidos para tales efectos;
IIl. Vigilar y supervisar el otorgamiento de servicios deportivos, recreativos y
socioculturales a los trabajadores ai servicio del Poder Ejecutivo del Estado;

IV. Establecer el programa institucional de desarrollo de los recursos

" humanos del Poder Ejecutivo del Estado, coordinar su funcionamiento en

colaboracién con las instancias relacionadas en la materia;

V. Establecer, proponer y dirigir el establecimiento de medidas de seguridad e
higiene en el trabajo, asi como las medidas de seguridad para la prevencién de
accidentes y enfermedades de trabajo a que estédn expuestos los servidores
publicos, en coordmamon con la Comisién Central Mixta de Segurrdad e Higiene
en el Trabajo,

VI. Elaborar, proponer y operar un Programa Anual de Eventos Depomvos
Recreativos y Socioculturales en beneficio de los servidores publicos de la
administracién publica y sus familias;

VIl. Dirigir los programas -de supervisién fisica y documental a aplicarse al
personal activo del Poder Ejecutivo del Estado, con fines de pago de nesgo de
trabajo y recategorizacion;

-VII. Formular y establecer proyectos que regulen las relaciones laborales entre
" los servidores pablicos y la Subsecretaria;

IX. Proponer a la Direccion General la aplicacion de politicas y lineamientos de
operacion, para la - implementacién de un programa de premios, estlmulos v
recompensas dirigido-al personal del Poder Ejecutivo del Estado;

X. Actualizar y difundir el procedimiento de evaluacién de desempefio del
personal, asi como 'verificar su aplicacion y cumplimiento en todas las areas de la
Secretaria;

XL Planear, dirigir y vigilar el otorgamiento de prestacmnes al personal de
base del Poder Ejecutivo del Estado, cerciorandose de que se cumplan de
acuerdo a las condiciones generales de trabajo;

Xll. Mantener comunicacion permanente con las demas areas de la direccion
general, con el fin de sistematizar los procedimientos de trabajo de manera

- conjunta;’
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XIll. Pianear, coordinar y evaluar la elaboracion y ejecuciéon de los planes,
programas y presupuestos correspondientes a la direccién y someterlos a
consideracion de la direccion general;

XIV. Establecer, dirigir y evaluar los sistemas y procedlmlentos para la operacion y
funcionamiento de los departamentos bajo su responsabilidad e instrumentar las
medidas conducentes para el adecuado cumplimiento de sus objetivos;

XV. Administrar los. recursos humanos, materiales, tecnicos y financieros
asignados a la direccion y verificar su optimizacion y racionalizacion;

XVI. Informar peritédicamente al director general sobre el avance de las actividades
desarrolladas por la direccion;

XVII. Vigilar el correcto desarrollo de las funciones encomendadas a la direccion;
XVIII. Asesorar al director general para la adecuada toma de decisiones; y.

- XIX. Atender y desempenar las funciones encomendada por el Director Generai.

ARTICULO 55.- Le corresponde a la Direccion General de Recursos
Materiales y Servicios Generales el ejercicio de las siguientes atribuciones:

l. Implementar de acuerdo con Ias politicas que dicte el Gobernador, el sumiistro
de material y equipo necesario para el buen funcionamiento de las dependencias y
entidades de la Administracion Pablica Estatal;-

ll. Asignar de manera racional y de acuerdo con las politicas que por su conducto
instrumernite la subsecretaria, los bienes muebles y material de consumo que
requieran las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo;

lll. Realizar y supervisar, de conformidad con la ley de la materia y observando
las disposiciones legales aplicables, las licitaciones mediante convocatoria
publica, asi como los diferentes tipos y modalidades de adquisiciones que
comespondan llevar a cabo a la Subsecretaria, en el ambito de sus atribuciones;

IV. Vigilar y supervisar, en los términos que fija la ley de la materia y conforme a las
politicas que dicte el Gobernador, la adquisicion y mantenimiento de los bienes

muebles e inmuebles que requieran o se encuentren asignados a las

dependencias y entidades de la Administracién Pablica Estatal

V. Conducir, controlar y vigilar el almacén general;

VI. Conducir, controlar y vigilar el archivo generat; _

Vil. Emitir y mantener actualizado el Manual de Organizacion y Procedimientos
de la Direccion General,

VIli. Suministrar y conducir de conformidad con las politicas que fije el
Gobernador, el combustible necesario y suficiente para la operacion de los
vehiculos automotores asignados a las diferentes dependencias y entidades del

Poder Ejecutivo;
IX. Vigilar, coordlnar y supewlsar el uso de parque vehicular del Poder EjeCUtIVO del

Estado;

X. Llevar un control de las afectacnones presupuestales que por su conducto
realice la Subsecretana por concepto de adquisicion de blenes o prestacién de
servicios; .

XI. Instrumentar, coordlnar vigilar y superwsar el debido aseguramlento de los
bienes muebles e inmuebles, asi como contratar con las compariias legaimente
autorizadas, los seguros 'de vida y de riesgo policial para el personal
sindicalizado de las dependencias y entidades de la Administracién Pablica
Estatal y de los Centros de Readaptacién- Social del Estado, amphandoo

“reduciendo segiin se requiera las coberturas contratadas;
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XIl. Proporcionar y coordinar los servicios de apoyo técnico que solicitan las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado, para la realizacion de
eventos civicos sociales y culturales; '

XHi. Coordinar, dirigir e instrumentar de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, el disefio grafico, editorial, impresion, publicacién y produccidén del
Periddico Oficial del Estado y demas documentos relacionados con las actividades
de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal,

XIV. Proponer al Subsecretario, los cambios que considere pertinentes en el
ambito de su competencia, con la finalidad de eficientar y agilizar las actividades
que lleva a cabo la direccion; o

XV. Coordinar e instrumentar las politicas relativas al suministro del material y
equipo necesario para el buen funcionamiento de las dependencias y entidades
del Poder Ejecutivo; -

XVI. Informar al Subsecretario y a.la Procuraduria Fiscal, los hechos que puedan
ser constitutivos de delitos; en los”cualés incurran los servidores publicos
adscritos a las dependencias y entidades de la administracién putblica, asi
como a las unidades administrativas de la Subsecretaria; '
XVII. Elaborar y coordinar e! anteproyecto del presupuesto de egresos de la
Direccion General; ' _

XVIII. Dirigir y coordinar la vigilancia para garantizar la segur_ldad de los
servidores publicos asi como los bienes-muebles, c}e las depc_andencnas del Poder
Ejecutivo que se encuentran en el centro administrativo de;rgobierno;_ .
XIX. Proponer al subsecretario, los cambios que considere pertinente (eah:f_far
en los. procedimientos administrativos y legales que lleva a cabo la direccion

general; ‘ -
XX. Fungir como suplente del subsecretario, ante el comitée de compras del Poder

Ejecutivo; :

XXI. Vigilar que los subcomités de Ias‘dependencias,' organos y entidades cumplan |

las disposiciones legales vigentes, en lo relativo al padrén de proveedores del

Gobierno del Estado; , - , .
XXII. Administrar y controlar el sistema de computo del padron de proveedores del

Gobierno del Estado; .
XXill. Expedir a las. personas fisicas o juridicas colectivas que deseep vender,
arrendar o prestar sus servicios al Gobierno del Estado, Ia cédula de registro en el
padrén de proveedores del Gobierno del Estado;

XXIV. Cancelar la cédula de registro de proveedores que.no cumplan con los
lineamientos del padrén de proveedores det Gobierno del Estado de Tabasco;

XXV. Intervenir en los términos de la ley en la materia y sus reglamentos, en los
distintos procedimientos de licitacion que lleven a cabo los subcomités de compras
de la Subsecretaria, dependencias, organos y entidades; y nombrar en el primero a
su respectivo suplente en caso de ausencia; . N
XXVI. Vigilar el correcto cumplimiento de las funciones que competen a la Direccion
- General; y

" XXVII. Atender y desempefiar las funciones encomendadas por el Subsecretario.

-t .
2

sh
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ARTICULO 56.- Le corresponde a la Direccién de Servicios Generales el
ejercicio de las'siguientes atribuciones:

I. Supervisar la ejecucion del programa de administracién de seguros en lo
referente a la validacion para la contratacion, ampliacién, reduccion de las
coberturas de las pdlizas de bienes muebles e inmuebles, asi como al
seguro de vida de apoyo y riesgo policial del personal de las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo;

Il. Supervisar que los trabajos de mantenimiento de equipo de oficina
diversos, de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos,
instalaciones, parques y jardines administrados por. el gjecutivo estatal y bienes
inmuebles, se realicen con eficiencia y eficacia apegandose al programa respectivo;
lli. Supervisar la ejecucién de los trabajos que para el mantenimiento y
conservacién de inmuebles propiedad del estado, lleve a cabo la subsecretaria en
el ambito de su competencia;

V. Coordinar, implementar y supervisar las disposiciones y ordenamientos en

materia de control del parque vehicular propiedad del Poder Ejecutivo;
V. Vigilar y validar la ejecucion de los trabajos para realizar los eventos solicitados
para las giras del Gobernador, asi como los realizados, coimo apoyo técnico para

- los eventos civicos, sociales y culturales que soliciten las dependencias;

VI. Atender y desempenar las funciones encomendadas por el director general;
VIL. Informar periédicamente al director general, respecto a las actividades que

competen a la direccién; y
VIIL. Vigilar el correcto desarrollo de las funciones encargadas a la direccién.

ARTICULO 57.- Le corresponde a la Direccion de Recursos Materiales el

ejercicio de las siguientes atribuciones:
I. Regular la planeacién, programacion, ejecucion y control de los procedimientos

. de licitaciones publicas y de licitacién simplificada menor y mayor;

II. Solicitar en los casos gue se requiera, autorizacion del Comité de Compras del
Poder Ejecutivo para realizar adquisiciones de manera directa;

. Vigilar que los subcomités de las dependencias, organos y entidades
cumplan las ‘disposiciones legales vigentes, en Io relatlvo al Padrén. de
Proveedores del Gobierno del Estado;

V. Vigilar que los pedidos y contratos que se elaboren, 'se apeguen a, fo

establecido en las actas de fallo correspondlentes
V. Supervisar y vigilar la correcta recepcion de los bienes y materiales, de
conformidad- con lo estipulado en los pedidos y coniratos celebrados por las

" dependencias;
V1. Validar el tramite de la liberacién de las fianzas otorgadas por los proveedores

y prestadores de servicio;

VII. Coordinar el suministro-de materiales y equipos a las unidades administrativas
de la subsecretaria, para su buen funcionamlento aphcando medidas de
racionalidad y austeridad,;

VIII. Coordinar y validar los métodos y procedimientos para mantener actualizado
el inventario de los bienes que se resguarden en el almacén general;

IX. Implementar los proced1mlentos necesarios para mantener la existencia
suficiente de combustible, de acuerdo a las politicas y direcirices
administrativas establecidas por la subsecretaria;
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X. Coordinar, vigilar y supervisar las dotaciones de combustible para las unidades
asignadas a las direcciones de la subsecretaria;

Xl. Participar en las reuniones que lleven a cabo los Subcomités de Compras de la
Subsecretaria, dependencias, érganos y entidades, ejerciendo las atribuciones que
para tal efecto le confiere el Reglamento del Comité de Compras del Poder
Ejecutivo;

XIl. Vigilar y supervisar la correcta aplicacidon del Padron de Proveedores del
Gobierno del Estado de Tabasco, por parte de las unidades administrativas de la
Subsecretaria y las dependencias, 6rganos y entidades del Poder Ejecutivo.;

. Xlil. Solicitar a la Secretaria de Administracion y Finanzas la liberacion de la fianza

de cumplimiento o comunicarie en su caso el incumplimiento de las obligaciones a
cargo de los proveedores pactadas en los pedidos y contratos;

XIV. Intervenir en los términos de la ley de la materia y sus reglamentos, en los
distintos procedimientos de licitacion que lleven a cabo los subcomités de compras
de la Subsecretaria, dependencias, drganos y entidades y nombrar su respectivo
suplente en caso de ausencia;

XV. Atender y desempenar las funciones encomendadas por el director general;
XVI. Informar periédicamente al director general, respecto de las actividades que

competen a la direccion; y
XVII. Vigilar el correcto desarrollo de las funciones encargadas a la direccion.

ARTICULO 58.- Le corresponde a la Direccion de Talleres Graficos el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proporcionar los servicios de impresion, publicacion y produccion de material
editorial gue requieran las dependencias y entidades de la Administracion Poblica
Estatal, de conformidad con los sistemas y lineamientos que determine el
Poder Ejecutivo y con sujecién a los ordenamientos legales aplicables;

Il. Autorizar la contratacién de impresion de documentos y pubhcamones
relacionadas -con las actividades de las dependencias y entidades del Poder
Ejecutivo del Estado,

I1. Publicar en el Periddico Oficial del Estado, bajo la direccién de la Secretarla de
Gobierno, las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas documentos
promulgados por el Gobemador del Estado;

IV. Recepcionar y -programar oportunamente la documentacion oficial y
particular para publicaciones en el periddico oficial, supervisando su uso correcto
con el objeto de eficientar las actividades de la direccion;

V. Verificar que las dependencias y entidades que soliciten los servicios
de impresion y produccidn de la direccion, cuenten con suficiencia

presupuestal dlspomble para un adecuado seguimiento y tramite de las ‘

solicitudes de impresion;

VI. Elaborar y controlar la papelena oficial que requiera la Administracién Publica

Estatal;
VII. Organizar y resguardar los documentos originales que sirven de base para la

edicion del Periddico Oficial del Estado, asi como archivar estos cuando ya se
encuentren elaborados;

VIll. Apoyar a las dependencias del Poder Ejecutivo del Estado en todo o
concerniente a disefio grafico y edicion de materiales de impresion;
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IX. Atender y desempeniar las funciones encomendadas por el director general;
X: Informar periodicamente al director general, respecto a las actividades que

competen a la direccion; y
Xl. Vigilar el correcto desarrollo de las funciones encargadas a la dweccnon

CAPITULO SEPTIMO | )
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA

ARTICULO 59.- El Secretario serd suplido en sus ausencias por los
subsecretarios y a falta de éstos, por el Procurador Fiscal.

En los asuntos jurisdiccionales, civiles, administrativos y del trabajo, el Secretario,
los subsecretarios, los direciores genérales, directores de las unidades,
subdirectores y jefes de departamento, podran ser suplidos por el Procurador
Fiscal, de conformidad con las normas aplicables.

ARTICULO 60.- Las ausencias de los subsecretarios, Procurador Fiscal,
directores generales, directores, jefes de unidad, subprocuradores, subdirectores,
jefes de departamento y de areas, seran suplidas por el servidor ptblico que
designe el Secretario o el funcionario que o supla en su ausencia.

CAPITULO OCTAVO
RELACIONES LABORALES

ARTICULO 61.- Las relaciones de trabajo entre la Secretaria y sus trabajadores se
regularan por la Ley de los Trabajadores al Servicio.del Estado.

Se consideran categorias de confianza las de Director General, Directores de Area
Subdirectores, Jefes de Departamento, Jefes de Area, Asesores y en general las

gue tienen como propdsito realizar funciones de direccidn, inspeccién, supervision, -
fiscalizacidn, vigilancia y trabajos exclusivos de los tltulares o] a!tos funcionarios de

esta Secretaria.
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ARTICULO 62.- Las faltas administrativas se sancionaran en los términos de las
leyes respectivas.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacicn en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas,
publicado en el suplemento B al Periddico Oficial del Estado nimero 6264 de fecha
18 de septiembre de 2002, asi como sus reformas, segun Suplementos C y B a los
Periddicos Oficiales del Estado, nimeros 6468 y 6723, de fechas 1 de septiembre
de 2004 y 10 de febrero de 2007. :

TERCERO. Asimismo se abroga el Reglamento Interior de la Oficialia Mayor y su
reforma, publicados en los Suplementos 6310 B y 6648 a los Periddicos Oficiales
del Estado de fechas 26 de febrero de 2003 y 24 de mayo de 2006 respectivamente
y el Reglamento Interior de la Comision de Modernizacién e Innovacion

Gubernamental, publicado en el Suplemento B 6252 al Periddico Oficial del Estado,
de fecha 07 de agosto de 2002.

CUARTO. Se .derogan las disposiciongs administrativas que se opongan al
presente Reglamento.

QUINTO. Los asuntos pendientes al entrar en vigor este Reglamento, que conforme .

al mismo deban pasar de un area a ofra u otras, continuaran su tramite y seran

resueltos por aquella o aquellas areas a las que se les haya atribuido la
competencia en este Reglamento.

SEXTO. Cuando en este Reglamento se dé una denominacién nueva o distinta a
alguna Unidad establecida con anterioridad a la vigencia del mismo, aquelia unidad
atendera los asuntos a que se refiere este ordenamiento.
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SEPTIMO. Para su mejor funcionamiento, las areas deberan formular sus
respectivos .manuales de organizacion y de procedimientos con base en su
competencia. ‘ :

OCTAVO. Los recursos en tramite que se hayan inferpuesto. y se encuentren
pendientes de resolver ai momento de entrada en vigor de este Reglamento
continuaran hasta su resolucion ﬂnal bajo la competencia de la Procuraduria

Fiscal.

NOVENO. Los derechos de los trabajadores seran respetados conforme a la Ley
de los Trabajadores al Servicio del Estado y en ningun caso seran afectados por la
reorganizacién que implica el presente Reglamento.

DECIMO. Los recursos financieros y materiales que estuvieren asignados a las
areas que desaparecen o modifican su competencia en virtud de lo dispuesto.en el
presente ordenamiento ‘seran reasignados a las éareas que asumen las
correspondientes atribuciones, con la intervencion de ia Subsecretaria de
Administracion y de conformidad a las instrucciones que al efecto imparta el
Secretario. '

UNDECIMO. Cuando en el Cédigo Fiscal del Estado de Tabasco se sefialen
atribuciones a una autoridad fiscal cuyo nombre sea Secretaria de Planeacion y
Finanzas, Direccidon General de Ingresos, Direccion de Auditoria y Fiscalizacion,
Direccion de Recaudacion, se entendera Secretaria de Administracion y Finanzas,
Subsecretaria de Ingresos, Direccién de Auditoria Fiscal, Direccion de
Recaudacion y Direccion Técnica de Recaudacion.
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EXPEDIDO EN EL RECINTO OFIGJAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO,
EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A
LOS DOS DIAS DEL MES DE ENERQ DEL ANO DOS MIL OCHO.

“SUFRAGIO\EFE TIVO, NO REELECCION”,

Yo

}\ V ! .
QUIM| ANDRESS RAFAEL GRANIER MELO
GOBERNADORIDEL|ESTADO DE TABASCO.

S0

: - Y 1
L.C.P. JOSE MANUEL SAIZ NEDA LIC. MIGUEL ALBER’ MERO PEREZ )
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y ~ CONSEJER

~——7Z> FINANZAS.
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Trabajar para transformar

El Periédico Oficial circula los miércoles y sabados.

Impreso en ‘la Direccién de Talleres Graficos de la Secretaria de
Administracién y Finanzas, bajo la Coordinacién de la Direccion General de
Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periodico. .

Para cualquier aélaracién acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al telefono 3-10- 33—00 ,
Ext. 7561 de Vlllahermosa Tabasco



