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REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION DE RADIO Y

TELEVISION DE TABASCO.
(CORAT)

QUIM. ANDRES RAFAEL GRANIER MELO, GOBERNADOR DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 51 FRACCION t DE
LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL Y 7 FRACCION il DE LA LEY
ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que mediante Acuerdo emitido por el Ejecutivo del Estado,
publicado en el Suplemento "E" al Periddico Oficial niUmero 6550 de fecha 15
de Junio de 2005, se cre6 la Cornision de Radio y Televisién de Tabasco
(CORAT) como érgano desconcentrado dotado de autonomia técnica, funcional
y presupuesto asignado por el Ejecutivo del Estado, quedando adscrita a la
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte, teniendo como objeto entre otros,
la produccion ¥ transmision de programas de radio y television que promuevan
el desarrollo del Estado, que difundan su historia, sus manifestaciones
artisticas y culturales, que estimulen la conciencia civica de sus habitantes y el
fortalecimiento de ia participacion derhocratica de la sociedad.

SEGUNDO.- Que con la reforma de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del

Estado de Tabasco, publicada en el suplemento "C" al Periédico Oficial nimero

6707de fecha 16 de Diciembre de 2006, desaparece ia Secretaria de Cuitura,
Recreacion y Deporte, vy se crea la Secretaria de Comunicaciones vy
Transportes, misma que tiene a su cargo la elaboracién de las politicas v

v
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programas relativos a las comunicaciones y transportes, siendo uno de sus
objetivos principales la modernizacién de los servicios y la infraestructura en
materia de comunicaciones y transportes, ademas es la instancia encargada de
asistir técnicamente a las dependencias y entidades de la Administracion
Publica. Estatal, para la correcta’ operacion y uso transmisivo de las frecuencias
de radio, television y en general de las telecomunicaciones dentro de ias
circunscripcion territorial del Estado.

TERCERO.- Que a fin de actualizar la base normativa del érgano, se publico
en el Periodico Oficial numero 6867, suplemento "D” de fecha 28 de junio de
2008, la reforma al acuerdo de creacion de la Comisidn de Radio y Television
de Tabasco (CORAT).

CUARTO.- Que en ese orden de ideas, resulta necesario emitir un nuevo
ordenamiento que regule de manera adecuada las bases de organizacion y
operacion de la Comision de Radio y Television de Tabasco (CORAT).

" Por lo gue he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION
DE RADIO Y TELEVISION DE TABASCO
(CORAT)

CAPITULO PRIMERO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION
ARTICULO 1. Las disposiciones de este reglamento tienen por objeto
establecer las bases para la organizacion, funcionamiento y administracion de
las unidades administrativas que integran la Comision de Radio y Televisién de
Tabasco (CORAT). '

ARTICULOQ 2. Para los efectos del presente ordenamiento se entendera por:

l. Gobernador: Gobernador del Estado Libre y Soberano de Tabasco;

il Secretaria: Secretaria de Comunicaciones y Transpartes del Estado
de Tabasco; -

il Secretario: Secretario de Comunicaciones y Transportes del Estado
de Tabasco, ' :

IV.  CORAT: Comision de Radio y Television de Tabasco; _

V. Director General: Director General de la Comi.sién de Radio y
Television de Tabasco (CORAT); y

Vi, .Reglamento: Reglamento Interior de la Comisién de Radio y
’ . Televisién de Tabasco (CORAT).
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ARTICULO 3. La CORAT tiene a su cargo el despacho de los asuntos que’le
encomienda su Acuerdo de Creacion y demas disposiciones legales aplicables,
asi como los demas acuerdos y disposiciones que emita el Gobernador.

Et Manual de Organizacion, as! como las demas disposiciones juridico-
administrativas aplicables, precisaran su estruciura organica y las funciones de
sus unidades administrativas.

ARTICULO 4. Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos de su
competencia, la CORAT contara con la siguiente estructura organica:

1. DIRECCION GENERAL
1.1 SECRETARIA PARTICULAR
1.2 UNIDAD JURIDICA
1.3 UNIDAD DE ACCESC A LA INFORIMACION
1.4 DIRECCION DE ADMINISTRACION
1.5 UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
2. DIRECCION DE IMAGEN |
3. DIRECCION DE PRODUCCION
4. DIRECCION DE NOTICIAS
5. DIRECCION PROGRAMACION
6. DIRECCION DE RADIO
7. DIRECCION DE iNéENIERiA

El Director General contara ademas, con las unidades administrativas
necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones de acuerdo al presupuesto
autorizado.

ARTICULO 5. La CORAT, planeara y conducira sus actividades con sujecion a
los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 6. La representacion, tramite y resolucion de los asuntos
competencia de la CORAT, corresponden al Director General, quien por
razones de organizacion, para mejor atencion y despacho podra delegar sus
atribuciones en servidores publicos subalternos, con excepcion de aquellas que
por disposicion legal deban ser ejercidas directamente por él.
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ARTICULO 7. El Director General, sera nombrado y removido libremente por el
Gobernador.

ARTICULO 8. Para desempenar el cargo de Director General y Director se
requiere:

L Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;
I Tener 22 afios de edad cumplidos a la fecha de su designacion;
M. No ser ministro de algun culto religioso;

V. No haber sido condenado por delito doloso que merezca pena
corporal; y

V. Contar preferentemente con estudics profesionales relativos al
ejercicio de las atribuciones que e competen al Organo.

Para los cargos de subdirectores, jefes de departamento, jefes de area y -
demas de menor nivel jerarguico, deberan cumplir con ios mismos requisitos
con excepcion de la edad minima que debera ser de 18 afios al dia de su
designacion y tener conocimiento en la materia. '

ARTICULO 9. Las facultades que la CORAT tenga conferidas para la difusién
en las estaciones de radio y television, de los programas orientados al fomento
de ia cultura, la educacién y las actividades informativas, recreativas vy
deportivas, de acuerdo con los permisos © concesiones que para el uso,
transmision y retransmision” de las frecuencias correspondientes, hubiese
autorizado al Estado la autoridad competente, en los términos de la legisiacion
aplicable, seran ejercidas por el Director General ¢ a través de los titulares de
las unidades administrativas que conforman la CORAT de acuerdo a las
atribuciones establecidas por este Reglamento.

ARTICULO 10. El Director General tendra las siguientes obiigaciones y
facultades:

I Planear, adminisfrar y controlar las operaciones de produccion,
transmision, programacion y promocion de las estacuones de radio y
televisidén otorgadas al Ejecutivo del Estado;

il Estudiar, proponer y coordinar la participacion de las dependencias
gubernamentales federales, estatales y municipales en programas de
radio y television que coadyuven en el cumplimiento de los objetivos
de éstas, a peticion expresa de dichas dependencias;

. Investigar las caracteristicas del auditorio a fin de ajustar la
programacion de radio y teiews;on para sat|sfacer las nece5|dades de
televidentes y radioescuchas; :

IV. ' Presentar anualmente el Plan de Produccion, Programacion vy
Transmision de Radio y Televisién al Secretario para su aprobacion,;
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V.

VL.

VII.

VIN.

Xl

XIl.

XM,

XIV.

XV.

Presentar los estados financieros y los avances del ejercicio
presupuestal de ingresos y egresos de la CORAT en los términos de
las disposiciones legales aplicables;

Planear, dirigir, ejecutar y controlar los proyectos y las acciones de la
CORAT conforme a los lineamientos y programas aprobados;

Designar, remover y, en su caso, dar por terminada la relacion laboral
de los servidores publicos de la CORAT de acuerdo a las leyes y
reglamentos vigentes;,

Representar legalmente a la CORAT;

Celebrar los actos, acuerdos, contratos y convenios necesarios para
dar cumpiimiento a los objetivos de la CORAT,;

Promover la programacion de radio y television en los niveles estatal,
nacional e internacional para lograr la maxima captacion de
lelevidentes y radioescuchas;

Rendir un informe general anual de actividades al Secretario;

Formular y tramitar ante las instancias correspondientes el
Reglamento y los manuales administrativos que se requieran para el
buen funcionamiento de {a CORAT previa aprobacion del Secretario,

Formular y presentar ante las instancias correspondientes e! proyecto
de presupuesto de la CORAT;

Administrar y controlar los recursos financieros, humanos vy
materiales de la CORAT, y

Las demas que le sefalen las disposiciones legales aplicables, asi
como las que le encomiende el Secretario o el Gobernador.

CAP{TULO TERCERO

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS UNIDADES Y

DIRECCIONES

ARTICULO 11. Al frente de cada unidad y direccion de la CORAT, habra un
titular que se auxiliard por servidores publicos que se sefialen en el Manual de

" Organizacién, asi como por los que en su caso, las necesidades del servicio
requieran y figuren en el presupuesto de egresos autorizado.

ARTICULO 12. Corresponde a los tltulares de las unidades y d|recr;|ones gue
conforman fa CORAT, las siguientes atrlbucmnes

Establecer las metas de la unidad o direccién asi como Tas.
estrategias y planes de accién para lograrlos;



PERIODICO OFICIAL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2008.

Il. Participar dentro de su ambito de competencia en la integracion del
.anteproyecto de presupuesto anual de egresos de la CORAT,

l. Solicitar a la Direccion de Administracion los recursos materiales,
humanos y financjeros necesarios para la operacion de la unidad
administrativa a su cargo;

IV, Establecer, previc acuerdo con la Direccidon General, los
procedimientos, las politicas y normas necesarias para el logro de
los objetivos del area a su cargo vigilando su cumplimiento;

VL Planear, programar, organizar, dirigir, controlar, y evaluar &t
desempeno de las funciones a su cargo y las encomendadas por ia
Direccién General:

VI, Proyectar los dictamenes, opiniones e informes que le sean
solicitados por |la Direccion General:

VII.  Elaborar y proponer a la Direccién-General el pregrama anual d2
actividades que realizara el drea a su cargo,

VIIl.  Asesorar y apoyar en los asuntos de su competencia, a los
servidores publicos de la CORAT que lo soliciten en forma oficial;

IX. Coordinarse con los ‘titulares de las demas unidades
administrativas, cuando asi se requiera, para el mejor
funcionamiento del organo;

X. Evaluar periodicamente el desempefo del personal asignado a su
unidad administrativa;

Xl1. Proponer a la Direccion General el ingreso, ias promociones, |1as
licencias y las remociones del personal de {a unidad administrativa
a su cargo,

XIl.  Presentar a la Direccién General el anteproyecto del presupuesto

de egresos de la unidad administrativa a su cargo;

XIH.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
aquellos que le sean sefalados por delegacién o le correspondan
por suplencia;

XIV. Firmar las resoluciones o acuerdos de tramite, y aquellos que se _ . i
emitan con fundamento en las atribuciones que le correspondan

ordenando su notificacion;

XY. Recibir en acuerdo a los servidores pubhcos subalternos de la
unidad administrativa a su cargo;
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XVI.

Xvil.

XVHI.

XIX.

XX.

XX1.

XXil.

XXHI.

XXIV.

Rendir por escrito-informe trimestral a la Direccién General de la
CORAT, sobre las actividades desarrolladas por la unidad a su
cargo,

Vigilar que los asuntos de la unidad a su cargo y de las areas
adscritas a fa misma; se ejecuten conforme a los ordenamientos
legales y las politicas y lineamientos establecidos por la CORAT;

Proporcionar al érgano de control, a los auditores ¢ cualquier otro
servidor publico designado por la Secretaria de Contraloria del
Estado, las facilidades para el ejercicio de sus atribuciones;

Realizar con la maxima diligencia las actividades inherentes al fogro
de los- objetivos de la unidad administrativa a su cargo,
absteniéndose de cualquier acto u omisidn que cause fa
suspension o deficiencia de dichas actividades o implique abuso o
gjercicio indebido de su encargo;

Ulilizar los recursos que tenga asignados para el desempeno de su
encargo, asi como la informacidén reservada a que tenga acceso
por su funcion, exclusivamente para los fines a que estan afectos;

Resguardar y cuidar la documentacién e informacién que por razén
de su encargo, conserve bajo su custodia o a la que tenga acceso,
impidiendo o evitando el uso, la sustraccién, la destruccion, el
ocultamiento o la inutilizacidon indebida de aquellas;

Atender y cumplir oportunamente las disposiciones que la Direccion
General dicte en el gjercicio de sus atribuciones;

Supervisar que el recurso humano adscrito a la unidad o direccion
que dirige, ¢umpla cabalmente: con sus actividades laborales,
absteniéndose de disponer o autorizar la inasistencia a sus labores
sin causa justificada, asi como de otorgar indebidamente licencias,
permisos o comisiones con goce parcial o total de sueido y otras
prestaciones, ya que estas son otorgadas en acuerdo con ia
Direccion de Administracion; -

Supervisar que los servidores publicos adscritos a ia unidad
administrativa a su cargo, cumplan cabalmente con todas las
disposiciones legales que rigen a la CORAT, poniendo en
conocimiento del superior jerarquico o de la Unidad Juridica, los
actos u omisiones que puedan ser causa de responsabilidad
administrativa, en los términos de la ley aplicable, este Reglamento
y de las normas. que al respecto se expidan;

Establecer las medidas necesarias, para que se lleve a cabo el

mantenimiento preventivo o correctivo de los vehiculos asignados a
Jla unidad administrativa a su cargo, asi como vigilar el uso
adecuado de éstos,;
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XXV!. Dar cumplimiento, dentro de su ambito de competencia, a los
contratos, convenios y acuerdos de colaboracién suscritos por la
CORAT con entidades publicas, personas fisicas y juridicas
colectivas; y

XXVl Las deméas que l@s disposiciones legales ' y. administrativas le
confieran, y las que le asigne la Direccion General.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS UNIDADES DE APOYO DEL DIRECTOR GENERAL

SECCION |
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

ARTICULO 13. Corresponde a la Secretaria Particular, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

[. Organizar y controlar las audiencias, correspondencia, agenda y archivo
del Director General;

Il. Atender y desahogar fos asuntos que no requieran la atencion directa
del Director General;

Nl Tramitar y solicitar a la Direccidon de Administracién los recursos y
servicios necesarios para el cumplimiento de las funciones de la
Direccién General;

V. Recibir, revisar y turnar a la Direccién General la informacion que
proceda de cualquier dependencia, de la ciudadania en general y de las
unidades administrativas de la CORAT, asi como informar cualquier
acontecimiento o contingencia relacionado con las actividades del
drgano desconcentrado

V. Procurar Ia éptima realizacién de las actividades de la. Direccion
General:

V1. Proporcionar servicios de asistencia administrativa y logistica a la
Direccion Geéneral; :

VI _Convocar alos serwdores publicos de la CORAT a reuniones de trabajo
por instruccién del Director General;
ViIl.  Fungir como enlace informativo entre los servidores publicos de la
. CORAT, a efecto de dar a conocer las instrucciones del Director
General;

IX.  Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Director General con los
responsables de las unidades administrativas de la CORAT,;

X.  Informar periédicamenté sus actividades al Director General; y'
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Xl.  Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran, y o
Ias que le asigne la Dueccnon General.

3 SECCIONII
DE LA UNIDAD JURIDICA

ARTICULO 14. Corresponde a la Unidad Juridica, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

l. Representar como apoderado legal a la CORAT ante los Tribunales
o : Federales y del fuero comun y ante toda autoridad jurisdiccional o
administrativa con facultades jurisdiccionales, en los tramites de
cualquier asunto de naturaleza juridica, con excepcion de la fiscal,

con todos |os derechos procesales que las leyes reconocen a las
personas fisicas y juridico colectivas, tanto para presentar
demandas como para contestarlas y reconvenir a la contrapare.
gjercitar acciones y oponer excepciones, formular denuncias ©
querellas, formular y absolver posiciones, ofrecer y rendir toda

clase de pruebas, recusar jueces interiores y superiores, apelar
interponer y desistirse de juicios de amparo y los recursos previstos

por la Ley en la materia, y en general, para que promueva o realice

todo los actos permitidos por las leyes que favorezcan a Ia CORAT

13 Establecer coordinacidén con la Consejeria Juridica de! Poder
Ejecutivo a fin de que el tratamiento de los asuntos juridicos a
cargo de la CORAT, sea congruente con el esquema general .
definido por la referlda dependencia; :

(i Formar parte de la Comisién de Estudios Juridicos def Gobierno de!
Estado, presidida por la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo;

V. Certificar copias de documentos que obren en sus archivos, por
mandato expreso de autoridad competente;

V. Informar y acordar con el Director General la resolucién de los
asuntos a su cargo;

VI.  Asesorar juridicamente al Director General y demas servidores
publicos de la CORAT, actuando como o6rgano de consulta a
efectos de fijar, regular y difundir los criterios.de irterpretacion y
aplicaciones juridicas que norman el funcionamiento de la misma,

Vil.  Tramitar ante la autoridad competente los procedimientos
administrativos que se deriven de quejas y denuncias presentadas
en contra de los servidores plblicos de la CORAT, por el
incumplimiento en sus obligaciones, que contravienen las
disposiciones contenidas en la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado;
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VI, Instruir y tramitar el procedimiento que se siga a los empleados que
contravengan las disposiciones contempladas en la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco y en. las
Condiciones Geqerales de Trabajo;

IX. Dar contestacion a los requerimientos que emita ia Secreiaria de
Comunicaciones y Transportes del Gobierno Federal y la Comision
Federal de Telecomunicaciones, en relacion a las concesiones y
permisos de radio y television ojorgados a la CORAT,

X. Dar seguimiento a los procedimientos administrativos interpuestos
por la Secretaria de Comunicaciones y Transportes del Gobierno
Federai y la Comision Federal de Telecomunicaciones en contra
de la CORAT, hasta su total conclusion;

X1 Tramitar los pagos de derechos, pagos de fianzas, permisos y
demas gestiones requeridas por la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes del Gobierno Federal y la Comision Federal de
Telecomunicaciones a la CORAT, de acuerdo a la legislacion
vigente;

Xll.  Formular los contratos, convenios, acuerdos y demas instrumentos
juridicos que ta CORAT celebre con entidades ptblicas y personas
fisicas o juridicas colectivas;

XUl.  Participar en los procesos de entrega-recepcion de las unidades
administrativas de la CORAT, verificando su apego a la
normatividad correspondiente; y

XIV. Elaborar y actualizar con la participacion de la Direccién de
Administracion el Reglamento previa aprobacion de la Secretaria.

SECCION i ]
DE LA UNIDAD DE ACCESD A LA INFORMACION

ARTiCULO 15. Corresponde a la Unidad de Acceso ala Informaciéh, el
ejercicio de las - atribuciones que establece el articuio 39 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco.”

_ SECCION v o
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION .

ARTICULO 16. Corresponde a la Direccién de Administracion, el ejercicio de.
las siguientes atribuciones:

-

. -+ Aplicar y vigilar el cumplimiento de las politicas, normas, sistemas y
procedimientos para la administracion de los recursos humanos,
financieros y materiales asignados a la CORAT,;

Il. '~ Instrumentar e integrar, con la paricipacion de los titulares de las
' unidades administrativas de la CORAT, los programas de




27 DE SEPTIEMBRE DE 2008 PERIODICO OFICIAL

11

.

VI

V.

VIIL.

Xl.

XIl,

X

seleccion, capacitacién y desarrollo del personal y coordinar los
estudios necesarios sobre el andlisis y evaluacion de puestos,
politicas de sueldos, salarios e incentivos, asi como operar el
sistema de remuneraciones al personal de la CORAT;

r
Tramitar les nombramientos, cambio de adécripcic’m, bajas vy
contratacion de personal de la CORAT de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

L]

Definir y controlar los medios y formas de identificacién del
personal;

Vigilar el cumplimiento y observancia de las disposiciones legales
en materia laboral y atender las peticiones, sugerencias y quejas
formuladas por el personal de la CORAT;

Disefar, implantar y evaluar los programas de capacilacion del
recurso humano, en acuerdg con los responsables de las unidades
y direcciones de la CORAT,;

Presidir y coordinar el Subcomité de Compras de la CORAT, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Dar a conocer a {as unidades y direcciones de la CORAT, las
disposiciones emitidas en la materia de ejercicio presupuestal,
conforme a las disposiciones del Decreto de Presupuesto de
Egresos y otras disposiciones aplicables;

Coordinar con los titulares de las demas unidades y direcciones, la
formulacién e integracidn del anteproyecto de presupuesto de
egresos de la CORAT, sometiéndolo a la evaluacion y aprobacion
del Director General,

Colaborar con fa Direccién General de Modernizacion e innovacion
Gubernamental dependiente de la Secretaria de Administracion y
Finanzas, en la formulacién y ejecucién de los programas de
mejora regulatoria, calidad y mejora continua, redisefio de
procesos, simplificacion de tramites, medicidn y evaluacion de la
gestion publica;

Realizar 1a,adquisicion de bienes y ia contratacién de servicios para
el cumplimiento de los. objetivos del érgano, acorde al presupuesto
anual de' egresos-de la CORAT y cumpliendo con las disposiciones
legales vigentes; :

Elaborar, actualizar y controlar un catdlogo de proveedores, con
apego en la normatividad vigente;

Realizar y supervisar el abastecimiento de insumos y los servicios

. generales que requieran las unidades y direcciones de la CORAT

para su funcionamiento;



12

PERIODICO OFICIAL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2008

XV,

AV.

XV,

XVI.

XV

XIX.

XX.

XX1.
XXIL.

XXHI.
YXIV. .
XXV.
XXV,

XXV

Vigilar que los requerimientos, existencias y .suministros de
materiales de uso general, asi como el mobiliario, equipo de oficina
y de transporte, se controlen y se utilicen adecuadamente,

L , . °
Dar cumplimiento a 1as normas que en materia de bienes muebles
e inmuebles emitan las dependencias normativas para su
adecuada asignacion, distribucion y conservacion;

Disenar el Plan Anual de Mantenimiento Preventivo del parque
vehicular con que cuénta la CORAT, ejecutandolo en coordinacién
con las unidades y direcciones a las que estén asignados los
vehiculos, supervisando su correcta y oportuna realizacion;

Autorizar oportunamente el mantenimiento correctivo del parque
vehicular con que cuenta |2 CORAT, en coordinaciéon con las
unidades y direcciones a las que estén asignados los vehiculos,
supervisando su correcta y oportuna realizacion;

Mantener actualizado el inventario de activos de la CORAT;

Aplicar el seguimiento, control y evaluacion del presupuesto
autorizado a la CORAT, '

Coordinar y supervisar la elaboracién, actualizacion vy
funcionamiento de los sistemas de contabilidad, presupuestal y de
procesamiento de informacion de la CORAT, de acuerdo con la
nermatividad establecida;

Efectuar los” pagos a proveedores y docmas prestadores de
servicios, cuyas actividades generen una obligacion financiera para
la ECORAT; :

Proponer todos aquellos programas y proyectos tendientes a la
optimizacion y aprovechamiento de los recursos asignados a la
CORAT, aplicando los avances técnicos administrativos;

Colaborar en la orgamzamon de los eventos en que partlmpe 0 que
realice la CORAT; :

Asesorar en asuntos de su competencia a la Direccién General, asi
como a las unidades y direcciones de la CORAT

Presentar a la Direccion General un informe trimestral de la
situacion administrativa'que guarda ta CORAT;

- Coordinar, supervisar y evaluar los procesos de entrega-recepcion

de las unidades y direcciones de la CORAT;

Requerir a las distintas unidades administrativas de la CORAT,
informacién  detallada que permita la mtegracmn del informe anual
de gobierno: :
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XXVIHI. Evaluar los proyectos ejecutados por las unidades y direcciones ce’
* la CORAT asi como, la eficacia de las acciones de la institucién en

su conjunto,

XXIX.  Apoyar a las unidadgs y direcciones de la CORAT en el disefio y
_ establecimiento de estrategias tendientes a lograr la mejora
continua de la institucion:

XXX. ' Aplicar y controlar sistemas de evaluacion para proponer ante los
responsables de las unidades vy direcciones, las medidas
necesarias y corregir las deficiencias detectadas®

XXXl Formular el diagndstico sobre la situacidn que guardan Ilos
proyectos institucionales de la CORAT;

XXXil.  Disenar y/o adaptar métodos estadisticos, técnicas operativas y
modelos de evaluacion, para el desarrollo y eficaz funcionamiento
de los produclos y servicios de radio y televisidn;

XXXl Coordinar la elaboracion y actualizacion del Manual de
Organizacion de la CORAT; '

XXXIV. Asesorar, supervisar y difundir les lineamientos y politicas para la
elaboracion de manuales especificos de operacién de las unidades .
y direcciones de ia CORAT; y

XXXV. Participar con la Unidad Juridica en la elaboracion y actualizacion
del Reglamento. .

SECCION V _
DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Pt

ARTICULO 17. Corresponde a la Unidad de Tecnologlas de Informacion, el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

[.  Realizar la planeacién y asignacion de proyectos, vigilando. el éptimo
desarrolio de las actividades y tareas encomendadas a cada una de las

areas de la Unidad;

Il.  Actualizar la mformacmn sobre nuevas tecnologlas en el mundo;

m, Ejecutar y controiar los serwcnos tecnlcos en: |nfer-rnatlca‘upropormonados
por la Unidad a las demas areas de Ia CORAT 5
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V. Disefar y ejecutar el plan anual de' mantenimiento preventivo de equipos
de .computo y redes, previa aprobacion de la Direccion General,
supervisando su correcta y oportuna realizacion;

V. Realizar el mantenimientg cotrectivo de los equ:pos y redes de cémputo
existentes en la CORAT;

VI.  Establecer las normas y procedimientos para el uso adecuado y eficiente
del equipo con el que cuenta la CORAT y wgllar su cumpllmlento

VIl. Detectar las necesndades en informatica de las unidades admlmstratlvas
de la CORAT;
VIIl.  Administrar y supervisar ta operacion de las tecnologias de informacion

existentes en la CORAT,;

IX. Determinar las medidas de seguridad requeridas para garantizar la
confidencialidad, integridad y respalde de 1a informacion de la CORAT,;

XK. Reatizar el disefio y programacion de tecnologia multimedia necesaria
para el logro de los objetivos de la CORAT; y

XI.  Actualizar y dar mantenimiento’a la pagina de internet de la CORAT.

CAPITULO QUINTO
" DE LAS UNIDADES OPERATIVAS

SECCION |
DE LA DIRECCION DE IMAGEN

ARTICULO 18. Corrésponde a la Direccion de Imagen, el éjerc_:icio de las
siguienies atribuciones:

l. Coordinar el diseno y establecimiento de las-politicas de Imagen en
la produccién,- promocion y' transmision de programas de radio y
television de comun acuerdo con los responsables de las unidades y
direcciones de la CORAT y darle el seguimiento correspondiente;

Il. Planear y coordinar el desarrollo e implantacién de los proyectos de
disefic y animacion de imagenes necesarios para la CORAT;

M. Disenar y producir proyeétos -especiales de radio y television;

IV.  Realizar -y ejecutar el Plan Anual de Promocidon de la Imagen
Institucienal en los programas de radio y television;
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Vi

Disefar cortinilas de entradas y spots; y

Realizar reportajes y grabaciones especiales de [as acciones
gubernamentales en beneficio de la ciudadania.
K}

SECCION i )
DE LA DIRECCION DE PRODUCCION -

ARTICULO 19. Corresponde a la Direccion de Produccién, el gjercicio de las
siguientes atribuciones:

VI

Vii.

Vil

XI.

Disenar y desarrollar el Plan Anual de Produccion, previa aprobacion de
la Direccion General, supervisando su correcta y oportuna realizacion;

Planear y disefar semanalmente el programa de trabajo de la Direccion;

Verificar previamente a su transmision, que fa produccién realizada
cumpla con los estandares de calidad establecidos;

Supervisar que todos los productos realizados por la Direccion de
Produccidn se apeguen a lo dispuesto por la Ley Federal de Radio y
Television; '

Supervisar y coordinar la produccion de programas de television que
fomenten los valores establecidos en la mision de ta CORAT;

Solicitar los proyectos, disefios y productos para la ambientacion y

decoracion .de los programas asignados a su area y supervisar su -’

ejecucion; -

Proveer a la Direccién de Radio, informacion y productos terminados
que sean suseeptibles de ser transmitidos por ese medio,

Solicitar a la Direccién de Ingenieria el equipo y personal técnico
necesarios para la produccion de los programas;

Proponer a la Direccién General, la asistencia de invitados a los
programas a realizar, ‘

Coordinarse, de ser necesario, con ‘autoridades -estatales, federales o
municipales para-la produccion de los programas;

“Solicitar, previa autorizacién de la Direccion General, los permisos de
“grabacién y aceeso ‘a locaciones a -las dependencias y autoridades

‘oorrespondientes;
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Xll.  Atender ias solicitudes de grabacion o produccién por parte de diferentes
dependencias, previa autorizacion de la Direccion Géneral; y

Xill.  Enviar. diaria y oportunamente a la Direccion General las escalelas de
los programas para supervision y a la Direccién de Programacién para
Su revision y seguimiento.

SECCION Ili
DE LA DIRECCION DE NOTICIAS

ARTICULO 20. Corresponde a la Direccion de Noticias, el ejercicio de las
siguientes afribucionés: :

l. Revisar sistematica y permanentemente los contenidos informativos
locales, regionales, nacionales e internacionales para garantizar. la
objetividad y veracidad de los programas asignados a su area;

Il. Garantizar - el cumplimiento de los principios de apertura,
imparcialidad, objetividad, oportunidad y equidad informativa en las
producciones asignadas a su Direccion; .

[ Realizar diariamente un plan de cobertura de fuentes informativas y
' supervisar la asignacién de las ordenes de trabajo y/o
investigaciones especiales a los reporteros;

IV, Desarrollar un manual de estilo y vigilar su correcta aplicacion en la
elaboracién de los contenidos: periodisticos de los noticieros y los
programas informativos especiales realizados por su érea,

V. Planear y disefar semanalmeme el programa de trabajo,
especificando temas, entrevistas, reportajes y eventos especiales
que seran incluidos en la produccion de la Direccién de Noticias;

VL. Proveer a la Direccién de Radio de informacion y productos
terminados que sean susceptibles de' ser transmitidos por ese
medio; ,

VI, Vigilar el cumplimiénto del derecho de réplica por parte de

instituciones y/o ciudadanos acerca de opiniones verlidas en los
programas informativos a su cargo;

VIil.- Vigilar que los conductores de los programas producidos por esa
Direccién se abstengan de expresar opiniones personales acerca de
hechos concretos, a menos que estas opiniones sean autorizadas
por la Direccion de Noticias y contribuyan al cumplimiento de la
misidn de la CORAT,;
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Xl

XIl.

AL

XIV

XV,

XVI

XVII.

XVIL.

Solicitar a la Direccién de Produccién, los proyectos, disenos y
productos terminados para la ambientacion y decoracion de los
programas realizados por su area;

Solicitar a Ja Direcciéon de Ingenieria el equipo y el personal técnico
necesarios para la adecuada produccion y transmision de los
programas realizados por la Direccion de Noticias;

Proponer a la Direccién General, la asistencia de invitados a los
programas a realizar;

Coordinarse, de ser necesario, con autoridades estatales, federales
y municipales para la grabacion y produccién de programas;

. , .
Solicitar, previa autorizacion de la Direccién Generzi, los parmiscs
de grabacién y acceso a locaciones a las dependencias vy
awtoridades pertinentes,

Alender las solicitudes de grabacion y/o produccion por paric de
diferentes dependencias, previa auforizacion de la Direccion
General;

Verificar la correcta redacciéon de los textos emitidos por los
conductores de los programas a su cargo;

Enviar diaria y oportunamente las escaletas de los programas a su
cargo a la Direccion General, para supervision y a la Direccion de
Programacion para revision y seguimiento; -

Dar cumplimiento a los compromisas de cobertura y produccion .
informativa acordados por la Direccidn General ante diversas

instancias; y

Proveer de informacién a la Unidad de Tecnologias de Informacion
para la actualizacién de la pagina de Internet de la CORAT.

SECCION IV
DE LA DIRECCION DE PROGRAMACION

A_RTiCULO 21. Corresponde a la Direccién de Programacion, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

Disenar la programacién diaria de radio y televisién, determinar su
continuidad e informar de ella a todas las unidades y direcciones de
ia CORAT;
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VI

Vi

VI

X1

XN,

XiH.

Vigilar que la programacién dia:ia sea congruente con las escaletas
enviadas por las Direcciones de Produccién y de Nolicias;

Solicitar a la Direccion de Produccion y de Noticias los promocionales
de los programas que tengan a su cargo e incorporarios” a la
programacion televisiva, previa revision de ios mismos;

En acuerdo con la Direccion General, paular los promocgionales
internos y externos en la continuidad diaria y supervisar su correcta
transmision;

Supervisar diariamente |la continuidad de la programacién y realizar
los ajustes de tiempos necesarios;

Revisar todo el material televisivo previo a su transmisién para vigilar
que este cumpla con los requisitos internos y los que contempla la
Ley Federal de Radio y Television;

Dar seguimiento a lcs acuercus tomedos por ia Direccion Gensral
respecto al intercambio de programacion entre los miembros de la
Red Nacional de Radiodifusoras y Televisoras Educativas vy
Culturales de México A.C., o con cualquier otro organismo publico o
privado; .

Controlar el cumplimiento de las pautas de transmisidon que la
CORAT haya signado a través de convenios, contratos y otros
mecanismos juridicos;

Supervisar todos y cada uno de los programas, mensajes, capsulas o
cualquier otro producto televisivo y de radio incluido en ia barra de
programacion, a fin de cuidar la calidad de estos y reportar
deficiencias en el contenido o la transmisién a las unidades
administrativas correspondientes, ¢ al organismo, dependencia o
persona externa a la CORAT que esté a cargo de la produccion de
los mismos, para su correccion o mejora;

Supervisar y controlar el envio diario de la programacién vy
desplegades promocionales a medios impresos;

Grabar diariamente la programacion integra de felevisién y radio
transmitida por la CORAT y resguardarla de acuerdo a.las normas
internas y la ley vigente en la materia;

Seleccionar en acuerdo con el Director General, las propuestas de
programas, mensajes, capsulas y cualquier otro producto televisivo y

_ radiofonico para ampliar la programacion de la CORAT,

Concertar intercambios de programacion con instituciones nacionaies
y exftranjeras, publicas y privadas, en acuerdo con la Direccion
General;
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XIV.

XV.

XVI.

ARTICULO 22. Corresponde a la Direccion de Radio. e gjercicio de las

Resguardar, organizar, administrar y controlar el acervo videografico
de la CORAT;

Monitorear los canales de television y las estaciones de radio de
mayor cobertura Iocal nacional e internacional para proponer
permanente y s:stematlcamente las medidas necesarias para mejorar
la programacion televisiva y radiofénica; y

Seleccionar y proponer a la Direccién General para su aprobacién el

material videografico y radiofénico que podra ser adquirido a las -

casas comerciales para su transmision.

SECCION V
DE LA DIRECCION DE RADIO

siguientes atribuciones:

Il

VI.

Vil

VI

Disenar y desarroltar el Plan Anual de Produccién de fas estaciones
de radio, previa aprobacion de la Direccion Gene.al supervisando
su correcla y opoirtuna realizacion;

Planear y disefar semanalmente el Programa des Trabajo de la
Direccion;

Solicitar a la Direccidon de Ingenieria equipo y personal técnico
necesarios para la produccién y/o transmision de los programas
realizados por la Direccién de Radio;

Proponer la asistencia de invitados a los programas realizados por la

-Direccion de Radio para la aprobacion de la Direccion General;

Coordinarse, de ser necesano, con autoridades estatales, federales

y municipales para la produccién y/o transmision de programas de

radio;

Solicitar, previa autorizacién de la Direccién General, los permisos

de acceso y transmision de eventos a las dependencias vy

autoridades competentes;

Atender las solicitudes de grabacion, producmon y/o transmision por
parte de diferentes dependencias, prevna autorizacion de Ia
Direccion General,

Dar cumplimiento a ros compromisos de producmon y/o transmision
acordados por la Direccion Géneral ante diversas instancias;
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iX. Revisar la transmision diaria de las radiodifusoras, a fin de proponer
mejoras y establecer medidas correctivas, en caso de ser necesario,

X. Disefiar y evaluar el proyecto de programacion de las radiodifusoras,
y verificar su cumplimignto;

XL Resguardar las producciones radiofdnicas propias y externas y el
material audiografico en la fonoteca de la CORAT,

Xll.  Gestlionar ante autoridades competentes el oforgamientp de
licencias de locucion, al personal de conduccion radiofénica, en las
estaciones que son operadas directamente por la CORAT, en
cumplimiento con lo dispuesto en la Ley de la materia;

Xlli.  Proveer de informacion a ta Unidad de Tecnologias de Informacion
para la aclualizacidén de la pagina de Internet de la CORAT,; y

XIV.  Producir y transmitir programas radiofénicos que promuevan ef
desarrollo de2| Estado, que difundan su historia, sus manifestaciones
artisticas y culturales.

. SECCION V!
DE LA DIRECCION DE INGENIERIA

ARTICULO 23. Corresponde a la Direccién de Ingenieria, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

1. Solicitar,- previa autorizacién de la Direccion General, [os permisos
de grabacién de television y tadio, asi como el acceso a locaciones
a las dependencias y autoridades competentes;

i Detéctar las necesida'des tecnologicas de {a CORAT, solicitando
pruebas técnicas de todo el equipo que se requiera adquirir;

(1. Supervisar y controlar los servicios técnicos proporcionados por la
Direccion a las demas areas de la CORAT;

V. Disefar y ejecutar el plan anual de mantenimiento preventivo de los
equipos de radio y television de la CORAT, previa aprobacion de la
Direccion General, supervisando su correcta y oportuna realizacion,;

V. Realizar oportunamente el mantenimiento correctivo de los equipos
técnicos de la CORAT, :

Vi.  Garantizar la correcta generacién y transmision de las sefales de
radio y televisidn de la CORAT;

VII. Mantener actualizado €| Padrén de Peritos en Telecomunicaciones;
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VHI.  Fungir como enlace lécnico ante las instancias federales y estatales
para el cumplimiento de las condiciones establecidas en los
permisos de transmision yfo concesiones de radio y television
otorgados a la CORAT,

IX. Verificar que los equipos de produccion y transmision de radio y
television cumplan con los requerimientos exigidos por la Secretaria
de Comunicaciones y Transportes del Gobierno Federal y demas

normas regulatorias;

X. Elaborar el programa diaric de aclividades a desarrollarse en los
estudios de grabacién de radio y televisidn y supervisar su
cumplimiento; y

X1 En coordinacion con las Direcciones General y de Administracion,
solicitar y supervisar la adquisicién de equipo tecnologico necesario
para la operacion del canal de television y las estaciones de radio de
la CORAT.

CAPITULO SEXTO
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS
DE LA CORAT

ARTICULO, 24. Las ausencias temporales del Director General de mas de
quince dias, seran suplidas por el servidor publico que designe para tal
efecto el Secretario.

ART{CULO 25. Las ausencias temporales de los titulares de las unidades y
direcciones de la CORAT, seran suplidas por el servidor publico que
designe el Director General. :

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS RELACIONES LABORALES

ARTICULO 26. Las relaciones de frabajo entre la CORAT y sus
trabajadores, se reguiaran por la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado de Tabasco y las Condiciones Generales de Trabajo.

Se consideran c_atégorias de confianza las de Director General, directores
de area o su equivalente, subdirectores, jefes de departamento, jefes de
area, asesores y en general, las que tienen como proposito realizar
funciones de direccion, inspeccidn, supervision, fiscalizacion, vigilancia y
trabajos exclusivos de ios titulares o altos funcionarios.
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ARTICULO 27. Las faltas administrativas se sancionaran en las formas

- previstas por la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del

Estado de Tabasco.-

3

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia
siguiente de su publicaciéon en el Periodico Oficial del Estado de Tabasco.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Comision
de Radio y Televisidon de Tabasco, publicado en el Perigdico Oficial del
Estado, Suplemento 6660 B, de fecha 5 de julio de 20086.

ARTICULO TERCERO. En tanto se emitan los manuales que éste
Reglamento menciona, el Director General de la CORAT, esta facultado
para resolver los asunlos que conforme a dichos manuales se deben
regular.

"ARTICULO CUARTO. Cuando en este Reglamento se deé una

denominacion nueva o distinta a alguna unidad administrativa establecida

con anterioridad a la vigencia del mismo, aquella atenderé los asuntos a
gue se refiere este ordenamiento.

ARTICULO -QUINTO. Para su mejor funcionamiento y desempefo, las
unidades y direcciones de la CORAT deberan elaborar sus respectivos
manuales de procedimientos con base en su compelencia.

ARTICULO SEXTO. Los recursos humanos, financieros y materiales, que
estuviesen asignados a las unidades y direcciones que desaparecen o
modifican st competencia, en virtud de los dispuesto en el presente
Reglamento, seran reasignados a las unidades y direcciones que asuman
las correspondientes atribuciones, con intervencion de la Direccion de
Administracion, de conformidad a las instrucciones que al efecto sefiale el
Director General de la CORAT. '
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DADO EN' EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL
PODER EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL
DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE
AGOSTO, DEL ANO DQs

SUFRAGIO,EFECTIVO. NO REELECCION

H

QuUIM. AND AEL GRANIER MELO
GO8 R DOR DEL ESTADO.

ik DE COMUNICACIONES
CONSEJERO JUR|D Y TRANSPORTES: :

LiC. SALVADO IO BRAVO NEMER
DIRECTOR G L DE LA CORAT.
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