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REGLAMENTO INTERIbR DEL CUERPO DE POLICIA

Y PREVENCION SOCIAL DEL MUNICIPIO
~ DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO.

" ING. JORGE LUIS GONZALEZ MARIN, PRESIDENTE~MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, A
TODOS SUS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, EN EJERCICIO
? ' LAS ATRIBUCIONES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 115 FRACCI(’)N i
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LLOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 65
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO 29 FRACCION Ill, 47, 48, 53 FRACCION IX Y 65
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e

aplicar los Reglamentos de competencia Municipal; sujetdndose a las reglas

establecidas para ello en la citada Ley.

SEGUNDO.- Que es prioridad de este H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Emiliang Zapata, Tabasco, atender la Seguridad Publica de todo el

//_\

municipio, proveyendo los recursos que requiera la organizacion y operacion de
cuerpos de la Policia Municipal Preventiva a como o establece el articulo 29
fraccion XLH de la Ley Organica de los Municipio del Estado de Tabasco.

/
TERCERO.- Que para lo efectos de la Seguridad Publica el articulo 87 de [a Ley _
Organica de los Municipio del Estado de Tabasco, establece que los
Ayuntamientos y Presidentes municipales‘ _ejerce;én, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 21 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las facultades que determine la Ley, comprendiendo Ids servicios de
Séguridad Publica, Policia Preventiva municipal y Transito, que tenderéan a crear y .
procurar las condiciones necesaria“s*para-'ié‘*sa'roaguardar la integridad fisica, moral
y patrimonial de los habitantes y vecinos del municipio, a fin que puedan ejercer
los derechos que legalmente le corréspondan por lo cual los ayuntamientos en los
términos de la Ley citgda y demas disposiciones épﬁcables integraran cuerpos de_s
Seguridad Publica a través de los elementos que confieren a la Policia Preventiva,
compuestos por el numero de miembros que requieran para atender la paz, la

seguridad y el transito en el municipio.

CUARTO.- Que el Ayuh'tamiénto en ejercicio de las atribuctones que le confieren
los articulos 115 fraccién Il de {a Constitucion Poiitica 'dell_b's'E's'tados' Unidos
Mexicanos; 65 fraccion | de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de <
Tabasco 47, 52, 53 fraccion IX y 54 de Ia-L'ey Organica de los Municipios del

Cetnardn Aa Takhacrn
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Ha tenido a bien expedir el presente:

K

,  REGLAMENTO INTERIOR DEL CUERPO DE POLICIA Y PREVENCION
W SOCIAL DEL MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO.
4 .

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES.

‘ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de bbservancia general y obligatoria

para el personal de la Direccién de Seguridad Publica y Prevencién Social de \
Municipio de Emiliano Zapata, Tabasco, y se fundamenta en lo dispuesto por el
articulo 115 fracciones |, 11, ill, inciso h) de la Constitucion General de la Republica

Mexicana, artr'culo 65 de la Constitucion Politica del Estago\Libre y Soberano de
Tabasco y el articulo 87 de ta Ley Orgéanica de los Municipios del Estado de

Tabasco.

ARTICULO 2.- Este Reglamento, norma [as funciones del Cuerpo de Seguridad
-..-Rdblica Municipal para garantizar a los habitaptes,.verinns. v _transelntes del.
Municipio, la tranquilidad, paz y proteccion de .su integridad fisica, moral y

material.

ARTICULO 3.- La responsabilidad del servicio de Seguridad Publica Mu‘nicipi&
esta reservada al H. Ayuntamiento Constitucional y el mando supremo lo ejercera

el Presidente Municipal.

CAPITULO L.
- DE LA SEGURIDAD PUBLICA

N e AT
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|

CAPITULO Ul
DE SU ORGANIZACION E INTEGRACION.

ARTICULO 5- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion \

de Seguridad Publica Municipal contara con la siguiente estructura:
a) Director (mando superior)

b) Sub-Director (mando medio)

¢) Comandantes (mandos intermedios)
d) Sub-Comandantes (mandos menores)

e) Encargado de lg Mesa de Guardia

f) Agentes.de primefa

g) Agentes de tercera ' \\\\ |
. : . N -

k) Personal Administrativo.

ARTICULO 6.- Es facultad del Presidente Municipal como méxima autoridad en el

Municipio, designar a los mandos superiores y medios es decir, Directbr y Sub-
Director. .

ARTICULO 7.- En apego al articulo 89 de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco, es facultad del Director de Seguridad Publica, designar a los

mandos intermedios y menores.

ARTICULO 8.- Por cada elemento de policid, se llevard en la Direccion de \

Seguridad Publica Municipal, un expediente que contenga lo siguiente:
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-

e) Ascensos, descensos y estimulos. \ (

-f) Hospitalizacién.

<_/
g) Vacaciones.
h) Permisos.
i} Fattas al servicio.
j} Baja.
k} Fichas dactilares. N

I) Correctivos disciplinarios. s

m) Actas circunsta-nciadas.

n) Hoja de Movimiento de personal
ARTICULO 9.: Para ingresar al Cuerpo de la Direccién de Seguridad Publica
_Municipal es necesario cumplir con los Slqmentes requisitos S|n excepcnon:ﬂ

a} Ser mexicano por nacimiento.

b) Vocacién de servicﬁo.

c) Tener una edad de 18 como minimo y una méaxima de 30 afios.

d) Haber concluido el Servicio Militar Nacional.

e) Tener una estatura minima de 1.65 metros, hombres y mujeres. _ \

f} Haber curs:ado la secundaria como minimo.

g) Tres cartas de buena conducta.
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VI.  Fisico atlético.

VH. Antidoping

Solo por acuerdo del presidente Municipal podra ingresar como elemento de

seguridad publica mun:cupal aquella persona que no cumpla con la edad.

///

CAPITULO V. . |
OBLIGACIONES GENERALES

ARTICULO [0.- Son obligaciones para todo el personal de Seguridad Pdblica

Municipal y Prevencidn Social de Emiliano Zapata, Tabasco:

{. Conocer el contenido del Bando de Policia y Gobierno del Municipio de

T

Emiliano Zapata, Tabasco.

. Conocer el presente Reglamento. ' ' N\

fii. r‘rebtdl el auxiiio y apoyo necesaro a ia poblacidn.

V. Proteger a toda persona que se encuentre en el territorio de este Municipio, \

en su integridad y en sus bienes.

V. Prevenir el dafio o destruccion de bienes, propiedad de la Federacion, del

Estado o del Municipio.

VI. Reportar de manera inmediata y sin demora, a las personas que sean
sorprendidas en flagrancia de delito o infraccidn, para . ponerlas a

disposicién de ia autoridad competente.

Vil. Acudir en ‘apoyo de autoridades Federales, Estatales y Preventivas

AN

cuando lo soliciten y se autorice.

VD Niriniree rnn cartacia v nlaitacia o ernie erinarinree an rannn o iararqiidia
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Xl

XIII.

La dlsmphna es paramlhtar y en lo concerniente a lo que marca este

Reglamento sera la norma cotidiana que rija la conducta del poli |a\

aunado a ello la subordinacion a sus superiores y el respeto a la Ley.

En cuanto a las armas y equipos de trabajo, son responsables de su
cuidado y conservacion, debiendc estar siempre limpias y en
condiciones optimas para el servicio, obligdndose a presentarlas para

su revista las veces que sean solicitadas para su inspeccion.

Asistir en forma puntual al desempefio de su trabajo o comisidn

durante el horario que se le haya fijado, cumpliendc con las ordenes

superiores con la forma y término gue le sean comunicado, siempre y

cuando .no. constituvan un ilicito sancio nado nor .el..Cddigo Penal.

vigente en el Estado o la violacién a Leyes o Reglamentos vigentes, y

con pleno respeto de los Derechos Humanos.

Traer su identificacidén oficial en lugar viéible del uniforme llevando
consigo siempre una lampara de mano y-una libreta de servicio en la
que debera anotar todas las novedades que” obsérve y juzgue
conveniente, debiendo reportarlas en forma inmediata a la base, de tal
manera que contribuyan al rendimientc del informe o parte de

novedades que seran entregados al final de su servicio, asi mismo se

autoriza el usoc de la playera blanca con logotipo de la Policia /

solamente al personal administrativo cuando lo cénsidere necesario.

-

Dar aviso al Superior inmediato en relacion a actos publicos en donde
se denigre a la Institucion, a la Patria y sus Simbolos, a las Leyes del

Pais, o bien se ataque de alguna manera la moral y las buenas

costumbres.

}"

N



PERIODICO OFICIAL 28 DE JUNIO DE 2008

~—-

_XVIl.  Bajo circunstancias especiales, todo el personal debera de presentarse'
a los acuartelamientos que se ordenen por la Bireccién de Seguridad

Publica, ain cuando se encuentren gozando de vacaciones, franquicia

0 permiso.

XViil.  Cumplir con los correctivos que se le impongan, respetando la dignidad
de la perscna.
XIX.  Cuando Hégjase a faltar a sus Jabores sin causa jﬂsﬁﬁcé&é: se le
sancionara con el descuento de salario_equivalente a su jornada de
trabajo, siempre y cuando no exceda de tres faltas en freinta dias \

naturales ya que si esto ocurre causara baja automaticamente.

XX Asistir a actos civicos, desfiles y cualquier evento que se le solicite

incluyendo adiestramiento o cursos de toda indole, ain estando de

descanso, vacaciones 0 permisos.

XXL  Custodiar con el mas estricto esmero a los detenidos que estén a su <
cuidado. | ' ¢
XX1l. Mostrar o decir su nombre a las personas que traten en el desempeiio g

de sus funciones.

XXI).  Vigilar y observar cuidadosamente el area que se le asigne a tal efecto,
debiendo actuar con discrecién y segin las circunstancias cuando (

L]

reciban o se le soliciten informes.

XXIV. Respetar las drdenes de suspension provisional o definitiva, d:ctadas
por la autoridad competente en materia de amparo.

XXV. Cumplir las drdenes con exactitud e inteligencia sin demora ni\\
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CAPITULO V ' /\
SORREGUARDIAS .. . . N el

ARTICULO 11.- Todo e! personal del Cuerpo de Policia Municipal en lo que se \

refiere a las sobreguardias se regira de la siguiente manera:

a) La sobreguardia es obligatoria.

b) Todo personal de sobreguardia debera de presentarse en el plantel de la
Direccion a ia hora que se le indica.

c) Todo el personal de sobreguardia debera de ponerse a disposicion del -

5 comandante en turno. _ v
d) El comandante en turno respetara la jerarquia del personal de %
sobreguardia. ’
e) El elemento que se designe por sobreguardia y no asista sin causa
justificada sera sancionado conforme al Reglamento. '
f) La Direccidn se compromete a devolver la sobreguard:a con descanso al
momento que el personal lo requiera siempre y cuando lo solicite a traves :
de [a comandancia con una guardia de anticipacién.
g) Toda sobreguardia que exceda de 8 horas y sea nocturna serd devuelta
. con una guardia completa. ) ~ ‘ Paw
h) Las sdbreguardias diurnas en cualquier horario se_rén devueltos con Y2
guardia. '
CAPITULO VI -
FUNCIONES DE LOS CUERPOS DEPOLICIA. _ __. = . . \\_

ARTICULO 12.- Para cumplir con las normas legales y objetivos primordiales de

la Direccion de Seguridad Publica, el personal debera realizar las siguientes:
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c)

- en el Municipio.

d)

f)

. h)

‘Retirar de la via ptiblica a los dementes, drogadictos, alcohdlicos, mendigos

Actuar con extrema cautela evitando el mal trato al trasladar a 1gs

Proteccion fisica de la Ciudadania ante actos de violencia que se presenten (/
\
Comunicacién y coordinacion con otras Corporaciones Policiacas e

Instituciones Municipales, Estatales y Federales.

Orientacién a la Ciudadania en refacion al cumplimiento de las Normas

Disposiciones que rigen en el Municipic.

Reportar a la autoridad correspondiente la violacion de los Reglamentos, el

cese o la interrupcidn de los Servicios Puablicos.

Preservar, vigilar, mantener el orden y la seguridad en proteccion a los

visitantes, a los menores de edad y a los minusvalidos.

N

y a los nifios que deambulen vagabundeando por la via publica 0 que se

encuentren extraviados, a fin de que sean puestos a disposicion de la )
Autoridad Comrespondiente o de ias Instituciones Publicas de los Sectores

de Salud o Asistencia Social.

Auxiliar a la Coordinacién-de Proteccion Civil cuando lo requiera. -

Py

detenidos, presos, arrestados o custodia, a efecto de evitar la evasidn de

estos.

Proceder aun cuando se encuentren francos a la detencidn de los
delincuentes sorprendidos en flagrancia debiendo identificarse plenamente 74

ante la Autoridad correspondientes.
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I. - Amonestacion.

/ Il. Arresto. .
/ {11. Degradacion del rango cuando se hayan acumulado 3 rétardos

en un término de 30 dias naturales.

-

Las demas que al efecto prevean la Ley de Seguridad Publica del Estado de

Tabasco.
CAPITULO Vi

PROHIBICIONES

ARTICULO 13.- Ei personal que conforma la Direccion de Seguridad Publica

Municipal y de Prevencion Social de Emiliano Zapata, Tabas-c_o, de acuerdo a sus

\/\-@\\

caracteristicas, funciones v atribuciones, tiene las siguientes prohibiciones.

i - Usurpar funciones que sean competencia de otras autoridades salvo
en los casos de delito o infraccion - flagrante o de urgencia

comprobable.

s

. Tener participacion- en actos pulblicos, manifestaciones vy <
amotinamientos en los que se denigre en forma alguna al "H.

 Ayuntamiento, al 'Gobiemo, o a las Leyes que rijan al Pais.

Hi. Realizar o participar en colectas de fondo, rifas o sorteos, internos a

menos que hayan sido autorizadas por la Direccidn.

V. Abandonar el servicio o comisién que se encuentre desempefiando,
antes de que llegue su relevo o bien obtenga la autorizacion

' “ct-)rresp_ondiente. o - . v
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VL.

VL

XL .

XH.

XHI.

XlV.

" Poner en libertad a los presuntos responsables de algun delito o falta

Presentarse al desempeno o desarrollo del servicio o comisién en
estado de ebriedad, con aliento alcohdlico o bajo el‘inﬂujo de drogas,
enervantes o farmacos en general o bien ingerir ias mismas estando
en servicio, con la salvedad de la ingestitn de medicamentos por

prescripcion medica comprobabie.

Presentarse uniformado estando en servicio o france en salones de 4
baile, centros o clubes nocturnos, bares, cantinas, discotecas, excepto

cuando sea requerido para ello con motivo del desempefio de sus

funciones.
Apropiarse de los instrumentos u objetos del delito o de aquelios que

por cualquier motivo fueran recogidas o les hayan sido entregados.

Incitar en cualquier forma a la comisidn de delitos y faltas al Bando o

alas Leyes.

/i

Revelar datos u odrdenes que reciba con motivo del servicio

encomendado.

Cometer Cualquier acto de indisciplina o abuso de .autoridad dentro o

fuera del servicio violando los derechos humanos o valerse de su

investidura para intervenir en actos que no sean de su competencia.

‘Q‘\._/

despues de- encontrarse estos asegurados o el omrt:r ponerlos a

dlsposrc:on mmedlata de la Autor[dad Competente

Rendir informe falso a sus superiores respecto de los servicios o

comisiones que le fueren encomendados. \
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XV, Introducirse a las celdas donde se encuentran los detenidos si no
tienen la autorizacidn especial de su superior inmediato y menos aun

en horas inhabiles y sin motivo aparente.

XIX.  Sustraer de la corporacion cualquier objeto propiedad de ia misma sin

la autorizacion debida. f\. \

XX Deteriorar o dafar instalaciones y equipo de la corporacion (radios,
armamentos, vehiculos etc) deliberadamente © no reportar

oportunamente los desperfectos de que tengan conocimiento.

XXil.  Todo vehiculo radio pafrulla que se sorprenda circulando a exceso des
velocidad sin motivo justificado sera responsabilidad del mando de ™\

dicha unidad y sera sancionado de acuerdo al Reglamento.

L

XXiI.  Queda prohibido estrictamente trasladar-en las unidades personas
ajenas a la Corporacidn sin la dutorizacion correspondiente de |a <
Superioridad. ' /

XXlll. Realizar labores de agiotismo dentro y fuera de la Corporacién de la

Policia Municipal.

XXIV. Exhibirse con p;rostitutas 0 mujeres de dudosa reputacién, aun estando

de descanso.

- XXV. Encontrarse platicando con mujeres durante el servicio que estén\
- desempenfando, provocando con ello distraccion de sus actividades.

o

XXVI. Mostrar apatia en el servicio, asi como falia d espiritu de servicio.

XXVIt. Tirar basura fuera de los lugares destinados para ello.
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XXX|.  Nousar el uniforme correctamente.

XXXIl. Todas aguellas acciones que vayan en contra de la disciplina o que

atenten contra el pudor y la dignidad de las personas.

CAPITULO VIl
DERECHOS

ARTICULO 14.- El personal que conforma la Direccién de Seguridad Publica del
Municipio de Emilianc Zapata, Tabasco, en cumplimiento de sus obligaciones,

tendra los siguientes derechos:

/

a) Percibir un salaric digno mensual, en dos exhibiciones de maner

s

guincenal.
b) Sgr dotados por lo menos de cuatro uniformes completos al afio consistente

en:

4 camisas

4 pantaiones

t—

2 pares de botas tibo éomando
2 gorrés

1 impermeabie

1 juego de ropa deportiva

1 playera . :
1 short . : - \
1 par de tenis |

1 par de caicetas

/
%

~) Dnllic lam Aciemsam A mmamalbmni A o omwd el a? 2L o
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el Director. _
h) La Direccidn acatara las disposiciones del médico siempre y cuando vengan

de La Institucidn correspondiente. ( ISSET )

@

CAPITO IX
DE LOS MANDOS

i

ARTICULO 15.- El Director de Seguridad PUblica Municipal planeara y organizarg
las actividades y estrategias que le competen, apegandose siempre a la Ley
Organica Municipal y al Bando de Policia y Gobierno vigente en el Municipio y
demas Leyes aplicables al caso, podré delegar facultades a cualquiera de los

servidores publicos subalternos.

‘T"“*—-—..__ /

ARTICULO 16.- El Director de Seguridad Publica tendra las siguientes funciones:

e

a)} Planear acciones para conservar ta paz publica y prevenir ia comision de

delitcs, cooperar en la investigacion de los mismos aplicandose- las

disposiciones de este Reglamento y las Leyes correspondientes.

b) Proteger los derechos de las personas y velar par el respeto a las Garantias \

Individuales y los Derechos Humanos.

M c) Aplicar las disposiciones que dicte el Presidente Municipal.

ARTICULO 17.- El Subdirector, Comandante y Sub-comandante, estableceran
previo acuerdo con el Director, todas las medidas necesarias para la buena

operacion, organizacion y mejor rendimiento de las fuerzas operativas.

ARTICULO 18.- El Director de Seguridad Publica Municipal tendra reuniones con



16

PERIODICO OFICIAL

28 DE JUNIO DE 2008

ARTICULO 20.- E! Subdirector sera el respdnsable ante el Director de Ia

supervision.._para. el cumplimiento de todas las oOrdenes que. .se..dicten, ..

manteniendo la disciplina con amplias facultades para la inspeccidn del Cuerpo |
Policiaco, haciendo cumplir el presente Reglamento e informando al Director laQ -
anomalias que observe y las acciones adoptadas para su correccidn inmediata.

DEBERES DE LOS SERVICIOS EN TURNO.

ARTICULO 21.- El encargado de Ia mesa de guardia supervisara, coordinara y

vigilard que se cumplan con las ordenes superiores y con el presente Reglamento,

debiendo rendir un informe al concluir su turno de las novedades ocurrridas en

forma clara y precisa a la Direccidn, debiendo hacer cumplir al personal bajo su

T

mando las ordenes que reciba de sus superiores dando un trato siempre digno

para conservar asi la-subordinacion y mantener su autoridad, no tutearlos ni

permitiendo que ellos lo hagan en horas de servicio ni lfamandolos por

sobrenombres

DEBERES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA CORPORACION., \

[ i p——

TARTICULO 22 Correspondera al personal administrativo de la Direccién, las

/

“g% siguientes funciones:

a) Se encargara en coordinacién con el Director de la Corporacién de la

administracion de los expedientes de recursos humanos y materiales asi

como el seguimiento y control de ies programas de gestion.

b} De la organizacién del archivo policiaco y de la aplicacidon del presente

Reglamento.

AN

¢) Mantener el control de la carga laboral de a Corporacron en coardinacion

con la Direccion Administrativa del Ayuntam|ento
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¢) Debera al término de sus labores rendir un parte de novedades a la

~ Superioridad.

d) Vigilara la disciplina, el cumplimiento del deber y la conducta de los
elementos de la corporacion, asi como designar al personal que se

~ encargara del pase de lista y revista de |os mismos.

‘e) Correspondera al Comandante en turno informar a Ia tropa las disposiciones

de ia Direccion. ‘
CAPITULO X

2D . : " CORRECTIVOS DISCIPLINARIOS.

i ARTICULO 24.- Los correctivos disciplinarios son las sanciones que se imponen a
los elementos de Seguridad Pdblica del Municipic de Emiliano Zapata, Tabasco,
por infracciones o faltas a los Reglamentos, que no constituyen un delito, misma
qye- deberan comunicarse al Director o Subdirector y calificarse en forma
inmediata. ’ ' |

ARTICULO 25.- Cuando un efemento de {a policia incurra en la comision de un

delito se procedera en su contra de acuerdo a lo previsto por el Cédigo Procesal

Penal vigente en el Estado, y la VLey de Responsabilidades de ios Servidores
Pablicos, debiendo ser puesto de inmediato a disposicion del Ministerio Publico o

de la autoridad judicial correspondiente.

ARTICULO 26.- El Director tiene la facultad de imponer correctivo disciplinario ‘a
los subardinados que violen o incumplan las disposiciones reglamentarias o de un

superior.

ARTICULO 27.- Dependiendo de la magnitud de la falta y de las circunstancias en

a) Amonestacion.

"4\‘
- . - . - .‘ . \
que haya incurrido al elemento los correctivos disciplinarios se clasifican en \
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~

 AMONESTACION. \

./ ARTICULO 28.- La amonestacién es e} acto por el cual el Superiar Jerarquico,

Wadvierte al inferior la omision o falta en el cumplimiento de su deber invitandclo a

corregirse y a que no vuelva a incurrir en tales actos, la amonestacion puede
hacerse de palabra o por escrito procurando observar discrecidon para efectos de
que no se pierdan los principios de autoridad. -

ARRESTO.

ARTICULO 29.- El arresto es la reclusidn que sufre un elemento en tiempo, y se
impondra a ios elementos gue por intencidn, omision o dolo, infrinjan el presente ¢

reglamento, o las ordenes y disposiciones de la superioridad podra ser aplicado

" por cualquier Superior que detecte dicha Ifraccion que se naya cometdo. l
ARTICULO 30.- E! Director de Seguridad Pdblica calificara los arrestos y seran de
un término de hasta, 36 horas, asi mismo aplicara los correctivos disciplinarios

-que considere necesario.

. 'ARTICU-LO 31.- El queﬁor que encuentre a un subordinado bajo el efecto o N
influjo de alguna sustancia toxica, estupefaciente o psicotrépico, ordenara(su
detencidén para evitar que cometa algin desorden y de inmediato debera de ser\
sometido a examen médico para detenhin_alr su condicion, asiépdos_e

posteriormente la notificacion de la sanciéon a que se hace acreedor.

' BAJAS. 7
ARTICULO 32.- La Direccion de Seguridad Pablica Municipal de Emiliano Zapata, Z
‘Tabascq, determinara la baja de un elemento de la corporacion cuando la
Contraloria del H. Ayuntamiento en coordinaciéon con la Direccidon de Asuntos )
Jurfdicoé dictamine que se ha hecho acreedor a tal sancion por'Ié falta gue haya @

cometido, haciéndolo del conocimiento al Presidente Municipal. '
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 TRANSITORIOS.

ARTICULO 1.- Este reglamento sera revisado vy reformado cada afno sin que

pierda vigencia en caso de no realizarse esta.

ARTICULO 2.- E! presente reglarnehto interior entra en-vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

EXPEDIDO EN LA SALA DE CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO DE EMILIANO
ZAPATA, TABASCO, A LOS 13 DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL

OCHO.

_Nosem M. Croe Suedce
Josefa Margarita Cruz Jiménez
Tercer Regidor

_ Azcuaga
Sindico de Hacienda

Carlos de'fa Cruz Lépez Lazaro Magaia Morales
- Cuarto Regi ' Quinto Regidor

y/ a4 -
Irasema del. Gallegos Elva Trifidag Gutiérrez Campos

qsifgidor‘ B Séptio Regidor

KX
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Vicenta Maria es Lastra
Décimo Pri

. Décimo Segundo Regidor

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 115 FRACCION
| DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANQS, 65 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO EN RELACION A LOS
ARTICULOS 29 FRACCION til, 65 FRACCION Il DE LLA LEY ORGANICA DE
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, PROMULGO EL -
PRESENTE BANDO PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA
EN LA CIUDAD DE EMILIANQO ZAPATA, RESIDENCIA OFICIAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, A
LOS 13 DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2008.

ING. MIGUEL AURELIO CzBﬁE’RA GUTIE
SECRETARIO DEL HAYUNTAMIENTO






