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ADENDUM AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2007- 2009
" MUNICIP!IO DE CARDENAS

PRESENTAC!ON:

El Plan Municipal de Desarrollo 2007 — 2008 es el instrumento principal que orienta las
acciones de gobierno hacia un desarrolio municipal equilibrado, justo y sustentable y
que, ante los ultimos acontecimientos metecrologicos sufridos en la entidad y por tanto
en el municipio, se vuelve necesario adecuarlo para que responda, en los dos afios
restantes de la administracion municipal, a los retos que plantea el dar respuestas mas
eficaces a las necesidades de crecimiento y desarroflo de los diversos sectores de la
economia y poblacion cardenense, de lo cual se deriva el presente adendum al Plan
~ Municipal de Desarrollo, en cumplimento con los érticulos 29 frac. V, articulo 65 frac. lll
y IV y articulo 80 fraccion I, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de

Tabasco y de los correspondientes con la Ley de Planeacién.
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CAPITULO Ii.- Seguridad Publica para un Municipio Seguro

PROTECCION CIVIL

Objetivos:
Garantizar la proteccién civif de las personas mediante un servicio oportuno y eficaz.

Estrategias:
Fomentar la cultura de autoproteccion en la ciudadania.

Poner a disposicion de la ciudadania los apoyos necesarios para superar situaciones.

apremiantes o de riesgo.

Dar seguimiento a la accion resultante de los desastres meteorolégicos del municipio.

Lineas de accion:
Desarrollar acciones de capacitacion mediante simulacros. - .

Establecer puestos de coordinacion permanentes, en la cabecera municipal y al interior

del municipio, a los cuales la ciudadania pueda recurrir para solicitar apoyo.
Reforzar el equipamiento de las dreas encargadas de la proteccion civil en el municipio.
Operar los programas derivados del Fondo Nacional de Desastres Naturales. «

Desarrollar acciones en respuesta a emergencias por desastres o contingencias

naturales.



PERIODICO OFICIAL 17 DE MAYQ DE 2008

CAPITULQ lIl.- Mayor acceso al Desarrollo Social con Calidad Humana

3.1 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAM,ILIA.

La familia como nicleo fundamental de nuestra sociedad y desarroilo del ser humano,
exige de las autoridades toda la atencién posible para incidir de manera positiva en ella-
.y generar las condiciones favorables que permitan mantenerlo unido, por lo es

necesario que el gobierno municipal asuma un serio compromiso con los sectores mas

vulnerables de la poblacion.

Objetivos:
Ampliar la atencién a grupos vulnerables en el municipio. -

Mejorar los espacios educativos destinados a la atencion de la poblacion infantil en el

nivel de preescolar y primaria.
Contribuir al fomento de la equidad de género en la poblacion.

Fomentar la educacion, la formacion productiva y la capacitacién académica de la

pablacién vulnerable en el municipio.

Fomentar las tradiciones y costumbres en el municipio.

Estrategias: P
Implementar proyectos para apoyar a personas de la tercera edad y .personas con
capacidades diferentes para mejorar su nivel de vida. '

Atender a la poblacion en riesgo, con actividades de orientacion y prevencion para el

desarrotlo fisico, mental y cultural.

impulsar campafas de asistencia social y médica para la prevencion, atencion,

disiminucion y erradicacion de enfermedades en la poblacion vulnerable.
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Implementar campanas de atencion y cura de enfermedades a través de unidad movil

2

de displasia en tomunidades rurales.

Incrementar el recurso humano especializado para optimizar los servicios de unidad

movil de displasia.
Promover el mejoramiento de las cocinas de desayunos escolares.

Proporcionar orientacién nutricional a la poblacidn.

Disponer del recurso humano, equipo vehicular y espacios adecuados para la

recepcion y entrega de insumos.

Disefiar, instrumentar y ejecutar politicas ptblicas que coadyuven a l& construccién de
una cultura de equidad en los ambitos social, econémico, politico, cultural y familiar, asi

como promover el conocimiento y ejercicio de los derechos de las mujeres en el

municipio.

Impulsar acciones entre las poblaciones vuinerables en emprendimientos auto

sustentables, para que puedan producir mejorando su calidad de vida dentro de su
lugar de origen. '

Impulsar {a participacién ciudadana en eventos culturales y sociales para conservar las
o

tradicipnés de la poblacion en el municipio.

Lineas de accidn:
Desarrollar actividades de convivencia a favor de las personas de la tercera edad.

Desarrollar proyectos de apoyos y actividades diversas a favor de las personas con

capacidades diferentes.

Acondicionar espacios para impulsar el desarrollo fisico y mental de personas con

capacidades diferentes.
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Promover ia capacitacion y empleo de personas con capacidades diferentes.

Realizar talleres, actividades sociales, deportivas y cuiturales para la orientacion y

recreacion de los menores adolescentes en riesgo.
Desarrollar diversas acciones en apoyo a [as madres adolescentes.

Implementar talleres, foros y conferencias para orientacion a victimas de violacion y

desintegracién familiar.

.

Desarrollar camparias para la prevencion y combate de enfermedades propias de la
mujer y del hombre mayor ( osteoporosis, examen de la vista, deteccién de cancer
cérvico-uterino, cancer de mamas, papanicolau, usg, colposcopia, mioma uterino,

mastografia y cancer de prostata)

Implementar-acciones de atencién comunitaria con consultas generales y dotacion de

medicamentos.
Desarrollar proyectos de rehabilitacion y equipamiento de las areas para atencion a

poblacion.
Implementar la atencion especializada a grupos vulnerables.
Desarrollar acciones de capacitacion y promocion de los recursos humanos.
E
Construir, rehabilitar y equipar espacios para el programa de desayunos escolares.

Construir, rehabilitar y equipar espacios para albergues infantiles y de atencion a

huérfanos y adolescentes en situacion de abandono.

Arhpliar el parque vehicular. ]

Construir y habilitar espacios para el almacenamiento de insumos.
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Desarrollar campafas para la prevencién y combate de enfermedades en la poblacion

infantil,

Crear espacios de coordinacion institucional para la atencién a la poblacién en materia

de equidad de género.

Desarrollar acciones de asesoria y atencién a poblacion de escasos recursos, dentro

del marco legal, juridico, psicoldgico y social.

Realizar talleres, foros, cursos, guias y manuales de formacién politica integral activa y
positiva, para la participacion de la mujer, asi como su difusion en los distintos ambitos

comunitarios y de las organizaciones sociales, politicas y privadas.

Actualizar el bando de Policia y Gobierno para incluir acciones de atencion a

discapacitados. '

Promover la construccion de infraestructura para atencion a discapacitados.

Desarrollar proyectos de equipamiento 3} rehabilitacion de los diferentes espacios para

impartir talleres productivos en el municipio.

Desarrollar talleres en materia de produccion para generar ingresos en la poblacion
vulnerable.

.d'
Desarrollar, con ofras areas de la administracion municipal, eventos socioculturales y

de atencién en fechas especiales, a favor de grupos sociales del municipio.

Desarrollar acciones de capacitacion para el trabajo y en actividades especificas.

3.6 PARTICIPACION CIUDADANA

En esta administracion la participacién ciudadana se considera como un ingrediente
fundamental en el desarrolio de una buena funcion de gobierno; de ahi que sea una

decidida impulsora de la participacion del pueblio en las decisiones del gobierno.
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Objetivos:
Realizar una gestion gubernamental que encuentre su sustento en la acéptacion de la

ciudadania.

Definir las acciones de gobierno como eco de las demandas, propuestas y participacion

plural de la ciudadania.

Estrategias:

Fomentar la participacion ciudadana.
Disefiar esquemas logicos y eficaces de participacion ciudadana.

Crear las herramientas y un marco normativo para una eficiente y ordenada

participacion ciudadana.

Lineas de accion:

Promover la actualizacion de los manuales de las organizaciones y grupos al interior

del municipto.
Actualizar, ordenar y depurar las demandas, sugerencias y propuestas ciudadanas.
Disenar estrategias de participacion ciudadana.

Disefiar y esquematizar formas para captar las demandas mas apremiantes de la

ciudadania.

implementar acciones de atencion permanente a las sugerencias y demandas

inmediatas de la poblacién.
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Capitulo V.- Desarrollo Urb’aho Ordenado y Respetuoso del Medio Ambiente.

4.1 OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Un dindmico crecimiento de la poblacién y de la mancha urbana, aunado a los escasos
présupuestos de las admi-nistraciones publicas, ha propiciado rezagos en materia de
infraestructura urbana, que en la actualidad se manifiesta en marcadas deficiencias en
los servicios publicos municipales, impactando de forma negativa la calidad de vida de

la poblacién, por lo que se requiere dedicarle atencién especial para ir resolviendo de

manera gradual esta problematica municipal.

RASTROS MUNICIPALES

Objetivos:
Mejorér la infraestructura, superestructuras y el funcionamiento de los rastros

municipales.

Controlar el impacto-ambiental causado por el funcionamiento del rastro.

Estrategias:
Estimular proyectos que coeadyuven a mejorar las instalaciones de los rastros

municipales.

Cumplir con las normas y procedimientos de las instancias federales y estatales en la

materia. :
P
Establecer programas que ayuden a mejorar las medidas de higiene y seguridad.

Hacer las adecuaciones necesarias a la infraestructura, para cumplir con la ley general

" de Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente.

Lineas de accion:
Tener un control sanitario de las instalaciones y actividades realizadas en la misma.

Corregir las observaciones emitidas por las instancias normativas.
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Controlar y reordenar los asentamientos de rastros municipales.
Adquirir equipos y herramientas necesarias para una mejor operatividad de los rastros.

Crear programas de capacitacion para el personal que labora en los rastros

municipales.

_Construir plantas de tratamiento de aguas residuales.

Tk

MERCADOS

- L3
Objetivos: 7
Mejorar los servicios y funcionamiento de los mercados publicos del municipio.

Estrategia:
Llevar a cabo las adecuaciones fisicas necesarias y propiciar el cumplimiento de la

normatividad en su funcionamiento.

Lineas de accidn:
- Apoyar la correcta operatividad de los mercados publicos municipales.

Tener el control sanitario de los establecimientos que ahi se encuentran, por medio de

la Secretaria de Salud. -

Crear conciencia en los locatarios para el cuidado y conservacién de las instalaciones.

Promover acciones de mantenimiento, rehabilitacion y equipamiento de las areas

designadas a los mercados publicos.

Construir y rehabilitar espacios gue proporcionen una mejor imagen y nos permitan

brindar una atencion de mas calidad.
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Crear conciencia en locatarios para cumplir sus obligaciones econémicas con el

Municipio, por los espacios que ocupan.
PANTEONES
Objetivds:

Satisfacer la demanda de {a ciudadania para el uso de los panteones municipales,

tomando en cuenta el servicio y seguridad de los mismos

Estrategia:
Realizar proyectos de infraestructura y mantenimiento a [as instalaciones de los

panteones existentes.

Lineas de accidn: o
Desarrollar proyectos de mantenimiento y rehabilitacion de los panteones del municipio.

Construir velatorios y capillas.

Regular y controlar Ia adquisicion de lotes en los panteones.

LIMPIA Y RECOLECCION DE BASURA

Objetivos:

- - -"
Reestructurar el sistema de recoleccion de basura, de manera que permita hacer

cambios sustanciales en la imagen y medio ambiente de Ia ciudad.
Conservar libre de contaminacién el medio ambiente, subsuelo y nivel freatico.

Mejorar el manejo de la basura y residuos contaminantes.

Estrategias: _
Crear conciencia en la poblacién de un adecuado manejo de la basura y de los

residucs contaminantes.
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Crear programas y lineas de accién que permitan activar y mejorar el sistema de

recoleccion de basura.

-Hacer las gestiones necesarias para dar inicio al programa de concesion de la basura y

- del relleno sanitario de tiraderos a cielo abierto.

Crear nuevos espacios de tiraderos y mejorar el manejo de‘la basura, a fin de evitar la

contaminacion y enfermedades en la.poblacion.

Elaborar programas para manejo de la basufa de periodos cortos dirigidos tanto a

adultos como a nifos.

Lineas de accion:
Estudiar las rutas de recoleccion de basura, con la finalidad de mejorar y establecer

nuevos puntos estratégicos para impedir la acumulacion de basura en puntos criticos

de la ciudad.
Adquirir nuevos recolectores de basura y proporcionarle mantenimiento a los que se

encuentran en servicio.

Implementar acciones para un adecuado manejo de los residuos sélidos.

Desarrollar campanas para crear conciencia ecoldgica en la poblacion.

VIALIDAD:
Llevar a cabo reordenamiento vial integral y semaforizaciéon mas eficaz que permitan un

mejor aprovechamiento del recurso tiempo por la ciudadania y evite una mala imagen y

molestias a automovilistas y visitantes.

Objetivos:
Lograr que nuestra ciudad tenga un reordenamiento urbano mas regular en su

crecimiento; mejoramiento en su circulacion y accesibilidad en la misma.
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Mejorar la imagen urbana de la ciudad, mejorando su accesibilidad, movilidad y

seguridad comunitaria.

Mejorar la vialidad en los principales centros de poblacion al interior del municipio.

Estrategias:
Impulsar un plan que permita mejorar y controlar el reordenamiento vial a fin de mejorar

la imagen de la ciudad.

Impulsar programas de mejoramiento de carreteras, calles, caminos y accesos en las

areas urbanas y suburbanas del municipio.

Lineas de accion:

Regularizar los carriles de circulacion.

Gestionar recursos estatales y federales para la realizacion de la ampliacién del

" Periférico desde el acceso a la central camionera, hasta el restaurante Joya Maya.

Construir pavimentacion de calles con mezcla asfaltica de la cabecera municipal, sus

colonias y principales centros de poblacion al interior del municipio.

Construir banguetas y guarniciones en la calles del primer cuadro de la ciudad y
4

- colonias de la cabecera municipal.

Desarrollar proyectos de construccion, rehabilitacion y mejoramiento de vialidades en

los principales centros de poblacion al interior-del municipio.
Desarrollar acciones en apoyo al transporte de personas.

Propiciar el reordenamiento del comercio ambulante.
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DESARROLLO URBANO:

En virtud del constante crecimiento de la ciudad de Cardenas, es necesario

implementar un programa de ordenamiento sustentable para controlar y normar el
crecimiento de la mancha urbana. Asi mismo, es necesario mejorar la imagen urbana
de la ciudad, rescatando, conservando y aprovechando los espacios publicos,

mejorando su accesibilidad, movilidad y seguridad comunitaria.

Objetivos:
Crear, proyectar y rehabilitar la infraestructura, equipamiento y servicios urbanos.

Incentivar la participacion organizada de los habitantes en [a identificacion, disefio y
ejecucic')n de proyectos orientados a rescatar y mejorar los espacios publicos y
fornentar su apropiacion comunitaria, a fin de fortalecer la prevencion y atencién de la

violencia y seguridad comunitaria en espacios publicos y su entorno.

Estrategias:
Contar con un inventario urbano que nos permita conocer la realidad en materia de

. déficit en infraestructura urbana.

Dispbner de un Programa.de Desarrollo Urbano de la cabecera municipal y actualizar
el Reglamento de Construccién del Municipio y del Programa de Ordenamiento
Territorial. ' -

.- .“'
Impulsar la construccién, el rescate, apropiacion y conservacion de espacios publicos

pafa el fomento y desarrollo de actividades artisticas, culturales y de esparcimiento.

Lineas de accién:
Llevar a cabo un levantamiento del inventario urbano.

Desarrollar acciones de actualizacion de los documentos normativos y reguladores de

la urbanizacién en el municipio.

o ot o, L
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Elaborar proyectos de remodelacion y mejora de imagen urbana, creando proyectos de

remodelacion y construccion de parques recreativos y culturales.
Construir y remodelar espacios puUblicos deportivos, culturales, artisticos y civicos.

Desarrollar acciones de mantenimiento, rehabilitacién, ampliacién y mejoramiento de

edificios publicos.

Desarrollar acciones de construccion, ampliaciéon y mejoramiento de espacios publicos

propios para el esparcimiento y la recreacion de la poblacion.

4.2 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO.

Objetivo:
Eficientar la prestacion de este servicio en el municipio.

Estrategia: 7
Elaborar un proyecto donde se contemple el mejoramiento de la infraestructura del

sistema de agua potable y alcantariliado actualmente existente en el municipio, a fin de
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. '
Lineas de accién: =

Elaborar proyecto ejecutivo para la construccion de planta de tratamiento de aguas

residuales en la cabecera municipal.

Implementar acciones de mantenimiento, reparacion de dafios y rehabilitacion de la red

de agua potable.

Implementar acciones de mantenimiento, reparacion de dafos y rehabilitacion de la red

de drenaje.
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4.5 MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Objetivo:
Proteger y conservar la riqueza ecolégica del municipio.

Estrategia:
Fomentar las acciones tendientes a la preservacion de los recursos naturales y a la no

contaminacion del medio ambiente.

Lineas de accidn:
Elaborar el Programa de Ordenamiento Ecolégico del Municipio de Cardenas.

Concertar acciones con los delegados municipales para una mayor vigilancia y controi

~ de las quemas clandestinas y la tala de arboles.

Supervisar los {rabajos de saneamiento ambiental realizados por la paraestatal

Petréleos Mexicanos.

CAPITULO V.- Reactivacion Economica: Factor Potencial para el Desarrollo

ANALISIS SECTORIAL. .
El impulso a las actividades productivas primarias se hace imprescindible ante la

escasez de alimentos, ya que muchos de ellos tienen que ser importados de ofros
estados del pais, por lo que es necesario disefiar politicas para destinar mayores
recursos para fortalecer este sector y aprovechar de mejor manera las potencialidades
gue el municipic ofrece en materia de produccion de alimentos, tanto de origen agricola

como pecuario y piscicola y buscar con ello mejorar la economia de los productores del

campo como base de su desarrollo.

Para ello se continuara dando apoyos a los productores agricolas, pequefios
ganaderos y pescadores del municipio y asi mejorar sus unidades de produccién y de

igual manera promover incrementos a la produccion y productividad.
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AGRICULTURA

Objetivo:
Mejorar los procesos de produccion agricola y orientar la produccién a las necesidades

del mercado.

Estrategia:
Dotar a los agricultores de las herramientas técnicas y apoyos necesarios para que

mejoren sus procesos productivos.

Lineas de accion:
Establecer programas de capacitacién, de asistencia técnica y asesoramiento a los

agricultores. ,
Elaborar proyectos productivos orientados al sector agricola.

GANADERIA.

Obijetivos:
Dar un mayor impulso la ganaderia en el municipio, propiciando ta repoblacién dei hato

ganadero e impulsando la produccién intensiva.

Estrategias:

Fomentar la produccion de traspatio.
Apoyar a los ganaderos para la regularizacion de sus hatos

Promover que el sacrifico de ganado se realice dentro de las normas de control de

calidad establecidas.

Lineas de accidn:
Desarrollar proyectos de dotacién de paguetes de insumos de especies mayores y

menores.
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Ejecutar acciones en apoyo a los ganaderos del municipio para que regularicen sus

- hierras de marcar.

Implementar acciones de supervisién en los rastros municipales y de control de matanzas

clandestinas.

ECOLOGIA
Objetivos:
Preservar e] medio ambiente.

Conservar y ampliar las areas reforestadas del municipio.

Estrategias:
Disponer de reservas de tocones y plantulas para reforestacion.

Establecer un centro de educacion ambiental en la Reserva Ecolégica de la Chontalpa.

Reglamentar la confinacién de desechos contaminantes.

Propiciar la suma de recursos y voluntades para la ejecucion de proyectos regionales

en materia ambiental.

Impulsar el proyecto "Cardenas Siempre Limpio y Bello”

Lineas de accidn:

Establecer acciones de produccién de plantulas de cacao, frutales, forestales y

ornamentales.

Definir proyectos de proteccion y conservacion del medio ambiente.

Establecer un proyecto de reforestacién municipal.
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Establecer acciones de chapeo y mantenimiento de.campos deportivos y areas verdes

en el municipio.
Formular el Reglamento de Proteccién Ambiental del municipio.
Desarrollar campafias en pro del saneamiento del medio ambiente.

SECTOR INDUSTRIAL

La competitividad en las actividades de este sector ha venido propiciando que las
micro, pequenas y medianas empresas enfrenten dificultades para la obtencion de
financiamiento de sus actividades, con el consiguiente riesgo de estancarse o incluso

desaparecer, con las consecuencias negativas en el empleo.

La politica de desarrollo municipal hacia este sector es impulsar estas actividades
mediante los apoyos posibles, dentro de un marco de participacidon de los propios

beneficiarios, para lo que se establecen los siguientes objetivos y lineas de accion:

Objetivos: _
Impulsar la equidad a través de la igualdad de oportunidades de acceso y permanencia

en el ambito laboral a los grupos en situacién de vulnerabilidad, con un claro impacto

en fa generacion de empleos e ingresos.

- —_ .- - - -“. .
Fomentar ef desarrolio de las micro, pequefas y medianas industrias del municipio.

Incrementar la produccion, eficiencia, competitividad y rentabilidad de las industrias
establecidas en el municipio a través de [a capacitacion y mejora continua, para

optimizar recursos humanos y capital.
Fortalecer la actividad industrial en el municipio.

Crear oportunidades de empleo a través de la actividad industrial.
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Estrategias: . .
Elaborar el padrdn de todas las industrias establecidas en el municipio, para tener

informacién precisa de su actividad econdmica.

Impulsar las iniciativas para el fortalecimiento de grupos de trabajo ya establecidos.

-

Promover la actividad industrial.
Fomentar la competitividad de las industrias.
Apoyar a la generacion de nuevas empresas y actividades econdémicas innovadoras.

Apoyar a las micro, pequefias y medianas industrias con capital de trabajo, para

fortalecer la economia de los inversionistas.

Fomentar las capacitaciones y talleres entre la comunidad industrial.

lineas de accidn:
Instrumentar el programa de fomento al empleo en coordinacion con la Secretaria del

Trabajo y Prevision Social (STPS) y el Servicio Nacional del Empleo.

Gestionar créditos a través de las intermediarias financieras del estado (CONSERVA,
A.C. / ATEMEXPA. S.C. / CREAMOS, S.C. / ASEFL. S.C./ CONACES.S.C. /
UNICREDIAT S.A. DE C.V.), el Fondo Empresarial de Tabasco y ante las Secretarias

de Economia, del Estado y Federacion.

Mantener actualizado el padrén industrial en coordinacion con la Canacintra.

Gestionar y desarrollar acciones de capacitacion, en coordinacién con las Secretarias

de Economia, de Desarrollo Econdmico, NAFIN y CRECE.
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SECTOR COMERCIO Y TURISMO

COMERCIO

Objetivos:
Obtener que las cadenas nacionales de autoservicio y franquicias de comida

rapida y diversos servicios, inviertan en el municipio.

Abatir el desempleo propiciando la generacion de nuevas plazas laborales y mejor

remuneradas.
Fomentar la cultura crediticfa‘de los empresarios.

* Contribuir a la creacién y fortalecimiento de las micro, pequefias y medianas empresas.
Contribujr al désarrollo de infraestructura industrial, comercial y de servicios.
Impulsar el desarrollo econdmico de las micro, peguenas y medianas empresas.
Contribuir a la conservacién de empleos formales.
Incentivar a los péqueﬁos comerciantes del municipio.

Fortalecer la competitividad comercial.

Fomentar la generacion del autoempleo como mecanismo auxiliar para consolidar la

ocupacién iaboral.

Estrategias:
Invitar a inversionistas nacionales a invertir en el municipio, promoviendo las
condiciones socioecondmicas de la Entidad y su infraeétructura; en coordinacién con

la delegacion local de la Camara Nacional de Comercio,
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Presentar proyectos ejecutivos a inversionistas locales y nacionales de las

oportunidades de inversién que existen en el municipio.

Promover los diversos esquemas crediticios que ofrecen la banca comercial y de

desarrollo, a través de capacitaciones de induccion al crédito.

Lievar a cabo Programas de Micro créditos para fortalecer la economia de las familias

dedicadas a [a actividad productiva.

- Desarrollar programas de capacitacion en coordinacion con las Secretarias de

Economia, Desarrollo Econdmico y Nacional Financiera, dirigidos a pequefos

empresarios y comerciantes.

Tramitar programas y proyectos ante las instancias del goblerno estatal y federal, para

el fortalecimiento de las actividades productivas rurales.

Ejecutar en coordinacion con las dependencias del gdbierno Federal y Estatal,

programas de érnpieo temporal dirigidos a las actividades pesquera y acuicola.

Lineas de accion:
Presentar analisis de ubicacion de Cardenas como destino comercial.

Atender constantemente a las empresas establecidas en el municipio, con el objeto de

asegurar su permanencia y ampliacion. .
E 4
Complementar los esfuerzos de desarrollo de infraestructura industrial y promocion de

inversiones.

Coordinar los esquemas de financiamiento con la Secretaria de Desarrollo Econdmico
del Estado y con el Fondo Empresarial Tabasco, para ofrecer a los inversionistas tasas

preferenciales, menos requisitos, reduccion de plazos y formas de pago acordes a sus

negocios.
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Desarrollar talleres tedrico — practicos a micro, pequefias y medianas empresas de los

sectores comercio y servicio, con mezcla de.recursos federales, estatales, municipales

~ y privados.

Desarrollar, en convenio con las dependencias Estatales y Federales, programas de

empleo temporal péra la poblacién rural de baja demanda laboral.

Apoyér temporalmente en sus ingresos econdmicos a la poblacion objetivo de baja

demanda laboral.

TURISMO

Objetivos:
Hacer del turismo la oportunidad de desarrolio de nuestro municipio.

Captar derramas econdmicas que beneficien la economia de la regidn y del municipio.

'Estrategias:
Promover los destinos turisticos para generar mas y mejores fuentes de empleo para

los habitantes de las localidades que cuenten con este potenciai.

Orientar a los prestadores de servicios turisticos hacia la profesionalizacion det factor

humano, mediante procesos de capacitacion.

Fomentar ia capacitacion entre los prestadores de servicios para hacer frente a las

exigencias del mercado.

Brindar informacion actualizada a los prestadores de servicio y servidores publicos

(Policias y-'Agentes de Transito) de los atractivos naturales turisticos y culturales, con

los que cuenta nuestro municipio.
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Profesionalizar la actitud del prestador del servidor piblico (Policia y Agente de

Transito) buscando crear la cultura de atencion al turista.

Proporcionar informacion de los atractivos naturales y culturalés del municipio a los

turistas que nos visitan y a la sociedad en general.
Promover los trabajos de los artesanos locales.

Buscar oportunidades para desplazar los trabajos. artesanales a otras regiones del pafs.
Promocionar las actividades culturales, deportivas y la feria municipal.
Realizar inventario de atractivos turisticos del municipio.

Elaborar y promocionar la guia turistica del municipio.

impulsar el desarrollo de los artesanos mediante capacitacion en disefios de su

propia creatividad.

Lineas de Accion:
Lievar a cabo diversas capacitaciones para los prestadores de servicio en temas como:

Consultaria Integral, Plan de Negocios Distintivo “H” en Manejo higiénico de Alimentos,
Programa de Calidad Moderniza y Conoce Tabasco.

.4-
[néentivar a los prestadores de servicio paré que accedan a los diversos programas
gratuitos de capacitacion que proporcionan los organismos del Gobierno Federal y

Estatal, asi como consultoras patrticulares.

Gestionar créditos ante la Secretaria de Economia, Desarrollo Econdmico del Estado y

las micro financieras, para desarrollar la infraestructura de restaurantes, hoteles y

paradores turisticos.

Coordinar con la Secretaria de Turismo capacitaciones para ios servidores publicos.
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Dar valor agregado a los diversos destinos turisticos a través de la promocidn de la

inversion publica y privada, con proyectos ejecutivos viables para su desarrollo.

Apoyar a los artesanos con programas de micro créditos para impulsar la elaboracién -

de sus artesanias.

Desarrollar eventos al interior del municipio de atraccién al turismo local y nacional.

Participar en los diversos eventos organizados por el Instituto de Artesanias del

Estado.

Desarrollar espacios para los artesanos en la cabecera municipal, con fa finalidad de

exhibir sus trabajos para su comercializacion.

Realizar actividades en la Cabecera Municipal donde participen los diveréc;s_artesanos

del Municipio y expongan sus trabajos.
Llevar a cabo concursos de trabajos artesanales y premiar a los mejores.

Actualizar el padrén de prestadores de servicios turisticos del municipio.

CAPITULO VIl.- TRASPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

FINANZAS MUNICIPALES.

Objetivo:
Proveer al gobierno municipal de los recursos necesarios para el desarrolio de sus

actividades en beneficio de la poblacion.

Estrategias:
Recaudar los créditos fiscales (impuestos) que se generen a favor de la Hacienda

Municipal.
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Mantener actualizado el padrén catastral en cuanto a la naturaleza, uso, medidas y

propietarios-de los predios

Recuperar los impuestos prediales que no han sido liquidados en su oportunidad por

-los contribuyentes:

_ Lineas de accidn:

Implementar mecanismos que faciliten a los contribuyentes el cumplimiento de sus

obligaciones fiscales.

Incrementar la capacidad de desplazamiento de los notificadores dotandoles de

equipos motrices.

Modernizar los sistemas informaticos para dar un servicio eficaz y eficiente

Incrementar la capacidad de desplazamiento del personal de esta dependencia con el

proposito de mantener actualizados los padrones catastrales.

Instalar la Mesa de Ejecucion Fiscal, con el propésito de recaudar los créditos fiscales

que se generen a favor de la Hacienda Municipal.

PROGRAMACION

Objetivos:
Eficientar el proceso de planeacién, programacion y presupuestacion de las acciones y

obras del municipio.

Lograr un proceso eficaz de aplicacion, evaluacion, seguimiento y control- del

presupuesto, que sirva de base para un 6ptimo rendimiento de los recursos aplicados

a las acciones desarrolladas por las diferentes areas de la administracién municipal.
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Servir de base en la coordinacién de la administracion municipal con otras instancias
de gobierno y/o con otros municipios, para conjuntar esfuerzos, celebrar acuerdos y

convenios, entre otras actividades, que tengan por objetivo propiciar mayores recursos

al municipio.

Ser el area fundamental para el proceso de rendicidon de cuentas claras, transparentes
y oportunas ante las instancias de los diferentes niveles de gobiernc involucradas en la

normatividad de las acciones municipales.

Estrategias:

Propiciar la correcta aplicacion de la normatividad y los métodos de planeacion,

programacion y presupuestacion.
Disponer del recurso humano preparado y comprometido con su trabajo.

Contar con los recursos materiales y los equipos necesarios para un proceso de

trabajo agil y eficaz.

Establecer una estrecha relacién de trabajo con las areas operativas y normativas

municipales.

Promover el uso eficiente y racional de los recursos municipales canalizandolos a los
rubros de mayor prioridad para el desarrollo municipal. :
: &
Coordinar con las areas operativas la elaboracion de proyectos productivos, de obras y
/o desarrollo social, cuya finalidad sea propiciar convenios y acuerdos de coordinacion

con otras instancias de gobierno.

Establecer en coordinacion con las demas areas normativas, las fechas limites y
calendarios para el cumplimiento de entrega y recepcion interna de la documentacién
comprobatoria, cada cierre de mes, para el optimo cumplimiento de de la fecha de

entrega de [a cuenta pliblica mensual y de los cierres de cada ejercicio presupuestal.
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Promover a nive! interno el conocimiento, por parte de los involucrados en operar

recursos financieros, de la normatividad tanto federal como estatal y de la aplicacion de

la misma.

Lineas de accidn:
Fortalecer los procesos de trabajo de la Direccion de Programacion, mediante la

utilizacion de los recursos humanos materiales y financieros necesarios.

rl

Coordinar los trabajos de la Direccién con las instancias y/o dependencias rectoras en

la materia.
Desarrollar programas de capacitacion del personal.

Crear programa de .apoyos y estimulos al persconal y distribucion adecuada de las

cargas de trabajo.

Establecer un programa de adquisicidn de los materiales y equipos necesarios para

mejorar los procesos de trabajo.

Definir un programa de mantenirniento y actualizacion de los equipos de computo y de

los médulos del Sistema Administrativo Municipal.

Celebrar reuniones periodicas de informacién y evaluacién de los procesos de trabajo y

aplicacion de los recursos con las dreas operativas y normativas. P

Disefiar un sistema de priorizacidén y seguimiento de la demanda de campana y de las
demandas mas sentidas de la ciudadania, en coordinacidén con la Secretaria del
Ayuntamiento y con la Direccion de Atencion Ciudadéna, con la finalidad de incluirlas
en las acciones de gobierno.

s )
Realizar reuniones de seguimiento y cumplimiento de los plazos y calendarios

establecidos para la ejecucién de obras y proponer medidas correctivas, si fuera

necesario.
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Establecer proyectos-de reproduccion y distribucion de las normas de operacion, leyes

y reglamentos- de los programas federales y estatales, entre las areas operativas y

normativas,.

CONTRALORIA

En el ejercicio del gobierno municipal, las relaciones con ef ciudadano se vuelven cada
vez mas estrechas, desde el momento mismo que el titular del ejecutivo municipal,
lleva como objetivos, que el ejercicio del gasto publico y de la administracion misma,

sea mas eficiente, y facilitar tramites y gestiones de los ciudadanos.

A partir del érgano de control interno, este municipio ha iniciado una reestruéturacién
para volverlo mas eficiente y moderno, con el uso de nuevas tecnologias de la
informacion digifal, de programas actualizados para el procesamiento de datos, que
permitan realizar las actividades en menor tiempo, con mayor calidad, eficiencia, y

salvaguarda permanente de los archivos tanto de gestibn como histdricos, para

preservar la identidad municipal.

OBJETIVOS

Crear la Subdireccion de Tecnologias de Informacion, con el concepto esquema vy

objetivo de resolver la problematica actual de atraso en tecnologia y asegurar el
. - . .

cumplimiento de las demandas futuras de funciones digitales y de sistemas, asi como

proveer, el soporte técnico y capacitacién permanente a todas las areas de la

administracion.

Proveer el funcionamiento continuo de ia red de cdmputo, incluyendo todas sus partes

(red, servidor, impresoras, conmutador) con una disponibilidad de 24 horas al dia 365

dias al ano.

Controlar, monitorear e innovar los sistemas de informacion para que estos sean

usados al 100% en las operaciones cotidianas del ayuntamiento.



30

M

PERIODICO OFICIAL 17 DE MAYO DE 2003

Proveer seguridad fisica y logica en el acceso a la informacion e infraestructura de
coémputo, asegurando al 100% la disponibilidad de informacion y reduciendo las

brechas de seguridad al implantar un marco operativo integral.

Gestionar, prdcesar y captar la demanda y publicacion de informacidn para cumplir con
el requisito de transparencia ante la ciudadania. Ademas de los propios de la

administracion y de los medios informativos.

Proveer a la ciudadania, de conformidad con la ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Ciudadana, y del reglamento de la misma, la atencién de solicitudes

diversas, en los tiempos que estos ordenamientos sefialan.

Dotar a la administracion de un sistema de administracion para las areas operativas
funcionales mas relevantes, que permita contar con sistemas eficientes que garanticen
la operatividad, asi como innovaciones tecnoldgicas en las recaudadoras, algunos
centros integradores de los poblados y oficialias del registro civil, para mejor control, y

servicio a los ciudadanos. .

Actualizar los manuales de normatividad y gasto piblico, reglamentos municipales de

comités de obras puiblicas y de adquisiciones, asi como de los de cada una de las

~areas que conforman la estructura funcional, conforme a la Ley Organica de los

Municipios de Tabasco.

Dar transparencia y normas claras a las acciones de gobierno y porrgrlas a
disposicidn del pueblo y coadyuvar en el proceso de rendicion de cuentas ante los

organos fiscalizadores de la gestion pablica municipal. -

ESTRATEGIAS

Adecuar, y crear bases firmes que permitan a la administracién municipal su control
con tecnologias adecuadas a su propia realidad y entorno funcional, en el marco de la
innovacion y de la modernizacion administrativa actual (red, servidor, equipos,

impresoras y sistemas de informacion).
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Disponer de la informacion que se genera.en la administracion municipal, debidamente

ordenada y codificada, valiéndose de la informatica.

Lineas de accién 7
Privilegiar el recursd humano existente en la plantilla laboral.

Capacitar y equipar al personal con los equipamientos adecuados para cumplir sus

funciones, con los elementos técnicos, tecnoiégicos, cibernéticos, digitales, graficos y

didacticos.

Establecer aula acondicionada y equipada para capacitacion del personal.

Crear las unidades de acceso a la informacion publica en el municipio, y la creacion

obligatoria de los portales virtuales a través ‘de Internet, para cumplir con-la Ley de

Transparencia.

CAPITULO VIiL.- POLITICA'Y GOBIERNO

Se fundamenta en establecer una linea clara y amplia de comunicacién constante con
la ciudadania y grupos organizados al interior dgl municipio, que dé sustent§ a un
sisterma de gobierno democratico y plural y que conduzca a logros de un mejor nivel de
desarrollo, mas justo, equitativo y humano en el que todos e'ncuentren, mediante su

participacion comprometida, respuestas a sus necesidades mas apremiantes y a una

vida mas digna.

Objetivos: _
Lograr mayores estadios de desarrollo econémico, politico, social y cuitural del pueblo.
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Garantizar los derechos, la seguridad pubfica, la sana convivencia y el libre transito de

los habitantes del municipio
Otorgar proteccion a la ciudadania en toda situacion y evento que asi lo amerite. .

Consalidar las relaciones politicas y sociales con toda la ciudadania y organizaciones

al interior del municipio.

Establecer la administracion de los recursos y bienes del municipio de manera eficaz y

sustentada en los principios de racionalidad, honestidad y transparencia.
Resguardar y ensanchar la Hacienda Pablica Municipal.

Contribuir al fortalecimiento de valores en pro del combate a los vicios, desintegracion

familiar y al suicidio.

Garantizar a la ciudadania un mejoramiento constante y una vida digna, a través de

servicios publicos municipales de calidad.

Estrategias

Generar el marco tedrico que propicie el desarrollo sostenido y sustentable del
’ - 3

municipio.
Eficientar la operacidn y operatividad de las distintas areas de la administracién publica

municipal.

Consolidar las relaciones del gobierno municipal con otros 6rdenes de gobierno y con

otros municipios, con miras al establecimiento de acuerdos y convenios de desarrollo

municipal y regional.
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Establecer un marco tedrico normativp apegado al derecho constitucional y las normas

y criterios de la eq’uidad y [a justicia.

Establecer los espacios de negociacion politica y de concertacion de acciones para la

satisfaccion de las demandas y de lds necesidades mas apremiantes de la poblacion.

Contar con areas normativas eficaces y eficientes, que permitan el sustentamiento de

cada una de las acciones de la administracién muhicipal y del Ayuntamiento.
‘Conso!idar y mejorar la prestacion de los servicios publicos municipales.

. Devga-\rrollar prbygctoé de apbyo a la economta familiar.
Cumplir y hacer cumplir la ley en el municipio. ‘

Establecer procedimientos eficaces de conciliacion, negociacion y resoiucién de litigios

y demandas, conforme a derecho y en apego a la ley.

Lineas de accién
Elaborar los diagndsticos, planes y programas que atiendan las prioridades del
desarrollo municipal. 7
-&
Destinar los recursos necesarios para una eficiente y eficaz operaciéon de cada una de

las areas operativas de la administracidon municipal.

Concertar convenios y acuerdos con otros ordenes de gobiernc encaminados a la

disponibilidad de mayores recursos para el municipio.

Dotar de mayores capacidades de operatividad a las Direcciones de Seguridad Publica,

Transito Municipal y Juridica.
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Fortalecer las areas operativas encargadas de la seguridad y vialidad en el municipio
Operar eficientemente la Coordinacién de Proteccion Civil.
Establecer programas de apoyo a grupos vulnerables y de insolvencia econdmica.

Apoyar normativamente la organizacién . de la poblacion al interior del municipio para

la gestién de sus demandas.-

Eficientar la operatividad de [as areas administrativas encargadas de la prestacion de

los servicios ptiblicos municipales.

Propiciar la organizacién de comités de productores al interior del municipio.
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Trabajar para transformar

El Periodico Oficial circulalos miércoles y sabados. &

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion
y Finanzas, bajo la Coordinacion de la Direccidn General de Asuntos Juridicos
de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periddico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-10-33-00
Ext. 7561 de Villahermosa, Tabasco.





