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R"'*'GLAMENTQ INTERIOR DEL COMITE ADMINISTRADOR DEL
- .,,,MA ESTATAL DE CONSTRUCCION DE ESCUELAS
(CAPECE) *

fal MA_NUEL 'ANDRADE DIAZ GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
-8 ANO -DE TABASCO, EN’EJERCICIO ‘DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS
,,ARTiCULOS 51, FRACCION I DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, 7 FRACCION Y 8 DE LA
-LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que mediante acuerdo del Titular del Poder Ejecutivo del Estado publicado en el -
~ Suplemento del Periodico Oficial del Estado Numero 5620 de fecha 17 de Julio de 1996, fue creado el
Comlte Admlmstrador del Programa Estatal de Construccion de Escuelas o CAPECE, como un
' 'Descentrallzado con. personahdad jundlca y patnmomo proplo reformado medlante

objeto formular conducw normar, regular y . evaluar la polltlca de construccmn 4
._antenlmiento equnpamlento ¥ habtlntamon de- mmuebles e lnstalacmnes destlnados a
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TERCERO.- En. consecuenma y con, el proposnto de reglamentar el buen funcuonamlento de. las
| Umdades Admlnlstratwa de este Orgamsmo

.~ He tenido  bien expedir e,_sig@i. o

ES'i'ATAL DE cousmuccm DE ESCUELAS
T (eaPECE)

CAP!TULOI
| | DE SU COMPETENCIA Y ORGANIZAClON
‘KRTiCULO 1 E Com|te Admlmstrador del Programa Estatal de Construccion. de Escueias s un o
: E'Orgamsmo Pablico. Descentrahzado del Gobierno del Estado, sectorizado a la Secretarlan dg.__f‘;
- .-,Comunncamones Asentam|entos y Obras Publicas; con personalidad juridica y patnmonlo proplo o

:-"ARTICULO 2 Para eI cumphmlento de su objeto el Comlte Admlnlstrador del Programa Estatal de j‘:
. Constmccmn de Escuelas le corresponde entre ofras facultades y obllgamones las sxgmentes PRt

! ;'—";:'Coordlnar la eIaboracnon del Programa de Infraestructura Educativa. en forma programada
. “con.base a.las politicas que para el logro de los objetivos y pnondades de Ia Planeacwn
, *____:;_Estatal del Desarrollo establezca el E]ecutwo del Estado; S AU

0 Ejercer el presupuesto que el Gobiemo Estatal destine a la construcmon de espamos
educativos en el Estado, asi como las aportaciones que para el mismo objeto efectien el
Gobierno Federal o los Gobiernos Municipales, los Sectores Social y Privado y de mas
‘ingresos que obtenga por cualquier otro concepto;

Hl. . Adecuar progresivamenie sus acciones a una estrategia de descentralizacion, con las
modalidades que establezca el Ejecutivo Estatal, para la transferencia de fa realizacién de
sus programas a Ios Gob|emos de los Municipios;

=.apac|tar prewo cuerd alos H. Ayuntam:entos para Ia |mplantac:on de la descentr |zacxo
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. VIi.  Ejecutar por si 0 a través de terceros Ia construcclon rehabllltamon mantenlmlento y
equipamiento de a Infraestructura Educativa del Estado : :

vill. Llevar a cabo los concursos para la adjudicacion de Ia Infraestructura Educatlva mobiliario y
equipo que realice el Gobierno del Estado;

- IX..  Celebrar los contratos y Vfgilar el cumplimiento de estos;

X. Apoyar y promover la orgénizaéién sociél Como Organo Vlgllantedelos Rfdgfarﬁéé y

~ XI.  Las deméas que sean necesarias y que Ie senale eI Ejecutlvo_,.del__Estado a traves de la
Secretaria de Comunicaciones, Asentamientos y Obras Pubilcas Y otros ordenamlentos

ARTiCULO 3.-Para efecto de este Reglamento se entendera por

CAPECE: Com:te Adm|n|strador del Programa Estatal de; Coﬁétrﬁccmn de Escuelas ‘
CAPFCE: B Comité Admlnlstrador del Programa Federal de Construccmn de Escuelas s
SEC-RETARiA—:V' : Secretana de Comumcacmnes Asentamlentos y Obras Pubhcas del Estado
EDUCACION‘ | 3 Secretana de Educacin del Estado. _ |

‘ACUERDO DE CREACION: Acuerdo pubhcado en eI Suplemento del Perlodlco Of C|al Numero 5620 de.
fecha 17 de Julio de 1996 y Reformado el 19 de junio de 2002, publicado en el Sup!emento del Perlodtc
Oficial del Estado Numero 6238.

ARTICULO 4. La administracion y controt del CAPECE, le corresponde a la Junta de Gobierno, en s
caracter de Organo Supremo y al Director General; en fos términos de su Acuerdo de Creacion.

ARTICULO 5.- Para el despacho de los asuntos de su competencia el CAPECE contara con |
Direccidn General Coordinacion, Direcciones, Subdireccion y los Departamentos siguientes:

N Direccidn General
wob o - Secretaria - Particular -
“1,2:+Coordinacion Jundlca
' 1.3.- Asesoria Tecnlca

I'Jll't’a'cclonfdea ProgramaCIonyPresupuesto R
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_ lll.- Direccién. Técnica;
lL1.- Subdlrecclon de Supennsmn

[T Representar jundlcamente aI CAPECE y actuar como Mandatano General para pleltos y |
cobranzas, con-todas las. facultades generales y las que requieran clausula especial con
" forme a Ia Ley, puduendo sushtu:r y delegar este mandato en uno 0 mas apoderados

113 Celebrar los contratos ast como los actos jur!dlCOS de dommlo y administracion necesanos
para el buen funcmnamlento del CAPECE;

IV.  Suscribir previa aprobacion de la Junta de Gobiemno, los Cdnvenios con la Federacion, los |
Municipios y los Sectores Social y Privados;

V. Désign,ar a los funcionarios del CAPECE que participaran en la integracion de comisiones,
consejos y demas eventos interinstitucionales, académicos o sociales;

VI Presidir los actos. de- aperturas. y fallos. de-las licitaciones piblicas llevadas a cabo_por el |




14 DE FEBRERO DE 2004 PERIODICO OFICIAL 5

I
il.
[H.
V.
V.

K
Kl
Xil.

: terrmribs que autonce ladunta de Gob|emo y

XV,

~ Someter a la Junta de Gobierno informes trimestrales y anuales de actividades, asi como los

estados ﬂnancieros correspondientes a cada ejercicio;

Elaberar y proponer a la Junta: de Gobierno el manual de organizacién y operacmn del
Organismo, asi como los demés instrumentos normativos internos que deban regirlos;

- Propener-a-Ja Junta.de Gobierno la designacion y remocion de los Directores, Coordinador
JUI‘idtGO y Asesor Tecnlco

__Demgnar y remover al demas personal del CAPECE, prevna autonzamon de la Junta de
-Goblemo

'Integrar convocar - y presu:llr"Ia Comlsmn Intema de Administracién y Programacion del

CAPECE,_

'I' ejercnmo de una 0 més de Ias atnbucmnes sefialadas en este amculo en los

‘ Reahzar as demas func1ones que se reqmeran para el cumplimiento del objeto del CAPECE,
S como. fas. demas- disposiciones - legales o reglamentarias aplicables y aquellas que le

encomlende el Ejecutwo del Estado a través-de la Secretaria.

}"_!ARTICULO 7 Corresponde onglnalmente al Director General, el tramite, representacion y resolucion de
“los asuntos que conipetan al CAPECE, quien por razones de organizacion y servicio podra conferir sus
facultades delegables a Servidores Piblicos subaltemos, sin perjuicio de su ejercicio directo.

ARTICULO 8.- Péra SerDire@tor General, Coordinador, Director y Subdirector se requiere:

Ser Ciudadano Mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

Tener 24 afios de edad como minimo en la fecha de su designacion,

No ser ministro de algiin culto religioso;

No haber sido condenado por delito doloso que merezca pena corporal, y

Contar preferentemente, con estudios profesionales relativos al ejercicio de las atribuciones
que le competen- a la Dependencia de que se trate.

. Paralos cargos de menor nivel jerarquico, se debera cumplir los minimos reqmsﬂos excepto el de la
- edad quedebersserde’ 22 afios: cumphdos en la fecha de Su’ de5|gnacmn
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L - CAPITULO I .
DE LAS FACULTADES DE LAS UNIDADES DE APOYO

RTiCULO 10 La Secretana Partlcular dependera directamente del Dlrector General y tendra !as
_ﬁS|gu1er)tes atnbuclones SR . g

3= '-:J;f‘_.Funglr como enlace entre Ia Direcc|on General las Dlrecclones y demas unldades de -apayo:
oo del CAPECE : :

Fro Elaborar y tramltar la documentacion generada por el Dlrector General

V.o Rece‘ monar tramitar y dar segmmlento ala documentamon recibida en Ia Dlreccmn General

Establecer-un 5|stema de comunlcacmn mterna con las Dweccuones y demas untdades dej-
' »-lrapoyo del CAPECE para transmitir oportunamente las instrucciones del Dlrector General '

T _o_rdlnar y organ:zar en el amblto ioglstlco todas las glras de trabajo y actlwdades publlcas-‘"f"' o
. en-’ias que partlclpe el Dlrector General; n

\Controlar dlsenar y elaborar los documentos estadisticos e mformatwos que emitlra el‘:‘.- -
,Dlrector General e

| 'VIII, ' Recepmonar tramltar y dar seguumtento a |as peticiones o demandas cmdadanas planteadasf
- directamente en el CAPECE, asi como las que remitan otras instancias gubemamentales;

IX. Integrar una sintesis informativa sobre Ias noticias que emitan los medios de comunlcaclon
con relacion a las actividades del CAPECE, y

X. Las demas funcrones que le confiera el Director General.

ARTiCULO 11.- La Coordlnamon Juridica dependera directamente del Director General Y tendra Ias
S|gu1entes atribuciones:
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Vi,

VII.

X.

" 'del CAPECE;

Vi,

X,

Representar al Director General en los juicios laborales en que. fugra parte y en

representacion de este, contestar las consultas, petlclones A excntatwos de naturaleza jurldlca
Qque se presenien; -

o Recopllar y dzfundlr entre Ias umdades admtmstratwas del CAPECE Ias L_eyes Reglamentos'

' Elaborar anteproyectos de iniciativas de Reglamentos Acuerdos Clrculares y demésr

rl s_,actlwdades

dlsposmlones jurldlcas que por su naturaleza Iegal se.req a__‘gg_ra

Rewsar y emitir opinion de las actas constltutlvas ylo documento _que ciéditan la-
personalidad juridica de los solicitantes,. contraﬂstas y ‘proveedqr(o de. cualqmer otro
promovente en materia de contratos y convenlos en que mtervenga el 'CAPECE -
Formular opinion de conformidad con Ias Leyes civiles, mercantlles “laborales y‘\
admmustratwas con relfacion a los convemos y contratos_ que Qeleb[e_y,;qztp_rgug_ el CAPEQE,.

Rewsary opinar Jur|d|camente sobre la suspensmn rescnsmn cadumdad revocamon nulidad

oy demas aspectos y efectos juridicos de los actos que celebre y otorgue el CAPECE;

Resolver ias consultas en materia faboral que resulten de Ia actuamon de Ios empleados de
base y/o de confianza, y dictaminar cuando corresponda, la procedenma de sanciones
administrativas y responsabilidades de los mismos;

L] - .o - .
Presentar denuncias o querellas ante el Ministerio Publico competente, respecto de hechos
que lo ameriten y en fos que el CAPECE haya resultado ofendido o tenga interés; asi mismo
cuando proceda otorgar perdon o gestionar desistimientos y acordar conciliaciones que
beneficien al mismo;

informar y acordar con el Director General de los asuntos juridicos que se turnen a la
coordinacion y dar el seguimiento correspondiente a aguellos que sean propios de su
competencia'

Elaborar Ios informes previos v justificados, que en materia de amparo deban rendir el
Director General, Directores y cualquier otro Servidor Publico adscrito a CAPECE que sea
sefalado- como auton_dad responsable y formularlos recursos y Ias promocnones que a dichos |

- juicios” se ref leran;

al';ar Ia certif caclon de copnas de [ "S'documentos que- se encuentren en sus archivos y
y.de gbid: mente fundadqy motwado
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XIV.

XV

Llevar a cabo el procedlmlento y aplicacmn de Ias normas sobre lai l!TIpOSICIOﬂ de sanclones

Asesorar conjuntamente con Ias umdades admmlstratlvas del CAPECE, los estudios y
proyectos- de dlsposm{ones bases reglas de caracter general y normas para el mejor
func:tonamiento de Ias mlsmas

a los serwdores _pablicos: d
admlmstratwos que ¢o sp,
de Responsabmdades de'los:

XViL.

XVIH.

 realizar; y que . las dlsp05|clon 5. legales v admlnlstratlvas Ie conf ieran y aquellas que le

encomlende el Dlrector

ARTICULO 12 La Asesona Tecmea- dependera dlrectamente del Dlrector General y tendra las

sugmentes atnbuclones

il.

HI.

V.

Asesorar a las Unldades Admmlstratlvas del CAPECE en la elaborac:on de proyectos
especuales I : :

Emmr opmlon tecmca de Ia valoracnon de los problemas de construcmon de espacios
educativos; :

Someter a consideracion del Director General y a los Directores los métodos que considere
procedentes para establecer la debida coordinacién entre las diversas Direcciones y
Unida_des del CAPECE;

Asesorar y auxiliar al Director General y a los Dlrectores en el estudio y atencion de los
asuntos espemﬁcos que estos Ie encarguen Yy -




o Prdgfamé General de Obras parala construcmon de escuelas en el -Estado de Tabasco;

Informar a Ias demas Direcciones, de las obras incluidas en todos los programas autorizados

al CAPECE;
Elaborar e integrar los expedientes técnicos de las obras;

Integrar el paquete de planos a utilizar en |as obras de acuerdo a los planos tipo CAPFCE;

L Elaborar los planos de conjunto arqu:tectonlcos e[ectncos samtanos e hidraulicos de todas
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XV

COXVIL

S XX

Elaborar las solicitudes y ordenes de abastecimiento de mobiliario y equipo de acuerdo a,loa\
- espacios .educativos - autorizados; respetando las guias mecanicas y especificaciones

emitidas por el CAPFCE y autorizadas por las Direcciones Generales de cada subsistem

~educativo a través de la Secretaria de Educacion Pl]blica'

LIevar a cabo Ios CONCursos para la adjudicacién de contratos de la obra publlca en sus

diversas modalidades, asi como establecer las especificaciones y bases a que deben
su;etarse de conformidad a fa leglslaclon aplicable;

, Ella_borarrlos contratos de Ia-abr_a publica en sus diversas modalidades;

:~-Revisar y validar los convenios modificatorios de los contratos, de acuerdo ala suficiencia de
- |las.obras;

Verificar el cumrplimiento de las’ especificaciones del CAPFCE en o que se refiere a.

« .. mobiliario, equipo y prefabricado a utilizar en los espacios educativos, elaborando el dictamen

XXl

XX

XXIV.

técnico de las adjudicaciones;

-~ Solicitar al Organo de Gobiemo que comresponda, los movimientos presupuéstales de las

obras autorizadas, indicando que obra se reduce y la justificacion correspondiente;”

;thitir;tarifas-dei Iosprecioé unitarios fuera de presupuésto;

LIeVar el control de los avances fisicos-financieros, desde la autorizacion de la inversién

hasta Ia entrega de la obra e informar a Ias diversas areas y Organos de Gobiemo

involucrados;.

Elaborar los informes y estadisticas de la inversion ejercida y de las acciones, metas y
objetivos alcanzados por el CAPECE;

Conciliar los avances fisicos y financieros con las otras Direcciones responsables, asi como a
otras Dependencias del Ejecutivo del Estado con ¢ fin de integrar el finiquito de los
programas a cargo del Orgamsmo

. . Elaborar los informes de refrendos y remltlrlos a Educacion para su reg[stro ante la Secretaria
- 7de Flnanzas det Estado;

; 'f.Bn'ndar 'a'pOy’o 'a"otra's Dep‘endencias'Gubema'mentales en. términos -de: verificacion “de.
o especnﬁcacmnes de moblllano eqmpo y prefabncados a utlllzar en espacms educatwos y

t.'
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IL.1.- Departamento de Programacwn
II.2.- Departamento de Proyectos |
I.3.- Caordinacion de Concurso y Precios Unltanos

RTICULO 15 A Ia Dlrecc:én Tecmca Ie corresponde el ejerci o-delas

. 'Planear, pregramar. organlzar,,dlnglr,,cqntrola y.eval

V.

VL.

.~ Analizar y validar las modificaciones definidas durante el proceso para el seguimiento-de lo
- avances fisicos-financieros de las obras programadas, de acuerdo a los reportes d
.,superws;on

-~

ARTICULO 14.- Para eI desempeno de sus fun010nes la Dlrecmon de Programacmn y Presupuest
. contara con la siguiente estructura orgamca T R E I T

iguientes atribuciones:-

Intervenlr en la eIaborac:on de Ios proyectos del. progr:
presupuesto anual de operacion; asi como wgilar el cumpl
establecldas :

- Generar de manera permanente Ios procedlmlentos necesaqos "para aglllzar eI proceso de'r
ejecumon dela obra publlca en los. rubros del Programa Estat i de Construccmn'de Escuelas

funcmnes desarrolladas en las diferentes zonas de superwsmn

'Infonnar y atender las sollcltudes de Ias autorldades de los planteles 0 cmdadanos que

solicitan informacion de’ las obras propuestas y programadas asi como de las acciones
relacionadas con las mismas;

Integrar los expedientes de obras y sus comprobaciones, para que se encuenfren
completamente sustentadas, y evitar que se rebase la inversion autorizada y/o contratada;

_nto de Ios programas y metas

7 7‘ Cmdar el debido cumpllmento de |as nonnas y espemf camgggs tecnlcas apllcables al,; "
- funcionamiento det CAPECE; S _ N

- Planear programar y establecer Ios I|neam|entos polltlcas y controles para procedlmlentos .
- de stpervision de obras a fin de cumplir con las mietas programadas dando segunmlento a Ias .

Iabqrar ¥ antener actuallzados los formatos de control que penmtan conocer e[ avance ) -
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XI.

Xill.

XIV.
XV.
XVI,

XVII.

XX.

XXI.

XVIIL

XIX.

Coordinar y evaluar la integracion de la cedula basica y expedlentes tecnlcos de las obras
propuestas, para la mtegramon de Ios nuevos programas de inversion; '

Brindar asesoria. y capacitacion al personal de fo8’ H Ayuntamlentos en los aspectos fisicos-

administrativos de la ejecucion de Ias obras dentro del marco establemdo en e} convenio de
descentralizacion;

Conocer los-proyectes:ejecutivos: -de-las-obras-autorizadas, para-dar solueion a los detalles .
constructlvos surgtdos en obra o e ’

_ Evaluar !os reportes de superwsuon ast como Ias notas asentadas en Ias bitacoras de obra
“para conocer eI avance f|5|co _real en eI proceso de ejecumon

Contro!ar y valldar Ios generadores revssados por Ios superwsores para su tramlte asi como
rev:sar Ias est|mac1ones correspondlente

Rewsar Ias eshmac:ones 0. comprobamones de Ias obras publlcas ejecutadas, V|g||and0 se
hayan ejecutado los volimenes amparados en los conceptos generados y que Ios precios
umtanos se encuentren debldamente autonzados o

lnformar de Ios recursos aduc:onales generados por Ios |mpreV|stos de obras a ejecutar y que .
Seran necesarios para Ia plena ejecucmn de Ias metas establemdas -

Proponer al Dlrector General Ias med|das necesarias para el mejoramiento Administrativo de
la Direccion; asi como planear su reorganizacion cuando se estime conveniente, y

Desempefiar las funciones y comisiones que el Director General le delegue y encomiende
manteniéndolo informado del desarroilo de sus actividades.

ARTICULO 16.- Para el desempefio de sus funciones la Direccion Tecmca contara con la siguient
estructura organlca

n.1.- Subdireccmn ‘de_Superwsmn
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Xl Gestionar.el reglstro de contratos ¥ tramlte de estimaciones ylo comprobacmnes de obras de
o -;caracter Estataly Federal

/‘/_> |

Al Integrar' y veriﬁcar la informacidn otorgada por las respectivas Direcciones y asi observar
fluidez en las erogaciones de los recursos para la ejecucion de las obras;

comprobatona de ]_os recursos a3|gnados,

XIV.  Rubricar en forma mancomunada con el tltular del Organismo los cheques y documentacién
r

ntar los estados f nanCIeros e mformes admlmstratlvos del Orgamsmo al Directo
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X\/Ill. Realizar las actividad_es necesarias para el buen funcionamiento de la Direcci()n;

XIX. Desempenar las- funciones y comisiones que el Director General le delegue y encomiende,
mantenlendolo mformado del desarrollo de sus actwndades

”ARTICULO 18 Para ei desempeno de sus funcmnes la Dlreccion Administrativa, contara con la

IV, 3- Départaﬁento de Control Presupuestal
IV 4 Departamento de lnformatlca

- ARTiCULO 49 Las funcmnes espemf cas de la- Subd:recmon Departamentos y demas unidades
‘administrativas‘del CAPECE se -detérminaran en los correspondientes manuales de organlzamon y
func&onamlento ' :

ARTICULO 20 Ef CAPECE contara con un- Organo de Confrol Interno, que dependera jerarquica y
- funcmnalmente de Ia Secretana de Contratona '

'EI T|tular del Organo de Control Interno en er amblto de su competencia, ejercera 1as facultades

: prewstas en la Ley Orgénica del Poder .Ejecutivo del Estado de Tabasco, en la ley de
Responsabilidades de los Servidores Pblicos y demas ordenamientos legales y administrativos
aplicables, relativas al control, investigacion, auditoria, visita y verificaciones, tramite de quejas y
denuncias, substanciacion de procedimientos, imposicién de sanciones, resolucion de recursos y
evaluacion, que confieren dichos ordenamientos a la Secretaria de Contraloria y a suS Organos de
Control Interno.

El CAPECE proporcionara al Titular del referido O_rgano de Control los recursos humanos y materiales
que requiera para la atencion de los asuntos a su cargo.

| Asi mismo sus Servidores Publicos, estaran obligados a proporcionar et auxilio que requiera para el
; desempefio de sus facultades.

B

e CAPiTULOV - o 2 é
- _';DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS -
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ARTiCULO 22.- Las ausencias temporales de los Directores del CAPECE, seran cubiertas por los
servidores plblicos de jerarquia inmediata inferior que designe, previo acuerdo con el Director General.

CAPITULO VI _
DEL PERSONAL DEL CAPECE

TICULO 23.- Las Direcciones y demas unidades de apoyo det CAPECE, contaran con el personal
dministrativo que se requiera para el debido cumplimiento de sus funciones, segiin lo determinen las
partidas presupuéstales autorizadas. ’

'[ICULO 24.- Las relaciones laborales del personal dei CAPECE, se regiran por lo dispuesto en los
ticulos del 26 al 29 del acuerdo de creacion.

,;ICULO 25.- El personal de base y de confianza del CAPECE, debera observar buena conducta
durante el servicio y ser atentos para con el publico y sus compaferos de trabajo.

ondiciones Generales de Trabajo, Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y la Ley d

ARTICULO 26.- Las faltas administrativas se sancionaran de acuerdo a lo determinado en la
sponsabilidades de los Servidores Pblicos y demas ordenamientos aplicables.

TRANSITORIOS
ICULO PRIMERO.- FEl presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en %
2rigdico Oﬁ_c_:_i_al del Estado. ,

Q: EGUNDO - - Se derogan las d|sp051010nes juridico administrativas que se opongan al ﬂ
mento. :
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DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS 23 DiAS DEL MES DE ENERO DEL

ANO 2004.

“SUFRAGIO EFECTIV[3,.NO REELECCION”

DEL ESTADO DE TABASCO

ERTO LASTRA BASTAR
DE GOBIERNO

LiC. JAIME

El Periodico Oficial circula los miéreoles y sdbados.

Impreso en la Direccién de Talleres Graficos de la Oficialia Maybr de 'G'dbiemo.- bajo ia
Coordinacic’m dela Direccic'm General de Asuntos Juridicos de la Secretariade Gobierno '

R Las leyes; decretos y demas dlspomcnones supenores son obtlgatonas por el hechb ide
ser publlcadas en este penodlco - R S _::.f;‘ ;:;::5,.;:..'_4- : ;-J:h';-:-..’-“;}ii‘ i

-.FPara cuaiqu:er aclaraclon aeerm da Jos ¢ documentos pubhcados en. el ITIISITIE) favo: de -
y -*dmglrse a: Ia AVc Cobre s.ln Cludad Industnal o al telefono 3—53-1 0-47 de V'llah nnqsa




