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No. 19481 DECRETO 014

LIC. MANUEL . ANDRADE DIAZ, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL
ARTICULO 51 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL; A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS
- FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 36, FRACCION |, DE LA
" CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE TABASCO, EN RELACION CON
LA FACULTAD REGLAMENTARIA ESTABLECIDA EN LA FRACCION V, DEL
ARTICULO 76, DE LA LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE
TABASCO; Y '

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la revision y fiscalizacion de las cuentas pudblicas, es una tarea
fundamental que por mandato constitucional esta a cargo del érgano técnico auxifiar,
de naturaleza desconcentrada, con autonomia funcional y de gestién, denominado
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado, dependiente del H. Congreso, que
- tiene como finalidad asegurar que los recursos pgblicos sean ejercidos con
eficiencia, eficacia, honradez y acorde a los mandamientos que la Constitucion y las
leyes aplicables establecen.

SEGUNDO. Que acorde al marco normativo vigente, el Organo Superior de
Fiscalizacion depende directamente del Congreso del Estado en los términos de la
Constitucion Politica del Estado, la Ley Organica del Poder Legislativo, la Ley de
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Fiscalizacion Superior del Estado de Tabasco y el Reglamento Interior del H. |
Congreso del Estado, teniendo injerencia en sus actividades por una parte, el
érgano de gobierno, en tareas administrativas principalmente, v las tres comisiones
inspectoras de hacienda, en la vigilancia de que el érgano fiscalizador cumpla en
tiempo y forma con sus atribuciones, como son el verificar que las cuentas pablicas -
de los tres poderes del Estado y. los municipios queden concluidas y glosadas
oportunamente; que los informes técnicos y financieros y los demas soportes

documentales se entreguen al H. Congreso; teniendo ademas, entre ofras
facultades, ordenarle la practica de visitas, inspecciones y auditorias relacionadas
con las cuentas pdblicas a los entes fiscalizables.

TERCERO. Que debido a lo anterior, con el objeto de fortalecer la fiscalizacion de
las cuentas publicas, con fecha 03 de octubre de 2002, el Pleno del Honorable
Congreso del Estado, actuando como Constituyente Permanente, aprobé el Decreto
por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Tabasco, con el objeto de crear el Organo Superior
de Fiscalizacién del Estado, de naturaleza desconcentrada, con autonomia técnica y
de gestiéon en el ejercicio’ de sus atribuciones, asi como para decidir sobre su
organizacién interna, su funcionamiento y sus resoluciones en términos de la ley
aplicable. Todo ello, para hacer mas independiente, agil y eficaz su funcionamiento;
- adecuandose en los articulos 40 y 41 de la Constitucion Politica local; estableciendo
en el Transitorio Segundo de dicho Decreto, la obligacién de la LVIl Legislatura de
expedir la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado; lo cual, seguido el
procedimiento legislativo, se cumplié, expidiéndose dicha Ley mediante Decreto
220, que fue publicado en el Suplemento C 6333 del Periddico Oficial del Estado
correspondiente al 17 de mayo de 2003.

CUARTO. Que el presente Reglamento comprende 38 articulos. contenidos e
cuatro titulos denominados: Disposiciones Generales, De la Estructura y
Organizacion, De los Servidores Publicos del Organo y De los Procedimientos de
Seleccién y Contratacion de Bienes y de Prestadores de Servicios.

QUINTO. Que de conformidad con el articulo 79 de la Ley de Fiscalizacion Superior
del Estado de Tabasco, en este Reglamento Interior se fijan claramente las
competencias del Fiscal Superior y del Fiscal Especial, en el interés de organizar la
funcionalidad del! 6rgano fiscalizador, reservandose al Fiscal Superior,- ia
exclusividad de las funciones de caracter administrativas, -sin perjuicio de las
facultades originarias que la ley de la materia le concede; y por su parte, al Fiscal
Especial le son conferidas funciones esencialmente operativas. Asimismo, se
establecen las atribuciones de las unidades administrativas que conforman el
Organo Superior de Fiscalizacion.

SEXTO. Que Ia profesionalizacion del Organo Supertior de Fiscalizacion, requiere
de un servicio civil de carrera, que establezca reglas claras para la seleccion y
contratacion del personal, y la forma en que podran ser suplidos en sus ausencias,
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asi como mecanismos que evalien su desempefio en la labor fiscalizadora;
previéndose las demas hipétesis normativas que regulen la vida interna del
mencionado 6rgano técnico.

SEPTIMO. Que estando facultado el Pieno del Honorable Congreso del Estado por
el articulo 36, fraccion |, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco, para expedir decretos para la mejor administracion del Estado, planeando
su desarrollo econémico y social, en relaciéon con la facultad reglamentaria
establecida en la fraccién V, del articulo 76, de la Ley de Flscallzacuon Superior del
Estado de Tabasco, se emite el siguiente: o

DECRETO NUMERO 014

ARTICULO UNICO.- Se aprueba y expide el Reglamente Interior del Organo
Superior de F_iscalizacién del Estado de Tabasco, para quedar como sigue:

_ REGLAMENTO INTERIORDEL
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION
DEL ESTADO DE TABASCO

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- El presente Reglamento Interior tiene por objeto precisar las
disposiciones y atribuciones contenidas en la Ley de Fiscalizacion Superior del
Estado de Tabasco, asi como determinar la estructura orgéanica y funcional del
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado, que permita la operacion y
cumplimiento de su objeto, en la funcion de la fiscalizacion de las cuentas publicas.

ARTICULO 2.- El Organo Superior de Fiscalizacion del Estado es la entidad de
fiscalizacién, control y evaluacién, con autoriomia funcional y de gestion,
dependiente del H. Congreso del Estado, que tiene a su.cargo las atribuciones,
obligaciones y el despacho de los asuntos que expresamente le confieren la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, la Ley Organica del
Poder Legislativo del Estado, la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado, el
Reglamento Interior del Congreso del Estado, y demas disposiciones legales
aplicables. : :

ARTICULO 3.- Adeinas de los términos y definiciones del articulo 2 de la Ley de
Fiscalizacion Superior del Estado de Tabasco, deberan considerarse los siguientes:

l. Acta: Es el documento mediante el cual se hacen constar hechos ante una
autoridad, con la participacion de las personas que en ellos intervienen de forma
directa, asi como aquellos a quienes les constan; llamandose a los primeros
comparecientes y a los segundos testigos, describiendo circunstancias de tiempo,
modo, persona y lugar; misma que debe ser firmada por los que en ella intervienen,
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Il. Auditoria de! desempefio: Es la revision que tiene por objeto determinar que las
acciones, en €l ejercicio de los recursos publicos de los sujetos de fiscalizacion,
hayan alcanzado los objetivos propuestos, con apego a la normatividad, -co
eficiencia, eficacia y economia;

lll. Auditoria financiera: Tiene por objeto determinar si los estados financieros del

_ente auditado presentan razonablemente su situacion financiera, el resultado de sus
operaciones y sus flujos de efectivo, de acuerdo con los Principios de Contabilidad
Gubermamental, y en su caso, los generalmente aceptados. Es de aplicacion
particular a programas, actividades o segmentos;,

IV. Auditoria técnica: Es un examen objetivo y sistematico de evidencia, cuyo objeto
es expresar una opinién independiente sobre el desempefio de una entidad,
programa o proyecto de inversién en obras publtcas con el propédsito de sumlnlstrar
informacion Gtil para la rendicion de cuentas por la funcién pablica;

V. Auditoria operacional: Comprende el examen de la economia, eficiencia y eficacia
obtenida en la asignacion y utilizacién de los recursos financieros, humanos vy
materiales, mediante el analisis de la estructura organizacional, los sistemas de
operacion y los sistemas de informacion;

VI. Auditoria de Normatividad: Tiene como finalidad revisar si la dependencia o
entidad, en el desarrollo de sus responsabilidades, funciones y actividades, ha
observado el cumplimiento de las disposiciones aplicables, tales como Ieyes
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, etc;

VIl. Auditoria de resultados de programas: Analiza la eficacia y congruencia
alcanzada en el logro de los objetivos y metas establecidos, en relacién con el
avance del ejercicio presupuestal. Ef analisis de la eficacia se obtiene revisando que
efectivamente se alcanzaron las metas establecidas en el tiempo, lugar, cantidad y
calidad requeridos. LLa congruencia se determina al examinar la relacion logica que
existe entre el logro de las metas y objetivos de los programas y el avance del
ejercicio presupuestal;

Vill. Complemento: Todas aquellas contestaciones adicionales a una primera que se
hacen a un pliego, siempre que sean dentro del plazo estabtéecido para tal efecto;

IX. Dictamen de la revision: Es el documento elaborado por el Organo, que contien
el Informe del Resultado, la solicitud de inicio del procedimiento administrativo de
determinacion de responsabilidades, la resolucidn que recaiga a éste o cualesquiera
otra informacién que deba ser remitida en los términos legales, para conocimiento
y/o consideracion del Pleno del Congreso;

X. Unidades Administrativas: Parte de la estructura organizacional, indistintamente
direccién, subdireccion, coordinacién o jefatura, a la que se le asigna el desarrolio



- 7 DE DICIEMBRE DE 2004 PERIODICO OFICIAL | 5

de una actividad o parte de ella, que tienen funciones propias distintas de las
demés, en e! Organo Superior de Fiscalizacion;

Xl. Pliego de observaciones: Es el documento en el que se emite el resultado que se
deriva de la revision y fiscalizacién, por el cual se da a conocer a los sujetos de
revision, las irregularidades susceptibles de constituir faltas administrativas y/o
presunto dafio patrimonial, a efecto de ser solventado, a través de la justificacion y/o
comprobacion en el término que establece 1a Ley;

Xll. Pliego de cargos: Es el documento derivado de la no comprobacion y/o
justificacion del pliego de observaciones, o bien cuando la contestacion a éste no se
realizd dentro del plazo establecido, a efecto de ser solventado a través de Ia
justificacién y/o comprobacion, como segunda instancia. Dicho documento, en caso
de no ser solventado en su totalidad, es decir, comprobado y/o justificado, dara -
origen al inicio de un procedimiento administrativo de determinacién de
responsabilidades; y

Xlll. Ley: La Ley de Fiscalizacidn Superior del Estado de Tabasco.,

TITULO 1 )
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

CAPITULO | .
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL FISCAL SUPERIOR

ARTICULO 4.- Al frente del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado, habra un
Fiscal Superior, a quien corresponde ia representacion, tramite y resolucion de los
asuntos de la competencia de aquél, y quien podra, para la mejor distribucion y
desarrollo del trabajo, conferir sus facultades que fueren delegables, a servidores
publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo; expidiendo en los términos
legales los acuerdos relativos, que deberan ser publicados en el Periddico Oficial del
Estado, para su observancia.

ARTICULO 5.- Seran atribuciones y obligaciones indelegables del Fiscal Superior
las siguientes:

1. Ser enlace entre el 6rgano fiscalizador y el 6rgano de gobierno,

I. Efaborar el proyecto det presupuesto anual del érgano fiscalizador y someterlo a
consideracion del érgano de gobierno del Congreso del Estado, en los términos de
la fraccién |l del articulo 76 de la ley;

lll. Representar al Organo Superior de Fiscalizacién cuando fuere parte, en los
juicios a los que se refiere la fraccion XVI del articulo 76 de la Ley; -
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IV. Elaborar y entregar al H. Congreso del Estado, por conducto de las comisiones
inspectoras de hacienda, los informes de resultados relativos a la revision de la
Cuenta Publica; '

V. Proporcionar a los integrantes del Congreso que asi lo soliciten, a través de la
‘comision inspectora de hacienda correspondiente, en un término no mayor de 10
dias habiles, -la documentacién fuente, los papeles de trabajo que requieran y los
soportes de los informes de resultados, con posterioridad a la presentacion de éstos;

VI. Emitir las disposiciones, reglas y bases de caricter general, normas,
lineamientos y politicas en el ejercicio de las atribuciones, en términos del articulo
76, fraccion Vi de la Ley; ~

VIl. Expedir las bases y normas que deberdn observarse para la baja de
documentos justificatorios y comprobatorios para efecto de destruccién, asi como
para la guarda o custodia de los que deban conservarse, en términos del articulo 11
de la Ley; :

. Ny . . . .
VIIl. Proponer al drgano de gobierno las reformas y adiciones legislativas
reglamentos, acuerdos, decretos y los ordenamientos administrativos, sobre [os
asuntos de la competencia del Organo Superior de Fiscalizacion;

IX. Aprobar:

a) El establecimientoc de las bases para la entrega-recepcion de la
documentacién comprobatoria y justificativa de la cuenta publica de los poderes del
Estado, de los ayuntamientos y de los demas sujetos de revision.

b) La creacién de las normas, procedimientos, métodos y sistemas contables y
de auditoria para la revisién y fiscalizacion de las cuentas publicas, que deberan
aplicar los sujetos de revision, que seran de conformidad con lo que establece el
articulo 14, fraccion lll, de la Ley. Y

¢} Las recomendaciones sobre los sistemas, procedimientos, controles vy
métodos de contabilidad, normas de control interno.y de registros contables de los
libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso y gasto publico de los
sujetos de revision;

X. Ordenar, por si o por acuerdo de las comisiones inspectoras de hacienda, la
practica de visitas, auditorias e inspecciones necesarias para la realizacion de
investigaciones en el manejo de recursos puablicos, en terminos de los
ordenamientos aplicables en la materia;

Xl. Resolver el recurso administrativo que se interponga en contra de las sanciones
y resoluciones dictadas por el propio titular del Organo;
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Xll. Contratar, de acuerdo con la Ley y con este Reglamento, a profesionales
especializados y auditores externos, para revisar las cuentas de los entes publicos
" por cada ejercicio y estar en condiciones de dictaminar la Cuenta Pablica estatal,

municipal y de los demas sujetos de revision; emitiendo los lineamientos para su
autorizacion, control y evaluacion;

Xlll. Entregar al H. Congreso del Estado, en forma separada y por conducto de

organo de gobierno, la comprobacion del presupuesto ejercido por el érgano
fiscalizador;

XIV. Promover las medidas necesaﬁas para la restitucion del bien obtenido de!

erario publico, en términos de la Ley, de este Reglamento y demas ordenamientos
aplicables; y

XV. Imponer medidas de apremio y promover la aplicacién de as mismas, en los

casos establecidos por la Ley, el presente Reglamento y demas ordenamientos
aplicables. :

ARTICULO 6.- Ademas de las anteriores, el Fiscal Superior tendra las facultades y
obligaciones siguientes, las cuales sélo podran ser delegables al Fiscal Especial:

I. Formular los manuales de organizacion y procedimientos del Organo, conforme a
la Ley, al presente Regtamento y a los acuerdos administrativos, y tramitar su
publicacién en el Periddico Oficial- del Estado; asi como establecer los demas

ordenamientos administrativos y de  servicios, necesarios para el mejor
funcionamiento del Organo; :

. Aprobar en los términos de la Ley y de este Reglamento, la organizacion y
funcionamiento det Organo Superior de Fiscalizacién y adscribir organicamente sus
unidades administrativas, asi como conferir las atribuciones que fueren necesarias
para el cumplimiento de los asuntos de la competencia del Organo;

lll. Establecer los lineamientos y politicas que orienten la colaboracién que conforme

a la ley deba prestar el Organo Superior de Fiscalizacion, para el mejor
cumplimiento de sus respectivas responsabilidades;

IV. Designar al servidor publico encargado -provisionalmente del despacho de los
asuntos, en tanto se designa al servidor publico correspondiente, en el caso de las
vacantes, de los directores y encargados de las unidades;

V. Difundir oportunamente entre ios entes publicos fiscalizables, para su debida
observancia, ios decretos, reglamentos, acuerdos y ordenes expedidos por el H.
Congreso, cuando se refieran a asuntos de la competencia del Organo Superior de
Fiscalizacion;
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V. Celebrar convenios de coordinacion o colaboracién con autoridades municipales,
asi como con las reteridas en Ia fraccion XIX del articulo 14 de la Ley;

VIl. Expedir constanma de identificacion al personal que realice Iabores de
fiscalizacion; y

Vill. Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones
legales y reglamentarias, o le encomienden, conforme sus atribuciones, y previo
acuerdo de sus integrantes, los presidentes de-las comisiones inspectoras de
hacienda, y el drgano de gobierno del H. Congreso del Estado.’

ARTICULO 7.- El Fiscal Superior, en su caracter de representante legal y titular del
Organo Superior de Fiscalizacion, es responsable del eficaz funcionamiento del
mismo; al efecto podra dictar las medidas administrativas conducentes que permitan
su cabal desempefio, incluidas aquellas observaciones a.quienes incumplan con sus
funciones y tareas encomendadas. E

ARTICULO 8.- Dependeran de manera directa del Fiscal Superior, y tendran a un
titular responsable, las siguientes: ‘

. Secretaria Técnica;

ll. Unidad de Contraloria Interna;
lll. Unidad de Asuntos Juridicos; y
IV. Unidad de Administracion.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL
FISCAL ESPECIAL

ARTICULO 9.- El Fiscal Especial tendra las atribuciones y obligaciones S|gu1entes
l. Elaborar su plan y programa de trabajo asi como su coordlnacmn y seguimiento;

I. Someter a consideracion del Fiscal Superior las recomendaciones que, en el
émbito de su competencia, se deban formular a los sujetos de revisién, asi como los
dictamenes, informes, estudios y documentos que resulten del ejercicio de sus
funciones o le sean solicitados por el mismo;

il Coadyuvar con el Fiscal Superior, en la formulacion de los manuales de
organizacion y funcionamiento, en las areas de su competencia;

IV. Organizar el trabajo que se deriva de las atribuciones y facultades a su cargo,
- asignarlo entre las direcciones que le correspondan y dar seguimiento al mismo;

V. Procurar la coordinacion de las direcciones a su cargo, asi como la interaccién
con las unidades que conforman el resto de este Organo; realizar los cambios que
correspondan como consecuencia de la creacion, ftransformacion, fusién o
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~ desaparicion de areas administrativas, atendiendo a las necesidades de su

operacion o modificacion de sus funciones y de conhformidad con las normas
técnicas y administrativas que les sean aplicables; -

VI. Emitir en el ambito de su competencia los acuerdos y circulares dmg:das al
personal a su cargo;.

VL. Part|CIpar en los comités que se mtegren para el fortalecimiento interno del
Organo :

VIIL. Proponer al Fiscal Superior, la celebracién de convenios conforme a las
atribuciones que sean de su competencia, asi como aquellos que procuren e!
fortalecimiento del Organo;

IX. Desempeniar las comisiones y representaciones que se le confieran;

X. Expedir certificaciones de los documentos que obren en sus archivos que no
exijan reserva, anotando en todos ellos la clausula relativa a que no tendran mas
efecto que el que deban producir por riguroso derecho; y

Xl. Las demas que le confieran Ias disposiciones legales aplicables o le asigne el
Fiscal Superior.

ARTICULO 10.- Dependeran del Fiscal Especial las direcciones siguientes: %

I. Direccidén de Tecnologia de la Informacion;

Il. Direccidén de Auditoria Técnica a Proyectos de Inversion Publica;
ll. Direccidon de Fiscalizacién y Evatuacion Gubernamental; y

IV. Direccion de Planeacién y Desarrollo Técnico.

CAP{TULON ]
DE LA CONVOCATORIA Y ORGANIZACION DEL ORGANO
SUPERIOR DE FISCALIZACION.

ARTTCULO 11.- Para la designacién del Fiscal Superior, el érganc de gobierno del
H. Congreso del Estado, en términos del articulo 73 de la Ley, debera:

I. Expedir la convocatoria publica correspondiente, dos meses antes de la fecha de
terminacién del encargo, debiendo ser publicada en dos diarios de mayor circulacion
de la entidad y en el Periodico Oficial del Estado.

Para el caso de terminacion anticipada, dicha convocatoria se expedira en un
periodo no menor de cinco ni mayor de diez dias habiles, contados a partir de la
fecha de la vacante del cargo; :
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{I. Recibir las propuestas e inscripciones de los ciudadanos gque aspiren a ocupar el
cargo, durante un periodo no menor de tres ni mayor de diez dias habiles
posteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria;

Ii. Concluido el plazo anterior y recibidas las solicitudes, procedera a la revisién y
andlisis de las mismas, dentro de un periodo no menor de tres ni mayor de diez dias
habiles siguientes;

IV. Analizadas las solicitudes, realizara por separado entrevistas a quienes hayan
cubierto los requisitos de conformidad con la convocatoria, en un término no menor
de tres ni mayor de diez dias habiles, para la evaluacion respectiva; y

. - . N\ . i - .
V. Una vez realizadas las entrevistas, en un plazo no menor de tres ni mayor de diez
dias habiles, formulara el dictamen para conformar la terna con los candidatos\'
idoneos, a fin d= proponerla al Pleno para los efectos conducentes.

ARTICULO 12.- Para ejercer sus atribuciones y cumplir sus obligaciones, el Organo.
Superior de Fiscalizacién contard con la estructura organica y funcional que se
integra, ademdas del Fiscal Superior y del Fiscal Espemal de {as siguientes
unidades admmlstratlvas

l. Secretaria Técnica;

ll. Unidad de Contraloria Interna;

ill. Unidad de Asuntos Juridicos;

V. Unidad de Administracion;

V. Direccién de Tecnologia de [a Informacién;

V1. Direccion de Auditoria Técnica a Proyectos de Inversidn Publica;
Vil. Direccion de Fiscalizacion y Evaluacion Gubernamental; y
VK. Direccidn de Planeacion y Desarrollo Técnico.

Todas ellas se integraran con los servidores publicos de confianza y de base
necesarios para el cumplimiento de sus funciones, de conformidad con el
presupuesto autorizado.

Para el adecuado funcionamiento de las tareas propias del Organo, para las tareas
administrativas, se observaran los manuales de organizacién, procedimientos,
politicas, normas y lineamientos que al efecto se expidan, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley y en este Reglamento.

Asimismo, las unidades administrativas contaran con subdirecciones, jefaturas de
departamento, coordinaciones de 4areas, auditores, visitadores, inspectores,
asesores y demas personal técnico y de apoyo, de acuerdo con las necesidades de
operacion y con la disponibilidad presupuestal. '

ARTICULO 13.- Correspondera al Fiscal Superior ia planeacion, coordinacion,
direccion, evaluacion y mejora continua de las dreas que integran la entidad
fiscalizadora.

“
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CAPITULO iV ' :
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA TECNICA Y
DE LAS UNIDADES DE CONTRALORIA INTERNA, DE ASUNTOS JURIDICOS Y
- DE ADMINISTRACION

ARTICULO 14.- La Secretaria Técnica tendra Ias sngwentes atnbucmnes y
obligaciones: :

I. Dar tramite y seguimiento a los asuntos que acuerde el Fiscal Superior,
relacionados con las diversas unidades administrativas que correspondan:;

II. Recibir, turnar y dar seguimiento a la éorrespondencia dirigida al Organo;

lif. Informar al Fiscal Superior de ios trabajos y actividades que realicen las unidades
administrativas, y recibir periddicamente los reportés de actividades de sus titulares,
asi como los que el Fiscal Especial, en el ambito de su competencia, le remita;

IV. Recabar diariamente la informacién publicada en los principales medios de
comunicacion escritos de la entidad, respecto de {as actividades y acontecimientos
relacionados con el Organo, para su acuerdo con el Fiscal Superior;

V. Disefiar e implementar estrategias de vmculacmn con instituciones afines y
organizaciones que tengan por objeto la fiscalizacion;

VI. Disefiar e implementar instrumentos de difusion de estudios técnicos en el
ambito de su competencia, para su publicacion; y

VIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables o le asigne el
Fiscal Superior.

ARTICULO 15.- La Unidad de Contraloria Interna del Organo Superior de
Fiscalizacion, adscrita directamente al Fiscal Superior, estara a cargo de un

Contralor Interno que cubriendo los requisitos, fuere ~designado por el Fiscal
Superior. '

E! Contralor Interno tendra, ademas de las atribuciones que competan a la unidad §
administrativa a su cargo, en los términos de este Reglamento, las facultades que
especificamente Ie confiera e! Titular del Organo Superior de Fiscalizacion.

ARTICULO 16.- La Unidad de Contraloria Interna tendra las siguientes atribuciones:

I. Vigilar la aplicaciéon de las normas internas que se hubieren fijado por el Fiscal
Superior en materia de control, fiscalizacién y evaluacion;

Il. Coordinarse con el Fiscal Especial en los asuntos relacionados con las unidades
dependientes de éste, en el desarrolio y desempefio de sus funciones, para rendir
los informes al Fiscal Superior;
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. Verificar que las actuac&ones del Organo se apeguen a Ia Ley y al presente
Reglamento, mediante el ejercicio de las siguientes acciones:

1. Practicar, sin perjuicio de las atribuciones de la Direccién de Control y Evaluacion,
auditorias a las unidades administrativas del Organo, con fines preventivos,
debiendo informar simultaneamente al Fiscal Superior y al Fiscal Especial. De
observarse una probabie responsabilidad, debera informar mmediatamente a la
citada Direccion, previo conocimiento del Fiscal Superior.

2. Dar seguimiento y evaluar las actividades' comprendldas en el Programa Anual de
Actividades.

3. Verificar el cumplimiehto y evaluar los resultados de los programas y proyectos
especiales en que participen las unidades administrativas del Organo.

4. Verificar que sean resueltos los recursos o medios de impugnacién que procedan
y hagan valer ios servidores ptblicos; y

V. Las demas que le atribuyan expresamente las disposiciones legales y
reglamentarias, respecto a las unidades administrativas dependlentes del Organo
Superior ¢e Fiscalizacion.

ARTICULO 17.- La Unidad de Asuntos Juridicos en concordancia con las previstas
en el aiticulo 80 de la Ley, tendra las siguientes atribuciones:

[. Conocer 'y representar, en su caso, al Organo en los asuntos propios de la
fiscalizacion en que éste sea parte, ante los tribunales y autoridades del Estado y de
la Federacién; asi como intervenir, por delegacién, para hacer valer los derechos e
intereses del mismo;

il. Promover el cumplimiento de las obligaciones de los sujetos a fiscalizar y
coadyuvar en la revision y propuestas de dictAmenes de las cuentas publicas;

lll. Coadyuvar para que las politicas, funciones y programas que desarrolla el
Organo; cumplan con las disposiciones de las leyes aplicables y los principios de
legalidad y certeza juridica que establece la normatividad correspondiente;

iV. Elaborar los convenios y contratos que celebre el Organo;

V. Vigilar en el ambito de sus funciones, que toda licitacion pubiica que realice el
Organo, retna los requisitos exigidos por las leyes;

Vi. Substanciar el Recurso de Reconsideracion a que se refiere la Ley, y preparar el
dictamen que contenga la resolucion del mismo;

1

Vil. Llevar el registro y control de los recursos de reconsideracion, de los

representantes legales de los sujetos a fiscalizacion y de los documentos en que
conste la representacion legal que tienen concedida;
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o _
VIIl. Asistir a las unidades administrativas, a fin de que en los procedimientos
administrativos que se lleven a cabo, se cumplan las formalidades previstas en las
disposiciones que los regulan, cuando asi lo soliciten, debiéndose coordinar con el
Fiscal Especial, cuando se trate de unidades administrativas de su competencia;

IX. Llevar a cabo las nofificaciones de toda clase de pi[egos resoluciones y
acuerdos que -emita el Organo Superior de Fiscalizacion del “Estado, enq
cumplimiento de sus atribuciones; o

X. Expedir las constancias correspondientes al personal expresamente comisionado
para realizar notificaciones;

Xl. Actuar como drgano de consulta, asesoria y apoyo ‘en los asuntos que le
planteen las unidades administrativas del Organo debiéndose coordinar con el
‘Fiscal Especial, cuando se trate de unidades administrativas de su competencia;.

XN. Auxiliar al Fiscal Superior en la formulacion de anteproyectos de leyes, decretos,
reglamentos, acuerdos, circulares y demas disposiciones de caracter legal, en
materia de fiscalizacion; y

XIll. Las demas que las leyes y demas ordenamientos le concedan.

ARTICULO 18.- La Unidad de' Administracion en concordancia con las facultades
previstas en el articulo 81 de la Ley, tendra las siguientes atribuciones:

I. Administrar los bienes y recursos a cargo del Organo Superior de Fiscalizacion, y
solicitar al érgano de gobierno la adquisicién y enajenacion de bienes muebles y ia
prestacién de servicios, de conformidad con lo establecido en ef articulo 38 de este
Reglamento, sujetdndose a lo dispuesto en las leyes y reglamentos de la materia; -

Il. Llevar el control de inventarios, altas y bajas del activo del Organo Superior de
Fiscalizacidn; .

{ll. Elaborar las propuestas del nombramiento de los servidores plblicos del Organo
Superior de Fiscalizacion, atendiendo los términos de la legislacion aplicable;

IV. Coordinar la elaboracién del anteproyecto de presupuesto anual del Organo,
atendiendo a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal;

V. Coadyuvar en la coordinacion con los titulares de las unidades, a la elaboracion
del programa operativo anual y darle seguimiento, informando periddicamente a
Fiscal Superior; .

V1. Facilitar las relaciones del Organo con su personal; asi como promover (a
capacitacién permanenie de sus servidores pubiicos;
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VII. Coadyuvar al establecimiento y administracién de convenios para la prestacion

de servicio social, unlcamente en aquellas areas que por razén de sus funciones

. fueren permisibles;

VIIl. Elaborar programa de mantenlm[ento a instalaciones, equipos y parque
vehicular;

iX. Llevar el control y- avance presupuestal del Organo Superior de’ Fiscalizacion,
administrar las partidas correspondientes Y elaborar los informes respectivos;

X. Disefiar e implementar estrategias para fortalecer la cultura orgamzaCtonal y la
identidad institucional;

- XL. Coordinar la logistica para la realizacién de evenios; vy

Xll. Las demas que le confieran las dlsposwlones legales aphcables o le asigne el
Fiscal Superior.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS DIRECCIONES DEL
ORGANO

ARTICULO 19.- La Direccion de Tecnologia de la Informacién tendréa las siguientes
atribuciones:

. Establecer el proyecto informatico, promover su aplicacion y evaluacion:
Il. Coordinar el mantenimiento a los sistemas y a sus equipos;

lll. Apoyar a los usuarios internos, a través del soporte técnico necesario par
asegurar la eficacia del modelo informatico;

IV. Disefar ligas con sujetos de revisién y auditores externos como parte integral del
sistema de fiscalizacion;

V. Procurar el crecimiento virtual del sistema a través de accesos y ligas con otros
sistemas de informacion;

VI. Disefiar y actualizar los medios de consulta electronicos con los que cuente el
Organo Superior de Fiscalizacion:

VIl. Crear y configurar la base de datos de la red informatica para su consulta y |

retroalimentacion;

VIil. Digitalizar documentacién para conformar bases de datos electrénicas para
consulta en red,;
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1X. Implementar el uso de las herramientas computacuonales y disefar paqueterlas
peramonales de acuerdo a las necesidades del sistema;

X. Monitorear y dar seguimiento al uso de los recursos informaticos de cada uno de
los subsistemas;

XI. Proponer capacitacion especifica conforme a las necesidades de cada
subsistema;

Xll. Coadyuvar al disefio de programas de capacntamon y formacion, sobre la
operacion del modelo informatico del Organo;

Xlll. Coadyuvar al regiStro, administracién y seguimiento del sistema electrénico de
quejas 'y sugerencias en linea;

XWV. Disefiar y administrar el sistema de rutas criticas por preyectos;

N

XV. Establecer, administrar y monitorear la seguridad e integridad de la informaciéon
y demas recursos informaticos;

XVI. Pianear el crecimiento informatico acorde con los adelantos en esa materia;

XVII. Procurar la implementacion de un sistema integral de informacion
computarizada que permita conocer la eficacia de .las medidas preventivas vy
correctivas sugeridas, asi como los indicadores relativos al avance en la gestion
administrativa y financiera de los sujetos de revision, manteniendo actualizados los
programas computacionales respectivos, y asesorando y capacutando a los sujetes
de revision en el correcto manejo de dicho sistema; y

XVIll. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables o que le
asigne el Fiscal Especial o, en su caso, el Fiscal Superior.

ARTICULO 20.- La Direccion de Auditoria Téc:nioa. a Proyectos de Inversion Pablica
tendra las siguientes atribuciones: -

I. Practicar auditorias, visitas, inspecciones, analisis de precios unitarios y pruebas
de laboratorio, a fin de comprobar que la planeacién, adjudicacion y ejecucion de las
obras publicas e inversidn financiera, se hayan ajustado a la legislacion y a la
normatividad aplicables; que las erogaciones correspondientes hayan estado
razonablemente comprobadas y justificadas; vy, que los trabajos se hayan efectuado
con eficiencia, eficacia y economia, sobre el avance en la solventacion de ias
observaciones fermuladas a la obra publica de los entes fiscalizables;
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If. Promover el conocimiento de la normatividad relativa al manejo de los recursos
destinados a la realizacién de la obra ptblica;

Ill. Emitir observaciones y recomendaciones sobre las audltorlas practicadas a los
entes fiscalizables;

IV. Supervisar los informes, parciales y finales, como consecuencia de las auditorias
a su cargo; '

V. Revisar los resultados de la supervision en los papeles de trabajo de los auditores
del area a su'cargo y en su caso, de los auditores externos;

VI. Supervisar y coordinar la formulaciéon de pliegos de observaciones y dar
seguimiento a los mismos;

VIl. Revisar y dar seguimiento a las solventaciones: derivadas del pliego de
observaciones;

VIII. Dar seguimiento a la Cuenta Publica de los sujetos de revision pendientes de
dictaminar;

IX. Coadyuvar con la Unidad de Asuntos Juridicos en la integracion de expedientes
sometidos al proceso de responsabilidades, en el area de competencia del Organo;

X. Revisar y analizar la informacién remitida por los entes fiscalizables, respecto del
registro basico de contratos y concursos de obra publica;

Xl. Rendir informe de solventaciones con documentos fuentes, analisis técnicos y
papeles de trabajo;

XIl. Requerir a terceros con elios relacionados, la documentacion e informacion
necesaria, con el fin de comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales;

XIl. Colaborar con ¢l Fiscal Especial en la elaboracién de los informes que deban
presentarse a las comisiones inspectoras de hacienda, de acuerdo con la Ley;

XIV. Evaluar el cumplimiento fina! de los objetivos y metas fijadas en los programas
estatales y municipales, conforme a los indicadores aprobados en dichos g
programas, a efecto de verificar el desempefio de los mismos en la aplicacion de los
recursos publicos;

XV. Presentar las observaciones y recomendaciones, que en el ambito de su
competencia, deban observar las entidades sujetas a fiscalizacién;
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XVI. Analizar y verificar el contenido de los informes que, en materia de obras

publicas, presentan al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado, los entes
fiscalizables; y

XVIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables o le asigne

indistintamente en términos legales, el Fiscal Especial o en su caso, el Fiscal
Superior.

"ARTICULO 21.- La Direccién de Flscaluzamon y Evaluacién Gubernamental tendra
las siguientes atnbucrones

. Supervisar los informes parciales y finales, como consecuencia de Ias audltorlas a
Su cargo;

Il. Revisar los resultados de la supervision a los papeles de trabajo de los auditores
del 4rea a su cargo y en su caso, de los auditores externos;

HI. Supervisar y coordinar la formulacién de pliegos de observaciones, y dar
seguimiento a (os mismos;

IV. Revisar y dar seguimiento a las solventaciones derivadas del pliego de
observaciones;

V. Dar seguimiento a la Cuenta Publica de los sujetos de revision pendientes de
dictaminar;

V1. Coadyuvar con la Unidad de Asuntos Juridicos en la integracién de exgedientes
sometidos al proceso de responsabilidades, en el area de competencia del Organo;

VH. Revisar y analizar la informacién remitida por los entes fiscalizables;

VIil, Realizar acta mrcunstanmada de recepcion de la cuenta publica de recursos
refrendados;

IX. Evaluar e! ejercicio presupuestal de la Hacienda Estatal y Municipal; formular
pliego de observaciones y recomendaciones a los entes fiscalizados y a los
ayuntamientos que surjan del proceso de revisidn, glosa y auditoria de la cuenta
publica; :

X. Recepcionar de los entes fiscalizables la informacion relativa a la Cuenta Publica,
y las relacionadas con las aportaciones federales;

Xl. Requerir a terceros con ellos relacionados, la documentacién e informacion
necesaria, con el fin de comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales;
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Xil. Emitir observaciones y recomendaciones sobre las auditorias practicadas a los
entes fiscalizables;

Xlll. Planear y someter a consideracién del Fiscal Especial, los programas de
revision de la cuenta puablica de los sujetos de fiscalizacién;

XIV. Practicar las auditorias, visitas, inspecciones y compulsas; revisar los informes
emitidos por los auditores externos y a su cargo; efectuar la revisién de la cuenta
pablica de los sujetos de revision; asi como el andlisis de los informes de avance de
gestién financiera de los estados de origen y aplicacion de recursos, y de
documentos contables y administrativos, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley, este
Reglamento las normas y procedimientos internos y los programas autorizados por
el Fiscal Superior; -
Y

XV. Formular pliegos de observaciones y de cargos, derivados de la fiscalizacion de
los informes de la Cuenta Plblica, asi como de las auditorias realizadas por el
propio Organo o de los dictamenes e informes de los auditores externos;

XVI. Evaluar el cumplimiento final de los objetivos y metas fijadas en los programas
estatales y municipales, conforme a los indicadores aprobados en dichos
programas, a efecto de verificar el desempefio de los mismos y la legalidad en la
aplicacion de los recursos publicos;

XVII. Fiscalizar los subsidios que los sujetos de revisidn hayan otorgado, con cargo
a su presupuesto; asi como verificar su aplicacién al objeto autorizado;

XVIIl. Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales que deban presentar los
servidores publicos del Congreso del Estado; y practicar las investigaciones que
fueren pertinentes, de acuerdo con las leyes y reglamentos establecidos;

XIX. Verificar que se mantengan actualizados los inventarios de los bienes muebles
e inmuebles propiedad del Estado, municipios, organismos e instituciones que
manejen fondos y valores publicos, asi como de los nombramientos de los
servidores publicos;

XX. Verificar los sistemas de control, tendientes a salvaguardar los bienes muebles
e inmuebles propiedad de las entidades mencionadas en la fraccién anterior;

XXI. Practicar visitas e inspecciones, a fin de comprobar que la planeacién,
programacion y adjudicacion de bienes y servicios se hayan ajustado a las leyes y

disposiciones reglamentarias respectivas; asi como practicar auditorias de recursos
humanos;
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XXIl. Verificar que el procedimiento de enajenaCIon de bienes. se haya realizado de
conformldad alas leyes apllcables

XXIlil. Mantener actualizados los movimientos de personal al servicio de los tres

poderes del Estado y municipios; asi: como expedir constancias de antigliedad
laboral,

XXIV. Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
de eleccién popular y de los que tengan la obligacién de remitir al Organo las
declaraciones de situacion patrimonial, de acuerdo a lo establecido por la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y la Ley Organlca de los.
Munl¢|plos del Estado de Tabasco; y .

XXV. Las demas que le conﬁeran las disposiciones legales aplicables, le asigne el
Fiscal Especial o en su caso, el Fiscal Supenor

ARTICULO 22.- La Direccién de Planeacién y Desarrollo Técnico tendra fas
siguientes atribuciones:

l. Promover las acciones para el analisis, disefic y operacion del plan estratégjico
para el desarrollo institucional del Organo y la mejora continua del sistema de
fiscalizacion superior, ejecutando las acciones que sean de su competencia;

ll. Analizar fa informacion y los datos de los informes de la cuenta publica, para
orientar la seleccidbn y programacién de . auditorias, visitas e inspecciones;
proponiendo los criterios especificos e indicadores de revision para la seleccion y
programacion de auditorias y acciones de seguimiento que practique el Organo;

1. Proponer la concertacion y operacion de los mecanismos e instrumentos de
coordinacién e intercambio de informacion con otros entes, conforme al ambito de
su competencia, asi como aquellos que procuren el fortalecimiento del Ongano,

promoviendo y coadyuvando en la elaboracidn, revisién y seguimiento de los
mismos; '

IV. Coordinar la integracion del programa anual de auditorias, visitas e inspecciones;

V. Obtener y anallzar ia informacion actualizada para mejorar la calidad de las}

revisiones a cargo del Organo; asi como disefiar las propuestas de metodoi. ogias y
técnicas de investigacion;

V1. Proponer y participar en la creacion y difusion de las normas, procedimientos,

métodos y sistemas contables y de auditoria, para la rev151on y fiscalizacidn de las
cuentas publicas;
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Vil. Proponer la expedicién, derogacion o modificacion de las bases y normas para
la baja de documentos justificatorio y comprobatorio del ingreso y gasto pablico de
los entes fiscalizables, para efectos de destruccion, guarda o custodia de los que
deban conservar, microfimarse o deban ser archivados eIectronlcamente
syjetandose a las disposiciones establecidas en la materia;

Vill. Coadyuvar en la orientacion y asesoria para que los entes fiscalizables cumplan
oportunamente con sus obligaciones ante el Organo;

IX. Participar en el analisis, desarrollo e implementacion de sistemas automatizados
de apoyo a la funcidn fiscalizadora, y promover su utilizacion extensiva,

X. Proponer los andlisis tematicos para la preparacion def Informe del Resultado de
la revisidon de la cuenta publica y proponer la metodologia- para ta elaboracidn,

redaccion y presentacion de los informes derlvados de la revisién de la cuenta
pablica; y

Xl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables o le asigne el
Fiscal Especial 0 en su caso, el Fiscal Superior.

CAPITULO VI ] f
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES GENERICAS

ARTICULO 23.- Seran atribuciones y obhgamones de los dlrectores y de los titulares
de las unidades:

I. Coadyuvar en el desempefio de las atribuciones asignadas al superior jerarquico,
segun corresponda;

Il. Eiaborar y proponer su plan y programa de trabajo, sobre la base de sus
facultades; :

lll. Organizar y asignar el trabajo, asi como su coordinacién y seguimiento;

IV Elaborar sus requerimientos presupuestales, a efecto de conformar el

anteproyecto del presupuesto anual del Organo para la aprobacwn del Fiscal
Superior;

V. Procurar la interaccién de las subdirecciones, Jefaturas Y audltores a su cargo,
con los del resto de las areas;

VI. Participar en Ios comités que se integren para el fortalecimiento interno del
Organo;
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Vil. Proponer al superior jerarquico, ia suscripcion de convenios conforme a las
atribuciones que le competan, asi como aquellos que procuren €l fortalecimiento del

Organo, promoviendo y coadyuvando en la elaboracmn revision y segwmlento de
los mismos; :

VIIL Informar al superior jerarquico, sobre el avance de actividades a su cargo;

IX. Proponer el desarrollo de cursos de capacitacidon conforme a las facultades a su

cargo, para fortalecer los recursos humanos que integran las unidades
administrativas de su competencia;

X. Elaborar las propuestas de mejora para el fortalecimiento de las areas a su cargo;

N .
Xl. Participar en la evaluacion del desempefio del personal a su cargo, asi como
procurar que éste cumpla con el mismo;

XII. Mantener actualizada la base de datos de las areas a su cargo;

XHI. Coadyuvar con la Secretaria Técnica en la elaboracion de instrumentos de
difusién de estudios técnicos, en el ambito de su competencia;

XIV. Desempenar las comisiones y representaciones que se le confieran;

XV. Solicitar a la Unidad de Asuntos Juridicos y a la de Administracion, la
elaboracion de actas administrativas, apercibimientos y exhortos, asi como instaurar
el procedimiento correspondiente al personal a su cargo, por el incumplimiento en ei

desempefio de su empleo, eargo o comision, prewo conocimiento de su superior
jerarquico;

XVi. Recabar, integrar y presentar a la Unidad de Asuntos Juridicos, la
documentacion que sustente las irregularidades que detecte en las visitas,

inspecciones y auditorias, para su revisidon en el aspecto legal, debiendo informar
simultaneamente a su superior jerarguico;

- XVI. Auxiliar a las unidades administrativas en el desempefio de sus funciones,
cuando éstas lo requieran;

XVUL. Coadyuvar con la Unidad de Asuntos Juridicos en las observaciones y
recomendaciones que deban emitirse, que.en el ambito de su competencia deban
atender las entidades sujetas a fiscalizacién, esto para su revisidn normativa,

XiX. Colaborar en la identificacion de las responsabilidades administrativas en que
incurran los sujetos de revision, derivadas del incumplimiento de sus obligaciones;
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XX Coadyuvara determinar, en sg caso, los danos y perjuicios que afecten al erario
federal, estatal y municipal; el patrimonio de las entidades paraestatales,|
organismos auténomos y el de los demas sujetos fiscalizables, y promover en su
caso, ante las autoridades competentes, la presentacion de las denuncias o
querellas correspondientes, en términos de la  legislacién aplicable, previa
autorizacién del Congreso; '

XXI. Contribuir en vigilar que los poderes del Estado y de los ayuntamientos
cumplan oportunamente con eI procedimiento de entrega - recepcién de las
haciendas pubhcas

XXIl. Colaborar en el cumplimiento de los convenios de coordinacién o colaboracion
que, en su caso, sean suscritos por el tltular del Organo;

XXIII. Facilitar las relaciones del Organq con el personal a su cargo;

XXIV. Elaborar estudios relacionados con las- 'materias de su competencia y
promover su publicacién a través de las instancias correspondientes;

XXv. Coadyuvar en la solicitud de auxilio necesario, a las autoridades
correspondienies para el ejercicio de sus atribuciones;

XXVI. Proponer al superior jerarquico, cuando sea procedente, la imposicidon de
medidas de apremio; y

XXVII. Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables o les asigne
el superior jerarquico.

| TiTULO I ,
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ORGANO

CAPITULO |
REQUISITOS DE LOS NOMBRAMIENTOS

ARTICULO 24.- Para poder expedirse algln nombramiento se deberan satisfacer
los siguientes requerimientos:

A.- Para ser titular de las direcciones y de las unidades administrativas, se deberan
reunir los siguientes requisitos:

l. Ser ciudadano tabasquerio, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Il. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito doloso que
amerite pena corporal en los ditimos tres afios a la fecha de su contratacion; pero si
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se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime

seriamente la buena fama en el concepto publico, mhabtlutara para el cargo,
cualquuera que haya sido la pena;

lll. Contar al momento de su designacién con una experiencia minima de 5 afios en
el ejercicio de actividades relacionadas con su profesion; y

IV.. Contar al dia de su designacion con cédula  profesional, expedida. por la
Direccién General de Profesiones dependiente de la Secretaria de Educacion
Publica, relacionada con las actividades principales del area al que sea asignado.

B.- Los subdirectores y jefes de departamento deberan reunir al momento de su
designacion, los siguientes requisitos:

1. Cumplir con lo establecido en las fracciones |, Il y IV, apartado A, del presente
articulo;

il. Contar con una experiencia minima de 3 afos; y
[l. Tener conocimientos basicos en el manejo de equipos de computo.

C.- En cuanto al demas personal profesional propio del servicio civil de carrer
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

[. Cumplir con lo establecido en las fracciones | y Il apartado A, del presente articulo;

II. Tener conocimientos basicos en la teoria y practica del area de frabajo al que
.fuere asignado;

Il. Tener habilidad para comunicarse verbalmente y por escrito; y
lll. Tener conocimientos suficientes en el manejo de equipos de coémputo.

CAPITULO Il ,
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ORGANO

ARTICULO 25.- Durante las ausencias temporales-del Fiscal Superior, el despacho
y resolucién de los asuntos correspondientes al Organo, estaran a cargo del Fiscal
Especial, y en ausencia de éste, del Director de Fiscalizacion y Evatuacion. Sin
perjuicio de lo anterior, el despacho y la resolucién de los asuntos correspondientes,
guedaran a cargo de los titulares de las unidades y de las direcciones, en el ambito
de sus respectivas competencias. '
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ARTICULO 26.- En las ausencias temporales de los directores, coordinadores y-
jefes de unidades, seran suplidos por los servidores pUblicos del Organo que previo
acuerdo entre el Fiscal Superior y Fiscal Especial, éste. dltimo en el ambito de su
competencia, designen los respectivos titulares.

CAPI{TULO i
DEL SERVICIO CiVIL DE CARRERA

ARTICULO 27.- Se establece el Servicio Civil de Carrera dentro del Organo, el cual
tendra como propésito el desarrollo personal y profesional en el empleo, asi como
fomentar la vocacién de servicio y promover la capacitacion permanente del
personal, lo que permitira, mediante evaluaciones periddicas, la permanencia y
excelencia en la prestacion del servicio a su cargo, asi como la objetiva y estricta
seleccion de sus integrantes, mediante examen de ingreso en atencidn a su
capacidad, eficiencia, calidad y demas disposiciones y particuiaridades estipuladas
en este Reglamento y en el Estatuto del Servicio Civil de Carrera. Los miembros del
Servicio con funciones explicitas e implicitas de fiscalizacién, seran considerados
trabajadores de confianza.

ARTICULO 28.- Los miembros del Servicio Civil recibiran del Fiscal Superior el
nombramiento definitivo como miembros de carrera, cumpliendo previamente los
requisitos que se establezcan en el ordenamiento respectivo, a que se contrae el
siguiente numeral.

ARTICULO 29.- Se institucionalizara la integracion y operaciéon del Comité del
Servicio Civil de Carrera, cuya responsabilidad sera la de instrumentar la politica y
estrategia general del Servicio, el cual sera presidido por el Fiscal Superior, quien
tendra voto de calidad, y como Secretario, el Jefe de la Unidad de Administracion,

asi como por los demas servidores piblicos del Organo que establezca el Estatuto
del Servicio Civil de Carrera.

ARTICULO 30.- Se conformara el Comité Técnico Interno del Servicio Civil de
Carrera, con el objetivo y funcién principal de realizar el andlisis y planteamiento de
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las estrategias institucionales que implique el mismo, para someterlas a la -
consideracion del Comité del Servicio Civil de Carrera.

La estructura y funcionamiento de estos comités se estableceran en los manuales
especificos correspondientes. ‘

TiTULOIV o
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y CONTRATACION
DE BIENES Y DE PRESTADORES DE SERVICIOS

CAPITULO |
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS

ARTICULO 31.- La contratacion de profesionales especializados a que se refiere: |a
Constitucién Politica del Estado y la Ley, debera ajustarse previamente al contenido
de este Reglamento.

ARTICULO 32.- Para la contratacion de prestadores de servicios, auditores o
profesionales externos que habran de coadyuvar en las funciones y actividades de
fiscalizacion del Organo, deberan cumplirse los siguientes requerimientos, para la
inscripcion en el Padron de Prestadores de Servicios Profesionales de Auditoria
Gubernamental: '

I. Presentar solicitud escrita dirigida al Fiscal Superior para ser inscriftc en el
Padrén;, '

Il. Presentar, bajo protesta de decir verdad, la informacion que sea requerida por el
Organo en el formato de solicitud de inscripcién al Padrén; y en todo caso, formular
la declaracion de independencia del ejercicio profesional y adhesion al Cédigo de
Etica Profesional de los Servidores Publicos del Organo de Fiscalizacién del Ezstado;

lll. Las personas juridicas colectivas deberan presentar copia certificada del acta
constitutiva y en su caso, las adiciones o modificaciones a la fecha de solicitud de
los servicios:; '
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IV. Las personas fisicas deberan acreditar su nacionalidad mexicana con la copia
" certificada del acta de nacimiento respectiva o credencial de elector;

V. Tanto ias personas juridicas colectivas como las fisicas, deberan acreditar la
estructura de recursos humanos del despacho, incluyendo la curricula de servicios
profesionales correspondientes, bajo los lineamientos y alcances que establezca el
Organo; |

V1. Presentar la inscripcion correspondiente al Registro Federal de Contribuyentes;

VIl. Presentar estados financieros recientes con un maximo de sesenta dias
anteriores a la fecha de la solicitud de los servicios, debidamente firmados por el
representante legal y contador publico registrado ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico; '

VIIl. Presentar copia de la Gltima declaracion del Impuesto Sobre la Renta;

IX. Presentar constancia de inscripcién en el Registro de Despachos Contables y
Fiscales de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdablico;

X. Presentar constancia de inscripcion en el Registro de Contadores Pablicos de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

Xl. Presentar la documentacién que avale la solvencia profesional a las personas
juridicas colectivas o fisicas, y ta experiencia de cinco anos en practica de auditoria;

XIl. Preesentar la cédula o cédulas profesionales correspondientes, emitidas por la
Secretaria de Educacion Pablica;
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"XHI. Presentar preferentemente la o las constancias correspondientes,
recientemente emitidas por un coleglo de profesuonlstas que acrediten su calidad de
mlembro actlvo

XIV. Presentar preferentemente el certificado correspondiente de actualizacién de
educacion profesional continua, emitido por las instituciones reconocidas para tal
efecto; ' _

XV. Presentar y aprobar el examen que acredite el conocimiento del marco juridico
aplicable, en el ambito federal y local, relativo a la auditoria gubernamental.
Tratandose de personas fisicas colectivas, la evaluacién se aplicara a quien
quienes asuman la responsabilidad del informe o dictamen; y %

XVI. Presentar por escrito, bajo prbtesta dé decir verdad, no haber sido condenado\J
por delito que amerite pena corporal mayor de un afio, en los Ultimos tres afios a la.
fecha de su contratacion; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de
confianza u otro que lastime seriamente la buena fama pablica, lo inhabilitara para
su contratacion. Asimismo, no haber prestado en los dos (ltimos afios, alguna
relacion profesional o laboral, en algin ente fiscalizable.

Las fracciones IX, X, Xill y XIV, pecdran ser dispensadas cuando por la naturaleza de
las acciones de especializacion en la materia a fiscalizar, sea indispensable la
intervencion de la persona fisica o juridica colectiva que, cumpliendo con los demas
requisitos, esté en aptitud de la practica de las tareas de que se frate.

Tratandose del refrendo del registro, deberé actualizar los requisitos que hubiere
presentado en su inscripcion. :

ARTICULO 33.- La inscripcion en el Padréon como prestador de servicios ante el
Organo y su refrendo, seran gratuitos y dé vigencia anual. El Fiscal Superior,

mediante convocatoria publica, determinara las fechas de apertura y cierre de
inscripciones.
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ARTICULO 34.- El Organo establecera programas de .capacitacion continua con
caracter obligatorio para las personas juridicas colectivas o fisicas, que deseen ser
prestadores de servicios profesionales, inscritos en el Padron.

ARTICULO 35.- Para aquellos prestadores de servicios que estén inscritos en el
Padrén, sera necesario que cumplan con los requerimientos de capacitacion
profesional continua que determine el Organo, para refrendar ariualmente su registro
al Padrdn. ' \

ARTICULO 36.- EI Organo en forma excepcional, podra contratar bajo su mas
estricta responsabilidad y sin previa licitacion, a los prestadores de servicios
profesionales incorporados legaimente en su Padrén, que considere aptos para la
prestacion de diversos servicios profesionales que requieran ia mas alta
confidencialidad, y cuando ia urgepcia y especialidad del caso asi lo ameriten. R

ARTICULO 37.- Los prestadores de servicios profesionales contratados para\J
realizar auditorias y demas tareas de fiscalizacién por parte del Organo, actuaran en
representacion del mismo y asumiran fa confidencialidad y, en consecuencia, la
responsabilidad solidaria que se derive del desahogo del proceso de fiscalizacion,
quedando estrictamente prohibido subcontratar estos servicios.

CAPITULO Il ]
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION
DE BIENES Y SERVICIOS

ARTICULO 38.- El Organo Superior de Fiscalizacién, conforme las previsiones
presupuestales que estuvieren autorizadas en el Presupuesto de Egresos del Poder
Legisiativo para su ejercicio, que sea necesario para el debido funcionamiento,
‘debera solicitar al 6rgano de gobierno que instruya al Comité de Compras del Poder
Legislativo, sobre las adquisicienes, arrendamientos y servicios en los términos de
las leyes aplicables y los lineamientos del mencionado Comité de Compras.
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ARTICULOS TRANSITORIOS ]

PRIMERO.- El presente Reglamento Interior debera publicarse en el Periodico
Oficial del Estado y entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion. . '

SEGUNDO.- Dentro de los diez dias naturales siguientes a |a fecha de la aprobacion
de! presente Reglamento, las comisiones inspectoras de hacienda acordaran el
mecanismo que garantice a la totalidad de los miembros de la legistatura, el acceso
a la’documentacion que éstos requieran, para ejercer su funcion calificadora de la
cuenta publica. Dicho mecanismo debera establecer-un término no mayor de diez
dias habiles, para dar respuesta a la peticién, con la S|mpie presentaCIon de la
solicitud.

TERCERO.- La revisién de las cuentas publicas de los sujetos de revision, conforme
a las disposiciones de este Reglamento Interior, se efectuara a partir del ejercicio
2004. T

CUARTO.- Los asuntos que se encuentren en tramite o en proceso en el Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado al entrar en vigor el presente Reglamento,
continuaran tramitandose hasta su terminacion, en términos de las dtsposmlones
legales vigentes en el gjercicio respeciivo.

QUINTO.- El Titular del Organo, en términos del articulo 78, fraccion VI, de la Ley,
comunicara, para su aprobacién, al érgano de gobierno, el personal de mandos de
las unidades administrativas y demas que requiera el Organo, dentro de los treinta
dias naturales, a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento.
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SEXTO.- El Titular del Organo debera formular los ménuales de organizacion y
procedimientos a que refiere la fraccion VI del articulo 76 'de la Ley, en un plazo no
mayor de sesenta dias naturales a partir de la aprobacién del presente Reglamento.

SEPTIMO.- En tanto se adecuan fas disposiciones del Reglamento Interior del H.
Congreso del Estado, en todo lo que no se opongan a las prevenciones de este
Reglamento, aquellas seguirdn aplicandose en lo conducente.

" DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO,
EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DE TABASCO, A LOS
VEINTITRES DIiAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL CUATRO, DIP.
JAVIER DIAZ HERNANDEZ, PRESIDENTE; DIP. JOSE LUIS SANCHEZ LOPEZ
SECRETARIO.- RUBRICAS.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.
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_EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER
EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, A LOS SIETE DIAS DELMES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
CUATRO. . ,

“SUFRAGIO REELECCION” |
/1 DRADE DIAZ
GOBERNAD STADO DE TABASCO.

BERTO LASTRA BASTAR
SECR 10 DE GOBIERNO.
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