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ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO DE PLANEACION Y

DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO.

LICENCIADO FLORIZEL MEDINA PEREZNIETO, PRESIDENTE DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO.

A TODOS LOS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115,
_-.FRACCION i, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
0S MEXICANOS; 65, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION
[FICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, 29,

ICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN
‘*‘gES JON PUBLICA EXTRAORDINARIA DE FECHA 22 DE DICIEMBRE
ANO DOS MIL CUATRO, Y

tA MUNITIPAL CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que en términos del articulo 2, fracciones Ii y [l de la Ley de Planeacion
del Estado, la consolidacion de la democracia considerada como un sistema de vida
fundado en el constante mejoramiento econémico, social y culturat del pueblo, se logra
impulsando su participacién activa en la planeacion y ejecucidon de las actividades de
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gobierno; asi como la igualdad de derechos, la atencion de necesidades basicas de la
poblacion y la mejoria ‘en todos los aspectos de la calidad de vida; para lograr una
sociedad mas igualitaria, son principios en los que se basa la planeacion.

SEGUNDO.- Que en la construccion de una administracién pablica municipal eficiente;
se requiere crear instancias organizativas y técnicas autonomas de planificacién que,
bajo criterios y objetivos propongan los .programas y acciones que debera ejecutar la
autoridad municipal y las organizaciones ciudadanas; aspectos que han sido
considerados en el Plan Municipal de Desarrollo 2004-2006, del H. Ayuntamiento del
Municipio de Centro Tabasco.

TERCERO.- Que el actual Gobiermo Municipal, como una de las lineas de accion en [a
estrategia “crecimiento urbano y rural ordenado”, se propuso fundar el Instituto de
Investigacién y Planificacion Urbana del Municipio de Centro,-a fin de asegurar como

premisa toral, la conduccion del desarrollo urbano sustentable en forma permanente; sin
embargo, derivado de un andlisis posterior se determiné denominarlo Instituto de
Planeacion y Desarrollo Urbano del Municipio de Centro, Tabasco, con los mismos
objetivos y funciones, lo que se concreta con la expedicion del presente Acuerdo.

CUARTO.- Que con base en lo anterior, es procedente la creacidon del Instituto de
Planeaciéon y Desarrollo Urbano del Municipio de Centro, Tabasco, como un dérgano
desconcentrado de la Administracion Municipal, con autonomia de gestidn, encargado
de realizar investigaciones, estudios de factibilidad en materia de desarrolla urbano,
sobre aquellas acciones que el gobierno municipal se proponga ejecutar en base al
Plan Municipai de Desarrollo y programas de desarrollo urbano.

QUINTO.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 de 1a Ley Organica de
los Municipios del Estado, y dentro de las dependencias del H. Ayuntamiento, la
Direccion de Finanzas, ejerce principalmente funciones de vigilancia y exigencia del
cumplimiento de las disposiciones fiscales que comprenden asuntos financieros y
tributarios del Municipio; asi como coordina el gjercicio de las facultades en materia de
catastro a cargo del Municipio, como lo sefiala la fraccion XX del citado numeral.

SEXTO.- Que asi mismo, conforme a las clausulas segunda y tercera del Convenio de
Colaboracion Administrativa en Materia Catastral, celebrado entre el Poder Ejecutivo del
Estado y el H. Ayuntamiento de Centro, publicado en el Suplemento al Periddico Oficial
nimero 5517 del 22 de julio de 1996; se delegd al Ayuntamienio funciones catastrales
establecidas en los articulos 12 y 13 de la Ley de Catastro del Estado de Tabasco,
mismas gue son ejercidas por los servidores publicos, que atento a sus nombramientos
tareas oficiales estan adscritos en la Direccion de Finanzas; ello sin perjuicio de la
%\i?ﬂad que corresponde al Presidente Municipal o 1a dependencia que él acuerde. Por
'"S%q e a fin de optimizar las funciones catastrales respectivas, se habran de determinar
+« opJrtunamente aquelias que actualmente ejerce la Direccidn de Finanzas, que en su
5% serian adscritas al Instituto de Planeacion y Desarrollo Urbano del Municipio de

-+

PTIMO.- Que por la naturaleza de las funciones que el Instituto de Planeacion Y
esarrollo Urbano del Municipio de Centro, Tabasco; tendra asignadas, fue necesario
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M hzar las funciones que actualmente lleva a cabo la Direccion de Obras,

cng\sen’tamlentos y Servicios Municipales, especificamente las establecidas en el articulo
84: fracciones |, VI, VII, IX, y XVII, de la Ley Organica de los Municipios, como son:
formular programas de desarrollo urbano municipal; elaborar planos reguladores de
crecimiento urbano; participar en la realizacion de programas de vivienda vy
urbanizacion; participar en la formulacién de los planes, programas especificos y
servicios publicos para el abastecimiento y tratamiento de agua potable, drenaje,
alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas residuales; asi como planear, elaborar
el programa de conservacion, mantenimiento y reparacién de los bienes inmuebles y
obras publicas del Ayuntamiento; funciones que se adscriben al Instituto de Planeacion
y Desarrollo Urbano del Municipio de Centro, Tabasco; mismo que por razén de su
competencia actuara en estrecha coordinacién con las Direcciones de . Obras,
Asentamientos y Servicios Municipales y la de Finanzas por ser éstas las unidades
administrativas que realizan funciones afines a las del objeto del Instituto.

OCTAVO.- Que con la constitucion del instituto de Planeacién y Desarrollo Urbano del
Municipio de Centro, Tabasco, el Gobierno Municipal crea una instancia técnica
especializada y consultiva, para estudiar, planear -y disefiar acciones de desarrollo
urbano, con criterios sustentables, que permitan dar continuidad a los programas que
en esta materia se implementen en el Municipio.

NOVENO.- Que de conformidad con los articulos 29, fraccion Xi, 69, 70, 71, 74, 75, 97
y demas aplicables de la Ley Organica de los Municipios del Estado, es facultad del H.
Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, crear érganos administrativos
desconcentrados, que sean necesarios para el desarrollo y la prestacion de los
servicios publicos, cuyos fitulares podran ser nombrados y removidos libremgnte por el
antes mencionado, con las excepciones que prevé la Ley en mencion. Que en la
creacion del Instituto, éste estard organicamente circunscrito como unidad
-.- administrativa de la Direccion de Obras, Asentamientos y Servicios Municipales; sin
"“embargo, jerarquicamente su titular y por ende los subalternos tendran como linea de
":f.manxjo directa al Presidente Municipal; debiendo consecuentemente coordinarse con
." los sérvidores publicos de la dependencia antes citada y con los demas afines a su
--_'_ob]eto -

‘ _":‘:Ha_t_en'ido a bien expedir el siguiente:

. ACUERDO
DE CREACION DEL INSTITUTO DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO DEL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO.

CAPITULO PRIMERO
DE SU ORGANIZACION Y COMPETENCIA

Articulo 1.- Se crea el 6rgano administrativo desconcentrado del Municipio de Centro,
con autonomia técnica y de gestibn administrativa, denominado “INSTITUTO DE
PLANEACION Y DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO”,
con domicilio en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco.
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Dicho Instituto, atendiendo a sus fines y a la naturaleza de sus funciones, estara
circunscrito organicamente a la Direccién de Obras, Asentamientos y Servicios
Municipales; sin perjuicio de ello, funcionalmente por razdn de jerarquia, se considerara,
en forma excepcional depend(ente del mando directo del Presidente Municipal, guien
podra en cualquier tiempo delegar esta facultad indistintamente en algdn miembro del
organo de gebierno municipal.

Articulo 2.- El Instituto tiene como objetivos:

. Auxiliar al Ayuntamiento en el estudio, planeacién, ejecucién y evaluacion de
las acciones de gobierno en materia_de planeacion urbana, ordenamiento
territorial y medio ambiente;

li. Proponer al Ayuntamiento medidas para regular el aprovechamiento de los
elementos naturales, a fin de cuidar su conservacion;

lll. Proponer lineas de accidn que tiendan a lograr el desarrollo equilibrado del
Municipio y el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion;

IV. Proponer al Ayuntamiento las medidas .pertinentes para ordenar los
asentamientos humanos y para establecer provisiones, usos, reservas y
destinos de tierras, aguas y bosques, a efecto de ejecutar obras piblicas y de
planear y regular la conservacuon mejoramiento y crecimiento de los centros
de poblacion;

V. Proponer los criterios de planeacién y programacion en materia de desarrollo
surbano;

VI Realizar estudios y proyectos urbanos de apoyo a los programas municipales;
;ﬁ%’F
G’f‘r?r..Crear y administrar el Sistema de Informacién documental de investigacion,

‘ﬂaneamon y Desarrolio Urbano Municipal;
f_)‘_

v"

i ’estngacnon estadistica y de actualizacidon cartograﬂca y administrar el
istema de informacion geografica municipal;

th WYRD, 47
e

IARKA “Mﬁeahzar los estudios urbanos, regionales, municipales, sectorialés y parciales;

X. Auxiliar a la autoridad en la elaboracion det Plan Municipal de Desarrollo,
formulando los respectivos estudios de factibilidad en la materia;

XI. Coadyuvar en la elaboracion del Programa de Desarrollo Urbano del Municipio
y disefar las lineas de accién correspondientes.

Articulo 3.- Ei Instituto como ente juridico, para el debido cumplimiento de su objeto,
coordinara sus funciones con las unidades administrativas y 6rganos que organica o ;
funcionalmente estén adscritos a la Direccion de Obras, Asentamientos y Servicios
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Municipales; con la Direccién de Finanzas y el Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal de Centro.

Articulo 4.- La Direccion de Obras, Asentamientos y Servicios Municipales, sus
coordinaciones y su organo administrativo desconcentrado que corresponda y la
Direccién de- Finanzas, en {0 que respecta a las funciones catastrales que realiza,
deberan brindar la colaboracion que el Instituto requiera y disefiaran conjuntamente los
instrumentos administrativos que les pemnita el ejercicio coordinado de sus funciones.

Articulo 5.- Los estudios, programas y proyectos en materia de planeacién urbana que
elabore el Instituto, deberan ser congruentes y tener una visién vinculada e integral con
el desarrollo del municipio en sus diversos seclores.

Articulo 6.- E! Instituto ‘contara con la asignacién presupuestal que anualmente se le
especifiqgue en el Presupuesto de Egresos aprobado por el Ayuntamiento; misma que
en los términos de las disposiciones legales aplicables administrara directamente.

Articulo 7.- El Instituto contara con una estructura organica minima de:

I. Direccién;

I.1. Subdirecciones de:
a)} Administracion.
b) Planes y Program as. \
c) Geoestadistica e Informatica.
d) Proyectos Urban os.

|‘[1.2 Jefaturas de Departamento.

Sus funciones se regiran por las disposiciones reglamentarias y admlnlstratlvas que al
efecto se expidan.

El Director con autorizacion expresa del Presidente Municipal designara a los servidores
publicos subalternos del Instituto.

Por necesidades del servicio, a propuesta del Director, podran crearse areas
administrativas adicionales, siempre que se cuente con ia factibilidad presupuestal para
ello, emitida por fa dependencia competente y asi lo acuerde el Consejo; en caso de ser

procedente se remitirda el acuerdo al Presidente Municipal, para su aprobacion o
odificacion correspondiente.

‘"’>»‘~\\
ﬁpz Q\;\‘;
:g; f:”'} CAPITULO SEGUNDO
o F:._' DEL ORGANO EJECUTIVO DEL INSTITUTO

Xrtlculo 8.- La administracion del Instituto de Planeacién y Desarrollo Urbano del
g Municipio de Centro, Tabasco, estara a cargo de un Director, quien serd nombrado por

ic.eg! Presidente Municipal, de una terna que le proponga el Consejo Consultivo, en los
érminos indicados en-los parrafos siguientes.
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El Director durara en su cargo cuatro afios, pudiendo ser designado para un segundo
periodo; sin perjumo de ser removido en el ejercicio de sus funciones, por el Presidente
Municipal, por Sl o solicitud del Consejo Consultivo.

Para ser Director deberan satisfacerse los requisitos estableCIdos en el articulo 75 de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

Lg terna a que se refiere el primer parrafo del presente articulo serd integrada como
sigue:

A. Por una persona propuesta por los titulares de las dependencnas refendas en la
fraccion 1l del articuio 15 del presente Acuerdo.

B. Por una persona propuesta por los regidores que forman parte del Consejo
Consultivo; y

C. Por una persona propuesta por los ciudadanos a que se refiere la fraccién VI del
articulo 15.

Articulo 9.- El Director del Instifuto sera el érgano ejecutivo de las decisiones del
Consejo Consultivo y tendra la representacion del mismo con las facultades de un
apoderado general para pleitos y cobranzas y actos de administracion. Con facuitades
expresas para otorgar poderes para pleitos y cobranzas y para actos de administracion.

Articulo 10.- Son atribuciones del Director:

l. Colaborar con el Ayuntamiento y demas autondades municipales en
materia de planeacion urbana;

. Formular, elaborar, actualizar, revisar, controlar y evaluar el anteproyecto
del Programa Municipal de Desarrolio Urbano, sus programas parciales y
sectoriales, los reglamentos de zonificacién o declaratorias de usos,
reservas y destinos correspondientes, para someterlos al conocimiento,
estudio y aprobacién del Ayuntamiento;,

lil. Coordinar la ejecucién de los programas y proyectos municipales de

_ desarrollo urbano, en congruencia con los programas nacional y estatal de

N desarrollo urbano, a través de los organismos federales y estatales
v competentes; i

IV. Promover la participacion ciudadana por medio de consultas publicas en el
proceso de elaboracion de estudios, planes, proyectos y programas que
realice el Instituto, sometiéndolos a la aprobacidén del Ayuntamiento; :

V. Elaborar los proyectos de obra publica que propondra al Ayuntamiento;
‘ VI. Elaborar programas de investigacion, organizar las propuestas de

proyectod urbanos y obra publica, sometiéndolos a la aprobacién del
Ayuntamiento;
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VII.

vill.

IX.

XL

X,

Xl

Xiv.

XVIl.

XIX.

Proponer al Ayuntamiento las acciones a tomar para promover el uso
eficiente del suelo urbano y evitar el crecimiento descontrolado;

Participar en la realizacion de programas de vivienda y urbanizacion;

Auxiliar como consultor técnico del Ayuntamiento sobre cambios de uso
de suelo que le sean solicitados rindiendo los dictamenes técnicos

" correspondientes;

Proponer al Ayuntamiento para su aprobacion, los cambios de uso de
suelo que se justifiquen; .

Localizar e inventariar las superficies baldias en bienes propiedad del
Ayuntamiento o de particulares dentro de las zonas plenamente
urbanizadas y proponer al Ayuntamiento se incentive su aprovechamiento
a través de programas y actividades que al efecto se instrumenten;

Proponer al Ayuntamiento la declaracion de zonas sujetas a reserva
ecoldgica,

Proponer al Ayuntamiento, por conducto del Presidente Municipal, solicite
al Ejecutivo del Estado o ala autoridad federal competente la expropiacién
de bienes, por causa de utilidad pablica, en los termlnos que establezcan
las leyes correspondientes;

Asesorar a los servidores publicos del Ayuntamiento en la adquisicion de
reservas territoriales, definir sus usos y destinos en congruencia con los
planes municipales de desarrollo y las politicas de Gobierno del mismo
Municipio;

Promover y planear la creacién de areas verdes, parques y jardines
publicos organizando su desarrollo y distribucion;

Coadyuvar en. la elaboracion del programa de conservacion,
mantenimiento y reparacion de los bienes inmuebles y obras publicas del

- Ayuntamiento;,

Promover en la comunidad, en coordinacién con el Sistema de Agua y
Saneamiento del Municipio, la realizacién de programas y proyectos para
el uso racional y eficiente de agua y la utilizacidon de tecnologias
adecuadas para el tratamiento de aguas residuales;

Realizar estudios y desarrollar proyectos técnicos, en materia de
transporte pablico, asi como determinar sistemas, rutas y equipos, que
garanticen un servicio eficiente, econdémico y limpio en el Municipio, en
términos del articulo 115, fraccién V, inciso h de la Constitucion Federal;

Desarrollar una accién permanente de investigacion y estudio que permita
la adecuacién oportuna del sistema vial de la ciudad a las condiciones
evolutivas del desarrollo integral;
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XX. Establecer acciones de coordinacion con el Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica y la Direccion de Catastro .del
Ejecutivo del Estado y coadyuvar en la elaboracién y actualizacion del
sistema de informacién cartografica municipal;

XXI. Dar a conocer la informacion con que cuenta el Instituto, conforme a los
rubros mencionados en las fracciones anteriores, a toda clase de
instituciones de investigacion y ensefianza, asi como al publico en
general;

XXIl. Proporcionar elementos documentales, técnicos, operativos y de juicio.
necesarios para la toma de decisiones y acciones del Ayuntamiento y
demas autoridades competentes en materia de planeacion det desarrollo
urbano municipal;

XXIll. Proponer al Ayuntamiento las modificaciones, reformas y adecuaciones a
la reglamentacion en materia de desarroflo urbano, y de uso de suelo que
se requieran y los proyectos de iniciativa de ley que se estimen
necesarios; :

XXIV. Proponer proyectos de equibamiento urbano en el Municipio;

XXV. Realizar en coordinacion con el Sistema de Agua y Saneamiento,
proyectos en materia de servicios de agua potable, drenaje y alcantarillado
y su conduccion; estudios de extension urbana; planeacién del sistema
carretero; mantener el equilibric del medio ambiente y parques
industriales; '

Suscribir convenios de colaboracidon y coordinacion con dependencias y
entidades publicas estatales y organismos con funciones afines de otras
entidades de la Republica.

Administrar el personal a su cargo;

Informar trimestralmente al Ayuntamiento de su actuacion y de las
gestiones que realice en desempeno de su catgo;

L MOMCIPAL .

XXIX. Las facultades a que se refieren tas fracciones il, V, Vi, Vi, X, X1, Xll,
XXV y XXV! de este articulo, deberan ser gjercidas previa aprobacign del
Consejo Consultivo; y

XXX. Las demas que le asignen las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 11.- La realizacion de las funciones técnicas y admimistrativas del Institute

" seran ejecutadas por el Director, quien se apoyard en la estructura técnica y
administrativa citada_en este Acuerdo y la que en su caso, le sea autorizada por ef H.
Ayuntamiento.

Articulo 12.- El personal que se requiera designarse para la realizacion de los fines del
Instituto, sera seleccionado y nombrado, en los términos del articulo 7 de este Acuerdo.
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No podran crearse mas plazas que las autorizadas en el programa anual que -apruebe
respectivamente, el Consejo Consultivo y el Ayuntamiento. En los casos de extrema
‘necesidad y urgencia que determine el Consejo Consultivo, podra autorizar la
contratacion de personal eventual,

Articulo 13.- Estara estrictamente prohibido al personal del {nstituto, realizar trabajos o

actividades particulares ajenos a los fines del 6rgano o sin autonzacmn del
Ayuntamiento.

Articulo 14.- Los servicios de informacién y consufta que preste el Instituto a
particulares y no requieran un estudio técnico, seran gratuitos; salvo el caso de que se
solicite la expedicion de documentos donde conste dicha informacion, en Cuyo caso se
debera cubrir el pago de derechos respectivos.

En los demas casos se requerira de la aprobacion del Consejo Consultivo.

El cobro de los derechos y otros conceptos tributarios correspondientes se hara
conforme a la Ley de Hacienda Municipal de! Estado de Tabasco.

CAPITULO TERCERO
DEL CONSEJO CONSULTIVO
Y DEL GRUPO DE TRABAJO

Articulo 15.- El Consejo Consultivo es la maxima autoridad en el Insfituto y estara
integrado por miembros permanentes de los sectores publico, social y privado, que en
razén de su objeto, perfil profesional o experiencia, respectivamente, se interesen en
participar en el mismo, en éste se incluird al Director y un Secretario Técnico de la
siguiente manera: .

El Presidente Municipal de Centro, Tabasco, sera el Presidente del Consejo
Consultivo, pudiendo designar en su ausencia, un Presidente Sustituto con
derecho a voz y voto que no debera ocupar cargo alguno como consejero. El
Presidente del Consejo tendra en todo momento voto de calidad en la toma
de decisiones;

El Secretario Técnico del Consejo sera designado por el Director del Instituto,
de entre los subdirectores de su adscripcion; con derecho a voz. Este podra
designar un suplente, previa aprobacion del Director,

fil. Cinco servidores pulblicos de la Administracion Pablica Municipal, con
derecho a voz y sin derecho a voto, que seran designados por el Presidente
Municipal, pudiendo ser aquellos titulares cuyas areas de compefencia sean:

Direccién de Programacion.

Direccién de Obras, Asentamientos y Servicios Municipales.
Direccién de Fomento Econdmico.

Direcciéon de Desarrollo.

Coordinacion de Proyectos Municipales.

Ll ol e
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V. El Director del Instituto, con derecho a voz y voto;

Cada servidor publico podra ser asistido en las sesiones del Consejo por el

personal técnico que estime necesario con derecho a voz y sin derecho a
voto. :

V. Dos regidores del Ayuntamiento con derecho a voz y voto que seran los
Presidentes de las Comisiones de:

1. Medio Ambiente.
2. Obras y Asentamientos Humanos.

La designacion de los regidores que formaran parte del Consejo Consultivo, se hara
en la primera sesion ordinaria, pudiendo ser sustituidos con posterioridad, por un
Regidor, Presidente de cualquiera de las Comisiones del Ayuntamiento;

VI. Consejeros ciudadanos con derecho a voz'y votb, eligiendo uno por cada entidad u
organizacion, previa invitacion del Prgsidente del Consejo;

A) Ex Alcaldes del Municipio de Centro.

B) Rectores de instifuciones educativas piblicas y privadas de nivel superior;
y -

C) Representantes de organizaciones sociales no gubernamentales:

mo@ a) Camaras y asociaciones de la industria o ramo de la construccion.
ag AN b) Consejo Coordinador Empresarial;

N X ©) Colegios de Arquitectos;

53’. ,,_!2, i d) Asociaciones de Ingenieros Civiles;

gfjé' e) Asociaciones de Propietarios Rurales y Ejidatarios;

Eo f) Asociaciones de Profesionistas del Municipio.

yTRO

os ciudadanos sefalados en el parrafo anterior duraran en su cargo seis afios y seran
A MUEtMhados antes de terminar el tercer semestre de la Administracién Puablica Municipal
correspondiente y entraran en funciones al inicio del cuarto semestre de cada
administracion, con el fin de asegurar 1a continuidad de las acciones de planeacion, y
lograr e! equilibrio en materia de decisiones, asi como definir un proceso de renovacién

escalonado de consejeros, permitiendo la continuidad de las acciones previstas con
anterioridad.

Se invitard a participar en el Consejo con derecho a voz y voto, atendiéndose a la
naturaleza de los asuntos a tratar, a los titulares de las siguientes dependencias
federales y estatales:

'VII. Delegacion en el Estado de Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) del
Gobiermno Federal;
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Vill. Delegacion del Instituto del Fondo Nacional la Vivienda de Ibs Trabajadgres;
IX." Delegado del Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos;

X. Comisién Nacional del Agua;

Xl. Secretaria de Comunicaciones, Asentamientos y Ob_r'as Publicas;

Xl Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo;

Xlll. Secretaria de Desarrollo Social y Proteccion del Medio Ambiente; y
XIV. Instituto de Vivienda de Tabasco.

Los demas que por acuerdo del Consejo se considere pertinente su inclusion.

Los miembros del Consejo podran designar suplentes que ejerzan funciones afines a
las que se realizaran en éste, quienes deberan contar con capacidad de decision, y

.entraran en funciones en casos de ausencia del Tituiar.

El Consejo podra lnwtar en calidad de asesores a servidores pubhcos de otras unidades
administrativas, quienes tendran derecho avoz.

Los cargos de los miembros del Consejo Consultivo seran de caracter honorifico.

ulo 16.- £l Consejo Consultivo funcionara vélidamente con fa asistencia de las dos

salercelas partes de sus miembros con derecho a voto, y sus acuerdos seran validos
ﬁ?ﬁgpa ;Eﬁ fos apruebe mas de (a mitad de {os miembros presentes.

Kok ' '

g/ : . L S
%“Artickilo 17.- Las sesiones del Consejo Consultivo seran ordinarias y extraordinarias. El
RoCoHsejo Consultivo debera reunirse en sesion ordinaria cada bimestre, y en sesidn
s

xtraordinaria las veces que sean necesarias, cuando asi lo estime conveniente el
puRligestor del Instituto o el Presidente del mismo. Las sesiones seran presididas por el
Presidente Municipal o su sustifuto.

La convocatoria para las sesiones ordinarias y extraordinarias, se hara por ef Presidente
o el Director o la mayoria de los miembros del Consejo Consultivo con derecho a voto,
con una anticipacién minima de 3 dias habiles e inclusion del orden del dia; en este
plazo, se pondran a disposicion de los miembros del Consejo, para su consulta, todos
aquellos documentos, propuestas, materiales y cualquier otro tipo de objetos necesarios
para la sesion, en las oficinas del propio Instituto.

De toda sesién se levantara un acta que sera firmada por el Presidente y el Secretario
Técnico. Las actas de las sesiones del Consejo Consultivo se asentaran en un libro que
se lleve para tal efecto.
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Articulo 18.- Seran facultades del Consejo Consultivo.

l. Elaborar su propia normatividad interna que regule su funcionamiento y demas
. ordenamientos que sean necesarios para tal efecto;

il. Aprobar el programa de trabajo y el proyecto de presupuesto anual de egresos
de! Instituto;

Ill. Proponer al Presidente Municipal la terna para designar al Director de! Instituto;

.IV. Proponer al Ayuntamiento el proyecto de reglamento que regule su
funcionamiento y-demas ordenamientos que sean necesarios para tal efecto; y -

V. Realizar el analisis y aprobar las propuestas hechas por los titulares de las
unidades administrativas del Instituto, en las materias a que se refiere el
articulo 2 de este Acuerdo, a fin de ser sometidas al Ayuntamiento para su
consideracion y aprobacion en su caso.

Articulo 19.- Ef Consejo Consultivo tendra Ias siguientes obligaciones:

I. Formular y presentar al Ayuntdmiento, a mas tardar el dia 02 de octubre de
cada 'ano, su anteproyecto de presupuesto y programa anual de operacion,
previa consulta con los directores de Programacion y de Finanzas;

l. Dar las facilidades necesarias al servidor piblicoque se designe en los
términos del articulo 21" de este Acuerdo, para que conozca, investigue,
revise y verifique, sin limitacion alguna, la contabilidad, actas, libros, registros,
documentos y sistemas y procedimientos de trabajo y en general la total
operacion que se relacione directa o indirectamente con los fines del
organismo;

. Ordenar que se revisen anualmente sus estados financieros por un auditor
externo designado por el Consejo Consultivo que sera invariablemente un
contador publico independiente, e informar al Cabildo sobre dichos estados

- financieros y el dictamen de auditoria; y

‘{}”I

\E}
N
g

L X
R
X s
>
Ny .?‘;,q‘; Q\OO -

. Designar al representante de! Instituto ante el Comité de Planeacion para el
Desarrollo det Estado de Tabasco (COPLADET).

P i
T A
A,

Vimda

<

rd

"fiﬂiculo 20.- E! Director, el Secretario Técnico, el Director de Obras, Asentamientos y
UrSpsvicios Plblicos, el Director de Programacion como miembros del Consejo, formaran
un grupo de trabajo de. apoyo que sesionara mensualmente, coordinado por el Director
del Instituto. Podran ser invitados a participar en el grupo de trabajo aquellos servidores
publicos municipales que por razén de sus atnbucuones o funciones, sea necesaria su
colaboracion.

)

-

Este grupo de trabajo tendrd como funciones, revisar los programas, proyectos,
presupuestos y demas cuestiones administrativas que se sometan a su consideracion,
los cuales deben ser presentados para su analisis ante el Consejo Consultivo.
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A dichas sesiones podra asistir cualguier miembro del Consejo Consultivo que lo desee.

CAPITULO CUARTO
DEL CONTROL Y VIGILANCIA

Articulo 21.- La Contraloria Municipal en los terminos de {a Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco y demas ordenamientos legales aplicables,

establecera y ejecutara las medidas de control.y vigilancia administrativa, contable y
financiera del Instituto, para lo cual designara a los servidores pliblicos que deberan:

. Revisar los sistemas de contabilidad, de control y de auditoria internos de fa
administracion del oérgano, recomendando las medidas que estime
convenientes para mejorar dichos sistemas; y

. Vigilar que se haya cumplido con el presupuesto y programa de operacion,
asi como revisar las instalaciones, servicios auxiliares e inspeccionar los
sistemas.y procedimientos de trabajo.

Articulo 22.- El Instituto debera cumplir con todas las disposiciones en materia de
revision, fiscalizacion y glosa de la cuenta ptblica a que estan sujetos el Municipio y por
ende, entes fiscalizables.

CAP{TULO QUINTO
DISPOSICIONES GENERALES

%Rﬁ%ULO 23.- Los servidores publicos adscritos al Instituto, estardn sujetos a las
Wp@jsabiiidades, situacidon patrimonial y relaciones laborales, en los términos
*é.;f) viﬁtfbs por el Titulo Décimo, de la Ley Organica de los Municipios del Estado de
e abagéo y demas ordenamientos aplicables. Los consejeros ciudadanos a que se

refiefe este Acuerdo quedan excluidos de esta disposicion, atendiéndose a la
ROpstlraleza de su colaboracion en dicho érgano.

RHICAOELL
TRANSITORIOS

Primero.- Este Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

Segundo.- El Instituto de Planeacion y Desarrollo Urbano del Municipio de Centro,
Tabasco, iniciara funciones dentro de los 45 dias naturales siguientes a la fecha en que
entre en vigor el presente Acuerdo.

Tercero.- Por Gnica vez, el primer Director sera nombrado por el Cabildo, previa terna
presentada por el Presidente Municipal, de la cual se elegira al que cumpla con el perfil
respectivo y durara en su cargo el tiempo establecido en el articulo 8 de éste Acuerdo.
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Cuarto.- El Consejo Consultivo a propuesta del Director del Instituto analizara y
aprobard, dentro de los 90 dias siguientes a la entrada en vigor del presente Acuerdo, el
reglamento interno y demas ordenamientos normativos que sean necesarios para el

funcionamiento del Instituto. Dicha reglamentacion se habrd de incorporar
oportunamente en el Reglamento Interior de la Administracion Pibiica Municipal.

Quinto.- Derivado del inicio de funciones, los servidores publicos que conformen la
estructura orgdnica y funcional, seran por razones presupuestarias, seleccionados de
los recursos humanos con los que actualmente cuenta el Gobierno Municipal, de
acuerdo al perfil profesional requerido para tal efecto; para ello, la Direccidon de
Administracién con la intervencion de la Contraloria Municipal, las Direcciones de
Finanzas, Asuntos Juridicos, Programacion, Obras, Asentamientos y Servicios
Municipales, Coordinacién de Proyectos Municipales y la Coordinacion de
KModernizacién e Innovacion Municipal integraran una comision de servidores publicos,
para determinar, las funciones, recursos humanos vy materiales que habran de
transferirse oportunamente para la operacién del Instituto.

Sexto.- Dentro de los nhoventa dias siguientes a la entrada en vigor del presente

~Acuerdo y derivado de los frabajos que efectlGe la Comision citada en el articulo

éntenor el Ayuntamiento por conducto del Presidente Municipal, mediante acuerdo
e détenmnara las unidades administrativas, serwdores publicos y funciones que en su
E;caso se transferiran al Instituto.

z(_ "'-'-'

f.'
.

Septlmo £l Ayuntamiento, al aprobar el presupuesto de egresos del ejercicio fiscal del
“ario 2005, considerara las previsiones presupuestarias necesarias para que se de inicio
_.aj_a_s tareas del Instituto, y deberd evaluar trimestralmente sus necesidades.

Octavo.- El Consejo Consultivo a propuesta del Director del Instituto, autorizara los
manuales internos de organizacién y tramites del Instituto; dentro de los 90 dias
siguientes a la publicacion de este Acuerdo.

Noveno.- Dentro del plazo de 15 dias siguientes a la entrada en vigor del presente
Acuerdo, se generaran las invitaciones para la designacion de los consejéros
ciudadanos a que se refiere ia fraccion VI del articulo 15 de este Acuerdo.

Décimo.- Por Unica vez, los primerbs consejeros ciudadanos a que se refiere la fraccion
VI del articulo 15 de este Acuerdo, una vez designados, duraran en sus funciones por

razon de su cargo, hasta finalizar el tercer semestre de la Administracién Publica
Municipal siguiente.

- EXPEDIDO EN EL SALON DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL DE

CENTRO, TABASCO, A LOS VEINTIDOS DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DE 2004.
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LOS REGIDORES ,/-”

PRIMER REGIDOR7

QUINTO REG!DOR SEXTO REGIDOR
/_—‘*—-——" }.: (BN AL Ny /Bt ‘/// - [
PROFRA. RO MARIA GONZALEZ C. GREGORIO

LA CRUZ LOPEZ

OCTA\E?O REGIDOR

LIC. JOSE ANTONIO PEDRERO

DECIM e ‘
LIC. JUA éﬁ’h "':'_ f
DECIMO PRIMER REGIDOR DECIMO ¥EGUNOO REGIDOR
mém”’ fuﬂé]j Z FLOR . RODRIGO SANCHE
DECIMO TERCER REGIDOR DECIMO CYIARTQ
C. MARIA REYES DE LA ROSA P. | ORENZAGHERAGAN
GARCIA - .

EN"CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOSg
FRACCION Il, 54, FRACCION Iv, DE LA LEY ORGA
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO PARA SU DEBIDA
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PUBLICACION Y OBSERVANCIA, A LOS VEINTIDOS DIAS DEL MES
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL CUATRO.

LIC: RIZEL M A PEREZNIETO
PRES!IDEN. NICI .

UTIERREZ GUTIERREZ
IO DEL AYUNTAMIENTO.

El Periddico Oficial circula los miércotes y sdbados.

Impreso en la Direccidén de Talleres Graficos de la Oficialia Mayor de Gobierno, bajo
la Coordinacion de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones superiores son obligatorias por el hecho
de ser publicadas en este periddico.

GOBIERNODELESTADO
TA B As c o Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo, favor

; de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-53-10-47 de
Villahermosa, Tabasco.
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