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C Epoca 6a. - \ﬁ!lahefmosé, Tabasco 15 DE SEPTIEMBRE DE 2004 Supslil}‘lgnto D I

No.- 19454 ‘ o ACU ERDO

LIC. MANUEL ANDRADE DiAZ, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN -LOS
ARTICULOS 51 Y 53 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO; 8, 40, FRACCION |,
41Y 42 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el Plan Estatal de Desarrollo 2002 - 2006 conforme la vision de largo plazo
Tabasco en el Siglo XXI considera a la cultura como un bien cuya adquisicion-debe de estar
al alcance de todos los seres humanos para acrecentar su espititu y sus valores, el Proyecto
de Gran Vision de. Tabasco en el Siglo XX!, propone la realizacion de obras y acciones -
gubernamentales a largo plazo para darle un impulso cualitativo y cuantltatnvo a la cultura de
los tabasquefios.

SEGUNDO.- Que la creacidon del Museo Interactivo “Papagayo” es una inversion que nace
con derrama economica a fravés del turismo, generacién de empleo, participacion de la
iniciativa privada en la medida de las necesidades de prestacion de servicios que genera el
propio Museo, y aporta un bien y servicio cultural y educativo, asi como recreativo, a sus
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visitantes. Ademas, de que el Museo buscaréa fuentes alternativas de recursos, con apego a
los ordenamientos juridicos aplicables, para depender menos del presupuesto que se le
otorgue, lo que hara ligera la carga financiera del Estado para la consecucion de su objeto.

TERCERO.- Que esta obra de caracter cultural, impone en el presente la actualizacion en
materia de politica cultural que nuestra poblacién demanda para estos nuevos tiempos en los
que el desarrolio de fa tecnologia y la ciencia se promocione a fraves del esparcimiento y la
convivencia familiar.

- CUARTO.~Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 40, fraccion |, 41y 42 de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo, el Gobernador, para la atencion de los aspectos prioritarios
del Estado y el despacho de los asuntos del orden administrativo y formando parte de la
Administracion Publica, se auxiliara de Entidades Paraestatales, entre ellas, Organismos
Descentralizados. :

Por lo que he tenido a bien emitir el siguiente: |
ACUERDO
ARTICULO UNIC.O.- Se crea el Museo Interactivo “Papagayo”, para quedar como sigue:

- MUSEO INTERACTIVO
“PAPAGAYO”

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- EI Museo Interactivo “Papagayo” es un-Organismo Piblico Descentralizado de
la Administracion Publica Estatal tendra personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia
técnica y de gestion para el cumplimiento de sus atribuciones, obligaciones, objetivos y fines,
y estara adscrito sectorialmente a la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte |
{SECURED).
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. ARTICULO 2.- La Sede Oficial del Organismo serd la Ciudad de Villahermosa, Capital del

Estado .de Tabasco; y podré desarrollar programas y actividades moviles en los términos
establecidos en el presente Acuerdo.

ARTICULO 3.- Para los efectos del presente acuerdo se entendera por: \\
‘ x
.~ Ejecutivo Estatal: ~El Titular del Poder Ejecutivo def Estado de Tabasco; A
fl.  Secretaria: La Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte def Estado de
Tabasco;
. Museo: ~ ElMuseo Interactivo “Papagayo”; y

{V.  Director General: El Director General del Museo Interactivo “Papagayo”.

ARTICULO 4.- E! Museo tendra por objeto:
Administrar y opérar los inmuebles destinados a las actividades propias del Museo -
que el Titular del Ejecutivo Estatal le asigne;

il © Conservar a través del mantenimiento preventivo los bienes inmuebles que se

designen por el Ejecutivo Estatal y los bienes muebles que formen parte de su . |
activo,

.  Fomentar en los visitantes el deseo de aprender a través de la participacion activa;

IV.  Ser un espacio para fortalecer la gducacion y promover Ios conocnmlentos de la
aenma y la tecnologia;
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Favorecer la recreacion y la integracion familiar;
Presentar elementos que ofrezcan aprendizajes aplicables en la vida cotidiana;
Ofrecer un espacio atractivo de convivencia familiar que promueva la identidad,

cultural, artistica y tecnoldgica, logrando convertir este espamo en un promotor para
que visiten Tabasco; -

Fomentar entre la nifez y la juventud la comprension de la ciencia y la tecnologia

para que conozcan y obtengan mayores posibilidades de participacion en el
desarrollo infegral del Estado;-

Desarroliar los conceptos basicos de interactividad, educacion no formal y
aprendizaje dentro de un espacio libre para acercar a los visitantes a la ciencia, la
tecnologia y a participar de los valores y riquezas culturales; y

anﬂeg:ar por medio de las medldas que se determinen, el acceso a los servicios
que ofrece a la poblacion infantil y con capacidades especiales.

ANN

ARTICULO 5.- Para el cumplimiento de su objeto el Museo tendra ias atnbucnones
siguientes.

I1.

A

Coordinar la administracion, uso, aprovechamiento y explotacion de los inmuebles
que se le asignen; \ :

Proponer las mejoras fisicas y museograficas necesarias para el buen
funcionamiento de los inmuebles asignados;

Obtener, mediante los mecanismos Iegales idéneos, donaciones, aportaciones,

patrocinios € ingresos propios para el cumplimiento de su objeto y actividades;

Elaborar y darhcump_limien'to al Programa Anual de Trabajo y Actividades;

Propiciar a través de la difusién y promocion la participacion de la sociedad en sus
actividades; :
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VI.  Elaborar {a propuesta de su Reglamento Interior y el Manual de Organiiacién,
Procedimientos y Operacion;

Vil.  Celebrar convenios y contratos con personas fisicas o juridicas colectivas, de
caracter piblico o privado, para la realizacion de su objeto; y

VIIl.  Las demés atribuciones que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto y

que le senale el Ejecutivo Estatal a través de la Secretaria o dispongan otros
ordenamientos en la materia.

ARTICULO 6.- El Museo se coordinara con la Secretaria en las politicas que en la materia
determine el Ejecutivo Estatal en ejermcno de sus atnbumones legales.

ARTICULO 7.- Con el propédsito de incrémentar y eficientar el desarrollo de sus actividades, el
Museo podra recibir y aceptar donaciones, herencias y legados en especie o numerario.

ARTICULO 8.- El Museo podra realizar actividades interactivas fuera de su Sede, debiendo
concertar los recursos - correspondientes con Ias instancias o sectores de la sociedad

inferesados en la actividad movil. N

cAPiTULONl | i%

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 9.- El Museo como Organismo Descentralizado, sera gobernado. y administrado
por: , '

| El Copsejo de Administracion; y
. Un Director General.

_ARTICULO 10.- El Consejo de Administracion, sera el Organo Méaximo de Gobierno del
Museo, debiendo constltmr desde su instalacion, un Patronato que impulse las actividades del

mismo.
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E! Consejo estara integrado de la siguiente forma:

V.

Presidente: El Titular del Poder Ejecutivo;

Vicepresidente: E! Titular de 1a Secretaria;

Secretario; Titular de la Secretaria de Fina-nzas; :

Primer Vocal, Titutar de la Secretarla de Comunicaciones, Aséntamientos y

Obras Publicas;

Segundo Vocal: Titular de 1a Coordinacién General de Comunicacién Social y
Relaciones Publicas,

ARTICULO 11.- Las ausencias del Presidente del -COnsejo de Administracin ser4n cubiertas
por el Vicepresidente del mismo 0 por ef servidor pﬂblico que se designe para tal efecto.

Los: integrantes del Consejo de Administracién, podrén nombrar mediante oficio,
representantes a las reuniones de ese Organo de Goblerno

ARTICULO 12.- Son facultades y obligaciones del Consejo de Administracion las siguientes:

~

Establecer las politicas que en materia de administracion, uso, aprovechamiento
explotacion de los inmuebles asignados debe seguir el Museo; ¢

c Apfobar el Programa Anual de Trabajo y Actlwdades los demés. programas que se

implementen y presupuestos del Museo, apegédndose a los lineamientos que
establezcan las auforidades tompetentes; :

Aprobar las tarifas a que estarén suptas el uso y aprovechamiento de las
instalaciones asignadas, objeto de este acuerdo;

Aprobar los convenios y contratos que celebre el Museo con {erceros en
arrendamientos y prestaciones de servicios relacionados con su objsto;

Aprobarl la estructura de organizacidn del Museo, asl como el proyecto de
Reglamento ntericr y el Manual de Organizacion, Procedimientos y Operacién;
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V. Nombrar y remover a propuesta del Director General a los servidores publicos de

. conflanza que formen parte de su estructura, asi como aprobar Ia fljacion de
sueldos y prestaclones;

VI .Aprobar la aplicacién de las utilidades del Museo;

VIIl. - Conocer y, en su caso, aprobar el informe semestral de actividades que rinca el
: Director General; y

(X, | Las demés que I sefialen otras disposiciones legales.

ARTICULO 13.- El Consejo de Administracion sesionard ordinariamente tres veces al afio, y
extraordinariamente a convocatoria del Presidente o del Secretario las veces que sea
‘necesario, - :

ARTICULO 14.- E! Consejo de Administracion sesionara legalmente previa existencia del
quérum, que se constituird con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, Las -
decisiones del Consejo de Administracidn se tomaran por mayorf® de votos, y en-caso de
empate, el Presidente tendra vote de calidad. -

De todas las se»siones del Consejo de Administracion se levantaré acta circunstanciada.

ARTICULO 15.- Los cargos en el Consejo de Administracién son honorificos,

Ejecutivo Estatal, y duraré en su cargo cuatro aﬁos pudiendo ser ratlﬁcado para un segund

ARTICULO 16 El Museo estara a cargo de un Director General, que seré nombrado P ol
periodo, m\%

. | S
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El Titular. de la Entidad solo podra ser re'movido por las causas de responsabiiidad

administrativa que sefala la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado.

\

ARTICULO 17 - El Director General tiene las facultades y obligaciones siguientes:

HI.

VI

VII.

VI

Administrar al Museo, con estricto apego a las disposiciones juridicas ‘y
administrativas que rigen a las Entidades Paraestatales;

Representar legalmente al Museo; pudiendo delegar por escrito, la representacion
legal de! Museo, para los asuntos en materia penal, civil, administrativa, laboral y
autoral, siempre y cuando ofras disposiciones juridicas no ordenen {o contrario;

Formular fos Programas Institucionales y el Presupuesto del Museo, presentandolos
ante el Consejo de Administracion dentro de los plazos respectivos para su
aprobaclon : -

Elaborar ei proyecto de Reglamento Interior y el Manual de Organizacion,

Procedimientos y Operacion, presentandolos ante el Consejo de Administracion

dentro de los plazos respectivos para su aprobacion;

Fijar las medidas necesarias para hacer eficiente, racional y transparente fa
administracion.de recursos humanos; materiales, financieros y de los bienes vy
servicios que aseguren la consecucion del objeto del Museo,

Rendir informe semestral de las actividades del Museo, ante el Consejo de
Administracion;

Presentar a consideracion del Consejo de Administracion los estados financieros,
balances y demas informes que le sean solicitados sobre los asuntos del Museo;

Ejecutar los acuerdos del COI’]SGJO de Administracion e informar al mismo, su deblda
atencion;

Suscribir los convenios y contratos que se celebren a través de! Museo;

" Implementar las medidas necesarias para otorgar al personal del Museo cursos,
taileres i ofras actividades afines con el propdsito de capacitarios, adiestrangs vy
actualizarlos periddicamente para el mejor desemperio de sus funciones;
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X|.  Difundir y promover las actividades del Museo; o e

XIl. Gestionar ia obtencion de aportaciones, patrocinios e ingresos propios - para el
cumplimiento del objeto del Museo y sus actividades, apegandose a la
disposiciones legales conducentes; y

Xlll. Las demas que le sefalen el Consejc de Administracion para la consecucion del
objeto del Museo u otras disposiciones legales.

- ARﬁCULO 18.- El Museo contara con un érgano de vigilancia interno integrado por la figura
de un Comisario; designado por ef Consejo de Administracion a propuesta del Titular de la
Secretaria de Contraloria.

ARTiCULO 19.- El Comisario vigilara el estado financiero del Museo, y practicara al efecto las
auditorias que correspondan para el buen desempefio de sus funciones.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA

ARTICULO 20.- El Museo contard con la estructura administrativa. necesaria .para la
realizacion de su objeto, {a que estara determinada por su presupuesto.

Las funciones de fa estructura administrativa se contemplaran en el Reglamento Interior y el
-Manual de Organizacion, Procedimientos y Operacion correspondientes.

“ARTICULO 21.- Los integrantes del Organo. de Gobiemo del Museo, el fitular del area
administrativa y el personal de confianza, seran responsables en los términos de la Ley de
“esponsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco.

:"ARTiCULO 22 - El patrimonio del Museo, se integra por:
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l. Las partidas presupuestales asignadas por la Secretaria de Finanzas;

Il. Los ingresos provenientes del uso y aprovechamiento de las instalaciones y bienes
inmuebles que tenga a su cargo;

Hl.  Los bienes muebles e inmuebles y los derechos de toda clase que en futuro
adquiera, fe otorguen, donen o cedan por cualquier titulo legal; y
Y

IV.  Las aportaciones que reciba por asociaciones civiles o fideicomisos.

ARTICULO 23.- Todos l0s recursos que'integran ef patrimonio del Museo deberan informarse
a la Secretaria de Finanzas y estaran sujetos a fos procedimientos de control de la Secretari
de Contraloria.

TRANSITORIOS

PRIMEROQ.- Este acuerdo entrara en vigor a partir del dla siguiente de su pubhcac:on en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- El Museo Interactivo “Papagayo’, para dar cumplimiento a su objeio, tendré asu
cargo las instalaciones e inmuebles que le asigne el Titular del Poder Ejecutivo, asi como el
edificio, las areas verdes v el estacionamiento donde se ubique en esta Ciudad Capital.

TERCERO.- El proceso de seleccion, reclutamiento y contratacion de recursos humanos
necesarios para la realizacion del objeto del Museo Interactivo “Papagayo” estara a cargo de
la Direccion General y se regira, en lo conducente, por lo establecido en Ias disposiciones de
la administracion publica estatal. :

CUARTO.- Los activos fijos necesarios para [a realizacion del objeto del Museo Interéctivo
“Papagayo”, se adquiriran, en lo.conducente, conforme lo establecido en la Ley de la materia
y previa suficiencia presupuestal. :

QUINTO.- EI Titular del Ejecutivo Estatal determinaré las modalidades para su integracion y
participacion en el Sistema Estatal de Planeacion Democrética, por conducto del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco.

0O
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. SEXTO.- En un término de 90 dias naturaies debera emitirse el Reg'lémento Interior del
Museo Interactivo “Papagayo” y los Manuales de Organizacién, Procedimientos y Operacion
- correspondientes.

DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADQ, EN LA CIUDAD
DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS QUINCE DIAS DEL
MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL CUATRO

REELECCION

LIC. MANUEL ANDRADE DiAZ
GOBERNADOR DEL ESTAD
Y SOBERAN® DE TABASC

- LIC. JAME HUMBERTO LASTRA LIC. MAXIMO EVIA RAMIREZ
BASTAR - SECRETARIO DE CULTURA,

SECRETARIO DE GOBIERNO " RECREACION Y DEPORTE
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TABASCO

2 0 02 - 2 0 0 6

El Periddico Oficial circula ios miércoles y sabados.

Impreso en la Direccion de Talleres Graficos de {a Oficialia Mayor de Gobierno,
bajo la Coordinacion de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la
Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demas disposiciones-superiores son obligatorias por el
hecho de ser publicadas en este periodico.

Para cualquier aclaracion acerca de los documentos publicados en el mismo,

favor de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad Industrial o al teléfono 3-53-10-47 de

Villahermosa, Tabasco.
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