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No. 17430 DECRETO 191

LIC. MANUEL ANDRADE DiAZ, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 51
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL; A SUS HABITANTES -
SABED. '

Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE . LAS
FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 36 FRACCION ! DE 1A
CONSTITUCION POLITICA LOCAL; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que los avances cientificos y tecnologicos producen importantes beneficios a
ia ciudadania, pero también proporcionan, nuevos instrumentos pata la comisior de
delitos.

SEGUNDO: Que quienes infringen la ley en su afan de obtener impunidad,
- continuamente maquinan nuevas formas de cometer ilicitos, valiéndose en muchas de
las veces, de los avances cientificos y de la tecnologia que se encuentra a su
disposicion.
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TERCERO. Que las normas penales deben ser revisadas continuamente y actualizadas
cuando sea necesario, para garantizar la proteccion de los bienes juridicos tutelados por
el Derecho Penal.

CUARTO: Que en nuestro pais, en el afio 2001, los ilicitos cometidos con tarjetas
robadas o falsas causaron perjuicios a nivel nacional, por mas de cinco mil millones de
pesos y aun cuando en el Estado de Tabasco este ilicito no se encuentra registrado entre
los de mas alta incidencia, la cantidad de dinero perdida durante el afio 2001, justifica
que se realicen adiciones al Codigo Penal para establecer con mayor claridad las -
conductas punibles y las sanciones a quienes falsifiquen o indebidamente produzcan,
- impriman, enajenen, alteren o distribuyan tarjetas, las bandas magnéticas de éstas,
titulos o documentos para la obtencion de bienes y servicios; también debera
sancionarse a quien adquiera, utilice, posea o detente indebidamente cualquiera de
estos objetos y asimismo es necesario también considerar punible la conducta de quien
altere los medios de identificacion electronica de cualquiera de ellos.

QUINTO: Que los avances en materia informatica estan a disposicion de los ciudadanos

tabasqueios, pero junto a los beneficios que permite el manejar informacién en una base
de datos, el transmitir informacion a través de un sistema de computo o realizar

consultas en una red de informacion, también han llegado a nuestro Estado nuevas

formas de cometer actos que dafian al patrimonio de las personas como lo son el-acceso

no permitido a bases de datos, la destruccion de informacion almacenada en un equipo

de computo o en una red, su alteracion o reproducciéon no autorizada, por lo que es

necesario adicionar el Codigo Penal para clasificar como punibles estas conductas.

SEXTO: Que este Honorable Congreso del Estado esta facultado para expedir, reformar,
adicionar, derogar y abrogar leyes y decretos para la mejor administracion del Estado y
sus Municipios de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 fracciones | y XVi de la
Constitucion Politica local, por lo que se emite el siguiente:. -

DECRETO 191

ARTICULO UNICO. Se adicionan el articulo 191 bis; al LIBRO SEGUNDO PARTE
ESPECIAL. SECCION TERCERA. DELITOS CONTRA LA SOCIEDAD, el TiTULO
DECIMO TERCERO BIS, denominado DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD EN LOS
MEDIOS INFORMATICOS Y MAGNETICOS, integrado por tres capitulos y los
numerales 326 bis, 326 bis 1, 326 bis 2 y 326 bis 3, que también se adicionan; todos al
Codigo Penal para el Estado de Tabasco, para quedar como siguen:

T el
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CODIGO PENAL PARA EL ESTADO DE TABASCO

LIBRO SEGUNDO
PARTE ESPECIAL

SECCION PRIMERA
DELITOS CONTRA LAS PERSONAS

TITULO DECIMO
DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO

CAPITULO VI
FRAUDE

Articulo 191 bis. Se impondran de tres a nueve afios de prision y de doscientos a
quinientos dias multa, al que:

M.

En forma indebida y sin autorizacion de quien esté facultado para ello, adquiera,
utilice, posea o detente, tarjetas utilizadas en el comercio para obtener bienes o
servicios, titulos o documentos que permltan el uso de éstas o sus bandas
magnéticas.

La misma pena se aplicara si esas tarjetas, tltulos documentos o- bandas
magnéticas son falsos. ~

Si el sujeto activo es empleado o dependiente del ofendido, Ias penas se

aumentaran en una mitad mas, Y

*’Sﬂ'ﬁ consentimiento de quien esté facultado para ello, produzca, imprima, enajene

aun gratuitamente o distribuya, tarjetas utilizadas en el comercio para obtener
bienes o servicios, titulos o documentos que permitan el uso de éstas o sus
bandas magnéticas; falsifique o altere esas tarjetas, .. bandas, titulos o

documentos.

Si el sujeto activo es empleado 0 dependlente del ofend|do las penas se
aumentaran en una mitad mas.
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LIBRO SEGUNDO
PARTE ESPECIAL

SECCION TERCERA
DELITOS CONTRA LA SOCIEDAD

TITULO DECIMO TERCERO BIS S
DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD EN LOS MEDIOS INFORMATICOS Y
MAGNETICOS

CAPITULO | )
ACCESO SIN AUTORIZACION

Articulo 326 bis. Al que intercepte, interfiera, reciba, use o ingrese por cualquier medio

sin la autorizacion debida o, excediendo la que tenga, a una computadora personal;, o a
un sistema de red de computadoras, un soporte logico de programas de computo o base

de datos, se le impondra de veinte a cincuenta dias de trabajo a favor de la comunidad y
de veinte a treinta dias multa.

_CAPiTULO I
DANO INFORMATICO

Articulo 326 bis 1. A quien sin autorizacion modifique, destruya o deteriore en forma
parcial o total, archivos, bases de datos o cualquier otro elemento intangible contenido en
computadoras personales, sistemas o redes de computo, soportes logicos, o cualquier
otro medio magnético, se le sancionara con penas de uno a cinco afos de prision y de
cien a cuatrocientos dias muita.

Cuando el activo tenga el caracter de encargado del manejo, administracion o
mantenimiento de los bienes informaticos danados, las penas se incrementaran en una
mitad mas. '

CAPITULO NI
FALSIFICACION INFORMATICA

Articulo 326 bis 2. Se impondran penas de uno a cinco afios de prision, al que copie 0
imite los originales de cualquier dato, archivo 0 elemento intangible contenido en una
computadora personal o en un sistema de redes de computadoras, base de datos,
soporte logico, siempre que para ello se requiera autorizacion y no la obtenga. :

Las mismas sanciones se aplicaran al que utilice o aproveche en cualquier forma, los
bienes informaticos falsificados, previstos en este Titulo.
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Articulo 326 bis 3. Cuando los ilicitos previstos en este Titulo se cometan utilizando el
equipo de cdmputo de terceras personas, las penas se incrementaran en una mitad.

TRANSITORIOS

PRIMERO: El presente Decreto entrara en vigor a los treinta, dias siguientes de su
publicacion en el periddico oficial del Estado.

SEGUNDO: Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan al presente
Decreto.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS DOCE DIAS DEL
MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DOS. DIP. JUAN MOLINA BECERRA,
PRESIDENTE.- DIP. DAVID GOMEZ CERINO SECRETARIO.- RUBRICAS.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER
EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA,- CAPITAL DEL ESTADO DE

.

ETARJO DE GOBIERNO.
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* No. 17431

REGLAMENTO INTERIOR DE LA COORDINACION GENERAL
DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL
ESTADO DE TABASCO

LICENCIADO . MANUEL ANDRADE DiAZ, GOBERNADOR - CONSTITUCIONAL : DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES »
QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 51 FRACCION | DE LA CONSTITUCION
POLITICA LOCAL Y 7 FRACCION i DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO, Y

- CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que por Acuerdo de fecha 11 de marzo de 1981, publicado en el Periédico Oficial
el cia 1° de abril del mismo afio, se creé el Comité de Planeacion para el Desarrolo del
Estado de Tabasco, como un Organismo Piblico dotado de personalidad juridica y patrimonio
propio, encargado de promover y coadyuvar en la formulacion, actualizacion, instrumentacion
y evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo y para compatibilizar a nivel local los esfuerzos de
los tres 6rdenes de gobierno, tanto en el proceso de planeacion, programacion, evaluacion e
informacién, como en la ejecucion de obras y la prestacion de servicios puablicos, propiciando
la colaboracion de los diversos sectores de la sociedad.

SEGUNDO.- Que con fecha 11 de Mayo de 1993, se reformé el Acuerdo de Creacion del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco, pasando de Organismo
Publico a Organismo Publico Descentralizado, estableciéndose ademas en el articulo 5° que’
las' atribuciones ejecutivas del Comité, estaran a cargo de un Coordinador General, que
contara con las areas administrativas y el personal de confianza y administrativo que se
requiera para el cumplimiento de sus funciones, seglin lo determinen las partuias
presupuéstales aplicables. ,

TERCERO.- Que por lo anterior se hace imperativo regularizar {as actividades que desarrolla
la Coordinacion General, como encargada de brindarle servicio de caracter administrativo al
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco, misma funcion que debe
prestar a la Coordinacién General de Planeacion, actividades que deben agilizarse -y
modernizarse para hacerlas acorde a la dinamica que se ha implementado a la Administracion
Publica Estatal con la expedicion de la Nueva Ley Organica del Poder Ejecutivo, en la que se
procuro su reordenamiento y eficaz organizacion, con base en una apropiada reasignacion de
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atribuciones y con una mejor utilizacion de los recursos existentes sin generar incrementos
presupuéstales.

CUARTO Que el Comité de Planeacwn para el Desarrollo del Estado de Tabasco se ha
visto fortalecido al reintegrarle las funciones del Sistema Estatal de Planeacion Democritica,
que implica la planeacion, programacion, presupuestacion, evaluacion y control del gasto
publico, funciones que tuvo en sus origenes y que constituyen una mayor responsabilidad,
para lo cual su Coordinacion General debe contar con los elementos tanto juridicos, como
‘administrativos, para mejorar los servicios que le presta, por 1o cual es necesaria la creacion
de su Reglamento Interior, lo que le permitira operar eficientemente en el ambito -de su
competenma

Por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA COORDINACION GENERAL DEL COMITE DE
PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE TABASCO

TiTULO PRIMERO
CAPITULO!
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

ARTICULO 1. El presente ordenamiento tiene por objeto establecer y regular la organizacién
y.el-funcionamiento de la Coordinacién General del Comité de Planeacion para el Desarrollo
del Estado de Tabasco. ‘

La Coordinacion General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco,
es el Organismo Publico de caracter administrativo, encargado de proporcionar apoyo a la
estructura vertical que lo conforma y para su desempefio contard con los recursos
presupuéstales que se le asignen, en términos de lo que establece el articulo quinto del
acuerdo de fecha 11 de mayo de 1993, publicado en el periddico oficial del dia 7 de julio del
mismo afio.

Para los efectos del presente ordenamiento se entendera por:
COPLADET.- Al Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco.

COORDINACION GENERAL .- La estructura administrativa encargada: de dar servicio aI
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco. -
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COORDINADOR GENERAL.- El titular de la Coordmacnon General del Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Tabasco.

COPLADEMUNS.- A los Comités de Planeacion para el Desarrollo Municipal.

ARTICULO 2.- La Coordinacion General, para cumplir con el despacho de los asuntos
conferidos; observara lo dispuesto en los articulos 4 y § del acuerdo citado en el articulo 1 de
este Reglamento, asi como las disposiciones expedidas por el Titular del Poder Ejecutivo del
Estado.

ARTICULO 3.- La Coordinacion General, coordinara, orientara y conducira sus actividades en
funcion a los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo, en
congruencia con la Ley de Planeacion del Estado, el Convenio de Desarrollo Social y el
Sistema Estatal de Planeacion Democratica.

ARTICULO 4.- Al Coordinador General, le corresponde originalmente el tramite y la solucién |
de los asuntos relacionados con la Coordinacion General, quien por razones de estructura
funcional y de servicio, podra delegar sus facultades en los demas servidores publicos
subalternos.

ARTICULO 5.- El Coordinador General, instrumentara el Manual de Organizacion, definira las
politicas de coordinacion y sistemas de comunicacion de la Coordinacion General, mismos
que deberan contener informacion sobre la estructura organica y la forma de realizar las
actividades de sus diversas unidades administrativas, vigilando que éstos y demas
instrumentos de apoyo administrativo interno, se mantengan debidamente actualizados.

ARTICULO 6.- La Coordinacion General, estara organizada para el ejercicio de - sus
facultades, distribucion de competencias y marco de actuacion; en unidades administrativas
que conformen su estructura organica interna.

La Coordinacion General, apoyara la ejecucion y desarrollo de las actividades de la
Coordinacion General de Planeacién.

ARTICULO 7.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Coordinacion General
contara con los siguientes servidores publicos y Unidades administrativas:

1.- Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Tabasco
1.1.- Secretaria Particular
1.2.- Direccion Administrativa
1.3.- Direccion Juridica
1.4 - Direccidn de Informatica
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2.- Subcoordinacion de Programacion e Instancias

2.1.- Direccion de Programacion

2.2.- Direccion de Analisis de Financiamiento
2.3.- Direccion de Instancia Sectorial

2.4 - Direccion de Instancia Municipal

3.- Subcoordinacion de Planeacion y Evaluacion

3.1.- Direccion de Planeacion y Analisis
3.2.- Direccion de Evaluacion
3.3.- Direccion de Documentacion, Estudios y Proyectos

ARTICULO 8.- Al frente de cada Subcoordinacion, Direccion y demés Unidades
Administrativas de la Coordinacion General, habra un titular, que se auxiliara por los
subdirectores, jefes de departamento y demas servidores publicos que se sefialen en el
Manual de Organizacion y en las disposiciones juridicas aplicables; asi como por aquellos que
las necesidades del servicio requieran, y que figuren en el presupuesto autorizado.

CAPITULO I

DE LAS ATRIBUCIONES DEL COORDINADOR GENERAL

ARTICULO 9.- Son atribuciones del Coordinador General:

.

Fungir como Coordinador General de Planeacion y del COPLADET, asi como participar
en la elaboracion, en el seno del subcomité especializado,. del Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos y los Programas de Ingresos y Egresos del Estado. De igual
manera, intervenir en lo relativo a la instrumentacion de los proyectos y sus
modificaciones de Ley de Ingresos, del presupuesto de Egresos y el Programa
Financiero;

Proponer al COPLADET las medidas requeridas para su mejor integracion, organizacion
y funcionamiento, a nivel general o de los subcomités que se detérminen, y apoyarle en
la instrumentacion de los mismos, ademés de proponer la realizacion de reuniones y la
adopcion de estrategias, para abordar o resolver temas de interés sustantivo;

Apoyar a las dependencias respectivas, en la instrumentacion de los programas de
Gobierno convenidos con la Administracion Publica Federal o los Municipios de la
entidad; asi como proporcionar a éstos Gltimos, cuando asi lo soliciten, asesoria y apoyo
técnico en la elaboracion de programas y proyectos de inversion;
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VI.

VIIL

VIl

Xl

Realizar los proyectos del Plan Estatal de Desarrollo y los programas sectoriales y
especiales para someterlos a consideracion del Gobernador, tomando como referencia
los resultados de los trabajos realizados en el seno del COPLADET;

Procurar, con la participacion de la Secretaria de Finanzas, la congruencia en el ejercicio
del Gasto Publico y del Presupuesto de Egresos; asi como supervisar los mecanismos
de control y evaluaciéon del ejercicio de los mismos, considerando la opinidén de la
Oficialia Mayor, en los casos de su competencia;

También procurar esa congruencia en la instrumentacion de los programas de inversién
publica de las Dependencias y Entidades de la Administracion Estatal, para que se
realicen conforme a los objetivos y poaliticas fijadas por el Titular del Poder Ejecutivo; -

Autorizar a las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, junto con
la Secretaria de Finanzas y en congruencia con sus respectivas atribuciones, el ejercicio
o modificacién de su respectivo Gasto Publico en materia de inversion; de conformidad
con los programas y presupuestos aprobados por el subcomité responsable -del
COPLADET y en cumplimiento de la legislacién y la normatividad aplicable;

Formular, con la participacion de las Dependencias involucradas, los anteproyectos de
iniciativas de Ley, reglamentos, y demas disposiciones en materia de planeacion,
programacion, informacion y evaluacion cualitativa del desarrollo. Igualmente y en
coordinacion con la Secretaria de Finanzas, aquellos que se determinen respecto de la
politica presupuestal;

Requerir de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica: Estatal en’
coordinacion con la Secretaria de Finanzas, la informacion necesaria y realizar su
procesamiento, para con base en ello, efectuar el seguimiento y supervision de los
tramites y registros vinculados con el control y evaluacion del ejercicio del Gasto Pablico;

Evaluar, periodicamente, la relacion que guarden los programas y presupuestos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal con los objetivos .y
prioridades del Plan Estatal de Desarrollo; asi como los resultados de su ejecucion, a fin
de adoptar las medidas necesarias para evitar y en su caso corregir las posibles
desviaciones que se presenten y proponer la adecuacion que corresponda del Plan y los
Programas respectivos; :

Fungir como Secretario Técnico del Consejo Estatal de Poblacion y someter a la
consideracion y aprobacion del titular del Poder Ejecutivo y Presidente del COESPO, las
politicas de poblacion que se fijen en el Estado, previendo la participacion de las
Dependencias y Entidades involucradas, asi como la coordinacion de las acciones
correlativas con las autoridades federales competentes;
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Xl

XIit.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Autorizar la implaintacién de mecanismos de vinculacion y gestion con las distintas
instancias de Gobierno y los sectores social y privado, para que las areas sustantivas y
de apoyo de la Coordinacion General, ejecuten los planes de action y las actlwdades
encomendadas;

Conducir, vigilar y sancionar la instrumentacion, seguimiento y control, de la operacion y
funcionamiento administrativo de la Coordinacion General, en observancia y aplicacion
de las disposiciones normativas que la regulan;

Someter a consideracion del Titular del Poder Ejecutivo del Estado, el Programa Integral
de Actividades de la Coordinacion General; con apego a las lineas de operacion que le
confieren los ordenamientos normativos sustentados en su marco juridico;

Instrumentar el Manual de Organizacion de la Coordinacion General, de acuerdo a las
atribuciones. que le confiere este Reglamento;

Sancionar y aprobar en su caso el proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Coordinacion General; asi como evaluar la erogacion de recursos en concordancna con
su Programa Operativo Anual;

Solicitar al area Financiera-Administrativa de la Coordinacion General, los reSUItadbs del

. ejercicio presupuestal autorizado; asi como su comportamiento programat|co en forma
periodica y sus Estados Financieros correspondientes;

XVIIL.

XIX.

XXI.

XXII.

Someter para acuerdo del Titular del Poder Ejecutivo, los asuntos y comisiones’

encomendados a la Coordinacion General; asi como rendir un mforme anual de las
actividades desarrolladas;

Coordinar, integrar y sancionar la formulacion del Informe Anual de Gobiemno: sobre el
estado que guarda la Administracién Pablica Estatal;

. Representar a la Coordinacion General en reuniones, foros y eventos a los que sea

convocado, asi como ante Instancias de los tres ordenes de gobierno, Orgamsmos e
Instituciones publicas y privadas;

Coordinar la elaboracion de los trabajos, que en cumplimiento a los acuerdoS'y a las
atribuciones otorgadas, determine el COPLADET;

Dirigir y aprobar las convocatorias a sesiones ordinarias y extraordinarias del
COPLADET, asi como el orden el dia, actas de las sesiones, programas de trabajo y
toda aquella documentacion comprometlda en la sesuon correspondlente
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XXIIL.

XXIV.

XXIV.

XXV,

XXVI.

XXVII.

Coordinar el Sistema Estatal de Informacion Estadistica, Geografica y Socioeconomica,

Establecer los principios y normas conforme a los cuales las Dependencias y Entidades
de la Administracion Publica, deberan ejercer las funciones que le correspondan como
partes integrantes del Sistema Estatal de Informacion Estadistica, Geogréfica y
Socioecondmica, SIEGS;

Fijar las bases para coordinar la participacion y colaboracion que corresponda a las
autoridades municipales, asi como para promover, cuando se requiera la colaboracion de
los particulares y los grupos sociales interesados a efecto de mejorar el funcionamiento
del SIEGS; '

Promover el desarrolio del Sistema Estatal de Informacion Estadistica, Geografica y
Socioecondmica para que se surinistre éste servicio de informacion a los usuarios;

Sentar las bases para la coordinacion de las labores que en materia de captacion,
proceso y divulgacion de informacion estadistica, geografica y sociodemogréfica, realice
la Coordinacion General, en. concordancia con el Instituto Nacional de Estadistica
Geografia e Informatica, que permitan integrar documentos de utilidad garantizada y
proporcionar elementos para el conocimiento de la estructura demografica, economica y
social de la Entidad; y

Aquellas que las disposiciones normativas le atribuyan; asi como las que expresamente
le confiera el Titular del Poder Ejecutivo del Estado.

CAPITULO Il

DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES DE APOYO

ARTICULO 10.- EI Coordinador General contara para el desempeiio de sus funciones con las
siguientes unidades administrativas que servirdn al mismo tiempo de apoyo para las otras
areas:

a).-
b).-
c).-
d).-
)-

€

Secretaria Particular;

Direccion Administrativa;

Direccion Juridica;

Direccion de Informatica; y

Las demas que autorice el Titular del Poder Ejecutivo del Estado.
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ARTICULO 11.- Al Secretario Particular le corresponden las atribuciones siguientes:

V.

VI,

VII.

Vill.

Coordinar y programar en la agenda oficial, conforme a las instrucciones del Coordinador
General, los acuerdos de éste con los titulares de las Unidades Administrativas y demas
servidores publicos; asi como estructurar y organizar los horarios de la misma para el
desahogo de los asuntos de la audiencia publica y privada;

Establecer por instrucciones del Coordinador General, las lineas de comunicacion con
los titulares de las Dependencias del Sector Publico Federal, Estatal y Municipal. Para el
efecto, se debera integrar y mantener actualizado- el directorio general de funcionarios
publicos e instituciones sociales y privadas;

Atender los asuntos y desempefar con diligencia todas las comisiones que le
encomiende el titular, manteniéndolo informado de las actividades realizadas;

Convocar por instrucciones del Coordinador General, a juntas y reuniones de trabajo, con
los directores y demas servidores publicos de la estructura interna de la Coordinacion
General,

Planear y organizar en lo que le corresponda, las giras, reuniones, eventos y comisiones
de trabajo del Coordinador General; asi como colaborar activamente en la planeacion y
organizacion de los eventos que realice o sea invitada la propia Coordinacion General; -

Controlar y jerarquizar para acuerdo con el titular, los informes, estudios, cartas, oficios y
demas documentacion relevantes para el trabajo de la institucion; asi come recibir la
correspondencia, observaciones y sugerencias que dirijan al Coordinador General,
acordando con él, las acciones a seguir y turnar a las areas correspondientes, dando
seguimiento del cumplimiento de las mismas;

Coordinar la integracion de la sintesis informativas de las noticias publicadas en los
periodicos de circulacion estatal y nacional relativas a la funcion de la Coordinacion
General, turnandolas al Coordinador General, para su conocimiento;

Mantener actualizados y controlados los archivos, del sistema tradicional y los
computacionales, con la documentacion e informacion de los asuntos de la Coordinacion
General; y

Atender las demas atribuciones que por necesidades del servicio tenga que realizar, y las
que expresamente le confiera el Coordinador General, para el desempefio de sus
atribuciones.
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ARTICULO 12.- Al Director Administrativo, le corresponden las atribuciones siguientes:

i. Disefar, integrar y establecer un programa de requerimientos técnicos, materiales,
insumos y servicios necesarios para instrumentar con la debida anticipacién los apoyos
logisticos previstos en la celebracion de reuniones de trabajo, eventos especiales, forosy
demas congregaciones internas y externas;

l. Elaborar y difundir las politicas, tramites y procedimientos de gestion que deberan
observar las diferentes areas sustantivas de la Coordinacion General, asi como las
demas entidades que requieran llevar a cabo los eventos ordinarios y extraordmarlos
dentro de las instalaciones o espacios periféricos;

Ill. Establecer, dirigir y vigilar el cumplimiento de las politicas, normas, sistemas Y
procedimientos para la administracion de los recursos, humanos, materiales y financieros
de la Coordinacién General;

IV. Coordinar, supervisar y evaluar el funcionamiento de los planes y programas de trabajo,
de las areas a su cargo y proponer al Coordinador General, los cambios organizacionales
que sean necesarios;

V. Integrar y presentar al Coordinador General, el programa de trabajo de Ia Direccic')n“a‘ su-
cargo;

VI. Coordinar los procesos de reclutamiento, seleccion, contratacion e induccion del
personal; :

VIl. Elaborar y supervisar el programa anual de capacitacion para el personal de la
Coordinaciéon General, coordinando acciones con la Direccion General de Recursos
Humanos y Desarrollo de Personal de la Oficialia Mayor;

VIIi. Dirigir las actividades necesarias para mantener integrada y actualizada la plantilla del
personal, de las areas que conforman la Coordinacién General, mediante el registro y
control de los movimientos realizados;

IX. Establecer y ejecutar Ios mecanismos necesarios para el pago de ia nomina, de sueldos,
remuneraciones complementarias, adicionales, especiales y eventuales y la prestacion
de seguridad social, asi como los descuentos por prestaciones sociales y otras
deducciones de acuerdo a la normatividad establecida;
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X.

Xl.

XII.

X,

XIV.

XV,

XVI.

XVIL.

XV,

XIX.

XX.

XX,

Controlar y supervisar la asistencia de personal, aplicando los descuentos nominales por -
incidencias, de acuerdo a la politicas establecidas y a las Condiciones General de
Trabajo; '

Autorizar, supervisar y realizar las gestiones y tramites de los nombramientos, cambios
de adscripcion, bajas y demas movimientos de personal de acuerdo a la normatividad
establecida, ante la Direccion de Recursos Humanos y Desarrollo de Personal de la
Oficialia Mayor; : '

Vigilar que se cumplan las disposiciones normativas en materia laboral, establecidas en
la Ley Federal de Trabajo, Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y en las
Condiciones General de Trabajo;

Supervisar -€ intervenir conjuntamente con la Direccion Juridica de la Coordinacion
General, en tas acciones correspondientes, a las irregularidades en su caso, cometidas
por €l personal en la actuacion de sus atribuciones: y/o cargos, asi como aquellas que-
afecten las condiciones laborales establecidas;

Establecer las directrices para la elaboracion de los estudios de evaluacion de puestos,
salarios € incentivos, asi como la formulacion de los requerimientos y perfil de puestos
necesarios;

Estudiar y atender los asuntos que planteen la representacion sindical de los
trabajadores afiliados al Sindicato de Trabajadores del Estado;

Autorizar al personal que cuente con capacidad crediticia, para adquirir bienes de
consumo duradero por el sistema FONACOT;

Supervisar y aplicar el mecanismo de control necesario para otorgar al personal
credenciales de identificacion y acreditacion como empleados de la Coordinacién
General; |

Participar en la formulacion del proyecto de presupuesto de los Servicios Personales;

Elaborar y supervisar los informes, registros, controles y demas documentos
relacionados con la administracion de los recursos humanos de la Coordinacion General;

Controlar y supervisar la integracion y actualizacion de los expedientes del personal
adscrito a la Coordinacion General;

Coordinar, revisar y analizar la elaboracién del proyecto de presupuesto de egresos de la
Coordinacion General, con las areas que la integran,
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XXII. Ejercer y controlar el presupuesto autorizado, registrando sus movimientos y
transferencias bajo la normatividad establecida;

XXIIl.  Programar y calendarizar los pagos de los prestadores de servicios, proveedores por
trabajos realizados a la Coordinacién General;

XXIV. Establecer, previo acuerdo con el Coordinador General, las politicas y mecanismos para
el manejo del fondo revolvente asignado a la Coordinacion General;

XXV. Coordinar y supervisar la correcta aplicacion del catalogo de cuentas establecidos en el
~ Manual de Contabilidad Gubernamental, por objeto del gasto, para el registro adecuado
de las operaciones contables y financieras;

XXVI. Registrar, controlar y supervisar .en forma oportuna el gasto corriente en la contabilidad,
de acuerdo a la normatividad establecida;

XXVII. Supervisar, autorizar la formulacion de los Estados Financieros y anexos del estado que
guardan las finanzas de la Coordinacion General;

XXVIIl. Integrar, revisar y evaluar los gastos de la Cuenta Publica, informando oportunamente a
las Dependencias normativas de la Administracién Publica Estatal;

XXIX. Coordinar las actividades para integrar y tramitar los requerimientos de bienes y servicios
para la ejecucion de los programas asignados a la Coordinacién General;

XXX. Llevar a cabo y supervisar la conciliacion con las areas normativas del ejercicio
presupuestal financiero y fisico, de acuerdo a las normas establecidas;

XXXI. Integrar, tramitar y coordinar los requerimientos de bienes y servicios necesarios para la
ejecucion de los programas asignados a la Coordinacion General,

XXXII. Elaborar y supervisar el programa anual de adquisiciones en base a requerimientos de
las areas y de acuerdo a la normatividad establecida;

XXXHI. Realizar los requerimientos menores de bienes y servicios en la modalidad de compra
directa, previa cotizacion, asi como vigilar el cumplimiento de la normatividad relativa al
mismo;

XXXIV.  Presidir el Subcomité de Compras, para las adquisiciones de bienes y servicios;
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XXXV. Autorizar y supervisar las solicitudes de ordenes de trabajo y servicio que requieran las
areas que integran la Coordinacion General; .

XXXVI. Otorgar y supervisar la oportuna prestacion de los servicios de telefonia, fotocopiado,
mensajeria, correspondencia, archivo, suministros de papeleria y materiales de oficina
para contribuir "al buen desarrollo de las atribucicnes: asignadas a las Unidades
Administrativas de la Coordinacion General;

XXXVII.  Coordinar, supervisar y aplicar las politicas, normas, sistemas y procedimientos
normativos necesarios, para la dotacion y control de los recursos materiales y servicios
generales;

XXXVIII.  Supervisar y aplicar las disposiciones y medidas normativas de austeridad, racionalidad,
disciplina en el ejercicio del Gasto Publico;

XXXIX. Elaborar y llevar un estricto control de la bitacora del mantenimiento de vehiculos y
suministro de la gasolina;

XL. Integrar y dirigir las acciones tendiente a la actualizacion del catalogo de articulos de
consumo en el almaceén;

XLl Integrar, coordinar y actualizar el inventario de Ios activos fijos asignados a la
Coordinacion General;

XLl Integrar y revisar los informes, registros y controles necesarios de las actividades
desarrolladas de areas asignadas a la Direccion Administrativa;

XLINI. Asegurarse de que existan las condiciones favorables de operacion en los servicios de
comunicacion y apoyo instalados para atender los asuntos de la Coordinacion General,
(telefonia, fax, modem, correo electronico, Internet, equipo de computo, fotocopiado, etc.,

y

XLIV. Las demas que las disposiciones Iegales le confieran expresamente o le asigne el
Coordinador General.

ARTICULO 13 .- Al Director Juridico le corresponden las atribuciones siguientes:

|.  Representar y asesorar juridicamente a la Coordinacion General y a su Titular, asi como
a los servidores publicos adscritos a las areas sustantivas y adjetivas, en Ios asuntos
contenciosos en que sean parte y estén relacionados con su encargo;
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VI

Vil.

Vil

Xl.

Asesorar a las demas unidades de apoyo, areas sustantivas y adjetivas en toda clase de.
procedimientos  judiciales, contenciosos y administrativos en el ambito de su
competencia, ante cualquier autoridad judicial o admlmstratlva en defensa de los
intereses de la Coordinacién General;

Asesorar y representar al Coordinador General, en los juicios laborales en que fuere
parte y contestar las demandas; atendiendo las consultas, peticiones y excitativas de
naturaleza juridica que se presenten;

Actuar como o6rgano de consulta y fijar los criterios legales para la adecuada aplicacion .
de las disposiciones legales y reglamentarias de competencia de la Coordinacion
General; |

Compilar y promover entre las diferentes areas de la Coordinacion General, la difusion de |
leyes, reglamentos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas relacionadas
con las atribuciones y objetivos de la Coordinacion General;

Participar en la formulacion de los acuerdos, contratos, convenios y addendums entre las
diversas Dependencias y Organismos de los tres ordenes de gobierno, en donde las
partes pactantes establezcan derechos y obligaciones. ‘
’ ’ \

Revisar y analizar los contratos, convenios, acuerdos y demas instrumentos juridicos que
el Coordinador General, celebre con particulares y organismos publicos a-efecto de
substanciar los procedimientos administrativos y dictaminar sobre la rescision,
cancelacion, prescripcion y demas actos legales que procedan conforme a derecho;

Participar en licitaciones y concursos por invitacion restringida que efectia la
Coordinaciéon General, a fin de observar el apego a la Ley y normatividad aplicable en
diches actos, asi como sancionar la documentacion legal de los participantes;

Revisar y dictaminar las actas constitutivas y en general los documentos que acrediten
la personalidad juridica de personas fisicas, proveedores de bienes y servncnos para la
celebracion de acuerdos, contratos y convenios con la Coordinacién General;

Atender las consultas en materia laboral que resulte de la actuacion de los empleados de
base o de confianza, y dictaminar cuando corresponda, la procedencia de sanciones
administrativas y responsabilidades de los mismos;

Presentar denuncias o querellas ante el Ministerio Pablico competente, respecto de
hechos que lo ameriten y en los que la Coordinacion General haya resultado ofendida o
tenga interés, asi como cuando proceda otorgar perdon o gestlonar desistimientos y
acordar conciliaciones en su beneficio; :
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XIl.

X,

XIV.

XV.

Mantener informado y acordar con el Coordinador General, de los asuntos ju'ridiéos que
tenga a la atencion de su cargo y resolver aquellos que sean propios de su competencia;

Elabarar los informes previos y justificados, que en materia de amparo deban rendir, el
Coordinador General, Subcoordinadores, Directores y en general cualquier servidor
publico adscrito a la Coordinacion General, y que sea sefialado como autoridad
responsable y formular los recursos y todas las promociones que a dichos juicios se
refieran; :

Dar respuesta y vigilar los juicios de amparo que se promuevan por la aplicacion de la

Ley de alcoholes en donde sefialan a la Coordinacion General como autoridad -

responsable;

Las demas_que las disposiciones legales le confieran expresamente o le asigne el
Coordinador General.

ARTICULO 14.- Al Director de Informatica le corresponden las atribuciones siguientes:

Vi

Proponer-el equipo de computacion mas adecuado, que cumpla con los estandares,
normas y politicas tecnologicas para el Ejecutivo del Estado, en cantidad suficiente y

adecuada para ser utilizados como herramienta para el procesamiento de datos, la -

.produccion de documentos, digitalizacion de imagenes y presentaciones a grupos

receptores de informacion;

Garantizar la confidencialidad de la informacion almacenada en el servidor de archivos y
la seguridad de la operacién con programas eficientes y de seguridad para lograr los
resultados esperados; .

Apoyar a las areas sustantivas de la Coordinacion General, en la recepcion y verificacion

.. de la integridad fisica de los datos de la informacion contenida en medios magnéticos,

procedentes de las dependencias y entidades de la administracién publica federal,
estatal y municipal; ,

Procurar la actualizacién y capacitacion del personal de la Direccidn de Informatica para
mantener el nivel tecnolégico que la Coordinacion General requiere,

Crear, desarrollar, implantar y mantener actualizados los sistemas informaticos;
complementando su criterio con los lineamientos y requerimientos de las dependencias
del orden federal y estatal;

Supervisar que se de soporte técnico en el uso de aplicaciones informaticas (software)
para realizar el procesamiento de datos en forma &gil y oportuna;
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VIl. Analizar metodolégicamente los problemas relativos a tecnologias de informacion
planteados por las areas usuarias, proponiendo soluciones de conformidad con las
expectativas de ias mismas en cuanto a los resultados esperados;

VIll.  Procurar atender el oporturio y eficiente mantenimiento preventive y correctivo al equipo
de computo asignado al personal de la dependencia, y en caso de reparaciones mayores
solicitar al area de administracion contratar los servicios de empresas o personas fisicas
con experiencia en los sistemas computacionales;

IX. Desarrollar y aplicar tecnologias en apoyo al Sistema Estatal de Informacion Estadistica,
Geografica y Socioeconémica; y '

X. Los demas que las disposiciones legales le confieran expresamente o le asigne el

Coordinador General
TiTULO SEGUNDO
CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS SUSTANTIVAS

ARTICULO 15.- Corresponde a los Subcoordinadores, Directores y titulares de las demas
unidades administrativas sustantivas de la Coordlnamon General, las atribuciones y -
obligaciones genéricas siguientes:

. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las labores
encomendadas a la unidad administrativa a su cargo;

Il. Auxiliar al Coordinador General en la esfera de su competencia y en el ejercicio de sUs ,
atribuciones;

Il Acordar con el Coordinador General la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se
encuentre dentro de su competencia,

IV. Emitir los dictdmenes, opiniones e informes que le sean sohcntados por el Coordinador
Ceneral,

V. Proponer a su superior jerarquico el ingreso, las promociones, las licencias y las
remociones del personal a su cargo, |
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VI. Elaborar de conformidad con los lineamientos de las unidades administrativas
competentes de la Coordinacion General, proyectos para crear, reorganizar o modificar la
estructura administrativa de la unidad a su cargo;

VH. Formular de conformidad con los lineamientos de las unidades administrativas
competentes de la Coordinacion General, los proyectos de programas y de presupuestos
relativos a la unidad a su cargo, '

VIll. Coordinar sus actividades con las de las demas unidades administrativas, cuando asi se
requiera para el mejor funcionamiento de la Coardinacién General;

IX. Solicitar a la Direccion Administrativa, los recursos materiales necesarios para el buen de
desempefio de sus actividades;

X. Expedir certificaciones de los documentos existentes en la unidad administrativa a su
cargo, en los casos permitidos por la ley;

X|. Recibir en acuerdo a los servidores publicos de las unidades administrativas que se
encuentren bajo su cargo;

Xil. Rendir un informe anual al Coordinador General, de las actividades desarrolladas por la
unidad a su cargo; ’

Xill. Previo acuerdo del Coordinador General proporcionar la informacion, datos, cooperacion
o asesoria técnica que les sea requerida por otras dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, Federal o por unidades administrativas de la propia
Coordinacion General; y ‘

. XIV. Las demés que las disposiciones legales y administrativas le confieran o les encomiende
el Coordinador General.
TiTULO TERCERO
CAPiTULOV

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS SUBCOORDINACIONES, DIRECCIONES
Y DEMAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS SUSTANTIVAS

ARTICULO 16.- Al Subcoordinador de Planeacion y Evaluacion le corresponden las
atribuciones siguientes:
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\'/ .

VI,

ViL.

VIl

XI.

Planear, controlar y coordinar la efaboracion de los distintos programas de trabajo de las
dlreccmnes que conforman esta Subcoordinacion, los cuales se llevaran a cabo durante
el ejercicio presupuestal de cada afio; : . :

Coordinar las actividades que realizan todas las areas de esta Subcoordinaci()n y hacer
el seguimiento para el cumplimiento de las tareas encomendadas a cada una de ias
direcciones en lo particular;

Coadyuvar en la integraCién del Plan Estatal de Desarrollo y de los programas

‘sectoriales, regionales y especiales que conforme a la Ley de PIaneacnon del Estado, se

sefialan que deben ser elaborados;

Definir y establecer los criterios metodoldgicos para fa formulacion del Plan y de los
Programas que por Ley se mencionan;

Participar en todas ias acciones dirigidas a la Planeacién, Programacion,
Presupuestacion, Ejercicio, Control y Evaluacion del Gasto Puablico de las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Estatal, que tenga a bien encomendar
directamente el Coordinador General;

Propiciar la investigacion, formulacion e instrumentacion de indicadores de tipo social,

- econdmico, demografico, entre otros; que permitan a las diversas dependencias cabeza

de sector llevar a cabo una mejor planeacion y evaluacion de la gestion'y desempeno de
los Servidores Publico en los proyectos y programas;

Proponer calendario y llevar a cabo periddicamente, conforme a disposiciones
superiores, las evaluaciones cualitativas a los proyectos y programas de las
dependencias de la Administracion Pablica Estatal;

Propiciar el desarrollo de estudios y proyectos e instrumentos técnicos que sirvan de:

.apoyo en la planeacion, y la elaboracion de los diversos programas que las..

dependencias llevan a cabo, incluyendo los programas operativos anuales;

Procurar la realizacion de estudios orientados a establecer documentalmente la
normatividad, procedimientos metodolégicos y analisis de estudios y proyectos, que
garanticen la verificacion de congruencia en la revision de los expedientes técnicos;

Colaborar con el INEG! en los diferentes estudios e investigaciones como son entre
otros, la elaboracion del Anuario Estadistico Estatal cuademos estadisticos municipales,
encuesta ingreso gasto, estadisticas y prospectivas en general;

Coordinar e integrar el documento narrativo de los informes de gobiemo y su respectivo -
anexo estadistico, conforme a los lineamientos establecndos para este propdsito;
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XH. Llevar a cabo periodicamente la actualizacion de todos los instrumentos técnicos de
planeacion, con el propdsito de que permanezcan vigente, en uso cotidiano y permitan
dar continuidad al proceso de planeacion-programacidn-presupuestacion de la accion de
gobiemno;

XIll.  Asistir a todas las reuniones que sean tema que conciemen a la Coordinacion General y
que sea convocado a participar;

XIV. Mantener y acrecentar la comunicacion permanente con todas las dependencias y
entidades de la Administracion Pablica, Estatal, Federal y Municipal, que permita mejorar
el trabajo de todos y propicie el cumplimiento de las metas y objetivos de los programas
de gobierno;

XV. Proponer y someter a la consideracion y aprobacion del Coordinador General, las
politicas y acciones relativas a poblacion que se fijen en el Estado, considerando su
vinculacién y congruencia con las que se dicten a nivel de las autoridades federales;

XVI. Promover e impulsar las actividades del Sistema Estatal de Informacion Estadistica,
Geografica y Socioecondmica,

XVIi. Coordinar las actividades que en materia de estadistica y de informacion geografica y
socioeconomica deban realizar las dependencias y las autoridades municipales
integrantes del Sistema Estatal de Informacion Estadistica, Geografica y
Socioeconémica; y

XVIli. Las demas, que por disposiciones legales le confieran expresamente o que le asigne el
* Coordinador General. .

ARTICULO 17.- Al Director de Planeacion y Andlisis le correéponden las atribuciones
siguientes: ‘

I. Asesorar, orientar y coordinar la instrumentacién estratégica de planes y programas
regionales de inversion, gasto y financiamiento a fin de asegurar la correcta aplicacion de
sus respectivos presupuestos de egresos;

Il. Proponer Estrategias para la operacion del Sistema Estatal de Planeacion de Tabasco ¥
- vigilar el cumplimiento de metas y objetivos sefialados, asi como gestionar ante la
. Direccion competente la divulgacion de resultados;

INl. Disefar, proponer, integrar e instrumentar las estrategias para la formulacion del Plan
Estatal de Desarrollo de los sectores operativos conforme la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado y/o reestructuracion: '
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Vi.

VL.

VIl

XI.

XIL.

Xill.

XIV.

XV.

XVI.

Integrar y documentar formalmente los avances y resultados que en materia del Plan
Estatal y de los Programas Sectoriales de mediano plazo deba informar el C. Gobernador
al Congreso del Estado;

Proponer politicas para reorientar la planeacion con base en los analisis de la situacion
politica, econémica y social del Estado;

Disenar, emitir. criterios y apoyos metodolégicos para la aportacién institucional en el
proceso de planeacion-programacion;

Disefiar e instrumentar manuales operativos para la integracion de los documentos que
se requieran en las diversas etapas del proceso de planeacién-proaramacion sectoriales;

Validar y proponer opciones y escenarios de los programas especiales y regionales
derivados del Pian Estatal de Desarrollo;

Estimar las alternativas factibles de los programas especiales y/o regionales que se
generen en el proceso de planeacién y programacion para el desarrollo estatal;

Identificar, programar y fomentar las actividades que en materia de planeacion ameriten
realizarse en las dependencias y entidades de los tres niveles de gobierno;

Disefiar, someter a consideracion y divulgar los programas de participacion institucional
en congruencia con los lineamientos que establecen el Sistema Estatal de Planeacion y
el Plan Estatal de Desarrollo, vigilando su debido cumplimiento;

Elaborar propuestas de criterio para la operacion de programas y proyectos a realizar en
los programas operativos anuales

Realizar el analisis de congruencia de los programas y proyectos, de los programas
operativos anuales con los objetivos, estrategias y lineas de accion del Plan Estatai de
Desarrollo;

Elaborar y presentar propuesta a los ayuntamientos respecto a los lineamientos
metodoldgicos para la formulacion de los Planes Municipales de Desarrollo;

Coordinar y participar en la elaboracion de la memoria sexenal de acciones de Gobierno
que permitan constatar el cumplimiento de los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo.

Las demas que las disposiciones legales le confieran expresamente o le asigne el
Coordinador General.
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ARTICULO 18.- Al Director de Documentacion, Estudios y Proyectos le corresponden las
atribuciones siguientes:

|. Establecer y vigilar que se cumplan las politicas y mecanismos de la operacion
administrativa y funcionamiento del Acervo Documental y Cartogréfico de la Coordinacion -
General;

ll. Revisary en su caso evaluar los estudios, planes y proyectos que formulen las diferentes
areas de la Coordinacion General y aquellos en donde participe el Coordinador General,

lll.  Proponer para su aprobacion al Coordinador General, los estudios, planes y proyectos; -

IV. Asesorar a las areas involucradas en la integracion de datos informativos para las
publicaciones que emita la Coordinacion General; .

V. Intervenir y asesorar tecnicamente en la elaboracion e integracion del Informe Anual de
Gobierno, asi como en la estructuracion del Plan Estatal de Desarrollo;

VI. Supervisar la integracion sistematica de informacion e indicadores demograficos, a nivel
estatal y municipal encaminados a sustentar los procesos de planeacion y programacion,;

VII. Colaborar en el disefio, integracion e instrumentacion de las estrategias para"l'é
formulacion del Plan Estatal de Desarrollo de conformidad a cada uno de los sectores
que integran la Administracion Publica Estatal;

VIll.  Promover acuerdos y/o convenios con el INEGI, dependencias federales, estatales y
municipios para la integracion de documentos estadisticos y de investigacion de
Tabasco; :

IX. Apoyar las funciones inherentes al Secretario Técnico del Consejo Estatal de Poblacion;

X. Integrar y supervisar la instrumentacion de los lineamientos generales para la integracion
del Programa Estatal de Poblacion,;

Xl. Coordinar la elaboracion del Programa Estatal de Poblacion, cohforme a las politicas
emitidas por el Titular del Poder Ejecutivoy fomentar la participacion activa de los
sectores en los problemas demograficos;

XIl. Dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos y metas del Programa Estatal de
Poblacién en los sectores involucrados; ' '
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XII.
XIV.
XV.
XVI.
XVil.
XVIl.
XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XXIi.

XXIV.

XXV.

-Coordinar y llevar a cabo reuniones relacionadas con las actividades sociodemograficas

Coordinar al interior de la Coordinacion General, y con las entidades y dependencias de

“la Administracion Piblica de los tres ordenes de gobiemo, la realizacion de estudios y

proyecios vinculados con la planeacion del desarrollo integral del estado;

Proponer estudios y proyectos acordes con las politicas del desarrollo humano y
regional; :

Participar en el disefio e instrumentacion de manuales operativos que se requieran en las
diversas etapas del proceso de planeacion- programacion; '

Proponer opciones y escenarios de los proyectos especiales derivados del Plan Estatal
de Desarrollo; ‘

Revisar las obras a publicar por parte de la Coordinacion General, aplicando los criterios
de congruencia con las politicas gubernamentales de desarrollo;

Formular e instrumentar la elaboracion de manuales y/o lineamientos generales para-la
integracion de los documentos narrativo y estadisticos de los Informes de gobierno;

Coordinar y participar en la integracion de los documentos narrativo-y estadistico-de Ios
informes de gobierno; _

Formular e instrumentar la elaboracion de manuales y/o lineamientos generales para la
integracion de la memoria sexenal;

Participar en la Integracion de la memoria sexenal de acciones de gobiemo que permita
-evaluar el cumplimiento de los objetivos del Plan Estatal;

Integrar y esquematizar memorias, estadisticas y demas registros de participacion de los
eventos realizados como base de datos y fuente de informacién necesarias para la

elaboracion de reportes y actividades del area, y de la propia Coordinacion General,

Apoyar y colaborar en el disefo, instrumentacion e integracion de la informacion
estadistica, geografica y socioeccnomica que generen los integrantes del Sistema Estatat
de Informacion Estadistica, Geografica y Socioecondmica;

Dar seguimiento al cumplimiento de los principios y normas establecidos para el
funcionamiento del Sistema Estatal de Informacion Estadistica, Geografica y
Socioecondémica;
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XXVI,; Fungir-como Unidad integradora de la Informacion -generada -por - Sistema-Estatal - de

XXVII.

XXVIIL..

XXIX.
XXX,

XXXI.

Informacion Estadistica, Geografica y Socioeconémica;

Integraf y supervisar la instrumentacion de los lineamientos -generales del Subcomité
Especial de Informacion Estadistica, Geografica y Socioecondmica;

Elaborar informacion estadistica, basica -0 derivada, en coordinacion.. con " las
dependencias integrantes del Sistema, para integrar los servicios de. informacion
estadistica, geografica y socioecondmica;

Elaborar registros de informantes y unidades generadoras de estadisticas;

Recopilar periodicamente la informacion generada a. través de los -integrantes ‘del
Sistema Estatal de Informacion Estadistica, Geogréfica y Socioecondmica; y

Las demas que las disposiciones legales le -confieran expresamente o le asigne el
Coordinador General.

ARTICULO 19.- Al Director de Evaluacion le corresponden las atribuciones siguientes:

Vi

Evaluar periodicamente los programas y proyectos de las dependencias y entidades de
la Administracion Publica conforme a los objetivos, estrategias y prioridades. del Pian
Estatal de Desarrollo, asi como proponer las medidas conducentes:para. corregir las
desviaciones detectadas y proponer la adecuacion, en su caso, del Plan y los Programas
respectivos;

Formular los dictamenes, opiniones e informes que le sean solicitados por el Coordinador
General; | '

Contribuir a la formulacion, ejecucion, control y evaluacion de los programas sectoriales
del COPLADET;

Intervenir y asesorar técnicamente en la elaboracion e integracion del Informe-Arual de
gobiemo, asi como en la estructuracion del Plan Estatal de Desarrolio;

‘Supervisar la integracion sistematica de la informacion -e-indicadores deimograficos,

sociales y de inversion a nivel municipal encaminados a sustentar los procesos de
programacion y planificacion;

Proponer mecanismos de seguimiento, control y evaluacion del Plan. Estatal de
Desarrollo y proyectos especiales;
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VII. Participar en la integracion del documento narrativo de los informes de gobiemo;

VIIl. Participar en la integracion de la memoria sexenal de acciones de gobiemno que permita
evaluar el cumplimiento de los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo;

IX. Intervenir en las tareas de coordinacion con la Secretaria de Contraloria y la Secretaria
de Finanzas, para los trabajos preparatorios del Subcomité Especial de Evaluacion y
Control; ' .

X. Supervisar los mecanismos de evaluacion y control del ejercicio de los presupuestos de
egresos, considerando la opinion de la Oficialia Mayor en los casos de su competencia;

XI. Participar en la verificacion de congruencia de los programas y proyectos y;

Xll. Las demas que las disposiciones legales le confieran expresamente o le asigne el
Cooidinador General.

ARTICULO 20.- Al Subcoordinador de Programacion e Instancias le corresponden las
atribuciones siguientes:

| Formular los dictamenes, opiniones e informes que le sean solicitados por el Coordinador
General;

II. Acordar con el Coordinador General, los asuntos encomendados e informar de las
actividades desarrolladas en esta Subcoordinacién de Programacion e Instancias;

lIl. -Atender las sugerencias aprobadas por el Coordinador General y desempefar las
comisiones que le encomiende;

IV. Asistir a reuniones en representacion de la Coordinacion General por instruccib_nes
expresas del Coordinador General; _

V. Atender y opinar sobre los informes y resultados de actividades encomendadas por el
Coordinador General, a las otras unidades administrativas que integran la Coordinacion
General;

VI.  Proporcionar la informacion y el apoyo técnico que le sean requeridos por las areas -
-sustantivas y adjetivas de la Coordinacion General;

VII. Proponer y coordinar conjuntamente con las areas sustantivas, los programas y cursos
de capacitacion, relacionados con el factor humano, métodos productivos y tecnoldgicos;
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VI Asesorar a las areas intemas de la Coordinacion General, en las gestiones
administrativas ante instancias de los tres 6rdenes de gobiemo, y organismos de los
sectores publicos y privados, para solicitar los apoyos necesarios orientados a fortalecer
los programas del desarrollo de la entidad;

IX. Presentar a consideraciéni del Coordinador General el programa anual de la
Subcoordinacion, asi como instrumentar anualmente el informe de las actividades
relevantes y resultados obtenidos;

X. Verificar el asesoramiento, la orientacion y la coordinacion de la instrumentacion
estratégica de planes y programas regionales de inversion y gastos financiamiento, de
las dependencias y organismos de la Administracion Publica Estatal,

XI. Verificar el acopio y suministro de la informacién relativa de todas y cada una de 1as
fuentes de financiamiento posible, nacional y/o internacional, con las que pueda ser
sustentada la ejecucion de los programas de gobierno para efecto de un mejor
aprovechamiento de los recursos.

XIl. Supervisar la coordinacion entre las dependencias y organismos de los tres ordenes de
gobierno, organizaciones civiles e iniciativa privada, que convergen en los Subcomités
Sectoriales y Especiales, para la realizacion de las actividades vinculadas a la
Planeacion Democratica.

XlIl. Coadyuvar con los Municipios para que en el marco del sistema Estatal de Planeacion
' Democrética, en el Seno de los COPLADEMUNS, se lleven a cabo las actividades de
planeacion, para el desarrollo de los mismos.

XIV. Coordinar, supervisar y evaluar todas y cada una de las actividades de las areas que
conforman esta Subcoordinacion, asi como la vinculacién y operatividad entre ellas; para
garantizar un eficaz desempeio,

XV. Elaborar y proponer a las autoridades, los programas y acciones que puedan ser
concertados en el marco del Convenio de Desarrolio Social,

XVI. Promover, instrumentar y canalizar la celebracion de acuerdos entre el sector publico y
los sectores social y privado que actien en el ambito estatal, onentados a fortalecer el
desarrollo regional;

XVII. Supervisar y coadyuvar en los programas y actividades de asesoria y capacitacion a los
servidores publicos de los Ayuntamientos, en los procesos de planeacion programacion y
presupuestacion municipal, asi como en la elaboracion y publicacion de sus programas
operativos anuales;
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XVlii. -Representar a ia Coordinacion Generai en reuniones, foros evenios y ante Ias
autoridades e instituciones publicas y privadas;

XIX. 1informar al Coordinador General, sobre el desarrollo y resultado de los mismos,

XX. Coordinar y apoyar las actividades y reuniones de los subcomités regionales, creados
para atender el desarrollo socioeconomico de un territorio determinado que incluye dos-o
‘Mas municipios, ,

XXI. Coordinar acciones con otros Comités en la definicion, instrumentacion y elaboracion de
planes para el desarollo de regiones interestatales, coadyuvando en gestionar ante la
Secretaria de Desarrolio- Socual la mtervencuon de la federacion para tales efectos; '

XXIL. Elaborar y proponer lineamientos y politicas sectoriales para garantizar el cumphmlento
de los compromlsos del Plan Estatal de Desarrolio;

XXIll.  Acordar y validar las actividades de los subcomités sectoriales y especiales;

XXIV. Aprobar y supervisar la mstrumentacnon de los lineamientos generales para la integracion
de los Programas Operativos Anuales por sectores y dependencias;

XXV. Apoyar y asesorar a las dependencias y organismos del sector publico, en los. procesos
de programacuon y presupuestac:on

XXVI. ‘Convocar a reuniones periodicas a las dependencias estatales y mumcupales con la
finalidad de orientar los recursos estatales hacia proyectos pnontanos

XXVIL. -Promover y apoyar a cada uno de los subcomités sectoriales en la elaboracion de su
programa anual de trabajo,”

XXVI.  Solicitar e integrar periodicamente el informe que refleje las actividades realizadas por
- ada subcomité sectonal y permlta evaluar sus resultados con apego a su programa de
trabajo anual, ,

XXiX: ‘Concertar;-celebrar y coordinar convenios y acuerdos de participacion institucional con
" organismos publicos y privados que coadyu‘ven al-desarrollo integral del Estado;

XXX. .Organizar conjuntamente con las direcciones y areas sustantivas. de la Coordinacion
~ " "General, mesas de, trabajo orlentadas a establecer los mecanismos de planeacion y
enlace lntennstltucmnal
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XXXI.

XXX

XXXI.

XXXIV.

XXXV.

Estructurar el programa calendarizado de reuniones 'y eventos a realizar, de los
Subcomites Sectoriales, Regionales, Municipales; Especiales y Grupos de Frabajo;

Coordinarse con las dependencias y entidades de los tres 6rganos de gobiemo para
planear e implementar la logistica de organizacion de las reuniones y eventos

interinstitucionales,

Mantener canales de comunicacion permanentes con la Direccion Administrativa, para
solicitar con la debida anticipacion, los recursos y servicios que se reqmeran en cada

evento;

Revisar y aprobar las solicitudes de insumos que periodicamente efectien .las areas
subordinadas para el desarrollo de sus actividades; asi como el correcto
aprovisionamiento por parte de la Direccion Administrativa, y ’

Las demas que las disposiciones legales le confieran expresamente o le asigne el
Coordinador General.

ARTICULO 21- Al Director de Andlisis de Financiamiento le corresponden las atribuciones
siguienteS'

Vi,

Coordinar las acciones relacionadas con la gestion, promocion y aphcacnon de fuentes

alternas de financiamiento, siendo éstas de origen Nacional e Internacional;

Participar y coadyuvar con las entidades globalizadoras vla adecuacién de politicas
operacionales que regulen y evallen la correcta apllcacuon de los: recursos. federales -
destinados a los programas de inversién; .

Vigilar, orientar y dar seguimiento al cumplimiento de las: disposiciones y lineamientos - -
normativos en materia de aportaciones Federales en todas las Dependencias, Entidades
y Ayuntamientos que reciben recursos de la Federacion;

Analizar y supervisar los informes y anexos ‘de validacion de los ».proyectos de inversion
con fondeo federal de las Dependencias, Entidades y Ayuntamientos;

Desarrollar, establecer y mantener mecanismos -e indicadores de gestion que permitan:
analizar y conocer en periodos determinados la inversion realizada per los ayuntamientos
de los recursos del fondo Ill y IV, del Ramo General 33;

Participar en !a elaboracion del anteproyecto de presupuesto de. egresos"'_dé cada
ejercicio, en conjunto con las Dependencias Globalizadoras, considerando los'montos de
inversion propuestos por las Dependencias Ejecutoras de la Administracion Publica del
Estado;
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- VII.  Dar seguimiento a la inversion que se esta ejecutando en obras, servicios y acciones de
los diferentes Ramos de Inversion, previstos en el Presupuesto de Egresos de la
Federacidn para cada ejercicio que se realizan en el ambito Estatal;

VHI. - Impartir cursos de capacitacion al personal de los Ayuntamientos, Dependencias
Estatales y Rcpresentaciones Federales en su caso, para dar a conocer las fuenies de
financiamiento, normatividad, lineamientos, alcances y mezclas de recursos; asi como
demas cursos inherentes a las funciones del COPLADET; "

IX. Elaborar, con base en las estrategias, metas y lineas de accion del Plan Estatal de
Desarrollo, las proyecciones y/o estimaciones de fuentes alternas de financiamiento
aplicable a cada programa sectorial;

X. Participar y promover la celebracion de acuerdos de coordinacion o anexos de ejecucion

entre las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y los

“Municipios .en el marco del Convenio de Desarrollo Social y del Convenio Unico de
Desarrollo Municipal, para llevar a cabo los programas que en ellos incluyan;

XI. Participar en la asignacion y la distribucion de la aportacion estatal a los programas y
acciones del Convenio de Desarrollo Social, por programa y region, en caso de ser
necesario;

Xil. Opinar acerca de los criterios generales y mecanismos de coordinacion con la
Federacion.y los Municipios, en materia de gasto social y planeacion;

XIll. Informar sobre la distribucion de los recursos del Ramo 33, Aportaciones Federales para
entidades federativas y municipios, con base a las disposiciones de la Ley de
- Coordinacion Fiscal; '

XIV. Coadyuvar al desarrollo y creacion de indicadores econoémicos de los servicios,
productos y acciones que realizan los diferentes entes de la Administracion Publica
Estatal y Federal, que se circunscriben en territorio estatal;

XV. Participar y contribuir, con informacion relevante por sector, en el proceso de planeacion,
programacion, asignacion de techos financieros y presupuestacion;

XVI. Disefar, proponer y aplicar la metodologia necesaria para la cuantificacion de! Plan
Estatal de Desarrollo;

XVII. Cooperar, participar y dar seguimiento al proceso de elaboracion de la matriz de insumo
producto, asi como en los productos intermedios que son necesarios para la creacion de
la misma; '
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XVill. Asistir y representar al COPLADET en reuniones que celebren las Dependencias
Globalizadoras para armonizar las acciones orientadas a mejorar la operacion y
administracion de las aportaciones federales; '

XIX. Participar en la interaccion de los comités sectoriales y especiales que forman parte del
COPLADET, siempre que su funcionamiento se relacione con la operacidén de recursos
federales; ’

XX. Colaborar en la estructuracion e integracion del Informe de Gobierno y Anexo
Estadistico;

XXI. Las deméas que las disposiciones legales le confieran expresamente o le asigne el
Coordinador General.

ARTICULO 22.- Al Director de Programacion le corresponden las atribuciones siguientes:

|. Asesorar, orientar y coordinar la instrumentacion estratégica de planes y programas
regionales de inversidn y gastos financiamiento, a fin de asegurar la correcta aplicacion -
de sus respectivos presupuestos de egresos;

l. Apoyar y supervisar a las dependencias y organismos del Sector Pablico Estatal en el
proceso de formulacién de convenios, acuerdos y/o anexos de ejecucion;

lll. Aprobar y supervisar la instrumentacion de los lineamientos generales para la integracion
de los programas Operativos Anuales por sectores y dependencias;

IV. Apoyar y asesorar a las dependencias y organismos del Sector Publico Estatal en los
procesos de programacion, presupuestacion;

V Diseiary emitir apoyos metodoldgicos para la aportacion institucional en el proceso de
planeacidn-programacion;

VI. Disefiar e instrumentar manuales operativos para la integracion de los documentos que
se requieran en las diversas etapas del proceso de planeacion-programacion;

VII. Validar y proponer opciones y escenarios de los proyectos especiales derivados del Plan
Estatal de Desarrollo; ,

VIIl. Estimar las alternativas factibles de los proyectos especiales que se generen en el
proceso de planeacion y programacion para el desarrollo estatal;
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IX. Participar-y promover con las Entidades Normativas en la adecuacion de las politicas
operacionales que regulen la correcta aplicacion de los recursos federales destinados a
los programas de inversion;

X. Asesorar a cada una de las instituciones en participacion programatica, evaluar los
resultados de actuacion e informar periédicamente a las instancias comprometidas;

XI. Revisar y analizar la viabilidad de las propuestas de inversion y de adecuaciones
presupuéstales, de las diferentes dependencias de la Admmustracuon Pdblica Estatal,
para someterlas al Subcomité de Financiamiento Publico; y

Xll. Las demas que las disposiciones legales le confieran expresamente o le asigne el
Coordinador General.

ARTICULO 23.- Al Director de Instancia Sectorial le corresponden las atribuciones siguientes:

. Contribuir a la planeacion y formacién de los Subcomités Sectoriales que designe la
Coordinacion General;

L. Orientar a través de los-Subcomités Sectoriales y Especiales las acciones que ejecuten
los tres drdenes de gobierno en congruencia con el Plan Estatal de Desarrolio y los
Programas Operativos Anuales;

[Il. Someter a la consideracion de la Coordinacion General, opinidén sobre los programas y
acciones a concertar en el marco de Convenio de Desarrollo Federacion-Estado y

Estado-Municipios;

IV. Promover, instrumentar y canalizar con la anuencia del Goordinador General acuerdos y
acciones entre el Sector Publico y los Sectores social y privado de orden Estatal, que -
contribuyan a fortalecer el Desarrollo Democratico Estatal;

V. Participar en la elaboracion, estructuracion y revis'on del documento narrativo y del
Anexo Estadistico para la Integracion del Informe de gobierno;

VI. Coordinar, apoyar y vigilar las actividades y reuniones de los Subcomités Sectoriales,
Especiales y Regionales; estos ultimos creados para atender el desarrollo de un territorio
determinado que incluya dos 0 mas municipios, asi como propiciar la integracion de los
grupos de trabaio para proyectos especificos;

VIl.  Acordar y validar en su caso, las actividades y proyectos sometidos a la consideracion de
los Subcomités Sectoriales y Especiales en concordancia con el resto de las entidades
globalizadoras;
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VIll. Apoyar a las dependencias y organismos del Sector Piblico Estatal en los procesos de
Programacion, Presupuestacion y Evaluacion mediante la facilitacion de la interretacion
entre las instancias, propiciando reuniones en las que permitan la soluaon conjunta de la

problematica estatal;

[X. Propiciar y promover reuniones de las Dependencias Estatales entre si y con los
Sectores .social y privado con la finalidad de: orientar los recursos estatales hacia
proyectos prioritarios o para facilitar la interlocucion que evite papeleo burocratico entre
|as instancias; |

X. Apoyar a los Subcomités Sectoriales Especiales y Grupos de Trabajo en la elaboracion
de su Programa Anual de actividades; :

XI. Solicitar e integrar cuatrimestralmente el informe que refleje las actividades realizadas
por los Subcomités a fin de evaluar los resultados de su programa de trabajo;

XII. Estructurar e! calendario de reuniones y eventos minimos a realizar por los Subcomités
Sectoriales, Regionales, Especiales y Grupos de trabajo;

XIll.  Coordinar con las Dependencias y Entidades Federales, Estatales o Municipales en su
caso, la planificacion implementacion y realizacion de las reuniones y eventos que los
sectores soliciten cuando no cuenten con los elementos necesarios para efectuarlas o
aquellas que la Coordinacion General determine;

XIV. Efectuar los tramites con la Direccion Administrativa para solicitar con la debida
anticipacion los recursos y servicios que se requieran en cada evento y supervisar la -
instalacion y desarrollo de los mismos, a través de la seccién de eventos de la Direccion

~ de Instancias Sectoriales; |

XV.- A través de los Lideres de Proyecto, facilitar todo género de tramites interinstitucionales,
asi como los del Estado-Municipios y Federacion-Estado y los intrainstitucionales que
competan a la Coordinaci¢n General; y

XVI. La demas que las dlsp03|0|ones legales le conferan expresamente o le asigne el
Coordinador General.
ARTICULO 24.- Al Director de Instancia Municipal le corresponden las atribuciones
siguientes:
| Coordinarse con los municipios para que en el marco del sistema estatal de planeacion
demccratica, en el seno de los COPLADEMUNS se lleve a cabo la planeacién para el
desarrollo de los mismos, la que debera ser congruente y coherente con el Plan Estatal
de Desarrollo; '
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Vi

VJI.

VL.

Xl.

Fungir como el area de enlace institucional entre la Coordinacion General y los
COPLADEMUNS;

Establecer los mecanismos para que la informacion que la Coordinacion General
requiera de los COPLADEMUNS o viceversa, sea a través de esta area, a fin de
funcionar como ventanilla Unica;

Promover en coordinacion con la Contaduria Mayor de Hacienda del Congreso del
Estado y la Secretaria de Finanzas, la implementacion de cursos de capacitacion
dirigidos a los funcionarios municipales en materia de planeacion, programacion,
presupuestacion, ejercicio, control v evaluacion del gasto publico;

Dar seguimiento a los convenios, acuerdos o anexos de ejecucion que se celebren en el
seno del COPLADET que incidan de manera directa en el desarrollo de los municipios y
brindar el apoyo para la realizacion de estos;

Establecer vinculos con las otras areas internas de la Cocrdinacion General, para que
oportunamente informen de las acciones que ejecutaran los ordenes de gobierno federal
y estatal, con el objeto de comunicar a los municipios de aquellas acciones que impacten
en el desarrollo de los mismos;

Promover ante los COPLADEMUNS el establecimiento de los lineamientos y
procedimientos para la formulacion e instrumentacion de los programas operativos
anuales municipales, que permitan aplicar los objetivos, estrategias y acciones definidos
en los Planes Estatal y Municipal de Desarrollo;

Proporcionar asesoria, asistencia técnica y capacitacion a los servidores publicos de los
ayuntamientos en los procesos de planeacion, programacion y en la publicacién de sus
programas operativos anuales; |

Coadyuvar con los municipios para agilizar los tramites administrativos en las
dependencias gubernamentales, promoviendo reuniones a través de la Direccion de
Instancias Sectoriales, cuando asi se requieran;

Estrechar los car ales de comunicacion permanente con la Direccién Administrativa, para
obtener con oportunidad los recursos y servicios que se requieran para el cumplimiento
de estas atribuciones; y

Apoyar las acciones que expresamente le confiera el Coordinador General.
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TITULO CUARTO
CAPITULO VI
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
ARTICULO 25.- EL Coordinador General sera suplido en sus ausencias por el servidor

publico que éste designe, previo acuerdo con el Titular del Poder Ejecutivo del Estado.

ARTICULO 26.- En los asuntos de caracter legal y para comparecer ante cualquier autoridad
Judlmal o administrativa el Coordinador General, Subcoordinadores, Directores y demas
personal podran ser representados por el Director Juridico, de conformidad con las normas

aplicables.

ARTICULO 27.- Las ausencias de los Subcoordinadores y Directores seran suplidas por el
servidor publico que designe el Coordinador General.

TITULO QUINTO
CAPITULO VHI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 28.- Todo el personal que labora al servicio de la Coordinacion General, se
considera de confianza por el caracter de las labores que desempefian.

De: existir en la plantilla de trabajadores de la Coordinacion General personal de base, éste

gozara de los derechos y tendra las obligaciones previstas en el Titulo Cuarto Capitulo Il de la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado, y en las Condiciones Generales de Trabajo

en vigencia.

ARTICULO 29.-- Las faltas administrativas se sancionaran en la forma prevista en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco.

ARTICULO 30.- Las unidades administrativas de la Coordinacion General, deberan remitir a
la Direccion Juridica, los contratos, convenios, acuerdos, resoluciones, asignaciones y todo
acto juridico para que se determine sobre su procedencia y efectos legales, asi como su
interpretacion futura.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial del Estado, en terminos del articulo 8 de la Ley Organica el Poder Ejecutivo.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones administrativas que se opongan al presente
Reglamento.

TERCERO.- Los asuntos pendientes al entrar en vigor este Reglamento, que conforme al
mismo duben pasar de una unidad administrativa a otra, continuaran su tramite y seran
resueltos por aquélla a la que se le haya atribuido la competencia en este ordenamiento.

CUARTO.- Cuando en este Reglamento se dé una denominacion nueva o distinta a alguna
unidad administrativa establecida con anterioridad a la vigencia del mismo, aquella unidad
atendera los asuntos a que se refiere este ordenamiento.

DADO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO, EN
LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS QUINCE
DIAS DE MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DOS.

UEL ADE DIiAZ ' - Q\))
DOR CONS IONAL DEL ESTADO

” C\\g

4

LIC. JAIME ERTO LASTRA BASTAR LIC. RAMON RODRIGUEZ ZENTELLA
DE GOBIERNO COORDINADOR GEMOMITE
DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO DE TABASCO
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No. 17432 ACUERDO

LIC. MANUEL ANDRADE DIiAZ, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS
ARTICULOS 27, TERCER PARRAFO, 115, 'FRACCI(')N VINCISOS D Y G, DE
LA CONSTITUCION GENERAL DE LA REPUBLICA; Y 8, FRACCION VIII DE LA
LEY GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS; 4, 7, FRACCION V; 64, 64
BIS DE LA LEY GENERAL DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y LA PROTECCION
AL AMBIENTE; 51, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE TABASCO, 954 DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE
TABASCO; 8 Y 33 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO LOCAL;
155, 158, 159, 161, 162, 163, 170, Y 175 DE LA LEY DE PROTECCION
AMBIENTAL DEL ESTADO DE TABASCO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4 y 7 fraccion V,
de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Protecciéon al Ambiente, se hace la
distribucion de competencias en materia de Preservacion y Restauracion del
Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente: correspondiendo a los Estados el
establecimiento, regulacion, administracion y vigilancia de las areas naturales
protegidas previstas en la legislacion local, con 1a participacion de los goblernos
~ municipales. :

SEGUNDO.- Que conforme a lo dispuesto en el articulo 27 Constitucional, tercer
parrafo. es procedente dictar las medidas necesarias para establecer provisiones,
usos, reservas y destinos de tierras, aguas y bosques a efecto de ejecutar obras
publicas y de planear y regular la funcidn, conservacidn y crecimiento de los
Centros de Poblacion; para preservar y restaurar el equilibrio ecoiégico.

TERCERO.- Que el articulo 115, fraccidén V, inciso g, de la Constitucion Politica
General de la Republica, faculta a los municipios para participar en la creacion y
administracion de zonas de reservas ecoldgicas y en la elaboracion y aplicacion
de programas de ordenamiento en esta materia. Que el Gobierno del Estado de
Tabasco tiene entre sus objetivos prioritarios propiciar el desarrollo sustentable, la
preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico, asi como regular las acciones
tendientes a proteger el ambiente en el Estado.

CUARTO.- Que el manejo 6ptimo de los recursos naturales redunda en mejorar

los indicadores de satisfaccion de la poblacion tabasquefia, de modo que la
responsabilidad respecto del equilibrio ecolégico, comprende tanto las condiciones
presentes como las que determinaran la calidad de vida de las generaciones
futuras.

o
e
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QUINTO.- Que el Plan Estatal de Desarrollo 2002-2006. en sus lineas estratégicas
de accion para el desarrollo econémico, en materia de medio ambiente, contempla
ia creacion de marcos regulatorios y guiadores del uso racional de los recursos
naturales. Por lo que debido a los ritmos actuales de destruccidon ecosistémica,
deben preverse los elementos normativos destinados a proteger el patrimonio
ecolégico del Estado. constituido por su flora, fauna, agua, suelos, bellezas
escénicas, entre otros; donde coexisten especies silvestres, endémicas,
amenazadas, en vias o en’peligro de extincion.

SEXTO.- Que el Sistema de Areas Naturales Protegidas del Estado de Tabasco, -
constituye un instrumento integrador de las acciones de proteccion y conservacion
de los ecosistemas representados en cada una de las areas naturales protegidas,
asi como sus zonas de influencia.

SEPTIMO.- Que de conformidad a lo sefialado en articulo 3 de la Ley de
Proteccion Ambiental del Estado de Tabasco, se considera de utilidad publica, el
establecimiento de reservas, parques estatales y zonas de preservacion ecoldgica.
En tanto que en términos del articulo 155 del citado ordenamiento, el Titular del
Ejecutivo del Estado con la participacion del correspondiente municipio podran
establecer declaratorias de areas naturales protegidas de jurisdiccion estatal.

OCTAVO.- Que con base en los estudios realizados pcr ¢l Gobierno del Estado de
Tabasco, y con el apoyo técnico.y cientifico de la Universidad Juarez Auténoma”
de Tabasco, se realizaron los estudios en la regién conocida como “Cascadas de
Reforma”, determinandose proceder a crear y establecer la “Reserva Ecologica
Cascadas de Reforma”. , AN

| | 3
NOVENO.- Que el area materia de conservacion y proteccion se localiza entre ias ™~
coordenadas 91° 25' y 91° 16' longitud oeste y los 17° 47' y 17° 43' latitud norte, \
ocupando una superficie total de 5,748.35 hectareas. Colindando al Norte con k
pequefias propiedades, al Noroeste con el ejido Misicab, al Oeste con poblado
Misicab y rio Usumacinta, al Suroeste con ejido Netzahualcoyotl, al Sur con los
ejidos Zacatonal, Limon y Multé, al Sureste con el poblado Provincia y ejido Limén,
al Este con pequefas propiedades y al Noreste con pequenas propiedades.

DECIMO.- En base a los estudios realizados, extension, caracteristicas
biogeograficas, socioecondmicas, ecologicas y a lo establecido en el articulo 149
y 150 de la Ley de Proteccion Ambiental del Estado de Tabasco. se determind
declarar la zona como Reserva Ecologica. “Cascadas de Reforma”.
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DECIMO PRIMERO.- Que en dicha area habitan diversas especies consideradas
en ta Norma Oficial Mexicana NOM-ECOL-059-2001, amenazadas. en peligro de
extincion y sujetas a proteccion especial tales como:

FAUNA
Familia ‘N ombre cientifico ]N. comun JCatcgoria |
MAMIFEROS
Cebidae Ateles geoffroyi Mono araifa Peligro de extincion
Procyonidae Bassariscus sumichrasti Cacomixtle Proteccion Especial
Procyonidae Potos flavus Martucha Proteccion Especial
fBidelphidae Caluromys derbianus Tlacuache Proteccion Especial
rMyrmecophagidzue Cyclopes didactylus i Oso hormiguero Peligro de extincion
Myrmecophagidae Tamandua mexicana Brazo fuerte Peligro de extincion
Phyllostomatidae Chropterus auritus Murciélago Amenazada
Phyllostomatidae Macrophylum macrophylum Murciélago Amenazada
Phyllostomatidae Vampyrum spectrum Vampiro espectro Peligro de extincién .
Mustelidae Eira barbara Cabeza de viejo Peligro de extincion
Mustelidae Galictis vittata Grisén Ainenazada KN
Mustelidae Lutra longicaudis Nutria Amenazada
Sciuridae Glaucomys volans Ardilla voladora Amenazada
Felidae Herpailurus yagouaroundi Onza  Amenazada i
Felidae ~ Leopardus pardalis Ocelote Peligro de extincién
Felidae Leopardus weidi Tigrillo Peligro de extincién i
Vespertilionidae Myotis albescens Murciélago™ Proteccidn especial '
AVES
Ardeidae Agamia agamia Garza ventricastaila Proteccion especial
Trochilidae Amazilia tzacatl , -Proteccién especial
Buteoninae " | Buteo magnirostris Aguililla caminera Proteccién especial
Buteoninae Buteo nitidus Aguililla gris Protcccion especial
Anatidae Cairina moschata Pato real Peligro de extincién
Picidae Campephilus guatemalensis Carpintero grande Proteccién-especial
Galbulidae Galbula ruficauda Galbula Amenazada
Elaninae Leptodon cayanencis ° Milano cabecigris Proteccion especial
Psittacidae Pionus senilis Loro coriblanco Amenazada
Furnariidae Xenops minutus Picolezna bigotiblanco Proteccion especial
.__REPTILES
Eublepharidae Coleonyx elegans Amenazada |
lguanidae Ctenosaura similis Aspoque Amenazada
Iguanidae Iguana iguana Iguana Proteccidn especial
Boidae Boa constrictor Sauyan Amenazada
Colubridae Leptophis mexicanus Bejuquilla Ainenazada
Colubridae Thamnophis proximus Culebra Amenazada
Elapidae Micrurus diastema Coralillo Proteccion especial '.
Viperidae Crotalus durissus Cascabel tropical Proteccién especial
Chelydridae Chelydra rossignoni Chiquiguao Proteccién especial ﬂ
Dermatemidae Dermatemys mawii Tortuga blanca Proteccion especial
Emydae Trachemys scripta Hicotea Proteccion especial
Kinosternidae Kinosternon leocostumun Pochitoque _ | Proteccion especial
Staurotypidae Staurotypos triporcatus Guao Proteccion especial
ANFIBIOS o
Leotodactytidae  ~ = -| Eleutherodactylus laticeps - A e

Proteccién €special_




DECIMO SEGUNDO.- Que en base a lo anterior, se determiné procedente, sujetar
la zona como Area Natural Protegida de Jurisdiccion Estatal, con la Categoria de
Reserva Ecoldgica “Cascadas de Reforma”.

En consecuencia, he tenido a bien, emitir el siguiente:

una superficie de 5,748.35 hectareas, y cuya denominaciéon es

ACUERDO

PRIMERO.- Se declara Area Natural Protégida de Junsdiccion estatal,
clasificada como Reserva Ecologica, en el Municipio de Balancan, Tabasco, con

Reforma”; con la suguuente descnpmon topografica:

“Cascadas de

CUADRO DE CONSTRUCCION DEL POLIGONO DE _CASCADAS DE

REFORMA

EST.|PV.| DIST. | X Y J
247 284 |  313.40436]-91° 25 47".586081 17°45' 537270804 |
284 | 285 363.70986 | -91° 25' 38".478105 17°45'58" 541114 |
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Microhylidae | Gastrophryne elegans Proteccion especial 1
Microhylidae Rana brownorum Rana ___| Proteccién especial
Rhiniphrynidae Rhinophrynus dorsalis Sapo Proteccion especial
Plethodontidae - Bolitorlossan yucatana Salamandra i Proteccion cspecial
Cacciliaidae - | Dermophis mexicanus Salamandra - | Proteccion especial
PECES - )

Aridae Potamarius nelsoni Cabeza de hueso Proteccion especial
Batrachoidae Rhamdia guatemalensis Juil Proteccion especial | 1,
Poecilidae Poecilia velifera Topota __ |Amenazada ]
FLORA
FAMILIA - i NOMBRE ClENTlFICO NOMBRE COMUN CATEGORIA 4

Acanthaceae Louteridium mexicarium s Proteccion especial ?
Anacardiaceae Astronium graveolens Jobillo Amenazada .
Anacardiaceae Spondias radlkoferi Jobo cimarrén Amenazada |
Araceae Dieffembachia sequina Hoja pinta Amenazada o ’*I
 Bignoniaceae Tabebuia chrysantha Guayacén Amenazada !
Clusiaceae Calophyllum brasiliense Bari Amenazada G
Fabaceae | Ormosia macrocalix Caracolillo Peligro de extincion :
Fabaceae .| Vatairea lundelli Tinco Peligro de extincion
Arecaceae Cryosophyla argentea Palma Amenazada __f _ )

"I Rhyzophoraceae Rhyzophora mangle Mangle rojo Proteccion especial !
Zamiaceae Zammia loddigesii Palmita Amernazada
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285 {286 15.13492]-91°25'27".908087 .. | 17°46' 04".657349
286 {287 256.53508-91°25' 27".420206 | 17°46' 04" 811845
287 (288 50.88011[-91°25'19".151363 .| 17°46' 07".432574. . |
288 [289 132.50655 [-91°25' 17".596166-  ]17° 46' 08152940 -

289 [290 86.84431(-91°25'13".545874 "~ |17°46' 10".028814

290 {291 79.73224]-91°25' 10".624681 -~ | 17°46' 10".411875

291 {292 118.845741-91°25'07".942779 .. .| 17°46' 10".764001

292 1293 184.05600[-91°725'03".917011 ~ . 117°46' 10".504113

293 (294 937.19591{-91°25'00".320836 | 17°46' 15".400379

294 1295 550.54934 [ -91° 24' 33" 924248 17°45' 58".378810

295 {296 141.467511-91° 24' 20".428502 17° 46' 10".768927

296 {297 232.29977|-91° 24' 16".883302 17° 46' 07".664397

297 [298 | - 939.39715|-91°24' 14".601731. - .| 17°46' 14".897622, = |
298 1299 1468.71130]-91°23'42".728060, .. - |{17°46' 13".830808 B
299 [300 957.91016]-91°23'21".961299 | 17°45' 30".396977
300|301 1034.35446[-91°23' 13".044704 = [17°46' 0".361885

301.. {302 160.69676 | -91° 22' 38".525876 17°45'54".184503
302|303 1071.01995]-91°22'40".338816 © ~~ |'17°45' 49".254425

303 304 1298.96090 | -91°22' 5".006790 =~ | 17°45'41".030135

304 1305 1380.35919-91°22' 14".501189 117°46' 22" 291671

305 [306 | 538.06520]-91°21'52"973304 17°47 2".174242

306 | 307 1328.76304 | -91°21' 34977178 . | 17°46' 59".162461

307 [308 1088.26673 | -91°20' 50".577284 . 17°46' 51".501429

308 {309 1245.43060 | -91° 20" 49" 541803 17°46' 16".116737 |
1309 [310 186.74407 | -91° 20' 48".356707 17°45' 35".621874

1310 |311 139.17305[-91°20'42".108115.  [17°45'36".647139 .. |-
311 {312 141.68989|-91°20'37".901855, .. . [17°45' 38".708736 .. |
312 (313 105.23562[-91°20' 34"338886. | 17°45' 41".804955

313 [314 218.04133(-91°20'32".821315 17°45' 44" 903820

314 315 216.01325[-91°20' 27".744102 17° 45' 50".064800

315 [316 491.66370]-91°20' 21".808596 . | 17°45' 54".191206

316 (317 488.66163]-91°20" 5"117320  ~[17°45' 54".168924 .
317 [318 624.38373[-91°19' 53".822841 17°46' 5".811105 N
318 319 106.84528]-91° 19' 32" 893985 17°46' 9".033084 \
319 {320 107.55674 { -91° 19' 29" 397440 17° 46' 8".108351 13
320 [321 119.63042|-91° 19' 25".877623 17°46' 7".177444 \;
321 322 2519.85700{-91° 19' 21".962706 17°46' 6".142018 |
322 1323 89.90131[-91°19"18".404311 17°46'-'5".200865 77|
323 {3247 166.63291[:91°19' 15".462302 '~ | [7°46' 4".422723 - |
1324 [325 '199.83017]-91° 19 10".009281 ~ [ 17%46° 2".980400 "}
325 326 92.744581-91° 19" 3".469925 " - | 17°46" 1".250677 ‘- |
326 |327 89.20523]-91°19' 0".512361 17°46' 2".285373 |
1327 {328 90.778751-91° 18 57".570587 - 1-[17°46°+7".974416-_

328 (329 76.62332[-91° 18' 54".507298 17°46' 3"297757

329 330 89.65394 [-91°18'51".921179 17° 46' 3".566314

330 331 84.45812]-91° 18' 48".883039 [17°46' 3".741518

331 {333 92.501821-91°1846".017999 {17°46 3".849239. ..
333 {334 | 85.07747[-91°18'42"877693 - |17°46' 3".841053 -
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334 335 53.63135]-91°18'40".197828 17°46" 4".873174

1335 1336 33.34240-91° 18' 38".446610 17°46' 5".350554

336 |337 86.69040]-91° 18' 37".314682 17°46' 5".353803

337 338 83.59535]-91°18'34".398182 17°46' 4".976036

338 339 91.24318]-91°18'31".570629 17°46' 4".743451

339 ]340 111.53309|-91° 18 28".527956 17°46"' 4".137198

340 [341 117.42736 | -91° 18'24".742226 17°46' 4".205327

341 342 74.18003 | -91° I'8' 20".756712 17°46' 4".290249

342 1343 51.31709]-91°18' 18".238527 17°46' 4".266190
343 344 40.98411|-91° 18'16".610454 17°46" 3".672124

344 345 81.56137[-91°18' 15".234276 17°46' 3"475778

345 [346 52.62916]-91°18' 12".634271 17°46' 4".388128
346 }347 73.12672[-91°18' 10".847872 17°46' 4".418846
347 348 112.50035]-91° 18" 8".435246 17°46' 3".858300

348 |349 77.32625]-91° 18' 4".627161 17°46' 4".137561

349 {350 64.712271-91° 18 2".135560 17°46' 4".929480
350 {351 153.52326|-91° 18' 0".005663 17°46' 4".413646
351 [352 889.14127-91° 17" 54".831978 17°46' 3".810138
352 {353 22732624 {-91° 17' 54".459117 | 17°45'34".891424
353 354 123.370091-91° 17' 47".005562 17° 45'32".975822
354 1355 382.573271-91° 17 42".818565 17° 45' 33".064647
355 [356 676.95922{-91° 17' 30".894904 17°45'08".133015
356 1357 336.79058 {-91° 17" 7".920127 17°45' 28".619087
357 |358 170.85047]-91° 16' 56".517520 17°45'27".823155

1358 {359 59.830671-91°16'52".561360 17°45' 23".759566

359 {360 384.35272[-91° 16' 50".866637 17°45'24" 832112

360 |36l 270.60470{-91° 16' 40".914523 17°45'16".747773

361 362 456.60126 [-91° 16' 32".394529 17°45'20".037885

362 363 519.08011]-91°16' 16".912593 17°45' 19".327409

363 1364 475.70591 | -91° 16' 19".229557 117°45' 2".590195
364 [365 1790.57570 1 -91° 16' 21".352775 17°44' 47".252516

365 [366 42.630701-91° 16' 34".760220 - 17°43'50".445170
366 367 273.10992 [ -91° 16' 35".079396 17° 43" 49".092696

367 368 '163.93230{-91° 16' 36".852701 17°43'40".373434

368 [369 151.52149]-91° 16' 42".389083 17°4340".903748 \\.
369 370 170.40446 | -91° 16' 47".506335 17°43'41".393876 ( \
370 371 150.44458 |-91° 16' 53".261324 17°43'41".945041 \\\_T{
371 1372 163.92061 |-91° 16' 58".342229 17°43' 42".431609
372 1373 133.28741{-91° 17" 3".878268 17°43'42".961720 '
373 |374 149.271761-91° 17" 7".629183 17°43"45".385433

374 |375 128.32567]-91° 17" 11".829957 17°43' 48".099786

375 376 153.99615]-91°17' 15".441300 17°43'50".433238

376 |377 174.501371-91°17' 19".775098 17° 43" 53".233457

377 378 165.909041-91° 17' 24".686004 17°43' 56".406507

378 1379 188.19422-91° 17' 29".355148 17°43' 59".423290

379 380 214.35296 [-91° 17" 34".707927 17°44' 2".763674

380 {381 134.35264 | -91° 17' 38".790963 - 17°43' 56".992904

381 382 12.12070{-91° 17' 42".530929 17°43'59".493318
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382 1383 294.59849 [-91° 17'42".942328 17°43' 59".492663

383 |384 276.913801-91° 17' 48".929522 17°44" 7".172452,
384 385 127.77687]-91°17' 57".00871 | 17°44' 11".764015

385 (386 129.258261-91° 18" 0".957564 17°44'13".482777
386 |387  124.39886-91° 18" 4".952222 17°44'15".221444 |
387 |388 129.97998 1-91° 18' 8".796724 17°44' 16".894727

388 1389 126.44071-91° 18' 12".813731 17°44' 18".643062
389 (390 127.46137]-91° I'8' 16".721380 17°44'20".343770

390 |391 143.86399 | -91° 18’ 20".660595 17°44'22".058186
391|392 ©146.173221-91° 18'25".106763 17°44'23".993201

392 {393 156.90757]-91° 18' 29".624328 17°44'25".959249

393 394 147.641891-91° 18'34".473676 17°44' 28".069646 |
1394 1395 140.08767]-91° 18' 39".036693 17° 44' 30".055392 |
395 396 138.47684 1-91° 18'43".366267 17°44' 31".939510
396 [397 149.743901-91° 18' 47".646083 17°44' 33".801940

397 398 186.15339]-91°18' 52".274133 17°44'35".815878

398 |399 171.93605|-91° 18' 58".027559 17° 44" 38".319455

399 1400 281.257571-91°19" 3".341594 17° 44' 40".631785
400 |40l 143.25365]-91°19' 12".812337 17°44' 41".786846

401 402 194.51419-91°19' 17".636113 17°44'42".375109 |
402 |403 215.18079]1-91° 19" 24".186002 17°44'43".173818

403 {404 526.56484}1-91°19'31".431824 17°.44' 44". 057318
404 1405 275.983451-91° 19'49".163049 17°44' 46".219009

405 [406 435.28952[-91°19' 58".45641] - 17°44' 47".351821
1406 407 182.458971-91°20' 13".142866 17° 44' 48".907778
1407 1408 497.67821(-91°20' 19".333647 17°44' 48".728645
1408 (409 926.37490[-91°20' 25".504538 17°44'33".658918
409 {410 164.44906 | -91°20' 55".950623 17°44' 26".125197

410 1411 151.70336 | -91° 20" 56".706478 17°44' 20".825323
1411 412 197.65622]-91°20' 57".403736 17°44' 15".936216

412 1413 0 272.605611-91°20'58".312182 17° 44" 9".566133

413 |414 72.376831-91° 20" 59".565063 17° 44" 0".780568
414 1415 39.238771-91° 20" 59".897696 17°43' 58".447998 |
415 [416 328.49135(-91°21' 1".637273 17° 43" 46".882320- - |
416 1417 645.123621-91°21' 12".428025 17°43' 44".192999

417 418 386.28206{-91°21'34".324868 17°43'44".196787 Do
418 |[419 273.85959{-91°21'47".021372 17°43'41".061585 "\
419 1420 344.431291-91°21' 55".738835 17°43'44".153586 \\‘
420 |421 210.94232[-91°22" 6".608926 17°43'-48".277316 o
421 1422 1812.52245]-91°22' 13".768820 17°43' 48".262629

422 1423 916.882461-91°23" 3".089088 17°43' 13".021405

423 1424 267.71235[-91°23'23".327783 17°43'35".677561

424 1425 180.79466 | -91° 23' 29".444557 17°43'29".444557

425 1426 190.05421]-91°23'31".291180 17°43'23".771650

426 1427 178.07369 | -91° 23' 37".739460 17°43' 23".600953

427 1428 231.131821-91°23'43".666470 17°43'22".466316

428 1429 204.69047{-91°23' 51".320293 17°43'20".816790

429 1430 138.03458|-91°23' 58".072845 17°43'19".250591
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~1a30. . fa3v | - 127.45551[-91°24° 2634323 -~ ]17°43' 18225991 : -
1431 1432 | - 147.45021]-91°24'-6".804446. . |17°43' 17".123033: -
1432 1433 1 169.90240]-91° 24' 1.1".642296 117°43' 15".895035 -
1433 1434 - 47.599741-91°24' 17" 214999 117°43' 14" 473565 - |
(434435 131.95618]-91°24' 18777789 - |17 43'14".080940 -
1435|436 56.45719[-91°24' 22318476 117043 11452335
- 4361437 377.09931[-91°24' 24".012318 17°43' 10".593633
437 {438 226.05044 {-91°24'21".016717 17°43'22".519432
438 [439 666.55223 [-91° 24' 18".905064 17°43'29".588551
439 440 437.34298|-91°24' 10".719469 17°43'49".801643 |
440 {441 388.83274|-91°24' 3"278283 17°44' 2".111413
441 {442 196.19167 | -91° 23' 56".793677 17° 44' 13".127704
1442 443 1112,134801-91°24' 3".187073 {17°4414".913992 .
1443 [444 418.768721-91°24'37".571603_ . |17°44'29".847709 _ |
444 1445 385.16231[-91°24' 51".784571 . |17°44'30".091555 |
445 [235 906.66690 | -91° 24' 49".357933 17° 44' 42" 402658 |

SEGUNDO.- La Reserva Ecolégica Cascadas de Reforma se establece con
los siguientes objetivos: :

a) Proteger los cuerpos lacustres permanentes y temporales de la micro-
cuenca Cascadas de Reforma.

b) Conseivar el habitat de especies semi-acuaticas y acuéticas.

c) Preservar los componentes estructurales de la vegetacion, representada
principalmente por Manglar Gnico y, Selva mediana de Pucté y Chloozapote

d) Mantener la belleza escénica.

e) Establec__:er un modelo de Conservacion, do.ndevsve,co'njugue los aspectos
de ecoturismo, . recreacion, difusion cultural, educacion ambiental, .e
investigacion. Q

,f) Proporcnonar a las comunidades garantias de acceso .a Ios recursos.-y "‘,'
hacer que partnmpen equutatlvamente en su manejo '-

g) Apoyar el manejo sostenible de los recursos naturales, en las
comunidades locales e .incrementar los incentivos para .conservar la
1b40d|verS|dad del area.

TERCERO.- La administracion y manejo del area natural protegida sera
responsabilidad del Gobierno del Estado, en coordinacién con el Municipio de
Balancan, y con la integracion de las comunidades locales, quienes deberan
observar las disposiciones que al efecto establece la Legislacion Federal y Estatal
en materia de pesca, forestal, aguas nacionales, equilibrio ecologico y proteccion
al ambiente, sujetandose a los lineamientos que se establece.an en el Programa
de Manejo.
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CUARTO.- El Gobierno del Estado elaborara en un plazo no mayor de 365
dias, a partir de la publicacion del presente acuerdo, a través de la Secretaria de
Desarrollo Social y Proteccion del Medio Ambiente, el Plan de. Manejo de la
Reserva Ecolégica “Cascadas de Reforma". Dicho programa observara los
ambitos; Politico, Legal, Administrativo, Comunitario, Planeacion, Generacién e
incorporacion de conocimientos, Usos actuales de indole legal e ilegal, Programas
de manejo, Caracteristicas biogeograficas, Amenazas, Técnico, Financiero'y de
manera especial la elaboracién de la zonificacion funcional del area. El Plan
debera de hacer énfasis en los objetivos y funcionalidad de la zonificacion que
correspondera a dicha area.

QUINTO.- Que es facultad y obligacion del Estado realizar y gestionar
acciones eficientes, que permitan a través de procesos partucnpatlvos innovar los
sistemas de produccion de las comunidades ubicadas en el area, de tal manera:
que se incorpore un modelo de desarrollo sostenible.

SEXTQ.- La Reserva Ecoldgica “Cascadas de Reforma”, quedara integrada
al Sistema de Areas Naturales Protegidas del Estado de Tabasco, bajo la
administracion y Manejo del Gobierno del Estado de Tabasco

" SEPTIMO.- Todos los actos, convenios y contratos relativos’a la propiedad,
posesion o cualquier derecho relacionado con bienes inmuebles ubicados dentro

del area natural protegida, deberan hacer referencua ala presente declaratona y

sus datos de inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad.

OCTAVO.- Las dependencias y entidades de la administracion Publica \\

Estatal y Municipal, deberan de considerar en sus programas y acciones que
afecten al area natural protegida, asi como en ‘el otorgarmento de permisos,
concesiones y autorizaciones para obra o actividades que se desarrollen en dicha
area, las previsiones contenidas en la Ley de Proteccion Ambiental del Estado de
Tabasco, su reglamento, las normas oficiales mexncanas que se ‘éxpidan en la
materia, la presente declaratoria y el programa de manejo. -

NOVENO.- Toda actividad u obra que'se pretenda realizar dentro del area
natural protegida, deberan ser aprobadas previamente por la Secretaria de
Desarrollo Social y Proteccion del Medio Ambiente, sin menoscabo de las,
autorizaciones que de otras autoridades se requieran.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- E| presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- La inscripcion del Acuerdo en el Registro Publico de la
Propiedad debera de realizarse por conducto de la Secretaria de Desarroilo Social
y Proteccion del Medio Anibiente, dentro de los diez dias ‘habiles snguuentes a su
publicacién.

DADO EN LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, EN
LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A
LOS OCHO DIAS DEL MES DE O TUBRE DEL ANO DOS MIL DOS.

LIC. JAIME H ERTO LASTRA BASTAR )
¥ecretario de Gobierno

. PROFRA. MARTHA G A TRUJILLO ZENTELLA
Secretaria de Desarrollo Soglal y Proteccion del Medio Ambiente

El Periédico Oficial circula los miércoles y sébados.

Impreso en la Direccién de Talleres Gréficos de la Oficialia Mayor de Gobierno, bajo
la Coordinazién de la Direccién de Asuntos Jurfdicos de la Secretaria de Gobiemo.

‘ YR Los leyes, decretos y demds disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de
ser publicadas en este periédico

GOBIER OEI. ESTADO
N Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados en el mismo, favor

TA B As c o de dirigirse a la Av. Cobre s/n. Ciudad lndustnol o ol teléfono 3-53-10-47 de

706637 -200 6] Vilahermosa, Tabasco.




